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Kapitola 1

1 HLAVNE MAKRGEBEKEMOGRAFI CKE
UKAZOVATELNEPODMIENKACH SLOVERIBREPUBLIKY

1.1 Z8kl adn® makroekobhomi ck® charakteri s

Vroku202hos pod8rska situ8cia ed4 easmeobsalias Yikaekss eksatnd
sobchodnou politikou hapAlliemedizi oZbedn®0Bkb®bdckonu
sa s2ce sterder geottiackg@iedlaadjmkurajingdlee gt e j u  nteaokvg | y v F
veOkS8 neistota. Rast spotrebiteOsklich cien obje
Mzdy sa otgnfordzichnf §8kti aaneznehodnovtziBatolAj sepéing
Dom&8§cnosti si do pajdioal¥is pwirac Oh§ kEpspeod@ rzevjd ajheondi hed t dya T
roka 2025 egte ich rozhoadnutmya zwad 2anhlji¥d one nAlSo ss
n 8upe neistotyoa| ak 8van2 vygg2ch cien.

Databg8za vivoja slovenskej ekondmiubywhea dom&ic ie
produktu(HDPys t 81 y c u §c exn &c }jale2020R & § thjbyl HDP predstavoval 104,41 mid.
eurVpor ospraend?c h §d z aj %ctoaR,1%iRlesm varz datmedndgd a gpgrvirltdmr
rTchl os & esdan uz nRegsiadtai nu per c eokut2028 Hosiahla®, Arbka #2082 ( Nal e
0,4% a woku 2023 292

HDPvb e Hnciecnhftah obj em 131 ml d. 068% .cRDpa=S ir aotkw <
zn2¢vVp.)pe najniggia od roku 2021.

Graf 1hrlubv®homjdo mswbetn T mrho du lsttolfoth2@h20% en§ch v

135,0
130,0 g
125,0 -
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115,0 7
110,0 4
105,0 ,,’ —
100,0 2

95,0 -

90,0 //,,*,

85,0 —==

80,0 = _om=="

-
75,0 = ===

70,0

2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024
=———HDP v s. c.=28HBP(wlhkb. &) (mld.

Zdr oj : metodika EF2;0 1 0 ; st8le ceny vypol2tan® reSazen2m
revi chazvBakn & d e lzergky 2022 0r2e3v; 2 zpiod o dae foikryi 220212e av%a®RdDj2e8 a pr
zarok 2024

Okremd ! chodkovseg Hri2R -ldwamt i diviomjd/d s §dle @ byjadeuje - d a
vi konnosS ek on ohmbekpridanej hodhdjyreedchrm?2tdtiwdm h odvet v2. H
vi oku 2024 predstavoval a 9 24, dlédegjrastismbmalileanbpriek tome, d z i r o
gezr8&stla vikonnosS siedmich ivéaOk osdkhapthaddoadv et

lzdroj %Ydajov: Gtatisf)iakbswredi 8Rp(@aeabSnai BATiAchbeec? a
2Ak nie je uvedtefil®eyd maken Falajwypdd 2t anlch reSazen2m objemov
Spo j ar n e jvroku025 (staviod 13.B1. 282R)
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Kapitola 1

(doskupiny patriajo pr ava mot or ov I skladovareadyivaselsst rdopvacae as|
apriemysel N
Rel at?2vmae zwvajgvi ac hs f

el ub§ fpmiachd m® Hao dprfooiltsaf.osvkalcp ien
SveOklm odstopbmr m@s!| ecddje®
bt
S
a

k® a techniock2® | i nno

eRhe w893 gliram sMbiod stes ksnp | Nk &
ajv e Ok oo b c Pooa®,9% ( z NB2 d2 uhej t r ahenwpblkd setsi vl khomunto
(0,01%),st av e Oi2%)@au meni e, z8bav a (f16k r e B o kpdegny3a, 5 at 0 G
vyggie uveden8 zmena referen| n®ha, raktakuiRd kowdn =z
Kiwstarej ed2cii vI konaRd®eS Ik@1/4lb(mlv®|hlajmﬂwg%jvwaoyzl
republiky, po novom kl¢8i2%). Vroku 202hak t or T sa ug vzSahuje novg§ m
priemyslu mi%rn&®astl gialzaamen&,)!5prvIi raz po gtyrc

Vidavkovssumerti-zdbaj e spotrebn® vidaveEmn®omBuases?t
abi |l anci u 2z ah rDaonm§|cni ®Wrdka RYDécnrhab cbjem 99,86 mid. guo Vov nan?2
spredchg8dzajddHoviac.r okom to | e

Vroku 2023 do§ c i dopyt zd49% amedmuali apdepdRali vyl erpa
doms8§cknoesstl2a prvIi34%z Af wekejd@8lsm( Fna g dater idlra,h T
(2,5%) . VI ani s aS psoittruedhcai aad czmiednmi @ duta? zvreSrsetydaiz . os pF 8§ vy
RTchlosS rastu spotrebiteOsklch cien sa viznamn
zpredch8dzajPwczeiht® vinbyd ovbpilay v. dom§c e psedod t§rneolvya nd gnt
zvigen2manajnehadmotiyd od janu§r a 2Qpeedstihudakugavadi o | a k
val] gi e mnogs tajka 8Sttckvoadrow ed | hsopdoat breejb y .

Objem vynalogeniTch finanlnlch prostriedkov vz
individB | n e | spotreby ajf e“,DaCOPIne Abp o indtterkes akudivdya aul i
(0468,18nil. eur aleba%8, odevy abuv(o 228,51 mil. eur alebd@,2nan § by t o k , byt ov®
abegn¥% %dr g 221,290 mh.Seorralé)t.i Absol %t nagr ph ® panavieys k or a d
aneal koho(oB4d B2@nile@e ejleat 2vny pr?2nta@vtaalzatyglge oni odhoan
(03,4%) . Absol Yt ne najnaselnkegh od a tabha@d fRi8@o jmélldaa vekyr ) a
najmengjab T vani e, vodu, el@&2inu, plyn a ostatn® pa

Po dvoch medzirol niaghop bdlal ehssauchh®ha Keag adti g teadliaf e
tvorba hrub®ho fixn®honkapitegliad, Ikt dcBhd®aswklaazb®
zaznamen atade@lg verhtol rrfacazhlwsS sa kontinu§lne®,zni guj
kultivovanTlch b i%ajdoog ipc koldcuhk tzodvr odpudg®® v(no®lalaBp\edk g s i m 2/ ¢
aktivitag t a v e aprépadlaybedowab T v alB4%a ost atlB@®).st avby

Hr ub 8§ pr i dbaenfgn Thcohg meceetthaStcehv o v al a  ©41880yide Bko mkud . eur
2023. Dom8ci dompyt wmalro/heiedac I 38mELr e bao6® mM8cnos
aspotreba we3% | m¢j tvpr Hway hr ub Bhater lkalplid £$ uf avstr & si
aktivity slddpbudko zn2gil a (

Zo Slovenskejreputdikyr o k u 202 4 vyl wiidozyhiim &Id medjtbek y1 1, 63 ml d
| ocudziny sem sa doviezol makt1,37 mid. edra h r a n i Lvytvoril prebytdk @,86 mlid. eur. Objem
vivozu sa metaod# mid lewrle2%zprr2i Jiolm paokl es vyk§zal po t
dovozu, n a aeerarkierne W0 .2X8nsld eut alel8g,0aPast zaznamenal po jednom poklese.
Prebytok zahrani| n®hool,b&csh omdlud .o pau®Ne prooekpur 2ds2t3a B\
Nal gi eho wdtvdjya verOk®s goabavy. Dopgh i | joeehd ab g T
viraznejgie ®givenie sa odkl adsg.

apoOnohospod8rst (a9 |

n
I

I nfl 8ci a

Spotrebi vreddksik @ G28% Yp Di*/4p$/dnvaonrﬁa predkmBdzhkeMcivmkS§
dvojciferwallo®)a,stt q 1Ar 8dst a.vuMen wlbarooviskd k ugaekn cefsa
donor m§l u vymedi2O®ho 6Gb¥mi pOk®g vr8&tanel9sar vich
infl 8ci ar pohyPdo3@d a v

‘Ekonomi ckT igar2025roonviTi nwel]v.o jN§r odn § b a n ltps:/Bbs.ckipeblikacie/akoncdickP 2 5. D
menowyvoj/

SEkonomi ckT igar2026moonviTi nvel]v.o jN§r o dhS. bR dhitps:fBis@kipelikacle/akonodicky
menowyvoj/
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Ajw oku 2024 sa ceny zvligili vo vgetklch 12 hl
spotrebyNaj vi avzddl(@iI0Bfapmtom dr av ¢ot6)@8 aatlvkoo ho | i tabakd n 8§ p o |
(0 6,20 (viaovp r 2 kuckdpigole ita buOke 2 I ndexy spotrebiteOskIch
gelchlosS raktuodmorzmehy, |la tagg vr §t aneavi dakh kdebct
dom§cihdsvstahie, voda, epektavinmy dlFeoalakom® pak®vE

Potraviny a nealoR®hol iock@ ommBpld.jmenejs hepigeabki potr ¢
st vapl i C e deyiatich trieddes M @ tho z p o nokul 2928. dNajvéa& sme §i pripdatidje
atuky(o 8,29 ac uk or , d g e ma cukmwinkipo 5000 k op B d | otmu k yb az aorl a&d iel ia
rTchlostnl stupeR (3,9 pnliekobsyryavajghed.i nou triedou,

Ceny Ial veanneirag i o®,5%g-&8 pzbv)I@giiadtii c h s kiuspkkunt ozl dir@a gred jio
zab T v or6j38,d o d § v k(@50 @dhgr gba a d¢opd@Hva Zobyxdlliemi e ras
podstw%pila iba privépnotoivazm® agfskdjeeRrinalplydast 2t a@®n e
p al(-0,%g

Jedi h2lodboravkvt or om s a i doprav8 c K fako 2023 nwlh hodnotdd, f2raz e
3,2%  Z darcapjred vi 118,96 djrugjkowyp dopr av(d®E h prostriedkov

Regul ovsaw® kae r2y®h2,4% \ppw Tediclhi§dz aj %864 dakoow8§ baf
ktor 8 abstrahuje od vplyvu Zmi en regul ovanTch
2,6%(-8,9p . b.) . List8 infl 8meny kdioe 8 namousibred vi 2&4r ,d vin oY
(-6,9p.b.).

S osobitnim zreteOomchbaskaptinzgdnesd mywaltug @odvy c
an2 zkopr2j mov® dom§ czanesnaricov (ZPl. a MNiasd @ dugljpam& @ addptr R
280 a napokon%d!chodcovia (2,2

Trh pr8ce

Sit n&cihau préke 28@24 vyv?2jala pozit2vne. Zames
pokr adlpokd les e . Rast nomiale§gnych meeramedhsesédnoet sbamiat

Priemolreit prvaokjuw%uiocd podOa VIiberov®ho zisSo
dosiahol 820,8 tis. To je najvidcivs t - r i inato,gosgaku 2021 Eeazohenila metodiktao V o v n a n 2
spredch8dzaj vddBtis roosk dordgvii capcj 100 r T chl osS rastu s
Polet OQud2, ktor2 sa migu zapoji S do pracovn®h:
zahranilnls&h pracovn2kov.

ZamestnanosS, ktor§ nahRBaob&me Dt ivdemaici8oas odH § mc
odvetv?2 ekonomi ky. vse&jtw¥legi €1 n8mermyj vindstodd#i ac uj
vi nf @rcah8lc 6 mijorl2 &ti§pptonvo dvemedi e ,r ekrijeefilds N opak, naj v?
byt okfivykglzm® i a p(8,3ts.Paodvmicriies t| r-@antn3owsttds s) ugW¥yvoj
VO va] gine odvetv?2 sopsrteavt8ndizcah ndevsotcahb irl o ktoac. h Nsagp r p? ok
vpiatlhn odvet vi ach aytroahadvaivathobratd iz poklesu kaoastz aastugpioklesu
alebo naopakd o glvd Oa@pr 2 padoajthv @ac it on asjavidpibghyseil e Os eb v h o d
amaloobchod/priemysle moku 2023 ublod33,6 gi . pracuj ¥c i3@hisvVav evOkamib ¢ poid ke
amal oobchode zasa najpotonvubydloi,btis.dl o 14, 9 pracuj %ci

Pol et zamestnancov predstavoyval45ba33is. pobo®nania t i s .
me d z i r oybovscYak rpawmo nv ead ej nom g & e kstvakrrfe mny§ochhl vzag me s t n
ubudlo-t 4,5 tis.) a vo verejnej sf®re medizbuollone( a2
04,3 tis. PodnikaDov bez =z amé3 6nhans o yspzarpestoahcank gribuel®(o 9,3 tis.).

Za pvz8achoruani | 2 doch8dzalo 117, 3 oBDS&. oebpvaiabdo
zamestnanosti vo vekil 89 rokov predstavovala?8,1 Zv Tog,6d.m s a

Prieme r n 8 n o mizangebtma@oahm s @ a o ®ku @24 dosiahl&2¥ eut.Vpor ovnan?2
spredchg8dzaj “%o94n e wrk,o m ofzp rRédcshthaovsuS] ¢ eGlendroadelt u s a
od dvoch predchs8dzajp%ucindh S8colov Pjrucoi@.m&hoeldhia

kl asi fik&8cia individu8lnej spotreby pNOdOa s el u (COlI COP)
TGt rukt ¥r a vl ek 202fvo ndloirm8ec]n.o sGt2at i st i chkps:/slvalasthtis&eRsk/ E2 0 2 4 . Do st
SEkonomi ckl Tigar202fnoonvli nvel]v.ojN8r odn 8 b an ktps:/Bbs.skipeblikaclie/akonedrickY 2 5. D

menowyvoj/ 3 ~
audaj e zo gtvrSrol n®ho gtatistick®ho vlIikazn2ctva vr8tane %d

10


https://slovak.statistics.sk/
https://nbs.sk/publikacie/ekonomicky-a-menovy-vyvoj/
https://nbs.sk/publikacie/ekonomicky-a-menovy-vyvoj/

Spr 8voac io81 nej Situ8cddi obyv
Kapitola 1

PriemernlT nomi wgdBbny 29%rebkokhosmkapVidpillki @andsh2 p¢
pracovn® podmi enklyA a efd cie8 lhmpad yelzredma@d dg h.v gpotl 2e.p ¢
zamestnanesid o d 8vke el ek( 8309nwy z pe |Y8OBFHvthad v ke vody, o d
(06%),vd i nanl nTch a paiusm®nvac 2 E&haddn molBteikamedgrci§ r e §
vpriemysle sav T @bi5% &pr ech8dzaj %ci ch pdv manh zrazkaae nkall as Ina
od roku 2007. Tempoa st om ci dn nmesddagal i @EMaut eOnost 2

Nezamespoa®das oboch r dljednakmartSrkileatd elneentca de2 kBst r ed
soci 8l nych vec?2 aivwvwodkiuny 02 4jpgkdsea la| podda VZPS

drady, ps&@cie8l nych vec2 a r od®di88y umdogahkesmdniee vi d o
(Nal ej UoZ). Oproto67@iBe o h Sl megndéogbe@duo rhotaud itsok g ed
viostupnom $oaabvarmdklkundza00 4. Priemernl (180498t di sp
(1206 8) . Ni ggi u rokudlf ¢(1838).Pmale meba§8 vmi er a namosti dov an e
dosiahla% Aj t o predstavuj e ko204 i ck® mi ni mum, | en

Podl/maajovb(gldo SrRezamestnanlch 147,7 tis. obyvat

S

[
vsi edovanom tT gdni nemal i d@ijnddjauu dpol anteejn Vi R t8¥kpui, S &
sa 26£24%is.8,8%0).Mi era nezamest nmlanalrt o v #pio dbeaBzVZ RS ne Kk
00,5p.b.

Zamestng8vavmienera Moo Bkalcih pr a¢®MpRPalhetmi grsacovn
pr2ledgitostvw adar @stradlc hd towr&aaldcmaBs 9 . s aMieegrtae vzovAnglicl h
miest, ktor8§8 vyjadruje pomer poltu %oOnlch a pol

Hl bgi e poradvenConvi e rajpkuavepoiefre d zi aBpodnom mer adl e
2ab.

HrubT disponibilnT pr2zjem dom8cnost 2

Be Hn ® dporn?§jcwmgkus2024 dosiahli 116,27 midVpuo.r o spnraencec h§d z aj ¥%ci m
jeo643mid.eurviac@9 | ch objem sa zvydeajehhepfetngtuesac
razw ade, pri | okn20244q 2a lpe nibec &l ® M@wFaibF i.zea me st nanco
03,6 mid. eur (o0 & , s o c io®,B6nmdd. elir§ld, ¥ Be Hn® nes p o tdroenb8rc@® owit & a
i ni | 37,57 mlae2mdeuro¥%pMedzirol ne st vpl.i o]

Dom8cnodiis plovadklcti kdi s p ovsumb 787 mid. eprr To JeBennid. eur viac
(05,1%) akov o k u 202 3s p dNtar &kbwn ed ey i d463 nMidSeurdvidc (oP)5d . e ur |

Hr ub® Yspory kd om®c poetdst adiijs¥ompaBdimoimmre d Ait ami
vy pl T vzazjmecniyc hma@ ¥ © k o dkookn)e | a o u, malipabjem & ®lomid. eur. Oproti
predch§8dz ajed8d%0mmil. auromierEpY9 . Pokl es prigieldrupm j ednoc
historicky najvyggond perMientau Sthangoam j per kR proadsig eklu y h(r3
nahrubon  di sponi bi | ma/m od®ad h &6d Kln pt & o jorvh d sitnhi pgugi i ma jbnoil ¢
ibavroku 2022 (5%9.

Vistavba bytov
Vroku 2024 ssaS| ovens k u63@bytoopd i ¢ vonrdetPc hs§ d z a je&3259m r ok o

jednotiekemej{15,6%9). Avr ok och, keN krajina |lelila pand®mi i,
bytovhak t or ® boli vydan® koldausatn®Mirowozhodolun g ahogm
2018. Zdr a goeun2R2:ap by pe $ ®k e §rokoch @022 2p0r223j noolbvmevd z i | i d
vl er pan?or/evek,@meanp?brmo sa tento efekt prejavil kon

m&l o dwakdv a
Vpriebehu r oka 25 aby aeod319 memeaidR, ¥ &ko bk 2023. Objem
vistavby novlichrladttoww sy kBrr2adi Inatjmetrg2r ad sv edok
K 31. decembru 152 Ibygoi me da $ o2d12amehepAV%), 7aloproti
desaSr ol n®®2%viack Zleyneaw®ho fondu wubudlo 910 bytov

Wkl asi fik8cia gkorlomicchh linnost2 (SK NACE Rev. 2) 5
Hiadaje zo gt whr oll k@lzon 2 tt avtai svtriS8dckane %dajov za podni kateOov
ZEkonomi ckl igar202noonvili nvel]v.o jN8§8r odn § b an kips:/Blbssk/peblikediekonemiekp 2 5. D

amenowryvoj/ 3 . B ]
BYI st avida bgyttvorvSr o[koun lai nzea] .r oGkt a2tOi2s4t i chkps:/sidwalasthtisE®sk/ E2025. Dost
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vyradenlich jepmnevyghvaklutd@R2T2048t Yupi | pod t %t o
najni ggidoshapmeotmu lvmasovom rade.
Makr oekokamov &®evpe 294 X0 h2h.tkruutk@pi t ol e 1

1.2 Vybrdaenm® gr afi ckR® ukazovatele

Pirodnoss

V roku 2024 s@rodilo46 244 i v clp od etvpnraen®c hs§ d z a | ¥238Gmmenep k o m t
av z h Onad © h e r a §jripjinenaj bdvvarjiku Slovenskejp u b | i ky . Aj hrub8 mi ¢
vyjadruj e podakisyc¢ volmpavnadiesdtdorrhi zlo® t épriilmum (8, 5

Polet ¢ivdkoanaddhargll nte gsaEfjealkte waOk ® ker0.@dtiBu ¢§i e
mi nult ®mae@rlespar oduk] nom veku ug vypoewkeakskaAsaept gt
Kimzaliatku 21. sit®r obkavbzat ¢é& v deishdBayoyl@itea 200 t i
menejsTojev gak | en jedna,gsatr Pk & gee mih.a ¢ @etj@dndsci hg et o
gien ug kles8&8. Dhrnng plodnosS, ako sa tento uk.
dva roky pand®9 reprineslihzoefiegnvireku 2@RAo¥idhlEL , 6 4 nmhi e Sa Sa
Agr oku 20282 o0s ajepOkies gezastaviokl 202¢ala hodnotu1,46nM o hT ch eur - ps |
krajin8§ch pl oavzastspfokue0Pb 8 B uUbBar bk §t Bou naJovenskld ou. P
jeas%lou dl hodob®ho pr ocewuwe,prkotdaurki] nroenf Isepkrt§wjaen 2z S
Pand®mi a mohla tieto zmemiye ujrd cihdh $p rail reSron oduw | pars2n

Mi mo mangel s6¢¥d gavhahewo88Bomeémefdzi VOVoj mi moma
silno korelujevsT voj om cel kovepr pl @edgat smPghpéguade t ¥ e h 2
au@ge nwaojbndioghg?2 od roku 2010. Napr o tviani doahohhistorickyh p o di
naj vyggi @.hodnotu (42

Potretons a u k 0160 téehbtenstidv.00proti roku 2028 82 Jemenej. Potratgeodstate plynulo
ub¥%da, takge negat?2vnnar epil yduk @ihu oo Wewmatge @S ti \¢ &k ®h
viani pripadalo necellch 22 pr2padov, |l o predsH
republ i kys.p!Pomki apd eidd ea s ®hwr okkio R2102ii & le&eSir d t eonhsl t8ys
Pol et wme lat olv ngea z®¥)x)Roildvootl rokocternehm § r a st wnapstay oxdm&i i |
traj ekt -hrodun optoak,| ekstuora%hidesi mihiol , je najniggia

dmrtnoss

Vroku 202Zbmrelcs 3 876 oby v &p e 0o wpnr&hdocvhe§ndszkaa) 42c¢5i7m orsd kbo m
meneja deot u @t vr po &l eslr ub8 miera Ymrtnosti dosiahl a
desaS pakaem2020@ 029 YamrtnosS vIiraznteagzadapisinaul garmg®
Ugroku2023s v g ak pdpandemiékgin o mhiangdrea zn2gila iba nepat
vuumrtnostnlich pomeomu. pAbspeéMbadpekha@y i aicholkobyd i emmptr
obehovej262%ptr & \porydlP8), pkajapac h ®d o by t r 800). Maopak, prisutts t av y
vumndcthor oby dlchacej s¥Wstavy (o 172)o062%aneth8§s ! edk)

PrirodzenT pohyb

Rozdi el mewararmpeddmiomym® mz &poowié368pd VIisledkom
vstave popul Bwocespriodzenéppradakpieferiim odzenMe®dbyrok ne s a
aj e dr uhvhi sitihawyky g0Rb o |  (168IH)y Prirodzenou reprodul@limeenskorst§ ¢ a
obyv et eko2020.pvr vIi ch dwaidmm rmok @c hn aj m2 aleadwdky 2002i e  Yam)
jehl avnim dtvodom pokles plrodnosti

“zZdroj:PsRaj ov

BGPROCHA, Branisl|l ¥AeOBKBEEROYBr poipsl aVv n §a3080)Batislava:dNFOSTAN e ns k a
iViskumn® demografi c-80893992t rDanst 2®92@ . n&a SBN: 978
http://www.infostat.sk/vdc/pdf/2024/Kmenova_populacna_prognoza_Si2080gbaf 2022

sl abg§, J., GSastn§lLesAo @dP?% . p ai &emiMepd ool§iadodsiz v asdtky? v npEnZ  a
InDemogr afi e, revue pvob67ynb.% RpudE6 p o P a shitob:udi a0 H44694/06§meD357 ]
17 Demografid po| et zomr et | cviBR z rop r2G2fpriling y Yoriratt 4 st i c kil Yar ad SR, E

https://slovak.statistics.sk/
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Mi gr 8ci a

Vroku 2024 smaS| ovens ko &4 sGathbyvakatibad |4%25z oksrlabj.i n
Mi gralmk (krt2orrdstvyjadruje kladnT r3099 icedy vheetdezOo vt.
pri ss3$ahoopraontiichpredch8§dz@aj %6emostbkudmMelBade akne
adosi ahol najvyggiu holdné&t gredmaynndr®nki uv y2s05280b, b eaan T € &
sanepat ne -2 2 gst bjrade shpobybde okolo kodo 0, kt or § vipedobe] k na
hist-ridi krajiny. Rekord z roku 19Mdgredstnav wjv
0998 o0s!'b). Rawmhkposempehmen &k h@dlsid dmb ®hDl hvOards k& a
republikeni gr alLlne ziskovou krajinou

Cel kovi pohyb

Mi gral nl pr 2 ra@psrtiorko dszae rsi2 ckeblyzi@dkgkboli pdbystokt médy
iz8por nT s Yal et  prir odz einn@hobjem®Br326r aosst!kbu  ad rvn®lhgor amli ne
pr2rastku-0p® 6 gphtidnotacjeraeltai avhm ajt nir g gi. a CelStoveskh pol et

klesbg t vazvtralea@ i et o gtyri roky tvoria najZalth @iOe sab do
obyvateOov Sonayaenakaanrzinli g$peodl8Eei dstaysypelnszoobveanSe®
prirodzenk3inl1242024tSlokefs r e p uP4l94Emb ymad taePdoadvi e | gien pr
51,1%.

TabudRmra2rlast ky o bokoth2@3aZirtdt va SR v

Rok givona‘Zomr‘ Prirodzen Migraln Cel kovT

2023 48 627 54133 -5506 1401 -4105
2024 46241 53876 -7635 2399 -5236
Zdroj: GbP SR

Sob8GnossS

Man Hevr otkwo 2024 uzawprelogpnraehddB8M®d p&jrdd642 meviejo k o m t
Pol et sob§8gov vede gzen2tgridt 2d rnuahjinirgag2z otr whk®i kieSa
sob8gnosti klesla (4,581lna8lovensekvijyvejptdhnal d@m
aregresi¢r oku 2020 polet uzmuwajgehi ¢ fh itatMBHNisRE X1 zofsd
p ome rhioeryprchalo gr oku 2021, keN pand®miva alsl lemiuf é&ac & Ima 1
tieg, d o k onc a Zatoarpkoch 208320j2¢#i es ow8enmws S kil es | a. S Yl
spr8vania je nestabil jedaex Vet o rtrapkatuaen ypeol csi tSvoav arnii ce
podmi enok Oahko podlieh&Psieméegi ck®kusothhkebandani
VyV3sjvd addoet e aj g2 m trentdomzndpé &8 osmaa | z vriSegkizerjdan T p
rokk Tumu g o v na33/3 Bokaigd ad0,8 oka

Rozvodovoss

S %.dogviediB3 9 7 mangel stlige2v ,v inaecd z iProd |ernte radeakeoprdto v s a
roku 2021, k eN d03|aholba035-8%\mraime @élprlkctmhl’mdb@mlod)km\(
rozvododestwe nepretrgite klesal a. roku2D22pastala® dv a
Zmena, rozvodovosS zal al a8 6r 8rsdSz v eMlael nol | ceht ®madrbgtehltsd:t
pr 2 pamdedzisraol ne zmkgch pokbhesati Pbdmall olretzivreid ech &
predstavuje 594, | o | eoO@p.B.wiacr o| ne

8Gprocha, B., Tigliar, P. 2 0P2s5t. a rIV® t au pn abale pse8ididsBanotagita).e | Isit v a
Reviewvol. 57, no.1, pp.-96. 0049225. DOhttps://doi.org/10.31577/sociologia.2025.57.1.3
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Tabudka 1. 2 ®S3IRbrekGoh208a20 zvody

Pr i e me pripivomv

Rok Sob§ sob§Gi Rozvody Fol Bl L @ZyeE
: > smal ol et T mi
gen Nevesta
2023| 26 484 32,9 30,3 8 205 58,7%
2024 | 24 842 33,3 30,8 8 397 59,4%
Zdr o] Gb SR
Stredn§ doHka Hivot a
Stredn8 dOgka ¢iwaku 2024 masightav75,02 rakg iareanr o8d1emestt r o k a
predchg8dzaj %cemu r otdvuovneke] mete ¢o OB8)mkhnlogry rzivd glid s S rae
Stredng§8 dOgka ¢givota pmpid Sn alrosdéndhoynhal sstitiver g ¢ d e rRol

medzmugskou a genskou | as Skau Meodpaa Indouidmieho hodaoths t a v u |
sapribl g upjree kpandemi.ckl m hodnot &8§m

Vekovs8 Gtrukt %r a

K31.12.2024aS| ovensku t5r3v1a|deetb2T\§m§DIrco1\481r&eﬁmizlcdns§dz aj ¥%cim
ideol08 6 6 os! to memaljs traevdiz ier odirnuth I % wtneek rl evegkry o dpuokp u
Kvantitat2vne vlIastnost:i Nal g2l addveb odd o il mivni c B

Vovelu od 15 do 64 rokbd4t 96ponesdbkt?onyewaewkluotktdep 8 d
rokov D187 25 Topdlbetvpopdddukt 2 vnomhivsetk-ur i pr vpiRodiehd Z5i vV n
jednotlivlch zIzajgdererlokzrpa)rplulll§cnepastarnsezceznoejzm®d,lho
getarnutie popul 8cie sa zrTchOuje. Signifikantn
tTchto tpodét kodondpre@ku 2024 rmsePRarard Ut ire,k ok tdor.
k o Ok o s e maloOrOo vd eptr2i,p apddv 1p mjial zo hattwaskSmjeahzl T D |b,e vzr §
e najhviysgtgira i v | ndex ekonomi ck ®sevioroz pSlatje nioa 1 o s

pr ocdwkit 2ve k nadp2,Rar 8stdtex ekonomickel pg&lvt spl olettuiorsd:
silhr odukt2vnom %elku) ednesindholek2 &, 7 Y%ci ch obyvate

o<

Tabudka 1.3 | ndergkpch208&204 ®ho z| oHeni a

Podiel vekovej skupiny

Indx ek ono 'ndexekonoroke;

Rok 0-14 15-64 65 + Index starnutia s adafeni y4 §V6I uso: 2os
2023 16,0%| 65,7%| 18,4% 114,8% 52,3% 28,0%
2024 15,8%| 65,4%| 18,8% 118,9% 52,9% 28,7%

Zdr o3R.  GbD
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Graf 1.2 Vekov§ Gt itha20d%%r a obyvatedstva
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Zdroj: GBP SR

15



Spr 8voacio81 nej situ8cddi obyv
Kapitola 2

2 TRH PRCCE,COMNZNE , P PRBCCE MKHWAA EKONOMI KA
21 Trh pr 8ce
211 Ekonomi clhdyaltievist & a

PodOa %%daj ov Gtvaltbiesrtoi vecGkh®h oz i¥srSaodvua N3 Rerokp2024c ov nl ¢

zcel kov®ho poltu obyvateOWve lSRn vmi « l WWiskdhdbickyn y ¢ la c
neakt.2vnych

Graf 2.1 Bilancekonomickej aktiyto b y vat e 0 ov  8id& rokow (prnemekroaku 208 a

Epracuj Ysmiezamestmgnaudenti Jdu¢mdodco:rasat atn

Osoby mimo tahu pr8ce

od 15 rokov 1i6ﬁ/is.
1733,%is. 470
38,5%

Ekonomicky
: akt2vnestvo b
1154,Gis. 2620 8is. 2768 His.
58,2% 61,5%

383, Gis.
8,5%

Zdroj: GbP SR

Priemetai ekonomicky (vaekuddib goB8hrokovpwk vua2 @8dv med z i
klesol@ , 4 ti s.0160ma2f 68 &spiisbomsmddzirolnl pokles poc
bol zazmdmemnaml 4y Mugoe . bol zaazad®mebasHT Poddzi r @l
nacel kovom pol te ekonomi cky akt2zvnych obngvateOo
na¥r oA47% Eokles®1 p.b.).

Zcel kov®ho priemern®ho pol tu % kpo naocnuij ekagkwe ehk t(29v4n
2023) &,3%n e z a me s t Pownoku 2023).( 5, 8

PolLet os!'!b mimo trhu pr 8ce oosdish¥)50 k o kW2 4 erhedhDir
zvIi @i 8 Didesiahold38Qi®,4aoho bol o 7 PG, thutObWsotigesp. BB8%p . 41, 2
gi eNaj vygglekpndmetkynpsabdakgredytchbwdwaal po bklral dit i
aemi nvalidnl %% chodidlou( @&,jdol et ndg. gou skupinou b

Vivoj gtruktvry ekopomidaky)yj edkhp? VvV hyipoukazjee kat &

napokralovanie stv@8RnutMeazpracoommwecB8yt mktpohgthe
vekovlich skupin8ch 6®&d rbokowgkov 2ok rsamapaidsuwbuipmye !
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ekonomi cky akt 2 vryaro sonmndant e2®o2v3. kN ae sdrl u hpe
T cdbddsokovpe hkovom polte ekonomicky akt2vnych
nych opryvma cedoml al dolgjshupiGeul@FrokovéorZ?y o Pe dr obnej
s avpr&d &tz &kjus kapi t ol e 2, tabuOka 1

Ml ad2 Oudiia24 rokoysanaceekluk olvsom polte ehhkonomDCKYy paki
51%, pri | ontcelckhnowondiped!| thea ekonomi cky akt2zvnych ob
nezmenheQald.i sk a ¢t rakkt2¥Wmy cedk o kil chp 2041 d2 a bDrod mevn an
rast pol tu pracuj ¥%ci cthd% (ame dlz0i, r8o | tnlil & epzoakm éesst, n@mmel | ¢
(0o14,2isos !t b, regl atz2vne 9, 6

Star gi e o0 s @& yokoyparmcelkovdtpuo |5t5e e k onomi ¢ k yokld0R4 2 vny cl
podi e @apor d dno&kno*m s2 023 s @1lpibcyhs rpwid i eed o rz ndvigpenkely oa k t 2
vekovej skupi ne K, es otli sp 00|3%piEpbp, I arceusppite wadktis.( o
respo 18,1%).

Tabudka 2.1 Ekonomicky akt2vne obrogku224 edst vo p
|
|

Spolu Zmena oproti roku 282

viis.os o b § c| tis. v p. b.
Spolu 27685 100,0 -3,4 -0,1
vioowe kovs§8 skupina:
1571 24 rokov 142,4 51 0,2 0,1
251 34 rokov 587,5 21,2 -14,3 2,4
357 44 rokov 7717 27.9 -11,3 -1,5
4571 54 rokov 746,6 27,0 26,8 3,6
55- 89 rokov 520,3 18,8 4,4 -0,8
Zdroj: GP SR, VZPS

Gtru&kémami cky akpddodpchvzaleyhaioaOmeomenP r azpre |
75,6%zc el kov®ho poltu ekonomicky akt2vnych obyvate
Vioku 2024 spomedzi mudepmneorednl majadd gg2 sk ¢ g
strednT mvyzo&loghkoms&kT m vzdel a®?2,m gkso mominakyl ma ktass
vr ok u 2024 ukonlen® naj M aebmy o ®k os@t kr cel dsnk®®). vvzzdded | az
Podrobej gi e %%dajper Slaomach@dkapi¥sa ol e 2, tabuOka

Najval g2 podiel ekowypmokaégkalks R¥smyrBshtsiaiikgmw 2 me Oa
krajiVost atnTch krajochpISRI ndosi medml inpodesakandymackg?2 m. N
akt2vnysutkomwmlsédT m z8k!| adnT vadelania dba Pvia @ § onv sakloenb, 0 Khboe:
aBanskobystrickom kraji
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Spr 8voacio81 nej situ8cddi obyv

Kapitola 2
Tabudka 2.2 Porovnanie Gtrukvi dynoehk o véd mihc ky aglot
vzdelania
Ekonomm c ky akt 2 v rfjpdemerdarpky a t
Ukazoval 203 202 203 202
spoluvt i s . 0S spoluv %

Spolu 401,2 405,1 100,0 100,0

Z8kl adn® a 7,7 5,5 1,9 1,4

Bratisl (Ni ggie str 49,6 42,3 12,4 10,4
PDpl n® stre 136,7 140,6 341 34,7
Vysokogkol 207,2 216,6 51,6 53,5
Spolu 289,7 291,8 100,0 100,0

Z8kl adn® a 11,1 9,3 3,8 3,2
TrnavskINi ggie str 74,1 67,4 25,6 23,1
Ppl n® stre 132,9 142,8 459 48,9
Vysokogkol 71,7 72,4 24,7 24.8
Spolu 288 287,8 100,0 100,0

Z8kl adn® a 7,5 6,3 2,6 2,2
TrenliailNi ggie str 69 73,9 24,0 25,7
PDpl n® stre 138,7 135,8 48,2 47,2
Vysokogkol 72,9 71,8 25,3 24,9
Spolu 346,8 340,8 100,0 100,0

Z8 k!l advedlaa 14,2 14,7 4,1 4.3

Nitriansky Ni ggie str 70,9 64,3 20,4 18,9
Ppl n® stre 172 172,2 49,6 50,5
Vysokogkol 89,7 89,6 25,9 26,3
Spolu 359,1 357,8 100,0 100,0

Z8kl adn® a 4.8 8.6 1,3 2,4
GilinskINi ggie str 101,3 96 28,2 26,8
Ppl n® stre 161,3 154.,6 449 43,2
Vysokogkol 91,6 98,6 25,5 27,6
Spolu 316,8 314,1 100,0 100,0

Z8kl adn® a 15,9 16,4 5,0 5,2
BanskobyNi ggie str 59,3 52,1 18,7 16,6
PDpl n® stre 145,2 157,1 45,8 50,0
Vysokogkol 96,5 88,4 30,5 28,1
Spolu 396,6 396,9 100,0 100,0

Z8kl adn® a 34,2 38,9 8,6 9,8
PregovsINi ggie str 96,1 91,7 24,2 23,1
Ppl n® stre 174,6 175,6 44,0 44,2
Vysokogkol 91,7 90,7 23,1 22,9
Spolu 373,7 374,2 100,0 100,0

Z8kl adn® a 22,4 23,2 6,0 6,2

KogickT [Ni ggie str 67,3 64,6 18,0 17,3
Ppl n® stre 165,6 177,2 44,3 47,4
Vysokogkol 118,5 109,1 31,7 29,2

Legenda:

Z8kl-agh®adn® a bez vzdelani a

Ni ggi eubRowsgk@dan® odborn® bez maturity

Ppl n® -%pIr @@ nDt r endant®u ruil tRoow s+ ®&%4p |l N® stredn® odborn® + Y
Vysokogkhsloklo®@kol sk® 1. ag 3. stupRa

Zdr oj ;VZRSD SR
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Jedn érajd samac®e | kovomomiot ke @kohvrnokcth 204 ap ridiow O av
0d104% ( Trenl i an%k@Bkataijd ! alvos KLT4, 6r aj ) . &kbnonsickynej §2 n
akt 2 vny c hBratislayskomt keaipoovs | e dn® dva r opkryopdmdlza s k tp em
jednot!|l naclet¢t kokoaj pwl| t e ek on omiincuklyo sa kit 2svan ydcl hh oodboyby
ekonomicky akt2vnykhajobglh atv & ©b vrdka @24 ich®dloonajade s k a ,
v Bratislavskom kraji (24)6

Tabudka 2.3 gtrukt¥%ra ekonomicky akt2vnych obyve:
krajov woku 2@4

Ekonomi cky akt 2 vntes. o Miera :
osob8ch zamestnanosti LSS .
~toho voveku 2654 nezamestnanosti
spolu z toho | nezames rokovv % spoluv %
SR spolu 2 768,5 2 620,8 147,7 78,1 53
Bratisl g 4051 396,0 9,1 85,4 2,2
Trnavskl 2918 281,0 10,9 79,6 3,7
Trenl|lianq 2878 279,0 8,7 79,8 3,0
Nitriansky 340,8 330,3 10,6 79,0 3,1
GilinskTl 3578 347,2 10,5 81,4 2,9
Banskoby 314,1 290,5 23,6 76,2 7,5
Pregovsk 396,9 354,9 42,0 72,2 10,6
KogickT 374,2 341,9 32,3 72,8 8,6
Zdroj: GBP SR, VZPS
V4 krajoch (Bratislavskl, TrnavskTl 6 elonomigkgvskT
akt2vnych obyvateOov. Najvygg?2 medzirolnl ngras
zaznam8nahl sl avskom kraji (o 3,9 tis. osthbh), na
obyv aNitda@skomkrajpo t i s. os*b). Polet os'b mimo trhu p

Trnavsk®ho a Trwmlzimendszikke hvdd olgrn, & jk & )m,s ka afgiiabskam 4, 5 t
kraji

Tabudka 2.4 Pr2rast kwnydhbnyetakkyt 2pokol302yho e/ @an & miag¢ lo w

Ekonomicky akt2vhesobypsg Ekonomicky
vV tom neakt?2v
Sl prac (wtislxﬁ nezamestn ° bro);ovvz(ivttise)o °
SR spolu -3,4 10,8 -14,2 7,3
Bratisl avs 3,9 4.0 0,1 0,9
Trnavskl 2,1 3,0 0,7 -1,3
Trenl|liansk 0,2 0,3 0,6 -1,1
Nitriansky 6,0 4,3 -1,6 4,5
Gilinskl -1,3 0,0 -1,4 1,8
Banskobyst 2,7 1,6 -4,3 0,8
Pregovskl 0,3 1,0 0,7 1,1
Kogi ckl 0,5 5,2 -4,7 0,7

Zdr oj :VZRSD SR,

Ce | knueva§ekonomickej aktivilyby vat e Oovavivamc viekkiovi5dosi ahl a
avp o r o vrnoakno2m s2 0 2 @1 pshaKleslauwb ¢ c ha p o h | nauvgzd\ pzba(hai6dg) | o u
ug i €02 p.b. (na 564.

MedzirmradtnT miery ekonomi ctkeljn® kwdkwauw® lowgiarhy i
a4d5a ¢g9rokov.
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Tabuodoka

Mi er a
(priemerzarok v%o)

Spr 8voac io81 nej

Si tus8c24i
Kapitola 2

ekonomi péhkenia akti vity

geny

VeSO e 203 202 203 2024 203 202 |
Spolu 61,9 61,8 67,5 67,4 56,6 | 56,4
151 19 rokov 5,2 6,5 6,6 8,0 3,8 4,9
20i 24 rokov 48,6 48,0 58,5 57,5 38,3 | 382
25i 29 rokov 84,7 85,1 91,1 91,2 77,9 78,8
301 34 rokov 88,1 89,2 94,2 95,2 81,7 83,0
35i 39 rokov 90,5 90,6 94,8 95,4 86,0 | 857
407 44 rokov 92,3 91,9 94,3 94,4 90,1 89,2
457 49 rokov 92,4 93,1 92,6 94,5 92,1 91,6
501 54 rokov 88,6 89,5 89,7 91,0 87,5 | 88,0
55i 59 rokov 85,6 83,6 85,6 85,7 856 | 815
60i 64 rokov 52,6 53,0 59,1 56,8 46,8 | 49,6
65- 89 rokov 55 6,2 7.2 7.8 4,3 51
Zzdroj: GBP SR, VZPS

212 Vi voj

konceptom
Jednou

poisteni e,
vnezamestnanostvd k o n
poistenia &t ar obn®h o
zame st n § vzamesrAncachak taor T ¢ h
nast arobn® d!chodkov®

akoajopovi nne

Zamest mados S snhze&dkol vaadSe
Zzamesmatamaish o y
sl edovani a

mognost 2
poi s SSovcnie8 | na

poi sSovRa

zamestnanost.

viacerTlch
dledn wm?2%dajmov a

v T viotjaat Smatlitily n@yj a
i e ingtity
starobn®ho
dichodkov®ho

gtatistickTIch

verejnopr 8vna
d*chodkionwR | pdin®) eniYer agodv ®rpogb@Eni@s t ani e
d ! ¢ hnapddkwivrBrhio cshpaorr aeknti ear.
sporeni av,getSloicd I8 1 r
s anaslcdt8d npp pwtims@®@ npe 2 ap
S pnadolmdyipeg 8 @a8thamd mos pb agoac
nemocepsokyp tsamiashcetordk oz 8r obk ov o

zamestng8vat eBamozsame siten ZrBoaw b&k ov @ §lkio mea/2003.Z0 soby v
osoci 8§l nomnemid shesnkRorng?2 ch @sroecdips | snoovma (tphoa ltset jkeynl 2 i) ¢ A
poi sSovne nemmhxssalhwg w2 k¥dcahj ePool i caj n®ho zbor u, S|
bezpelnost n®ho Yrwdtui,| bjoruz 8 reacH@kelaz k@®kcdr aHo
sl ugplyproj singrcchkiop@h| nejprodre$Sviynsg§l nych vojakoch
mi moriadnej slugby, ktorTch soci&8lne zabezpeleni
obyvateOov SRabpraciuj %ci ah iz8 ki yakdoen SkvtaonriTec hp rn§ecv, z nni ak
soci 8l nehospmostenina gg8apbkovo | inn® osoby (SZL
navzni k povinn®ho soci 8§l nehogpaisseéenkgchvV&eacj svnl
byS ovplyvnenl béebastatz3eony®l nemenpami sveni a.

gtatistirckdl iYowwmjde SRve zisSovania, khaviBj omesam
|l 2gia metodi kou zberu ¥Ydaj ov.

Viberov® zisSovanieamlprzsR@omEc®Dosti acWZPSpkyt u.
por ovnat ekenon@ckeyaktvije zamestnanosti, nezamestiandsgd c h  d* | egitlch ¢
pracovnej sily obyvateOstva SR.

Z8sadn8 medz
k 0 mp as%dbagdpmi ® d c
GP SR nahradil

i n8mpeWRSodkpr 2021 pé&péad ebiolda,r oku 20
hg8§dzaj “ace obdobia. Aby bolo mogn®

chT baj “ce ilpogloawnhlt @aOnT enh mimedz o v ¢
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Kompl exn¥% Ypravu starg2ch %dajov podOa novlich me
nie je mogn® zhodnoti S medzirolnl vIivoj vybranlc

Zapr ac uj Yacneyhsd ej en ow e ] met o d ivlawe k\,UZPoSd ploSv adjm v& d; 8§ 1
vsl edovanom tT gdni vykon§vaz|arazdalsporRl j te,d nawd nheondu na
|l inn®#b &l om dosi atrmast amovenkut (9gd&onnl pracovnl | a
dol asngh 2l egsepnpsonita pt 8bo) vr 8ztaahmrean mH®E r a oKkje
doch&8dzapjri&ccicubnh dz@aois ba vgkon8v aj8%d iade porma®oedud . % & a
jepovadgoosabakg oaJ§e ddov anom t Alepepradovaladall vao dpur Scchuor oby , d

ng§hradn®hovawadGrba | aPébo pracovn®ho |l asu, mat er sk
SYavi simaxzmd ot nsaon 2 m, mi mo geamersyt,nSradk Oakl ynigumkpiu o
os1 bh mdhobom pracovnnym p\om@rheaj yRat r(maerpeﬂrmm;aotdmkhj I I en

aebma rodinnzmgvdijau mei,nkdo$ 2nepoberaj ¥% ¢giadnu mzdu

Podni k ov gamgstnancacte ta il kaocvan?;zo@DaBwagbpoﬂmkacBovanz
(podni kov®z avd kkyatz§iva tw@pet kny odvxamesanakooavmpold &p
vikazn2ctva sa povaguj % vgetci nanaenedtinadaudih,s t kil cerk
dobu If e oaiO@all u gt §tnu pr Pslacpvoo) , skugondnem, vgt

alebd | ens kom apnensearne viat e Os k e j organi z§gci i . Do polt
odbornTch gkl vykonS8namagtetsiejlmoad b ovs¥%eprody vph lamik) ?
naz 8§kl ade pd@&ktadh ovykon8vanlch mi mo pracovn®ho
(respichs po |l &Kltm?ri )nemaj ¥ uzawraeteya Prrayga@ov rz’8 c &inl u Zwa m
zamestnancippdnikatelia

2121Zame st n@thaotsiSstvi k8ch Soci 8l nej poissSovne

Viokk 024 Soci 8l na poi sSovRa evidovala priemerne
zamestnancov pIri%intern*xs npesgfiawecde |vepSm? hjmwbéi@d a T m
pr8&vnychnegSahiodgdl nTm pr 2j momsp rCkvriedne | tniTcrh troe spar| nvi
a nepravidelnim pr2jmom zansechedpn@Er&dadh avyzlkameS$Su air
pracovn®ho pyyomgkohan? jop8aledwrdedbhodyipr i gstdini & ke j
gtudetol dvemapaavi del nT mesalnl pr2j emku@02édogiahch vi del
vpri emere mesalne 373 690.

Soci §1 navropuo202t QeliovwRaal a pri emerne mesalne 238 37
samostatne z8robkovo | in ch

Priemernl mesal nir plol e2024 meedBalt eOb¥2)y §spol
mesalnl pol evpr gamemp M & 6 ianthemd an|T rml m p 00288 (ool 97R)] e s o |

Priemernl mesal nip rp§0v|neotmsnzeapr18eashtundaenlcnolvm pr2j mom zZ
01,1% (o 679) a pri enmerr rglc amehs a/lyrklo noslaentl ccho hmti dno  pr
01,1804 340) . Priemernl mesal nl pol et povinne poi

05,68% (012 818).

Cel kovo evi dov avirohu 2@« prienfeleanae spcaics S0 viR&1 943 poi
| doloo4 93 menej pakovsokur2028 (o 0Bz Sahov
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vrokoch 2@3a 202
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Zdroj: Soci8lna poisSovRa

Vdecembri 2024 Soci 8RdappoinfeviRaisviehndchl s an
ostb, | o oproti dec@dmBi70® 28R d» PfoedsBd&vuje n8rast

2122ZamestnanossS pododa viberov®@&ho zisSovani a

PodAllaaj ov GB SR, VZPS cel kwaki20pip 0 e merokai®2p o | et |
medzir olofd% respolf,8tisna2 620,8 tis.

18Metodika VZPSije %l sancked zi n§r odnbpod &f an? aima giMad ziSt §Fogaugjce (1 LO) &
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Z hodadi s kaz gonoesstytarmaeirgit o | pol ety zamest oanpove(op
klesol (0 1%). Vgt rukt %re podni kateOov kIl es4pldq pvollreaz npd dr
vzr8stol p edzamestnpnocainbli4d% at e Oo v

Z hoadi sbal paklzaamenanl nNgrasty polztau i pOad wj Wc
zaznamenanl®.pokles (o 0,4
V porsgokam®0R3sa oku 2024 zvlIigil podiel zamestnancoc

nakr at g2 pracovngr § asvpighedkivzo cmd oo 80 pwodkt u z a me
2023tobolo2® . U ¢gien bol tewmt oakodi¥Whugawmd(id,nle vygg?

Vekov® zahestiheostr eku 2024 bolo ovplyvnen® naj ma
skuping8ch, najm2 vo vekoajlcrha zsnkey pgi2ng cphr 26r0a sa kwima
15119 rokov. Na druhej strane pol et pracuj.%cich m

Tabudka 2.6 Pr oku®pdfpcemerprokl 0a veku v

PolLet prac
(v tis.

Ukazovat e

PodielhaSR(v%) Index202/203

Spolu 2 620,8 100 100,4
vi om vekovs8 skupina:

157 19 rokov 8,6 0,3 129,9
201 24 rokov 106,5 4,1 98,9

251 29 rokov 236,6 9 96,3

301 34 rokov 312,4 12 98,8

351 39 rokov 354,7 13,5 99,9

4071 44 rokov 379,8 14,5 99,1
457 49 rokov 395,8 15,1 102,6
501 54 rokov 322,1 12,3 106

551 59 rokov 271,2 10,3 95,9
601 64 rokov 174,8 6,7 101,1
651 89 rokov 58,2 2,2 115,9

Zdroj: GbPb SR, VZPS

Zh Oa djitsrkusk t %ar y ppd e s vva @kkusatRi0o24 sa medzirolne z
vovzdel anostnej skupine o%skipbeEmg&ol eénétirimu vddet
04, 1% ) a Ypl nl m st r mauitbgo2,2600Mosrt it mT (cth] Rawdek Tam)o s
bol zaznamenanl medzirolnl pokles poltu pracuj %c

Tabudka 2.7 Pr acnku2od(rieperatagka vz del ani a Vv
PolLet pr

Ukazovatebo PodielhaSR Index 202203

(v tis.

Spolu 2620,8 100 100,4
v tom vzdelanie:

Z8Kkl adn® 72,5 2,8 99,9
Stredn® odborn® (u 516,4 19,7 95,6
PDpl n® str edn® natdritoa 144,77 5,5 102,2
Ppl n® str edat®tow geo 111,8 43 99,8
Ppl n® st rsendtridu od b o 941,3 35,9 104,1
Vyggie odborn® 13,4 0,5 81,3
Vysokogkol sk® 820,3 31,3 99,7
Bez gkol sk®ho vzde 0,3 0 1425

Zdr oj :\VZRSP SR,
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Zr egi on81l nephod el O apdriasckug Ysci ch vzr 8stol t akmer v
aGi l insk®ho kr adamdi,c B,mjviNd t azapplgom kraji pol et
01,3%aGi | i nskom kraji sa polet pracuj ¥%cich nezmeni

Tabudka 2p®@d da akkugga/pnremerarok)

PodielnaSR

SR spolu 2 620,8 100 100,4
v tom:

Brati sl 396 15,3 101
Trnavsk 281 10,7 101,21
Trenl| i a 279 10,6 100,1
Nitriansky 330,3 12,6 98,7
Gilinsk 347,2 13,2 100
Banskob 290,5 11,1 100,6
Pregovs 354.9 13,5 100,3
Kogi ckl 341,9 13 101,5

Zdr oj :VZRSDb SR,

Zcel kov®ho pol roku203dprasavalojzy/achi réahnli AAR3 vt i s . osth, | ©
4,5%. Pkor| &ttk o d o b wz aphrraacnu j| Y&c i scah 0,8 d zpirriol | onmacelkovbimgp d d i oe
polte pracuj ¥%cich ost al nezmenenl .

Medzi mi grant mi sptreewd lBnd2ag tw epr(adco,vdn2 ti s.v o0s?th

zdravosméipfoolvmoecia (12,5 tis. o0stb).
DIl hodobo najviac osZdhr &kniolr®, sholnhacm&jdm@aj?s Pr&
kraj2n pracoval iNesnheocvkeun,s kRa koes| kaun i aa Lneasjknmeé®j vr ep u bl
Pol et kr 8t k csd oobvee nbp k b oziiajhtecaincihl 4 k vajr&sh 0ol naj vIir
v Banskobystrickom6@7?9 aTr en | i ans k o%h N&opagkijcih (pool &%, 4pokl es ol
v Nitrianskom (0 38BaK 0 g i ¢ k o1B1%k t a Kir § ¢ & 0o dzeatha amri aléhacgkawinp owd i e O
pol t e p krajioirozgatiucod ¥av Bratislavskom krajipd@8y®Pr e govs kom kr aj i

Tabudka 2.9 Vivoji grahaoiae i prokeeg02 pkraxjowvwn e | m
Podi el przadhu j

Pracuj

vz ahr a| Index202203 Podletl)naSR nacelkovej zamestnanosti S
(v tis ) resp. kraja (%o)
SR spolu 117,3 100,6 100 4,5
v tom:
Brati sl 5,3 96,6 4,5 1,3
Trnavsk 8,3 104,1 7,1 3,0
Trenl| i a 10,2 137,4 8,7 3,7
Nitriansky 11,6 63,2 9,9 3,5
Gi |l i nsk 18,3 100,4 15,6 5,3
Banskob 18,8 160,7 16,0 6,5
Pregovs 29,5 102,8 25,2 8,3
Kogi ckl 15,2 81,9 13,0 4,4

Zdr oj ;VZRSD SR

20] glko ¢ kodob¥% zamest nanozsashr atn.i |j2. doos o beyd,n ®htoo rr@ kpur avcroSvtaalnie Vi
pr8§cou cez hranice
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Miera zamestnanoshi s * b v 0 -64vrekévea i2d®r ovmaké m s2023 medzir ol
00,6p.b.na78,1% KMmmguov bol zaznameada®oy ujn @ma smuuady fyja2 ap
roku 2023 (7346.

Zhoadi srkaaj wyedkaui u gpeci fi ckitolmn @ r we kdBhBS@Ekdn @ miorsyt i
(80 a via®). Umu g o v  gmierc ZarhestitakoRiiv@viac dosiahlgve t Kk 9| B® vekov® sk
vovekuod25do 59 rokdyjuen bol a §peci havc b §%aninodsd @ | znd ncehs tvrea&mo:
skupin8§ch od 35 do 54 rokov (pr2loha ku kapitole

Vpor ovrnoakno2m s2023 sa gpecifick§8 mieirb58 zsatmetsr Incam o
vekovich skupin8ch sa gpeci f i ekkpie 554 ko l,2@dnest nan

Gp e ¢ imferia zam@stnanostilma d iadl? (v o- 24 whkow)d 01s5 ahl a pri emer r
21,8%abolad® , 1 p. broku2023kdu po va ksoa vj ej Yar o0y @.Rna26d%),z i r ol n
prilgdmnu sa znalyBh.a (o 0,5 p. b.

Gpec imirazaiéstnasot i st ar g2 c h-64 kol o(svi ;a h'd e Rabom® e R 7 ¢
00,3 p. broky g30 23mukiovlv §(ind76@sar pulgdbe.nu s a dosighlme ni | a
rovnak?¥ wku®Re2eR04Qa k o v

Z hoadi sknay ggide!| gpeai fi ck?¥ mii&4rokovzdasiaasskupigan o s t i
obyvastvy@okogkol skT m v 2%) e | ary2ssmkd®gket sphRm % 86el7an
s“upl nTm st r evdzndlent 88d oo rNalonp a k ,g preaji fii ¢&kiSa mb elrama zam
bez gkol sk ®BpasozA&dkd laaimil an (W& ,d% |Za nt2on @ékne6B8%HpP d |vtay
obyvat eOebdrokowsn§ekaddbm vzdepamaé vokeme2P2B poklesla miéra .
zamestnanst i vo vzdel am#ptnli mhsskadnhBchgel&pbdnT m vz

osswygg2m odbornTm,vzoel dndmzpbbhodonkpRIkh)ymok!l es
avysokogkdeflahthmupRal(pokbe}). oPodropnejghe kdakae
2, tab®a3.

Vi 8§mci jednotlaijwiyghyi me gni emav z ame s6d molondosahdl o by v
Brati sl a\?o)a TNardjuhe&p, ¢t r amree § cevj s knodt \rkikuyagid4 hol (Yar 20, v2e
vVr 8§ mc i eqgi nov maj diyglgome ddiermaj rziagnpedd o o st i

navar ov ni 13,2 p. b. Mi er a-6za nseasttankalmgorslta e @ibgy evtakt Tectt
(svini mkou Brati sPre g & W lo®asaliu dd 0, agatBle ke hokam kraj i)
(vVKogickom kraji). Naprindkekpoklefu rmigér moezh mesat n
v¥ar ovni mi e oYy yz/aimce@toﬁdar@(wwmiekwnoﬂ(ﬂo?m s2 0 2 30kw2023 g i | . P
bol rozdiel nmegdyiggoa) mi ggou a akane28-t6hrakowasst bv by v a
14,7p.b., woku 2024 to bolo 13,2 p. b

Tabudka zZ2mestfanoMiveke 2006 4 r okov podda krajov

EY | Rok 203 (v %) Rok 202(v%) Zmena 202203 (vp. b.)

SR spolu 77,5 78,1 0,6
Bratisl|l avskl 85,8 85,4 0,4
Trnavskl 78,6 79,6 1

Trenl|liansky 78,4 79,8 1,4
Nitriansky 79,3 79 0,3
Gilinskl 80,7 81,4 0,7
Banskobystri 75,1 76,2 1,1
Pregovskl 72,2 72,2 0

Kogickl 71,1 72,8 1,7

Zdr oj :VZRSB SR
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2123 amestnanossS podoa Gtatistick®ho vikazn?2c

Podi@arr Srol n®ho podni kov®ho v kvlhors?potd\Bzreki rviee iBeRr
2024 dosiahoB236 0 5 Vpsaotrbo. srokam2D23 kleed,2% vlad s ol Y4t nom vy j adr en?
Yabyat@akk mer 5 600 ostb.

Poki @®dvaeltevovy &t rcieldtklorvil®h o p ol vraku 2024npeasovaloa n 1 ¢ h
vp 0 On o h o sl peosdng2r cstt wee Ypav prienyysleo2098 wset ads,edh MWraws evket o7r,el s | u g
68,%. Proeh®apdi zamestnanostiokpo@02u4ppZnaivd dielntha p
tabuOka 4.

Z hOaadidklatni ch kaptoergogmadndmo @ Mi2kBo r Svsozshha z a me <
0d0,3%do 1,P4 najviraznej gi% . uZgmesbeandk8v medzilr,dl n
kat eg - r i 500-pP99 damedtnancamis(0%d,5 podnikocls 207 49 zamestnancami2(6%y),

v podnikoch 50249 zamestnancov@odnikoch 100&iac zamestnancov (0e4%) . Najva] giu s
zamestnanlch os!'b tvori%. givnostn2ci a ich zame

Tabudka 2.11 ZamestnanosXargkpdda veodokosti

; 203 24 |
2OLE O Index : Index :

zamestnancov Osoby 203202 Podiel wo  Osoby 202/203 Podiel 6
07 19 413 036 100,6 17,2 414 241 100,3 17,3
201 49 223 836 98 9,3 218 220 97,5 9,1
501 249 403 348 99,5 16,8 401 749 99,6 16,8
2501 499 158 666 97,3 6,6 159332 100,4 6,7
500i 999 163 900 101,8 6,8 158 157 96,5 6,6
1000 aviac 385 908 100,4 16,1 384 408 99,6 16,1
Gi vnost n{ 650500 101,4 27,1 657 500 101,1 27,5
Spolu 2 399 193 100,2 100 2 393 605 99,8 100

Zdroj :Gt@® i SRdhooks$ osdpErr Ssgt tvver SBRO K80 a2 rxftvoes k&d §r st ve SR
vo4.gt vr S4 oku 202
*vr 8t ane zgainvensotsntann2ckoovww U

21.3 Voon® pracovn® miest a

Vrokie024 boleh os pod8rstve SR podGB k@ RIJ tsipronzare?B 2DH ov v T kK
voOnl ch pr¥Ygorvasirokdm 2R2i023t .bo |l 1228 h( @ lo $ 2851Fmtiestyy §8 o

Zhdadi ska | edmoltdti vwiocChn Tocdhv eptrvé2covni ch mi est opr
vzdravosmcéiclvieead pomioest Y o ollor aee ejmeyi spoBdveo ai §
(0 777 miest) adopragekal adovan2 (o 37Ramoest § hol|Pen srkaajmmdmﬂ
vi nf o rkmo8ncu ni(d k&9 ciesty, priemysle (0 79 miet)dami ni st r a t(¢ ABmies)h s | u ¢
PrehQadult¥%re voOnTch pracovnrokumi2éegu ;m@@@aaj
Pod obnejgie %dpjiel ehenkoh®Bdpiaj ol e 2, tabulka
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Tabudka 2.12 VovéochuR0Zponadav k® azaiolys t(g@r i e mer

PolLet Pr2rast VI\/(I)leganT
pr ac o VvPodielhaSR (W voOnNnT ¢lndex202/203
miest pr ac omiesi pracon
miest (W0

SR spolu 23 204 100 2519 112,2 1,2
v tom:
Brati sl 11 878 51,2 1724 117 1,9
Trnavs| 1636 7,1 330 125,3 1,0
Tren| i 1548 6,7 -48 97 0,9
Nitriansky 1590 6,9 88 105,9 0,8
Gilinsl 2094 9 193 110,2 1,0
Banskol 2072 8,9 250 113,7 1,1
Pregov:¢ 1148 4,9 -74 93,9 0,6
Kogi ckl 1238 5,3 56 104,7 0,6

Zdroj : GtGbt isgRr, wdagpod§r st ve SBGvat i4s tgoukred roaadgussvead e
vod.gt vr262 ok u

Vroku2024 bolani er a v odnT ch (pprearccoevnntiucghl nmi epsotdi e | voO
nacel kovom pol t eSRmavisa ¢ 0% kpl ctrhdvmoakns?m)s2 @ D2pbv zr §st | a ¢

Zodvet vov ®hovhgqiddesshda®w| ® hospommirestav v oORT bdl @r
miestvo er ej nep brsgpmreSvepamvi nnom s%,copfaverakmh adabkianp e |(&n
finanpaoils$owac? c¥adzidm rmosr o mé& B Iv(e2 §0.p oRmodcrio (nle j5g i e
nach&g@grzaj ®whe ku kapitole 2, tabuOka 5.

Podoa Yz e mnb®hloa Lnlagjnveynjgigai a mi e rBatislavek@m Rragi B9pracov
Vostatnich krajoch sa pohpgabio o & h %vRrbdeegdoavBsukgddm kao m p
kraji do 1,% vBanskobystrickom kraji.

214 Vi voj nezamestnanost.i

Podobne ak oajnzeaznaensetsit anmaonso$raz §nolgade su ieadme/ralSch pr
konceptu8lne odl i guj Y.

Metodika nezamestnanesti § k | ade evi denci e Yir sdiyva pvEzeamse
odli guje od mehae@kkwndreXY@ZPm&Est aacdhignt @ddvua roadd digenl¥n e
nezamestnan®ho, z 8§Vvi s aodegis amc?tvinvy8cchi ep oedvnii deonvoakS esvai
medzingvoaneOp&8roposkytuje admini s hametszad me | Yabfjz e
ananaj ni ggej Yadcemnrijs t/ar @tvnv no

Viberov® zisSova(iPs)r e@alaicoownd @ m8®noSRi ach za
nezamestnanl chzipo&8rOad rdeejf i mr?gd rei 2Mecdi e p 748okog, a ko v
ktor® s¥ asne spORajl/4 nasl eduj Y%ce tri podmi enky:

lvr eferenlnom tTgdni nemali ¢giadnu platen¥% pr §

2v poslednich gtyroch tTgdRochdmizarkd£tvman ihadan

najnesk!r dA8r8veBRsiacov a

3. sWnaseh&pn®d do pr&ce najnesk!r do dvoch tTgo

2.1.4.1 Nezamestnanoss$ pododa rediny denci e Yirado

Priemernt p o Lzamestnamé@& ) eviddhavasr a@l ov pr 8ce rodngoci 81 n
(UPSVR) dosiahabku 2024 sta66 8 8 o d rba vpvaendtc hs8dz aj %ci 67850k om |
0s ! b 3,91% (rqR023:d78 73 @®s 1 le e r dhiT s poriFdtbrdbsiafiocrdku 2024 stav
139493 omedzi rVvol nom po B8hHXh am356846qro023: 1dP k4 ecss ob ) .

2Di sponi bilnl Uoz je UoZ, ktorT bezpr owptirSe ddhce pproa cpor mBk e
Ideoevi dovan®ho nezamestnan®ho, n a pseprijaterd@zarkestoani®h o ni e j e gi a
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Priemern8 miera nezaenelsad n@mo s pdosialayrpko 2024ta ME ) z
59%, | o predst av ulj2epb.niak@023: 6,28l ne pokl es o

Priemern8 miera evi dodosahlajoku 8024tassles t n aon onsetdiz i (r ME
predstavuje pokle8,29 p. b. (rok 2023: 340

aMPR 238y lkkaz MNe au § zd SRra 8§dr oo viiRe teod @ k rzeay @

od nusr
ndi k §tPody eth e paime sit piraosdpukntii Hap o dnl evheo Kilyo W a tv e

j a
mesal n® i
vprodukt
vpr odukt

2vnom veku (PDU) vpar oBodt e apamktl d elo®lywv atpe
2vnom vV eukjaid d PWr)gvikd oo k®r ssaow y& aebc 2.

Pri emer n8 h od ndosialla rokun 2024ta\816Par al ®#Upr edst avuj e mec
00,16p.b. (rok 2023: 4,73.

Pri emer n8 hodn dosiahlatioku @02&a83i844, a | D Unmatitavuje pokiese
00,21 p. b. (rok 2023: 445

Graf 2.7 Porovnani e rofach202828024n 7 ch ukazovat e

& priemer 2023

6,2 H priemer 2023
.,_?&99 Bpriemer 2024 P

priemer 2024

4,754159

%384

il yke 166688
(VY[R 139493

MEN (v %) MN (v%) PDU(v%) PU (v %) Cel kovi pRdledt UbiZs p

Zdroj: BDPPSVR

Graf VT wojLt udUs go ai bvrbdkoch 2083 2024 Z

200 000 UoZ celkom 2023 UoZ celkom 2024
190 000 ===di sponi bil n==&ddizspgo2B8bil n2z Uc

170 000~ _ — e
160 000~ ~~~__ —
\\
150 000 Sso
130 000
XS XS O N » Q D S A o A A
F F L 3 AN S ¥ F o ¥ F
& & & ® &5 » & &
SR N2

Zdroj: MPSVR SR
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Zregi on8l neho hoadVEBSz&rao kn a2 Ov2y4G Gii ous i haoldonl o t Rurag gna Wk
priemern¥% MEN zaznaWwpnaNa®r %t oskeRvskl okWesite 8k ®F
dostali okrem Pr ego6,9%)®hao Bkarnasjkao b&pjstter i Kcokglii ckkria jk r(a

Medzirol ne s me Zazname b aktajoch, mov | & s i arrs keame,r n &j
Banskobystri ckaodgn, c kPorne gkan@sjkioOm( ma. 1., )0.3 Me dzi rol nT n
v Bratislavekm , Trnavskom a Tr.e0bpbd.nskom kraj.i (o 0,02

Naj vy GGi u pri emer n¥arhookd n2o00 2u4 i dnadsi i ka8ht%o)r, a P mRejgUo iv & d
priemernl PDU zaznaWenaNa®r#toséeBRvek] B&Woiel 2k @K
dostali okrem Pregovsk®hWw) ka al ;g iéeykie kBramjs k(od,yBs? r

Medzirolne sme zazname n5krajoch,p@ KTlrensav p k b eaxtne rCni @ hi
Banskobystri ckodgn, c kPorne gkoiivesjkbolm( pa. 9., 02 Medzirol nT n
vBrati sl avskom, Trenl|iang®em.a Nitrianskom kraj.i

Graf2®Pr i emer n8 MEN,p rp reimeemerivkigjah 8Rivokd 624

50 000 9%
mUoZ @OMEN APDU 8%
7%
6%

o

[ [
30 000 B0t
20 000 ° ® ° ® 4%
A A 3%
10 0 2%
X
0 0%

%xa'i\‘i’\a\‘sw ﬂ“@‘s“

40 00O
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Pri e merlreit e v iendosiahohrdke 2024Ktav®B 1 nezamestnanich §i
priemer nl p49 0edt ogs5edn (rek20g=.8585 0gi en) .

Podi erac dlli leav o m viyplot] @ it e e 1z nviokur202g prédstav®4P 8%
medz r ol n e0,7kp. rek@023:54,99.Naj vy gg2 podi elnamprrii emer ma®mh op @
UoZ bol roku 2024Nitrianskom kraji(58@8, n &j hi gk o¥ .k rNgg d A i5@2% 15T po |l
sme zaznamenaliv e n | ikajn & %1 @.m
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gtruktpo dd d)oBsadreku a024wa r o vimiannt?l Tsm rokom mi erne z
mesalnl pol BdZsb®k!| adflemgo? mufesu kuprelReMllm =8kl adnlT
(stupeh | 1®),51wp8elrsc emst tukg 13na®m vDyrjuahdir em&j vy gg2 pol e
UoZs¥%up !l nTm strednTm odbornTm vzdel an?2pne Vdelangat an e
l4al6)w ol t e 43vpe8 2 emd WIE | an nNaslgdiljesskiupirmah@dzt 2@ dhi m odbor
vzdel an2m (vr8tane niggieho stredld)®Plhdétediddr ®8Ho
aspodielom 25,%.Me n e j poletn% skupinu tvoril 199 wwysdaoalkogko
22761 sspodielom 13,66, prilom nsuvjysiokogholeskUmZvzpelae2m c
178 0 7 spoditlomal0,868. Knenej pol et nTajpozZsskplpri Tnr8 ms tpragdriTlm v g
vzdel ani5mp bt ame® 394 a podielom 3, 84

Graf21Podi el UoZ p o dvwkejoch SRivpkii 2024/ zdel ani a

100%-
80%
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40%
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@st. 10allmst. 12 a 13mst. 15 Sst. 14 a 16mst. 17, 18 a 19

Zdroj: MPSVR SR

Zregi on§l nehao nhvea dhézsiea anT ch evi dososai@kd adnulcnm §
aebmeukon|l enTm z8kl adnT m v zteehkrajoth.Pdr e(gsot vuspknoem vkzrdagj | i :
44,886,vK 0 g i c k & \Barkolyrickom kraji 3BAMTr en| i ans k%m iSkodji i (36
kraji (34,28, v Trnavskom kraji (3283av Nitrianskom kraji (3284olo najviac UoZp | nT m st r edn
odbornT m wyzg@Emnéddiboar nT m vzdel aé ¥Bratislavskom Kraji bomt u p e |
najviac UoZvsy sokogdel akim ¢ g19) s evlzkdo.v TIn¥Y ,p%1d8i eal om 39, 13

Zhoadi ska verkajvey g @t rukit éaroyu 204k po ¢ @ t r3iokBW D | 3 ¥
apredst avov apodiebrdac®@% X oovomb pr$ e me%k n dDm ughd P tneZ) WegZ U2
bolwk at e @44 nokov, pretiflav@/@ 5 6 2podiekorh b2,34at r &ktaz ewyd9 nokowsp o5t o m
20 34 Yodelsrh 1?,2%a

%tupeR vzdel ani a

10 Neukon|len® z8kl 15 Ppl n® stredn® vgeo
11 zZz8kl adn® vzdel al6 Vyggie odborn® vzd
12 Ni ggie stredn® 17 Vysokogkol sk® vzde
13 Stredn® odborn&18 Vysokogkoldsk@® &hod e
14 Ppln® stredn® 019 Vysokogkol sk® vzde
N/A neur |l en®
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Tabudka 2.13 MedzirolLn® porovnanie Gtrul
MedzirolLn® por

Vek-pr i emer n@ felien rok 2023

P o L |Podiel (W0 | P o L | Rozdiel| Podiel (%9 | Rozdiel p.b.

UoZ spolu 166 68 173 4716 78E Z

v tom:
do 20 rokov 5 364 3,220 5222 142Y 3,01 021 Y
2024 rokov 16 33¢ 9,80 16829 -493 Z 9,70 0,10 Y
2529 rokov 17 05¢ 10,23 17 419 -360 7 10,04 0,19 Y
3034 rokov 18 927 11,35 19583 -656 7 11,29 0,06 Y
3539 rokov 20 657 12,39 21357 -700 7 12,31 0,08 Y
4044 rokov 20 567 12,34 21325 -763 7 12,29 0,05 Y
4549 rokov 20 34¢ 12,21 2080( -451 7 11,99 0,22 Y
5054 rokov 18 20¢ 10,92 1858( -372 7 10,71 021 Y
5559 rokov 18 27: 10,96 19677-139¢ 7 11,34 -0,38 7
60 rokov a viac 10 95¢ 6,57 1269(-173z7z 7,32 -0,75 7z

ZdrojMPSVR SR

Zregion8l nediag okawuh DRWU zaznamenan® Bratijlavskangi e pr
Trnavskom, TrenlPragekemomGikl ian35>Bovokov.aMigidnskong | sku
Banskobystrickork@ gi ckom kraji t e 9 alod.nid&ay eko@geje Pk i @ime
boli vo vgetklch krajoch zaznamenan® vo vekovej

Zhodoadi ska dodkyyeé@g? dpnicessku20ldwpoéetr UoZUbD | duo
vevidencii predstavoval 239 8 opsdielbmac® | kovom pr i eme% n dm uphd| thea j Wo
p ol e tbol Wadéncii-8 mesiacovpro 12023 9 emdietom 17,%4at r ekta?t evy 48 i | naoc
mesiacov,30 | t 8 B16 2 Fadielom 15,94

Pri emer nT dgbaukwdencidnogdo us a k o IvebkurB@4 dosiabobstay 7 ost b
apodiechac el kovom pri emer oo MMeaz i ro lUng mAN & 86<msBi7b p ol
2023: 102 515 ostb), Opombi (ok 202356890 v zr 8§st ol medzir

Priene r n § doHka eroki262d apcd reo v hkoni?923 610,80 mesiacov) klesla
nal0,08nesiaca.

Tabudka 2.14 MedziroLn® porovnanie Gtrukt:?

Doba evidencie

MedzirolLn® porovn

rok 2024

pri emern rok 2023
UoZ P o L g Podiel (W0 Rozdiel | Podiel (W4 | Rozdiel p.b.
UoZ spolu 166 688 173473 6785 Q@
v tom:
do 3 mes. 43 298 25,98 42 549 749 | 2453 | 145
4-6 mes. 29 239 17,54 30 456 1217 @ | 1756| 0,02 @
7-9 mes. 16 515 9,91 18 036 -1521 @ | 10,40| -0,49 Q
1012 mes. 10 745 6,45 11 474 729 @ | 661 | 0,16 @
1318 me. 13 698 8,22 13934 236 @ | 8,03 019
1924 mes. 8716 5,23 9219 503 @ | 531 | 008 @
2530 me. 6 576 3,95 6 382 194 | 3,68 0,27 ™
3136 ms. 4 645 2,79 6 081 1436 @ | 351 | 0,72 @
3742 me. 3710 2,23 5841 2131 @ | 337 | 1,14 Q
4348 mes. 3 689 2,21 4 894 1205 @ | 282 | 061 @
nad 48 mes. 25 856 15,51 24 608 1248 | 1419 132
do 12 mes. 99 797 59,87 102 515 2718 @ | 59,10| 0,77 m
nad 12 mes. 66 891 40,13 70 958 4067 @ | 4090| 0,77 @

Zdroj: MPSVR SR
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V roku 2024 bata¥%r adoch pr §c er,o dd ;maiA §uIrNaayl sehp P B d¢®Fe)r 2v me s a |
92639v 00 nT ch pr a@PMhatirchhu npire8scte |, | o pr @l8034 miesty.j e med
016,3®%6 (rolk023: 7805 miestyr e gi o n § | n e hroku P0Mgmitinesdaraesisc majviac WPM
v Bratislavskom kraji (38\L&M ) . Naj menej VPM pon¥kal Pregovskl

Zpohodoadu dopytu p armabohwokulR@2m&jen®Wh @2 vedieémer nl pol
preUoZsa 8§kl adnl m v 21) sredstavoval 384 3/PM, modiedormacelkovom priemernom
polte VWRMD3&,h3a6 naj vpyayozz ipgod 2emt sviPrve donol | st.veddi2h or n T m
spol| t 0lB6 VPMspodielom 26,%at r e tUoZsqgsrtag ednIm odbospol momzde
18 336miest @odielom 19,98 P r i e me rpreloZgvo/lseotk o\gKN | stkzbIm 18490 el an 2 r
bol 063 VPMiac h p er cid pradstaydval 3g2peldk ov®ho pol|l tu UoZ.

Medzirolmrii enngerrans@h o pol t prelWoPZM vboo | v gzeat zknl acnihe nsatnd p
okrem vyggieho odbd&oZso®Bk| addémanilied78 dRMwklgsst pved
01,@p.b.).

Graf22gt r ukt %r a VP Mroku@@R4&padiemar ccd lkaorvioam wolLt e VPM

45,00

40,00 38,26

35,00 /

30,00 %

25,00 / 19,79

/
20’00 / 719
15,00 L -
2049 I oW aVal
12’88 3,9t 4 116 g40 108 206 005 004
N mm 1 W = Iy
NN T S S
o & > & > & > & > 0%@
&
Zdroj: MPSVR SR
Pozn. stupeR v zpdoezlna8nnmkae |jpeo du 24fiianroovua nplodv | 2 sl o

Zr egi on 81 n édlior opkouh 6210J2U4 Bratzlavskome @40)n ®nawskom0gb),
Trenl i 2668, NiriamskonBB!) aGi | i n s kOB )k r regrjiivey(gdgri re@pregod | t y VP
soz 8kl adnlm vzd @hnamelckonﬁ(D 1y z d PHUENR)@Kvoggki ocnk o4d3) kr aj i
bol i Zaznamenan® najpeaZGasd r pdnémerord@opnl my v ¥ & M|

Najni ggi e pri empeUnZRs wodk ogg kWP Mk ledloiv sd eulpaRra2 m( sttr.
atovov g et k T dlh 25RVPM)j o ¢ h

Podda kISKEESC®S8hol® vakie2024 priemer@matsr ady PSVR jviaaWAME s enl ¢
viriede (SKISE®B)8-Op er §nomrt i®r dz ag ti ra @$GPRIL. jd6KU1%), \riedgSK ISCD8)

245K ISC@8
l1Z8konodarcovi a, riadiaci p
2 Gpecialisti

3 Technici a odborn2 pracovn

4 Admi ni stratz?2vni pracovn?2ci

5 Pracwewindgh8ch a obchode

6 Kval i f i kowpaon®n ophroascpoovdn§tr gsht &vres, t Vi ee s
7 Kvalifikovan2 pracovn2ci a

8 Oper 8tori a mont ®r i strojo

9 Pomocn2 a nekvalifikovan?
OPr2slugn2ci ozbrojenlch s?
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7-Kvalifi kovaaemése pa ia98uPN7.29;000) avtriede (SK ISC@8) 9-P o mo c n 2
anekvalifi ko®®2VWPMLjdL%E ov Na¢imehep V Pthedeb(SKIISEMBN ahl 8§ s €
0-Pr2sl ugn?2ciVPMEjoomw) enMel zzsa& bl ir@e rsaei n§rast prie
vo vget kT ch -08 okreendredyilPr 3| u§@ @ ci vz hjede (8 ISECB)h s 2 |
8iOper §norti®rda st r@plovwMa zariadenz2, o

Graf2.3gt r ukt %r a V PB8B*vpoku2G24podekhacleS kb vom polLte VPM

o 51,12

50,00 |

40,00

o 18,99 fmm

D% 000 047 4,27 206 17 w1150
i BT R
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Zdroj: MPSVR SR

Zregi on8l neohwokhkGadD&8Kkazaznamenan® najvyggie pri
vtriede (SK IS@B) 8- Oper 8t or i az anp in 4 ®e nBtatslavekan) k8498 VRM).
Odhliadnuc od triedy (SKiS®)@Pr 2 sl ugn2ci ozbrojenlch s21, kde b
pol ty VAMn&dws k oy Ni t r Bamaskobyktrickoi r aJiil i » a Rriedamean a n ®

(SKISCQO08) 17 Z8§k omwdar,c ri adi a6 VPdyreBcavns¢iavgkaOm, Tr e
Pr e g o vksokgo nt kadriede KSK 5(FB) 61K v a | i f i k o vpaonGn ophroascpoovdn82rcsit vve .
ar y b §(9is25weMm).

Znevi hodnenZamestocahi® d z a Ll i 0

Za zcmdervéﬂn@hoozamelstﬁadiesa%!ael~y z § k ozma | U gzangestrtodi4 Z .
aozmene a dopl newnz2Zn enn 2e knt eosr ki acrhg 2zc8hk opnroevd pi sov povag

ayoblan mladg2 ako 26 rokov veku, ktparlprakan]
napovolanied e n n e j f ppedhmeeej] aga dvodni rekmich | e | ukon|l enia ne
pl aten® zamestnanie (Nal ej l en Aabsolvent gkec

b) obl an starg? ako 50 rokov veku,

c)oblan eederihcii zamesinadid nagrlerejyl2epb 8 n a s mesidaoy %c i ¢ h
( Ndleemj Adl hodobo nezamestnanl obl anf),

d oblan, ktorT dosiahol vzdelanie niggie ako st

e) obl| an, ktorT naj mene,j 12 poprezdrea cheaveRmaeddiq Yac i
uch8dazalmewt nani e nemal praegvyldm®Bv pll agleal®o zm
samostatn¥% z8robkov¥% |innosS dlhgie ako 6 po

fl gt8tny pr2slugn2k tretej krajiny, kt a8®mu b«
ochrana

g oblan, ktorlT §ije jakdn oous aarled o dwisgped jEhionvis odsao
starostlivosS ajlednpetiie®mi éscamsmoaispodj ogkol s

h) oblsazndr avotnim posti hnut?2m,

) oblan, ktopbbekamie matersk®ho alebo poberani
preiz ar aden?m do ewzdempet aarniiceh §dz akltoowr T pol as
alebpol as poberania rodil| @xezsS8k @bk op e§ dndrEanknwo s b €
azosamostatnej z8robkovej Il i nnosti

35



Spr 8voac io8 1 nej Si tus8c24i obyv
Kapitola 2

[deadefinovani e obhamed&y, dl@ptm?d/&mlthiﬁiazmmantha@iel,za! ov
nedostatok praxe, zgravotnl st av, stratu schogn
alebqostaveniesrp ol ol nost i Sag @ate hrua pihr&ttea ppdst uepbaf eenv ke g

Priemerni polet ¥roke 2024 dodiahebmsi3TM 4UozZhevi hodnenT c
Medzirolne priemernl p7dl6é&t osndvipdkz@a®28Hm o@Wa2 nk Ic
Podiel znevifmmodhkoVom WoEdlep tlhoaZme znvrakh 200 | t o v
predstavoval 81%4 me d z i r 0,94p.é¢rok2023:889,38. o

Vp or ov mokom? 2023 bol registravi me|dreTi pokl es v gem&f ohceh
znevihodnenlch WaBsokvemt-phbstmaam&«kadrili) ukonlil p
alebo rodil ovsk®ho ppretizsapreavdkeun 2 me ndeoj eavkiod echvca er @k

mat er sk®ho al ebo r odizbzamwesthafidzas Z.r.2 spevku nemal pr

Zcel kov®ho pr i efd& UoZ Gblo rokp 2024 evideticBvipriemere 13514

znevli hodneomcpodO®Z, naj vyggieho poltu:

1 946470 b | anomwmmengtl2op 2sebe nasl eduj Yacipedzt akatendr
doevi denci eozames§d nalno e ne madmestngnie gpodiedBFFh e pl a
| predstavuj e B@94i(opeelrincee nptouk8llensy op 6,0Ripebl) medzir

1 66966d1 hodobo nezamestnanl &h, olbd amoed{tDNO)j € pme
04903 o0s!'!b (penedent wilPey kyp ediod| o

1 536740 b | asovozvd el an2 m ni g2 m akdg stiedpPRedldb@arvnPe
pokles@3 68 o0s!'!b (peedzintolhldypblpesoll m

1 47371UoZ nad 50 rokov (podiel 280142 | o predst avdsf0de smddiipreolceatp
podieme d zi r o |O@Ep. &)l es ol o

1 7996UoZi absolventov, (podiel 4430, |l o predstavaj/ré wmed bi (plmee
podiemed i r o| ne0,29@z b.)8st ol o]

1 5146 UoZsoZP (percemB0®g], nyl opopdrieedl st avup47 mesizbro
(per centmeSd zniyr oplOrleipei)l e s ol 0

1 3625U0Zi ob| anowkonrkltiolriZ poberanie mater sk®ho al e
menejakodvargkgdz ar aden2z m do evidencie UoZ a ktor?2
poberania rodil ovsk®iBo op kD szagngestiancazate gppdiel przij
2,17 , | o predstavu7@9 meszbr ¢ peme dagirtna®@ltmgo \p oo
00,49.b.)

Zr egi on§l neahjov yhg@adipsoklaet zReedbhvoshé&mBkbajuby( d5a
ajvov g e tskklucphi n8ch okrem p2smena f), gV Trnavskom kraji Naj ni
(76 35 .0sthb)

TabudMe d2z.it*t olLn® porovnanie podielu priemern®ho
uc h 8 dazarflestvanieac el kovom pr i ehrBaedrzradamegmanié/®oe ucC

ZnevTi hodnenZmestocahi® d z a L i 2022 medzirolnTi b
Znevlihodnen2 UoZ spolu 82,38| 81,44 -0,94

z toho:

Absol venti gkl 451 | 4,80 0,29

UoZ starg?2 ako 50 rokov 29,33| 28,42 0,91

DIl hodobo oéfameést nan? 41,43 | 40,17 -1,26

Ob | sovizadel an2m ni g2 m ako| 32,31 32,20 0,11

UoZ, kt orpredzlazr amjeesn!zanm orve ma 56.80 | 56.78 0,02
platen® zamestnani e

UoZsozdr avotnlim posti hnut2n 334 309 0,25

Zdroj: MPSVR SR
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2142Nezamestnanoss$S podoa viberov®ho zisSovani
Rastc el kovej Zamestnanost. bol sprevs8§dzanl pokl «

polnetzamest nacku202heo i boVvaee kbeddl 20ti s.
oslhb. Mi er a ne zodmp b.tadogiaha%®,3 i sa zn2gil a

Priemern8 miervaokez 2@t mmaemuzdg ddo p(boad,8%)! ,e sp rai |uo m
ugi en gal audbpvna%l. YWiowvaRne(j5329 pokImas) opro reorvyn ame z &
sogenami vzaygadwvaniil erroez dnieezlaumevs t n a n oreku R023elalimiera p o h |
nezamestnampos toisajam@éGonv OMp. §.gvoku 2624 bol tento rozdiel 1,1 p. b.
Podrobnej gi e Yda&jl e hsea krua khagd zz @jl % V2, tabuOka 6.

Zhoadi sgalnetekmest nanlch kl esol t a kvmenri nvkoo uv goestk
voveku 1% 19 rokov (rastlg%) , b woséku 3034 rokov (rasOg3%) , o s ! b -74 mkofrastk u 6 5
001%9 . Najviraznejgie klesol pi@9rekov(@28zamestnanich

Gpecmieckh8&8nezamestnanos t24rokolsad Tmeh z@ LothE pimeo zwne k u
nal9, 2% (Ui en V2OAP.&w@18)P¥a @ r mu @ onv uX8lpehsal94%).0

Gpecimieckh8&§nezamest nanos t-64rokasaar gntecdhz i or @Hbh.ev oz nv2 egki
na¥%r ov @R v B 1 4 znud)jo@d pema2, 9% u Odlip.doma3,394).

Zhoadi s k amali psobpdzadrkilaad nT m &) dieclakonrvSmoba @, ¥y ggi u
nezamestnanosti, ako b&Ra &alolak§o smiatgyrsso kipegzkaom esskid
vzdelanz2mou. dappRaatfBefppgie llbéssysaoko @k al silelzm me:
3stupRa (o 1,8 p. b.) a strednim odbornTm (ul Rov
nezamestnanostvpr podlda twae@lpanidal ¢ e2,

Poddoa ekonomickej Linhneetil poehpddhPHd® padest na
vpriemysle (144 , av g ak nacetkdvej mepathéstmdinost s a medzi 34p.b.ne zn?2
A $6,2%zcek ov®ho priemer n®ha ofkal| t2W0 2@e barheos ttnaaknlTcchh, vk
zamestnani e,nacperlik como m cpho Iptoed ined z a me42dpnbanl ch sa me

Vioku 2024 klesla nemacmdNatvamasBe|vpi evgzrdrkd <th
v Banskobystrickom (o 9,4 Nitrianskom (0 1% aKogi ckom Bor.aj iAb q @l Ydt n,e8 n
nezamest nanPoazhe I(kvd va@h @ kpo I5t0u  n e z a mavs tcrhaordiec hS | DR)e n
VPr egovksokgam keom kr aj i .

Naj vyggi u mi erruokrue z2anPeds t ¢ @ & imairod vinthr ep,g@ k & & k
vpriemerezaSR bola miera nezamestnampgB ans k obystri ckom a Kogi ckorn

ostb) a

nezamesemosti je dihodob8natislavskom kraji (v roku 2024 dosidttjaQpzoti roku 2023 klesla miera
nezamestnanost.
predch8dzaj ““ceho
1,3p.b).

t akméni mkoo uv gBertaktiicshl akm¥:Pbohiks a
roka. idveglaBanskos/z B me K b méhbidvaltoig i © &

TabuotNazanzessianos S

Nezamest nan?

pv oolu62 (pkiemaizaroky

Miera nezamestnanost
Zmena oproti
Vv % P

PodielnaSR (\%0) 20B(V D. b,

SRspolu 147,7 100 91,2 5,3 -0,5
v tom:

Brati sl 9,1 6,2 99,0 2,2 0,0
Trnavs|l 10,9 7,4 93,4 3,7 -0,3
Tren| i q 8,7 5,9 93,9 3,0 -0,2
Nitriansky 10,6 7,2 86,6 3,1 0,4
Gilinsl 10,5 7,1 88,5 2,9 0,4
Banskol 23,6 16,0 84,6 7,5 -1,3
Pregovsg 42,0 28,4 98,3 10,6 -0,2
Kogi ckl 32,3 21,9 87,2 8,6 -1,3

Zdroj: GDbsPRE W mdd Sristcke8 IR vo 4. gtvrSroku 202
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Z héaiabyewikleacidaoloyroku 2024zel kov®ho pol t u%(espz2988est nanl
dlhodobo e z a me st nvainal cc hme(sli2a caov ) . Najva2a|l giu skupinu t\v
a viac. Oproti predch8dzaj %4cemw90¥m kaoap

0 i o lToesalzbm le hh g d
nezamestnanlch 18%&Pp| 23 mWasitacku ofd DD/ 0 nezame
medzirol|l8%e klesol o

TabudMaezamkestnanoss podda dooklk@2(ptiemezarok) a ne z a me

Trvanie nezamestnanost P ° L€t neza Podiel z cel Index |
(vtis. os nezamestd®an 202203 |
Spolu 147,7 100 91,2
v tom:
Kr8tkodob§8 n 51,8 35,1 92,0
menej ako 1 mesiac 3,8 2,6 70,3
1 ag 2 mesi 8,6 5,8 97,6
3 ag 5 mesi 14,8 10,0 87,9
6 ag 11 mes 24,7 16,7 97,5
DIl hodob§8 nez 95,9 64,9 91,0
12 ag 17 me 18,3 124 94,0
18 ag 23 me 7,5 51 71,0
24 ag 47 me 17,3 11,7 74,4
48 a viac mesiacov 52,7 35,7 101,4

Zdroj :Gt@® i SRdhosp 8 §s st FeaFRvvEroku 2024
215 Akt patneginat r hu pr 8ce

Rok2024 sa podobne ako rok 2023 wiesola men?2 pokl esu nezamestnanos
zverepase mPolkeedi aS§pn§ch, veo &®SVR)dosiablig ayu § Misra 2 @ 24 e
evidovanej nezamestnanosti (MEN) o v e n s%08%(Ymeodvzei R o0 N80 ppklles) o | o I
anajvyggi a dwsinam utok u%r dOWeeR edy pozvoOmethiednal
mesiacoch, kedy cyklichyth pr 8ce pr 2 padne do evi\ddecensbri 2024U0 Z Vv S
dosi ahh%%t/;nn@\dezﬁ?roI(thZkaokIeeg;s’s om8&8l neho hOadiska bol
naj ni ggi ak #a JocHeHR M d$he8vdezr aoj z gdpiiacdB lespav ¢ vdBsatislavskom aj ni ¢ ¢

kraji 3,090 , r g ouih-orvyl cshodnej | asti Yoz e mvRr en@oa vis k¥erno vkerR
7,94%).

Cel pbovlt u mhagdsmanie (Uejlecembri 202dosiahol hodndt642 0 6 ,0 sltdb | e
medzirolmIT7 p7 kdselsb.o Rovnako ppakltesven yp alrten dz rsemel h
vzmysle A 8 zédsdmagb@ch5/z®z@n@ndsdﬁﬁ;alnrmesm2i mivktenrrT c h
neskorg2chNa Ipaf/ae§dkpomsmngb§ch ahesemanosti024 dosi
znevlihodnenl cl2Uodbshddndt u j6l 3ABSd 2isr* dl. nTP okd kelse sb
takmer vo vgetklch kat egec hi Bieohbg gams§ irng8abloyekuakroe | a
(absolvent gkoly), obljaerdnolutcarllebg)lJveaa:lmgehomsameslo
starostlivosS alj edbrn)quedklk@Sada o &a ms p o ab p 0oBY | oagnk, o | kst koer|
ukonl il p o boe raal neibeo mmaotdei r|l sokv@&hk ®h o pr2spevku.

V priebehu rokai 2@)2/zadsbloulgﬁ)\?§|a:ahc kzra8me sntonvaen o st i :
Z 8 k 0488/2022 Z. z ktorTm sa men2? zmostHogOHBBahzghmest
aozmene a doplnew2nereskdoogfich pBkEdpbsov a Kkt
niektor® z8kony. Tento z8kon nadobudol %l inn
126 ag 12wW,0dke 51783 1odsh.odlov 132, 134 ag 138, 14
vboe 175, ktor® nadob¥%daij %y %k gsnlrew®BSs clh 7 eameaisstr
niektor® ustanovenia tI ksajducaevoetanoml mesgstii kzmumt
bol vyt vor enag o dpproSrvun yz arngensettnr§evbayn i vay tOvZoPr ebneiza pcoh
alebo chr8nen®ho pracoviska (CHD/ @repBdporu Bpr av

t
t
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z ame s t WCHD/@HPIOZPsos Sa genl mnaprAspufoe, prilom zan
uktorl ch |je pa sadnminok CHO/CHRo pV at @eoam t r hu pr 8ce
podpor ovawr® mpaio | Rrka gprvain2027S|1 ovensko 2021

Z8k deo/2024Z.zz ktor T m sa men?2 zsopabyegrc@Rrcovznieheo n |

a dopl nen? nviz @ letreésrkl ocrhg 2 zc&hk opnroevd pi sov a ktor T m
z8k,ongwadobudol YINiowmed s So0bdIugBEE§REOI4vBDMEBRKDANO
Vaupr avi | ackbrlears S nv®hd§ enaonginao spg d t vorbdseandieani a v o C
miesta.

Z8 k 0 292/2024Z.o0vzdel §v andz nbeonsep eal Tdoolplanen?2 ni ekt or T
nadob¥%da Y% innosS 1. janu8ra 2025, okrem | 1|.
nadob¥%daj % %l innos3 I.dssept eprtsrma 2025 ,A a6/, ./
ktor® nadob¥“daj VY 1/4!I§\7id35tan§vuj@ﬂ.ﬁxlianu@aasélﬁﬂzﬁ 0

zodpoxerdhe€zpel euwsi¥d sddkietnin®Isrt ¥ mi p o tzapeebrasnoin 8tl rmteu
Zzabezpeyeth®mu overovani a vzdel 8vac2ch vistu
aautorizovanlch ost!bh. Vedi e zo¥mmlmaspas kdyit givta
zrulnost2 a.zelenich zrulnost?2

Z 8k o3t1/2024Z.,z. kt or T m s a/200bZz.0Rlau gh8&kom ZAe@zmeds t nan o
adopl nen?2 nivelttorl aile sk®kgrraeah predgZiSkonwomksar
umogRuje agent %re dolasn®ho zamestngvania do
kug2sle®m® zamestnS8vateOovi omodnydgtain? o lsdd ersin
pracovn®ho mi esdpa ea hpomindlogyamdest nani a do
skonl enbwad &klosmming apr eavh @d n @ apamognidnkgitiecay T k o n
zamestnanime dost at kowl ch profesi §ch

Syst®m t zv. aSkr8tenej pr 8ceo

od 1. marcasR8BRl peuss$s Bl @assSau pr&vneho poriadl|
politiky trhu prégce, kvt asbemske&8§sgasePmppé&skytovan
Dl el om z8konzmopddpor&aR 45 28R 1 Sdzmenemj dpmp& oend niektor
vznen2? neskorgzch predpisov je syst,@mev@kr§§eolep
sci eQomaugr@aomvnlich miest a konkurencieschopnost
Podporavase skr8tenepal pa8tel s Yhs&go ngnBKIradlav mzam
zamestnanodl ase trvania vonkajgieho faktioraamepl y§woat
(prek&dBhset rvane zam@skom®Pwaseé@aovehasmer mzsahuddnehp
animoIn®ho stavu, n“dzov®ho stavu, mi mori adnej
opatovn®vzoadvne@dheonlperapoldpa@)hutFasplpmu vonkajgieho
Udr ganie pracovnlch miest z pohOmapuepé/mguSatnm@vatr
aza¥l anie novlich zamestnancov, z nap o h @@ mh8 c nzoasm e?s, t
predchg§8dza strat8m zrulnost? aSpwwmabvslichpbobhé&vygke
vhezamestnanost.i | i pnreeppoussl teednn®hno  r zaadnee spt rniasnpci ae, v aa
napr . vnezamesdtrfastbky 2d r avot nom poi stenz, pr2zpadne pri
nad §wkmotnej n¥%dzi. PovinnosSou na&kmes®nguabeba pe
podpora naj menej 2 mesi acakb plo bB&lom| posk ktah em8 §p o
Vrioku202d ol a ¢i adatodOamtpr evVa@meg mmot or olvd ceh evhorz§ tdd re
pr §ce v7@8420B%uk er 2mci ktorT ch s adpproWpeei b&r §degeija.
8zames n § v atle@ aamestnancov. (Pogn.k apr 21l u 2025 btodw. O0AS kra¥tea
pr8cen do pr8vneho p papadeodikMua s 8 | osvkern8stkeenje j r eppru8bcl e
celkov®6080687,9%um, vi § mc i ktorTcHB2iBolgd apodp ér, eald9836 z ame s |
zamestnancov.

Viacnas t r Bitpsk//@ww.skratenapraca.gov.sk/
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Al iancia sektorovich r&8&d

DRa 19. j aaxgkdade@0zFkona | . a48B87 2@22dop.ORa. ;:
| 5/200&Z.z.o0s | ugb8ch zamesten an asotpil nae WZn enr 2e kit o K acrhg 2z 8k
a ktorIm sa menia a dopORaj ¥ niektor® z8kony, z
republiky, Mihier st vo gkol stva, vedy, viskumu a gportu
zv?dzzodr uagen2? Sl ovenskej republs dkoi, § cReap uprl ii kroywsge |?
adopravy, Zdrugenie miedhoraowlbachk 2ZBJPwvewn sklagyv Kook

odbory Slovenska z8ujmov® zdrugenie pr8&vnickIch
vznikla ako dobrovaOn$aatinez@mi pt Endc hpgpériztpFajva hl
s Y| aabnuedj Yac e | pwsa/d cwdiree ¢ j v Tl nyi t r)rtndmia @r Sicneo,v 8lcd @ |
konkurencieschopnosS Slovenska a givotn§ YroveR
tvorbu a akt¥Hiatavywcpaoav dNgamdna) NS§rodnej s¥stavy Kk
pr2slugnlch sektorov hospod8rstva, Zzabezpel ova
azabezpel ova$S svy koohny§ va¥e ims isapcoel ol nZ ol %lz&dig mioer Py
cel ogi vot ns®hka uv8zl dneylnBi v aan ibaud Y4aci mi potrebami trhu |

Vroku202d4%:] i nnds Sgunaudcdra 28R6nbb| z.@W0zAdved DS8AaInZ2. do s p

aozmenedopl nen? niektorTch z&konov. UplatRovan2zm t
kvalitu vzdel 8vania anamevy@opa¢$¢i adapkpbithtou Peht
kompetencgiatoposudzovania k r edi t 8ci i vz dektBormr®2zhdpowvgdajmidvpc

Popri probl emat i ka@gnamkw % dpd &b ¢ a rzi§a&k ownz dpealnButa8c 2 ¢ h
(por,t fkdd 2pr 8ve ASR bude jednou z kO%% ovich auto

Prijat2zm uveden®ho z8kona sa ASR otr&vpeetdssrwyb | ekt
pr 8nare§r odnepr i Yaroarv nkio mp e tnasnwd jao nz vvee teg Rom a$2 dl e r a
ododatolLnej potmae b Bu avpemB8sapln aboawv® gpudbpym®®odbeb
odbory 8 po | wsgsrt&cviovs k] mi poopfesi gBtmamiorganesgaigamho
k al e nd 8§ sapedumulaMP&KRaSSRaASR.

Koncom roka 2024 ASRakptrualriazvGcdiau pZdavsalktil oo wi
OudskTchSezkdroorjoowv® strat®gi e identifi kozjavaernbkht gl n
navli voj OQOudsklTch zdrojov a ich zmeny oarplEggeRu]| Y%c
vl zviody asti Oudsklch zdrojov, reflektuj¥%c aktuégl
strat®gi?2 umognia nielemlcagdbokree¢ airretfj @aonssovarnylt
osektore, ma ga¥%!| odmo m! ¢ S a d a prtameniact sapadmisniyksd sddyen a mi ¢ k T mi
zmenammat r hu pr 8ce.

AOTPapodporu zamestnateonost. a zvyGku20@ni e z a

PodOD&k mshugbsgch Z a mmlaut2024 WaZg8ujemcorh @dmestnanie (ZoZ), 5
zamestnancara¢lom ich umiestneniagardasaat r hu pr 8 c e adispdakirtietsdkine8 v at e O

opatrenia trhugpe:
a) podpora zvyGovanZoa zamestnatednost. UoZ a
T informaln® a poradensk® slugby (A 42)
9 odmrn® poradensk® slugby (A 43)
T vzdel 8vanpreer la pr &pe a@béd) e l en ATPA) Uoz (A
T vzdel prvamemrvim pr §c g aummets§ haalie A 46)
1 pr2smpoodgoru rekvakamekt8oanesiach8daéhh o
7T pr2smeyban@lvamlivvent skej praxe (A 51)
1 pr2smakbkval n% | innosS f preonboewc nad negh2oc H oo bmeocun Tno

presamospr 8vny kraj (A 52)
b) podpora zameSljdﬂgalaimpcasoV?qh miye yt8r @malaeja | en aPMo)
1 sprostredkovariea me st nani a (A 32)
1 vzdel PrRoravapreteh pte zamestnand®4{7)
1 pr2smeamést atn¥% z8robkov¥% |linnosS (A 49)
1 pr2smpoeodoporu zamestng8§vani aamesimandb® odnen®ho wuct
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T pr2smevok&apziecou (A 53)
1 pr 2 smapodpork mobiltkgpr 8cou (A 53a)
T pr2smeopkavu do zamestnania (A 53b)
1 pr2smeybkoren® nov® PM (A 53d)
1 projektypr ogramy (A 54)
1 pr2smevioddenie chr8nenej dielne (NalfgHAARN AC
(A 56)
1 pr2spevotZPmba manotvat n’s z8robkov¥% |innosS (A 57
T pr2smevokosS pracovn®ho asistenta (A 59)
1 pr2spaholkdu prevsg§dzkovich fadl klddowadoprashD al eb
zamestnanco&q0).
Projekty

Vroku2024 sa implementovali projgkty @ g r a my  Prognamun Stovensieaokg2024i 2027
agt 8tneho nogpgokt uvedeéh® vol §nmapsetkia@anie dopypoeoki teyn t (oN/Pa)n Tac
projektov (vlizva):

NP Al ndi vkompu @lIxindsmapamdsmapn?rnade ns k® | i nmarmd s t/ rPaomiawf
je zamposkytovani e piordaidveindsuavliai z(o vRaym @hdok mT Wodnenol |
do 30 r oknaivc hv oi nvd?izvbidda 8Kk m@t rProstrd medbey8wad m. konkr ®t ny
acvilen2 rwe@mcizoyaeninoh | ivich aktiv2t je podporc
prer i adeni e svojej rkeaplaingie gaat rkhtuo r p& 8sc¥e . p oCterl ekborv@ ro
procesulP prez ne v 1 h oWAsprollcchom 14 poradensknlaxh &8t i5v2htod
Znevihodnen®mu apoZs m@ecspkosky@® ufn ®. rZ8EnN@iposkiRujes a v
AProfesij nmeu g dazdnmeatsvt grea th icdZil , Ukt or 2 ophrc2Ys prpodika
navytvoreni e p rnascaonvons@haot n ¥ai ezsStmagbmco v 4aNPl i ARbs &n | wn
prezamestnanosSh.

NPAZr ul pretsrthi pr B tcefie®@oom j e el i mi no vpdikomatrtsuysl ad m
pr8&cegi $ nedostat ok kwalvizfjiako vzar nud jnzampesaaniepoZs, j zsS§iul
aml adT cBrokoue Pt d8cii NEET. Z&8merom pr o] edkitrua z cem p o
naznevi hodnemTaddH cWo @Pukdd&v dpor 0FQ r ed pddipwvo i Sr elamalsit f
zamest natdaPriabd$ | atu ZoZ prostredn2ctvomsawzdel §\
prinliadanaaj gi adanej gi e nedabshat pog@®ecppgtat 0B POIZP ez &k R
Al i ancia sektor owékodchm,s@&zdy ojuopvlilan in e nhasdags egelg m a
i nteligenacied endj gittr88mmedijorpar8acjieck t uV s a (ktordigeor uj e
pr euk 8zganno8s Sm u pnatartmienpa§8§csea po | ej absolvVgkan?z.
100%n § k| adovsre%wiadiiddik@&ri ou. Zapad hDldmypaskrsttOmaves ka
astravn®.

NPAFi nan| n@ezsamemu hwnrkd oB@®bom je prispieS k zvl
ai ntegr 8§ci e z nneawil hcohd MUeorZl o/ lonatv ek wa mro§ 8®. rMR oovbsahu
T vytvs8ranie wudr ga prezGnelvcihh ommaand wrhl clho Zmi evsyt§t an e

prii ¢ h z a pnavgteocenwom npfacovnom miesieyd v 8r ani e udrgateOnlch

preml adT eshi tQu8dc?i i NEET
. poskytovanie finan| nimemtmpr2osmawk @w pzr @ames/tam§
pr2spezvacke st n§vat edewn,® kthorfnem®j di et na al eb
(odmenaaumiestneniteot vor enom tr hu pr 8ce),
poskytovanie finan] ch pr2spevkov znevlhod
poskytovanie finan] c h pajzznsepve vhkoodwifpern§l enee sUtonZ
nas kK ¥ag k u) ,
udr gani sz dbrbd vamtan T nvz poes siadmwad rrennom trhu pr §
ob|l somdravotnimopustiehomtitmhu pr8ce),
1T poskytovanie finan|nl odzagrmaisiagihani zfsdintkod @d¢ m
LinnNppspiora SZLO),

ni
n i
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T poskytovani e fnavnyaknol nn§lvcahn i per 2astfpsequemdbeand Tskre)j. pr ax e

ProeckBPodpora rozvoja zbroul nroesaplbidzaobvhaensid nvd ¢ @ \0 2 4
prilom prijémaoi 8l1gi @8os2d2bhoh vzdel 8vani e muse
CieOom projektu bola podpora Vvzdeasdv&wdrkioan maomd s
pracovnlch miest a udr §anhysiepiopldiax r 9z um&t achemri e ¢

alebo praktick8 pr2prava zamestnanca, ktor§8 umog
navl e | udrgan\ﬂzameameahhana@wéblkzm\maarliaefl@zzskanlch
vedomostis k Yas eno st i a p preNtad ga v, uppdtartenlemli®ch z amest na

vy kon &uzagkilcahd e pr analkoormi®rh®t mppomepruacovnom mi est e.

ProgkAPodpora udr gani aPPPM-e®&mdicht olBtvy kprvepj ekt u
soci 8l nych vec2 a rodiny poskytn%S obci, rozp
zriaNovateOom je obec alebo samospr8&vnemu kraju,
zakl adateOom aambesprgiaNodmkig Oammi/eddnmkosS f or ma
sl ugrgodblec al ebo f ompmoamarsemrg@icohy skyukypineS8bv aj %ci ch ak
PrqektsareahzovalbdobZ|1C1/30/242024

PrOJektAPodporlaa upgr daov mlR:LhPNrB%vnyzkaolval realizova$S oc
Jehaci eOom je podpora zvigenia zamestnateOnosti,
formou meng?2 c hpreoobbeecc,n T It vz psd lutgoiveh o¥% gangaBiczz 8ciad,e
zriaNovateOom je obecpreaambop rfSwnmyo uk rmeejn,g 21tz psd|ut
pr2spevkov¥ organi z8ciu, Kktorej zakl adat eOom al e

ProgkhR Podpora obc?2 zaginBBmautziadml z e matl ri aCdee HS md Ra
projektu bola pomoc obciam zasiahnutTm pr2rodn

infragtrukergjyn®hbou droarj eat ku obc?2 . Splnenie stano
podpory vytvorenia pracovn®honamolest@meo ay teihioe Qodvr
dot knutzdvdre |l @bnc 2p o mo c i pri obnove verejn®ho majet

pr2rodnou kat asrnt§mdio Hukmeeasme®t, r &< e mPp ko Vr &amcVir atnmohvt
projektu mohol %r ad pr8ce, soci Bavyyovhhreamdcz e alredbd
pr acov nraddb unprelsl alebdzamestnancov.

ProjeckhRPodpor a abimaz T z & s i3aredizovalwle hé br? 1 12/20042i10 & @o m
projek u bola pomoc pbtiadnawwskahastiohou (zemetra
infragtrukt Yary, budov a verejn®ehe®z pmaljielt k up rodbsct2r.
podpory vyt vornmdho lau preUak mbvyad athe o e sdabc?2 zasiahnut'
(zemetrasenzm) alebo udrgania prmaaeahvnig&dbi mi akti
APodpobc?2 zasiahnutlTch zemetrasen2m 2f. Opr 8vner
(zemet vraSmmiz2 Mm)kresov Humenn®,VirStmcopkowhtad YrangeKk:
pr8ce, soci8lnych velc2praznaypyadvivatky emo £k ptl e %9 allcig af
nad o b u preUok alebd/zamestnancov.

PrOJekAPodporral eosbtc 2z asi ahnutl eh gavValnoeapoboomSu
CieOom projobktiamj er ps puotciguesd ISmo uz aso lmfhaamou (povo
pogkodenej infragtrukt Yary, budov a verejn®ho maj
majetku (odstraRovanie hrublch n8nosov lmehna a
zni | eregjneye i nfro@pgt Buketwlfm #wzemdm)s¥% obce/ mest §
zozasiahnutTch okresov Brati sl avskky®h,o Tkrrnagjvas k ® B o
( Du n &tjedak Senica, Skalica), Nitrianskeh@ | a (Nov@& nd8 mk yT,r e Kbm&ns k
( NoMegtmadV 8§ hom, a®MiyljiawaRk®ho kraja (Ladca). HIlavnou e
pr2sopevkwe/ mest § zasi amavuhtr@ ddi vliealsntoiu npeowigchdmmuotun T ¢ |
spr §croiu odstr8§nen?2 npkzhedéewi gmvidbErgj @lthu .o my

ProjekA Mo t i zwajmess d sakealizowavb d o b 2 7 10/302208mMci tohto proj
“urad pr8ce, redcn§lzmyneehsytneath® oan (predtT m UozZ) fin
mesal ne, najviac po dobu 6 mesiacov.

ProjeckAVz del §vani e nshreaiZovavb d oIs pid@/20242x0&mMci pr oj ekt u
ml| a d 2 op@leraicensigredetia o d i n S pmosgkiyatdnau t i e fnazreasrklam® heo vpord2i s |
opr8vneni a vgetklc&1A2)aI<kvua)I2|nf|(koaklrneen]| AkarAM vhldi | a.
arodiny uhrvptinaej klgkevmp®skyt ovatOkQoevm ,t okhtoo r¥hr azdr
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soci 8l nyoHi wyecpoaspl neagpaugdEd miyeapaoke rsypteprbo&kd als t i
samotn®mu ¢gi adateOovi .

ProjekA Pr Bapo v ® z a nsa sedlimosaibedfo b2 1 0@/ 2024. CieOom pr
podpr a vytv§8r an pralopZr auc ozvanmecsht nn@iveastte Oa . Cevideco v ou s |
UoZ minim8l ne 2 mesi ace, ktorl nemal pravidel ne
naj mene|j gesS po w&bEmmiaspedppktiucmomebi &cad pr
poskytn%S finan|nl prmatgptpecsné&n®@ameat ngva@tmiOovti ¢ K
UoZ. Pracovnl pommmdobnw spbHiny®nkiaw tpaosd miesidin §miamii m &
12mesi acov (6 mesiacov podpnadob/ianneurt| i6t ¥/nesi acov

DR22.122023 bol a viy$hd Wemn & n €1 npeaaratsngelerhsziayvfifac b r §
je realizovan8 pr o scelkowmatre? cotnv oviz evn? § g Re. h z J¥&zjee eveniil eco
poltu mladlch Oud?2 vo veku do 398i ro&osdil r HEB M2 S
naneakt 2 vnHlcahv nEIETakt i vi tou vizvy | et aonbYs tvalrcahno dei sr
prevzni k form8l nych region8lnych paajitdneenrtsitfiiekvg c ituv
vhodmat chadeni e tzv. | erépnrogenul§cdhe gkoaun t aPkrton Teckht ymiseas t:
vo f 8zet 8icmpel eaemeinch reali z8cia potrv8 do konca | Y
analTzy, zriadema®r tan e rusmemi §a @l Scvéygk yoancgd vnaen ® r egi on §
Z8rpekny adl ch.

DRa 22. 12. 2028a8kboMomz wo/jh | j§esckemd&t wi ch kontaktnl
preml adirelyi - nochkSbogeneka@al i zovan§ pr oasddlomedn? ct
Yuzem2 SR. CieOov% skupinu tvoriaveliadB8cOiudNEEdOQ
ml adl cnharQuidn?alzi zovanVichmei- mslkaywrme jk oanlutni2vi.ty j e po

azabezpelenl celostnl pr2stup pri paretgreemrs ko rm ugrc:
pomcou mul tidisciplin8rnych t2mov. Predpokl ad§8 sa
DRa 13. 12. 2024 ngaieaKnowy i qisen & Vleadwmat sl ch

preml adl c@ifid Qom je vytvErpdr@dmiugdeijwoesn igeddppmid $CGoukgnm
vsi tusSci.i NEET a oharegémhm@il nej tjvsamdvmair, e\MEBBE Tk n £
opr8vnenlich subjektov bude ingpirovaS, pom§has,
aspol ol v2§ kjomeploldeppogeyj akt2vneho zall enagmiha pmiga @],
pri m§rne formou vz8jomn®ho ul| enia sa.

DRa 02. 02. 2024 S8hkdlKarvakky bk € m<h B.Obimzwd zvy je pr
osoby Kk trhu prtn giamome e® ve n| h h me rnapldpdriva poracs z a me

prih Oadan? , z2skan?2 a udrgan?2 spr zamersdmradivime mw r $t
poradenstvu, zisSovania osobnostnmlindha pprreedkp8ajkolka dic
nat r h pr 8ce N8§sl edne organi z8dn® taméemeaniue Yc
jeghosprostredkovanie, vr8tane sprevs8dzania polas s

22 Mzdy a pracovn® podmienky
Vyhodnotenie znme pr 8 v ny ¢ hrokp202valgastismezrd py acov ni ch podmi
Z8kn*rk pr 8ce

Z8kohom®BA.zkt orT m dap®Raj sYaiSkdloeyg gven2 m st avu
f i nakntcoir2lvasmi snanoss Sou od. 1lajz §kaonnu §l rZa. 31612 42 roAddkdy eprir2i§ £ @ v
neskor g2 cdh! wgeeuw,ps sptvember ug ni @rjed od Rwrh op rpad a\erb
1.septembenz o znamu dn2, polas ktorlcthalpttiad® Z Sk ®homd}
boloptrebn® vypuagpir Bl dhy slept & mb éioe sutveShdoa mmg dew,v 2 i @K
bybol o bezpredmet n®.

Z 8§k ong@i2023.Zopr emen8§8ch obchadndish ilstpodlol nadobua
1.marca 2024 savetizovahjz 8k on | Z.zB38 K d 20 VDMn epr2§creesvk odvobdupr e
| egi silteetcchvinacc k § & i mema mi usk§kommemé mgchy obcho
spolodnogstiav.
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Z 8 k 0 nl@8i024 Z. z, kt or T nz $kao m olvZezl 48K wRa02@kh epnr2§ cnee svk o r §

predpisov, ktorlT nadobudol %l innosS 1. augusta 2
- spresnili proaxaddd $t vg\Samiug Yauleadiast vich zamest
do 31. augusta pmpoeVviedmejh og lgklod lskjRratba s lokkhe 'y
pr8ca fyzickefedbsoblyy zak®eanBanec mohol vykoa
pr8&zdnin, keNge de facto mbys k ameaarieswpeer e On ¥

tepb osoby nepotreboval s%hlas ingpekcie pr8ce,

- upravili pravi dl § zavyplaténie mzdy zarnesteadcmis d 0 d Swdt e R k
reSazcoch. Touto pr8§vnou ¥%pravou sa odstrgni

sl . exnhixm Eur - pskeho par | ameaoptrue saa dRzaodvya n220 1s4m
96/71/E®vy si el an2vr macopwmxskgtYovania slugieb. Su
vzSahujaeenhedlandym®t r ogt §tne situScie.
Vyplatenie mzdy, ktor % z adeeR tjnejv as elOa tnreorsytpil ,at
uplatni S vol inaWdoarg?vaSled®oenskdjugbgpubliky, ktor®
zamest aj@grvBaniceiO, vn¥%t r o§ta§tsnleungoi epa s kTySttoov asipol uzodpo
zavypl atenie splatnej mz avyn ¥zt ar noegst t8nt annocn® vpi 0 Spkryit oocveam
lennast avebn® pr&8§ce tlkaj %ce sa vistaviay prlép cdfaya Y
k Z8konn2obwchr aé.padoch je t8§to nevyplaBmoB mz
zml uvn®ho vzSahu nrerduamydmd@wtadcecbébmatsd@lcgmy odgva
zanevypl araeeViVumb @ A& v stue Oo v, rovnako akasvojch i amy ¢
subdodg8vateOov.
Zamestnanmey sli atperivdomBdpt em@a2 sbudeyhopes gmrees t

mesi acov odo dRa splatnosti mzdy.

Zamestnaneoypla@iemgd§v @ dn a o d § vraotzesGaah us | mi gnbi ym§ll enre j v
vl ase vikoBmcipr8dukbdod8vateOsk®ho vzSahu. Ak zame
rozsah wypznmit@gwmjee mz du.

Zamestnanec, subdod§vai edyavdphH8vahe®d midygby:
poskytn%S si potrebn¥% s% innosS.

Dod8vateO slugby je po posYaenestpghadosii mzdme

odod Ra wuplatnenia pr §yiaa dsupyips oabtmerm i 8 v enredngll nu gDwoyd § v y
zamestnancovzar SopRkipnd yznkgen® dy vykonal subdod8vat
vykoona8i ayP.l aDen? mkidwaq d opcrh2 praedwnyep lat eni a, bezod
zamestnanca;subdod§vate0

Dod8§vateO slugby mtge odoprieQ3avaNeploat ezine kmz ¢y

vzSahu madadiodsvmtae Oom nemohol ani pgesubydodBodgeerx
nebude svojim zazmeus.t nRarn&wan o/dypp r§iceaS wy pl at eni e r
slugby nesplnil swoj§vaghat vizSmdRiaogrld az £WDang ka kz o 1
je vikogBmpi §sebdod§vateOsk®ho vzSahu.

Dod§vateO slwgnhn)osSktvq'rpII agpISnizlameeY nancovi S ubc
je oprg&vnenl pogadozaaBnedleubdeﬂ§Vaue®aza§1bsadan

Sporv y pl ateni e mzdy meamés tdroarfo @ e99an opvanoapd) ugjwen gz
Cestovn® n8hrady

Vnadvimmaeboiizalnl mecvhamEk moa Usz @8@/teadihd ch.
nN8&hradg@ehn2 vz§kon a.boli vokui2@2yd RO& 8t iZ.cest ovnlch n&8hr
opatrenia MPSVR SR:

1. OpatrenidMi ni st erstva pr8ce, soci 8l nych zZvoeam8ahrod
stravn®ho (%l i nnbssuSmyo ds tir. a vere@tt oo mebar az V210QRi4l) |
Suny stravn®ho, akborneB8ro&k op®s hjgthu peltajedgstelisagpbaeo
pref ednotl iv® | asov® p§sma zvIigili nasl edovne:
- 5 hod2n ag 12 hodd80uamna82eun,a pracovne,j cesty
- nad 12 hod2n ag 18 HeHMmml2A3Gkwrani a pracovnej ces
- nad 18 hod?n tzl¥%48eodEnal8,gCua.c ov n e | cesty
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Zvigenie slmpoviomap@®me Vamgplickd8oidd nAmESApL §Kk
ktorT wupravuje strawoomvagiu¢ meamestnancov VO Verej
a) maxi m8l nu hranicungsrntarapeowkwni marpa/satpri 8v apteedkag g k a

pr2smevoavovani e) naddbdauraaj &@jdhoch|l Aava® ¢ edad o,

b) mi ni m8l nu hodnotdosér ajy o nad B3echrzdkd ok 8 By M8 1z ame
zakwupi S jedno hlavn® jedlo,

c) mi ni np&l2nmsyp e v oKk masn er satvnoSvvaactieuOapouk §gku/ mi ni m8& | n
naf i nan| nlnasprr2asvpesrvamk eni pomByheyan@®kwemajpdgehoohd ndt
na3,43 eura.

Zvigenie slmg
sl ug

vy Dma g ®mes Bvapshapvl 2k Boidéa nA 104 z§k
Z.zogt 8§t nej gt

o]

be, ktorl upravuje stralvVasawnom

p8§sme 5 ag 12 hod2n zvIigilo:

a) maxi m8l nu hrrmest cavoprainsipeevkue plu®§ §kead/l foi,nasi mav
nastravovani e) mnabdeuraaj jdgpqochl 2 vh® ¢ erdd o,

b) mi ni m81l nu hodnotdobsér aj o nad B3echrzdkd ok 8 BY I8 z ame
zakwupi S jedno hlavn® jedlo,

c) mi ni m§l ngaspraspesaoku pouk8gku/ minafiim&lindynT prpr 2 sg
nastravovanivei piom&lyn e®jv azddokt oenrnaej j g AhdoDE eB@.t8el ze ur a

2. Opatreni e Mini st erasrodiny Slopensgej eepublilgd2@2# Zzloae y mBc v e c 2
z8k!| adnegzap onu§jhPrvaadnyi e cest nlperhi  nportaocr cownl Tcchh  veoezsi td
odl.m&§pP0@4ysumy z8kladnej5%n8hrady sa zvIigili o
Sumy zj8knh @khimed®, sakpoanlBytokjo¥ &ovnej@ds taa/as Ipu§ o bpnreg

zapougitie cestn®ho motorov®ho vozidla, sa zvIgil

- pre jedno s trokeky @0F1 euraad,078 eufn, a
- preosobn® cest n®026Pcumnd,28ye®av ozi dl §

Mi ni m8l na mzda

Poddba ozn8menia Ministerstva pr8ce, 372/2083 81 nyc
Z.z.bolavroku202s uma mi ni m81| nej mzdy nasl edovn§:

79 euzamesiaprez amest nanca odmeRovan®ho mesal nou mz

1 4310eurazak a g d % hodi mamestmahpomac ov an¥

PreroRk 023 predstavoval a mnanmsiapie: ame snzman csau mad iR
mesal nou40ezair@ak aggd?¥% hodi nu odpracovan¥%b zamestna
mi ni m§8 | roluj2024pzodr yo viokamm2D2@gdstavovalo 7%4

Mi ni m8l ne mzdov® n8roky

PodOa oMinBimetnérast va pr §ce, soci §I13mR@ldzMwec2z a
vroku202d umy mi ni m§l nych mzdovich n8rokov nasl edovn:
T suma mini m8l neho mz doodvn®ehRo vra§ir@chkou  pre@smed sitouni mic ze
stupeR:
StupeRBuma mini m8§l neho mzdov®ho n8§roku:
750,00 ewmamesiac,
866,00 ewwamesiac,
982,00 ewmamesiac,
1 098,00 e@amesiac,
1 214,00 euamesiac,
1 330,00 eaamesiac

ogabkhwnpE
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f suma mi mzh®V @bafpepn 8 s 6 ki gakla gdtu heoRi nu odpracova
proi ustanovenom tl gdennom pracovnom | ase 40 |
StupeBuma mini m§l neho mzdov®ho n8roku:

4,310 euraahodinu,

4,977 euraahodinu,

5,644 euraahodinu,

6,310 euraahodin,

6,977 euraahodinu,

7,644 euraahodinu

oukrhwnE

2.2.1 Mzdy

~ Vrokik 024 dosiahla priemerns nh)cnne;m@(ﬂ%ﬁ[astﬂn@e;aN&m@j an
GBb SR hodnot uvplo r5@spnraenad’c h §kiz @aj $0O4 ear pme H o mrastd h g ml a
06,6%. Tempo jejrastugae r o vpnraend?c hs8§ d z aj %c i3dp.l.okom spomal il o

Graf214Pr i emer n8 nomin8l na mesaln8venzrd&c lz ame st n e

1800

1600 Luz0 1524

1304
1400 1211
1200 1092 1133
954 1013

1000 o . gy 858 883 912

80

60

40

20

2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024

© & & © o

Zdroj: GP SR, http://datacube.statistics. sk

Pri emer8 & a me zamdésmrBa imezd@mo d §vrsotkwue 29R 4 sa medzir
03,7%.

»PodOa gtvrSroln®ho gtatistick®ho vbdktaatni2scttivcakT boedzh apdo dme ekvai
indexy s¥% pol2tan® z porovnateOnlch ¥dajov.
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Graf21¥7T voj priemernej mEROMRIO@] mzdy od rok

1110 1097
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i 1035938034036 L
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—4—=Pri emern8 mesal n &lnrzrd ae nmeoami8n 8rlensaa | n ¢

03 103,2
102.402,4.02,

predch8dzaj %ci
|_\
o
a1
o
/

Zdr o] :http@Gdata@itie statistics.sk

Rovnakakovp r e d ¢ h § d z agjvvekui 202¢mz dwkwam , v voj ir emri eotnr§d Hea
rozdi elvyedrkeatNl issal ch krajoch pri e merronz8p 2rt3Brauronds | In a
(Pregovskl kraj) dosroddiel@®®3 eaiur (B atoklua2dRB koa
akovpriemergac el ® hospod8rstvo SR bol a \pBratisesleom krgji, n o mi
vo s t akrajpéhddia pod priemerom SR.

Vo v tkTch krajoch Yrove®&ncovi epree siieq hlnao miam@v

ge
naj v r az n &angkobgstrickanr kgag (9%, hajmenejNitrianskom kraji (08)7 . Re8&8l na mz
medzirol

n e \Bansk8bystritkam krajn (&dp, BajmenejNitianskom kraji (0%)9

Tabuod8Pai2.mkr n8 nomi nzarhest@ancopeosdadlan 8k rnazj doav

2022 | Index | Pr2rastol

(v | 2024/2023| (v 0) | (v 1
SR spolu 1524 106,6 94 0 100,0
v tom:
Brati sl avsk| 1858 106,1 107 334 121,9
Tr nakvag k 1 1417 106,7 89 -107 93,0
Trenl| i ansky| 1419 107,2 95 -105 93,1
Nitriansky kraj 1265 103,7 45 -259 83,0
GilinskT kr| 1387 107,6 98 -137 91,0
Banskobystr| 1354 108,1 102 -170 88,8
PregovskIl k| 1195 107,6 84 -329 78,4
Ko g kraj k T 1399 106,5 85 -125 91,8

Zdroj: GBD sPREWat pa d Svdds.tc WEB20BRS r 0 k

Pod@®dventayj2vy ggi u priemern% nomin8l nu mesal n¥%
apoi sSovac2ch | dodé8skiapleyek2ab6magr,gu(2 @10 eur) a
zamestnanciwb yt o wd c avl vac?2 ¢c hVpd ugssmakiorm( 292 3ewmmn.pr ha me
mesalng mza&kmevl giglea kT ch sl edov andblasth eddhwe teOina s h
relat2vne nhinhoélieaghedo@8wHKR. ¥d setkattrniTncyh, opd wentuv i
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priemern8 nomi nr8d znnae dné(s adl d\84¢ mzedav wd | 8va®i &) . Re
vpriemerearok2 024 medzi r ol ne |V mrn®ssttliia crha jdwidr§4oB/PH jed ieek tw
av o vzdel 24 aNadpak, vor &y pae@d c hs8§dz aj Yawl imn nroostblasta c k | evs |
nehnut @®)ost2 (o

TabudkWai2mkeIng8 mesalnefraspomio@m8lekd nmamd & k& ch L

. : : : : 203 2024
et B S;KINC,:AClI(E§Rer.2| gl PrNi eAm Index Pr~i eAm Index
vi QMia 208202 v i Qia 202/203
PoOnohospod 8&rybslovv o , 1115 110,5 1190 106,7
Priemysel spolu 1511 110,1 1639 108,5
sagba a doblvanie 1487 112,7 1617 108,7
Priemyseln§8 viroba 1486 109,9 1611 108,4
Dod8vka elektriny, 2 346 111,4 2610 111,3
Dod8vka vody 1384 113 1509 109
St avebn2ctvo 1025 112,2 1071 104,5
VeOkoobchod a malod 459 110,1 1429 105,2
vozidieh motocyklov
Doprava a skladovanie 1378 109,9 1466 106,4
Ubytovacie a stravc 835 109,3 889 106,5
I nform8cie a komuni 2405 106,7 2532 105,3
Finan|l n® a poi sSove 2 428 108,1 2 644 108,9
Li nwvobBltasti nehnut e 1 366 114 1363 99,8
Odbor n®, vedeck® a 1650 111,2 1731 104,9
Admini strat2vne a iy 1146 108,9 1216 106,1
verejn§ spr8va a ol g, 109,8 2105 106,5
zabezpelenie
Vzdel 8vani e 1 346 111 1474 109,5
Zdravotn2zctvo a so¢ 1623 113,5 1759 108,4
Umeni e, z8bava a re 1207 106,5 1315 108,9
Ostatn® | innosti 942 109,5 1001 106,3
Hospod8rstvo spoluwu 1430 | 1097 1524 106,6
Zdroj: GbD sPRdEWEE mdd Srtdd.tcws W#RS rvaiok u 2 0

PodWeaOkostimadddnniakowy ggi u pri emer n¥% podmkoch §1l nu
spol tom =z arm@auvinac.c oRr ilemern% nomi n8l nu mesal n¥% m

dosiahlik at eg - ri i \ajpddhky 800- 9990 zdmesthancans 250- 499 zamestnancami
astr edn ®50p204d9n i zkaymesst nancami . Najm¥Vsgmzdupmakmeezam
ugi vnostn2kov. Oproti roku 2023 priemern8 nomins§

naj v r padmkegh$00- 899 vamestnancami (¢28)8v podnikoch 5000 a viac zamestnancami
(082%),naji g2 rast zaznamenal a pri e meponi&ochDo mign §19n a
zamestnancami3J@%) aupodnikov 207 49 zamestnancami (0%94R 81 ne mzdy medzi r
vov get kT c oh pédaikoeddar ip® | t u z al nreaszt nneaj ngpicubvikoueB50@S09a | i v
zamestnancami (0 ®)8vpodnikochk000 a viac zamestnancami @)5,3
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TabudOkPa i Z2m2r ng8 nomi nzrhestrancmed adngetkdati podn
2038 | Indexy 202202 2024  Indexy 202203

PolLet Zzamest ni Nomi nRe 8 Nomi nRe 8
(v (v
mzda mzda mzda  mzda

071 19 1043 107,3 97,1 | 1082 103,7 | 100,9
2071 49 1417, 111,3 | 100,7| 1480 104,4 | 101,6
507 249 1582 109,2 98,8 | 1692 107 104,1
250i 499 1694 111,2 | 100,6/ 1813 107 104,1
500i 999 1717, 110,6 | 100,1| 1885 109,8 | 106,8
1000 aviac 1960 110,2 99,7 | 2121 108,2 | 105,3
Givhosthz2ci (odhad| 754 107,4 97,2 | 789 104,6 | 101,8
Spolu 1430, 109,7 99,3 | 1524 106,6 | 103,7

Zdroj Gt@b i SRohwlk odBrodsm avget VSRS G0 lat | dioBE Elo 8 §3qent ¥\wga 8RSV 0 k
202;*mzda zamestnanc@yu vnost n2 kov

222 Pri emer n8 me swaplond8n ihkrautbeS80 snkzedja a nepodni kat

Systfg®mr Srrod |InM@&hoo agt at i padiikodp®@sk vy uk &z oA titveat m® ¥
zamestnancoxcae | k ov 1 ch mz d § c hyd enteapi o snkeyj t guoj ne | vl geanke n¥ad a(jnea p
veku, praxe, vzdel apréneo,nip ohloavaind)e, cketnor ® ljes8% ep o tSr
pretoajl nf or malooénesypt ®me (1 SCP) , kt or®ha@jpgast deb m®]
|l ongitudinglne gnhVvcBroomm@salhBoharziSe o meadmmera me s
| | ehe Xy 1] | o ddajovgian T pr izeme | o BCPRBEMI eriys tedl® guj % od
mzdy zishaeB8k] aG®P 8Rkazn2ctva.

PodOa visledkov cel osl ove nmku®Rgr ivd merr m& ®hrou z§ sndeo:
vh os p od §lr736tuyzéolo8pRo d n i k a tle7@¥sukaer e psd dBrr iek alt7@sdis k ej s f ®r
Naj vyGGiu priemer nvo ku udbo/R2 Mmdmrail amnm@adhoemdi up Ra
zamestnancivsy sokogkol skT m ivB83el ran 2 mo | {138%atisricrmap dRvbej | o
mesal nehosngadg8§rstve SRsvyMzodkogkames&i manvczovwel an2 m
vpodni kat e Osk68%ura&rf e®p ed miolkda2td@Bdsrk e(jprsfl®hea ku kapit
PodOa hldvand mddsottsn darg?| i najvyggiu priemern¥%% hrub¥
ariadiaci zamestnaingi30&@ ur (v poddIkwmar O ken i ls 20O Erk)e j ( BIf BIr @
ku kapitole 2, tabuOka 9).

Zh Oadi s #osiahlvmajkgug i u pri emer n¥% hr ocbvd vekuedd ald 44 ¥okomz d u  z
i1866eur (v podni kat eOs k el]86%Bufar ep ovbn ivkektue @al40edj0 sdfo®
do44rokav854e ur ) (pr2loha ku kapitole 2, tabuOka 10).
Zreginem®| hDapdvygggie priemer n @estnondBrdtisia@komkrdjy pobe
2179%ur(Wwodni k at2208uk &j e sd ®m iek a208®s k pj ( pf ®reha ku ka
11).

Najni HGi u pri emer n vrokih202dp é.d Orae s cé d s5ittiauhpmRudt u®Mmadid e | a n i
zamestnansoz § k | adn T ni 1v238ewe. |IMada2zamestnarsmw § k | adnT m vzdel an?
vpodni kat e Osk28%ur&rf ®r ed rhiokdaltosxisrk e(j p rsf |I®rhea 8ku kapit
Z pohOadu hl avnmalhi tmdjerdi ¢g@ime sgmiaemmemne¥kviadl i ik oe
zamestnancil 002 ur (v podhkumarOpskeni lsdtbe ®s ke[ ps? Poha k
2, tabuOka 9).

Pri tpodD@ de@aR wmi §gi u priemern¥% hrub% mé&gadear’s mzdu
(vpodni k atle@sukaen e psof d@riek alt0®leOwsrk)e j ( mrf ®reha ku kapit ol

%Pravideln® sledovanie a vyhodnocovwrriteai “nownd | pnic@fe rproldcC
zamestnan? vypllva z Nariadenia ES |. 530/1999 end 0@2a20ezpel e
okvalite zisSovania gtrukt¥ry miezd zamestnancov.
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Z region§gl nahnivgmgf)iaeii B K & e iy pab@alamestmamdifr® ghorvusbk® mm k r
11443eur (podni kat ePOxlgejv skId@urdvmeap odni katPe @gloejs ko mMB® ke
1687eur) (pr2loha ku kapitole 2, tabuOka 11).

Zanapbdyelu jednot!l i vércme jz | loHu e &jvroka @0R4(E3eE)e pmi aéyn
zregem®j vygg2 podiel gvonal gouskl adadnmadal 0§Kou
mzdy boli n8hrady %az dyr,e tkituo rn® jpvryajdsi¢ma (@o.voadl o u 2113w d
ku kapitole 2, tabuOka 12).

P o d¥aa j oodvmeof o v aFhe2n ameidipai i e mer n§ hr urdk§20Mdems §bw § bmt d a
1919eur (v podnliReiradsekpeojdns k @ @MUk ajj i & B5Reue
(vpodni k atlé@sukaenje psofd@ri ek alt6eEOsrk)e.j Brfi®Remer n§ hr ub§ me
predstavovala8dp r i emer nej hrubejowmeakkdmepbdeady mRmyoh®hoe
Vigkou dosi ahnwivhaelk omihe zd mraj e phd md/vgireij b Itir§ iejd% mbu
robopoOniohvspodg§hmdtaweej | ¢ snedtev el.riadidgikanesindf@ir covi a

najviraznej gia diferenci 8cia medzi pohl aviami.
Priemern8 zdprl Wi 8 pmzadesiahtal 808eals (v _podnl #OGeure Os k e ]
avhepodni k aB3Qisrk)e.j Gena@gyrl eplr agmua ¢xxcvenl | as 1@8ur8bal i |

(1580eurwodni kat el078%ew pn epfo®@me kat eOskej sfIRA7kIr, mugi
(1957eurwpodni kat @dekrenje psofd@nriek aat e Os kej sf ®r e) .

PodOa stupRa dosvi akout2®mRet wWaodalhaoniad i najvyggi u
pracogp¥m@coprnivylsakogkol skT m wodeali ka2t 3Séud|] st ®p
avnepodnlkaa%@akpjvy%ﬂo@kroegsk(olskTm vzdelan2zm I 11 . s
me s al n ¥p omizndiuk avt e(l)zsdure)wnepsdn®rae eO(QIGG@qurs)f ®rihaj ni ggi e

mesaln® mzdy pobedaikartzeamcmdsrﬁurkaarlsom@skueajdnIsrfn®rvezde|
Najvalgie rozdiely podOa vzdel ania mane&zih padmoivl

swokogkol skou kvalifik8ciou IIl. stupRa, kde ten
vt ejto kateg:-rii bol 191 eur. (pr2loha ku kapito
Zpoh®Gddhawnl ch t08me djjSKy | B@0Ocnl] Ypascpapgbal katve Os k
ainepodni k atpee@erk rmjviatriede@rze§ kvo n o d a r ¢ riadisciazamesmeandiy/.g ii a

z a r §mienere najmendjiede9p omoaerkval i fi kowand?n i XKeamblEkukar c is f (G
avhepodni k alt16léus).kdpij e s o &eme ve naj ni §Gu ¢ otnegedliy , rovr
pomomrekvalifikovan?2 zamels®#uaarce p o(dvn i ka@rkedkkteqg O sski
(pr2loha kuilsSkapitole 2, tabuOka

Levpodni kat eOskej sf®re snaprza cBwi:epthd @k onnhlo
pr&ce) prbdmgenom hodinovom z8robkpr pokaftele X ednot
tabucRy 16

Vs %l awdyeggs e wVvededkmimi porovn8vamilanl m8r ddvkak a
vpodni kemteep@silnejk ad eOskej sf ®rper ovsypcehcghd znae ppordinai zknai t vee
vpodni kat eOsker;apIsnﬂ ®riv @ godrceauw derijgeejndl52 oeur menej
akovnepodmkat'érOe;lkael v 3d K® ) eoxdielna me chra St, e n 2 medzi po
anepodni kat eOskou sf®rou je do veOkej mobenwpkdanT
vzdel an2m s % astporvaov i ophboddmioit gegne®®svi ej sf ®re (pr 21 oha
vyggie zast¥pensekaagkesshbhmcordsel nepmdpiokauvalpk e
nahor.

Zcel kov®ho poli1md zamestvmanebtdaf bvormd s op syce (
vi oku 2024nad @eku opmrOadaiv n ®h %z 4 rmessut, n gonocboewr an io§ ¢6i4u, 6
celorepublikavl priemer 1 736 eur

50



Spr 8voac io8 1 nej Si tus8c24i obyv
Kapitola 2

223 dpl n® n8kl ady pr8ce

Pod/Alaaj oW (4B ®WRas¥% spracdvahippk®Pr Svay vi voj sl o
ekonomikyrejaviva k c el er §ci i n8kl adov qlo&actejna2k BFAre® medz
nazamestnanca.

Z cel kovl
27,5%%, od kto

ch wgkkada®2p radge hi2pBhetaianyom § k| adov
r | cshbvesicap roidjpaotl ® t 2avrmag s/4 n 80,08%).e Oom vo for

TabudlldDyna.m2 ka rolniwSRnanghésatdoanpas8tce eur 8§ch

Druh n8§k 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023 |
N§ k | a dspolu 16121 16 867 17 909 19 172 20 419 20 702 21 650 23 849 26 384

z toho n8klady:

priame 11764 | 12 301 13001 13943 14 868 15290 16 121 17 344 19 138
nepriame 4375 | 4578 | 4927 | 5246 | 5568 | 5770 | 6 058 | 6 541 | 7 267
Zdroj: Gb SR, Yplanlichic&k® adcShvmams ee o

Vimokk 023 priemer n® mazsaanens®& nra§ E0a8odvepsigitlr<2819% eur o
zamesiacYp or ospnraendPc h8dzaj »ucim rokom n§8rmedtziprod et asvza
00,4 p. b.

Pri amenaa 8§ ke a t p a nroka 202840,3%Batsk b v e R Vp & 9 & yrokammn 2023

i ch vI1voRjp bsrk@spticnle priamych ngkol@8ovizch ophol a@ike
(tarifn®) o322y par @miaeb2vaqggd mé myp st ky rlamzZBiBpBpadiour vy |
naz 8kl adn¥% (tzapr 8ot) hap@ ®ni eu @] @atd memyr ABldatthly a @&
mzdov® zvI1 hozdpnreanci cav. n ¥\ §phorhaodtyo v osa%r v mb fr auvovi sk a
Vioku 2023 dosiahli nepri amer a$phr deadtcyh 8pdrz8ac e/schrno vr e
kichrasta3, 1 p. b. Raswicr 8® ner poqlesomti eveR 409 gelbi, |
pr2smeo&y8l ne pald@mnelrRi euvzr stNail g2ch nepriamych
vi hodyo22@r §Soti §l ne d§vky poskoﬂa,%am&k@na&;dawnlesmin@vz
zamesmncov ovy g &s2Q@Qdt atn® nepri at@ePn8kl ady rg§c vz
DI hodobT trend wna@«tl ‘adejc h dipfr8rcencmé&di ie eko omi c
ajvs|l edovanom roku. Najvyggvnamé®M|uqkwx:m¢cm| ralkslt c m§lk|I
dod§vkiy, plgnu a pary (0 36 Vv o vzde%)§Nacmak?aj(m|v§i¢{J,tB ol dobl v
(01%.zh Oadi ska dynami ky vivoja mesalnlch n8kladoyv
zrT chizidlel gsan2 (o 11,4 p. bbbyt owWag2véH gaestslpa‘ma
(030,4p.b.).

Polovica ekonomickTch | i nmapgtazcowyialsliddal adoma
|l innosS finanl| n3® 7al Op oeiusrSo,v al coi ep BRHGAMAGDIaIIt @ | p(miaesherdo:
ekonomick8 linnosS inform8cie a kamehuk8oa®ho( 8z
3448 eur) . Priemer n®ohloasntoit yPeldpswihe®ad H®2 hodost
polovica ekonomickTch | i nnmnawltast nz®htoo hzoa nmeasj tnni agnjci ae
vubytovac2ch a stravovac2ch sl ngpgsSoh (& P27 eeys)
(226 ewur ) , ktor§8 je charakteristnékBadgsobt Bicet
zodl i gnej finanlnej situ8cie pedadbithovhohckekoapm

kde vidapdm§&y (4 7di8ygerdvojireyygbve wkentrastev Torveemask 1

odevownwaokpiadar @i erne presahovmpi S8pwl O¥Yi2ZL4 peur)ner n
Region8lnangSklfadealti Bcg8ae medzirol nre§ klosdy |l mr § ad
viednot !l i vl ch vinewgde-othb7Ehewp ofhryebipovvasskkom kraji ) do 2
kraji), prilomosadmoi e maajiMpid r ‘as ke B0Wszk 1§ st | i me s a
ng§kl adygerkBcehvoegi -noch. BEcpoh®adpr dy moauplr kg c h §K
vi voj vblipianska kiaji.

ZIGTATI STI CKh DRAD SLEDWIENG KIEY KSRERY2BB 1 Kere v
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Z hOadiska veOkost 2 nazragmersitzngcnic2a nslyjodaihaviaci p i o sst
zamestnancami (2734 8ua)d pr i e me r n %o ¥.g a wsBOR I zasnestnantami (2 430 eur),
s 2501 499 zamestnancami (2 38Baeuro r g &50D9%za8lB0i2e4 9 zamest nancami . N a
napr § c umabloilcih vp o dini9k oocsht bo d(vblrOg 5 & i 26c) §@ah ,1i kKt or ® z
zamestnancov (1 79).eur

Tabuod2Me sa.Lh ® n §azhneedtyancprokE228podda kuagon) (v

Pol oHky n8&8kla« BA  TT| TN N | ZA BB PO KE

1-16. CELKOVE NCEKL 2710[2036 2076|1983 2054|/19091 7532 07C
1.-7. PRI AME NCKLATIL 1961|1479 1506|1445/ 148513841 2781 505
1. Mzdy 1709|1280 1299|1260 12821205109¢1 29¢
2. N§hrady mzdy 234 | 189| 191 | 180 | 190 | 171| 170| 195
3. Platby do programu sporenia 0 0 0 0 0 0 0 0
AN8§ hrzapddyacovn¥% pol 5 3 3 3 4 4 4 5
5. PeRagor® sklun eri 8 5 10 1 8 2 4 5
6. Ostatn® priame 5 2 3 1 2 2 0 4
7. Odmeny ul Rom 0 0 0 0 0 0 0 0
8-15. NEPRI AME NCk 750 | 564| 570 | 539 | 571 | 526 | 478 | 566
8Povinn®napotsBewlk| 673 | 508| 519 | 496 | 513 | 477 | 440| 519
9 Nepovime ®c pg§F | 17 11 8 9 12 | 11 9 11
10. Soci 8l ne d§gvk 27 23 22 20 26 | 20 | 16 | 20
11. PmédsoprevBkywe pqgq - 0 0 0 0 0 0 -
12. Swich &dy e 22 17 16 12 14 | 15 | 10 | 12
13. Nk amldeyni e z a 7 2 2 2 3 2 2 2
14. Popl at ky somzdana| O 0 0 0 0 0 0 0
15. Ostatn® nepr.i 4 4 3 1 3 2 1 2
16. SUBVENCIE -1 -7 -1 -2 -2 -1 -3 -1

Zdroj :gt@b i SR,i cYkp® nzlicshS onv8aknliaed ooch pr §c e
224 Kol ekt2vne vyjedn8vanie

Podz8ak ona L .ok®l 2892 viAdbvmneppedeSkany2ch predpi
ok ol ekt 2 vnowroky 30R4ebdimMR/SaViR ISR u |l o g e nvincyhc hs pzom | uav2 1v yk
stupRa (Nalej len AKZVSA) a dodatkov ku KzZVS. Z
kuKZVS; 6 KZM& %k r omnom sektore a 4 KZVS vo verejnom s
ku KZVS bovsikuoamwoor esre&t or e. (Cged lkeotv o u zazrnentgn®r awnyl h
adodatkov jep o r o spnraend?c h § d z aj Y%c iveivak r o kmmjoawerejnoik sektdre. t a k

MPSVR SR evidovealoo k u 2024 cel k oM viac2abupradlg dhr§awz,aj Msc oe r
Pred ozhodcom bolo riegenlich 9 sporov.

V5 s por oc hpredrozhedgomnvizrikbl spour | eni e odborovej or ga
nauzatvorenie Kkolekt?2vne]j zml uvy, ak u zamestn§\
okol ekt2vnom vyjedn@edamzZhodc3 ms pzo rdy® vboodlui zr8ikeagzeun ®j
pred ozhodcom bolgemlelyjem® szt ndat ivyo gsum dzatverpnie adnikove;
kol ekt 2vnej zmluwy prostredn2ctvom rozhodc

20 sporov boredeprosegedkolat e Oom, z toho 1:
presprostredoknanyeOem e podni kovTch kol ekt?2vnyct
preds pr ostredk@avate ®mime dodat kovorliobu Zkeaotl veckrt € winegy nk alr
zmluvy vyggprethpresup®akoeabeOa®vazkov z kol ekt2y

Vget ky spory sa tlkali s¥%kremn®ho sektora. BDsp
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225 BezpelmmmwsrSama zdravia pri pr 8ci
Zmenyl egi sl at 2 vy

V priebehu roku 2024vmlb | a st | bezpel nosti a ochrany zdravi

vz 8 k 0 124/2008.z.obezpel nosti a ocabhzrmere zardoplanemi I
z8konov ( nalB@Z® )l enno vaez § kzoorv an o nZ .z §zk.o,n oknt olr.T n8 7s9a/ 2r0c
preover ovani e pl nenia pogiadavi ek bezpel nosti t e
viezorte obrany. Po novom sa ovethowvanrmiiadming e mipa
pr8&vni ckroaz mrstod oamaz ani ad e 8 a A nfpar cahc8odvzi asj k¥gcceh sMii ni st
Sl ovenskej republiky, ozbrojenlTch s2]| Sl ovenskej
akci splo¢| nost 2 avzatk§tamyd e Oplejni péwobnost i al e
Ministerstva obrany Slovenskej r epublvisubjgkiochCi e Oo m
ktor ® mpdvasiek u¥lodhr ya n ya kot 8stuub jae kstYy uhrd sepm@BICBZr Ps kbeojl nboi be
upravenl z8konom 292/ 20&2m&noud.tepmi hoim- gieto zn

fvz8kone LZzol2BBp2Radzimepnre§cae dopl nenzomeslkeog&l rie |
prcg a nel egsl raoznmezraemeestm@wlannénzvrn0|keukt200214c hp rzi§jkaot

novelou z8kona | . 379/ 2024 2Z. z ., ktorTch cieOo
ingpekcie pr8ce. NSowgihmnaeywi@wonwansa poefuna@caki ge
a do funkcie riaditeOa ingpektor8&8tu pr8ce. Po n
vzdel anie druh®ho stupRaiads %|¥Vesaddge o jaite nteej Oopvd §r
ingpektor8tov pr8ce smpopetovnengpgadoja pré&degl
bol o pr8ve zd!'raznenie atrib%tu odbornossai t T ch
n8vr homprze§ckioznoav a | i niektor® wustanovenia z8kona
ingpekcie pr8§ce. nalej sa bivlegl apkwa vial |t poa kwdoiaev apdea
k ukonleniu ingpewdine kitr@&rclechh jte kmo @u®olgedrica $p, skou
zasp8chanie spr8vneho deli ktu. N8§vrhom sa tieg za
Stav a vivoj pr ac povakihia h Yr azov a chor'b z

Viok2 024 bol o registstovandnhchepkavov @l 888%ragoyv
poltu bolo 25 smrteOnlch qgbriaccaker mikah 2%Wradsgoo(vn §(r Maslt
Vhodnotenom roku bolo zaevi ¢Ba@hkd oazujs@@vatSevja gisl Wef
Oproti r okruo k2u0 2230 2d4o gkl opo k | e sodt tpTr @ Ipta a6y’ @4 (almjk ¥ relisc h
Gtatistika NS8r ochm®rd ipraraiindircgd elsr wmdzéjoev Soci §1 n
smrteOnad g§the PRdaj ov z N8rodn®ho ingpmkE§bkgde Pdag
z MZ SR).

V. roku 2024 bolo evidovanisppth§c®ng®s8hopnas $0 1« h
bezsmrt eOnT ch s@a gk omazaljr o & reuje moklas2r4e dpsr 2 p a00,80%) ( p o k | ¢
oproti roku 2023.

Najdllegitej g2 mi charakteristi kami Y“urazovlch
Naj |l astejg?2miokadrad( 2 3]0 1]l dopravn® pr &8DBri edk)
(52%zc el kov®ho poltu SPD) .

Naj |l astejg? mi zdr oj mi sszUnZi kbuo | zi § vpar ganclocvhn @p, r aper &2 vpn
priestory ako zdroje p®0%r caimkev®hoc pwmicie,a 6 S PEZ?Y
pomocn®&ci ebasgpr acio2dé6s® (al 3d opprr2apvand® vpir24,.8&%g)r i edky (1

Zo gtatistikyar poHr 28p aje ajgpil & atRIP®Oht o Y%r azov spt
cestn® dopravn® priestoly8 akio30e@d ogel phEd®Wo zpacnnlets
Na Nalgie miesto podOa poletnost. viskytu mogn
sbr emenami , ajpaStdeyr ip&leodnme taokva, Vv 1 r o biR®2®0).] i materi §l

Naj li@&sme pr 2| vrnaakmu 2214 kluoil3iF Bnperz2i psat deonv® (pzr 2tl o hnoy
nehod8ch 13 pr2zpadov, kde ingpektori prg§8&ce zisS$S
pr2l]in tIchtogeSyPgDetJeeon@ihlmkruprezilmoogszsnokﬂ pebokazov:
sYvi sprazé¢aennT mi %razmi egte vebhoB8Ven®DKkuhodRunapt a
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SPP bolo poug2vanie nebezpel rklomhanp as tbiego w pal§evince
i16%) a treSou bolo ohri@®enie inimi osobami (2 pr

Pri z8vadgnlch spUacbohl cmapstagbehgou pr2linou
nar i adny pracovnli 3994.cDnuhoh B7 | ®s & gnjooglo wb oplriz2 [ nezi st
(l1pr 2 pikd%) svpor ad2 treSou najpol etnejgou pri2|inou
18,1%%).

Naj |l astej gz mi pr2linami vzni ku RPariadoy i vipk @rd o v
pr &case Wrazu (rlzne indispoz?2ci ei77,88a omoou (n2ovsasSn ia
nebezpelnlch postupov alebo splsobov pir58%3% vr 8§t a

V Ilenen2SPpb 2dddOa znd kpumesk edn®shiessa poédpowgdno

vroku 2024 zisti2 pr 2 padoch SPDo5 |por 2ppraeddosvt aovpurgakttip oried keue s2/0
zodpovednosS samot n¥slegooagombotistivd prameasdoamakl o @lee

akovroku 202a2 pol et pr2padov SPD, pri kvt zonr i T kdadhi 0 1BFoB) | Zi
pr2padov vygg2 oproti roku 2023. 5
Pri sUZ zakat opr® | ning/sol z 0 d yvwku 2024 aistit®h zpa Mepsatdro & \he

| predstavuje pokie4 6 pr 2 padov oprakttior ®o es202zddpPrveldinmg,S
zamestnanowil() pobtpadbsheng®06] po2 paedap ami® err@hk ki In2
Zi se3eOn &@r 2 padoch sUZ, pri ktorfoéeB poPpadpbwut i rok

Pr2]| iny zakztndrk& nRePsbi,e z odp o vreadknw sS0\%4H Breipd thAra@ b e
RPD, | o pr eals8t apvru?j pea dm& B acspP mak i omr® kwe s2%9 2zodpoved
pogkoden2 zameSRRapcPkpabdobth RP&Ei{3e hp@ 2pnakdd@e28.acovpujod |
I n® pr2]| ivey 7081 ipr2ipatderc® , pri ktorT cof5bpk2ppdotv
RPD.

V roku 2024 bolaSlovenskwor gani z8ci 8§ch spadaj “%cich do p?t:
evidovanlich 360 hl &8sen2 chor'b z povolania (Nale
a evidenciu CHedeajNsrohmdz dm2gpekzPr 8§t pr §ce. Bezp
pr2liny vzniku CHzP a ohrozen? CHzP v t
k

r ygetruj¥% n
Navygetrovan? bezpelnostnlch, t gRhani chphkktaoradrtg
podilen®azj8k | ade gi adosti mi estner epmnmBHlou gznderhaov ot @& (

( NAIRDjVZApol tu 36&slhd EsweamronCHzPeunewypgektovgty ¢
anohrozeni e nébdim®t raakoRPYZ pogi adan®.

Vroku 2024 nebelar gani z8ci 8ch spadaj %cich do pl!sobnost
z8§vagn8g pri.emyseln8 hav8ria
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23 Soci 8l na ekonomi ka
Soci 8l na ekonomi ka patr? medzi sektory n8rodnge
region8lneho rozvoj a. Zamer ani e rrga me s towv &wnad ih
znevli hodnenlch al elasozi ghinbeOnindclregogch oapaolchh | i
kcel kovej soci 8l nej s¥%dr gnosti a inkl Y%zi 2. Z t

najzraniteOpell gPebsskup?2n

Kontm 81 ne od prijataosmorg8Roma|| ekdbdmp CenderreZ soci §
adopl nen2 niwkitear2T cnhe szk®kagreacvh predpi sov ( Nal ej |
nar ast & ozc8 u§jlenneo| pord Irsdjpk@alneite ,r egi strovanlch soci §l n
naSl ovensku. K 31na32o0vé@mRstk bo37 .ol Re giRStPr §ci a umog
vihody soci 8l neho podni kani a, ef)@utpcd@beﬂbromnarmom?;ha
znevlihodnenia, ktor® maj % oprotl begnTm podni kat

PreHdeagd sl at Zarak0@h z mi en

V z8kone Pksald2capiBamapweni a tl kaj %Uce sa probl e
vytvorili asamadsna®nBoldams Bani e tak nadowzmysle o s amc
pl atnej legislatzvy je 0 b ¢ K podnik@& Os p &b d | wzaosskSopnoed n u §
! 11 22u2p0rla8v eh.T e pedopetmyr-amsrtw ¥4 2arui u bez pri m&rn
soci 8l nej ekvgmnomiokny pa i pesdroirlkkossoci 81 nej ekonomi Kky
soci 8l nej ekonomi ky, subgiekd ®om roice gtnnleg , & ®in & lonk
RSP (ak sa tak rozhodne) bez toho, aby sa musel
podnik

MedzirolLn® porovnanie ko¥%lovich/ predmetnTch

Mini sterstvo pr8ce, socVRBRIB8Rith pelcds arobadi 29246

48 Hi adaktteodrm spl ni | i z 8§k owBanskoksstriakono kragiBda@slayskooh mi e n k
kraji, K o g i ¢ k oviitrianskam krajiyB 8 e g o v s kvd@ m e k bra lgaf, g krriavskom kraji
al2vGi l inskom kraji. 46 RSP z2skalo gtat¥t integr

podni ku. Konkr ®t ne ndimltoe gryad el cshawcd €90 mg o phldene ki sa
soci §| Mesp&demitko. p ownnaijkmoevn e * sroobz?v i3n uptbksesab/raakvr e s o ¢ |
nadT o p Ovouk,r e2s e Ri mawkk & s § 0 Wokede,Mgdiilorce, o k r ese Lul ene
1vo k r e s & okidlie,d: okeese Bardejov.

MPSVR SR toid nYolvienlnyo sz §kdm ad e g Nl&RJ 2dReprizdaloa d n e mu
Gtat %t registrovdN@hejrvediprs A@RARALGENiolds .. 4 z8Kkor

MPSVR SR od %l innosti zdovedh gqRai®kdmymezgraddonli 1k2 / 2 C
doevidencie roddmynsliceh A oldod koodvs.. 2 z8&kona | . 112/

MPSVR SR od % innostiznebolead yd @ §d&malin ®d o al diRid 22dDal.
oregi st rp@ldliau ARR®Bd zgkona 112/2018 Z.

MPSVR SR od %l innostineboledyda §kmea@n ¢hioalddosas2dd
ozaradenie do evi depmndiOa rAodiSeniZ&k om@adni. kdwu 2/ 2018

V porssokam®2023bal oku 2024 zaznameegn$tev§téigendoaci§si
Od m8ja 2018, teda od platnosbbl p8kanagistib?a
soci 8l nycWw okawd RioOkodv 19 podni kov gtat ¥t vr8til o,
72

k o
RSPzamestngvalpirilbl 83Hne?2 B2RdBb Z@0nesn emainlt@dnenT ch
zranitednich ost!b

55



Spr 8voacio81 nej situ8cddi obyv
Kapitola 2

231 I nfraGtrukt ¥ra soci 8l nej ekonomi ky

I NGt it %%t socin&lengejon&8Kk mmreq miYkryo vinli kontinu8lne z
informalnlch a kapodpbtal rslochH Sk omhexstplodngkama a |
Zzprostredn2ctvom siete region8lnych centier soc
Al ngtit¥“t socii8lvnaejY¥ ekk oonsows tkeps dcliAi§ Mpire jsipa k p oo mid b @
podni kan2 a podporuj ¥% vznik a fungovanie spol ol e
cieOom n8rodn®ho projektu je NabgiemdniTozvofmupl
soci &I nenaSlwdnskadd miakasoort i 81 ne podni kani e.

Polas roka 2024 realizoval o sNadjey LUiemn ofssRC 7S Erf

krajsklch mest §wloku 2024 daa bkobZSo0v asitl rceét nbuotl20. Regi on §|
konzult 8ci e subjektom nie Il en k Z&zskkearn i Wwad ajt caut
metodickeg t at i sti ck®ho sregbowghngmi spafowanime a pro
podnikania.a onzul t 8ci 8ch a stretnutiach sa z%W astniloao
subjektmi predstavovadvigeottkdehnappalseneaj ghu s s ki
zast uptelncéht ma stretnuti aohnaeathiRRachr ®Shem®dd®elspo
oblianske zdrugeni a, nezi skov® organiz8cie a fy:
podporajporegl\sl<torn§oe|X|t e dodrgi avanieoz SEoviadl8LxRCIE2ZRIP v
zbi er addc i¥glarn yec h wed B8k b o o B iepPard yrltegpgovania | egi
pref ungovani e 500|§Inych podni kov

232 Pr 2 spspwkdyporu zamestn8vania znevihodnentTct

N§rodnkPppbpehkhie finanlnich praNapeykdweni Atpe @]
realizuje prostredn2ctvom Yradow S§mcg8c&)] ovseas &k n)
akoa k t 2 v n enatorphauprpeiniaee A 5 4 Sokdosn.a 1I'.zpox5$/ &) 7z z ame st n
ao zmene a dopl newz2n ennize knteosr ki oc(h@ 2z¢Slek j ophi oevaSp/ iF2z0@k40 NnZ .
Vzmysl e ustanoveni a A 54 z.sadas k t 1 wentamtmmpraw () N eB&kp n a
lenAAOTPA) ajpdvadiu® Ypr oj ekt y, ktor® schvaOuje MPSVF
vec2 a rodiny SR alebo brad pr8ce, soci 88l nych ve
podOa A 19a a2/NI8ZHI amvdHRoneailedom projektu je po
znevihodneniTch a zranit ednagrcahc covsrtdom at ri hcuh pnr8ossl terder
vzmysl e schv8dserej§linegi lkatnzowy k e .

V obdobaa 31112.20282l6v2 MMy sl e A 19a a A Z9bdpé&kenhch
(bolgp o d p 2 s a pBo dloyhtordwat 2 pr 2 spevku):

A 193 integralLnich podnikov

A1®9®07 integralnich podnikov

MPSVR SR zaznamernaloo k u 2 0 2 4 onmoi dgrg®&  sze8ruvj iestn® P& uljlg®dny Ky a
servi sn &ostpaoyuRSBg&gpor u uskutolLfovan¥% prostredn?c
poukgHok

TabuodPa ehozad predanSerhvias pir czardkgp20aekr§ Mk 2

Di stri(ksova Pr e diaks) ® Prepl &) e n|
Rok Modr € o nove Modr € RuFio_v Modr @ RuHo
ser vi ~ S er vi ser vi servi serv
pouks§ pOUKEI pouks§ pouks§ pouk8Iipouk
2020 2 540 1170 661 144 661 144
2021 3840 1510 2177 641 2 157 606
2022 3600 2240 2 000 1493 1997 1474
2023 3220 3 040 2 000 2070 1997 1963
2024 2420 5040 1554 2 881 1551 2811
Zdroj: MPSVR SR
Legislat?2vna, finanln§g, vzdel 8vacia Li expert

Heoci 8l ne pjoaShiokgnmau¥%bud¥%cnoss.
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Slovensko m§8 teda od rokunag@dpBouuces$ eairiteispoh p
z8kona L.zjeotdldrhdvOelr8e jZnn.osSou vn2man® ako medzn2k v
naSl ovensku, ofdakRo thkoo paoeg amdwn a Hreh 8piGi @] ukot veni e
podnikaniavj ednot |l i vich sekriog®eri2 hn gjorl % 2n &j8@Hcihd gsipeo | ¢
“wdaje k problematike soci 8l nejloalonomi ky wuvs8dza
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3 SOCI ¢LNA OCHRANA

Soci 81 nunaSd olvrears k u zabezpeluje syst®m soci 8§81l
zosoci 8l neho poistensaci ltejnepomoci 8l nej podpory

31 Soci 8l ne poistenie

Soci 8l ne pojisteahracrabekprdtmiveckypadke 2ynheaoby obly
pr2iom8robkoved! slliedkastdo] asnej pracovnej nescho
pr2buzn®ho al ebodi pStvdeé Bl b d k a alébe hddtsteapstpade st ar
al ebovimrrpadcde poklesu schopnwsttsil edklio dd a3 ob®r on
zdravotmw@phdspadavpogkodenwdaskzeddlavi pr at¢ @ bio®Bonr ¥ai @&z
alebo abroby z povolanigp r 2 pade pl at obnej n e s cnhuosppnooksat ji e nzi aemens§
Zzamestnancov. Tieg zabezpelujvdletedauu nekame i ol
naz ab ez p el \enezamneestmamodpjrridp azar adeni a dcozamedénaneeucﬁj
soci 8l neho poi estoecnii8l nsoamnppoedniat ezn§skko@lapn? st eni e, d:

Yar azov® poisteni e, meaamesmdnost® poi stenie a poisteni
A) L e g znsehyasto?cvin8el nom poi sten? rokkP0Br ® nadobudl i Yull
1.S%LinnosSou o4d 1. janu8ra 202

Obl as8 viberu poistn®ho
Zmena sadzinasht ap 0ib$ Rurepma rsitseddicesor ove h b u sadzby po
pr2s masvlkaagdotbclh® dkov® sporeni e

V s Ywsozsnl2ojsetniz m s a d z b ynasptoavri onbnd & hd por 2 csdokeovk® vs p o r e
nad%z vymeriavacieho z8kl adu, sa odastt@ahtod n®S tpwomts
zasporiteOov nasledovne.

V. toku 2024 a nasl edunatscachbmn@&kpaeaihsij enisadzba p
1T zamest mm@amesO®aanca, %kt vryimejré avpaer eheOzB&I| adu,
T povinne dtchodkovo poisten% samostatihehof8kobhko

poi sten¥% osobwaf ykztiocrk8® joes osbpyo,r iktteoQ,® gst¥8tt zv. poi

poi smpoBRaerateOov Yrazovej renty, ktor2 do 31.

priznanT rporbend| adsincih osdto¥z av ysnik rsi paovraicti eelhioa z184k | a d u

Zuveden®ho d!voduwks &t el as s d plieprpehdddnuc a, kt
sporiteO aaoebbdoo bbipas tvgl passitinoenOd! chodkovom sporen?.

Obl mae®mocensk®ho poistenia
Zapo|c?btdaonbiiea ne mo cnamnSmadkB e k pomat ens B ®

Doobdobia2dn 2 nemocensk®ho p@&r sntaet nelr as kso lzphapitos| € et gak yarl
nastredne|j al ebo vys adsésgsvim op rgPopvricdl veaun ®reas a apop @ g s |
gt udi om z2skala pr2slugnde$KkIlupderRo w zmaednedneaak KBS IT §
jeexi stencia nemocensk®ho poiddRnvV an iakpeskythtievwd d/uin u b
mat er sk®ho.

Obl as8 d*chodkov®ho poisteni a
Val ori z8ci aurdlzohvd dckho wWi§ovio ka

Odlj anu8sa d02Aodkov® d8g8vky bud¥% ojkamumsmpir azvye@d
askltoz8asade vgdy v izadyng calo smii e rdd cdodfdlo8boii ek u rhu loa t®?2
kal end8rnyrkt mesemadwowrhi wWM!chodky naposledy zvygdgo\
sledovanl shamesi ao&m ye | ¥%n. Gtati stAiGPRBReEauhktbdad
povinnosS ihneN ozn8mi SzaBbmm§ & metja kpdj sbmt/ma v 2pwer a
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mi er a zaipnRIs§wigen® obdobie presiahla paS percent.
zvigenie d&8cbbd®omikahl end§rnom mesiaci po ozn§me

Prerok 20%la z 8r ovejgRepudtpamneyi lak, Zapdel mpelr mylygf al8a i
akozapr vich devaS kalendjgamy8sa m2BR% cowy gabkedSa2d¥2c3h
rastu i nfzapScovile pzoil sridekm exrjdekRr o200 28 p | at neni a tzv. n
dtchodkoviokud®0aB, vsa pri url|l ovan? péstednaj z
janug8r ov erpku202id colr G azd8rciilio vpr2sl ugn® percento mimor
Percento zvygovVanjian udgscah o@Dl Toc hprotddnad kv zpoer rccae nnt aa
dichodkowejepd8ekwplatneni @r endzealg 8dcadmn erjo kwa | okrtiozr§
VPr 2] ohze§ klo.nud a ko464 200.8mZpoi st en?

Rwynako ako d!chodkawn® S8dj%v iRy @ s & S8 ysghyojs¥i vio dordf | §
at aktieg sa bude rovnako mmi movy @adwnan¥ a¥Ysmaiaglcdla

Elektronickl Y% et poistenca

Soci 8l na 1 mire2®WveRdai eode |l ekt roni ckl %l et poisten
individu8lny %W ez8hpbadeedgcado®bi e npier.z a@iPmiad nze
poskytne Soci 8l na pab60d 8advsBadu poi st e feoayhdgdvenia.¢ s teis k 6

Dchodkov8 progn-za (orangovsg8 ob§8l ka)

Od1lj anu§samd 2WRdlu zabezpel enirao empigteg O ad tic miomfam
dichodkovi dhché&dlké&wv®ho zpsotiasrtooebnti ®h h (©Id k o fil®dilierne s) o a e
zavg§dza p6ocnhBbs8 poesSovRu zaslaS dtadkwdkov¥%
2026D* chodkov¥% progn-zu bud3damSBjoa i§E nreehnog aiokq v Roar iz
vneju v e d e n ® hb8uddzstaviBr.cbe c embr u predch§dzaj ceho kal e
zasielania d!chodkovekepoistprcogn- zy bude z8visieS od

Z8§roveR sa Ministe r redhyvSloverskejSrepabliky staoymalavSi | nnnyocshS — vveyc
vgeabeez8§vaznl pir&80owm psedpbdbsi Ss wadobnostjé obabu k o v e j
naz 8kl ade |t obhw D024 wydan8 Vyhl 8gka Ministerstva
republ i kyz10l7. decerBbra2022,ékr u sa ustanovuje vzor dtch

2.S%Li nnosSou od 1. marca 20214

Obl ass$8 viberu poistn®ho
PredOdeni e dol| asnej na$ m ¢ im& ly n eprezpgoki ashteermiiaes pans v p ®
zamest wpod®neBosgpod Fravk mMBr skom sektore

Od 1. marca 2024 nadobudlo % innosS dol asn®

tzZvodvodovej 1/4Oavyasmcpﬁbnprezﬁskiomtmimatsd(am@venT okr uh
vpoOnohospodﬁeskeapprvoblbw d o b hydiry)az,oblastivspracevania k' z ,
aodbytu poOnohospod§rskylccblnzvelrrvoobvkaoml e( nn@®psra as pma&
spracovanie a konzervovani e dwoocbiaa pee | zi evlae mai nmy4l nv
viroba cukru, viroba nealzkjrn)ehsatlo\cektle:movn&prqqzorva)
ale¥ajpr oducentov sl adkovodnich srhbt hi chovavkEOobo;
“Oavy g2apbl aht o zamestngvateOov.

T8t o odvodov § zaweladvoab i sea oudp | la tnRAGRMEeaz 2 M8 4t d&v a0 e
vpoOnohos pod §rasvknm§raskom sektore, ktorT svoju hl e
triedacdi v2zi 2 SK NACE Rev. 2 urlen¥% z8konsoncil 81 mdm 2
poi sten?2. HI avng§g ekonom|ck§rd2|mmeLBJS%CJoemreglktuodnoobrﬁl cC
pr8&vnickIlch cnslgtﬁnop/oai/lrelrlelqttrrmr(plowmoa referen|lnim reg

TakT zammkahénd§ede mesiace marec, apr 21, ms§ j
nanemocensk@®asp air otb & ®inaprov a&lt iedn @poigtenie svezanmestreanosti,
nafinanceanie podpovy a s e s kr $tod rsd ja Rrerd@med hao Vv yormedrui aswd d idealra t.
zapr2slugnl kal enzb§umy mepi asah mp ¥cveoBul202é (@50 mg| nu n
zakagd®ho zamestnaneva. pUs&gén§aongvsSoovgl wOa poi s
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PovinnosS zames ha¥.§ \aa to e @appoui li sagt defBai nelonaBa gn®g s r @ 8 i e
poisaso®i 8l ne poisteniezaukede®®pbhtudbremeathaenans
Skutolge@asn®,st n8vat e Onanneenpol caetnislk ®ravod it oMW epoi st

nai nv al i dn ®apoiptenie syrezamestnanostiafinancovanie podpory a s e skr8tenej
apoi stn® do rezervn®hpof snhidg8y egjbll i wiher i 21 yl, atrreesmpi. a p
odvodov, sumu d8vky soci 8l neho poistenia zamestn

3.%LinnosSou od 1. m8ja 2024

Obl asS8 d*chodkov®ho poistenia
Zmenypr ed|l asnom st ar obnadpacakdnc hodkkopo z2skan2 40
Od 15m§ | a sa2upravéda jedn@o d mi enokpre8d alswmiT nat aroo bzrels kadalnd h
400dpracovanich rokov. Po novom sspd npaliet podmpr &nd
napred| asnil stpejedodii@ T r @l chloylokdotvggrea@abedn) dauvhadh
jednotlivich roln2kovgedsobtyo nmmakahrersk@®augispaeniei ed| a
podmi enkpref8takalnatarobnl d!chodok. z2skaS rovna
Pre roln2kywshkargidensa Hp6B6t odpr acoveaempanh r ok o
rastu d!chodkov®h oz §keoknuu plo.d.@dab &pir &0l BoBhnyZ plo.i s3tae nkk
osoci 8l nom poi stemiaid%aAnesRoe gir el sakypyonaebal pol et
meni $§vivsdtorseadnejd dOgky ¢givota, teda mku2d2Bulteco ak o
ustanovovaS Ministerreding 8R wog&cleecumweocpEENHOM peeeé
naz 8kl ade vz oprc?al alered klesno@hico8 kvnom poi st en?.

Potrebn® odpracopvrazns®l ughé obrioel ng & paeodeni a urt
dichodkov®he® sVvelkuP pirle|sdBl ZBe nd®* vzajdile ,aozdiel medzi
vgeobecnTm dtchodkovim vekomd¢ 68 oakiad28vw)o | m?iks t1e9r6d
a40odpracovanimi rokmi. ARr aglewdrelc nlfaocs|ern cghoosdukdezvoly e
splneniagp o d mi enky z2skania potrebrn®geobmepniacdv ah®hld&
preprZSIugnl%lredﬂyn%klseanraapotrebn®ho odpracovan®ho
stanovenl ako poslednl urIedmalmesaageakoabgedclnIkadllecnhdo§drkr
rozdielu roku narodenia tohto poistgncazas | u g n ® hkot orrd| n#kla, urplreen T pos|
dtchodkovl vek.

Z8roveRsmE§gaapedaot il sptsob wurlovania sumy
pre\jet kT ch poisteamcovldbeiRgedmdadd?! ahddal ¢v @ao vi elcu
alebd 22 skal i potrebn®t mdpaitomyasmpdnaopdeilea,sn®ho s
dtchodku s@5%zakagdi ghj @ ab atRidohv zn0 kpu em§rackhi ma ar
dichodokRgenia dtchodkov®ho veku.

4.S%4Li nnosSou od 1. | Yl a 2024

Obl as$8 viberu poistn®ho

PredOdgeni e dol| asnej na$ m ¢ im& ly n eprezpgoki ashteermiiaes pans v B ®
zamest wfod®d®ne®ospod§rskom sektore
od 1. 11/4Ia 2024 bolo % inn® Nalgie dol] asn®

tzvodvodovej “OavpwaspcpBEhheer@kiopmens isda @movenl okruh
vphboOnohospdd®&rbsk e(jnaprrv.ovc hov do thydink pestovamige hrezna, a k'

zeleniny avoci a), ryb8rstve a akvakult?¥revojpor oduaen
ekonomi ckad4s My bnrneorsiSc h t ri edach ndoinv2lzi 21 4K 2NRCIE ZRe
novelizogaol §8B8Bbanpoi sten?z.

Uveden8 odvodovs§ %UOpwaskhotbamagG&Eboeéa Dpbmea®ho ¢
aprechodn@dopat § moa a ngp B8d meerju phvardoxd @ gsie IRuskaeagoti
Ukrajine (Nalej | en AdolasnlT r8mecid). Eur-pska k
rémca do 31. pepoembky pA@BdbHVADpoO®nohospodS§rske,j
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aakvakultwuryg.1Zaj baoB0D24odo Ilo.dod&c e/darvaa 20J2 4n e
nazamestngvateOov vykopno&waajv¥eni§erhs kb ima vprdY b g B h ens §
vini mkami z npd mdiedli meep®t o medrhios h a n a me sazhabd®kieat e Oo v
august 2023 magegcang8j“up02024) .

V. zmysle vyggie uveden®ho zogxkabend&rameovmes$i .
agdecember 2024 nemalnanpowicremekfas pap lch @S ppoiss en®
pr2spasstvtlyobn® d!chodlkaw® as$ p dnr@poigtenje Begamipsindannss)
nafinancovanie podpotya s e s k r $toda rsd je Rrerd®Bmed hao Vf yormedrui aswd d idealra t:
zaprl2zusynT kal end §rzosyu mye sn eapcr, e steatxu jnigdveoke 2024 (750 Bug) | nu
zakagd®ho zamestnanca.

Ostatn® z8sady uplatRovania odvodovej wWOavy t
(uveden® vygaqichoammesabcenahbhbl agy december 2024.

Obl asS8 d*chodkov®ho poistenia
13d* chodok

Novel ousa€k®hmom poisten? sailBdvicéddakboloPgvH?
13d* chodok vyplatenl po tdecensbti 2000 m N &3.dot kcohdokadoovkl cwhz ndi §
poberateOovi decemdkiv,l pg§raokl smirobn®ho d!chodku
dtchodku, inval i dn®ho d!chodku, vdovsk®ho/ vdovec
Sumyldlt@dhku saz @kllages mrai emernich mesalnlch s¥m j e
zak al end8&8rny rok, ktorlktmredc sSd i d¢hgledmsdinmn d&iBo mr
sumaliit! chodkiumej @erv emer najome®Rad naj cscbpdd @ sdodku | e
vovl gkeurr0 G pade, ak budei ma8rpobechod®omEcbkdBaock
13d! c hotdoo kt,erm, ktor ®ho suma je najvyggi a.

PoberateOovi | iaktukoV®haetktoarr®hton ®h @ dd lasm®h o st
menejako X0o0 k ov Asl ovensk®ho obdobid! ohtccdkowd kposmeron ep ok
pol tu r ok ovSlovekskuw $uda @32 shkad k anmetis@a  prr 2 p &d @ nu mPIr u jeene a
mesal nej sumy daak@Hoe ndlrlSumy dokhodkkwrT predchgdz
akoeficientu, ktorlT sa url?2 ako pbdskdy eB@In®v esmas
nevzSapab eer antleee®okvo stl D= w.ens kT ch d18dodkapiorkeT¢ Vviaijk %
Poberat eOovi dtchodku, kdt® ocrh®nauk us, a zvaygp le§ cSao clii8a sntak
al i ast @buvhzadB8224 a mu vypl altsépternrag025e sk r do

B) Legi sl asto?cvin8el nzosne fpyo§ wela @024%¢L i n n oak$2025 v
Zmeny Ylinn® od 1. janu8ra 2025

Obl as8 viberu poistn®ho

Zvigenie maxi m8§lneho meaphlan ®@mao eas p mép@stecad®h oi eho z §
od 1. janu8§ra 2025 sa maRrRapm8lt eyi emengarosicem® k @e |

poi stenie, dichodkov® poistenienegtaamechm@npaitst e

poistenieafinancovanie podpeotya s e s kr 8napelnatj e rpire8 cppoiast n®ho do r e:

zvympi) s adlkuE§ sobok priemenomepodm@8sai nej Simadgnske]

rokov. Opatrenie sa t T kanezproestiiansit 6 rmpeomsd eemsBkhyo, zdalm
ajj eho zamelapponyv atmeOamemocensky a d!chodkovo poist
dobrovoOne nemocensrkegzamdsthadbkevo pbebbenej 0 ¢

avy mer i avaaunadeohdoat 28§ kn ® d o mada tcehmidek oy ®i pton &htce ni e . |
vymer i avragP atzeSrkil enagl painott dn ®lva® dr u h yprereko2025/8ume e ho p c
15730eur.

Obl as8 dtchodkov®ho poistenia

Rodi | ovskhlahdadhodsk gn§8§cia podielu zaplatenej dar
S%| i nnol§ Qw8 29p%gSa rocdiSlkonakl .ddddtd RO 8 mZ

poisten2, t. j. rodilsowskll nkhoh qddakk20Eik apsanselp dsdart |
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zaviedla ako n8hradadkmondi |l o vz.ebkibby 0220080 hZo.dilsu gd & c i
zaplatenej danepz 2 j moosd i roev . AsrogdB8toa danerpt @okgt bud
202&zd ane v yzpzod a2Roavhaecji2Z8 obdobie 20
311 Nemocensk® poisteni e

Nemocegmndlk®enie pokrTva soci &§lne wudalosti, ak
ogetrovanie, tehotenstvo | mater stvo. Zo syst ®r
nanemocensk®vizpmegyhawmao® spravidla ag od 11. d |
ogetrovn®, tehptens&wWac mate§sk® a

PodOa z4682Kk00B Z. oh 8 hr ade pr2j mu pri do| asnej pr a

aozmene d o p | nlketnédr Tncihezn8hdnmeskozagt ehclpré@d@pidsaédv,trva
pracovnej neschopnost. zadmmeasmajncpr agypvilgeja ma&hcl
zamestng8vateO.

VT danakgmocen kv®o kdE v RO 2 4rgp oH rtaud eShaBe i 28 | nleij a sptokies S o
ccal075,2 mieur.\p or osrnoaknem 2023 4vonmileuvy § pedzccadni n8ras
Vioku 2024 boli priemern® mesaln® polty z% tovan

T nemocen3s4k9® plr25p adov,

ogetrovn® 17 603 pr2padov,
vyrovn8vacia d8vka 37 pr2zpadov,
764 pr2padov (vr8tane tzv. otcovVs:e

tehotensk® 16
dl

462 pr2padov,

1
1
T matersk® 29
1
1 ojgetrovn® 733 pr2padov.

hodob®

Priemernl mesalnl polet pr25%addaj vbyod g 2o ppreortcie nrt
poltu pr2padowybolvns3azmd@amsEsvikeydnoe wtawod@8 k®ho o
Najvygg2 percentu8lny n8rast pokca2Popr 2padov zazn

Nasl| eduj Yoya utjaeb pdkeah Ormads kv y p | atré reimeh nPe raaiang/ n 9 ke T

d8vok

TabudRal 8t

D8 v k a

Pole

vypl a

d 8 v 0| 2024/202! vroku 2024

vroku 202

Index

Pri emi

vi Gk a

(v

Pr i
d8v

A 2023
u

emer |

pr2paddc&va a epmoicemesrgkii@0av 1d@ v o k

Index

KOKU \ 5 024/202:

(

Nemocensk® 1504 190| 100,1% 4241 396,3 107,0%
z toho pandé¢ 47 20,3% 98,0 128,1 76,5%
Odgetrovn® 211 238 93,7% 174,8 157,6 110,9%
z toho pandé¢ 440 0,3% 1115 153,7 72,6%
DI hoddét®r ov n 8 796 120,7% 490,2 444.6 110,3%
Mat er sk® bez: 336240 93,0% 1024,8 944,0 108,6%
Tzv. otcovslt 200932 91,2% 425,1 380,3 111,8%
Tehotensk® 197 546 91,5% 234,7 217,6 107,8%
Vyrovn8vaci ¢ 440 84,0% 128,4 138,1 93,0%
ZdrojSoci 8l na poi sSovRa
%prehOad vidavkov z8kladn®ho fondu wmnrembe eh’ XMhjdel gapiias dkeamTi av (

3, tabuOka 1.
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Spr §voac io%lSmeji oibtyvat eOstva
Kapitola 3

312 D*chodkov® poisteni e

Dtchogplos®enimstsaar obih@®n 2p oinaz &ma z2p e( eositaeldeemri 2ej m
repr 2 pad ndimrvalai)d na® p @repsrt2epna e p(opkoliesstte ng @ehopnost i
nuolssSl edku dl hodobo nepreprazmad @¥hmr tzida)av oZ o ®Hyps
i stenia sa poskytuje starobnl dtchodok, predl| a
dichodok, dobdh dldBuls dd chodlmkdok, sirotskl
| -gii dtchodkovich d&8vok znamen§ s ¥%beh
ho, predl asn®kroe psrtiaarnoybrmn ®dloc haol dekboom i (rnvvdaol
d? c hlord k@ inc tad cekbom)s i alodlsk s¥%l asn® pober
/svi dr oovt esckk®$hoo dat chodku) .
decembru Z®54 0WEG! o !wyhpld&koward Tcchh di8vok (be
inapr. tzv. i npeavaidd nkzZchml ddosBodkow®chodkov mang
akoajb ez dtchodkov vypludezada miyc b od o owddismcya)n.l cho 38 5
V poreosmnawvom Kk 31. decembru 2 vZ3 Sogl OBt vyp
t.jccao2,4%° Naj va | §?2 percentu8lny n8rast oprot.i roku
starobnich dBHodhdEs!| edoe sir dW kT cwhdodecthkd ko w?
(ccan2,5%) a starobnT ch5%dNaopak) gbk 0 m arfdkoan ®2 023 pokl es
vypl 8canTch invalldnlch dtchodkov (cca

. O

TabuRalL 8t vypl 8canT c hpricdnftear ma8d kvd vVGk catoka @0Ra2@4d keo v v

31.12.2023 31.12.2024 | 31.12.2023| 31.12.2024

Starobnl spol 1118 242 1134690 648,8 683,1
Predlasnl stgeé 15 427 39 055 702,4 733,2
I nvalidnl sp 220 349 217 975 374,5 399,8
Vdovskl 288 365 289 000 360,5 375,6
Vdoveckl 53 045 54352 297,1 311,8
Sirotskl 18 714 20 023 194,1 207,6
Spolu 1714 142 1 755 095 X X

Dtchodky vypl 35 461 38 549 X X

Zdroj: Soci&8lna poisSovRa

Vjian2@24 sa d?tchodk 8,60predd'8cvhkoyd kzyv ypgroivzanlain ® do 3
alebw145%predt chodky priznanPooddollo pancoa&€nbo2medzir ol
cevadom8cnosti d!chaapaod, poyk Hkar® 2GD PRR1gogh ced kpye r ¢
priznan® do 31. sndienccermiba dan 2UDBBa tbso/lvii zspethloau2 02 3) .

Tabu8Rmrai 8mer n§ v ive kb e blkoch 203 al2kPodk31. 12.

Priemern8 viGk

Druh d!chodku

rok 2@3 rok 2@4
star obnlivs Mly gvhd§ocvasrkil m ( gen 698,8 732,3
star obnlivs Mly gvhd§ocvaerciTk T m (. mu 819,2 862,2
pred|l asnl s tva Yo dvindlio vvsykp | n§ 789,9 835,8
predlasnl s tvs ¥l sgvindio vveycpklT &n 883,1 959,8
i nval i dw$ Y%b gvpdiogvcsaknlTm (g e n 557,6 587,2
i nvalidrmw$ Yk gvpduodvceacnkiT m ( mu 573,4 594,9

Zdroj: SocH@dinamemnin$ SWihdRkean evjy psoulntyt aorbS czh vy pl §canlc

BPodrobnej gi epaglttag ipabeka®t ¢day ea vIigke |wdred tapiele Bkat udkghodk
2 ag 4.
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Spr 8voac io%il8§mceéji oibtyvat eOst va

Kapitola 3
Vidawmd(ysyst ®mov ®) d 8v k yrokd 2024hbolidda b2y6@id.o prauisiaviget e n i a
oprot.i roku 20232238V a&aci vitckegwkovsuaya bl o vypl e
nar odi | ov s kdca 83 milhemaflc3k a ! chodok. Okrem toho gt&8toc
(dtchodok mangeltiiynv sloicd rgihlna/d aét ixichd ldzpwil Eedmioes Spr e v
d!chodlkwodzu | edi n @Rhaaubojzaderhog bai | p it Bjcmwzag tv8rt 8ntua ne | upgrl

avyrovns8vac2ch pr 2 pldaptakysat 3. mid h ceth®kh§24) grpdstavovdlio k  a
cca227,6 mieur, 2z o h o mehzdvalv%eyni e s umy starobn®ho dlchodk
vypl 8can®ho po donaRgmwm?2 mid#a ic im® IFipedsti@ bl cealddiidu. u

Pomer prsiteammeorbnn®®hhoo s -1 o dt! ch
mesal nej mz dzarok(202¢bh bsep b b Bust o Sl ovenskej%republ
| anamen &p @ o & $rakamm 2023 (ccd Bp.b.). Pomggr i emer n®ho st arobn®h
novopr vizomkan ®h®24 (779, 6 eur a) k zproki2@dtea snpeg d §restay ¢
Slovenskej republiky (1éa2%bolccab®@ | o pr e dvpto a v srpkemzD23Kcca&8p. b.).
K 31. decembru 2024 bolo zaznamenanlch108) 196 p
presahuj Yci ch pyvhocsmpeoad8s stevsea | R4 (mz d5u24 eur ) .

odku vypl 8can®ho Kk

3l12ldmrtnossS o0os'!b pododa medzin8rodnej kKl asi fi

TabuOjk@ipr&n & YA saAiget at i sti ckl m_ %l el @sno cpioSd Ghao nA p203i 3
-vypracovanie kvannaﬂ)rfiiﬂnélcaleosvs’plavuud#/4@nai~1te1©|sd)$8 S
astarobn®ho d!cvsddwen®hke|j s eprail & ktei, c kkitho r Br ojd u k t

2p2sm. pgt t8kkewjnagt at i st i kei.

Pmr t moaE20238 a 2024 sa postupne dadtatav . predcovi dov¥% %Yr oveR.

|l asifik8cieokho20d4 zoaj ei @c pproebdd raastneRhoov asist it adr no&hno
lchoackwr aby obehovej s ¥as t av yc h oQeol bkaonviT  opboel heotv e j
redstavoval pribligne 22 Reltkosv®masIpPol tlw 2zpamrdes
red| asafobniVahidanlich dtchodcorw§ddrasJ lemiovad h o rvam
predst avov% hoic hprriemliiag ndel chéa% e jP og Yestt alnyo tphroiskéhnid gsnie
Covidl9 predstavovaioku2 0 2 4 cel kavnt @100® poBeratel i a starobnlc
ainvalidnich dtchodkov predstawgaltkl d® 1 Yammr 2 2 s
sochoren®m Covid

T T QX

Priemerng vigka vmrpfedizasnnkaltchohko@wittdt al oh
navar ovni ps57r& meums8asuma zani knutlch invalidnlch d?

prehOad vidavkov3inal2d.!2c0h2e3 kjfodv ®n weStvakhylk Glpa t ®.1 e 3,
Sl Hr aden® zo ¢gt8tneho rozpoltu.
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Tabudka : . dmrtnos$ os!b padbdky RS mFr RdDRe

dmr t n®RB Sp o d
medzinBtadni 2015 | 2016 | 2017 | 2018 | 2019 2020 2021 2022 2023 | 2024
chorthb

Infephn®zat §
choroby

Ng§dory 13657| 13564| 13666 13 878| 13 500| 14 027| 13 039| 13 072| 13 535( 13 337

Choroby krvi
Yastrojov a n
s%ul asSou i mu
mechanizmov
Endokri nn®,
met abol i ck®
Dugevn® poru
spr8vania

Choroby ner vl 934 906 901 1047 | 987 889 846 811 876 808
Choroby oka

927 867 1206 | 1367 | 1395 1406

39 44 44 a7 45 44 59 74 78 64

859 783 77 762 703 697 773 757 674 684

75 68 129 113 98 148 93 133 96 190

0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
adnexov
Choroby wucha
vibegku 0 0 0 1 0 0 0 1 0 0

Choroby obeh 25906| 25240( 26 051| 25362 25220 | 27 190| 28 337| 26 687| 24 530( 24 268

Choroby dTch 4051| 3601| 3915 4175| 4017 | 3789 | 6306 | 5555 | 4502 | 4674

Choroby tr §vl 2816| 2833 | 2834 | 3085 2821 | 2889 | 3195| 3305| 3026 | 2926

Choroby koge
tkaniva

Choroby svalovej a kostro!
sYast avy a sp
Choroby mol 9
sYst avy
Gravidita, p
gestonedel i ¢
Urlit® chor
vperinat 8l no
Vroden® chyhb
achromoz. - mov
Subjekt2zvne
pr2znaky, ab

28 23 22 8 2 3 5 1 1 24

28 39 50 53 29 43 44 37 45 61

825 912 1009 | 1076 | 1175 1154 | 1216| 1307 | 1282 | 1377

1 4 3 2 0 1 1 2 1 4

o

124 123 110 131 136 134 112 120 114 123

132 132 119 137 152 124 122 125 113 117

758 737 739 757 782 667 704 899 904 1284

a | aborat-rn
nezatrieden @
Poranenia, O 3508 5737 2752| 2794 2640 | 2419 2476 | 2533 | 2435 | 2329
in® n8§sl edky
Ochorenie Covié 0 0 0 0 0 4004 | 14927| 2797 | 526 | 200
Celkom 53 826| 52 351| 53 914| 54 293| 53 234| 59089 73 461| 59 583| 54 133| 53876

Zdroj: GtatistickT lopWreahd i Qildkwee meRk evjeirne né HyR) Gkagoyartid ickt® h |
MPSVR SR
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Tabudka 3.4.1 dmrtnoprse plbdbeniadle 6otvarsdmmiobdmTdhe
medzin8rodnej Zal alky f2 KB iaeH ch®OZ 1 b

dmrtnossS po
starobnic

h a
starobnfi clSRI Y 2015 2016 2017| 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024
podnead zi n8r odn
chortb

I nfekl n® a pal| 412 | 472 | 612 | 684 | 735 | 692 | 977 | 1136| 1143| 1173

Ngdory 9 753| 9923( 10 031 10 304 9998| 10 614 9 881| 9 918| 10 254| 10 325

Choroby krvi
Wstrojov a ni
s%l asSou i muni
mechanizmov
Endokrinn®, n
metabolick® ¢
Dugevn® poruc
spr8vani a

Choroby nervo| 595 | 601 | 588 | 716 | 674 | 602 | 531 | 517 582 528

25 27 0 0 0 26 39 48 57 44

682 | 610 | 594 | 563 | 530 | 495 | 587 | 587 517 540

56 33 60 63 53 84 40 70 52 142

Choroby oka a| O 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Choroby wcha | 5 | 5| o | 0| o] ol ol 1 0 0
vi begku

Choroby obeho[21140207742163€¢ 2125921 084 22837|23 78522 614 20 929 20 770
Choroby dT cha| 3145 2842| 3143| 3292| 3120/ 3038| 5004| 4539| 3657 | 3801

Choroby tr 8vi|15600 1655 1671 1748| 1599| 1613| 1765| 1822 1756 1773
Choroby koge
tkaniva

Choroby svalovej a kostrovej
s¥Ystavy a spo
Choroby mol] ov
s¥stavy
Gravidita, pt 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Ur]lit® chorob
vperinat 8l nom
Vroden® chyby
achromoz- mov®
Subjekt2vne a

20 18 17 5 2 2 5 1 0 16

12 22 27 35 18 27 26 24 33 35

675 | 760 | 855 | 925 994 [ 1002 1057 1128 1122| 1184

2
pr2zznaky, abn jq,| 169 | 174 | 163 | 168 | 123 | 218 | 244 | 246 | 483
|l aborat-rne n
inde
Poranenia, Ot|,,g1 4196 1202|1231] 1192| 1057| 1052| 1067 1056 1027
n8§sl edky vonk
Ochorenie Covié 0 0 0 0 0 3361|1187 2337 471 175
Celkom 39445 39 103 40 614 40 999 40 16§ 45 579 56845| 46 061 41 880| 42 027
Priemern8 sum
starobnich a 346 | 357 | 367 384 | 400 | 417 | 432 | 439 526 578
starobnich dt
Zdroj: GtatistickT plreshd i Sddeamilsaje thrn@mmh i SeapwanRiost o
MPSVRSR
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Tabuodoka 3.4.2 dmrtnoss v invalidnTch

p o
zar oky 2041

dmrtnossS po

nvalidnT oBR C .50 5016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024

podda medzi
kl asi fik©8ci

Infek|l n® a pa| 59 65 89 87 95 89 109 | 106 | 131 | 129

N§dory 1953| 2007| 2052| 2044| 1974| 1018|1753 1777| 1874| 1673
Choroby krvi

¢ . .

Astrojov. a nijt g 6 4 6 6 6 | 10| 13| 10| 5
sl asSou i muni

mechanizmov

Endokri nn®, n
met aboli ck® c

Dugevn® poruc
spr8vani a

86 92 116 | 116 | 117 | 125 | 122 96 99 81

Choroby nervoy] 195 | 159 | 164 59 173 | 158 | 179 | 154 | 162 | 156
Choroby oka a 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Choroby ucha | g 1 o | o | 0| oo o] ofofo
vli begku

Choroby obeho]1632( 1611| 1646( 1614| 1678 1659| 1837( 1628| 1444( 1451
Choroby dlcha|{ 418 365 384 | 434 472 385 634 508 404 417
Choroby tr8vi 475 457 497 532 468 476 464 | 487 452 379

Choroby koge
tkaniva

Choroby svalovej a kostrovej
s¥“stavy a spo

Choroby mol ov 72 89 93 95 101 82 97 113 | 104 | 120

Gravidita, pt 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

Ur]lit® chorob
vperinat 8l nom
Vroden® chyby
achromoz: - mov®
Subjekt2vne a
abnor m8I heabll 52 46 41 39 46 36 45 50 48 68
ngl ezy, nezat

Poranenia, Ot | q50 1 599 | 299 | 307 | 256 | 235 | 254 | 270 | 244 | 250
ng§sl edky vonk

8 9 14 11 8 7 12 7 7 16

23 27 21 25 36 21 19 15 19 23

Ochorenie Coi@ 0 0 0 0 0 | 3388|1382 246 | 23 | 16

Celkom 5317| 5247| 5442| 5491| 5443| 5556/ 6929| 5488| 5035| 4813
Priemern§ sumi 5., 395 | 337 | 343 | 348 | 369 | 366 | 377 | 464 | 505

inval i dnTch d

Zdroj: GtatistickTI pWreshd i Qddg\eamRis & je Bo@mih B Gleauwan@iost o

MPSVR SR
313 drazov® poisteni e

PDrazpmv®teni & ajme sp @igmriz2éped@m p o Gk ode niad tzsdreadvkivua &

pracovn®ho YWrazu, sluHobn®hd8§Wkami & azov~ehor oy
pr2platok, Yar azov8 renta, j edngreadznoow® z vy ®o vondagrki
pracovn8 rehabilit8cia a rehazmbol ¢ 28 nz®s hadeekmmider i
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spol ol ensk®ho upl atnesliiae | emn&hnr aad an 8nh8rkapdhmdbona§ ksl paodj o
Vr 8§ mc iv®hroapmi stenia nevystupuje ako subjekt SzZLO
natomto druhu poistenia.

Cel kov§ suma vrokp R022belay dca 66,4 deiguro k |vo predstavuj e
ccao4,3% oproti roku 2023Najl et nej gi a a finanlne naj n3bolol nej gi
vyplatenTch 76pBilémér mag ome s b |zar@2e2% golaaca #95p evo, d §v
tin8r ast osloyp rcoctai r ok u  RaR2 30 baa BA9ymMIl. @Ur @ &30§ e hk T c h
vidavkov z8kladn®ho fondu %razov®ho poistenia).
viozsahu 26 936 pr2padov , 028 oPpreBournkgpapdanpj
d§vkou bzmbal ag§frada gzaxi e s pol orbzeahus3k3Gh @ r 12 pplaadtorve (i
cca d),4%oproti roku 2023)preemernou sumo@44,3 eura (pokles caa8%o pr ot | roku 202
zpohOadu v T dmhvik orva jrvayd@ g iak odngbwckzui r( aclcral7,0¥pq k7 INerg V ¢/ @ & i
pri emema¥% dweingkpur 2 pad predstavoval &®4dgBkanjaednord®
Zzosoci 8l nom4lPea.st en? (24

V | a2024&dur azov ® r e dopreVzrvayzipov®a lriend y priznan® d
aleba 13,6%prevar azov ® renty priznano® boodl 0l.peraemgioa m2
spotrebi rasekkgh domé&enozmpgrivIivykdglnraakhi BOPBERcent us§l
prear azov® renty priznan® mor i3ddn ad@&bcl¥entbo i 2R I3 a 24

314 GaranlLn® poistenie

Gar am¢ in®dDt eni @repre? ppaod sptleant2omb n e j mauspokbjene 8 os k ov z a
amestnanca. Povinne p0|spra&:mvmpm§1venozmnvesztaH1§uvaat eld
torwvprgeovnom vzSahu k drugstvu. Powad)ah:ttmupod@nen
tpa®r2 zamestnacoowi®hpriposmkonolem®d8rpky cestovnl
ktor® vznikli pri plnen2 pracovumdpml pplviinBostd|
voddmestnancgmaz sttavodgu,at obne neschloprylph.8§cza g &n
garanln®h\b§|mn(m||stgearr|aanln®ho poistenia nehagpket upuj e
poistnlich vzSahov ni e |jratondt@dnuBu paisichia;. mognosS dobrov

z
k
k

Za rok 2024 bolo(wvyghplt @ive ond cSokdmZI28 predstaduea ka s t
ccao4,1% Cel kov® vidavky z §kl aakn2Maositihti ocd 39,2 gik euan| n ®
T§to suma nallfRRa wlada@awkyw ®ho poistanvhdathkwdgke
povinnl c maspgrazr openv®k adt crheozdakpol va®t esnplocrhe nziaeme st n§vat e (
pr2smasvikaoovobn® d! cHehldw® 6Dpodrne2nicedov dRa spl atno
pribligneOBrdgt0i mprl e dcehu®n & a a $it5eMth(usaltivoi ksue | iod/af o wnaj n
celkovos umou vyplatenT ch3588r anPirnilecne rh§v onkerske2024 §o v I g
predstavovalad31l 2 , 4 peedstaalje pokles c&D@% oprotoku 2023

kov z8kladn®hprilbode KkuakapiPhol po8steabalka 6

PrehOad Tdav E
let gkgphat enl ch ¢gdt88vtonke ¥ar8avzkoyv ®Mroa zpopvir®ht oe hpieodi ksat ekna pai t

v
Priemerpdl
tabuUGky 6 a 5

“VIidavky z8kl adn®ho fuordpn®imdre| k@h & apo it o eni3a $%buOka 8.
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Tabubd¥Kiad @&ak§vku garanlLn®ho p @ird teewdiGak,& vaaglivéktoy hpr 2 p
vroku202
. PriemerrVTdaMd(gv
Obdobie PolLet p d§v K garanln
y g . - ~
poistenia \is. {

Janus§r 51 24979 127
Februs8r 75 1957,5 144
Marec 86 2245,1 193

Apr 2| 265 3133,0 830

M§ j 93 2 927,0 272

J Yan 68 3167,9 215

J Y4l 131 2511,3 329
August 103 2 675,6 276
September 104 2 410,3 251

Okt - ber 133 27772 369
November 117 2991,2 350
December 520 3 659,5 1903
Celkom 1746 - 5 259
Priemer 146 3012,4 X

Zdroj: Soci8lna poisSovRa

3.1.5 Poistenie mnezamestnanosti

Poistenien e z ame st nan @reptri2 pjaed psotirsatbepns?2pnt 2 g ‘'mmsnle&d ha nctar

zamestnaniamma z ab ez pedleqnli edkpu 21 enpostaawtez ame st nand st i s
d § v kezamestnanosi 8 r o woR tu®uj % finanl| n® ppri ssStorvined ki ,a dlka
pr 8ce, socriodlimyyc halveebco2 Bastredi e pr 8ce, soci 8l ny
navl pl at ul gpwoel pokry§t ene | pr 8§ce

Vioku 2024 predstavoval pr i®%emeeamesinatoie s3ad nd 6 & od =
tjimi er ny M8% aospir actcia por i e me vm®knw  2nk 3 3. n@ariukoimnoll tpuo | ¢
2024 bol i p odzanesinanedd, miedstdvévalk3g386hzoc bol 06896806 myggen

Zh Oadi s k@t rvuekktowreyj b ol naj v 2 hegainestpamadti @ |lvekqve) bkepina t e O
3539r ol nTch, podrobnejgia mnekamB8sghnnokptail ojhppabeerd

VT d anadk8v kezamestnanostioku 2024 dosiahlimu ccad%,4 mie u r t . j - Nns8r as
ccaol0, %% oproti roku 2023. PRaki202hbola®ameas alllb®oj el glca
viac ako roku 2023.

Zo z8kladn®howmetamdst paneseni holVi yt i &g op ®s todp S
poi sSovne g¢giadal:i “wradynyr 8celrg sBoicgBdinglc prv ez
akoposkytovatelia podpmy T p | at ul gpsoed psok ry &dke 2024 gume aca82¢7 eeilicy

BPpodrobnejogiye!l gt an inemektganokficaccthe rvat e Oovph 2 $ Bhev & digy@@pi t ol e 3,

69



Spr 8voac io%l8meji woibtyvat eOstva
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32 Dlchodkov® sporeni e

Dihco d ksporer@e 81 ovenskej republ ispaeni¢dobrradsc@®Gm®@ ko @®®d

sporenie:

f starobn® d!chodkojegpr 2ssppoerveknoiveo (dielf.i nmivlaine®r,) f i |
kapitaliz8cie, vykon®vas@oldél hos R ami §k |Nadpee § v
Zz 8k 0482004 Z.ost arobnom d! c lopnkeheavooprh nsemér enni2e ka or 1
vznen? neskorg2ch predpisov (IMaldojbudeln %lzi§h
1.j an 0B a

ﬂ dobrovr 0 ddnt®& h o d k o v ® 8&npcoir ekntioer, ®ho sa poskytuj e:
dopl nkov® d*chodkpe®pspepenkevéol defi povaer®)
kapitaliz8ci e, vykong8van® dopl AbDSBdzik| dédeho
z § klo@5@200Z.z.odop | nkovom d?! colzmedeaoovpol rm esnp2o rnei ne2k tao r T
vznen? neskor g2ch predpisov (TNan &d o bluedro | A 2/8 k
1.j an R085. a
celoeur -psky osobnjie dg tcdarmdRk rodaiz opvv @ @wmi®t s por e
nad * ¢ hwathho b v ni Eur - pskej “%Yuni e pr ostirrewengtcit|vmolnc
produktov, ktor ® pogknwyytsd je¥s Nralr 2 raal efnii reRadsiumr ® pisrk
ED 2019/123&%cebeur - pskom osobnom zd§8kcohnoadk bvam2pft ad
ocel oeur -pskom osobnazmenddcpmlon&od omi.pkoadukde ke z

321 Starobn® dtchodkov® sporeni e

Stardbo®odkov® sporenik. ( pi | ingbrid snyesetBeknt avdolrczh o sl
zabezpelenia. CieOom jeho zavedenia bolo diverzi
d8vok, t j. priebegn®ho sptsobu financovania a

POVI nn®naptaspbk®y®1spodenlnmssolxbnp@ebsdtlmmoovdd(m@@ Ya|
vDSS2 asti moicho®bhov® poisteni e,ajdporbirloovno Gnee .umo gne

Do syst®mu starobn®ho dtchodkov®ho spkotroernlim at
vzniklo prv® dicHddkopi® ipaiistneinei ej.zosBpoavsESnm Sy y stp
dodvoch rokov od automatick®ho vstupu a z8roveR
starobn® d!chvaplek po®i s pOrepbei sah®.

Po dovRgen2 dtchodkov®ho veku bude sporiteO p:t
kr8tenl d'chodok z | . piliera , ktorT vypl&ca So
bude p8vispeéS&tenich prédespehv&o®@hoisplgbbdnpokeaeri an

Zo starobn®ho d!chodkov®ho sporenia sa po splr
d? chopdroekd laas nT st somolbonht ol fcchromSdckh : a

1 dol alsmhiodio k

1T ditchodok vypl8canl programovim viberom

T dogivotnl d'chodok

Spolusiogi votnTm dichodkom je mogn® dghodn%é S i
d*chodku. Ponuky d*chodkov s?% sproovsitmmedisv®man
kteptravuje Soci 8l na poisSovRa.

Zmeny voku 2024

Od roku 2024 s a sadnasa arpoobvni® nidé lc h opdrk2osvp@ v Is
z5,5%na4%zvy mer i av acngrelhaot em§ kehadgaih o td ik ® hv @roky 2OR4sola n i e
hodnota e f er enl|l nej s umremo krntosS$ \yeplrHzaroidal j svicaar ob n ®h
star obn®haos tdatrconbond&khuo d! chodkov®ho sporenia for
dol asn®ho d*chodku 651,70 eur a.

(0]
I
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BlinnosS npyejkvbpg§amBegab&zpeli S predovgetkl
aprisptelSgemakukhmot s®lmao obabeap&lteomi8a mal a byS ptyv
bol a mals.unjuatnSu8r 2029.

K3ldecembru 2d&rBudt pt ebb®ho dtchodkov®ho sporenia -
1 AlianiS| ovensk8 d!chodkovs8 spr8vcovsk8 spololno
T KOOPERATIVA, d.s.s., a.s.,

f NNd.s.s., a.s.,
 UNIQAd.s.s.,a.s.,
7T vbB Generalii, d. s.s., a. s.

TabuOka 3.6 uvs8§dza |ist% modD®SupmaPatkuulspraly
k31. decembru 2024

T a b u é Roadel@nie majetkudvt ¢ h od k o v T 8hl2.2Bb(\nniiloearh Kk
DI hopi Zmi e G Akci o] | ndexc¢c

Dt chodk

SR B garant negarannegarannegar an Spoluk

s oIoL|d1Ch°d dtchod dichod d!chod 31.12.2%

P fond fond fond fond

Allianz
SlovensH 15845 0,0 0,0 2 985,4 4569,9 | 26,7%
a.s.
KOOPERATIVA .
dss. as, 290,1 0,0 0,0 492,1 782,3 4,6%
NN d.s.sa.s. 900,3 137,2 757.8 2 336,4 41317 | 241%
UNIQAd.s.s.,a| 11247 0,0 286,4 2789,2 4200,3 | 24,5%
Z BB Gend¢ o535 87.9 227.8 2177.9 34571 | 202%

.S.S., a.s.
Spolu 4 863,1 2251 12721 10 781,0 17 141,3 | 100,0%
Percentu 28,4% 1,3% 7,4% 62,9% X X
podiel majetku

ZdroNBS vIipolet: MPSVR SR

Soci@dinsaaSov Rapriepetl® 0 2up i Ip@orv2isnpme®vtkayr obn® d! chodkov
vhodnote viac akdl mid. eyr | o predst avuj eccad@r oTent clpulsDOR D pb
zn2 gen2m sadzi eraupovwERnhemhi pv i cipe N & ez 8k lhaoddun.o t Naa or
sporidéed®@bdbwdkwvi ch fondoch nar 8stl a pribligne
naviacakol7,imideur K31.d e c e mb r u vp2eOr2cde,nt u@ | n o \Bvujev nast apdoti eoku? pr e
2023ccao 23%.

Najva2|mpél podinegkom trhu staropol®Rbadd!shoakov®nh®
ajpol t u ajproorkiut 2MR2v4 zachoiGhbaenpakdipdnebShAl t okazpo

n8rast koncentn@cdleexo%stpdnrnsa;galrlame@f‘w‘a'ﬁtnhod\?bhopb
prip2saS oveOa vyggi elnnudeb(e)mmupczrm.vtdmmncaétnnsl/aml Yastpyo
dt choddndovéi icdoviie pokraluj %“Ucemudphepusov¥ishoprlBaet
dtchodko®&T ch fondo

%Referen| nppuntedaooi ofblenpr § nea e NresnSte adows @ ef§ovred W NI QA DSS a VD
DSS je girokospektr&8lny glob8l nypreahdenoblprB8desd KRMEADBERWG r | d.
bolckkuk oncu roka 2024 p2aS ESG akciovich indexov: S&P 500 Sco
NASDAQ CTA GLOBAL, CLIMATE TECH Index, NASDAQ GLOBAL ARTIFICIAL INTELLIGENCE and BIG DATA Index, ECPI CIR(
ECONOMY LEADERS E@Uhdex.

S’Pres¥Wvaj a savcplui2@13 apré&swmdt dodldo dl hopi sov®ho garant ovze
sist §1l e wWwmontiol idtichamdkovom fonde. Proces postabpn®ho presunu |
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T a b u @ Roeovnanie rozdelenia majetkdi ¥ ¢ h o d k o v TzavhG ef toknyd oxShS
Percentu8l ne podicel ghoodaehizeahGied kma jC

D§t ul DI hopdgddfo Zmi e Gan Akcio®ndf. I ndexov

31.12.2023 45,3% 1,3% 7,3% 46,1%
31.12.2024 28,4% 1,3% 7,4% 62,9%
Zdroj: NBS; vipolet: MPSVR SR

Zhodnotenied | hopi sovl ch gar aandoo saapohytovaiokd 2024 istehvale v T ¢ h
0d0,7%do38 Priemern® roln® zhodnotenie dlhopisovic
zarok 2024 hodnotu 2¢2%

Zhodnoteni e negarant ov aniokuh?2024 pehybovdlk @ ¢ T ctar o ¥ 10 @
12,7%0d026,5%. Priemern® rol n® zhodnoddckkdwl cwhg eftkd cdv n

vroku2024 hodnotu c2h, %%

Fi nanLlwv® ktur h2y024 zaznamenali viraznil rast, pod
menovej politkydl avn® centr 8l ne banky, vbaA m&@ Fedep$Skayce
banka, zalali zni Hovasd %rvol&kwo® hs 202y ap@0&@Bdolid
podmienkyprer a s t alkidl bepchovich tr hkoB&P 5080kacEuro Btéxx 50n d e x y
dosi ahli hi storick® maxi m8vtvenalkrmolsa dind kno mh i 3 eektnd rr
trhy profitovalip ok | esu Y%r okovich sadzieb, kenHe investor
politiky. Na komodinc h t r hoch sa ceny ropy stabilizovali,
po bezpelnich akt?2zvach. Napriek pretrvs8vaj ¥cemu
dosiahli finanLn® t rlhoy snaa doporzii djvaevrmnei® kpar henj oasva itl eoth I @ h

fondovnaSlovensku
TabuB8RaL®B® zhodnotenie typov dtchodkovT
Dt chodkov ( Zhodnotenie voku 2@3  Zhodnotenie wku 204

DIl hopi sov® 3,3% 2,2%
Zmi eGan® ne 12,7% 17,5%
Ak cineew®&r ant 12,1% 20,0%
I ndexov® ne 17,4% 25,2%

ZdrojNB¥ T pol et : MPSVR SR

Graf 3.1 Vivoj aktu8l nej hodnoty dtchodkovej |

vroku205

0,120
0,115 A

! ,\_rv v
0,110
0,105 - e’ N
0,100+
0,095+
0,090+
0,085
0,080
0,075 P P
0,070 - - .
0’065_w . .._'_._._._.
0,060 .......—'—..—".—0—01—0—.—.—.L’—..=.00..00 °
0,055-0-o-@
0,050
01045 e ab P P ab G G GD GO GO GD GO GO G GO G GO G a G & T T T T T T TS T T . wmwm—mn—m
0,040 f f f f f f f i i i i

N N o O TN SPY U X A oh N oh
QI S ot g i ot gt @at g e gt
e——mAKCi Ov®edZri.egan®=«DIlfhopi sev=®| déxov® ¢

Zdroj: NBS; vipolet MPSVR SR
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Polseppor i t e OQods! cshtoadrkoobym@@hn81. sdecembrs 2024 viae @Ko camill,9
(talBu®Ba VIiraznl n8&rast poltu sporiteOov bol s
doll.pilier#8Zp oh Oadu trhovej gtrukt¥%ry opalut svyNNa.gst,e Opwz c
a.s., VvVNaka | omu sa t&§&towl Is.podiollineorsiS = tmdmkOady vird

Z cel kov®ho poltu 151 natirsh?2 o r Brc\eo euidcesifeid o0 2 3k
sadoll.pilierapaoj i | 0 97 477 spor %18 @bpoistenZov)uzareloasp®® | t u pr
dobrovoOne, zatiaO |pidelid®o| giysu ®mtu. pjr.i d&4 i4 ®m6 Spaii S
naz 8§kl ade z8konom .t aMogrea®$ on anescthtamii S mdo %. | . pi |
Ostatnlm pr vop o3l1.52t2e24 lehotaa unt eounpal t WHcyllié® k| a s S

TabudRal 8t s pddrcihtoeddkoow Twh fondoch st ar3db2@ho dict

Dichodkovs8 spr8v PolLet sp Percentus8lny

AllianzS| ovens k8§ d. s. 498135 25,9%
KOOPERATIVA, d.s.s., a.s. 148 135 7,7%

NN d.s.s., a.s. 499 755 26,0%
UNIQA d.s.s., a.s. 384 774 20,0%
VDbB Gas.g,aa.l i 390 806 20,3%
Spolu 1921 605 100,0%

Zdroj: Sogci ¥limpa|pdi MPESWHRa SR §
* NezohOadRubel isppai aé®o¥,d&tbr? pilaeratpaOst mede
ur|l en8 d*chodkov8 spr8vcovsk8 spololnossS.

Z hOawdikodkaj gt romalit\éiy syt &npeor g tt @rOmlvn®ho d!chodko
zast %apeni e sporitelia vo veku od 36kc alok dW®hoo kpol
spor.iteOov

Tab u dlORazdekniespr i t el@@v \Bede.ay k

Vekovs§ i PolLet sp % podiel

do 20 107 171 5,4%
od 21 do 30 348 253 17,7%
od 31 do 40 546 694 27,8%
od 41 do 50 567 419 28,8%
od 51 398 535 20,3%
Spolu 1968 072 100,0%
Zdroj: Soci&8lna poisSovRa; vipolet MPSVR !

Vypl 8cani ell.glitrahodkov z

Vrokl2 0 2 4 pmddticahdoadlook2 ¥ 441 .ppMeidedrimdroivmi prevagoval

dtchodcoviviacakokstoo g et k' Voh i §iavd gptleaQoev .d*Zmlowkw z | |
18595 sporRrtevtorvedn2ctvom centr 8l neho informal n®h
18 885 1z mdd4w hao ddkaultt’zd 11 . pili er a.

¥Automatickg %W asS na stapebbhgdi dyechodkiowsmbsporkdm ey z vizk§
polm8§ji 2023 a ktor8&8 nem8 viac ako 40 osdlaow.bnDank Kt arhdorg?k io v lo §
skt oroukoOvek DSS do 180 dn2 odo dRa vzniku jej pcrivédjnavl as't
poisémwé’%dﬁen@hgoeavlygpllrievavstupupk/ml2628abudhokm‘2f)2§delen§ DSS ag
“Graf vekovej rgdzdiklteariye sspp)crrllttem%)/lvoapedba Meklutpleeus,edgln& v
4Pl ggeden sporlteO m:ge dostaS vzhOadom na vigku nasporene,j]
takm: e dostaS gesS pon¥%k rtznych druhov dogi Vpitealé&h od e®hodk
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Prevl §daj %cou formou vl ppradgr aimgwio deiubtesil | zv el
spor i(tpe &6 W%z gneel kov®ho poltu poberateOOov).

Na zakWpenie dtchodkov z |Iviobjemegviaclakoe263amil.bearl a p o1
Ztohonaj eden z typov dogivotn®h22miéu@hoelkiob®ha objug
Nad: chodok vypl 8canl formou pr og?228mioeyr®H @ Irtkearsu ab
viacako9%z <cel kovej poaz @k tspensemylchbdkepy z 1. pil

t vekude2i tzevQpolvi,| ik tpgrreddymr sajmos p | &l kbe,r b
z 8ci ol45hVdviosplre dzknua ntl cchho dwvaclhgoidrkao vn o v
renl n% sumu, ktor 80.mwemBuié2Ba pri e me

Vysokl pol e
vysokou valori
prevlgil a efe

Zmluvu poi st en?zosg’se¢ ®mdkust arobn®haor dkich?2@X4v ®obdos
uzatvopbB8sSovniach

AlianzS| ovens k8 poi sSovRa, a.s.,

Generali poi sSovRa, a. s.

Tabudka 3.11 Polet waddtcvhordeork? vadkul2@2n! Ypv | d ed ah
PriemPouHits§

Pole

sumav eur sumav eur
Dogivotnl d!chodok 2347 23,8 17412 655
Dogivotnd] eddnoh@d K m pozos 177 23,3 1341 545
Dogi vot nddvdy atod chd kn kpoyzt @ st 411 23,4 3249 223
Dogi vot nsoz Wy g¢gdwalrokm 10 19,0 76 776
Dogido¢impokgovanzm a jedr 7 24.8 73 055
pozostal ostnlm kryt2m
Dogidboemsbbdokgovan2m a dvoj 13 215 129 064
kryt2m
D:chovdpk8&canl programovi m| 14847 15344,8 228602 625
. S
D c_hodok vypl 8canl progra 1073 14.9 2841 099
medi §nu
Spolu 18 885 n/a 253726 042

Zdroj: Soci&8lna poisSldx®Ru; vipolet MPSVR SR, stav

dtchodku formou ppoigm@gmov®ho
n2 digrmhmioldok.po tejto | ehote je

o <
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322 Dop!l ndkkocvh@@ dk ov® sporeni e

Dopl dkecwWw®dkov® sporenie (tzv
finan| n® prostriedky % astn2kov spravovan® DDS.

Bl el om dopl nkov®ho d!chodkov®ho sdpkoorve@hioa sjpeo ruer
(Nal e} l en A%l astn2kifi)vstarebsdapl dbepVhkdwphidpadedk
skonl enia vIT kon uwazp&k8lca d e troor 2Bocsdir lataivaa dodrng@vriva do  k
4 alebo dbkekonpedc amjaemetsanealnncia ,u nketloercl al ebo hud«
profesiduy chhrogvTa nmSast r oj .

Pl astn2kom je zamesbohamlenkokdrmrd?! el valv e bho sipmw
fyzick8 osobar,ernkitao r¥8l aksut nd?Reuk eujzrakdwwiebw.vy dov Rgi | a n

I 11 . ,ykitloireorm) sj¥e

Zamestnanec, kt or T nazy8kkd ra&vea r porz8memhramubzdravih eorr ® § n
dokateg-rie 3 alebo 4 a zamestnanec,dyd:boT/,TvvyﬁshE
s¥% povinn2 wuzatvori S ¥l astn2cku mluvu a ich za
atodo 30 dn2 od =zalatia vIikonu tT hto pr8c. VIg

2%vymeriavacieho z8kl adu.

Prostrednrrkaw®ho ddopdhodkov®ho sporeni a s a z
azamestngvateOa. VIisledng8 suma d8vky doplnkov®h
prostriedkov, ktor® % astn?2k a pPRSodviizad miergithn 8v at e
zhodnotenia.

Z doplnkov®ho dtchodkov®ho sporenia sa po sp
tetod 8vky dopl nkov®ho dtchodkov®ho sporeni a:
dopl nkovl starobni d!chodok, a to vo for me
i dogi votn®ho dopl nigov®ho starobn®ho d!chod
i do|l asn®ho doplnkov®ho starobn®ho d!chodku
doplnkovl visluhovi dtchodok, a to vo for me
7T dogivotn®ho doplnkov®ho vIisluhov®ho d!cho
7 dol asn®ho doplnkov®ho vIisluhov®ho d!chodk
jednorazov® vyrovnani e,
. predlasnl viber.
E)!astnzci, hkeockzpednhuyvegnubpombsBegrdroa DDS si
Yol ast nz2ckej zml uvy, ktorej obsahom by bol o wup

sd§vkovIimikt ot Bami s%v gpeci 8§l ne upiOa\ &wv@rencledmi e
zachamagBogs@miyapld8vky Dds¥%ups®n2narvoyvalé moib ke in §p ro
viber. Rovnako sipomemledw n?pleaturmiug Bkinhadiia gva a e e a
atov¥shr nec ndaoj wilagky 180 eur rolne.

— RS E s
O <= W qm

V. troku 2024 pokral oval o znzasgprv8&wmu ep rnfasxp en8k ocnve® h ¢
dichodkov®ho f ouwrdwk,u RIORr3® %Y%Pankuz2adidiylersyrokg202B8 kledla
sadzba roku2024nal,05%. Posl edn® malduz aV a ev@puw2805 g &ni e
K31 decembmat r2h0u2 4d opptl snokboivieho d! ®mhodkov®ho sporer
1 Doplnkovg dtchodkov§ spololnosS Tatra banky,
1 NN Tatry Sympatia d.d.s., a.s.,
i Stabilita, d.d.s., a. s.,
1 UNIQA, d.d.s., a.s.

Pol et Yl astmdekamwpr RPIislpevixiolvioenr a ! ¢ h3l.ddecermb@d24 f onde

hrani cuon8rnaslt. .o prgdtoviac &ko%.c uMe d kiar @02 preroedenzes t al o
%l astn2kov medzi jednotlivIlimi DDS
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Tabud2Pod LEt1 Yulspaidcef 28KeBavi2.22Bak 31.12.202

2038 202

S I L PolLet %l % podiel PolLet %L % podiel

POl OENOS ysporiac wlastn vsporiac Yl ast
DDSTatra banky, a.s. 302 646 30,6% 327 022 31,7%
NN TatrySympatia, d.d.s., 8 430 728 43,5% 452 865 43,9%
Stabilita, d.d.s., a.s. 127 926 12,9% 127 931 12,4%
UNIQA d.d.s., a.s 129 237 13,0% 124 381 12,1%
Spolu 990 537 100,00% 1032 199 100,0%

Zdroj: Asoci §cia doplnkovich dtchodkovich spololno

Cel kojvdm vyplatenickud2024 Hodhnahpdcoaokd®d mi |
2023 wigcrakoSih Medzirol ne vzr 8sytpola toebnjTecnh vdgoept!knlkcohv Tc
d§v ok ns mkou odstupn®ho. Naj vy gg? poobdjoebne vdyop |aastnet
dopl nkov®ho d*chodkujwvydmplogazo®®h op v ydolvmnamiraokoyv

TabuododPa ehohd d8vok ho dkopl®hlo 31siP.RiRa ke 81t 25204 k

2@3 202

d8Vk syma d "1 M sima d Priemdc

. vi Gk a . By

( mi vl ( mi | . d § vy
Dopl nkovl st 63,7 224 84,7 251
Dopl nkovl vTg 1,0 778 1,6 974
Odstupn® 13,6 4331 10,4 4728
Predlasnl vl 9,4 3334 20,4 3358
Jednorazov® 63,4 3438 82,1 3396
* priemern§ mesaln§ vigka d§vky )

Zdroj: Asoci 8cia doplnkovlich d*chodkovlich spololno

Li shto8not a smpaekwdo@mnmbhovi ch d?!ephoordokvaokaimc2d23sf o n d o
v z r 8§\dat dkal1%oacca 4,1 mleur.

NaNal @jeg eplindim? opzdov atmadkpli vk d wo sl dalsdaiodkovom sp
zamest nn@dapgleDloorvowmord: shodé&n? irotk uz 2@ At ndeonsc cavh.l a\
hodnota pr2spevkov zamestng§vatpdraodmakicdm s2 0ORi3l inégn
occa 104 Kumul at2vna hodnota s t@Ae2rk ydZcha p2 ®3s preivik.
me d z i rcoa Paviec. o

PriemernlT mesalnl pr2spevokmnampelssz @83 at e Oa v
napr i bl i vrnoek ud 2 0e2wdr. Pri emer nl meoskaul 210 2p8r 2venp evVl ajkk evs
avr ok u 2 & osvtep oclca 24 ewur .

Dopl nkov® dliclhlodkmpivi® droin,dypodobne akroku2024t at n®
nadpr ilkoemmnt®y zhodnoupgrelnamevkkohkh®tcep!l nkovTich d
zhodnoteie pohybovaldntervale od 380208 Pri emer n® zhodnora%mownivi pl
3,7%.

d
f

“2pl astn2k m8 n8rok na jednorazov® vyrovnanie, ak ebokma zodpo
priemer nejyvhnesspad dh&rjs tmzed S| ovenskej republi ky zistenej GB SR
eur). Ak Ydjedtnmrkzpo®P ada ovmayipet Sswhasndosasg®hdodB8plunkovd
Oor azaonvi® vsyar ovgplme 2 z odp o%aakdtay §dcregj 2bodnot y osobn®ho Y
chg8dzaj %ucemu dRu jej vyplpattemide. shadror/d asv @ 2\kyar, 0 roareir ¢
obn®hebd! dbddlsm®ab doplnkov®ho vT1 sl uvhloavs@thno? cdsteseh ozdnkluu vee
o Vv e d%aj k“ticue§jl nleGj0 hodnoty osobn®ho ¥l tu %% astn?ka.
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TabuoddPa ehoh v uGladpoa not e ndoplnkeaTl el kdit «shodkovich f
k 31.decembru 2%

Majetok Majetok vo

vpr*spev i Pl atn Majetok spolu Rc:jtonc?nko'
Spol oL n¢ dopl nko dopl nko) J(miFI) dlcphodko
dtchodko d*chodka ‘ fondows
f ondoch fondoch (mild )
DDS Tatra banky, & 1264,1 58,1 1322,1 7,8%
NN Tatry Sympatig 1591,6 65,2 16567 9,9%
d.d.s., a.s.
Stabilita, d.d.s., a.s 483,0 46,7 529,7 10,4%
UNIQA d.d.s., a.s 619,5 21,3 640,7 10,7%
Spolu 3958,1 191,2 4149,3 9,6%
Zdroj: NBS, RITpolet: MPSVR S

323 Cel oeur - pskykowsiobmiodudlcthod

Celoewrsomhifnodkovl produkt | eaddoccbhroadvokO m® ossp o ree
vyugitia dlhodoblTch sporiacich a investilnlch pr
Celoeur -psky osobnl dichodkovl mpoéadlkhtosmi gu ppa
banky, spr §v,carajclka®h osdpechlod|miosgapi ermi, prilom po

osobn®ho d!chodkov®hw emrtadu kntoun mwes 2e j myoSn z aepy?i ssa i
prepoi s Sodmélcka dloowa® poi stenie zamestnancov (EI OPA)

Celoeur -psky osobnl dtchodkovl produBmciekmaaj
Eur -pskej wnie. nalg2mi z jeho vihod s¥:
7 jednoduchosS (pri z8kladndn npr sdukatte®Rgjiea)vopr ¢
9 cenov8 dost upn manta x(innassltnaev ersig&k hhar daynpi scped | kB h & m)
9 transparentnosSnna(msft@amuvea® epedapatdi Ee d®a2 mkopm
ocel oeur -pskom osobnoajpdladaecpdreney it bFr odullt be

str8nkach sporenia a to jasne, strulne a zroz:
T bezpelnosS
1 udrgateOnosS investz2ci 2.

SporiteOom sa mige staS kagd§ plnolet§8 osoba.
nazdaniteOnl ppmejreml @epracawmonist at n % ezpHrr asthkentdoyn | i nr
dichodkovom sgpnoerzeanme sthhinGen SnhrpeSt erss,k epsolrae s p . rodi
lgtudent, ak sHasvohompbpudYeii ¥pikoa®romdpeouwky em.e |

Z celoeur-pskeho osobn®ho d*chodkov®ho produktu
f d*chodok

7 programovi viber
T jednorazov® vyrovnanie
7T predlasnl viber.

V sY¥Ysom®8w2zkom SR podporoada$hdodokdekd Go®ivaper err
vLI39 ods. 2 Dst avyawKlonuemnstkee jOdrpeopr WA laink ya, Keokmd si e
daRov®ho zsoslmdmd and a it & h o dnlcoevll onel u rp-rposdkuyk tonsi o, b nsla d?

“Rol n® zhodnotenie dopl nkovich dtchodkporveisclhu gfnoen d odvo pjl en kprvieg
spol ol nosti vggenl podielom | istej hodnoty majetrkavejpr2sl ug
dichodkovej spololnosti. Podrobnej gieaa® Af ohm8kiabhdDkeddReefi
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upl at Ruj eovid owreagpim? dagkbov ky %] astn2kov doplnkov®ho
zdopl nkov®ho dtchodkov®ho sporeni a.

K3 1. decembru 2024 bol jedinTm registrovanlim p
produktu sl owvemsgdkpni eofpneih,o dsnkl sl nosS Finax, o.c.p
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33 gt8tna soci 8l na podpor a

Podporgjt §t u smo diistkk&mo| Ruj e predovgetkim prostredn
predstavipjeRaigal ch¥ipd me n2naz kit Sod n urti¢ ostvan Tagetesrt$ icphoudgjce
ur odh@zaopat rRmadsnir edden®ntit.vom gt 8tnyckrgioicé §hBkth
navl gi vu a in® osobn® potNalbyy? ndietso caiVatl§megmin l§ukae aaltda
SY uvagodbeant ® eni a, &Kit@@®®m boiierprii§ ab®ploeskkyyt ovasitz un

pomogprerodiny §l € S mi

Syst®m gt 8tnej s o criog&lun e 0 2pdo dzp onm g s | penqz wjls i aBiavaafl ¢ fve
d8vok:

1 pr 2 dadviagekS a

f pr2pbhpat dadvikeuSa ,

T rodilovskl pr2spevok,

1 pr2smevakodtileiSmgs S o

1 pr2spevok pri naroden2? dieSaSa,

T pr2smeva& s¥ asne narodenich det 2,
" pr 2 smpohrebk

f n8§hradn® vigivn®

331 Pr2 drmdio& S a

ZhOadpioslktau polper admmeio&SBa jerajrozsiahlejgou d§vkec
Nap r 2 dnadvioekSa m8 n 8r odf yrzo dcikl§ doiseodaaSa ,k taokroe j bol o d
dostarostlivostileajp | nol et ® nezaopatren® di eSa

Pr 2 dnadviodeSraoku 2024 poskytoval vo vigke 60 eur

Tabuoa 23mitiok S a

Pri emernt mesalni Pri emernt me s
Rok ; ” -
pr 2 dmdikes a nezaopatreni
2023 661702 1117400
2024 662 049 1120 818

Zdroj: RSD MMPSVR SR

Viok2 024 bol priemernl mesad| B B)HpPD bd maph 2By @d e Oo
nezaopatrenich det2. Priemernl 3ne%adanbe rpotle®o w oa
mesalnl polet nezaopatl §41hd oche td2e.t 2P reilheenmeerprzib envehshae|C
viel at2vnom vyj a@03nz2prziveingeirin TmendezsiarlonlTn ep,8itoet det 2

Najvygg? pol ertokpuo b20 24 R deg o wink a mBrasvskpm krdio m a
( Isd/avajscél kovIim poltom obyvat eapoovl ete dddevtdjiangev ycohg iker &
|l erpan® finan|l n® prost rokue2d2yT.r e Nh j aT'rngv@kénnkpaﬁ.Let C

Naj pol et neujggdu asdk U mien dw | i pobernajteednioa,n ekztaoorplant rse
a ktor?2 tWwzorcdlikotva&hme rp o5|0t u pober at eOov. Cel kovo
l en v e Ottwivn anp read see ¢ tg @ ddbileenSa 00w v s
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TabuodBPob2rht el ia, ktorhadi £& ap poldydtao ypall t pur dd

rok/ po 208 202

na jedno 324 525 324 013
49% 48,%%

na dve deti 258394 259 101
38,%% 39,1%

na tri deti 58 648 58 842
8,8% 8,9%

naGt ywiiac ¢ 21228 21 308
i 3,2% 3,2%

ZdrojRSD MIS MPSVR,8SR Yizhmple 2023 bol i revidovan®

Jednorzailge®i @adp e Bdla \geam& i n apodpora§ t § tow idlekrd pr ®
nas tdéppriva®@hlon 2 ka z § k Ipa & rdmgvi keu® @ kay & nSkimgie n ki®romy me s |
nezaopatren® dieSa opr&8§vnenej osoby prvIikr&t nas
pr2dadikeaSa, ktoan®sfjep viiaeda®a drku 224 sumy 110 eur.ed st a
Viok2 024 sa jednor amabiv®S a vi yelna tea5lpos 5B v&22 2r,0d iol g
20230 60 r odl8 odeta? menej .

Suma vyapl & tthadvi®ekSa, | ednor anadivaSpioldiog e ndiagvi kpub & d a v |

vi oku 2024 predstavovala 789 5529%b2ufeur, | o pre
3.32 Pr 2 plpatzodkmdkk @ S a

Pr 2 pkl ap rotatl a e iSa sa poskytuje vo vigkesB8r eunl o
d*chodok, predlasnl starobnl d*chodok, invalidnl
z8robkowvdacdkoMabeBo vIsluhovl déancShruasko &r pbndosd Rgk o
peRagnl ppatosapieka onke viyak on8vaj ¥4 z8robkov¥ |innosS a

Za opr 8vmamkatsemipg 2pgaobbadk spa poaywvalguje rodi
alecbmsoba, ktorej bolo nezaopatren® dieSa zveren®

Z§koanovu;egipr2platomadlkeﬁ)azjdavmugn@ opr §wrn2emeed e ,0 s
aksananezaopatnaletnc@rCdlseaSaopr§vneneqd|@§abe nNeEs kyegyng@j @
podOa A 33 z%lwdani |l vzp6Bf mO0O8kdr g2ch predpisov.

Priemernl mesalnl pol efadipo$fia Owatle Odw pre2 mlpatok u
pri emer nel 1rbe spaol bneprog,3%¢ OoWr ( Emer nl mkesat ®T bpb| eb b
pr 2 pl aitrodkl, n enkeRiZZrn&82% 19q4! 07,4%).

333 Rodi LovskT pr2spevok

Rodi !porvzsslq'pTgvgk§t na soci 8l na d8vkapazlatbezpe | gns§E
riadnej starostlivostio & S a

I do troch rokov veku alebo
T do gesSvpronkpade ekmpl nenia z8konnlch podmieno

Opr §voeolau j eaejmdainjedi eSadbbaa dieSaSa, ak maj?
fyzick8 osoba, ktorej bol o dieSa rozhodnoyt 2 m s %
obbr 8vopl atnosti rozhodnutia s%du, maxi m8l ne do ¢

Na rodilovskl pr2spevok m8§&§ n&rok opir&édSamend@s mlsn
alebo inou plnoletou fyzickoumolgeed ®pb3v piobleo
rodi |l ovsk®ho pr2spevku vykong8vaS z8robkov¥% | inn
anidobavy kong§8vania pré8&aamodéedopbkVRujrez spegvelkasani |
vykong8vaerjalzB8nobkovm! gas vzoajbee zdpied aS bsutha rdorsuthiTinv ors

“udaje z N8vrhu zgWMenebbh@®hostWat prBapitebygi 8l nych vec?2 a roc
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f y z vsc¥kkoruo nonsoon, 0 uc i arl keebvon oummi| ei ¢
I
abnskl Qupepevefa deopooah
dieSa do giestich r ov veku, akijna§ edSlah cddbo jd erse
veku, ktor® je zver ® dvosfaroditl ovopsaitoahajgdel
prv®ho mpvéodnidtdmeSaSa do starostlivosti tej is
Rodil ovskl pr2spagnabike Da | bo nmpigensdt ipoth errakSov veku,
rokavkt orom zalne plniS povinn® papedpraitm&®r Meo wrad el
anaz 8§kl ade jeho §iraodkoust202ndebd ot pklitf@at ®odivVl ovskl
mes al ngo de 2 &tt3@ Oto an. PsH ttuosal pedd ¥ ypaleer stuen@ov pri e
avnlggepjre455mpoberate00v priemerne mesal ne.
S%| innosSou od 1. augusta 2023 sa sumy rodil| ovs

alebo inou plnole u
vr8tane matersklic g k
Za dnaketScar,® mob § nwag o @k
o k

en

=

a dopC)Ra z8koxnodi §l4dzamyFi3srntzesnkkor g2 ch predpi sov
ni ekt or ® ma¥gk2Wreganadz3di30gur b di | om,prvedﬂzoi kons @8i olow s kl
pr2spevok vyglgocdiuos matteosB&kvBav8s® i swmy rodi | ovskE
p | aajvrokd 2024.

V. pr2pade, ak sa rodilom narodia 92560k agd®d®ve a
Nal gi e dieSa, ktor® sa narodil o s% asne.

Ak st avsdtiaer odS|teIzSiaaV|esib|§Vtaquhan|e p orwd sninaedg i gwyomesd
viac ako 15 neospravedlne~nlch vyulovac2ch hod2n
rodi | ovsk®ho ma590% p ednk2ug esnd zmidg U pevas kit o pirl2swiev p @& |
kalend8rnych mesiacov. _

VIivoj poltu pober auSR@uebkehu rakavi202802Asvk8§Rchzoa prr & sslpeedvikju!

Graf3PolLet poberatedov rodi Lovsk®ho pr?2
140
138
136
134
132
L(m S
130 @04 w
c = c =
128 06 o =S¥ o5 5 5 - o - oSN N w5 55
S o @ a®w $ 2,98 8|2 @ a® 4 89 . 2 <o
© o 8 g E T DE L EEIC g8 g E-TDE L EE
-« E T2 oz 8~ F 32528
o 23 o 23
2023 2024
—e—Po| et poberateOov rodilovsk®
ZdrojRSD MIS MPSVR SR
Viokk 024 boll goandavdkT pr2spevok poskytnutl p

| geoproti roku 2023 pokpsr i e mer nom mke sh6 H opo lpeorl atee @ov. Z cel k
tvorilo priemerne meggg? mer 8di dneB4 hpdHas pmd epvtkesOo
pr2spevkom.

V roku 2024 boloar odi | ovskl pr2spevoRB8 vgplateeunrT c K meso
n § ro@x071624 eur, {. 06,4%) %

%sdaj e z N8vr hu z §Wamisteshvmr®hoe Y| ¢ aic ik&lIpn t ®h yvead2z a rodiny SR
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334 Pr 2 smpassuwamak ostdi esass o

Poskytporveasmdsw & u ocsdti leiSvao sgS §t pri spieva rodil ovi
zver en® d mavshtrardas tvilidaovga®iva v osdtalei®gen$ c h

Pr2spastvak ocdtileiSvao sshopOa ky § kpRaoplr .2 s eGtardsti o &
odi efameane a doplnemznentkneskohtyrzdddko poelkdpv swvek L
aebado giestichsrodkbodobdbunegipeSaZailvalsne zvd rkaovnout nplrna
linnosti aleboz amé Aape |ldem§d@detdaargdisridliiavioysSi ckou o0so

osobou, napr. uami ieasd enre2n 2 (md adlti sekS@& Sjaa svl e, matersks§
S%| innosSou od 30. marca 2022 ektoMNlac olzadtp at me v
sooy8h vestugrebi npamest mamositadnmej situ8cie, n%d

stavu vys¥Bisaln®maidad m pr hdigemmec Bd diveans K e j repu
0 z b rno kowfliktbmaYsz e m2  Wwhiavid a jpiorsyk yt ovrmsi i & r @il IeidPaw k$a ko, ab
pr2saaupntd&§m, ktorTm bolo poskytnuts®yv deklreszho® o%t o
si t u8ci oudelepie drylusattlaodskytnubie doplnkovej ochragoglgytovane do |l as n®h o Vit
imzt oho d?t! v gamestnalisarVokkluo 28024 bol priemermd® deszal nl

S%ul innosSou od jY%na 2022 wohekiodbcvpbapbreeni

oblastvs Yzestised i t unglek roauj i ne. TT mt o z8konom stamuestavi Vo
odi geraov ¥ f ormu poskwtzeovamried s&t & ho sstkluipv ;ns8tcih . Vi
nasumu 160 epret Yat o f or mu st arostlivostd.i

Mesal ng vimktaamposgtslpiewkssS sa | 2gi podOa typu posk

T maxim8lne je 280 eur, ak starostlivag®l aakezr
givnosti, oblianske zdrugenie a in®,

T ma x i mdumenl60 eur, akstarosivo® e Sa zabezpeluje podkgSavat
v detskej skupine,

T maxi m8lne 80 oglirSaak abtezmped tulj ievona$ ejrksokl & kgl kcohl &
zariaden?2 Slovenskej repulelilgy 82 miegqgdesm8 S8olyc oL

T 41,10 eura mesalire,a ak betzgpred utjlei Foysz$ ck § osob
(napr. pr2buznl rodila dieSaSa).

VI gku prsitsapeowakideivo sn® gee vI §da SR upravizSn k 1. |

Rozdel enie poberateOov podQOa jednotlivich typo
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Graf3Prehdad poltu pmmbtaabombedpespepeéakposkytovat e

|l n®
0,9%

Det sk §

Ing8 pr8vnic |

0,3% Ing fyz
0,1%

ZariadenieMG zar aden§ d:

gkol sklTch zari a

1,9%

ZdrojRSD MIS MPSVR SR

Vroku2024 bgd r 2 sqae v a k oodti leiSvao PDskyt nutT priemerne me:
priemerne2 0 pober at eOov maxs6d neke top r(opdk lo®K upd RiIOEBe&E B a |
oproti roku 2023) a468guol u naR bolo vyplatenlch 2

Vplywar ap2dne zn2genie poltu poberateOov mal a Yp
ajeho vigky, kde vigka rodi| onask @h o dpi 1edSsap & 8kzuh § aec
nato,g @ r 2 smas v a k oadti leiSvao spdz §viodk@w s \jierhmo svS urge dvialn, p
aznaln® reg.dion8lne rozdiely

335 Pr2zspevok pri naroden?2 dieSas$a

Pr2spevokiarodge¢erdnad @ Sess& gtj®tnej soci &§lnej pod
z8kononl3dZz.op3r823s/pRevku prprhamedeas di eSmé&zamenr20den’
neskorg2ch predpisov, % innl mnapakrly.tli.e2 0Wi4d a vDk8ovvk
sozabezpelen2m nevyhnutnlch potrieb novorodenca.

VT gkra2 spevku z8viipriodrpomadiga gaivrrddumeuyal r ode
apripi atom a &dalfgomAkR54a3F%UivasacedeaPodsiumadpez2alpel
sa zoipBBuyaeak agd® di eSa.

Gi adnadgpedspevok je matkBkokomr §stdae&ae mplocodpi &
Medzi podmienky n8roku okragsmil naasrnoed esnpilan echiTe SarSvaa | |
gi adm%z®©m2 SR, absolvbwmhoheppesentdevnych mek8r sk
mesi aca tehotenstva dopopstkryotdow a&a? uv@tewovbremieg¢ o
predi e Sa.

Pr2spevok pri naroden? dieSaSa sa_ otamnatiekpr 2| a
Znamemy®prntospevok pri narodevp? 2giael®a Spl memiaz pod
vz my s | e opzr&ksopneav k u pr i naroden?2 dieSaSa a obdrgar

informal nlch 2ssypdawario vy, y ( leattemlt oa ptromat i cky
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Tabudda 23 pevok priviokuZ@3azdPéd n2 di eSS as a

PoLet poberatebo
pr2spevku pri nar Polet pob

zvi Gen®ho

spolu z toho vo
2023 * 45 420 43 589 535
2024 43994 42 887 496
ZdrojRSD MIS MPSVR,8SR Yizhmaple 2023 bol i revidovan®
Viok2 024 bol pr2spevok pri nar odcam? 5diieitlaeSaz po

vovy g gej88TU meohat8at e Obertl2 ¥ 26| @@l etrmmlt ed@ardku2028nej ak
Finanl|l n® pr osprr2isepdekwo kv yporlzartingue@o ldnegmég ¢ sl ew@alSap miSa S e
sumu3@ 71 361 748L268ur mertej akaaku 2023 (poklel ¥y .

336 Pr 2 s pevvi mkce dlalraodreenT ch det 2

Pr2spediokom, ktorTm sa s%l asne wumiebenddvochrokow i de
opakovane narodili] dvojl| at §, j e d8vzéirao kg tr8otdnieljo m
alecbmpr §vnenhamv dgeh®mv Isdsatvekryo sstpldi \e®IR® 0 In a viawddeetn2® 3 ¢
alebooopakovane naroden® dvwijrli®thb®@ hal dlvochi aokodet & o
nakagd® di eSa. Najmenej tr5 rzo kdet,2 pwgako mmussai a | beydS
kt or ® s avpnoarraodc®i.l i prva®

V. roku 2024 pr2spewmak? 7p odoeetr2al (0me8ddz i p wl enrea tseadop
ol0apol| et d e3lR Spslwbalapnr22gsippevok ®Aeum|l ogenlch 30

3.3.7 Pr 2 s mapohcek

Pr 2 s papohekje®%| i nnosSou ofgednod8mkuag8§ gt §t90ed] soci !
|l egi sl at2vne wupr av.emr§ sap3potwebuw me h?2 28 8k dU9gdhouz . pr e d
d8vkou gt 8§t finanlne prispievashfpduckdjdavkobe,s
sozabezpel nN2m pohrebu zomrel ®ho.

Vioku 2024 ostmapahwélykadarim@asme SPk 12 e preku 80R4 bol v
vypl aoluemd 8 995 z os2n3u6l Tzcohs, n QB mging akotoku 2023. o

Finan|l n® pr osdtreind dk yp rwysmplea8d&n@uo(smeachzl iir od mhu pd
019541eur, t. j. 6,5%)}". Pol et p o b e roavtpel ovwvn emr 2 sl peenv kdue ijoeg r a f i
“umrt nosSou obna¥%aée ®mDoFl, 0o kems Rejmar é&publ i ky trvall

338 NS§hradn® viHiIi vn®

NE§hraebdg®vn® jmmzapbekpetbean® vI gpirvy aaper, § varke nseij v
povinnosS nepln2 povinng§ osoba, ktorou je rodi/l
alebo ak diefmsSuoneskinidikalhon®kgok al ebo vIigka sir
vigivn®.

N8§hradn® skitder un®T §khe poepladtedro®hvoo wIl gikven @hion i m8§
vpr2pade, ak dines$adDu skdv adrtickholdork§raolesp. vo vigke
asirot skl pa dloc hooedpkrodnh ©@md o pr §m ak a e@nS8the katdyn.® RdwW i v n
adeti zveren® do n8§hradnej starpedi b est vay akluopt
soci §1I nryocdni nvye c 2prai lhavah etl gyt @ owslkyit wv@ns @ o majkugwan®h
zapr 2 j em.

w,dajenanl nTch p

rostrie h dvhisterstplE §c by I @uieglehyn®hov &¢ 3 ua k
“YY%daje z N8vrhu z4Wenekb

t vsat priEapit sbbgi 8l nych vec?2 a roc
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@ ©



Spr 8voac io%il8§mceéji oibtyvat eOst va
Kapitola 3

Vroku 2024 b o lpredetviE St malchi®e jv I i am®st | i voesd8d posk)
pobermbée®am det 2.

Vioku 2024 bopkoeeerdowmasiatimev 6 540 zanoebpelraatteenCep v
vii waB®67 det 2, | o predsa6a\bujpeo bepradteiQovgk u ez@23 118

Priemernl mesalnl pol etispoénsdkitu0dW2 h §ho la din €
na21 31 det2, | o | ed2opocat ieOook o223 de&taswiac).

V. roku 2024 vznikIi pohOada%vh;dozhmz@rﬁ;w§ﬂldeﬁ®m§)kwﬁ
| . 201zioaeg@BBadnowplvdtgn ovrovgmlené , 7 a8 11 pl83230GeW,8v ok Vv

ztohoboloy mo g e n% tji118326,3%un

Na vIpl atu ng§hrradh®hd0 24 gv yma®h o jseme®@aL? heun | n® p
(medzirolod4136effr ast o

Graf3.4/Tvoj poltu pSohorear dant ®&hdow okdgHio3a 2@ h on

. -2 7%
8 7100 -
® 9!/.___./I = -2 5%
c8 2- — —
o ——A— S 2 3%

10— -1 7™
6 2100 ‘ ‘ 1 5¢C
IR O DN ¢ @@ @ ©
F F &L YN §F F Y FE S
T SN N ‘5@@ NS 0@\(\ Q,(,@\

N S -
—4-neplaten® vl gi--m®p( detein® Z0H3 vn®
~-sirotskl dichoeoeskrpodsti) d2@hddok

ZdrojRSD MIS MPSVR SR

“,daje z N8vrhu z8WMenebbh@®hostWat prBapitebygi 8l nych vec?2 a roc
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34 Soci 8l na pomoc

Nas| edap isc @l a odpsoashkuyjteo vparneh Gaodc i § | n e jvhmptoeno c i p
nv%dzi ,prsdwrn &jl nochrany a soci 8§l nej Sagk@hel ydr &om
postihnutia, sochgldgckos | mjoaba@odwiBpl e mioa pol t
kapitoly MPSVR SR (vi NVp§mdiohlaa Kkiut dbapd g tad eir 88 mp i
VS Yav i splr@d teiv o ma*ezuednziien c®lvovenskej republiky, ktor]
na¥%az e m2 Ukajvd} s hgdkakoastu infl 88ci e.

Vplyvnav T voj veBmoBcisg st ®mu soci 8l nej pOmoC.i pozo
aleajg8t ny c h soci 8l ngumr awdB8 v ok%m m@i womy®hiena me ni m
| 601/2002.z.09i vot nooz mMme me m& o pl newnzZn enn 2e knt eosr Kl acrhg 2zc8hk opni

K 1. j % u mp8K|I amdei %da@jr st vek ajt i rse d wkkl®hkoy Yarvalddui |
mi ni ma koeficientom r alscthu djo ovgsesrhdipseph? w8 kg landmlve tni z
osobuna2 73, 99 euprear mbBialph @0l @dl191,14 eura prenke’Z2 aop@alb uw e n ® d
aeb@ aopatren® nalepllemrad | et ® di eSa

3.4.1 Pomocvh mot nej nvad z i

S W% iododSoy anu8§vhamo2 nle4 jnesadmd maucp r a z.epoociz §k ono
vhmot nejozm@azi aa dopl nenv¥zneineéktnerslkotr. § 288k apo vevdypc he

zfilozofie motiv8cie aaraltg®eniejsvial®gtinelplremawni de
z§korz|abe}zepe!js adresajooc§r8r,avnzu§stlIuchh),vok.SorZaksi v o
alebamevedia zabpz | i S alebo zvIgi S pr2jem vliastnou pr 8§

zabezpelenia z8kl adnTch givaj;rrnontlicvhovpacévdrrdilehnoodko.bonal
osoby, ktorl|l mvismo tproesjk yn Wgaier jpoenpic8 € 8 p Sajzmmaimggitina S
mzdu. Pr e d nmposkydovanie fokvamoh e j en%dzi a jednorazovej dS8§

Pomocvh mot n e jd §nvldmzoi t njeg s t nalauagvieens§t i ¢ ho ciarr awnmil a cphr)2,s p
aktival nl prnarsezeavoopka t rper e &nphelveodka Via g kpah 2noa moespik n ¥%d z i
url 2?2 ako rozdiel medzi sumou n8r ok owjedne umé& j mo v
prilom podmi enky pos kyctiotvoavnaneopemnbey Bt kaoxtan ejv nne¥advzyime d

Kl. janbh@rea 2024¢en® poskyt ov gmnoide oorsao bzinterv® bhoo dpnre:
prii ¢ h ni@tvrtat @r §ce sa zabezkeolncji @ 0y a0 @dpodpogur 2 Stp\e o/
zamestn&§vanmi®h oz nuecutddihdatdanieaakgp r ost redn2 ctvom proj el
akt2vnynpahr o p%4\porichengero0 24 do glodiwd alngors okv §t ok u pr 2 s |
ut Tch ost'b, kt oreflch jra§iruck orma R 0#Ani kol

“AA 58 agkonzls!l by RODOM Zwmmed aminoesnad rmiektorTch z8konov
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V prebehu rok2024 boli sumy pomdtimo t n e j n“udzi :upraven® nasl edov

Sumy pomocih mot nep | a tvar@Z024

POMOGHMOTNEJ NdDZI 2024 \
DCVKIAMO®TNEJ NBPDZ

- jednotlivec 84, 9
- jednotlivecsi e Sa So m sad teyorominade¢ 161,
- jednotlivecssi ac ako gtyr mi de| 235,
- dvojica bez det 2 147,
- dvojicad i e SaSom sad teyorominadev§ 220,
- dvojicasi ac ako gtyrmi deS| 297,
OCHRANNAR PRESPEVOK 86, 8
AKTI VALNh PRESPEVOK 86, 8
PRESPEVOK NAREMEZEAGPA 23,7
PRESPEVOK NA BhVANIE

- jedna osoba 95, 2
- dve osoby 161,
- tri osoby 205,
- gtyrii o0soby 248,
- p2S a viac o0st!bh 291,

Zdroj: MPSVR SR

Viok2 024 bolo priemer®8€2mesal wemeivn ¢joomeidnin,ad?
srokom 2023 predstavuje polkde8%va b s ol ¥Yat n o m pokieg &ldlr8e npr 2ij gelnmoc oor . N
admi ni st r at hapampochhmo¥dnaejjroovk Wbdo2iG 24 vynal ogen® finan
143828460,52 euraVpa ov nsamik o m 2023 bol zaznamenanl nsr
017140150,84 eura 8,5%9),at o predovged «l taprz at o 6 enjupdDAd D B S U
od 1. okt -bra 2023, koeficient o toeE4®aPrgievnetr miSc h
me s a L n omodi k@t n evrokurk®2d dosiahla sumu 183108 a/p o f © srokamm 2023
predstavB0j7&@ungr 19¥r.asvi zamnmamrdlvoy plpyV t mavipmothgy e mc o v
nv%dziapal ekpanie finanlnlch prostriedkpe, amepned
z8sluhovosS, ochrana a akieégen2 pavojejpdeipai dboh
mi mor i ad nsa¥vs isdlaogsrdokardlgidmmaUk r aj i ne, rast cel-kovej |
ekonomi c kkejjne.si t u8ci e v

V roku 2024 bole y st ® mevh mo mo € j n¥dzi pri em8b65Be pmeé$amoe
pomocvh mot nej n ¥%d z iveviddntiacrh28 dbwzed | mevsst¥/al aarsine8pz | coe | tkvoovr @ hl o
poltu pr2jviemewre ppombdeickeornt 2023 bol zvariemeanome n a n |
mesal nom p ovdane skppiné2p et vpr 2 j 6,998 o v DRQjlmphldsd meEu o
pr 2j emcohvmop cnmedecvin he nc i v zamesthaiwhe @l bevom pol te pr 2]
vhmotne] hipdaiokwa 2®24 bol os ypygti ®&mehrmatmoeels3abl Ydez iv
spololne posudzostah]chchlpabet d8mEomp.o®HB6 roku 20

Tabud8ai 2mernT mesalniT panbdtnepr njYaAmdqv rpdmdd®c il evw
prostriedkow rokoch 2028 202

2023 202 |
Pol et poberateOov cel kom 65 020 61 902
ztoho UoZ 33 648 31 356
Pol et spololne posudzovart 138 672 131 316
ztoho UoZ 44 338 41 300
Poskytnut® finawelrn® pr ost 126688310 143828460
Priemern8§ vivihgtkme guo madz i 162,30 193,08

ZdrojRSDMISMPSVR SR pri emer n§8 vIi gka d§vknyl cvhy pporl &sttarni8e dzk owy n
vgt andardnom n8roku

87



Spr §voac io%lSmeji oibtyvat eOstva
Kapitola 3

Zni §gi e uveden®ho grafick®ho zvihinoad mreerebebudjze wo
roka 2024 zadkhytre&n §roslmza pmyoPRIKkleedk w o dUkigjinpw od?2 d
zosyst ®@muhmpotmoeji nadzi , vi N graf

Graf BVT v 0 | polLtu phmbthep Ma/gpnrebepuorokary 232204
—#—2023 bez od=ed@O®R2Bv sz oA de

69 000
—h—2 024 bez od>Ei-@0ORdv sz oA de
Y00 &= = g
- - -

63 (o.o—./.\.\k ¢ -w-"°
61 000 \.\-\
5o ¢ A‘i‘—-ib“‘lk—__.__—Al
55 000
53 000

NS - S-SR B SO R Qewb"" y\\ob"" R\ deoem\)""

ZdrojRSD MIS MPSVR SR

MesalLnprpobkemcohmpomegcin%%dzi vr 8tamecbddpPoéErtov
viednot!livich 4nesiacoch roku 202

\JAN FEB MAR\ APR MAJ JUN JUL AUG\ SEP  OKT NOV‘DEC

PolLet

pr2jem
pomoci 63 996 | 64 024 | 64 577 | 64 015 | 63 204 62 269| 61 440| 60717 |60 194 | 59 700 | 59 186 | 59 502
v hmotnej
n%dzi

z toho
od2 dzen|6925 |6528 6683 6534 | 6258 6149| 6055| 5885 | 5890 | 5587 | 5439 | 5408
UA»o°

Podiel 10,82%| 10,20%| 10,35%] 10,21%| 9,90%| 9,87%| 9,86% | 9,69% | 9,79%| 9,36% | 9,19% | 9,09%

ZdrojMPSVR SR

Piporovnam?% 2 ¢ temekhtwiopgmmgcin%dzi medzameo&om RORIBE

poltu pr %/Jgemcké\ch skup?n dom§c mpaklesu 8,3% Wiednodivgavo t | i v
sjednl m ag lg@/qyurednotllvad)\tpss Rii amiaw edbvoj 2853%udr sgetdhl m
ag gtyrafaules Depi2 So a v i7,8% Mietre Savdmeagp o d i e | jednot !l iv

vi 8meil kov ®h o poItuhmpnrt%Jeqszdezpprmﬂﬁpoacde jedeatoz | i vc
( n §00®E.1.) gednotliveasj e d n fomt & § mi dod,$onb). (n&r ast

S0UA skratka ptékrajinu
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GrafPer centu8l ne zast¥Ypeni e | ehdmoottn & jvoke2@4 zsik uwp 2 n

. . dvojica s 5 a vie
dvojicas-4 de Smi 3,5%
17,3%
dvojoic jednotlivec
7.9% 57,2%
jednotlivec
0,4%

jednotlivec s4l
de Smi
13,7%
ZdrojRSD MIS MPSVR SR

V roku2024 boloosy st ®mevhmomoeyprn%dnzir e mesal ne spol ol
131316/ | enov sddm8§ ©Opo ot i credkw vZ 0 pIF i @ aotlelrleald ® hnoevs ad onm § ¢
ibao5,3% t. . @356 o0s!lbhb. Podi sly st ®ene b yn o tiho enpoekvédisldzrh ol t e
obyvateOov ku konc Wkrajiny predstdva 21¥¢p e z o orokdami2028 balav  z
zaznamenapd®dizene@maapol t uvslyls¢ ®omevh ghomd e p o NntAd z i (bez
zUkrajiny) e | kovom pvaodIt4eb. obyvateO

Graf3rtPodi el Ll ensystd®mg chhpmoahtneeijyyonl%duz iob2pvat edov
viednotlivich regi-noch (ku koncu r ¢

5,0%
4,5%
oo | 2023 m2024
3,0%
2,5%
2,0%
1,5%
1,0%

0,5%
OO/LIEII
BA TT TN NR ZA

ZdrojRSD MIS MPSVR,&® SR

Naj wydgdg2e!l || evsget ®onmig poton® &ds | nreddozvian® obdobi e (|
bolvK o gi ¢ kwPm ekgroavjsikjo B alnirs&joibyat ri ckom kraji. Najni g
Toto regzdeBéenee pMUretnrcyv § wa rdblvineadchd lro .me d z i r ok mi
merny poklesK 0 g i ¢ k o np.bi),nParj el g o vOs, k307nb.) & Bamgkobystfidkami@ji (.

Zcel kov®ho priemern®ho mesy$ n®hevh pothoaj | i Bdoiv
49,8% mu S@Pg a emar dyrmlamrh 202 fhedegpomkgoaddghb.,®omr 2gpade
gi en paklgslao por 2 pache8 rmsgov Nasl|l eduj %ci graf 3.8 zng§
vsyst ®meh potmoeji vY%gpaohlaviapgoedd®eo tvieikvul pshn §ekojvé chy § &2 |

89



Spr 8voac io%il8§mceéji oibtyvat eOst va
Kapitola 3

ako ¢gnaeekow® $ROpirmkoBEIogdce3l 3jde rm k o 24,odiiacg n | e
35139r ok ov 104%vieac) vgveku404 4 r ok o48%yv g iaen .j ©po oti predch
bd pomer ¢gi en awi ave Kwwef p skuiaqohutdeo VBV chz i r o]l ne s a g
vianej Vvekov ej2phk antopal, muijiovzsagizvigdhneVyggkope] ek
pretrvsgval okn2019% @k u oX®0 & vdhae nrl o k rnei ng gd2enmi o gdrt aef hi ocdkk@bh
Kop2tovn®mu zvlI1 gdeawneuj pwelkioeveuj ¢gkidetnelgedkia zZwolggeni
gi o2 delUdkejiny § yzst ®me h pmo mo e j u Yehzdled (maimial vePmi j n2 z
zichd* chodkov ®por s ypraeRdcuhss d zZVajyd*4csil ne drkouk gnanlo it ey o 34d Iz
vpr2pade Ukdjhdeglcovpiz§oajkpbklesugadielpwr 2 pade ¢gi en.

Vekovs8 s&upaicnaj e60najdvoina8cc noasgti agen § evdsostilbi vecov
vsyst ®mehpomoej eptsdzivekovej k at e g - %azteijto podskopiny.] om ¢
Oprot. i predch&8dzaj Yaodanej vekowsupine fo,2pkbl. e sZoals t g/apceineg le ir
ci eQovej s kupi wiac) v(snsctib cveol kvoevk@uinoot6 egd tnuada%®® bprwe d s
medzirolne do@3pb k jeho n8§rastu o

Graf Bl | enovi a dgm®m§®me shpdomeneyL weYadednira mpokldvia202)

g 833 Emu ¢Jig e n
7 04

6 O N
il N
5 0 : N
_ NI Rl R
o NN R
2 0 N N R
2 0 NIV IR
O L NN
T e 3 2 J§ 8 3 8 ¥ 2 F B8 s
© To) o o) o o) o 0 o 0 o 0 ©
— — (qV} N ™ (0] <t <t Tp} Te] 8

ZdrojRSD MIS MPSVR SR

Naz § k Miéd @ ébsahuapomochvmo t n e | n%dzid,§ viktyoorv8n efag and/sitz8 \c & 2
Yar ovind attrhgnn®hakprvapber®@ka pr 2nerxeawkdit a pan DI Ppew K w
nabl vanaepiatich YWroeobvwopchpoboluapsijtedcoa wasl| edu

Ochrannijerempebnbkpel enie osobitnich vidavkov
mognosS zabezpel|li S sivimgsajnem pré&couzvIN@i < 8«il agd
podmi enmad¢hmné&mok pr 2 s pperviopkaddw ,gena zdo m@éavowti, Kkt
m8§& v ek nasatarreobbmil d*chodok,
je poberateOom pred|asn®ho starobn®ho dtchodk
m§ i nvitll imdKlueszu schopnost iviawakok@®n§8vaS z8robko
je osamell do@iSla sivaj @jdn®hosa oka veku,
osobne fsyazisd lka¥a8plwomuz dr avot nTm posti hnut?2m,
z%| ast Rwjseo cs aa |l ni a a |rnelscohc i patiedigkugabbmtmaonin formou,

m& nepriaznizaKt ardir asveotmdv s uajve chor dbrav,aj #Mcaez
viac ako 30 po sebe nasleduj %cich dn2,

je tehotnou genoupredd| zlk§vanlkm dRowve hp! tdduw,Ra

je fyzickoosobosS a gk T m z dr av ozt8nrlionv epRo gjdeishoroukt@zra sal st enc i
aebmpatrovanie alzabopedigai? lk®u os lob gnhponkot inef ® s %
osoby alebo dom8cu opatrovateOsk¥ slugbu.

E | 2 229"
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V. roku 2024 chwmlsd 2| Iperiamadﬁm%Spn@emhmqenbepai$1p:
Vpor ovinakém s202 3, pri porovnanhaocbrkonw®hprpshphbewv
kn 8 r alsl®%u o

Aktivalnljepuhappedpoku z2askapiahOwamiganal ebo z\
odbornTch zrulnost?2, praktva%tll om gk¥gemosat pracp
nat r hu pr @aak.t i N8Fr ok pr2spevok m§ ekvaigddeinclilienucd@n
ozamestani e al ebo vykonpsrvzap rphodup. & o\d Oazéahngedsit anlracnk % d ¢
priznamaask tn radknd pr2spevok s Y%:

1 z%| ast Rawzadced ledzwark2ani e ni §gi eho stredn®ho vzde
T gt Yadasumedne | g k oleexteankjfotme, vy sokej gko
1T z%l ast RovBanciie realVv z8§ci e naktzidehgoh ptarare rem&c a,r

rekval i fi k§cprogranootha&vdloo ¢pm wfj et oehsahu naj menej :
fTvykong8vanie fakrtmo/a | meer § 2 dprentosse d el ebosf ogmeb me

presamospr 8vny kr aj

V roku 2 O0naadk thiovia |mn8lr opkr p?rsi peenveorke 4)rﬁelszam!!iz(|pdi Btm8 nan?
srokom 2023 bol zaznamenacnh mimdkkavw ahelil4Pmk? epeypo

Pr2smeepkopatreenigdaeihgSau vichoggst vane®Be amd av
viom8cnosti, pktnr ®p osvii nntsa djrkeok s k 20 2d cordd sz keu§ o & k
nanezaopatren@ rdieenfea epdiMestadméez ¥opatrenl chniiet 2, |
podiel nael kovom priemernom polte nezaopatrenlch de
vsyst ®meh pomoej miémdnziig.g 21 doeo qor é Ip adlet ¥ bgkkio MO @ Bi 1 BI8r
dogpoklkesu pol tunapri gmeaad &hp ait§Fedk® vdi e Sa o

Pr2spabVohei enafstenddu n8kl adovanzsmoj 88fck saR vzn

ldn dom8cnosti viastn2kom alebo spoluvlastn2kom
ngj omcom bytu, ng§jomcom rodi nn ®&haor i cacdneundtarl weadl c®n ro 8r
bT vani e &yteecalem redinnomadomen&& k| ade pr §va da@&giowetRn @ta §u
n8kl adysbbpantmap r RS mpabW v b ni @gvpv 2 Mjaekdd®m§ ¢ n ozsaSr igai djeen 2v
podporovan®ho presievrainoirao, v ,z adroinmodveen 2s o c i § | marciha dsel nu2g i

scelorolnou p&buyt awuopdboemee navari adenkr 2nzZVodvzoonw ® |
stredisku.

Vioku 2024naphdlspadolaki e priznanl 1l5poimgmanse i mm
Zcel kov®ho polltmu sdo npS8ocsnkbyshbutj nee kptoontbdoz iy sipedbV o B & i @ k 1
pri zn&omnildod4dn@.c@poosrta vanmekn®¥h s2 0n283r adsotgul opokl t u dom§cnost
napr 2 spabVelni e 0p%.iZzgmafnd 3. @eajevizargeuj]fém@hkev@ho pol
dom8cnost2, ktornaml bahi eri gsWaddmpchrepB&okednot | i
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Graf3Rozdel eni e priznanichveokbpanhhnhidbmBcheptv
(priemerzarok 2@4)

5 a viac ost!'!b

4 osob 8%
7%

3 osob
9%
\ 1 osoba
2 osob 59%
17%
N
N

ZdrojRSD MIMPSVR SR

Osobitni pr2spevok

Vs y s tp@Bmoei #t mot nej nvdziaplhdlmi enkhdefpiosdkyam®ani a o
S%lnions Solu. ojdanu§ra 2015 bolhmomondgn e nnl Yzhsnéidpeicp r 3 ¢ Mma
aosobi tn®hTmtoogpatrénie s z2akeariav@not i v8ci u dl hoddhodobon e z a me
neakt 2 vnsyycsht ®Rorse! lbmovmo e | WmYdatr hupbagBoePats@dsp.r §ces§
S“l innosSou od 1. janu8r a maRria doebn b rpirmeid me§ sntl r qjr
opatren? prikbepus8c®ku¥RDi2edth admigd op ausjk ylteonv &kmica pr e
syst ®muhmpotmoej T wtidzktorT preiaRj anniSkoim 2924k

Vioku 2024 2tsple vioko Ipiotsrkly t pmru2t 117  por sitobbn@@tBon ezs o § m | n «
nebola posklymotvvaajs mphkhdioi! wr Bepo PRIl &nmi dom8cnost
vhmot nej n¥dzi

Graf 3.0V T v 0 j podielu pr2jeaitaviitobesbii ah@bosps E®mésv ka
pomocivh mo t n eV\rokock2@Zai202

- ”.l.l.‘.“.mm||Hll|n.

QRS PR PO DS DO D
Pl @l o g g o

ENi e s¥ v sBSt @mes yBHMNMmMe PHN

N N W
o o0 o o1 o
o o o o o

@nj{g"(fb@ﬂj@’@“?’ \% Q"/ Q“/

ZdrojRSD MIS MPSVR SR
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Vgrafe3.10j e premi etnutl vivoj pollltein epnr?2,j elmc oy % 05 9
dom8cnosti, ktohmot saj posdyivoumg el d ofmicimvintiv @] ¢ 3.0 A

pr2spepMkyw.om vypust enizas yesd ®miut mpRahtoo ed r 2waigebavik ud o g |
ps t up n ®muprigbehkrbl@d24u v

Graf 3.1V T v 0 j polLtu Ipioskiyd¢ mupddcHhiodm@®iov v
2-0
8_
4

D

D

=== 2023 =—2024

D

R P N N N W

400 T T T T T T T T T T T 1

ZdrojRSD MIS MPSVR SR

Zcel kov®ho priemer n®ho onseosha |t nekoohbolpporil 2dsgpe jp 0 s k me
poskytntot [ @l813,amEbt.5)q Vo VY @dakles 9% plmeavad 9 k& ot nej | i
iba2,7% (pokles®, 9 p. b.) p r 2naopseovbki awn.T erl2ksgvus80 6%k eatvoy p | at
(pokles 88,7%) . Pr i medz i r oplonkol ne spuo rpoovl ntaun 2p a@@kgylton ukt T ¢ h p

342 Dot prediee S a

Ideopodpor n® op aazrvelnjieenizeanmmeortainv@ ci e det2 z n2zko
kol skej zdé ¢nesskil zakdyova r o il Inen2 sipgjkehiskrj s doch§dzk
rostredn2ctvom dotal n®ho programu MPSVR SR. Pr
otBapbobdporu vichovy k stravovaas2man 8 Vigagodpord @it & $ & 3
Tchovy k plneniu gkol skTnaghk od cswki® npoosttr2e bdyifie) S a Deo t
riaNovateOovi ¢gkol sk ®hodizeaSraiSaud epnriiaa, mok tzoarb® zdpied S ¢
kol sk® potreby alebo stravu.

Poskytovanied o t §rastravy ako ajd ot SraGlke ol sk ® spaotupmerbgven® z
| 544/201@.z.od ot §ep 8scchbnost i Mi ni sterstva pr8ce, soc
vznen? neskorg2ch predpisov.

Ci e Oo v o napcsKytoupd ont oBacstraeuvr ok u 2024 b o Inca vkya gedv® jcei e S a
T poslednlT roln2k materskej gkoly, z8kIl atednés gkol u

gkole alebo prvi rholpodgakusy & 2rdolen ® hgdk e d epl 0§ \qrrai i2) ¢

z8kl adnej gkol vy,
1 mate s k iavink o lew slej edmkodil eSaSa navgtevuj jéoagnerej posl e

N < OT Q

§ k
i

50%d etdom&cnost2, Kkt orhinmotsnae jp onskdyztiu,j e pomoc Vv
1 materskk gkol u, okrem dieSaSa nagtéeiwde MEehosapios | et
poskytuje pomotivno t n e | nvad z i al ebo ktpmorsdjedmi ic & niegrersIS nme

najviac vo vIigke givotn®ho mini ma.
VT § k a naspavuSald sieme

/§1,40euraade|? amdte@ake] gkol e,
A 210euraad e R @aald.i esSaupni z8kl adnej gkol vy,
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A 230eursad e R aaldi.e Sat upnipzgamadoken2 Quoa g, gvvrtonm
programuyt r ednej pgkolmeral eaB&k uv p2 Sr ol snterheod nvezjd ed k&
po ptsesmah® rzol n2ka z8kl adnej gkol y.

Ci e Oo v o naposKytoupigi ort cBaGik @ | s k @olpwod k © b0 2 4  knaagvdg® edvi uej Sea
T posl ednl rolal?&bonaz &k Is dddonm gdokodsiytui , a kgthmﬁm)tnejsa p o :
nvid zi alebo ktorejgappsl ethafnh mesSbmnIai;gképtgmjvet
minima,
T poslednl roln2k mat er pdslednom®pK mi2yk ua Imalt e r s&lelj a drki
gkoly | e%deatj2neB eno 102, kt orhimo tsnae jp onsvkdyztiu.j e p o mc

VT g k a nagokto8l csi ke@okp 2024b@sbngjviaeme 33,20 eutaroknad i e S a .

V roku 202#i bahl n &gudpd tashaniavipaithekly841 852 ety vp or ovnan?2
srokom 2023 to 63042 165 eun (ob5f)e. nBrwacd o no zvigenia | e
prostriedkov | e roajg\%rgenlee csemNMPpumE me ROEj3n g, Prak
mesal nl pol et det 2, k't o987:wp olr olsencakhd in § & Dr@ Brpadsstlguy b n

059,8% (v pr|e19t$e763betn2§)ras\tlv001 mesal PPha poskwtidatpr
j e arnnSegrafe 3.12r § mc i krej®hovjpéyv |l egislat2vnych zmi
poskytov aasirasu, ddot §pft eovnl m r oz gréku26232akmjuarioggMewnejm s
poskytovania predmetzUWAe | dot §cie deSom od2dencom
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Dot fagikao | sk® potreby 5 (wmiemyipdkleas oprotimaku 2808%) abdl@ 6 e ur
poskwltpoltoku0242 6 920 det 2?2 ( pok11£96)avdl.polrokt 208424 391p o | r o Kk
det2 (pokles ®Op%WoOt i I'l. polroku 2022 o

S4daj zo Z8verZ{Mnetersvats§ t e, kapckt 81 2924 h vec?2 a

rodiny SR
24daj zo Z8ver e{MnBtrsvats§ t @, ksapck 81 29222 vec?2 a rodiny SR
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Pokl es mbkt 6 u®ds & ? magskkoyl tslka® adpoot tBrces by v g e t kTm spts
d o m§ c n o ss& poskytufetpamddunmo t n e j n ¥%d ajvp,r 2| poa dsea dperBeBncanvoisitor s
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ZpohOadu region8l neralot co@mbh elsit neoslkypolt ®@ det 8
z 8 k odhoat SocpitS&colbno st i MPSVR SpredcBpdeaptstu€bi grabobht e
dot §ci 2 bol poskytnutl z pohOadu r engg koml8s kn®& hpoo trro
prePr egovskBankK&gbgkpr tip &l eaktdvafide®Bivegovskl ,kTKogi ck
BanskobystricklT a Nitriansky kraj

343 Soci 8l nopr8vsesacoghman&audat 21 a

Opatrenisoci 8§l nopr § wmeji §dmterjarkyurcaeted ya ( Noeetl e¢ Shen £
pl nolet¥ fyzick¥ osobu, komuoitdizmw,s!| @ r 2zpg8kdme dKk ury
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Zzosoci 8§l nopr §v osg c ioSclhnreanmekeudi eatgden e@n2a ni exnemd ch
neskorg2ch predpocso§l (dpt 8yneéeegnodkrg8aoe det 2id).
Vioku 2024 zabeegmpz|soail ®l vd kso®windljant efcéh kiarmayd adent
PSVRodboroch soodg§hgychbddet&na achs soic§ I§8r(enjo gklryanteg
soci 8l nopr §vsnoecji §d cnherja nkyu r dagttze2krg dR 0 876 Zamestaanoers@ nmcain ¢ 0 v
pil otn®ho overprvafnd sai jpre®Zsw. ndBpl ranoejcheck thaiv 2 .
Vpriecbehu rokhA 024 bol o zaznamenanlTch 12 6%X% on®v Iboh i
vykon8van® opatrenia SPODaSK.
VplsobnoB$SVRYalkadowr g8nov SPODaSK ppdaetov wowrveeiath i n ® h ¢

mal ol etTch detroku 223024 n¥ama ¢cy26R &V R VP @ ¢ gddreti.s %@ o m F
Vioku 2024 podali org8ny SPODAISKs pr/@fw \ad letbbo ii ynd m
mal ol et T ch.
Or g&n SPODaSIKa sztinseGhoad apjoi dandeatnui,e s ¥%du al ebo i n®h
nasi t uBtomuej vsa nach§8§ds@a4 ezebBovansdanGybhonabHbedas
Ak je t @8 wjomea ebin®SaSa, orwl8ng eSnP2ODwISKh o vonz&hood naey

vioku 2024 boli or g 8§nmi PrE8OTD aBSEt yu | ngadebehafbkald024hvo v n ®
vichovn ®reb2f8d &t ni a

Soci 8l npredetur at el a

Vi kppatren2? soci §lnejvshkedavahymiebkuzdiliezgames a
soci 8§l nymdd ek ur, fakésbo? obhasS gpesiattovanéiun Oplhtr e
spoluprel 4 712 det 2 (taboOk gl BelRd) kuMN&t gread n®hiopadal
pre86d et 2 .

ZhOadi ska d!vodov bobpredetophonges8d® snbo@d§kneij c ku
sp8chania twue8tiBejdelt P nndkdtoir ®ka20Zcbbla pomoo¢hiama i n a k
vpriestupkovom konan?2 poskytnsuttadr o2st880x ode¢ fom.ocs$
zdtvodu zanedb&8vania drekotl srk@ j b adloa h\skdikatdayd vveRnaBued o o
Jeastaiotami trestnhaBB9 | deo?v, ©Op®wpolknia soci §l nej

prel037d et 2 ktor® sal shal i svedkami trestn®ho

TabuddPa L2tprekied 2 ® s a rokpck 20Be2@4sloac ivEl na kur at el a
PolLet det?

do 14 rokov vek 15918 rokov

chlapci  di evl chlapci di ev
2023 14 407 4151 2 829 4 906 2521
2024 14 712 4 263 2 930 4 880 2 639

ZdrojMPSVR SR
Soci 81 nprepklunroalteetl® fyzi ck® osoby

Vriok2 024 sa opakureantieal ygrefcykSkliengivpal Iniol et Tch fyzic
avykon8valo ich 61 soci 8l nych kur 8torov. Na j edn
prelll klientov.

Opatrenia smwepil 8lohej T &b rniag drekyl v yelnd & v apno® pr epu st
popodmi enel nom prepusten?2 z vikonu trestu odRati a
z8kosnoaci 81 nopr 8vnej ochrane W¥reoRupdIGERYt SIBi §lepd
resoci al i zZal3mMml7 prs2oshEan. o kFi n anar| ens@ cpiraol sitzraivesklik yp rv2yspr
2024vc e | k o v4@5069,82uf Parovnanieso k om 202 3p rj2d ouhvee ckeun @dawp i t ol e

Ng8silierp8ch8&8e®, vitil ram®uHzaae@®@b@&erain® a

Vobl asti n§eriddiant8icta hlaw ®h o zzanneeudyk? vvaanni Tcchh dae t 2
vsledovanom rokaz § k| ade d!vodn®ho podozrenipelOQRBRod8VALI
V32pr2padoch org8ny n&RQDha S K pordeasiten @phoofl oset g §hcainei au. v 8l
kukapitole3, abuOka 15
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VT kon s %dnywzha rri cazdheond naucthz pobyt ovou formou a ochr .

Celkovbol o vo vpgeaet krfadlalkndry poehhodnut 041l sdteitk? ardiee st
rozhodnusitaavenedu sa ar ost |l neodkl adwdleth cpeasokn eadiea & r
rozhodnwtciha asihéy ol chove (pr2loha ku kapitole 3,

K31.12.2024 « e n tpre@et bodiny smaz 8 k| ade dohody poskytoval a
pobytovou for mooui(ldnd Som,l nbd @& &hens miyazd Tcvke Tednot sopSeal bl §nr
predeti aodny wpriebehu roka0 2 4 vy k on grela’l i9 3c6p aktlrieemitaov ambul ant
formomnaz § k| adeodipdhrodlyami a org8nu soci 8l meg e &t &gthed c
predeti aodiny priebehu rokda0 2 4 v y k o n prela8h7i kl eonpt aotvr eanmibau | ant nou a.
formomaz § k| ade vIichovnTch o pmeteatiann?d.i nBo dc@a aloevlan T
gpecializovanl pr ogr a3hl22024nle\e m ¢psedetaodiny progaamoni  p r
777 profesiokh8dbnlych boldénummeathehl dospeldB&&hde
vc e n tpredettaodingprogramommo | t y u mi ejset direontTlcihv Tdeeht 96 een mE 8§ b h s t
uv8dza pr2l ofOKkakid8 kapitole 3, tabu

mep
0g
Fé

Mal ol et 2 bez sprievodu
Vrokuw202Ziboliv y k onan® o p apte48maldk bl SPOPa8Kspri evodu

N8§hradn8 r odidnn8g rsatdanr§o sotsloibvno8s st ar ostl i vos§, pes
predosvojitedomsvogiest arostlivoss a

Vioku 2024 bolo 1 389 det? z¥enrShmladm §d ® smHMra a1
pest“nska star psteldiosovsog,i te®@skl§n2sdtarowsal i vosS) .
foriem n&hradn®mwk2028dbkn®h a4 gjadutDked 8al2 5v

K31.12.2024bolocelk o 9 119 det?2 zverenlch d&astanoStlivastadn e j
aporul.nCett kaovl polet det2? zverenlch degorovnadenot | i v
spredch8dzaj “ci m r okotma buw(Bkdaz al p.r 21 oha ku kapitol

Vioku 2024 bolo pr8&voplatnl mktrorzihod nlua 2on 5 %d u
docudziny. Do predosvojiteOskejo sdtoarcausdtzlidresozbtoil ob ¢

TabuokPaolL2t2@édtch dwe meé& h roaodh2®@3@ B02r od2 n v

OB N§S§hradn§ Pest Yr

starost st aros

Rok (zveren® do
starostlivosti)
2023 161 1084 60 163 1 468

Por ulr Spolu

2024 122 1017 59 191 1389
Zdroj: V(MPSVR SEY01

Poradenskp sy chol ogi ck® sl uHby

Vioku2 024 zamestnancpsyehetrybukbpbohadengkeb ( Nal
spoluposkyill 79 konzul t §ci822 1p rpir 2cpealdkoovv om pol te 6

55Nghradng diaSasfki de§Bnovan§oradhéarmened d pl 861 2 0iSdotj e abe ZB&A HK D N |

pri n8hradnej rodi nnej starostl i voswstsiobrn®ez!l isg wjreomd |viivaosdri ® i chrey f
pest%nska starostlivos$;tap@e®dhn2covmepalat 8 adip&k$ as,lankptioo ro®hod kre codsi
pl nalodta’s;n ® z v estaeti lei vdd setSiaSms odboy, ktor§ m§&§ zSujem staS sa pest
rozhodnuwarddmng %gpu e@dbedn®hozvpréemendiagSafasdad hk®mMBadnej starost |
do pr edosstvaorjoisttelGsvkoesjit i al ebo zverenie di edafadeadsphtmmaddke jn®hst
s¥%d okore§ en2 dieSaSa do predosvojiteOskej starost |Iprv2osspevkyGtnsa
podporu n8hr adne podispitale3ets.t | i vosti, uveden® v

97



Spr 8voac io%l8meji woibtyvat eOstva

Kapitola 3
sagiskov® |innosti RPPS:
ay psycholpagitalk®sk®r ochani@®! phb®adenstvo, psychol o
psychologick8 intervenci a
T voblasti pomoci dieSaSu, rodviemoahBbb, pmanj:
rodi ninnllcchh asoci 8l nych probl ®mov,
T vobl ast. pomoci mangebompdeodi pomr mavotetTtak
7 vobl asti pomoci ¢@greS&pPomye styku rodilov s
1 vobl asti sk¥mania n8zoru dpreS@dde¥a diwmail adhb,
jeklientom RPPS,

i voblasti pomoci jednotlivcom argginesb| ® mom n8si lia a drogovej z
{ voblasti pomoci jednotlivcondiae’k r 2 zov 1 clv giStva§anil 8hh.ga votnl ch
b) Gpeci alizovan8 pdzZpgj ®wgkodvy v aki e hn®sF ddne] rod
-psychol ogi ck® p o spurdzporvaavnai 6fzyBzui pcekpipodiiy ragsolabn iae

nshradnej rodinnej starostlivosti

Z8kl adn® @tldtninotsitd k @ PpRA jseé/h eu veebdusOd®p ivt ol e 3, t

Poradenskgp sy c ho |l ogpreg k@ nolt W Hivye o v, p8ry a rodiny
Rodi nn® poradne

Vroku2 02 4 sa zal al a reali z8ci a N $ozvoj dooskytowaniap r o j e
poradenskqp s y c h o | o g iprejkd ccrho tsllaovgcdoevh,y , p 8krtyo r | je pokral o
Rodi nn ®popadensiadsnyec h o | o préj cekd@® og Il urgdeyo v, p8ry a

HIavam z8§merom bol o pablsgpsteiS kr eswesn c®imeo vdBunue wn
rodinnlcbzwdjza elmeédzirgener al nej komuni k8ci e pros

nar oz v oj poskytovania odborn®hoprej egimedhovicone , ppBe
prir i egen?2 pr odorlo®nonvn Ism¥avgiisvioat coznt, I umhsnkglerhis t wzoSma hamime L
byS napl nenl budovan2zm a Nal g?2m rozvojom cel osl o

poradenstwgp r i e st or o cvo dplo/roadmreznje(jmilrmho?npa:mc)ch zvygovanz2nm
l innost?2 a realiz8ci maciperOowedn tszkwrpyi acnly akgtriovd2nt® hzoa n

SaHi skov® Linnosti ROPO:

Z§kl ddmaws Sou rodinnTch por adn2prejed npootsl ki yvtcoowa, r
arodinyr8mci | Bomaidmil gle: poskytovan®

Psychol ogick® poradenstvo
Soci 8l ne poradenstvo
Poradenstvopvr 8 v n e | obl asti
Prevent2vne aktivity

=8 =4 =4 =4

Z hOadibokaTlch rpkua@f4nsaj2v ybjajleg vni ere zast Y%pen®
poradenstvo (62b |, n$SwolcaBliene pé&angehksnhv @of 22 e Bpsrt8vwwon yvedh v
obl as¥?. (MNadj,|7astej wobltgptipomadgebs khciirecad i manrl tcrhe r
vzSahoch,prwibd @modiht mv st ve.

Vr 8§ mc i dotl w¥rearsikae j c &liaeldue 2pl0o2rda dont2v ostaivBradislafkea | § 2 ¢ h
Banskej ByPtegoive @Arwliol rwed,i Gal kbveoradni ach, kt
mest §, Nov® Z8mky a Humenm®, p ks @ohidl20p akidaid lit grén 12
kientompodal i 188l g8khadnTch inform8ci?2.

Pol as i mpl ementp§ceiheo dmrod jeek tuu spyrsit @nmsy dphoosl koygti ocvkal
slugi ebnatogybbOadoment i fSi kaowared ok emmplseSx pao bl ®mov k
pri stpwpiplravie nov®ho n8rodn®ho projektu SieS odl
Rodi nBézml atnTch dlhovich poradn2 do |j®dnajdndi et
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kompl exnej P OMOC.I bude zohOadRova$S spololnlT Air
por adens kpreootinyssl i e $@&Bmavotnim znevihodnen2m, pri
overenie sprev§gdoamisa btnfoawh tsk Yssec2ors Ssopur i(ewzordc peer
Poradn? kompl exnej pomoc.i bude prispievaS k sys
rodi nnej dynami ky, z|l epgeniu me dzi g enovesdltani. n e j K
Totoor epojeni e wetoové] podbiorem®@RWwWpsypochattegsckachna
ekonomi ckTch aPpdBsomiyejhgiodvip®dd jedpestUo luekledd,e nt®a b u Ok :

344 Pr 2 s pespwikdyp or u n ®stlivoatid n e j star

Z8klon 627 ¢2@0r0?5s peap b dpbr u n§hraodheSaesr’v2arvnes~kbwg
predpisov podporuje prostredn?2ctvom édineasa nilcdu
fyzickou osebhabezpk|l up@i bhi abo nemédjiue Saa.bezpel i S

TabudllSamy. r happelploow n8hr admoke@4st arostlivo

Pr 2 s pspwldypor u n8hradnej s

Jednorazovl pr2spevok pr 829,86 eur
Jednorazovl pr2spevok pr 10,2 n§gs.
Opakovanl pr2spevok diesS

Do 10 rokov 2 n8s. su
Od 10 do 15 rokov 2,3 n§s S
Nad 15 rokov 2,5 n§s S
Opakovanl pr2espdivbkBvinShr 1,95 n§s.
Zvigenie opakovan®ho pr?2 ViN tabuO
Osobitnl opakovanl pr2sp 2,4 n§s S
Pr2spevmkhdae®asul genl ch max 500 e
Pr2smeydkIpfem 8hir edn®ho ro max 100 ey
Zdroj: MPSVR SR 3

* @M vot n®@remé naonpant ren® di eSa
Jednorazovi pr2spevok pri gvepenkytdujvem Beimn @I an!

don8hr adnej napddporunash ¢ 2 yelseni a z8kl adn®ho osobn®ho
829,8@un.

Pr2spevokub2024 1pdsdkRy d®8 2§ e th @wroky 2023a ea kkoo vwv®h o p o |
det 2 % odeot 279zverenl ch do mE hddeg®s ¢ jétarestiestifde dest ar o
bolozverenTch predbegpf exd oospvactjrietst @k e .31 ush dlo @ s z viev
dopredosvojiteOdejt?2 stbamd @s tdvievroesrtTi cried epnotrou | pRe ko p e
vyplch®4e8vdurprddst avuj e #B98Bui.r ol nT n8rast o

JednorazovT pr2zspevok pr i sa pé&skyiujgalsl el8dm a proajp o1
osamostatnemiokus20@ide PoSaap 88 s deaddlk dieyw | akeenrelj a Kk
2023. 2 el kov®ho8le®Ww | deat 2¢&ind gkluo nk8 hr adnejll@s kb nze§n i ktua
pest¥Unskej u7sltelar a8ni kvo ptoir ukap?e s pav o KSpwoy pur, etod ol ¢
| pedstavuj e mb@seur.ol nT ngrast

Opakovant p r & moskytwels| ckeil @dm Spuodpory uspokojovani
na%hr adu navlkgiawdw,y vichbVwuanivedéedsadaemMdobdob?2 b
vyplatenl priemermrme amds @lpre0td d@atiesne2ZnGE#E 688euro v
| o predstavuj 446 86&u,2ji.r on®GriaPot8§ Pasf ednot |l i vich fori
boloywr i emer e 1z &s td@pEér hacdm e7 9 ,oHi,dBod e fjpesit dansKtelji wd ar
53% det?2 zverenl ch nazos krnl &hdrea drr eejd bashaheRthtr oibvad s teivn e a
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GrafIIbPolLepodé&tz vekowakctho rk& tbeogl - rviy2pl at enT opakova
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ZdrojRSD MIS MPSVR SR

Opakovant pr 2 spevoka pasRBytujigadsd e ® mun viyakdbiplBovwain i a 0 s
starostlivostibi e S a |, ktor® m8 n8hradnl rodi | zveren® do r
1,95n8§sobku ®laynpgn emampatren® di eSa, ppripladm, t &tko
n&hradnT rdeedviilacs tdaert§ ,u gkjtom r ®d s tVa §\Wio wlaePtci ,od .pol t

Zas| edovan® obdobi e bolmepxra%sn;nae\20I8~0|a0$BI§y01rOIaBlaHrdTTemp2|r
(v roku 2023 to bod2893d2et222)8. n8hradnlch rodil] ov

Tabud2ZZav THei e opakovan®ho prz&vwiesvikous tni§ hoda dpno®Rinti

PolLet d
S Ve s Var c

Zvi Geni e @pédlspeak®hm8hr ad

2 deti 0,975n 8§ s ob ok s umy prgni evzoat onpRhtor emni ¢
3 deti 195n8so0obok s umy prgni evzoat onpRahtor emmi @
4 deti 2925n 8§ s ob ok s umy prgni evzoat onpRahtore esmi ¢

5 det 2 39-n8sobok s umy prgni evzoat onp®ahtor emni @n
6 det 2 4875n 8§s ob ok s umy prgni evzoat onpRhtor emni ¢
7 a via(58n8sobok s umy prgnievzoat onp8htor emi @

ZdrojRSDMIS MPSVR SR

Vsledovanoro b d o b 2 bolo priemerne mems&ilaset 5d®r ataiklrc
(033poberat eOov) . CaodpkdvsH evyphl|lagBBendES2avuenpe (medzir
0176106eur), tj . n&33%a st o]

Osobinh T opakovant pr 2 s p e saophskytujgabsl e o @nvgy kbmdEiviamv ia
osobnej starostivosibe Sa zveren® do n8§hradn®ggksitnnrodn av ol
postihnut2m vo vigke 2Jrerezaopd sroebnk® dsiuventya.gi vot n®h o

Za sledovan® obdobie bol pr2spevok poskytnutl
vykongvaj¥% starostl75voSsaSykpr izedmearvnoet nme spaolsntei ha ut
o7n8hradnl 6%agladi povavabnunel chapdétspevoRpolyaurl aolem T
(medziroBeBieun§r ass®Bast o

Pr2spevonk¥%hdrisedSua $auv T Gesnal cpho svkiydt auyp ke wy ko § zvd njek] Yahr &
vsume 506urvk al end 8r momeauskplo&o] ovani e powjehebzdra®albe
stavom, umel eckou wlegtm Gpaoritsdwasd il imBn mEdhowadan §
sa poskytules ume max 500 eur r @l hewHkorkuy e2 bydS bvoyll etr @t
vyplatenT 432 nab®t6r addenti2m rPordii el nodarccag210velrg ISpolu poto? s p e
napr2spevok vyplatenlich 106 139 eur.
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Pr2spmwvodkel §vani e n§heradnet®b|dp rodi Cazdgl §oani®h
nNn8hradn®tid ed @ani |z ygovania kvality poskytovane]j
Yahr adyvsmuanjevilalcO VEokur @D2d. bol tento pr2spevok

vpr i eme rcoadeurvipdpdlomp r 2 spevok vyplatenlich 5 493 eur
345 Pr 2 s papwldy or u n 8 hr a gradey dodshisou cchgandu (Ukrajisal i

Nari aden29mB/ 2dn22e k Zo hvo bolpaasttriens ac h8l nych vec

rlc
zamestnanostt a s e amdinmregr isi tu8ci e, n¥%dzov®ho svs&vushbebbd
shromadnim praalsapemimecSB8Hevenske,] republ nddazemgp?t! so
Ukrajiny,sapr avi |l i tieto pr2spevky:
T jednorazovi pn2sgdeedkSprdozmwé€hradnej starost
1T opakovaniT pr2spevok dieSasdu
1T opakovaniT pr2spevok n8hradn®mu rodi Lovi

JednorazovT pr2spevok pri zvesraenp%sdnwzﬁ&]qlmdlecgo
rozhodnanadrai asd¥ed? ne mdkr 2aphapded,ot akd antt roe ndsobitr®a Som o
ochranou.natotygéhiGaampri glo do krajiny bez ak®hok
zabezpelenie meBkke&dnl alk op mtarpir adkuR024 boe tégar 205 e venk e
vyplatenl 2 m8det,adni m rodil] om

Opakovant p r 2sa poskytodaz &k leas8daes ur o pardinaid é m2 sWaadKk |
opatrenia, ak swsaleint®n adi edfSah rjaen ow.o bdluel om, pr2spe
naj m2 Y%hrmdlgngu|vaddbdalh®dHwainiae. Pr isosbeitSoa ochrafeuk t or ®
veOk§ pr avde proidaodonneonsuS,zvereni unaeakaoB8céea Badtijedce d
poskynan el ade newdkVado®RO62dpapl pr2spewad& vypl a
det 2.

kovanTt pr2spevoska nBdyg kadtdkima de @ d o dnoaor di naudtei na2
ne | adn ®mhro? pgapdaeérenlen dlsao§)b|tl§ouuchran6tﬂ/4basha sa umo ¢
ab a opakovanT przspevap/kr2n®dad§ehdra®mdna%mdimn4lovm§
Sl ovenskej republiky I en prechodnl pobyt. bl elo
starostlivosideti. Teot pr 2 s p@okak 20®2I14 wypl atenl pri eBketnze. mes
Na pr2nanpSehdkys rodi nn¥%vrsdkau 0280R#édv ovsy$32 6P Balrc h cel
| predstavuj e Melbz5ienroj nT nBe%a aatst 0 o

Opa
odk
y s

346 Kompenz8cia soci 8lnych dtsledkov $aHk®ho

Prgvae&ahy pri poskyt onalegnmp eppezl%ac@i nul cso cpi r 821 snpyecvhk c
zdravotn®ho postihnutia, spagkIvm hzpdoosate ohennulgnt eny k apzr
fyzickej osobySa gkl m zdr av sdspndavodcom@sparlqovfacmebd plepteizly zi c k% osot

sozdravotnim
zdravot n®laoz
opeRagnich p
podpori S soc
pri zachovan
oblas$S zvige

postlhnutszpeﬁagnUg:bnahéhppat@odbﬁ?S@é
npeonset iehndiaplanenznemn®kheskohgZ&8kopoedp
rz2spevkochi), ktorlT nadobudolje %l i nno
i 81 neSaz@k Tl ne nzednrsaev chtyralit mp@d@p ospbyoheps
2 vik¢htOudgkejodh sobjassitach: oblass$
nTch vidavkov a oblasS sebaobsl uhy.
Opatrenzm | . 416/ehG23opatrenjekMoni sit srms tnv a |
Slovenskej republiky | . 7/2009 Z. z., ktorlTm

p
2 s a
zceny pwamenék neskorsdAé¢cmnpsé&dpi adv 1saoj &®n um&Erxa mB 0 2

“ydaje z NSworhWwbtogMapieso®hps2va pr8ce, soci 8l nych vec?2 a roc
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zohOadRovan® sumy z ceny pom!cokaBpraii |ul gosaoy rpadsemmol
465 eunasumu 600ear pr i e | e kuperpemsrmsumy 994 ehetstana £]0eu).

Z8konom | . zbBoRr6d vel2i3zoX.anl z§zkoanaeF’2&ignT4:417/er02033p
nakompenzg8ciu Sagk®hozmaneavatha®hlon eamz"srltmthelkmt@sak @rh g
predpisov. S 1/4I|nnosSOLgeaqodZJ,JeaFnjalay@\:pemn5|2802|:4eF€aagnu
pr2smakwknpwe nz §ci u n eazov ageunjYe sppbl PS& gakeuv e/kv e r u

Z§konom | . zROB/ WOV | Zzovanl zap§ekRangnich 447220
nakompenz8ciu Sagk®hozmenea@aypdmne®E o np aezkteain?n wihd szk Sokr o
predpi sov. S W innosSou od 1.7.2024 sa wupravil

nakompenz§8ciu (dopl n®Snaigek Tdre fzidnr2acvioet nfl ynaoppoaksahid; honsuot k?
vyl Y eni e s Yabehu vypha@cpaamwaavaarmReagmn@phanslqutrt@dwqam\ﬁm
mat er sk®ho, rodi | ovsnas®thar qut?lsifvagyk$ al ebo pr2spev

Z8konom | zsagd'l0i/r0@s2S Zu od 1p od A0k yu pg @s/k yl ti 0 vid n

pr 2 s makwknpw nz8ci u, napr. :

f zrugenie poskytonapatrpaagi8éneakvj gkgp®Provart
zoz8konom ustanovenich d8vok,

T zvi geni e naophtpvanyi®l P B eur prengestak we osobyjednkt or ®
alebor i acero nezaopatnmekdtcd| ndoestS, zobheiestnamahj gbalpur 2 j e
poberaj ¥% d8vky d!chodkov®ho poistenia, d8vky
dtchodkov,®ho sporenia

T zvigemianizwemers2jnmmni a osoby vykon§vaj %cej op:
minimpref ednu plmd) Bt 89esbbk sumy ¢givotn®ho mini

Z8konom | z.sa8/l/i2n0n204s S7o.u od gEap?®.2] ¥ slaytovanms\ki | o,
peRagnl c makpormpsepnezv8kcoivu nepovaguje 13. d!chodok.

S Wl innosSou od 1.7.2024 bola Nariaden2m vl §dy
vi gka naedimbuy hodi nu osobnej asinadpeatcricev aanivel gvkiag kg
naj ednu hodi nu osobrra\eljpoalsetst\elng:k)e m&Raly g% hsd s/igs & e
zvI1 gmsi@mu 5, 83 eur a a vlnagakpaatpeRagn@hqoopk?Speat
vizvp r o d u k t 2akoaj\odmd cvheokduk,pbvoolma vzevkiugen§ nasl edovne:

T ak opatruje gseZdasumu 61p,20iewrk 2 os obu
T ak opatruje dve ad s&lbsomuBi8HCema.® fyzi ck® osoby

Z8konom | . zsa®s|/i2rOrRods Shu od 1. pdimiénRy2pbskytovaniaa v i | i
peRagnl c makporMpsepnezv§kc0| vu :

T zvigenie vigky nqnpaRm/@lao@rmmnypﬂzl)Qpeemﬂmmuﬂmgamlne
mesapreopatrovat eOov, kt ogSPagkdant rzujria vioa znd arp gtorse

T zrugedobeasia pr 2$Smugkfl yrz izedkreajv oasndbny posti hnut 2
naopatrovani epuodpht hjumama®eikuat eOov pober aj Y

T rozg2renie mogn®ho rozsahu pyoskydovemiaa gdom
na40h o d 2 n wseYsbagphous k yt ovan2 m maoPawrdyan®ho pr2spevku

f zrugenie Kkr8tenia \waolpkayt r pe 8a i eb@hzoa ndp' av2osdpue VSRpC
nabezvl §dnosS.

PrehOad maxi m§]| nychl cvhl gpor k2 SJpeedxmkad)vaabeellﬁvheZdBeerﬂagm
opakovanich peRagnmtatuik?ses Bellkdov je uvedenl
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Tabud3Max3 m8l ne viGky jednormkowmpehzgeiaHAnTi ch

: - , ~ Maxi m8Il rn Maxi m8Il n
Druhy jednorazovTi cnak prap erHn§ vi 806202 vi o @021 .

PefaHni mk#Zswepom! cky 8630,42 8630,42
Tnak apu dr uh®ho mechani ck®hc 1659,70 1659,70
Tnak 4gpu druh®ho el ektrick®hg 4979,09 4979,09
Tnak Yapu dnrl W ®laei eho apar 8§t u 331,94 331,94
PefaHni mvPeswiekokouH2vani a 8630,42 8630,42
PefaHniT mwpsaewofkom! cky 8630,42 8630,42
PefaHnT mak “Zswexdk2hacieho 2 1161788 11617,88
Pef aHni mak2¥spues o d® k ®h o mot o 13277.58 13277.58
smanu8l nou prevodovkou

Tnak 4pu o0s obn®h o sanrhatickon pré&bdovk 16596,96 16596,96
dhrn pefaHnTmWprpaispes &br@

vozidlavwobdob? siedmich rokov 13277,58 13277,58
dhrn pef aHnhaviprmrvupg ghiya Ko lac |

pr?spna¥%kroavu r odvorbrd®tbe da mu 13277,58 13277,58
?Ol}go\r/ n pef aHn a¥p r parv2uss pgbadr k8bHre 1 659,70 1659,70

ZdrojRSD MISMPSVR SR

TabudMhaehdad opakovanichekpmpahRnEchupr2speyv

Druhy opakovanich pef WSS @istde | W S LCED de
30.6.2@4 1.7.24

PPnao s 0 b n ¥ d sadzbaagdna hodinu 5,52 5,83
PPnaprepravu 137,19 139,79
PPnak ompenz8ci u zwv:i GenfT ch
-na di ® ne stravovanie

a) choroby mor uc hy purweed e n®k uvp

z§8kona 49,91 50,86

b) chorobymor uc hy duwedeg n ® kw g

Z78Kona 24,96 25,43

c) choroby por uc hy turveetdeg n ®s kvu

Z§8kona 14,98 15,27
-hygienu al ebo opotrebov

abyt ov®ho zariadeni a 24,96 25,43
-zabezpelenie prev8dzky o 4491 45,76
-starospshsoGpesdi ®I nym vicv 59,88 61,02
PPnaopatrovanie

-FO (opatrovateo) zaz Sk ok

ustanovenich dtchodkovTc

a) opatruje jednu FQ & P 569,00 615,50

b) opatruje dve alebo a c s§ BP F O 756,80 818,60

FO (opatpobat 80) ndor&k @

ustanovenich dtchodkovT g

a) opatruje jednu & Z P 426,75 615,50

b) opatruje dve alebo a ¢ s BP F O 567,60 818,60

ZdrojRSD MISMPSVR SR

55PriPPnaprepravuaPPnaopatrpvamipatr~ovate('30v nepoberaj “%cich dtchodkov?¥ d
parametr e, napsgxZR.ad vigka pr2jmu FO
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Pod@&aopneaRagnl ch pr2spevkoclZPpopomadegm® fiyhi ekt mv
vyhotovi S pressk®z fPpyzuvklhes ZAyszwrrikeeyjo decsoabya par ko
prefyucleéﬁdcrsawbounlm posti hnut 2 m. TiseZ® pyegkaa$ U
zOavy ‘arlvzlnhyocmy obl astiach, |l 2m prispievaj¥% ku kc
zalleneniu tTchto ost'hbh. 31Ilecmﬂinr0)aok112¢23mktuu 2p0l 2a4t, n Trcohz |
podOa ich drabdaZfkee uvedenl v

Tabudad L2t2 pl atnich preukazov

Obdobie k Obdobie k
31.12.2®® 31.12.2@p

Druh preukaz

Preukaz fyzickejosoBy@g kI m zdravotnl m p 191 947 188 036
Preukaz fyzickejosolya& g k | m z d r a v snsprievogicom 170 546 163044
SPOLU: Preukaz fyzickej osoby s Hk T m zdr avot

. 362 493 351 080

bez/so sprievodcom

Parkovacie preukapyef vy zi c ksédz ods@abot nT m 134 500 135 654
ZdrojRSD MIS MPSVR SR

V roki2024naz § k | ade ad mi nbolinap re &Rta?)\n ®yngkro2rgppesjvzdé@c i U Vv y n a
fi nanl| n ®@cghkovejsume BRdX gur, ztalmp e Ragn® pr2spevky poskyt
ss ZP, ktorTch bol o priemerne me s a | nceelkodeguthe 4 4 8,
252970377 eurVroku2024vpor osma@akhém 2023 vzr 8stol cel kovT o]

vynal ogagreltkty ma erlgmr@p poZBpiewlkdy3 , 40 mil . eur . Pre
prostriedkowrvo k u 2 0 2 4tabdB@8 v eden T

Tahu Ok 8P Bel20ad debiphohapfrike2?24 i edkov v

PefaHn® pr2 Priemernt VynanHen(j
nak ompenz§8c polLet pob prostriedky \il
PPposkyt cyaR ® 142 448 252 970 377
PPnaopatrovanie* 69 923 490842 044
SPOLU 212 371 743 812 421
ZdrojRSD MIS MPSVR SR B
PPraopatrovanie je poskytovsgaZP fyzickej osobe, kto

PipeRagnich pr2spevkoch pesZXReropvaamilec hf ifnyazn |cnkilcnh
vroku 2024¢p or o gpiraendkc h8dz aj %ci m osuhw3n1ie erdst BFuaet nBir @
prostriedkavap e Ra gn® pr2spevky psssZkPpokd & 2h ®n djywli rckd me jodsi
| er pnatalieel y p e Ra gnac®shomb np¥s 2 sspiew ik @®1¢91 mi). euk %loa ®ne st Yip
priemerni mesal nTo6g®Pretvdpdh @ sp@lPe uaktFeOIAdvm bol i |
peRagn®ngkrompre e whEROR&r ok u 202 4graf§3e6.uvedenT v

PipeRagnom popatoyased kar inaj e poskytovanTIqorrpaamloe
finanlnT clhr Pkws20DMdRdAdvapriid . o e uajprai esntelr ansl n emevszar| §ns
poberateOov toht3o 6p4e0RagNwaL@hpoaammtgbmrmﬁwskRuyslpoewa)lkl pri
mesalne 69 923 fyzickim osob§8nms ZPopabtaloivapg eoyt)n
prostriedkyoelkovej sume 4842 044 eur.

Z hOadiska objemu vynalogenT chvroku202hapl enRacghnTpr o
pr 2 smaepatoanec el kovej sume 490, SmmeagnlenqmrSZOﬁmé/N @ld
asistenciu vo napgRegrilZS;kﬁ)zh‘qamm‘lzcﬁlcemuazalgenlch v
spol u) 746®milvelrg k e

Zvigenie lerpania finanlnlch pwvroks 2024i avgykndiv U v
legislat2vne zmeny, ktor® priniesl:i vihodnej gie
peRagn®h<maom~atro&Bbevbd 1. j%W a 2023 a od 1. | Wl a 2

naopatrovanie, akjz v | g e n ingedras dadlimubogobnej asistencie
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Graf 3.6VT voj psSIZtPuktF®O*T m boli poskpakompe®zgefaHn®
147 0660 m 2023 m2024
144 0
141 -0
138 0
135 6
132 070
S N O N N Q S S N N X X
Q(b Q(b' \Q) \ @%‘ O \ NS sQQJ ‘\QQJ \QQ) sQQJ
& & & = A & Q\%& & OAQ§ $
24 < ¥

*VYuvedédnbol toch figur ujakekNa gl jpeo peorsektye @ uR B clhe v i raacz
ZdrojRSD MIS MPSVR SR

V roku2024 bolnao pakovan® p e fvayFhna® o pre2n ®Vp dkyi\kogtkove] suBe pr o st
694,06nil.e ur . Z hOadi s kovr phbt moadbmraatvey@cg\?lBSpSB& emer n
poberat eQov pmékaognp@kncz§pr%lsrzevvlkgtenlch vidavkov (
vidavkov) . Tento peRagnT prnagstpyervio ks Ksuagpd|nllyéosrt e m o c (
bolo poradie podOa poltu prokme2@®hAonmseballa®h®: p

PeRagnl nakro2mppeeavdk i u zvigenlch vidavkov:

1 s¥%vi shwagiemou al ebo opotrebovan2m gatsltva, bi
priemerne mesalne 76 443 poberateOom,

 s%vi ssbzaxbezipel en?2m prev8dzky osobn®ho mot or o
mesalne 60 575 poberateOom,

f na di ® ne stravovanie bol poskytnutlT priemer:t

s ¥vi ssostas khvapsaSagw eci §l nym vicvikom bol posk

Bpober at e Oom.

Druh%% najpoletnejgiu skupinu poberateOov opako
pr 2 s pepattovanienatpr i emer nom mes8al nom polte 69 92

V roku 2024 bolm7 767] ednor azovich p emaladimp €z §pcrizus pew k@l
ccad9,75mi | . eur . Najvygg?2 pol et nakd/spkuy tpnouniil ddkny ep{e2R a
peRagnl nakr/2psup eovsookb n ®h o mo) oB o p®Ra gmakb%ppw Pz d\e 22 o dc0i 4
zariadenia (1 367).

Cel kovl

pol et jednorazovl adku2p2Rago$rekanm®®@3 2 spev |
st udloI568 a | erpanie fin2alnl|8dl cmi lprospmnskikmgtr Bl
jednorazovich peRagnlch pr2spevkopridojgé¢edneomi ddel
k poklesu poltu poskytnutlTch peRagnich pr2spevko

ayn8rast poltu |ednzacrealzlovklaclherPd3§rpmyskrydknuzoz:lh o:
 209Pmak 4pu pomicky (prad8ddeura))§8 vIigka PP st ¥pl a

T 2PPhnavi cvi k poug2vania pom%85keya),( priemernsg vigk:
1 S5PPna¥%pravu pomtcky (proce3seura)§ vIigka PP st¥pla

149 Pmak Y%p uh azcdiveeho zari adeni aof5peuragmerng vigka P
1 1018PRak Y2pu osobn®ho motor ov®hoo358%0beutap (pri eme
1 89Pma%pr avu osobn®ho motor ov®holb55ideeurd)]l a (pri em
1 9PPMa¥%mwv u bytu (priemdsddearayl gka PP st ¥%pla o

1 116Pma%pravu rodi nn®ho domu2lepaYeurdymer n§ vigka Pl
1 2PPhaYspr avu gar 8§ge (prididxeans vIigka PP klesla

b) pokles poltu jednmralzlio§Kahme PPk pd8XHtomutl ch
f 36Pmaopravu pomitcky (pr88ee)ng vIigka PP st ¥%pl a
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Najvygg2 polet z poskytnut Vrconk uj e2don2o4 agroed stha vp

pr2smpkvipk pom! kkapu( D2s2Hh)@®ha M@ oNaey®het epgidl bo

nak Yapu pomtcky, ktor oak YYjpe mead ba @ ic h&kihgpvua 134 ko § (0tw5RTh)D,2

prem sn®ho osobn@&hak “apal et akar paR8kej | 2t acej l upy

Najvygg? pestrvpehta§|pmysky|§natTch’ jegnorazovTch

peRagnl ngkrZzpsup eowvsockb n ®h o mot @58%vaPlk & a § 0 &z ingv/kpar safveud o la ¢
osobn®ho motoro82®).o vozidla (n8rast o

PrehOad vIivoj al epropanui ap ojbeed nacttelGoak canp eremi@oyind c h
2023ar oku 2024 p3dskytuje tabuOka

1

Tabu@aehodoad vTivoj alipacnlptatmi[aotbévmmmdimeﬁf\cahﬁlinp@ ostr i
pr2spakwkmnypenz8ciu SZP

202
Opakovan® i . Vvnal o Pre mer Pri e Vvnal o
pr2spev fyinanl mesal mesal fyinant
nak o mp e n z prostriedky e PO L et VT GKA  poqiedky v
pober a va
PPnao s o lagisténciu 12 776 722,51 113 662 898| 13 465 760,44 125 570 064
PPnaprepravu 3020 86,20 3217 252 2 395 105,55 3101 369
PPnak o mpenz §
zviGenich 136 788 40,92 68 994 579 | 135568 44,60 74 549 208
inadi ®t ne st 43 313 29,76 15897 563 42 239 32,66 17 002 611
T hygienu alebo
opotrebovan
bielizne, obuvbay t © \ 76 362 23,09 21 696 572 76 443 25,15 23678 132
zariadenia
iprev8§dzku
mot orov®ho 61 228 41,54 31373762 60 575 45,26 33 841 089
istarowsal i v
sogpeci §l ny1 39 55,25 26 683 36 61,14 27 377
PPnaopatrovanie 66 283 454,72 396 630 618| 69 923 552,64 490 842 044
Jednorazov PolLet Pri Vynal o PolLet i Vynal oF
ri em . - : ,
pr2spevk poskyt vi Gk ai finanl poskyt : finantl
nak ompenz PP* ’ prostriedky\d  nut T c t 0 prostriedky
PPnak Y4apu pom 2 090 912,74 1907 622 2 299 961,16 2 205 606
PPnav i cvik p 10 123953 12 395 12 1246,88 14963
pom!cky ! '
PPna%pr avu p 8 1 460,58 11 685 13 2 526,91 32 850
PPnaopr avu p 899 303,20 272 580 863 332,04 286 551
1,
PPnak vipu zdvi ) 5g 945637 | 11517858 | 1367 | 946392 | 12878109
zariadenia
PPnak “ipu 0S0l g6 9877,80 | 11715071 | 2204 13 29 703 294
mot or ov®ho ’ 476,85
PPnavipravu of g 5 307,34 573 193 197 685880 | 1352701
mot or ov®ho ’ ’
PPna%pr avu b 244 2 814,43 686 720 253 4 299,23 1073934
PPnav.
b Ayt 481 274260 | 1209486 557 395889 | 219W82
PPna%apr avu g 0 0,00 0 2 1322,79 2 646

Vynal oHen® f i

prostriedkynaPP SPOLUW *610 408 471 *743 812 420

ZdrojRSD MIS MPSVR,SRpri opakovanTch pr2spevkochvyeapogemkch
f i n a prbstriedkolr bez doplatemvn e s k or enl n8r ok

*sum8rnaml Zdme i acov s @aemeaZEves Bh inasni Bzt ed ! MPOSAUR Y8 t ov n e |
k31.12.209
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Finamplrm®tri edkmnyao pvayjkma/lalm@Re n @e f a/r:d)ku®2024)vpbs pewniawn?
spredch8dzaj %clil ,rd&omi lvzr&stl i Viovo]j priemern®hc
peRagnl c hvrokur2@2¢ppoervoksoneaknoem 2023 bol nasl edovnl :

ayn8§rast priemern®ho mesal n®ho poltu poberateOov

689 PRMaosobis asi stenciu (n8§rast cel kalyWbmiveurhbal ogen
f 3640PRaopatrovanie (n§rast cel ko94Rlmiyeuh!| ogenT ch

b) pokl es priemern®ho mesal n®ho poltu poberateQOov

625 Pmaprepravi pokl es vynal ogenTccahll6ftis.@aug,n| nT ch prost
1 1220celkov@PPnak o mpenz §ci u z-aspolgand ecthk yv Tddrawhkyo vz vT gen
(n8rast vynal ogendccatb,55nmilrean| nl ch prostriedkov

PrlpeRagnomnapsébpé&v;hrsetsrﬂe@wa un8r a®hoppolmer p®ber
dihodoboJ e to jedinl peRagnl pr2§szp°evoﬂ<r|p1alksukwm.m$tmla
odlj Y200a1 8 nesk¥ma pr2jem tej tnav Ifgykzui cpkrejs poesvokbuy, (atn.i
hr ani cpaejelp pdsytmutie)roku 2024w o r o vrncaknm s2023 vzr 8st ol pri e
poberateOov pedRadbm®ho a8 Ssepdckemerng mesalng vI

pr? spreovkku 2024 predstavovala sumu 760,44 eura,
zamesiagjak t or ® bol poskytnut | p~eRagnI pr2sperekok. Pri
2024 je porioemat @IOmI|I me sad 2nmonkvu r a2z0s2aBh.o mPrh e mer n §

peRagn®ho opsro?bsnpe v kreku tiaéme i eavma@akédm s2023793veam.8st | a
T% lbutol nosS ovpnayeanbahodigha essdlzbgj asistenci
zosuny 5,52 eura rsamu 5,83 eura.

ZhOadiska vekovej gtrukt “aoys op obse rastiess@oewmcp @ Rg e
skupina poberateOov vo veku 30 ag 65 r okaokw. Naj \
2024p or ospraend?c h§dz ajo¥%t7 mpobhé&oamt ®Odv a prejavil sa
PrehOad rozdelenia priemern®ho menacas cmbRrhis Ppsoil sttue
zadecember 2024w r o sdneacnemb r om 2 0 2s3k uppo2dnO ap ()\/seklcyetwkjoelv Tg rparfe h3
pri emern®ho mesal n®ho polrtaansqol:orblarast|esOtoevnq0|eLRargcm®(
vrokoch 2023220 24 posk328uj e t abuOka

Gaf317TRozdel eni e priemern®ho mesalLn®hoopoldnu pobe
asi stenci u podvdckoch2@la@@47T ch skup?2n

=37 18 rokovE 187 30 rokovm 307 65 rokovil 651 80 rokovl viac ako 80 rokov
25,78% 3,51%

2024 ; o 60,95%

2023 =

0% 10% 20% 30% 40% 50% 60% 70% 80% 90% 100%
ZdrojRSD MIS MPSVR SR
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Tabu®@dai 8merniomesafiabepat ed o vnapsed lrfh @psoidPtae rsmiel
v e k ov T cwoksck0pa2@4

23 202

3-18 rokov 345 328
18- 30 rokov 1020 987
30- 65 rokov 8 107 8 207
65- 80 rokov 3094 3471
80 a viac 347 472
Spolu 12 913 13 465

ZdrojRSD MIS MPSVR SR

Poklespr i emer n®ho mebdarp®ROP p®H dnakpornipsepnezvBkcui u  z v T ¢
v T d awdkw2024y o r o vrokeann2023 sa prejaagledovne:
f pri PPnakompenz8ciu zvl genlisazhab & I pperhekvoS8dnz & y.v i ossi oabc
mot orov®hootbzi dl a pokl es
 priPlhhak ompenz&8ciu znadig@nhehswvi dadkani e pokl es o
1 priPhak ompenz8ciu zvIgeso$tchr v bopdndokpa Sioddvi pinavci o
pokles G.

N§rast priemern®ho npeRd Q@ onapporinipsepnep/gkduie n a z & O
v T d awdkw2024p o r o srokenn2023 sa prejaadledovne:
T priPPnak ompenz8ciu zvlgendhoyhgi ehoav kadve b9 %wipsoit a cei
bielizne, obuvbay t ov ®h o z a8li adeni a pokles o

Od roku 020rlobkuag20®24 zaznamen8vame kagdorol ne
poberateOov tohto peRagn®ho prdaipenklow (zZwd gtekny cd
sYvi ssomaxbaeqpel en2 m pr envo§ dozr koyv ®k te @ rivickethi 2010 @020 u
azvigenTlch vIT shayvgkioevn osu¥svailseibaoc iocphot r abbyaa? ®@hgazrzat i
vroku2024 aznamen8vame n8rast.

PrehOad vivoja poltu mobrmpanzPoivu pearik@e®hoh pv 2
a2 024 | egrafald@ enl v

Mesal n® vIigky pnakroangmd rczh§ cpirw? szpvelvaiearvi 22 & T diae ko &
vhadve®mwnakoiiz8ciu shakt@irwotjre®hma vmiarziamag, vI gka t
zv 1 genpeaRad rglko makpornipsepnezvkcoivu  z v 1 ge ntTacbh8.Zdkiedav k ov | ¢

Graf318Vi yopoltu pober at e dnakvo mpedmAAsic®hw zpw Ttdeereivkhu v 1

2(3a 24
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P e Rapgrm?|s pampawokanigako e cpierRlagnl ngxkompeave@lki u, sa nepo
osobes ZRBlepri amo fyzickej osobe, ktor8 ju opatruje
pr2smephltur ovawz&yviusrl|loosvtail aod t olha,f y 72 ivmokpdadt wkotoAreni oer
veku al ebo fy2|ck§zoa§d1bapmkUe|tanpwleelﬁaajimajdﬁpmdhld)maro
opatrovanT c#Safgykzinc kzldcrhavo&(splnl:il maepead triolvrau teXOm.m bol a
poberp ¥%c a reozeSkktomro¥m ust anovenl ch dichodkovTch ds§v
vpbaugs8lnej vigke (t. j. vo vigRagkbdm, z7<5r&w01anpm|p
Na uveden vTgkunaopader(ﬁlm@n@nrednaﬂ)rngpaed\eknu vsSlayyk T mr 2 j
zdravotnim postihnut2m. Ak opatvovpte®utPHamemayv
peRagn®ho prapsrpe veknu onpaalt rvopylZyRve | N & y Zlivel kggkjys topseoRbaygens®@
pr2spiepkhturovani e twvop trroaw it reQjmeonmy f vgerld i, k elh o 1D rs @ by
dovl gy sdbku SGMfyzickoeasqbsis Zalk nbeozl asoSmat rj em® ¢irej em b
do3n8sobku jS%adMa 200d24 .po valoriz8cii SGM predstavu,
0S5DZP sumu 547, 98seboi#d 286y ran(@sombdbo & S M) 3

S % innosSou od 1. i Yl ana@ét@vaniesustavila( Ipg le a proebl%agan@
vproduktzvna]prepwb(kmateaCkoov, ktor?2 polvevag ks di gkad
vz8visl osti od toho, $Sagokplamrzodvraatvemﬁbmoﬂpmpatmmjslww hj neudt
alebo viacS%| asne sa pri posklyabpaanévaprelR&agl@hDeqblréspt
fyzickej osobgSa gk T m z dr av odjun T enp aptorsot vi ant neuG 0?vm ktor?2 pob
Zuveden®ho d'vodu sa tak u¥%op&vkwvartedolvo ppdekynat
pr 2 smaepatlovaniep au g8l nej vigke.

S“ul innosSou od 1. | %l a Rabpatbvasied O0s teammemiglea k pel g
osoby, ktjoerd® oo padterbwj Yo i ac er b Oanaarkauot poa tnroesnSl, ¢ hl id erh:
zozamestnania alebo poberaj¥% d8vky d*chodkov®ho p
starobn®ho dtchodkov®ho sporogmimast 88 hbhanesehy zv
opatrovane 2 n8sobku s pmye dnw opdlmé@ehlo® tmShesadmbki sumy ¢gi v

Vpr2pade, ak opasZBvaminrfgzi olopaaogamieé sagposkyme e v o k
opatrovat e Quatva, (Ib|ezpootheOrt;k&itmhbdIaovér&eelnléblkw@enzda§rny
vkt orom opatr @warkial zomdr8elin,y arkes iajc, ktorl nasl edu

Pr i peRa ¢ naopatropanié baipke 20%4p o r osrnoaknodm 2023 zaznamenar
n&ast cel kov®ho pri emer n @h557, aka@rs &1l aas®th op piod mair np®&hboe
pol t uvaonplacthr of ygsiZcPB 608.Rr es®a&d vivoja poltu pobera
naopatrovanierokoch 2023220 2 4 | egraf8.®den T v

Graf3.1¥ 7T v 0 | poltu pober atnadpairevanie eokoehP@3@A®E pr 2 spe v k
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Pol pobberateOOov praBpgnh®boaprtrespajioaimnleatozvpr e vRa
poskytovani aprt2oshmdwk p.e Rélgns®ehjosc a t e n d/okoc®0B4 pol t u
ag 2017. Po prijat2 viacerlch legislat2vnych zm
poskytovani a, Zaznamen&8vame odber@ak e O®2wW.1 8 M&kdanit
najvliznamnej gie zmeny patr2 naj m2 v roabzdebp2gi e z v
ag 2024 (zvigenie ochrasgZPpr 3 jomum§mgva thikau? apresH a \Jfim@
pr2spmpewskkwt ovan®hot zvpat ppodtukOdvinom veku, VYPU:S
naprzdt! vodu n8vgtevy dgkol sl®PhpP, zposlhytemuti d ydvadklo
pr2spepatfovaniep a2 pade Yamrt i Dad)patUvedar® Dmoby @ozit
nN8rast pol blesjn Pohaser apeOewmer nT ch mes anaophtovaniev i g o k
Predbrijat2m uvedoehlUcROZmi @mi bmkernl mesp@demeriou pol et
mesh nou Vv I §gkwsume(i65a7sepkérvokkuu 2024 vzr §stol priemernl
na69923pri emer nou mes avsonmeB478degra PuepOadpprvkemer n®ho
opatr owparRlagm omaappattowmpieradled e nl p o d Owokacl®BRD&R0P4geh s k u p
uv e degrafd 3.20wt a b 8.9k e

Graf3QRozdel eni e pri emer n ®&haon hagelsfad fhr®hm mpro2ds pue wkoL
naopatrovanie poddoch2@&2027T ch skup2n

Eod 6/ do 18 roko®od 18 do 30 roko® od 30 do 65 roko® od 65 do 80 roko%iod 80 rokov a via
4,75% 5,78%

2024 6% 690

4,74% 35,41%

2Ly 10,74%7,53% \\\\\\\\\\\\\\\\\\

0% 10% 20% 30% 40% 50%  60% 70% 80% 90% 100%
ZdrojRSD MISMPSVR SR

TabuddRadz}el enie priemer n®ho naeefadhmdmn prodd pe ok
naopatrovanie patla v e k o v Vraktch 202ale@2? n

203 202

6- 18 rokov 7 332 8 029
18- 30 rokov 5136 5294
30- 65 rokov 14 723 15076
65- 80rokov 16 887 17 810
80 a viac 24 169 25743
Spolu 68 247 71 952

ZdrojRSD MIS MPSVR SR

Zh O a dvieskkoav e | gtrukt?%ry gE®tijev mnaljcpholfey nieg lgli ah s
voveku 80 wiac rokov. Mo k u 2024%vtg‘ed)uk[3 atBr5o, WaBmidd sk aZz vi voj a p
mesal n®ho polroku20Mpatr oomaknm®m Is2 ¥23 zaznamen§vame V

kateg-ri8ch n8rast.

NS8§rast priemern®ho meugd2hd®ho poltu opatrovanlc
1 697 vo veku od 6 do 18uoko

9 158 vo veku od 18 do 30 rokov,

9 353 vo veku od 30 do 65 rokov,

1 923 vo veku od 65 do 80 rokov,
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1 1574 vo veku od 80 a viac rokov.
Pri peRagnnaamp aptrr2osvpaenvikeu poskytovanom opatrovat ¢
vroku2024\p o r o vrokanB023: s
1 vzr8stol priemernl 26@8sal nl polet opatrovateOc
T vzr8stol priemernl mesal saZP®®0 et opatrovanlcl

 st¥pla priemern§ 1M&79 aumes8nuvd2dkeara.pr 2spevku o

Pri p e Ra ¢ maopatrqvanigopspkeyvtkouv a n o m pa palturk d 2 ardk@ZBP4nv ek u
Vp 0 r 0 vrokem2023:s

1 vzr8stol priemernl 1827sal nl pol et opatrovateOc

T vzr8§stol priemernl mesal saZPip® et opatrovanlicl

1 st¥pla priemer n§ o04807earhasufiu589,04kusa. pr 2 spevku

Pri peRagmaonp ag rr2osvmenikeu vypl §canom podOa precho
Y4l i nn®h o dwmku204po2r . o2vitadnD23rs

T kKl esol priemernl w#salnl polet opatrovateOov

T klesopri emernl mesalnl polgEZPBpatrovanlich fyzic

f st¥pla priemern§ 1821¢ aumes8nuvid3,§xeara.pr 2 spevku o

Pol et pober at e Oomao ppaet Raogvna@hioe , p rv2ysppl e§vckaun ®h o p o d (
saneust 8¢ e azmpioguwjupne pofago dmieé¢mlay pveph8dami & us
opeRagnlch pr2spevkoch (% innom od 1. janu8ra 20

PrehOadpddlaytovut T ch penRopajrovinehvl pgéjspgvkakh %r e
vhnas!| eddal 8230le ¢

Talu 6 k30| 8r.pani e pef a&bpa®dvanie ppkothf023 20K u
vhl bGej Gtrukt Yar e

2@3 24
PefaHnt p I:r)nrelseanlz Fr)nlrels:eanlz Prile Fr)nrelsznlg Fr)nrelseanljE Pri
naopatrovanie : ) me s a : , me s
pole polLet ~ N pole polLet ~
) v i QM ) vi G
pobercéopatro ’ poberéopatro ’
1. FO* pobl 5,597 24 617 333,36 | 26813 27 276 482,15
dl!chodkov¥ ! ’
2. FO nepo
dichodkov v 41 964 43 462 545,97 42 991 44 556 589,04
3. FO pobe
2
pr2zspevok 195 198 331,68 119 121 463,82
prechodn®h
ustanoverjia
PeraHni pri  gea66 68 274 | 471,86 | 69923 71 952 547,84
naopatrovanie SPOLLU

ZdrojRSD MIS MPSVR SR ) N 5
*FOif yzi ck8 osoba, pommepajtioaapeRagpbbprasp®Oyok
** SyYlet riadkov nemus?2 s¥%hlasi S

Vroku 2024 porovnakdms2023 vzr 8stol priemernl me s
(opatrovat eOov) nappatiReamben3® 853, t.pj.r B38%peovbkewr a pe Oo v n a n\2
spredch8dzajwiyggnie rtokkmpo irdestou poltu poberateQov.
vioku 2023 oproti réRuvrd@R22022nameonali rvBuagd2a
vroku 2021 oproti roku 2020azaze n a | 11,9% & roleu 2020 aproti roku 208,2%.
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Pol et opatr ovasndRe hsrolkgpadde dul o viokenm2B2886 281, j. 06,3%%.
Aj pr i porovn8van2 medzirolnlch m8wygtgo\r preimpmen
ich pol tu Pri porovmakdu PROAQRBi melrmitdéch r iWGa LI0RLR

vioku 2022 oproti roO,SkS%er;DIQul Z@2ZIn aarpern@8Rioavirotgir ta s2 0 2 (
2020 opratio k u 20 B3P @Batasov anl c h.

Divodom vyggieho rastu pt ir ® merokd @UR4 v onreosvan ann®&h o
spredch8dzaj %acim rokom bol o najsn®P,ningeyneej Ywmrrta zen
skut ol noosdS hoovdp loypvantirlovga@Pc Hof yari ¢ kH e h ipaosbsebr cast Sel Onoyve
peRagn®h aaogatrovasigneokkiu 2024 zazname nSwame ownartteiCo vp a |

V. roku 2024 bolna oppok wt chwanipso d 8dr §wecj a vp ozmoUk r a j i
soz8vagnlm zdravotnlm postihnut?2m). Priemernl m ¢
vypl at etObearh 6 556

347 Soci 8l ne sl uHby

Socis8llunBtRy sa od r okus %2 o8k poeky t217.0646&8/1 B0 M c h
sl uHbozatena a doplnen? of§kmmoat kns &BJa/vmaoestt iekbsrk
vznen? nesko(@létbjposedp@k@‘yoh ssl oucgi b88l cnhyfic) h.  sZI 8ukgobn§ |
pr 8vne szahyk)atqn\oajmnuaenktyC|p§lrpwajrposlouvgilSetsock@dml
ob]l anov a uspokOJvoeaS|almn§Iemespou|§dalnye10|sd%u§C||

Soci 8l ne slugby sa podOa tohto z8konai poolsy e y]

ktor® je poskytovat e Ovpprodvpiandnel ipcohs ktyatxnatS vanl eehboo vzyar
ako soci 8l ne poradenstvo, s ajsamdstatnemz 8rkel haadbei | u d &Ic &
akredi v§branTacddeni ac h soci 8l nych slugieb sa pos
zdravotnej starostlivestio zsahu ogetrovateOskej starostlivost.i

soci 81 mzedr asv autgrb2yc k om z ar i a dsepn 2n 2% szt8akvomeojm sstt aarnoosvteln

Z8kasnoci 8l nych slugb8ch rozdeOujzesvsetbdbS§tne od]l
nepriaznivej soci8lnej situ8cie alebo od cieOove
soci &I n eapodpbru gobiyd e Smar | egeni e nepriaznivej soci 8l
zdravotn®ho posti hnutia, nepriazniv®ho zdravotne
sl usployw gi t 2 m t el ek g indpnoiadkpaol rnnl & hs |t uegcbhyn. o |

N a 1/4Ier poskytovania soci 8l nych slugieb, ktor
fyzickIlm oscnd{p§ormoco:dk|§1zea]nIfnyc25|oocke§JInqs:dnbysluzg@@axml u
asoci §lknow Yp ohsiuglkd saSle Kkt or e sa umag a¢ie§lomk §zlam®ls 5.

V osobitnej | asti z8kona je upraven®mDgf §hmaalbove
rozpoltu z kapitoly MPSVR®B®. zSogrmé!| adasighhugag blyy 6 &
zi sku Z8 kjpas kuynod\Rairjiee ve d8mc €81 gyoemosti kb ebompod
dosiahnuti a zi svkeur,e janvigcahk zbderzo jpoovd.pory z

Z8kosmci 8§l nych slugb8ably ppiaypoj&ypkodnatnréo leno¥ il8iln

vo veciach soci 8l nycak rselduidgti $eeds tt i Mi snd mait Eld syt &hoa cuil de
programy @ao d b or n ¥a |\ yke@po$Rvoar pri poskytwuweyrsl es @gik®In
| . 345 /zpi0r2@p&kci Bl mych veciach.

Ministerstvajvr o k u 202 4 QriprmveilleogiBjaméowmieeg@rmrhatﬁ@pg
d ost ukpalitoas &r, gat eOnosS poskytovanlch soci 8l nych sl

Vroku2 024 bosloczigklonnycon sl ugbg§atkmoavdl i 2@2Wd 10 2t4r iZk
men2 a dopORa =z&doxrhrhne,35pbAPOFTe Za ¥iladznnmwjsiSoue
odlj Y2@24, ktorIm sa

upravili podmienky poskytavatnivovaniazvr i a d e n 2 rzakdt ionr "B® hsoa tpyopwa g uj e

podmi enen® &apadciHz Gjv@dS®ju ISyt ov e | jednot ke aleb

jednot k8ch. Konko®t me z ami audneonghap 2o S\ Ei5 ). 9 o d av

112



Spr 8voac io%il8§mceéji oibtyvat eOst va
Kapitola 3

nestravovanie prinmatmo \p)tsWo rtneenn@S dpsotdard neen ¥pyo s ky t o
aprij2mateOatakoim8lon@jr 2pladgbyn.i eV | eprezasiadénedeni e
spol ol n®ho st r avwoviaami®h.o Aky paarsitardaevroiveani e pri a
povinnost.i zariadenia spololn®ho stravovani a,
askl adovac2ch priestorov,

umognil o poskytovanajeutluwjet rovat eOskej starost |
umognil o poskytovanie vybranlTch %konov | ielebn
krvn®ho t1l aku, pul zu a telajepatrct\eqntbm@hg@mnlarzqnl
poskytovateOom soati €0slk¥s shanasehktps Eamgepook

Z8konom | zsa®Al5/ R4S Zu od 1. decernr @ p2ald 4o vzavt Te(
sl ugbjye ka@®m® poskyt agan® i o paofatsopanigs tur nad®asn/g ja svn e
sa umognilo flexibilnejgie vyug2eamiet wamahleo
alecba mbul ant nej soci 8l nej sl ugbprevi kaokit it dgravldsae nri @z @:
podmienkytazv.er son8§8l neho ¢gtandardu pri vybranlch soci §

Z8r ov @mo vbeomb r i 2024 schvgtemtiegz®dHwame] . pB8FaARE
aozmene a doplnen2 ni eWltiomrnashSoas§ kodhol., &¢ ptr é mbrs:
arozhodovaciwydd2ncnho sisznaddind2lcyha ged koxvomasarcii &1 o 4 aur
azav§dza sa integrovan8§ posudkov§ | i nnorsdhy or
ajna%l| ely soci 8l nych slugieb.

é
k &
Kt

Li as tipoaddul awst i soci 8l nych slugdgieb zpverejmbsmt av uj €
obstar 8van? (z8konom W] idl®sd80240&. 1z. pugkstoa o
napod!l i mitn¥% z8kazku (najdd&0i €0p o e naatiavovarkan Eime n T p h ¢
poskytovaneijakdsd @ai¥8Ilsmejt eqnltw§ wjgrhkeo nz m2eerSiaah ug cemi ni s
a uOahlenia n8kupu.

Nariaden2m vI8§dy SlovenskejovejpabVigkalfi d86|/ 2
naposkyt ovanieniseokctioSrlTnceh dsrluuhgobcymarak@025, sadistandviti s ® c i § |
vi Gky fi nanlnhaok 2085 -2wzpaervikaodve ni ac h soci 8l nych :
odk § z sposkys S@mul ch obcou alebo Rou zriadhewveu eahé mo
poskytovateOmi (zariadenpreaepiodpovovaa®Phaddhivanorg
rehabilitaln® stredi sk§n®damoVydeaocd iagzareddemnidnh®s st @ ic
kr 2 zovejnal/hrno:webm\ee n( cni oec Oah§map62l, cé&dtud okzardioanbe/ni e
avhoc Oah8&8r Rach neverejnich poskytovateOov.
Medziroln® zvigenpezafi adehn®hpogmtepen®u odk§gzal
occar,2%ap r i sl ugb8ch kr 2 zov25jeur/l mi¢sw/l medihecd zei rtool nbio | no§ r.
bol cca 25,8 mil. eur.

Kompl exnou naddpbed g u k spaa®mi e p o-194e0 jdreakciou
nai dentifikovan® hlavn® vizvy a PYEm@mdwn® viye dio 0td:
Slovenskej republiy Na | ej AP OO )nag |PobCE ljnee jp ovstzaivie ndl ovenska
ako moderkn®hd (ptoStkw,t uje oblanom kvalitn® verejn
vytvs8ra mpedpb&dadyn® vyug?2vani & OKodigoke®thld a pr 2
Dost ukpwma&l iat n§ dl-hdrdabw@Et 9 ddfilBd mok Ol 0 0 ®& Dildsto | My v a
soci §l nyCcihe OoImu gniaesvbr.hovanT ch r ef or iancovaréa dihodobg st 2 ¢ i
soci gdnajyoanej starostlivosti, rRed osamail§lorsmoedSksaiyae
al nvest2cia: Rozg?renie kapac?t komunitne,]j soci §
podporu Oud? naplk moc2PO®@ s bl PBtamadt ®gi ou dl hodobej
v Slovenskej republike.

Na z8kl ade Komponeddlunds3t iPl SR uDodthwpw & aa viot al8i |
starogt8lmcvoss®fwr my 1: Ref or ma i n zdeagoind starostlivesti f i n a
bolavr o k u 2 0 2 4 Koncgpeiar &@d owovwamy§ f i nancov g mMiad e§ odie§l nAykKcom
Jng§rodnim konceplnim dokumentopepoktebl DdDmbsmhuijse
financovani a csioecOo8m nzyacbhe zsppeebdsi Gebby, ¢ rekeidlokis§tr aagridRo, s S
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fyzakoajf a natnllenl’o.m t akejto znmeesysf ®@mvytwanc8vpnedps
ktorl budéi ndn§ aRaiphmpbskytovanigeadtkeyz pel ovani e bud¥ vyn
a%| e IKoneepcia sa prioritne zamerisma e f or mu financovani a soci 81l

odk§zam@&xy3dwmst ®z kompl exnej zmeny syst®mu fi n.
Koncepcia m§ pret¥doirSD ua knoo v @b ankaldrepdgkytovane figncovanie o r §
soci 8l nych slugieb, ktor% m8 Slovensk8 republika

Koncepcia jae j pr2lohy bol i predlkoodema® n Nj§r @adin ejr i ti

dRIBdecembra 2024 akmestsbasktetshr ah®bbdj arkk&rdil kak?2
bola Kononwpgdiomi ezal 8dou SR.

Vr ok u 2024 bajzl§ k src hV 81 e &lbi6h 2®@HMovane] posudk
snadob udniuntnZons t i od 1.9. 20R&v eg(jr elfiommas t2i:) . Relfnotreny
|l innosSou sa nadvidckd ypapl dzokkem®sat i n §kroomkpevn zv8ci e Sa
posti hnutia pofddDa, udlklpdjgklyt n447/a2@0&8bo zabezpel e
slugby plod Qa4 &/§k0aaid ied.§ zS8komasbceci §LBERP0OGBOoAOMI ke
podnikoch @az mene a dopl nen¥z nminé k tnoersikcoh?Z § X Diienynpang d pi s o

posudkovej | im@mesit i Kbop3odeognbrakRb@yanci s¥%hrnn®ho d
predl ogenl BpKAeakomd®kakao

V r 8mci I nvest2cie 1: Rozg2renie nkasd ed?utj Ykeeamuw izt
- Viznmapredkl|l adani e prmjekGovérctihe zBanpa odt Kkomuni t
vT zvy22V0ANW Phl §sendt €5mARod0OdR&wi eRi024v]I zvy

VT znvaa pr e d k | aptastrieidky merhanzao sz §2reni e kapac2t komun
vizvy22d @20 1vyhl §steag8m2Bo@5uwR&8Be Bi024vIi zvy

VT znamr e d k | a d @prostiedky mechaoizmn2 z g2 reni e kapac?2t k o mu
(k-d WI22wy3)13vy hl §ste@Bm2i7o M 6u AedePWre28d4a vIizvy v

MPSVR SR saapeabaéesp denoget uc inablowenskuzNg dokumens o c i §
N8rodn8 strat®gia deinGtitucin@Ghalidn&¢i éspgryjoast®inu

vapr?2li 2WN3YrpdmadwkiZwjie pl §n mkembodun nabokgt 0 s UL i
20222024 pr ijjYantil 20 2 2d) doRluomkeow ut ¢ et st anprepioX rkad mkvra@ti n
vprocese deingtitucionali z8cie a nast avesohye post

sozdravotnim postihnut 2 mako memijtog®@ vs Iploss uipnedtr A
potrieb klientov.rMoku 2024 prebiehala pr2prava n8rodn®ho
akvalitnlTch soci §lveypoh sepxtt8ayri relomi( Nsad tejj e hdiP8 KRIKeS) k t 0 |
Oz neéhismmo gnost i zap ojveokui2@23. Brojekiptak ceflakijee § 1 e gt dopyt z ¢
poskytovateOov, klientov soci 8l nych olewnigéd @ b4d ad Ra
27.06.2024 jedmatilsisaneprichM\8l enbni IKa naj m2 i no:
podporuj ace zintenz2vnenia napORani apDdhawvior as Of
sozdravotnim postihnut 2 m.

DRa 19.12.2024 MR&®VYR dkRaaddgagnbiZek WgtiouvVi evoens8vr at
pr 2 s pre&/rRaii NP PKS, kt or ®h o gcrevl aknoiveo uzoead rpdkjEacwo 0 B B ¢
vsumed0104 40 eur . NP mKiS2 greavzuameammliiexnl ch podpornl
vprospech@s kyt ov at e Oo vza¥s ced io§d nzyvcl hg esilijuggmieetbae Qo vy s dic v &1
aich bl 2bkyehresalbzavanl prostredn2ctvom troch s
napokr al ovaprocesel gposhgdi y ucei onal i z8§cie zariaden?2 so:
aktivity NP DI PTT (N8rodnl projieadp®eangtansiton
t 2 mov) a maj % pripravenl aakomjd ko P v@uopodpoanl Vvizi
transfor mad mp @wjhe nti2cmovzari adeni ach a n8sledn% po
transfor mprétrileclz apli @rdewni a, ktor ® doposiaO transf ¢

Polas roka apO02dr avabng&had@a®ho mzvovyektani ef pomea
verejnosttivy br anT ch soci 8§l nych t®machnazNalgejnileemn nANP mh
girokejovybraphobtt k O%l o vsl%lsvesgoicmi§ | moylciht it kRemaic hS| o v
NP KampaR obsahuje komplex medi 8l nych a infor mal
povedomia slovenskej verejnosti. Jedru@Djee n gt i t koimumd [tinZB8 sioax i &1 ne s |
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MPSVR SRpsstilo od 1.1. 2024 § mc i Progr amu S| o v ePRodpéra n oyT
opatrovat eONsakleejj sllaumploApPr BOS)ME C e | opatrovateOs
reali z8cie podpdiy2028 @0 ReSi&a)l ® k@& m@T/ 20D3 mi | i - nov

Do NP POS je zapOJenlgh 388 poskyhevatePoVcddmsghn
m8aci eO pilotne overi S novl -pErp?sspa@o kpoocs kyrtiovaadk &z

(viE mc i a waovigrme | Ref or my financovania soci 8l nych
poskytovania opatrovateOskej slugby.

Real i z8&ci apreproosjkeykttou aptreiCofvg aopat rovateOskej sl u
oproti p r ediektdvd gpadpoye’sa vpjo d p b e vy p | Szafwdinu aposkytnutejs p e v k

opatrovateOskej slugby pri,jpié piamoar@®od/yi o wa tyriogvkaet e =
akotobol o doposi aO. Finan| n® paposkstt muteidkppatsdkaait®e
jemo g n® navojuedtiky v 1 dspwlskys Bviasi anc @ p a tnanzdyaddedys k e | ¢
odmenya st r @reonpRat r palea § e Gaak t i vity [/ programy/superv?:
profesiu). Pr&§ve tT mapm ssfdinsemb cem ksag awy?ttv §roas kp/rtioevs
sl umpgpgdporu n8&8boru novlchvtGurd®ne. zvygovanie kapa

DPSR/es p ol sRSYR BR pripraviirealizoval roku 2024 9R4- 12/ 2 4) pilotnl
zamenammiOah| ovac§uvRendphdba oHddodahleéni ar meat rpodp er
aspr2stupneni a prefdyCa hclko®r aocseqbyss]SLd@U(Mr@ ODprad v at ¥4 ni
(voveku 6-18roke ) a pober aj aompeR a (prvla np re2  meevf mkk m§ | ni opa
bolo refundova$S vynmWbgmsa®c if § Inran | nl@IEbcy ,r olksitiCoarihg dbv
sl udpiby ob2 07131. 1202025 ofatdclah o s obe poskyt owapnr&.s pFeivnoakn |
naod Oahl ovaci u sl mgb gt nbechloi raolzopkod vt aucekSy @jv e vd kjekje
169419,6@ura.

Rozvojom sl ugiedl wdiashmernanajt el & osdtar®d tia® pisd i r A
koordinovanich sl uHieb vl asakeépr van nAekdivredimangkes na r ar
20232025kt or T m sa zabezpel2opapO®&nh izosyt [r mlt wayjakec v &Sk hr a
aak| nT zpd gennaasy® v or eni e  skpoonleul pnroSnt ed * sklteodrk8u vm§ z ak
pr|aznlvlnapoqbp(ulrmtuekoknplexn®ho viwiaonom sekus§l gk
strat®gie je wnaptlwndr enoizev opoppnmotsehnoctyd§nlzuctd/loenSazS/al g €
audr gat eOnosti indi vi dnaal e ©o v #n & &k hrokbvratcerddng. A c o d @

Vprvej polovici roka 2024 b oAk lurzTmaapihe80842026] . 153
kN8§r odnej konceuka:)iniILO\palewazndaleﬁakdmﬁmvpslt&/imncepwe/ch§dz<
predpokl ad8 posilnenie integr ovaanravbtnerﬁrOZCst§umceq,
starostlivosti, zv]i gdonY zpyd gepanru dprsit upame§t ha v n
rozpracov@glol@ine ali ast kov® ciele do %rovne ®marat@e n 2 a
ukazovatele, zodpoVvetingestorov a partnerov a idgsitifiotreboh finamich rgrokov a viumi ch
zdrojownaich pokrytie. Bol vytvbrespolugficisoz& t upcami zai nteresovanlch
regi omBéesenpejp sagzbosstpupscvaymi amkiomov | 8dneho oblastizi sk ov
pr8&§ciee®ovou skionpvanou Oudia bez

N8§rodnt proj ekt Ter®nna s(oONalg8ée jnal epmkSoombMma $ K @ mu
Zabezpeluje individuali zovan® poskytovanie podpoc
ost!b ohrozenlTch ¢t Ml dsazbSmyue rao ms ozclieSplgneynmi avyi ch soci ¢
svojimi aktivitami prispiezanki er Rovani u slopiaSilove mah udpb¥lOamdizg k't
obmedzenl pra3sugps§hmu Rovojpadm aanpruedpolelad$Stpr 2ar
voli cieOovim skuping&m. N8rodnl projekt jednotne
a poskytovanie ter ®nneyp osdopcoi r§l niecjh psrughcjee kat okconmu nli
negd vnych d*sledkov a riz2k socwbBlashdo pytf 5l apuak
bT vani u, riegeniu zadl genosti, Z2skaniu zamestn
sozr etma@lotm vi z8§ciznoovumadojpbudhaboe s mcélefhomunityh kom
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Ci eOov¥% skupinu tvoria osoby ohronep®i abhodwebpus:
situ8cii vr8tane Oud? bez domdva,a [Krla=Inutgnkoimuma
Prij?2 mat e@ekomunyPi ISHWOR uSR, finan|l n8 alok8cia e
sobdob?2m r e al0l/202aci eel oOn8 /%¥2z0e2n8? SR. Projekt podp |

Or U]
(Nal ATSP@n, komunitnlich centier (Nalej len AKCH
anz2 zkoprahovepredet@ ©oidg Inme j( Nall egby en ANSSDRA) . Z h
olokality, k t ovplocshh ednT cdéh & lo kv lcki®. p rTE $aPt  calolsalityy kdt ooprl Tnecehn & eoa g
program TSRad oposi aO nenap ORa n Yrecp oet Goevb® sskkucpiliBhlysiaeN P . p o\
vy hl §s en $azapojenig subjdktpwiaSpolprekomunityd aktivita TSPr § vcei esODom u mo ¢ n
vikon ter®nnéjoksabci88§chej kpeS8§deteraz chlbal a, av
ZAtl asu r - mskych komun2t) sa ukazuje |jej potreb
intervencie (KGIDC, NSSDR)pedporou NP takisto dostalkw 2024jn o v ® s DobNP eSkaluy .
prekomunity boor ok u 2024 zapopeallkdv o522 Subjelksadenl mi
Gsubjektov, kt ari® Oprvaaiu js % uipyavaduf .iCozdSinesrioenz t oht o
ng§rodnl m ppordOOJbenkotuom esmat i kou) | mgprrosChe?NniS bpelzs odooenm
navget ky apcgllteommecsb‘)éva(tseOov nad 25 tiszirowPeRBve
mognosS zdrugovaSs@LaNral VIglooyrI%aSk hscohC|p§oIdnne| evn?kzabcyh . U
pr2legabegspehanie z8&kladnlTch ¢givotnlch potrieb
mognosti z2okamikga miur §i kadelb®h do| asn ®hnarok2B2t ovani

ddajp@skytovanich soci 8§l nych sl uHb8ch

Pdadjp@skytovanl ch zarocki §82 ¥4 hballiugb3akaovara@ n@®ho
syst®mu soci 8§l my@h Ss Swdbtioa h®f o eodtuR(2Droe\y§ chz k ys tv ¢ k ®h
oprevgdzkionwainclhn Tapbb s kg a pw a h e zar Dkc i280I12mMe js as | purgobset r e d
zapojilo cca 8zc el kov®ho poltu soci 8l nbplegzbs tslangi epab yN aj

i

soci 8l nych %l ugieb (takmer 98

Poskytovatelia soci8lnych sl uHieb

K31.12024 bolo8 R vy gg?2 mi “zemnl mi 20952R&Efpio srkeyd iosvtart cevdac
soci 8l nycktolrgdHip®ai3sg0Bsoovcail §il mymdhloﬂdﬂla%:(|7e3b8) soci 81l
slugieb bolo zriadenlch alebo ié(Mogoeorb‘ZI@ZﬁovylggO
39%(@2443) soci 8l nych sl ugniemi bodicaperskmit oaeldenthg hz alt
ktorTch bolo 952. Najvalgie 282 Yp2ehiE2 p622pomkjy
poskytovatelia soci 8l nych slugieb. Pomer32pol| t u s
apomer podQauhloart esgo-crii83l2n.y cha srlakji 202 4hradl o no
sl ugtielbg 1298 ( Rapabithu 2B44FR)antksivmy masz anl ch b ol tho6 4 2 2
97 (56) kapacitou 378 €68} miest. Najviac revpi st rovanlch sl ugieb t
o d k § z ainl@s ($18)usapacitou 1 292217 0) mi est (presrjionoty peatr ahdeava
zariadeniamar i adeni a p o,dlpapremwna®n @ hisal cb oy rkierd? izBd9v(1d3) i nt e
skapacitou 1 179 312) miest, n a j m#? k o miu56isk a @a cciethdau 8808 mi est) .
vovymazanlich slugb8ch mal avpalmé 3JdMECcA6plpaGlvypalat
vplsobnosti obt?P, dkhod®b o e bamrko/vincewb @ ®¢ i Nlard yed h 13l
val gi nou tnaiannls fdorrunmo weaorb® tldv e japraseamiegsspaciou 184 miestj by a

Podrobngji e Yd aj et asb/u @Rep dB2h ®he3. ku kapitole

Vo
(

% z8tjver k8edenT polet za rok 2023
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Graf3.2Poskytovan® soci 8§l ne sl uHby podda ty

2202 39%

Mzriaden® alebo zalogen®
Bmposkytovan® obcou, alebo
Eposkytovan® neverejnl mi

ZdrajlS SOSMPSVRSRe gi st er poskytovate®Hov soci §lnych slugi

Zast%p)drtluejednotllvlch skup2n soci §ggadgg2h sl ugi
AvzhOmpgbmobnosS samospr 8§socasfbhnpekensSchgbk8&bnpmi o
slugieb maj ¥ obce najvygg?2 podiel pri slugb8ch k
(najjend 8d enren @& ac end adi8§l nych slugbg8ch podmlenenTch

slugba) . Z8roveRggije namrki epkotrrambm;@gguvelneLSSpodl el u

opatrovat eDSK&] (DI3BY by | UGI e byt,? pioded ali fdtheeraj g b
ni esps JfzzlavdepodobnosSoaaljs lak tt dglgmaestSi, Is d Za@ Kk @ rvdvkmizeyOsk%
boli o08%@dlda®I®u i eb vibec neboliit T¢gthat iks tolii bBko® dwlisk a
272i 22%t z v . Anul ov hastoic i (80 e aisozsdl i@abdum en 2A) o EStSaSt nT ¢ h

k gerpead p mkvlaa kDS k § s b4dogay a estd<Trcdn§Irreegi|zscisrlowta
2 % ma z8@Pl1o dkom&ci ch opamnazdwkd taedsaldhodiio, s | u g i
ovali. Vyggie %Yzenna® icaedekryi gpowls kpya dumi¥e mearj |
Dvwech s oe288 (s kaparitou S38asthiaveme ci al i zovanl ch z
(skapacitou 6 698 miest). Pol et slugieb poskytoyv
napodporu rodinydse Smioca g1 nom rpeol aldielnistt &¥ei ia awghughbvyl r a:
podmiean ® odk§8zanosSou, kde z8§reV&Rv®horpehmhq¢lna,d
st ac i skapladtau @ @91 miezaAadeniagireseniorog kapacitou 10 101 miest)
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Graf32PolLet soci 8§l nych sl uHideiovspad &d ntyyphu sp ek ye
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Slugby | KT a%mm@ slugby
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Slugby pre osoby s —_— Z1d56 .
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mneverejn2z pigskwtdenddr ebedenz vyJgg2zm
ZdrojilS SOSMPSVRSRe gi st er poskytovateOov soci 8§l nych slugi
Soci 8l ne sl uHlayomod on&j§zasmolsyi(nalej |l en a0

OPIGs oci 8| nes %llsam@tkyossman i §| ogbBch poskytuj Y% osobs§
napomoc i nej fvyzigoaeeppskytosandboymSocpeajt z o ameéredskej sl uHEL
sl utd ®mi adeni ach podmi( &aéerjcheaotlOPXafinraiss osapdoenmei daz)i
druhov soci 8l nych slugieb medzi tie, po ktorTch
ajperson8l nyc pogi adavs ¥lkasfnien asnd n pr aaai¢ dneSlknyez d @ & j3
aleajff i nanl n% nedostde®dys.prKeohstoanw on%dud| egopealjl §Ed @u
Slovenskador oku 2030 sa predpokd2B2®E Rodigenirpdmblbd oi e
astarg2ch os!'!b predstavoaceaell klboowmrg o np capavbkle@se &d loy
sapr edpokl| ach&,5%.e hDomystr aga tomto typenademo§t afficokl
vivoj a st anranjuvtdileg opuo ppurbpdwedieed c@d o mma saS$d wa S.

h
e
0

VIS SoS bolok1. 12. 2024 280v(566psrainjl 2crAaMHBID6/)) VOP1 O soci §
ugb@chel I rok 2024 sa tietled(68BDGi) 8 Ipmejj<Iimay EeyOopre
I ¢ch e

S
tlch, u ktor bol pripeséyt ovakiue2824¢i §korljes®ug

I
T
OPIcari adenia soci 8l nych sl uHieb

PodOa %daj ovSlozenskeSrep®bk& k .b1o2 .02024 spolu vo vgetk
soci 8l ny @bl (1709 enbi exQ , z toho sa nad8l25r(4804)n 8 st a
miestach86%, dtenpn§ st arostl i vod% zdhdaRmsul and HF5485 BT o S M
(6618) miest13% Na vIivoj kapac38B.zdNajaddmg?2 pEUlkaasz ujke pg
vgpecializovanlch zar ibadbéamest(@,z viode acmpmotgi 8f akyw
sl ugdoymow e soci ltroywdrh hs lswag i pedlk)eat zariademaspresersona? ¢ i | o
kdepr i budl o 65 mazeksttu § | Aju wzkO@adonms k|l adbwOPIPr i j 2 ma

5"Medzi OPIO zariadenia pedriadenie psee ni or ov, domov soci 8l nych slugieb, gpeci
podporovan®ho blvania, rehabilitaln® stredisko, zariadeni e
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zariadeniach (g@ab ) mmy 8l ade vyggi e uvedenlch demografi
dopytu po OPI O vznadenigh,agst d m slavgls§alke zvygovanie
N8kl adov z naentodysmica B 1 agrcdejbo v
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zariadenianpreseniorov, 1966 (1592)i 22%mi e st domovom s70(1®37rych sl
21%mi est gpeci al i 338@398YI%mi zarti alcermil 58 (BLBS6miesh § r o m,
zariadeniam opatr dD2at €e@sk egjard lad@my ,a MDA EP® T D)v a n «
mi est rehabilitalnim stredi ©OREM. zdnsathprhaehpol
ambulantnejpmbytovej formyetie t o dr uhy zgrafd2Zaden2 zobrazuje

Graf 3.2KapacitwOP|I O zari adeniach podoa f or my
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Zcel kov®ho 4p1099%)u pa6i jRIMBL G Dbo P 0 2 kOPOrariadeniath t e O mi
maloa § 8znithBIM%o bmedzenYnapp Evoki MkoBy alebo boli Yap
napr 8vne Ykony. Naj vad gmo wodhts dcvit®linbyi chp Bs |jorsyH det b
avgpeci al i zoivamH ctho zlaoli@ad2 nB2xk | kov®h ol @ oJPOut @k ing
zariadeniac T k on o p ajter ovamBez yval ovanl najl astejgie pro
v50% al ebo pr i ainvoe rpeo3d¥ ymeonvgaetjeldmitmane ve¥T mi opatrovr
osoby (8 al ebo pr %walebocbke®®.0o0soby (4

Cudzincipol tom 82 (72281 Kovw®h d i p dDPIOEaripderiaphpm @22 e Oo v
prij 2 matleay@szbed loejz eny pwh It iARBY(2SHGtvorili 8 amu gp o lvt e
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oci 8l nej slugby vol. poskytovat eOovi p aockuOa d § v Kk
l gke viac ako 23,1 mili-na eur.
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pol tu opatrovate@pwlke?,& 82728Q@496 % 2m®dipyg2amdde
Priemernl v e k zamqosattrraqwcastt/emtﬂ(@cbpl%c|5(3h19 rokov
tT gdennl mredo®md ramestnancadopaecdevave®@akej33s bl
napoz2cii opatrovate@al t2 da0dzokutqldoapcaotDraebpm sobveo @K e i
viac ako 14 ti s?2codpatirnav aitad @ leejg tshlodipli &k msk'® Bardead
33a §5.

Pr 2 jvriydaav ky opatrovateodoskej sl uAby

Pr2 pmg kyt oovpaaterdoowat e Os k e j sl ugbpoj(d i pawokyzhoevral
prostredn?ct BR)molitol 2(R4cte | MKPOSNVeR v I gke viac ako 76
pr2j mornmavprepatdgh poHS&8nibuy.at eOov (72

Zh Oadi ska ¢t r ulgtvdbanya j vr 3 _Ig fhozqe odd gog AG AP B> BUM(3E
atotak w er ej n Pocdkoajt 4 heXerejnlch 0/cp:osI<I\Iy<31tsdveadtuejCMDvpr(245811\
0 bicl5mil.eur (200),zozdrojoz  Y.hl1lP,@rdil. eur (¥ , kvteorre® iy t bvpose Oov tvorl
zpr2j méaune S e®ejnich pos%y]B%vna@ e Da v tpYUifed mioe h ¥ v, y2k §
poskytovateli@zo z po| t ov e ] kapitoly MPSVR SR, | o tipte s p?r sc
pr2jmy ®alhir®@bw$oepnk z ED. Na zast%pbehen%eﬂodéhi
poskytovatga®3® poukazuj e

Bl i ggiper 2%dmaojceh copatr ov apre s kapiplevs hb gBOkes H6uvede.
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Graf B8Pr 2 j my opatublbgtedskej
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tu obc?
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/
Z rozpoltoyej
kapitoly MPSYR—
13% |

azu®

i st R T

2 unvad

cantan

fial gi@%przimy—

Zdroj: IS SoS MPSVRIiSRT k apzoys koy t o v a n e j zarsko202 Fsd znre.j: sMyupglbree n ® v T |
obsahjpubh&v® hodnoty.

Gaf3.3Podi el pr2jmov opatrotvtatedskej sl uHb

Z Yhr ad 15,9% 19,2%

nal gi e0,3% 4,3%

Zo zdrojov EBD 482% 49,7%

Z rozpoltu obc?298% 18,9%

Z rozpo|0R% 2,2%

Z rozpoltovej kapitoly MBS¥R 5,6%
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ver emineiver ejnl

Zdroj: IS SoS MPSVRIiSRI k apzoys k y t oV an e jzarak @@2*F83 irpeojs kg It wg/bae el i a sc
sl ugiRdzn.: Vypl nendn wllkva& yh ondtngout yyoobsahovas

Vi danakyatr ovat e Oekk 2024svled kow ephpolvil gke 83,6 (80, 5
celkovich vidavko%-wivoa iakded @mivil daekly) %.90api t
Begn® vidavky bodmz doa®v ideBddy zayegtaakilovad akm 78,5 mil. eur
(94%) . Na podi el jcehd nva tdlai vvkigredl3.@psokuukpa2znu jbee g n T
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Graf3.0VT d aovpkayt r ovat edsk®¢h sl uHby

Mzdov® n §k;
78545372

Sl ugby .
= : Energie, vod:
ostatn® begn Komunil
vidavky Drens|

3520787 Mater'(’§lD \;@ba, OpJ%é‘G@é?
v d By estovn® a opravn

n 8§ k 14@8i2g
Zdroj: IS SoS MPSVRISRI k apzoys kyt ovanepgarok202i 81 nej s ugbe

Pozn.: Vyplnen® anbkazx® moadmodovlysahovas

Pohoadgdwskyt opatt e Ovat e @b k zaf o csi|§u ¢nboyli waku2e2H
vov I g3B8 i s 2 oho®%+3,19z tis. eur tvorili pohOad8vky ve
Bl i ggivel dvadvakjoec ho opat r ov aptre2@skipimidvisd 8Ok e s % uved

Soci 8l ne sl uHby kr2zove,j i ntervenci e
Socis8lungeby kr2zovej intervencimri( &dgéreijelrenhzsy al

nepriaznivipdobeiteudoinScehapwm8s gl hal iews \wdyylvagh j &b
komunit 8&dmowva,d2dbegovOadiS§vskad dcioBobgi)dbZgby kr 2;

poskyt opwarny@zariadersabh %t ul ok, nadomovcest e, zariadeni
bT vamosakyt nuti?prenopvanias(bc & @ieg o ei § lyn ep osslkwghbovan® amb
alebd er ®nnotutedr®mmausli(uHba kr2zovej intervenci e, |

centrum, kommAizko®r ad miviE premetaodiil).na s| uHba

d 8rli. dl2h 21022 ASBo8lpdlai rider)

2024 poskytovan8 soci 8l n:
ztoho 355 pri j“2 mazk@doar e2éami adeni ach majdeneh 28®ho b1 v
prij 2 ndamoes@mwarl vceste. Na vI34azh Ckaadp asck?at ppoohu kaavzi uaj eb
slugby poskyto%aa® man mP kmedo mk @% ¥Z aer ii a&cche 2o dn %d z
bT vani a naopakn. phr@avdaigsukj as veekny ni& 1me d z | prij2mat e
0d18 do 64 roki\2922 (5% pr i j,alend ted @o )l u Jdjly7 78a op Dbyt adwa llig8 r
(35%),si ch naj vaytgw vrR2E2M) B1B@AMByvz ar i adeni ach n¥%wdzov®ho
podi el tvoria prispéimao elh)B a dknthodr Tend srao kpoovs &vyankdw a | a
vt UBR2 osob8&m. P hbazaradeniachutvbibiSMc oseé bk av®ho pol tu p
hal gi e vyprriajn2@mavidead cec heutbubld iu psrl iejd2omaatne®Od ve nb ovl 0 p o
napr 8vne Ykony alebo ju mal o orMameglken¥%422B)p pirji § me
mal o psychotick¥ | i e]|adqld@all eroi j®dntavreel!lOmo v anrétBiddkeRp rze
znevlihodneni e.

Cel KapacBapobyt ovich zari

a
3608 (B11) mieshak t or Tzahe Iblo | rao k 0
i
T

132



Spr 8voac io%il8§mceéji oibtyvat eOst va

Kapitola 3
_Pr2jmy uvedenl oir §2ami®a tzedkrto j @D thdotl d o &v b ke vi ac
vidavky bolii vo Vvigke viac akoavduiBdaviemvp(in@maddu:
navat ul ky.
Vt soci 8l nych sludgb8mdprmrcoovmneg! @olz2@xcd0 ma

l chto
aplsobil o truz Klo V8.4 6Bldiopd ipg 6Udoal beu Gk/e 3 8

Poki a®odid&®l noono e ®a hipfn2024,boloBvl noc Oahgr Rach, ktor
(zcel kov®ho poltu 53) poskytnut T ctohodEsBlkpoenm olc508v a5n225
(74%) mu @gaBB 4a gen § m. Pri ostatnlch slugb8ch kr2z
alebda er ®nnou formou boli sledovan® pol tynmhelj ednaie:
zar ok 2024 kt o48l ¢ fh gneod lok ccve®@ koo mp BI7tlu 454 regi stro

neposkypbskiyt ajpzasnleg d sa@miblengk eb (z toho -8Rj viac
Bl i ggi ot mpad@®dbulOke 39

Pr 2 j myo ctiT8d mtya hs s Ivu @it em ®p zodkr loij 220 2oso2dvio vw il gke Vi é
eur, vidavky boli vo vIigke vi axl kaokvol canl prazvpkmoiv: n

nat i et o soci §!| mlk o nsul nui gtbni@% pcreimpt & dédno vv 1 JdaBsko@ah §r ne
(21%zpr 2 R1o v/ vi davkov) .

Vi Tchto soci 8l nych slugb8odpracavneal pok2431 zsa
ter ®nny sock@&muyi tpmlapctpsvoabtisl @2 tdw B2 ovoOn2 kov, kt ol
86825 hod2zn.

Graf34Vi voj] kapac?2t pobytovich soci 8l nyct

0 1 00® 00O 0O0OOM OOO® OO0O O
Zdroj:1ISSoS egi st er poskytovateov soci §lnych slugieb

Soci §| mapodporwrdtimyd e § mi

S| urnppogporurodisyl e Smi s 4a:zamer an®

T starostlivosS al ebioe a0 mpes kpyti o vsatnas orsad ii |[voovsit i
rodilovi, keN sa z r ! zzaporodeiadit vy dsswoaj mea $dtigeeS a
ldeos | u gomgc pri osobneptarostlivostiod i e $a, nag 6 d pld U zos ¥l ano
rodi nn®her &é¢ vywon @hoa Hi vot a, z ar idetd eaniddenie do L a s
starostlivostial et i do tr oc hdtrzovk.ova jvaesklue 0di eSS a s a

T stimul §ci u ko mpsbzetxanv@®hton Tvi vpooj sat idhineud®@taudid asi e
viasnej] i ntervenci e.

V zariadeniadtarostlivostidbe t i do troch rokov veku @0e3aPds ke

3546 pri-gé ;ame Opmi | o mzatdh 2[8esly b ie8b%) .v yPko&dzOean & e gi st r &
slugieb maj% najvygg? podi el pri poskytovan? t

vl16l1zariadeniach (7¢) , pr i | &hzariederdaeh @pe n v
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Rovnakoajvpr 2 pade sl eghenwoilasnpej silmtgba poskytovan
poskyt otedrt2e Qonri 2, p%Apdcoecl hk o(vi@h o pol tu 103 registrova
Celkovb ol a poskytnut 8§ 3 111za§8%s |j @ gniae e)d.cemNsdgydcsal §uerhjao |
intervenci e po sik7ydkavjvekutabe Slo nB 8v)aweeSkound eigf@avek( 3 1
1i3rokov. DeSom do 1 2%5Xupgi% ad dalp b Edatitgpeprgvkagzt 2nvdrecsuc
vivinowo@03gor uch

Slugapbadporu podcow®Bbo agi 66t prboPamape Okt ( &id &
lenza6%s |1 ugi eb) . Pomoc ¢iré Sasodlnejp esdkaytorsutl§ vosgriij

Przjmy tlchto socvrg§tingr® radkudgji2e0biploi oovvil sjtkeen 2v i o
eur, vidavky boli vo vigke viael|l &bol 8@l @a v dwo v n
nat i et o s oci § hamagiadesih staydstivostpididrpch v e k U d i %EZpfaSpmdg 7 7
a80%v 1 davsklowdbua v| as®egj pir A %m0 wel mdcaivék o(v2)O0.

Vit Tchto soci&8lnych sl ugb8aomaprmrcaoovmeg!| opo&Pxizam
vzariaden?, gpeciaglowy 2 ke dygiaerpngelps ® @i?i@l3o ytopr ov o On 2
ktor2 spolu odpracovali 4 796 hod?2n.

Bl i ggi e %daj ékukdiioed satbwl@Ork@ v

Podporn® soci &8lne sl uHby

Medzi podpor m&| sbygi Bzkahreaochsukjpegniey:y
‘ﬂVybran® s omeio®bysoeds AublbgT m posti hnut2m al ebo nep
Prepravn§ kiwdi 8dlay gimrbi (zo reg® poskstlp 2pepravid c h v
viacako75t i s2 ¢ kl i ent om, cpraklooni ,h b2 Inoi Inia-jnaaz dkeinlTocnne
- Poskytovanie tImo!%szlcukgetjebsamagbprikjyzkrﬁéztaddmorm&
t ] mol eni56)v(omoslaehtu vi ac ako 23 tis2c hod2n. Sp
giaden prigbmaneBol(sespkEraadBpvani e 5B850bnej
prij2mateQOov. (Bwvidehchiol S| s9S8ehidoean®% i
- Pom! cky boitoku 2020%8i0l6a n®r 2wajdmemgonV rozsahu (7
poskt nut§ sppredbdtavelk8§kg sl ugb.a, ktor8 sa p
1T SIluAby poskytovan® prostredn?ckvomlcthel mEomuar
asignaliz8ciu pot%pebdly pmeinaseperO oy kisateedOmav@®lz 09 2 |
tvorili geny a kr2zov¥% pomoc pr os%poeesdkny®tcawatne Q
spoltom intervencii viac ako 116 tis?2c.

f Ostatn® pobpbinPoskyHbyhn®ewntr §ch yrv8nacci apkood p3olr!
samostatn®ho bTvania bola sl u¥lda7d8skwtomut § I
(48%) prij2mat e QoAbdrbkoviad) #9® S 88 ut medizii 26soby bez
bolo viac &kho s#4Red§lsReeyhh®@asd] do!| sl whpiskly)t nut T
akol,9mi | i - nmr §lea\rdi,aoh bol o p osstkryetdniustki &chh 103s olb3nle j
sl ugba prooskkuythaz48 wi ac ako 25 tnies2ocp adt sroolv&mi.c k¥l
apovinnost 2 bola podOa vgetk®ho nespr8vne vyk
poskytnutej soci88hodpnslugby predstavuje 1

1
[
l

Pr2pagpppdporn® soci 81 we §tsé ru(@bbh;zwbk(laﬁjﬂ)&ﬂf\bsot em®g koe
viacako23,.9mi | i - na eur , vidavky boli vo vigkel koakc hak
pr2 pawmbodanakio#t o soci Sdaned Sl Wby ePehPPadBy & | ddgmbu® (
centr%). M Bdéstbtzad §1 nych s PR78fpmdmancopr acoval o 1

Bl i ggie Ydaj ékuadpimied satbdpOrk@ v

Samostatne vykon8van® Linnost.i
Medzis amost at ne v yiksoonc8 v8a nm@/s|| € lnyngobisye ji t o zs§krl8avdyn ®z a i
aGpeciali zovan® s oscoic8il8nlen u porreaNdaebni gl 8 ktbS8acdeeu %d aj ov

za86%t T cht o druhov soci §lnych sl udiebe broSmccipdtsikeyhttr
odbornl ch 180482 49w Bcnia j wypeaaci al i zovan®UABBE6X 0oci 8§81 n
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46%vr 8§ mc i z8kl adn®ho soci 8l neho p 8 K§ ¢l erozsafilv av Ti
viacako530t i s2 ¢ hod2n, ipratomkna\wtiBdacvrlgémriabco lad | mosvkayn
soci 8l neho poradenstva. Najtvo a@¥ vor%ieq Intervemcie2 b ol

poskytnut ® o s@bogawn Interwvencieeblifymdi8 gpeci ali zovan®ho s
avr §mci shaadii §lin e8jc i®e8p ¢ £y mre U nh ®@I62341s pbr Fopsolpbezi i ggrh o
domovay27 6 3 proopabyclhrozen® spr §vatdm sozmddeahv ootsntlbm
znevli hod®@éenegmdai ncov. Prhj myropovdpdpgambsamat ner §

vroku 2024 boli celkovo vo vIigke vi ad cahkm 8,04 irsgil
slugb8ch pracoval onpp?2@cauaumesdip@laéyw v pr anagam??2 k ¢
psyc |origtgruaktor soci 8l nej rehabilit8cie.

Bl i ggi e Ydvpj éKukdtimied satb Ok ®
Spolufinancovanie soci 88l nych sl uHieb

MPSVR Sposkytloz my s | e z 8komasdci #l4By @h@sBld @ph Hem2a z § k c
| . 455/ 9 9hogbensokom podnizxmert2 (med svkorsg2emnts kpr ed
prostriedkynjas pol uf i nancovanie vybranlTch druhov soci §l
auzatvorenl ch s2@Rlobcamirestami as@ S426vneverejnimi posky
sl ugieb borloizpwd & kuy tknauphe® pod lyu f NIFhSVWR 0 S R wiolkal 2020 ci 8§81 n
v T d avsume 24960 197 eur,taho 79879119 eurprev er ej n1 c h poskyeodvateO
a152081078 euprenever ej nl ch poskytovateOov (879 zari ad
v 1 da\skne 23848 007 bolr i e behu masun@230pt a&%4ehleur. Skutol n®
sumu 23647 650 eur.

Vs sl slAd & 16a0ds. 7 predmet n®ho mSkomamac bvoanif & naod¢ in
preverejnlch poskynaslag edwnv® pdrsikiyy nsuadi §ilanych sl ug

1 dennl sP288%eun,8r (4

1 domov soci §8HMIBeun), sl ugieb (1

q n o c O gIvE6eORUI),

1 gpeciali zov2@®3B0earpri adeni e (2

1 Yat u 1885K000(ew),

q zariadenie podporovan®ho blTvania (168 840 e

1 zariadenie n%dzov®ho blvania (512 400 eur),

1 zariadeni e opa@66e0bear) eOskej slugby (10

1 zariadenipresenioov (67318 899 eur).

V s%AadBaaa zs8kcoinGl mych sl upgvokBapbs kgt o anael sbc
sl upiecbgverejnlch posnarya solvead cevOo®& dprowsrkyy tsnaudil§1 nyc h

1 dennlT s02880eun,§r ( 8

1 domovsoi 81 ny c h16D04ed) eb (18

1 noc Oa BEOORuUr)( 3

1 gpecializovedi@3eugri adenie (31

1 zariadenie podpla®s6eug,n ®ho blTvania (1

1 rehabil it db0B8®Rew)t redi sko (1

1 zariadeni e op@0lreea)f eOskej slugby (8

1 zariadenipreseniorov (7830894 eur).

K 31122024 bol i od 358 prij2maatse®8ov minnanken®ho:

prostriedky sume B12 547 eur,tacho 589 581 eur od verejnlch pos
a4622966eur od neverejnlich poskytodave@®av neobsdldeealj
vzariadeniach soci 8l nych slugieb.

Vidavky mepahuhubh®&ncovani e s oasioflingylcnhy cl usdliuegbk
vroku2024 yp o r o vrokann 22 02 3 322949845 eur (BB at o mdj mddu Yapr avy
finan| n®uho¥lpades pedé&n? m v Fodl.1SW24] . 243/ 2023 Z.

135



Spr 8voac io%il8§mceéji oibtyvat eOst va

Kapitola 3

348 | nGpekadia8!l nych veciach

Mi ni sterstvo pr8ce, s oc i §(INaylcehj vleecr? ﬁamjrnddsitreyrs
| 345/2022 Zz.oi ngpveloci i§1 nyozmenedopaoaknd niektorlch z8ko
oingpsesbci8lmych vecivaobifiBl aychdvEoi svoidigare Xall rel] | e
st var . dogip®kryah vveci ach ako napirn nossfostatibsti,i st er s
nez8vi sl os tavneposledsom radajektioitg &4 transparentnostiakoj e j v | djg nu, t a
visledkov.

Sprg8vny d kzoaur ljiennd s Po e orgs8nov ver ejjme] sp

predowgetokdinmt eizeh Odd) o splva ch nwrs|Samli mi platnl mi
predpismniak t or ® pafvheujel eveant s®en®agedastiat ky.
ISVvwko 8§ 8 pr 8 v myadd odzoodrr §i avan2m urvbbhashi os oodiny§ hhygbh
pri:

1 poskytovan? spoocdiCsal rzyekio nsadsbftiieBbt 8 y DDA & gd Sk dip lan
z8kona | . o4bBhna9PadZibhanz (Jgivaymeorst ens&kkorzxkom)
( Ndlemj Bz Bkiofil nych sl ugb8chin),

T vykon8van? opatren? soci 8l nopr §vmpojd Baboikaany
| 305/2002.z.o0s0ci 81 nopr 8vmepcioTlhe apzeteuwredtae lalopl nen?
z8konoen2 neskorg2ch predpisov (Nalej |l en Az§k

 poskytovan? pefnaH3|mrﬁ|’azdfmZ|9§rczisupeS/d<cDiv§Inych dtsl edk
postihnutigp o d Oa z 8§ k o nzaople Raghspr® benz8ciu Sagk®ho
postihnutia@z mene a dopl newnzZnenn 2e kit eosr kl ocrhg 2zcg8hk opnroevd pi s o v

Z8koomgpebci @8l nych veciach urluje subjekty ob]l
inak ministerstvungpoi ad @o®gaakwal n®de #brevanlgtesStudn jnmaakjoyk p o v |
im dan® pr&obymistpredpi gminyeh vec2 a rodiny.

OsobitosSeswci 8gpgktindGeekacbu keN@p eskoeciii&8Wmayrcad

veciach jednak dozor nad d o djvykbdzavwaraen Zodpovedrosiib i t n T
zapor uGovanste? pwrvliemioch rtizmioro@dg S8lpovmihaost i doz
subjektov. TTmito s Y:
poskytovat elliuagjisedci 81 nych
fyzick® kadsocabdymp diod HpT inam@mpevo&ci u soci §l nych d
zdravotn®ho postihnuti a,
osobn?2 acpatrwnjtfcektos®yposkytuj Gaplhimmc zdiyav ctk
posti hnut 2 m,
subjekty kt or ®opatrerfacsac&V ajo¥r 8vnej ochrany det? a soc
subjekty, ktor® neopr8aynene poskytuj ¥ soci 8l nu
subjekty, ktor® neopr8vnene vykos®cag¥inepakue a
Pri T e sprg&vneho pdoodz®ak badSVcliprpmaviadieelpols

l kon

stanovenlch z &lkontwlmgt §t 1O 1OPBEXeskor g2ch predpi
okontrole §t 8§t nej ®pporsStvuepdi,) . k tlodre® kzistendij e ® o mom]tesld réedids pi e S
vydanie rozhodnutideA ¥sr adn®fi zi steni e/ overenie skutoln®ho
vphodobe informal n®ho, resp. dokumental n®ho ¥Ykonu
ovl sl edkal edboz o uk mam n ® haem? djoezpotikladpmprez a L at i e spr §vn
konanipod Oa iz®@4pemcioBl aychulvegé mx hpok etdy, povingoktia z e | i
prijaS neodkladn® opatrenie.

Z 8 koo m g pve b c i Betiatlyupravujga d r 8§ menkontwl® VG Ba nern §IspgiStves t
0zn 8 mawlikaon d o zwtralj, e moa atamtBooH nad sgi@derenianavsl okboi nt odsotzio r u
p r 8awpavinnostiz amest nancov | S8t Wpapr bealpysdhhinaarsdie zdoor o v .
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subjektu,o p r § Viroevroird § bez pr2sfgmn @kt imi t nestod@ama s o wiydhio t
azvukovichopggwaemoive ukl ada$S do z onreoovdaknl @ndun ® uobp aetk
naodstr8&neni estaitkoenl eh in&kdor T ch mogno d!vodne |
givot a, zdravi a, neOudsk®mu alebo zI|I ®mu zaobch§d

PodOa ustanovenia A 3 odsn.gpb bed Sthnydth dreech @k
Vvypr acmspwan aebovom hsorddnl oet i zavweut ssipirdS&kvewc ho i nGpeklLn
zapredch8dzaj $#aci kal end8rny rok

Viroku 2024 | Z3Vdoporoau rnlee nuikmn | d Hlaa st rodirny B5dozarov i 8 | ny ¢
vobl asti soci6@ volylchst 81 ugylkdnsg8vani a ssocg8lBhopy §
kuratelyal36vo b | ast i kompenz§8ci 2 soci 81 ny cQ@elkodo! psitbne d k o v

vroku 2024 zal a2%4 IpSI\Glvad komio  og oirl upyws k yd dhlaghineé b s o%

vykon8vania opatren?s coic§ |8 elfy pdih§lvemsetgil yokconmpaennyz S§cca
dtsledkov Sagk®ho zdravotn®ho postihnutia).

Ako pl 8 dozonadeaeni LKalheorsdpl dySivediky st alpekLnej
(visl edn®@ozotragpe Bv &8pY ar n ® orkouzt heo,d nzustkiaazpem vl inmmoesttii pal
neodkl adn® opatmeebayYyomS¥2d¥Wermjnusgeer stva

Poskytovanie soci &8l nych sl uHieb

Voblaspos kytovania soci 8§l nngpewici il aychSVegododOh 2
nad dodr gi avan?2 mogd&kiodlany omdséldbPDHBM Za z8kona | .
oji vnostenskom podnizkaA2 negkongsdtcoanSpkdempEBorny ¢ We
sl uAbgcho) pri p 0 s kwrdzsahu glnengosvoi cningol snty2c hp ossl kuyFioevba t €
sl uRirém,adeHAi avania Gtandardov kpadOaypmpBlskdmuol a

s |

osoci 8l nych ugbs8ch.

PodOa zB8gpelcbBlmych veciach, | eh®owktya movad reida
soci 81 ne¢ dwsllausitbnye j at ion ikt 2axdp | Svowj dozomadapnl Li nn
kal endaSlrenbyo ,r oskk t o | S¥Waz g Klp@ d & ontedriu@keon @od rled\vi ® d ¢
inTch org8nov verej mamo srp® Spvoyr,u kawa nine tz Sk con rploautk
soci 8l negobiugbygh pPvyheiinoht obzrzmi m§ Bywdge§dozoraefl a
|l innosti, ak je takTrtSmaoio sptluspd b ma sciiiSkecli &Y wd ktormneub nd
PodOa pl &§nu dozwrbd ajstlii rsrowsot&ilu nbpadlR b damdnie d B jn ¥ac e  n |
uveden® povinnost. poskytovateOov soci 8l nych slu

Pl 8novanie a realiz8ciu poskytovania soci 8l ne
aci eOov tak, keN podOa uedgammio¥lemydlg cAh 6m& dfsy z i2c kp§
naqposkytovanie soci 8l nej slugby, ktor8 svoj2m r o:
j ej z8kl adn® Oudsk® prg§va a slobody, zachovs8va
zabaRUJe j ej soci 8l nemu vyl %l eni wpavipornd@o3 upes ket
soci 8l nej slugby podOa osoan®lveynilm Al 9gm8csh 4 lar
kvality (lndivicd §8lnrey sl &nplpgarviajlddngatign@s vig@mas @ @9
soci 8l nej slugby), teda pl&novaS poskytovanie s
prij2mateOa soci 8lnej slugmyebehesPopRpomn®niian
ahodnoti S priebeh pza%lkadtoivami iaj smatigd®aes o sil &ulgrbej
pl 8§nfA) .
®Hodnoti aclasIlspdo@ah i ngpeklnej |linnosti za roky 2023

60 https://www.employment.gov.sk/skAsti@dnka/inspekaacialnyclieciach/nowaebstranka.html
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Zabezpelovanie bezpelnosti prljzmateObner)obyt
podmi enenej odalpcﬁnncalrrejoosoﬁyopjlsoosbobyaklm poskytovateO
srizi kovT wkit osriTtcuh§ cmitagnei ,d* j sS k priamemu ohrozeniu
al ebo |nIchecﬂzyzpc@t:ahposkptsrizil@rmai(}ladiwdodiu@llmeejj sv4
ajnavar ov ni orgoanwz@cnoes pdekytovateéa pobytovej
odk8zanosSou podOas acsit&lnmoywoeetnp sdh ¢if MligcpgroSkorntaovan?2 s
prostriedky netel esn®ho a tel esn®ho obmedzeni
aprocedur 8l neho charakteru wsstio¥nely)ahi Skilagdage v n
ustanovena 9 8o d Sods@ma §1 ny cdp osvliungnboSscSh pildeéd S gt andardy Kk
slugby podOaopacil ®lhryya ht 2| kedtkon®t ne kr it ®r i a 1. 8
pr $ezikoows oci 81 nych rsil as gpor8acsht. r iPeodulg w an e t obtheglzema®h o o b
ak r i 1.980@chrammedz | Tm zaobch§dzan2m).

Poskyt ovani evkosioninor tentnj2 zklopd layh ov o mvnerkrogom adh ® v te
soci §!| predeti agddiougobdeb or ne jop¥vo wmios S| peoskyt ovat eOa so
soci 8l modbloudley Yrovni podOa ol ayacwe rsilasgA 8T h p?2
l49t andar dovo &klvarln @ yz g rbd redposapopme t pb,s ktye olvmmkR a db
vymedaprechdrctlh druh soci §l nej sIugby)osopcr||§llonnycphodsOau

j e poskytovatveé soci 8l nej slugby povinnlT vykon§\
al ebo wutvsaiacsh pvoydkmoioeSskaymu eu st a oD @in®Imn yy8@idkuhsiloung b §
soci 8l nej slugby, ktorl poskytuje.

Z8r overdku202dhloSV cel ko v 02 dpaodbhleansiSc soci §l nych sl u
9vwhodnt enT glaaepatkri a do plsobnost.i | SV al ebo nebol
oi ngpwshkwiii§ | ny craz 8vkel cai daeu h \ Tam ey | ehote nebolii ods:
V93pr 2 padoc br elae\jaerdtpra@ époond n2e3t yz nich sa tlTkalo ro
slugby. Zo 70 podan2 bolo 57 o0zn8men?2 a 13 anon:
abol i k ni m vypracoyk/ta(mr®T cohd bmo Ni® isdeamtppioivick@oan ®
konkr ®t nych poskyt‘e&6v6at|cer020p/adsoocch S8 mlycthp esd pgti eeely iy &
naj eho z8klade vykonaS dozodrvivejsavall kianedrdidmi

preseni or ov, domoigploaaBi ngean® zari adeni e, pr2pa
Vprevagne] va|l gine smeroval. podania vol.i posk
podmi enenTch odkg&8zanosSou, pri lamee rteg knrherp orskwrn al
soci 8l nych slugieb. Najl astejgie identifikovan®
tT kali poskyt onamchb ar nseojc i Bl oweni spaddy osistiadbreah:
slugb8eWh, gobecbrdal, s tzodrnaovsita ari j 2 mateOov soci 8§l nej
osoci 8l nych slugbg&8ch, pl&8novania poskyt aovaerioa so
prij2mateOa soci §l nkdds. 5adgby2 soBl0&hagohnesVeamgbac
gtandardov kvality poskytovanej soci 8l nej slughb

osoci 8l nych slugb8ch.

\% roku~20§v4T kzoan| canh ad ol zSoW u_ u 5$I~u@isklylozateﬁ)ovbe
ajukon!| ¥6 chpr2padoch bol vi sl edwnl snl enbkier vgkomarnr®|
avopr 2padoch z8znam.

Lo sa tlka formy soci 8l nej sl ugby, vroku 2024, k ov ®F
val ginou ocsal ojreodmaRl opobyt gv@®stsioch §pnepadaghysa Vc
podozrenie z neopr 8vnen®hoi gpdesrk2pded toatnoch skols vekua Ltl in e
di eSaS@peéBixal iazo@Bg.nom zariaden?
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Tabud2Dadzdr3¥y Ll enen® pododéa druhu soci §I |

zariadenipreseniorov 10
domov soci 8l nych slugieb 2
gpecializovan® zariadeni e 8
zariadenie podporovan®ho 1
zariadenie opatrovateOskej] 3
Komuni tn® centrum 1
Yat ul ok 2
zariadenie n%udzov®ho blva 1
zariadenie starostlivostie t i do troch ro 1

Zdroj: MPSVR SR

V priebehu troch vikonov dopgbauaip®preFveneni za ng
ustanoven& 7 ods. 1 oiprt ¢gspe b adi) B lzr§ykcom aveci ach a ul ogi S
povinnosS prijmédeeo8kbeadr®z0opatnénhepreddobladt at k ov
gerij2matelia soci8lnej slugby s¥% vystaven?2 ohra

V piatich pr2padoch musel a | 6iVn pusladi PblodyOah uwse
podnemaz a| at iacov kmaaei z regi smapa 2sbag8l nwoyhggsdl dvigiear
pivli kone dozoru zistila nedostatky pri poskytovan

| SV z®&rookwue RR 024 ulogil acid®Ilsnydh ms Ipwdgisepr EwaenRa o
delikt.

Vioku 2024 1SV pri upolzeotrRoeyja nl2i nsnwosjtdj vpelnsoovban oas
dodr gi avaniu povinnost 2 poskyt ov at!esQ apjrsig c?itngal tneeQ :
soci 8l nej sl ugby posdoCeai 8ul sntyacnho vselnu gab 8Ac haddibqrre§skkoynt ao v
“wrovni podOa ustanevenBhnWAchH 9PResdgb8§ch, z&kdmE i av
soci 8| majje dad@ih@baymnestnancena ni m8I ny percentu8l ny podi e
nacel kovom polte zamestnancov odiOfl nwsctha nolviemb &c
poskytovanie soci 8l nej sl ugchiye (hpovdmpat 6 Mad i svd diugEll mey
ustanovenia
A 9 odcdks. 12 ap8k&hayoh ndlSuggh&ohdaa dy kvality posk
pr2lohy | . 2 podOa ussotcai ngol vneyneitbeK rsil tu@ i@t b &4 @& k o
zamer ani e npeots-tdu,p otve cphrni2 kpoas kyt ov apréd amd b arr ruThe ts olcii
slugKby) ®c 1l odci i 8u8lny pl &n prijpmavedh8§sondgVinej
sprij 2 mat eloumnKhsyoic,® ilPmmejven&i a kp? g czakbmsh o csii & lun8ycci k?
slugP&8ud2vanie prostri edkeovesmedthelKeosbnh@hdGcheana e diz e r
prez | Tm zaobkKhi§d®@@® mypotd Zertal pah a ckoveasl ti fd k a lnaic® pr edp
pl nens %l sBdd 4Pol et zamestnancovs g ®i PIrniegenr sdnaltgripeod| &ir
okr emsciire®@mvoan prevent2vneho plsobeniasvagiz$ahu ki

Z 26 zrealizovanich domotevedkuovih&bnah®hedkon

ktor® sa tTkal. pl nenia povinnosti vk Gk aa® | |
ichz8pi su do heglaggi abospaid @4 mygtkioastdt uog bd&vcohc.h pr 2 pad
gedozorovan® subjekty neopr §8vnen e vragzsaBukugtanovenam i od
z8kooaswmi 8l nymes os | 68 hhdarkilaudgdbmstod et ar do troch roko

podOa ustanovesndcai 8A ny2th zEkigm&ch, a to bez z8p

samospr8vnym Kkraj om. Zv yngpnljncehn i 2e4  vdyobzroarnol vc hb opl oov i zn:
socBl nych sl ugi eb assotca n8olvneyncihé fzsnl guggkboSricahrmbvi n §ci 8 c h
osobite] situ8ci.i d a n,@koaji mfosrkp§ miv&am e M@ p msgontednd$ in a
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navl k on dozoru. TT m@doomdam%@orsnmibjte&ltg/ Niagtl as®,ej §gi
povinnosti podOa pas2oxsli l8d mlychth wdtugrbhdweéin2 z8kona

Nepl nenie povinnost? poskytovateoadseocoghoeiji
prij2mateda sociodlemeja shibsud@biysIpoyddar s ®Ans& enh 1. 8 :
kr2zovTichpr $icrzikoBscvs 8 cia8| nych sl uHb&ch. PouH2vani e
at el esn®ho obmedzenipadz | Kmi tz&roibwcrh 8d.z&:n2@G9 hr ana

Poskytovatelia soci8lnycHrshygpebspod®dknivsteh
prij2mateOa lstoaos®lcni@lonsylcuhg bsyl uajyb 8k hchepit p®gB&ch
priamo ohrozeieprigjimmetbedabbchzdf pri c§kambstnansi* b. |
poskytovateOa soci 8§l nej slugby tzw.reBVgsadzpalmor
vliastnorulne vyrobenlTch | 8§tlkoyplodanp@sdov ekluelpoipeé
slugby bez p2somn®hosodmediaaliepne i swihxEll e aod Ekri8e

Viacer? poskyt owmetzaalzinea meomail §1 nyed e snl®u Gpileetb o ne
socej8| snrwe@byst ri telesnlch mr 2reEatdaendensinliic hp cowgrietdize
obmedzenia divern2kowil epoi jsZdatme Qias t anoiv&In®enu Dl
soci 81 nevpr 3 paaagriayenamaéejt el e s n ®hsa jedndlope ez @mina@tja kv@ | gi n
situg8§cie, kedy bolo priamo ohrozen® zdravie prij]j

Viacer 2 poskytovmdmdliia zm=aolte Bp evlyecrimapredgcBid)g eerbt & v n ¢
vzniku rizikovich situ8ci?2 a ni elpeprri2j 2nmatad Qow !
sl ugbtyeda konkr ®tmaei gertiug yk an kprr@tvniydclh§ kr 2 zovTi ch
soci 8l nejr. slrighyo( mpgmu prij 2 magperOfay anrri zdrkioj 2 mad
vzg8jomn®ho napadnutia prij2mateQov). Ubhepdiovaci e
vybaven® S|gnal|zaalprw&lamemmc(mk@?nzmveljr!snfm§C||) \%
soci 8l nych sIuglebreemaltPvnmyrpd'l@mnm&ahmaamléeysp@rmugov
pr8&§v a slob'd prig2mdbeOo¥ zameS§tngobi spaigkgbov
vygkmleaarsZKala!n,Tckhthzeocvhenji kiscthpr edobBdzapi @8naovapeéen
soci 8l nejohglowEmy uvualjdlbvaot a .al Rbwn aldo avwd mo rzm2mez 4 ma
poskytovate@dbv nedoivdbivygglkiod &1 adnT ch Oudsklch p
svoju odbopreptsSe&nvaOovi kmi8cskiupi nami soci 8l nych slu

Poskytovatelia soci 88lnych sl uderealrovapo evesStahwun &

opatrenia postupynaz abr §neni e i nim f or nS§m soIb®h oa k4 ano bpcohs&adyzt
soci 8l nu sl ugbupr wkiariarkg teirti zoivad 81 mejj méul t Yary (s
strata o0sopabiitaose mqg h Yacanud seH,6ci VY inejloNG Upl ) | ast o
prejavygener al i zovan®ho pr2stupuz kktprriljczhmamredin2m syok
bezmocnos S, nedostat ok mot itvoSvcaitee,| inmae gsaotciiv8iltnuy cah ¢
partner skl a individu8lny pr2stup a nedostatoln
sl ukbnt exte zmys!| wmplpd @rem itar §wsemil @ | lemskhi &dhdalpot r
aknedostat ol n®mu sredpaktpavigrimar@OdOw e®BopbSkgepvalt
Zi sten® rvkztiokrolvc@h ohbrloazsitlio, ri zi ko porugovania z§8Kk
rizi kov® ehkynaetvat,eeailadiphzaosit en®bol i upl at Rovan®.
oneregpeaskikovam iae prij2mateOawchowiafli ree j@ usHsgkdiky| detds
vykon8van2zm hygzbﬁcbkpocchlj§%maenje@olmuagsbyzapbrezzt opmuwgsit ti
inTch prij2mate®bmedtebanizamesch naon®on®k&tpoBypuilir
soci 8l neyprsilessgtboyr olcdl izar i aidtemnv .a wnzgtreediragn @ aelo elltk@a n
generalizovan®osztgkayy paslpyrtkaatyeOa soci §l nej s |
zariadenia, striktne urlenipri2gps av&v gtegv ,®hwy medho
alkoholick®ponfpgdyani a8kbhektroni ky, pr2kaz poug?2\

vst anovenom | ase) . Z a spersit jn2amacti e Gmie dsealgioglameja hglewe ¢
l o sa pr egmeswhvaeonih@asjt ‘oecd m josd oo tohdckva crhd ey K & &mda t
Ade me At hlo fradelbocAivio z i (Iskt8irginfiat i z8§ci a) . Poskytovatel:]

prepri j 2mat eOov soci §l nej slugby tak® pOdépDredie,
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zamestnanci poskytovat eOowI cshoocvin&l, h yopchhi risabno@gr isgkbya 1 |
vlIi ast mejz hwidlneuta® prij2mateOov soci 8l nej slugby bc

Neplnenie povinnostiposk ovat eda soci §l nej s Inaofdbyo rproesjk y¥roovv

podda ustanoveni asofkiB| pysiv.y &d)noBdotBd&rome@ oi nnost i,
Li nnosat iGi a zlaibrerzpsetYibovma§vani e t 17 ahbv @oddiénkymmwts t 2 al e
vykong8§vansahw ustanoswemio§ nzySchkiredhsolmh s ®ch §1 ne | st
poskytuje poMoa5 usSkeasoalceasilan y clar istl QrFibugno dib.o4 :n ®d L e
Zamerani e medstuppypripskhndkam2 odbornT oteddrninndrsah

soci 8l nej sl uHfHby)

Poskytovatelia soci 8l negememaljby zmdjonjkeotneEBnv@av iel

odbor nej | i soncs 8l ne kwozadwdnetzvlokl adn®ho a gpeci
poradenstva) a/alebm ci 81 na, rgpmhapadne §bohi tieto odborn® |
nespORali pogadov an® bkowal¥ fsipktas|onb® | poseSd§ lo kNicgukytsd ru
napr2klad nezamestn8vali zabheizPlen olvalpltet &Ewg fmobieq

prepr i j 2mateOozapsdkyBomani el sMpbiyderljchr epradpadd Gl
| i nnos Se o gkettorroovuat ¢ Os k § st asrpolsntelnnvaosS§ kpoana[églycthovpo
poskytovan®e/ al ebo nebol a zabezpelO\Dagre§r|onllame50|cslks®ob/drk1c
Zamestnanci poskytovat daOymai cht oryk om&wlamii lei. kvalif
Odborn® | innosti Icialené a krangparentmee b 82l a s peougebah®
nazabezpelenie n8legitej podpory a uspokojovania
pracovn® polstmeyskyliekabeODe/koscecglpﬁhmmwmmmlslugeebr
apostupmi zodpohed&jnvei mir i ppozhakaneskt bavie vai evd veo | i p C
soci 8l nych l ugi eb.

Neplnenie povimamxosmgi nganan iRidiowap 3s iajaji eSdl nn@hjo ssl vuoH bt
zamestnancaa mi ni m81| ny percentu8l ny p ondd eell Kk 0 8 d mo r ;md Lett
zamestnancopodda pr2l ohysolci 81 nkclz§kbotb®ch pOHKreitt ®r i
pracovni &l ami®é spkraetdmad klha doyl ne¥li &4l es8%4 .v Pol et Zames
jepri merani poltu prii&@mapgetdroavb Sm)ci §l nej sl uHby a

Poskytovatelia soci Sdamgrhors§lumge epo chreipé mk y i ( tpD\
z§rokweaH|f|kalma®lkpcrredpoabadylch |l i nnost ? odborn
akompetencie nebols ¥4l sod § e obecne z8vaznlindabprzehemz mpmna g
individu8lnych potrieb pkiyjtiomatebow soci Il mgjchs
podmi enku maxi m&8§l neho poaj edn@Phoj zmmesOoancacingh
mini m§lny percentu8l nyacpbldbebmogbbtal zhmeameahaoe
zanest nanci poskytovateOov soci 8l nycmavysKk aunj§ veani 2
odbornTch Jinnost2, ktorTmi s¥% napr2klad soci §l
starostlivos§S.

Neplnenie povinnostp | § nov as poskytovpapodéa soodBWVindp§Ilsnyu
schopnwise®ova prij2matedasssop? §bme® b lopicbehudus§l ne
poskytovania &8o0dndt négjopkiyeBieRAaNiaa zaYelcaisfjih egart s & a H
soci 8§l npjod&a ulish a®oloadds.. 2z §kosoa8lanych sl uHbg8ch (
15l ndi vidug&lny pl &n prij2matempraavs aldi§§!linredi vsIldwr
sprij2matedom soci 8l nej sl uHby)

Poskytovlanyedh as Iswgiiesb si ¢ demithliadalign onvdii nvri adsut8il nee p
primat e Oov soci §l nej slugby, vibec nepl 8novaldi p
schopobeOdvaprij2matePoskyobovateej ashegbedl Vi pé e
opri ebehu poskytovania soci 8l nej skanglbgtinephodaa
soci 8l nej slugby a/alebo neakt sadluigbgv anleimail n divvyij
programy socip®lskegijt orvealt h liimt §rewiveg taw 8r ad “dakaik ol né
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vpl nej mi er e zoh@raelﬂfzNaMajd.chOI@roamebghfa, viacer
nespalpracovali ®dinou a oci 8l nou si eSou prg§meéimatpeOaeswci Hidt
pl 8novani a.

Vykon8vanie opatren2 soci 8l nopr8vnej ochrany
| SV podéain@ﬁnleckm&i 8d mych veciach vyikaowngvam

z 8 k d 1B@5/2008.z.o0s 0ci 8l nopr 8vmejci §t hepmeudred 2K e g¥ ch p
(Ndlemj Az 8kon !p.ri3@ c2@0Hoprsanidd | mejbzsdunphenideelt &€ a

povinnogkénHwéeo2 opBobami, ktor® ich zpvykOa§x §k tun
akoajpovinnostiv y k on 8v a S I|nn~osti, ktor ® maj ¥ solca r8d knteg r
kuratelypjav y k on8vani e ktor | ch [Ermmzv8ykglaadduej eu duedl eel neenji ea karke

ISVsavobl asti soci 8l nopr 8vnej ochr anyvrokue2024 a so

zameriavalapar ever ovani e dodr gi avania plneni a povinnos
Yar gpdy8 Cc e, socio8li mypeth ctei@etd S@aodi nyosoONal, eju lkemr ACDR

predpoklad, # y k on8va | i nnost i, ktor® maj ¥ charakter op
navy kon8vani e kutdoerllecnhi es aa kvvryegdeifi ugj creaze§, k | baedze uPdl e8l neun ed
l i nnost.i I SV ( Naéreojk 12e0n2 4A P by ile)lb,@ nnoidrmas afeMl? nas | e d o\

_ ISV vykonalaroku 2024 spolu 76 dozorev,0 ho bol o ukonV3miThaddc dolza
visl ednl m mat er ov8llsolne dzk ud ovzyokvQG0p aprir @l @b &kdodhz @r8x na m.

Vr 8§ mc i P D toku £G24 ZarBevlavaio v er eni e yibdamli @evapoai wnost
kdepr §ve iclhodagORaanSelamsr engl ementS$cii soxcdi§dlnredp
kurately tak, aby t8to zabezpelodv aleag prhd§am@dpa
chr8&nenlch z8ujmov dedpak v aenicd §paiathale fpy rhd bdk@
asoci 8l neho vTvimas ldd kSjalscae plewinmi os tsia: o

povinnosS CDR podeQa zuSsktoannao zliednii 88 8V 85010 §oideéss. t i
veku nejnesk!r do gtyorch nhgd&kdwvejodr @diinyti a :
povinnosS CDR podOa ustanowvédprapdpdPDsmrdS$ci
sorg8nom soci 8l nopr8vnej ochramyelkled 2r @zsmav %Il \n
di e SaSasdme@redS,om,duigdn ny pl 8§n rozvoja osobnosti d
. povinnosS org8nu seocfBhapj&knejatetkBr poy Od
z8kona | .z.i Bnénej2add &s . mesi ac ovz aaiviaudiekwdonv arSo zdhi oedSna
s Vadas] el sl edovania psyclsiock &@h o eniovivid w,i nfuy dii elC@l
povinnosS CDR podOa wustanoveni aiVAy k507n §ovdasS.
resocializanT ppredgredSm po pr edc h § d z astardstivostigvppeocsikaylt inzua 12 n
odbore detsk§t gwnycmi atr k& oterz2scaknaum mzascrii eantel § &8 @Rt v
naodpor ¥l aogipee cliomW predlcradm zoadbor e detsk8 psychiatr
povinnosS CDR podQ@&kwantaan aaiedraiba 2 657 o dsadv.
poskytovania ¢gpeciali zovanej amb u lsegmpterce jal 2 aB8a v
vipecializalnom odbore detsk§8 peompdihedSa.ri a, ak s

Oznagma dortul kaj¥%d &Vs a mogn®dhlBS\hR1plasne;agse p ol
nanedostatky pri hodnotepr12§nsu|tsw§:ad§dens¢aj$mﬂzms%ayeowyap
soci 8l nehoa pmamacein sd iveaSsaoSue,, rkotdoir| Sods gaf éesbaoly ho® n §tv a
funkciek ol 2 zneh o, oIptadrrTomankaDPSVR refdmehabky kpor ®
povi GhRpaukazovalap o v i nnossprIOJmR@@:nom soci 8l mopPci8BFIhee | C
kurately d i e,Sayapirmaciowiadsu gl ny pl &§n .r ©zwnwgmanosaolmaogt ih o]
tT kal i naj m2 situ8ci?, kaphdsa artadiclhi aveldtki damwaho ksidsvin
rodi | ovsphil cmdopti&Eaobacnosti jgadeanasd m® nkBo rpg t2 gptacdwag S |k €
jeden z rodilov sa nevie dlhodobprdomigEmvykoslan
pr8&ce socr &dinryx hnivecj2e aspokojnT .
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Mi mo n@lk 2024 |1 SV vykonal a dozok @tande pplonveinn2nm s
vspol sqzra§ d iandvelnkam rozhsothocwotwi &a sa%kdw,di t ovani m sub]j
opatrenina¥%pEraaneu arnckd vpmrndzwdmmblorrrrecrmwppoap:li*/@rd%s oci 81
prscedinou dieSaSa, ktor®ho s¥% asSou je sledovan
di eBanSaa tent o Yl e Nz anrai wagt leekvéonv aréozdhiro@finamm k eah rsiygdéuh ,c
najmenejraag e s S mérs8imcciow.l konu tTchto doz®54dvmalSy¥l sl
deVoku 2024 boloukb enT ch 47 @3dzowroaw c(hz btod h av Pdsdomrdchkom pr
z8znam) .

| SV p rdozorowokbd naes t i SPODaSK nezaznamenala giadne
narugi |l i priebeh dozoru, dozorovan® subjekty 1SV
| SV ulogilo dozorovan®mu subjma&dst rpSonvei mineo s Bi ¢
nedostat kov, pri ktorlch bolo mogno d*vodne pred
povinnosti, ohrozeniu gi vot a, niezdgreawioan, pmre @udsk

ktar®ten® nedostatky odstrg&nilo.
KompenszoSccii8l nych dtsledkov $aHk®ho zdravot n®l

Voblastk ompenz8ci 2 Sagk®hpkaedg§asmol 8@WhgopeOat EBkobh:
veciach dozor nad§ k o n4d7200B Z.ope Ragnl chnakoinp p e v B ozcdor aS a0 k@
postihnutiaz mene a dop !l n e nz2n enni2e knteosrkiocrhg 2zz88kk oprmoévah t¥in § @ v (
pr2spevkkoomcphe nz& ci u §aHk ®h ofl )zodsaha \ploenia @okirmpstipuors2t vi ahdn u t
priznanTi p e fnakdmg n zp8rc2i sup eSraokk ® h o  naudsr t aavnodt kne@hiio® hpo s t i
peRagn®ho plpenid pavienogtiais kay t ov a $ pomocsaHk(zmckzedjrametﬂ
posti,hnazuatb?enz pel eni e Kktor ej maospndnsﬂ%ytaus“%agemleagmla
pr2srpaepatm\lan|eustanovenkyallteavrozsahu pri znan®hDozgtedatSHMn ®h o
vi ejto obl asti VphpeBeaBpudiOnz iv@kioakthame®tbrsw) Yc i mi
osobamio s o b nT mi alewiosobaeng alfhk T m zdravotnim postihnut:
pefaHnT mkémpemrmicci8d nych d!sledkov Sagk®ho zdr ay

PodOa zBkpskecbDi&l mych veciach, jeho wuslastaepoveni
in ci att® wgay®Nkd ade svoj ho pdaSniu kdaolzeonrdnSerjn yl irnonko,s tail el
ako poazgB&ba®e ozn8menia doru|l en®ho | SV od os!b ¢
poukmmopgw® porzgowamicéh Piovinnosbzdoborafonaptepas
| SV vpmkmomo 8t oht o r 8§mc a, teda mimo pl 88nu svojej d
dozoruv § mci plsobnosichl 8Yvpdowebn§ z

ISV voblasti akmpenz 8§ci 2 Sagk®ho zdr avok m ®R® 2 H o ditoizlom
ustanovenidA 2 ods. 1 p2smoi mgweboaih®hoy blondweci8&omanad
opeRagnT ch ngkro2msppeenvzk§occi hu S a gokti@niop r z d rpaovsokt ynt @hvoa n 2 |
pr2s makvokmpve nz8§ci u soci 8l nych dtsl edkovvré&safjk ®ho z
plnenia povinnosti:

poug2valS priznmoét peRagni @ELebpevok
poskytovaS posasddskbyejckapeppebenie (pomoci

pr2spesokn¥aasi st enci naopalrosanieustgnevéhkyglite’a rozsahtl s p e v o k

Dozorng8§rbkon@9®84vbola podOa PLCNU DOZORNEJ LI
z amemaddr8u hy peRagmak chpem2 Spiew kX P:

-peRagnImnaupa?trsvaneevkom

-peRagnImnakr%mmewskoob*m@ho mot orov®ho vozidl a

-peRagnl m npors?ocshpre kaosni st enci u

Vioku 2024 bolo realizdvaoiTokal af ohu@Ppol &G doz

roka 2024 prebiehalo 27 (pozn. spolu 157 dozatov).c haku® 0 2 4 I SV ploklastne s ko
kompenz8ci 2 s ogcki &h on yzcdhr adv!ostl nd@fidcomngy.oSsat i hnuti a spol
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Zcel kov ®Bts kmpa L telazdravin o | dozor | SV ukonl| enl z8zn
nedostatkov,128d oz or oc h . Z niektorTchedk@nmanéchs8ldyozp
atozd ! vgdw, i ukem|ding® h,arkemohl a pokral bvaSvewdowvT |
(napr. ukonlenie vypl 8cania alebo spagkymozdnaaop
posti hnut2m).

Zcel koveBas kpollenTch HO®adreka druhnak pmRadgnPhiou
soci 8l nych dzldsrlaevdoktonv®h$agﬂQJ@abtmohrnouvt ivaq Vv edioacoh peR
naopatrovanie2d o zory t 1 kaj ¥%c e naoas opbenR/a gark®iheor emro2vsuppervik up e F
pr2spevkGen® vidaprkegv &Sd/zvkiosu aacso bsn @laddozory vooveco v ® h o
peRagn®hoakpapus pswlbm ®ho motorov®ho vozidla

Pri poskytovanznaqp)a&r&/an@bnlc@\hmkpr2250p26~4vkvuykonan7ch
vll3pr 2 padoch bol dozor | SV ukon!| ewll n2%2n anmo mp o vti
opatruj ¥%ci mi 0sobami

Ta b u 0 BRO [Rekt®d ndheloxdrovpb os kyt ovani u pedogpln ®@loo amri s pew

krajov

Kraje 2024
Bratislavskl 15
Trenliansky 15
TrnavskIl kra 12
Nitriansky kraj 11
Gilinskl kra 16
Banskobystri 14
PregovskIl kr 18
KogickIl kraj 18
Spolu 119

Zdroj: MPSVR SR

Vioku 2024 bo2® rlSxnylayhz upgubedi§lontthi @ kT ch os*b (vr §t
verejnej spkémpentré&nt WBagh®a zdravotn®ho posti
nepatrild] do plsobnosti | SV.

Zt Tcht & poddHed by n8l e Hi d d$Bktoi ik aogeeSloneini§ lamy ch v ec
jehoust anovenia A 5 ( toezdnaa mwlsaa teOvwsalde,iosobmpiaasistemipdic e j o
alebdyzickej osobeSsa g k T m z dr a v odt pnilsm spkoagt€okl hnaodset22kt ar T ch oz n.
gsi uveden® osoby neplnia svoje ar/§laéaic® pkotddarm® o <

s2ce oznalovali konkr®tnu opatruj $agkbmokzuyr aveb
posti hnut 2 m, momgelssowaledelnl@fosm@tyleetplnla svoje p
osamot nom oza{lramnrmwmm®0)3dv28r\/§m\emrnammoanﬁvagnosS i nfo

obsi ahoman§méinivach (vr8tane anoml}pnrnzlp{:mdbbedmrﬁtmmz)
z8k| aplet rjeebn ® v ypkpoonsaksy t & @ 2 o P perRiagmp €tz 8pcri2us pe @ &i
dtsledkov Sagk®ho zdravotn®ho postihnutia

Popri vikone dozoru | SY esomsd ZP §ajweskodsyv, p (ke joy pBu § &b
pomoc, veOmi | ast oosvedi £ho nmuoj g% T ic vhsf Yol anb@cdi eahniim § r ¢
zdravotnl mm z(nrea/|d rh.o d p en@lkéd @ m ®e zr ¥ csipuezozkd@Pa v ptomeé jc kp o i
apod)alebws Yuv i sedtamstlivésooli y z i cls$sZBsombapr. odOahé&wnejaci a s

sWvi siacej obl asti ich givota (napmcdleh&dkava@d
poskytoval iagz8kitaa n ® siakl $om o m§ coi regg8tniet Yali é b os ai m! gu
okonkr®tnych n8rokoch.
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Vyvodzovanie zodpovednosti

PodOa ustanoveni aoAn@mwekici 8I11nypeé s mv @apl)dozoig kjoe ai
nad dodr gi avan?2wurdsemnticthn Tocbh vapsapgivisrovenieszodpaveihostiy ¢ h
zaporuGovani espavonawmise tT mi ts;amos aob mt rehSgkpoenkpariei,
vsoci 8l nych wveciach.

Osobitnl mi predpismi s¥% podOd naggledzxu Béciach hk po
z8kon | . z.d4ARBd 289108y c@lamesel duogpbl 8ncehn 2a z 8§k oma vinos#4 BB A LS
podni kan2z ( guzwmremst ennesskkio r z9&® kcahn )psr cecdip§ Ismoywe h( Nsall leg b 8 c
| 305/2005 Z.os oci §Inme¢ p ro& hsroacn €8 | cheedjzinekeuar capt leneen2a ni ekt or 1T
vznen2 neskorg2ch ®Broed Ri0Dbv Z( Nal.dj) .1 en Az8&kon |

Dt vogrekit,or ® | eurpattrlecbhn ®p r\ajlvaydvoocdhe n p ui satdap ind st r
zodpoved o s tgie,n egabjinmdi vi du8l na prevenci a,primeramdtineni e
Spr8vne trestanie ako tak® je mozpsa®r \hrme adkeleir k iz
sp8chalii admi ni st r atNaprek opg, 8veset &midep orviea nfRe os by i
funkciou verejnej spza§\py§vuplajteﬁt)mj\loanlylsqldeam@vnendﬁ
jejiz8kl adnl ch %l oht,ormsu Yagd b w grhehineen §gmsw$|§wpkeo§kv u vere
pr2padne aby tento vIkbnmnebohOadeughnmaabe§maah
funkciy prilom spr8vnym trest an 2 naleocbhzrvgNgd Goieekajun ® s
osoby asuljekty, vneposlednom rapiet ¥4t or %4 obl asS vehejgnen®spB88Y Mygr

Ministerstvo pr®deéenys ®dio¥lempsklej veedpubl i ky ( Na
pr2slugnosti oimgumsdeinBljny&lk omoeni ach vyidalgp ekrcast
vsoci §1 nymwku2024celkoitcs hr @ z h 06d nrudm@h o Blen g poBvne del i k-
poskytovan? s ocozhod@utiaoe | o Heln@ gbppo ke3 yvy & dn&8nkods § ,
ktoroujeneopr §vnene poskyBoeama@pbwnndst r§iljnaas sn euoHdkal,a d n ®
naodstr8neni e zi sl ezhddouliepohuedd svtoadtskpdvne ni a s povin
neodk|l adn® opatrenie

Vi gka ktokrultay mi n izastperr8svtnvyo bdudlitgi’t s c zaBebrijagiec h st
neodkl|l adn®hdo 50@aeurV@em3d ma djee s pr 8v nevwhyk oheSlviaknti te, |k ti
ktorojeneopr 8vnene poskytovang8 oypadir&infta solci Bdaoalr &b
asoci 8l nej kK ur adp 201090 ege§ rs@®ék@ 2 owy pok®vas t akwuto L

Vigka ul ogewlozmemgaR Yto db G100 eurr okar 202@0 ué¢ oy, |
v celkovej sunigt DO eur

bl astn2zk konania podal r 6 eozhadputiampministerstvioblagtic o s t r i ¢
i nGpekoce 8l nyc(ho we coigaecnh? pokuty, z8kaze vykon§yv
poskytovan§ s opcoiv8Inmao sstliu ¢pbrai jaalSe bnoeocod k| adn® opatr e
iminister z tlchto rozhodnut 2pripoozhodnaiachyjedaomr oz k| a
pr2pade rmpbhbdnaoste prijas nwlodkliadjneRd noBphaot rze nv e
rozhodnutia

Pr oces uadkerbeodvigkng802hi 2

Ministerstvp r 8 c e, soci 8l nych vec2 jaleadiAnmi nEkbeenstk
voveciach akredit8gci? po predch8dzaj %com vyjadr
arodi ny Sl ovenskej republ i ky (Nal ej l en Aa e
akoporad T reg@siudzov andel §nadopaketdeddjietn§aeinm,huedkt §di
aposudzovanie zr ugevwoiba aaslteib os ooud K8l tenisyaciha lesid eudgi§ i e§bo ime
det? a soci 8l nej kurately.

a e
kred:i
8 e

Vmiokk 024 sa uskutolnilo celkovo 11 rviadpny @l doadh
sa uskutolnilo hlasovanie sptsobom per roll am.
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Ministerstveo b | a s t i s o cvrdkl 20g4crbzhodid di élli @ b 2 31 akredit8c
vydeami1l4 rmodebédnttakredit8ci? vzdel 8vaoudel pnégr
akr edaotddoirn? | i nnos ®hogrgdr & yZ 6 c & Wb jomevid ttkaovn,o psza§nors & m

praxe soci 8 Vhodnoteno po adolvh 2tkal) o vyda)_mﬁ@@O@emZkozkaéi
spolupre30 subjektov (z toho 14 predOgen? akredit 8¢
naodborn® | innosti).

Vo veciach zmien akreduadl®cig? ariorsits taerhs t(wa er olz4
zmenwudel enl ch akredit8ci 8ch sa zalyklkdn§warimd wvaneel

programu alekavy k on8vani e odbornej |l innosti, rozg2ren
vwwko§ vani a odbornej | inmrekbsoi® gmeogboi eovichosguy
odbor nej aizimmemoys to b s aahkug formy a r ozdslavhaud ul a%ltel nvo
ahospod8rnost.i svipmes vanledhb 2k ownyachd m® bdliozhodnuti a

ozmene akresdil r Dapices dOgendaoa broe o ¥t Ewidrei mad $ zovan®
poradenstvo.

V. roku 2024 mini sbore sd &loe 2y daok2oeibdnutignzina e Inzn 2
akredit8§cie vzdel 8vaci ehoonpruagrd a&mtao(@ os uhli¥jt & l¢ tinano)
gpecializovan® soci 8l ne poradenstvo ako samost a

vsledovanorma b d 0 b 2 aj2wozhtbdnltiance pr e d Ogendod b b r a Hiigipewineas $ zo v a
soci 8l ne poradenstvo 4atozhodsutenwe pt atl @@ endbaknédi i 8
programu, akajiz nal n® mno g ©p ¥ e r kogemighzpalsw &l z¥nadpl neni e (i a
oudel enie akredit8ci enaovdzbdcerl r8& alci2 o sptrioegpr NMardo@ g elnl?
akr ednad Blcd ren ¥i gl piencnioaslS zovan® scamdlshat por adodoms 0y
bopodanl rozkl ad.

V. hodnotenom obdob?2 =zanikla platnosS 4 akredi
4a k r e chaotd8coir2n ¥%i glpiencnioaslS zovan® soam@stnat npRor adeanrsn
4subjektom),geaahjmé k z opré evdn@ueadiade i r e dp o §0a eAv90
osoci 8l nyionla| silesdpekidD | @m2 m pl atnosti akredit8gcie

Okrem vyggie uvedewolbclhasltiin nsooses 26V imsplkdhsettdial rusgtli wedb r
procesom pravidelne akt ual izaoobvl aalsoS iankfroerdmat|8ncli 2s,y s\
ozaraNovan2 fyzicklch os'b do zoznamu os!'b priar
nav z d el 8 v avny?r,a quwezZapmé@v, akpdokladpp r 8vopl at nadel endzh&dedi
zmene akr eprigad@gen? raeksrpediot 8ci 2 .

Ministerstvedanom rokmo b | a st i soci 8l nopr8vnej rozhodovamny de
07gi adostdiebehi enavakk ®erd§ vt rciiee opatren?2 soci 8l nopr 8§\
(Nal ej l en Aopatr en isubjgkiom, aAdRv epdi2tpfacglibao hBobhai @ de b
ambul antnou alt er @Gapmden e r oeatEpregeti &odiny ambulantnou
at er ®nnou formou. Akredit8cianaweglkolna8 vwahecmemn al r <
predeti aodiny ambulantnadua r ®n n o u f o rnavoyuk can 8v & ncdrde weadgtieaoding n 2 v
pobytovou formot, V c ht o pr2 padodehemd| ak kehianmg§ei e zastaven

Vo veci predOgemiokuakiOdi tnSicniies t \e\predd dulmektor 1 r o0 z
vykon8vaj Ymciemhpre@gt & todygpobytaou formpuel s bj ekt vykon8vaj Yc
vcentrepred et i a rodiny ambugred subjekbwk®na a jt 6c i®nopat f ©mima L
at er ®nnou for mou.

Z d!vodu % elnosti a hos mkud2®24nyodsatnil chipri8lvne oo
obsahw Ylircchk y ,0z me nej .akwlesdikr Hdgaer dOpyein® pl at nos't
navykon8vanie opatren2z podOa z8&kona | . 305/2005 2
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Ministerstvo z8roveR vydal o pre@subjektawvsywldom§ ¢ a nvzom
0 p atve e n gpredet drodiny pobytovou forpre@,subjektyvsy k o n 8 v a nveéemirepoegeti t r e n 2
arodiny ambul antNajuv iaa ct ez n@nenyo uz af dopr brkoeud. 0 @liesta z § St u |
w k oanrSiva opatrewmozsdhlbejvykmerByanlich opatren? a I
kapacitya k r e d i t o v a nviyckho ns8uvbaj neé ket nougeie it shraliny? pobytovou formou.

Ministerstvoroku 2024 vydaioz nal n® mz & @ Dmmueé 2 kogamia 3polsv T z v a mi
naodstr8neniveodhaemost at kov

Na z8kl ade povinnosti subjektoyv oznamovaS zmen
udel enej akreditgcie, Akr eld2 ttad knl§c hkizooenmegemgefnomei nn2i s |
centrgpred e t i a rodiny, g p e predeeltii z oav arnd®chion yp r alge kaanur e sec

centrgredeti a rodiny.

Vo veci

odporul enia uznania spl nneinniias tpeordsntivean kpy
giadosti akr

epte182 zamestnahoovh s ubj ekt ov

Z8r ove~F'€ akreditovan® sjod7jvenkatyl cihn froir moorviad d n ymihi
ari zi kovlIl ch s ivtyuk8ocni 8vcahn 2smsvoi psai t #2085222 psod Oa z8kona |

Kontrol a hef s moach&rnémi amafr P s@revdawani e \szariaderBathn e | s |
soci 8l nych sl uHieb

Mi ni st ersdcoio8|prygde vyecS3|l cavenske,j r e pnamiestek y v yKk
(Nalej | en ARBKMNMME) | p ed®an &09n5e jZ k.onme meé ea ad @auldn
ni ekt or T ezhn en 8 k onneosvk ovsgutbcjhe kpoe thpi skotvor T m b ol p os k
naf i nancovani e soco0s8dmie§! rsyl auhy bsyl wphd§ah .z §k o n a
Vriok2 024 bol o v yktoonhaon T4c hF KBNikugi2@z ree s eard@ na ach soci §|
ktorTm bol poskynafniuntaln cfoivnaann len Ts opcri28slipneevjoks | ugby .
prostriedkov bol@&9 218,98ua.

Vi koA ol o zistenlch 206 por ugregekovej sumet oh o
52676493 eapodOa A 31 ods. 1 posmzpbdbht a8lkomapidavis®RI3§
Ostatn® polrtug e h B8R0 rsugve ns2emh i posvi rsmoacs t8il nya@®as hagyhb @&
| 431/2002 Z.0%| t ov re2netne neskor g2ch pred@gBkoun2k 8hoate
z § lao563/2003Z.ood me Rovan?2 niektorlTch zamest amegeov pr i
adoplnen2 nieknemi che gl§d&bBWBRON Zz pproesdkpyi tsoowat e Ooc h 2
starostlivosti, zdwakbdbth? okyadmapg8 aan@ne tdiompdwam,ensdt a
niektorTacmeng8kmreskovg2ch predquizngw,an208klarkd aldd v ¢
aouzng8van2 odboazmiemhe kav adoipflinkeSngd rPo gae ktopo B ély im § k ©
finan|l n®ho pr2spevku.

Zcelkovej sumy 526493 earpor ugeni a finaassltmnajnydikoanitplod myw abd
vri §tmeatul eh MPSYR692® 2IX|1 edn® materi 8ly 2 vykonan
post Yapdeun & | E3rdamaz fad ada u ki tspr 8vneho konani a.

FKNM v ywkrakm 202®z a me rnahno® p o dfimaelnifem pr2spevkom p.
naf i nancovanie soci 8l nejocsl8ugplyyboped daykBda@s@ us§h
poskytovateOov soci §lonbdji asnlsukgeb iyzr Kreuejzednsi deo ga®n ioz § @ in

V. roku 20&2uFKMMzlair izaad eanti® ch soci 8l nych sl ugieb,
preneseg@gi®.do roku

Kontrola hdoespddidpomeipoausrozvojplsobn@sniej MBBVRSsSSERK
MPSVRvy kong§va finmmi esst ekoaNalkiiegu ploednOa AFKNM z

| 357/201Z.z.of i nan| nej konmeonéteaadaplineBkamme knerskor g
predpisov ¥yubj ekt oc h, kt or T mnapwod mor posrkoyz wvajteio dOa@d i§&li
z § k05442010 ZVr oku 2024 Dbol ovsvuybkjoenkatnolcchh, 5k t FPKNNh b ol &
napodporu rozvoja $tin e j oblasti. Celkov8 suma ovearenlch f
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Vikonom FKNM1bolpormigehenl fzh ntaonh on e fcelka/éjrsucng e i2 a y
16677,65eapod Oa A 31 ods. 1 pzzosompd t by T eBkpnavidl @B/
Ostatn® pol t@genb apo¥uige@Pim Povi nnosi010 A ozd Oa z §
z 8 k|lo3b&201Z.z.0f i nan | n e jaudite cazmeneo 8 e p lan e n 2 ni ektineml2c h
neskorg?2elBkpmadpi.zoid,1/o2@hznhFe neskomngauglenpeedml e
oposkytnut2 dot 8ci e.

Zcelkovej sumy 16 677.6mpuor ugeni a f i naosltmeajnydikomitplod oy almd
vri §tmawl eh MP BYRB5 &R 16

FINM vykwooakn®202dahasamed@n®ni e poskyvmeuztiesjk odvoltcshc
organi aBki 8obkwch zdrugeniach

349 Dot apioedporu rozvojplsobng8snej MBBVRsER v

MPSVR SR poskytovalovr o k u 2024 r o @tk8pitalye 8 Yat asdze8 k on o m
| 544/201@.z.o0d ot § pitSwb nwst iznMMSVReSKow g2 ch predpisov

Vzmysl e z8konmoll i paddkngaCoialrt8&.ed omi8nciiset er stva (pr
07C0O40K @AROS5y sume 1950 208 eurfzo h o rmhpit @cii @r ogo v 38 19P2celri t i kKu v o

Vi 8mci apar 8tu minhapbepoetrvwar ®a vvydad tSsappdpEid dgtc &ic
vykon8vania opatren?oxcdkSilSderelpy §vh ed DEKsomea)y, dlett
2005 420 eur (podpobazapichs§I|26BTsuihe DR fpk Vapzy v
osobnTch a ¢gpeci 8l nych mot mazdvelpcghe nv e skliabtime Ip,ul € e
sobmedzenou schopnosSou poaky bu 8§r amaiteer b8k ba®h ®r o
navykurovacie zariaderiam ¥ t ercghmmciik ut.T cvhrapr o idd v k@o pBeskdlt intut ®
vsume28 892ur (0ARO05).

Napodporu rekondi |l nTch asumd42%i3e (rA (629 hdpgpaud @ o ts Xy
enme dai v§rodmedi DIrgajnsumBiZa 18IV (A rna) 2dBp qjri La deodsit |21
nn 8)sdumel53A30er 20 gim8msit 2) T c Vhapr ot dalvibmiok Biolp®r p
d a suke? 000 eur (OAROS).

Vr 8§ mc i potdpwirzu maekondi | nTch napkteideht§dbahie deoo
v y | Yl|napodparu obnovenia psychiditegai c k e j kond2cie fyzickej osob
predlasn®ho starobn®ho alebo vIisluhov®pa 2deaehod
zoz8vislej paddcdmiokarniviadsthlhoy $t eson® 38370 j ekt omLasS dot
zostrany @iSacdatee Qoovk av mi nidétverdsit mereragtien¥anaat o
VT dav ky nptoesrktykB1nta) P6Rredstavovdld 2 8 300 eur . Pr kgttmaidnd? ct
pr2smeebkleldci8& 3 ¢giadat eOom.

Na dodpddipooru romvgpowivinogicéd pd AbDalyi bdlaa7ewrypl at e
abol o podporenircgmc2 2 t § icd dnag rexcdtodval wilodgwo v i dpkoyltintu t ®
vsumes 0eur (OAROS).

Dot Bapioalporu plnenia futnrkwti® I i §iyoslak69eedo nb oV ;a
adotBpbodporu dobr ovoOn-?2ydkieujt § i1mn oysizhidhéuredOn)m ol av 1

Vs ul 9Ad @ oaddss . AR ad®Kk @ poskytnutrapodpoug hiumahy z §c |
pomoci sume3157 281 epre3 4 4 1 f ywkirc2kzlocvhe jo sgli bv romonaene nepriaznivef ¢ i i
socisSiltnmodpor u r i egetohonazmieregnid §1 esd K w8 cp esummez met r a.
1396700 euprel 94 4 (griamrdiad rerO®vi, e n § s | surdekBDY 85 aprep088/ o d ni a ¢
gi adat eOov

Na apar8§te MPSVR 9YSRS8Moil i poygpodry enh®mamit 881 e j |
p o d Oads. A5,vcelkovej sume 458 659 eoha

1T dot $apioadporu h uma nsi%iv8 rsozesjme p o0 \asene=@FL @00 eur
pre20gi adat e Oov
dot Shapcad por u h uma s ¥%\8ir iped)\s d @ \Bsamril33 239 eur
prel3gi adat e Oov
dotBapbdpor u human¥uisylodyisimeldni®eaped (i adat e Oo
dot Bapioalpor u huma si¥v§ rspbragsotpie® ustb2c i b erzsumé o mo v a
16100eurpre2 ¢gi adat e Qov

=== =

148



Spr §voac io%lSmeji oibtyvat eOstva
Kapitola 3

Na apar8te mokhkus2@24twpphbatl en®S5A02@ i @eurc.el Xk otvol
pr8vnej for my:
- obciam a vygg2m %zemnIim cel kom v cho pp slotbmwols
prezariadeniazridN o v a t e O sskivesyme526161bddum o
obl i ans ky mumedl66.0ddecarj am v
odbor ov§ mi Bume406002ur,
nzi skovli m ocungsh762ebrci §m v
cirkevnl m someyladeu§ci §m v
fyzickT sume3d5y B8 eur v

TabuBdyg b3 an® druhws¥dYdesoBd8kéndmrpan®44/ 2010 Z
v pt!sobnosti MPSVR SR

Poskytnut® fin.

Podporen® | v eur

dLl el poskytov
rok rok Index Index
o3 | 204 | 20223 MOK2® TOk24 | 5puops

inapodporu o0 zvoj a so

sl ugnapeadddpaor u vyk 9. | 555 136,5 | 1521811 2019662| 1327
opatren?2 soci §I

asoci 8l nej kur at

fnapodporu rekon

I e”m?‘dz‘ér. vdnlchl o | 4 106,0 | 952494| 1642083 172.4
organi z8ci 8§c h pst

(A 6,7, 8)

fnapodporu humani ., | 59 886 | 1051917 471169 | 448
pr8vnickIlm osob

fnapodporu ronwqaoy ., 22 1833 | 93686 | 724777 | 7736
ar ovnost. pr2l ec¢

gg)ap"dpor“" nenia ful 1351 139 96,3 | 4599887 4951760 1076
'ggap"dpor u dobrof 44 13 1182 | 26792 | 21141 78.9
fnapodporu humani,g,| 3449 1645 | 1475815 3157281| 2139
(fyzick® osoby)

Zdr ovfhz 8 Wer e | za®@kh2@4 Y| t u
3410Eur - psky integrovani syst®m Gtatistiky so

Vzmysl e platnej Li sabo&skepskaml tumy a sdéekfbi | neosvsakni
a implementovan? npVvaj¥% zh meslt intan lre/kdl,est k¥ cdh'§doabal amo!
proti soci 8l nej exklI Yazii.

Zdtvmdoi torovania vilvejnas kdadhi §ltBajochc [EDanvy gwudL
pr2stup k aktu8l nym aosyas dh@oostihlm sadoeajvosit iavssonei igrl m&
vl ensklch @oz&8tkdcand.nT téhdmi8stroj ov gtatEstipgR®hno
syst®m jednotnich Gtatist?k6é).Pmdinddcn erjok®anh r2a0ny8 (
rok2 0 0 6) poskytuj % that & kh ENarthdeng usrt-yp sk ® h & dRanlja éES)a me n t L

6http://ec.europa.eu/eurostat/documents/3859598/5RAAGDKEEN.PDF/ee86d533484c2094eea37¢330755b1

149


http://ec.europa.eu/eurostat/documents/3859598/5917481/KS-RA-11-014-EN.PDF/ee86d517-3348-4c20-94ee-a37c330755b1

Spr 8voac io%il8§mceéji oibtyvat eOst va
Kapitola 3

| 458/2007 oeur - ps kom syst ®me i ntegrovanej soigttyartnmist i |
i mpl ement al nl mi| 1822/2007% d b n %4 tii 2 6CaM0/s2 @613/ 201 1

GtatistickI sys tnRns |ESdSoPvRid Sc hp onzoodsut | Sovva:  z
Przjvrh)dalas i 8l nu ochranu
Kvalitat2vne inform8cie
Pol et pober adleiOmivn 8cdichiw dkwp! isci ty
Li st ® nadl8dvakwk. y
Me d z i npSorroodv®reavtdga®@ iej md o la \n@somochi § 1 nu  oc hrveebovej s % do
str8&nkea (ERmr beh sk ®vpu Bltiyk EDi &@c h &t aNad jsit d vazgaiokeh oVad/ar jae
2022
Pr2jmy progr amonalsPRa|j§8% neqgcioklhmeanyr 2spevky (od
SZLO, dobrovoOnTch platiteOov), prygs mpenBlinejeyemne]
samosgdrofidpova povi nn®ho sociig8dineh omizea@remmeej reyn.i a) ,
VT dawva&khyRRaj ¥% soci 8§l ne d&8§vky podOa Yilre® owl cawk)s
Soci 8l na ochrana pbstahuyevegejkhkychnaeebenesia&r omr
j e osl obodj@dSotdloim8caw sad kar e mi e nzapleddokladgpeeexistljec h  r i z
ani si@anmlit gmua vadu8l na dohoda.

Manu § | ESSPROS k|l as8 fn&siljedswrl &h n%l @lSovky podC

choroba/zdravotng8 starostlivosS
invalidita

staroba

pozet al 2

rodina/deti

nezamestnanosS
bl vani e
soci 8l ne vyl %l enie inde nezaraden®.

VT danakgci®8 mkey 6(shHa wba®)2 san® bez od| 2tania
platenich poberateOom (napr. soci §8lne pr2sp
Ll ensk® gt &tly a£de madl¥i gn® sye toGhragy 8 h a
natomJ i pr ednost Ruj % poi sSovacie syst@mpci & af
zaj ednotl i v® |l ensk® gt 8ty

62http://edlex.europa.eu/LexUriServ/LexUriServ.do?uri=0J:L:2007:113:0003:0008:SK:PDF
83http://edlex.europa.eu/legahtent/SK/TXT/PDF/?uri=CELEX:32007R1322&from=EN

64 http://edlex.europa.eu/legahtent/SK/TXT/PDF/?uri=CELEX:32008R001B&from=E

65 http://edlex.europa.eu/LexUriServ/LexUriServ.do?uri=0J:L:2011:034:0029:0032:SK:PDF

66 http://edlex.europa.eu/LexUriServ/LexUriServ.do?uri=0J:L:2011:071:0004:0008:SK:PDF
6"ttps://slovak.statistics.sk/wps/portal/ext/themes/demography/social/publigzlibBehwAENT / xS _0opZTXsq
CUGoI8rCibw8IYjlAL4 cLBDcmVGc3mXMyd4ZidpCRY&31InzZNHurbveLiWA8ikUMChAGI6AKcBWE Ixf
P1JvoHc8kW2aAWbOVAUY LFLKPSaCdb4Lh3FA3SK2KWDM({iB4xJwYcGNhQfJI5V5SmmuDmf k1C374R1JNiC7B
BOhepF yAZZCCvsHMFYRRH171Y9WKVWikTe2egOmflgs/dl4/d5/L2dJQSEvUUt3QS80SmtFL102X1E3SThCQjFBMDgINzAWSUE
wVIMwME4w/

88 https://ec.europa.eu/eurostat/documents/3433488/55F00B90REN.PDF

150


http://eur-lex.europa.eu/LexUriServ/LexUriServ.do?uri=OJ:L:2007:113:0003:0008:SK:PDF
http://eur-lex.europa.eu/legal-content/SK/TXT/PDF/?uri=CELEX:32007R1322&from=EN
http://eur-lex.europa.eu/legal-content/SK/TXT/PDF/?uri=CELEX:32008R0010&from=EN
http://eur-lex.europa.eu/LexUriServ/LexUriServ.do?uri=OJ:L:2011:034:0029:0032:SK:PDF
http://eur-lex.europa.eu/LexUriServ/LexUriServ.do?uri=OJ:L:2011:071:0004:0008:SK:PDF
https://slovak.statistics.sk/wps/portal/ext/themes/demography/social/publications/!ut/p/b1/jZDLDoIwEEW_xS_opZTXsq%20CUGoI8rCIbw8IYjIAL4_cLBDcmVGc3mXMyd4ZUpCRVV7-aa_1s-q6-j31lnzNHur5vcLiWA8ikUMChAGI6AKcBwEJxf%20PlJvoHc81TkW2aAWbOvAUY_LFLKPSaCdb4Lh3FA3SK2KWDMfiB4xJwYcGNhQfJI5V5mmuDmf_k1C374R1JNiC7B%20BOhepF_yAZZCCvsHMFyRRH17IY9WKVWikTe2egOmflqs/dl4/d5/L2dJQSEvUUt3QS80SmtFL1o2X1E3SThCQjFBMDg1NzAwSU5TVTAwVlMwME4w/
https://slovak.statistics.sk/wps/portal/ext/themes/demography/social/publications/!ut/p/b1/jZDLDoIwEEW_xS_opZTXsq%20CUGoI8rCIbw8IYjIAL4_cLBDcmVGc3mXMyd4ZUpCRVV7-aa_1s-q6-j31lnzNHur5vcLiWA8ikUMChAGI6AKcBwEJxf%20PlJvoHc81TkW2aAWbOvAUY_LFLKPSaCdb4Lh3FA3SK2KWDMfiB4xJwYcGNhQfJI5V5mmuDmf_k1C374R1JNiC7B%20BOhepF_yAZZCCvsHMFyRRH17IY9WKVWikTe2egOmflqs/dl4/d5/L2dJQSEvUUt3QS80SmtFL1o2X1E3SThCQjFBMDg1NzAwSU5TVTAwVlMwME4w/
https://slovak.statistics.sk/wps/portal/ext/themes/demography/social/publications/!ut/p/b1/jZDLDoIwEEW_xS_opZTXsq%20CUGoI8rCIbw8IYjIAL4_cLBDcmVGc3mXMyd4ZUpCRVV7-aa_1s-q6-j31lnzNHur5vcLiWA8ikUMChAGI6AKcBwEJxf%20PlJvoHc81TkW2aAWbOvAUY_LFLKPSaCdb4Lh3FA3SK2KWDMfiB4xJwYcGNhQfJI5V5mmuDmf_k1C374R1JNiC7B%20BOhepF_yAZZCCvsHMFyRRH17IY9WKVWikTe2egOmflqs/dl4/d5/L2dJQSEvUUt3QS80SmtFL1o2X1E3SThCQjFBMDg1NzAwSU5TVTAwVlMwME4w/
https://slovak.statistics.sk/wps/portal/ext/themes/demography/social/publications/!ut/p/b1/jZDLDoIwEEW_xS_opZTXsq%20CUGoI8rCIbw8IYjIAL4_cLBDcmVGc3mXMyd4ZUpCRVV7-aa_1s-q6-j31lnzNHur5vcLiWA8ikUMChAGI6AKcBwEJxf%20PlJvoHc81TkW2aAWbOvAUY_LFLKPSaCdb4Lh3FA3SK2KWDMfiB4xJwYcGNhQfJI5V5mmuDmf_k1C374R1JNiC7B%20BOhepF_yAZZCCvsHMFyRRH17IY9WKVWikTe2egOmflqs/dl4/d5/L2dJQSEvUUt3QS80SmtFL1o2X1E3SThCQjFBMDg1NzAwSU5TVTAwVlMwME4w/
https://slovak.statistics.sk/wps/portal/ext/themes/demography/social/publications/!ut/p/b1/jZDLDoIwEEW_xS_opZTXsq%20CUGoI8rCIbw8IYjIAL4_cLBDcmVGc3mXMyd4ZUpCRVV7-aa_1s-q6-j31lnzNHur5vcLiWA8ikUMChAGI6AKcBwEJxf%20PlJvoHc81TkW2aAWbOvAUY_LFLKPSaCdb4Lh3FA3SK2KWDMfiB4xJwYcGNhQfJI5V5mmuDmf_k1C374R1JNiC7B%20BOhepF_yAZZCCvsHMFyRRH17IY9WKVWikTe2egOmflqs/dl4/d5/L2dJQSEvUUt3QS80SmtFL1o2X1E3SThCQjFBMDg1NzAwSU5TVTAwVlMwME4w/
https://ec.europa.eu/eurostat/documents/3433488/5280189/KS-SF-09-102-EN.PDF

Spr §voac io%lSmeji oibtyvat eOstva
Kapitola 3

Graf 329t r ukt %nas o Bj miaEUG7 roku 208

100%-+
90% -
80% -
70%
60%
50% -
40% -
30% -
20% -
10% -
0% -

L L TR A >
m% - wuw - —

LU
HU
PT
0
S|
SK
FI
SE

LT
MT
NL
AT
PL

N X W o >
Onoouw o @)

EU27

BSoci 8§l ne pr2spESagi glamespnidspae©OpechPmEa@Pni
ZdrojGD Bustdt ESSPROS4d a j ek2(.05202% ®

Rozdiely o fi nancovan2 medzi | lenskImi gtgtmi EBD s¢Y
soci 81 neRumundks (F88, KSlgvenske] republiké o) , Leskej % epkEBL i ke k (
(71,%0) PEsStomsku je z8roveR najnig@pranapdyeg2 ppdd
pr2jmov od za¥estmB¥jame Ood ¢HAOSdenl chRwnsdeub dosi
(64,9%), Slovinsku (40, Litve (36 a MaN&y skpr i( Bm3Rumunsko, Litv:
a Chorvg8§tsko skteg8tFToheRekpagdi eamipr2ymov od chr §
odzamestng§vat e ®ov2.j nGyy puryws§ gnesn @& ,i eptrmds gdv i€y emd cha me
rovnakl 9%)odiRrle a2FWep (s mev kakw Bé&rejnej sprsvy jo
vD 8 n s k &), (aMalte, (BB aver ska. (58

Pr 2npgysPm s oc i § |%herj8Roercehkrua n2y0 2v2 v z 2,584ntld. dudagsighld z i r o |
21 660,61 mélur (19,% HDP).
Gtrukt Yaasao cpir&ljmuw voc h grafe3u3.j e zobrazen§ v

Graf#3gt r ukt %nas ot Bjl m@w d 6 b rvéR,20R 0 v

In® pr 2 my.
1,9%

1Hh

*
S :/)

Soci §I
74,4%

,6%

r2s gﬂ estmf8vatel i a
P J
-

G

a
Y LAl

<

Pr2zspevk s < = : :
sprr)§vyy Dobrovo 2 P ad | LAndstAanci

0,
23.7% 0.5% 3.7% 18,6%
Zdr oj i ESSEROS R

151



Spr §voac io%lSmeji oibtyvat eOstva

Kapitola 3
Graf 34Hr ub ® wdsadav €Y n uPP8had by yawn an YaHDR, Q23
C By PPS na A%xHDRt e Oa
20 Q00 < 5 40,0
18 € 35,0
16 €
30,0
14 €
25,0
12 ¢ a)
10 € 20,0L
8 S
15,0
6
10,0
4
2 5,0
0,0

ZdrojGD Buostdat ESSPROS  Y4ulla gkte 29®5.2025

Cel how®d ® nad daiv&klyn [EU2G dosiaha@6291 PPEpari ta (gtandard
(purchasing power standard))ny v at e Oa PRE n& Ry v a 28PEHDR @ SR 1849.
Rozdiely medzi jednotl!l ivl mi kraji nami sPPSdo i st

nao by v atde Qamet medzirolne mierne rast %,

VSR cel kov® hrub® vidavk§l fpeh pdpespévlhovapldar
nas o c i 8l nuokaoaheaga v z 3,180sadosiahli 2608,6~miéurr(18j$_’/on e Dd) . Gt r uk:
vi danakowi 81l nSRopbd®nanujednot!| i pdfe84d Y|l el ov j e zn8z

Graf 35Hr ub ® wdsda v Y n uSRgrokn 2@ nu v

T 159'030;159;7’
0‘\0’0’0’0’0’000

(P L R

(o L T L L
et et g ug
Toatesstes 8% atatetete

’ N
DA S
o S S S S
S S SN S S

S S S S S S
A S SIS,
RS S et

d
o
SN - 1,39/
o Y, , 9

o R IR R
I BRI T,

a0
o

e

L
L

33

&
S

L
L

L
L
L

5
!
!
e

&
%
&
%55
2

o
o

e A AT AT
S R S R ot S0
[oletvistotvistetoretorstototeletototototetotoretototototeletotetotyts!
spteisteteteletuteteteretetatototeltutetotoretetoroteteletotelotits!
teisteteisletutstetoietetetoteteltotettotetetoretetetetotelettele
e e e e e S R e SRS
e S e S S S S S e 80

v S e
e S S ess
P IN AN a Tt e e e e e ! ieetee!

a bT;¢20m i

e S SIS

Pozagst ali
"
255 2

4,3% o £
G L e e i S ! eh =
R 0, 0, 6 I, 8 O L L R L R L
o L T e e e e e T e e e
S RRSESESESESEEET podin, dell0.6 % NSNS

el
S S S S S S5
R s e et e e e
| N® v 0, AR i Ne z ame s3,68a e
SES RS Ty

Zdr oj ;EuUGGBESEBSPROS, %“%daje platn® k 29.5.2025

Vidamakoci §l ne d&avKyehpgodbfa/ 3d¢é8éyBlhdsiaslit3@2 ost | i
zovget kT ch dgvok, p r v€lrosnk 8 a(javayng®j2®, dyigogeRku&dlianstkwo s i a h |
(22,90 . Naj vsyogcgi28 | pnagdéilhe Id Savdbrkav ot n®ho po4d i anoaj ai g
Cyprus(3%) , prilom eur - pstky Naljineg g@rnapoad &t s ed&mkp v
staroba bwilr ska?h spezhjfnmBtadd gou popul §ci owat ema jov Yy g2l
p 0 u ¢Grt®& clk®%). Rridner EU27 dosiahol40,7 | o 0j, el Ipemr coent u§8l neho bodu
vidavkoci $lars®l edl §ovnk naStovemskub(40/8 . Podi enavl wlld appkdors t &

152



Spr §voac io%lSmeji oibtyvat eOstva
Kapitola 3

v priemergaEU27 dosiahol 346 Navs| e | r o d iolnpaemdr €U27 podiel8GPachOs ku t o b
a 45,6% k T maCypre a Holandskaodiel dosiahol len%6esp. 4% Naj vy gg?2 podi el d
na¥%sl el nezamestna@parSi ebbdsl k uchcBemabskg @9l a priemeEU27
dosiahol 4% V1 d#bklyynhl vanie a soci 8lne vyl % enie pr
nasoci 8§l n#r dgnk yEObhvVSERjeitodl@s, ol o j e dr urh§mmiaj BUJ® 2( pa
jevEst -;IrD%k u

0
§

Graf3 gt rukt “srmasotd8lVhevd8vikRE podda wWlel ov,

100%-
90% -
80%
70%
60% -
50% -
40% -

30%
20% et a
10% et a
0% 52

N

)

L

ILIJI INIXILIJILIJI Imlmlmlml I>-I I|_I IDI|_I_'I|_I_'I|_I I_le_lLul
mgooomgouu1t03—|3122<ﬂ-D-E“’U)""U)
EChoroba/zdravot@B&ravat o®t pos bimStaraba i e

BPozostal 2 B Rodina/deti ENezamestnanos

mBTvanie a soci8lne vyl % enie
ZdrojGD BuRostat ESSPROS4d @l ekt26108.2025

V rokw2022 s¥SR vy p | %zovad eot k4l ,c3h d § vnapkr 2ajkeom,t erset sopv.a nwWl ¢
Najvygg2 padiveolk Soesdk @b v(adH hefieagdsoimac neg pol ovica dS§
na%al el'y invalidibaprajemardabearn skutinedd pdd m®:j ehy d 8 v c
invalidita a neEsmes4sdn a ndotbyd)dekau uralj, riag d % n¥sldeBlvky v
bT vamoai &l neho vyl %l eni a

GrafA7Test ovan® d§vky zovdGeit lTicenj smah 88d my c(h% d § v o

40,0

35,6

35,0

30,0

25,0

% 20,0

15,0

10,0

5,0 -

0,0 -

BEBGCZDKDEEE IE HRESFRHR IT CYLV LT LUHUMTNL AT PL PTRO SI SK FI SE

ZdrojlGD Bubsiti ESSPROS, %d@3020Bxtr ahovan

153



Spr §voac io%lSmeji oibtyvat eOstva
Kapitola 3

Ce | khorvu@i®d anacklyc h wEUR7y dosiahli440,8 PPQao by v at e 0462(PPS SR 2
nao by v a 598,®eunagosoBwst §1 ych ¢ en §c2i57readaasob@ 9t §1 Yy ¥ h SRed §
al2,20HDP (vSR®) . Naj n ingdgti ceh ovd kdya avkyyjoald red n @ a&HKPHDP)y k § z a |
snaj ml adgow §omxpulE8WC2i7o,u naj vy ggi ®HIVR)d aav kK Fr &rag %z KTea
HDP), ktor ®smajtvyi agkm Kodijeln®&m obyvat eOogvt §ntamti 6 5
prejavia prinadviyghac@3esn s ob U da Nk pvPPSh@ b g val ddmk ynal o
2022 MaNarsko (1 895,036, pptomajnapgy@ide). malSt ovexes
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3.5 Eur -eposdk

3.4.11 Program Slovensko

Na z 8rkdraideedeni a Eur r@sllkye h(oEbp ar2l0a2nie flnauddeaiaz 2 4 .
Eur - pskehorady@aE®)amz2hm2 1/ 1a0 PG olz @y¥ipr § &oaa rgdd ddipRe r a | n
progr amov ®i 203/shcslziverogad 3ldvenskdk,vor om Mi ni sterstvo pr
arodinySR|l n2Spul ohtur edkovatedsk®ho orgsgnu
Program Slovensko ®at hv § y @ o m§ v amz2hodnut 2 m| EuICCp SBBREIRDALSEKMi s i
d R22.novembra 2022

Mi nisterstvo pr8cer8moci BtogcamueSPopenskdoh§mp
agpecificklch cieQOoch:

4P1 Adaptr@tsitlulpiniatrh pr 8ce

f zvygovanie Y innosti a inkluz2vnosti trhov
soci 8l nej infragtrukt¥Y%ry a podporou soci 8l net

7 zlepgenie pr2stupu k z peeddtnkhigdiu eazhmesinartiej val nT
predovget kT m mladlch Oud?2premlaa dil « predigdot® , vy k o
nezamestnanlch anaméwul lpadrcen @G safpuapki snEyy 8 d n 206 10\
podpory samostatnejha Shodkod&Erjstivaan@OB$k+)a s oc

7" moderniz8cia ingtsicti B®ioin @oskdjbBvwi | psedv izds6e
azabezpeli S v]iasn%vaSaoj mbentspspbmderbampdpokuy
akoajpri prechodoch medzi zanaesami enobilite (ESF+)

7 podpora r odovnat rvhyw §pyreSceg, Yl oawsnakT ch pracovnl c
medzi pracovnim a s¥%kromnim ¢ivot omodsetir §t ane
aodk8zan® osoby (ESF+)

T podporai eadpptag8&ovnzkov, ngzmedyn akiaja ik t 2av npechdoni & a t d f
starnutia a zdrav®ho a vhodne prispt!soben®ho

4P3 Zrpmel e $iiu adaptabilitu a inkIl Yziou
7 podpora adm?®k &\c, ep @dmicloamenya akajaokdting wrmd redoa z d 1
starnutia a zdrav®ho a vhodne prisptsoben®ho

4 P4 ZgembkdT ch (Zamestnanos$8 mladich 0o6ud?2)

T zlepgenie pr2atabui kalzrpewrsce maind e oiamdstBahie, a| o v
predovget kT m mladlch Oud?2premlaa dil @ predi@dot® , vy k o
nezamestnanlch anaméwul Ipadrcen @G sajpuapki sNEyy @ d N 206 10\
podporysao st at nej z8robkovej |l i nnosti a soci 8l nel

1 podpor a soci 8l nej i ntegr 8ci e os'h ohrozenT ¢
najodk8zanmnmejtg?2 lESFs+t)b a

8Nari adeni a Eur -rpasdkye h(oE Bp a r2l 0a2mie/ n1t0u6 0a zu j2%4 . s pj o¥hnoal aRaED rRuly ts akrd oavrel N

fonde region8lneho rozvoj a, Eur -pskom soci 8§l ncEnurf @sd&® mpl u
ngmornom, rybolovnom a akvpeekukt®n®o fipefoudgrenezayd o r e o [§tcd w® ap ri
Fondorev n ¥at or n¥% bezpelnosS a N8stroj finan| nej podpory na riad

d o0 st u ptipseurexeeuropa.eu/legahtent/SK/TXT/?uri=CELEX%3A32021R1060&qid=1714121306861

““Nariadenia Eur-pskeho parlamentu a rady (EbP) 2021/1060 z
azruguj e nal2v6rReledni e (ED) | .
d o s t u ptips8/edrxacuropa.eu/legahtent/SK/TXT/?uri=CELEX%3A32021R1057&0id=1714121444272
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Akt2vne zallenenie a dostupn® sl uHfby

podpor ae ksooncdingilcoka® | eneni a margi nash? zbymnbch| ki
aznevi hodnenlch sokopinnimBt poérebami prostre
vr8tane blvania a soci8lnych slugieb (EFRR)
zabezpelenie rovnO®lestprivyotstpu ak zzdmgawnoten ejd o4
starostlivosti vr8tane prim8rnej s taroadtnlni¥sz o s
a komunitn¥% starostlivosS (EFRR)

podpora aktxseneGomzpddepbleadgiatSostorynos&dipskr i mi
a zlepgenie zamedpadeeOnesihpdmajnm&h skup2n |
p
z
%

odpor ae ksooncoingilcnkoej i ntegr8cie gt8tnych pr2slu
|l epgovanie rovoPhoka whasn®hdmpraudrgat eOnT n
rg§tane slugieb, ktor® podporuj % pr2zstup Kk b
starostlivosti ; moderni z8cia syst ®nmoohvanes oc i § |
sosobitnl madzeatmeran2mevi hodnen® sk ugpreosgby z 1 e p ¢
sozdravotnim postihnut2m, % innost:i a odol nos

starostlivosti (ESF+)
podpor a spgci8énejst bntochg ozenl ch chudobou al
najodk8§zanmejtg2 dlESdst)b a

Soci 8l ne inovycbhlkasatiexpeci eme)y (Aacgei e)

zl epgenie pr2stupu k z peeddtnkaind hu ozamdstatiei avl aol vn T
predovgetkim mladlch Oud?2premlaa dtl « prediéddoté , vy k o
nezamestnanlch anaméwul lpadrcen @G safpuapki sneyy 8 d n 206 10\

podpory samostatnej z 8 r oetivak(ES¥F9 | |l i nnosti a soc¢
podpora rovn®ho pr2stupu, a to najm2 znevl hod
a odbornej pr2prave a podpora ich Yagramengn®ho

detstve cez vgeoleecan ® ra& padbvaur na® wzod etle& vca nSir nu
dospellTch vr8tane uppPehledwkd rciha perosplossdsd mapoetsntimm k
posti hnut2zm (ESF+)

podpora aktxseneGomzpbddpepoeowmaeIirskwrnod $8wr ul ey i
a zlepgenie zamedpadeeOnesihpdmejnm&h skup2n |

Potravinov8 a materi 8l na deprivsgcia
riegenie materi 8l nej deprivsg8cie (ESF+)

Fond spravodlivej transform8ci e

investi |l n8 pomoEST)soci 8l nym podni ko

podpora celogivotn®ho vzdel §v apamestnangcrieekGoan i f i
rozvoj grezmwuwéhniogeAt n’% gpeci al padrBkanieqFST)pr i emy s el

Cel kovg8 al okg8ci a preSpresteldikiocvtat pOos&fir ioedi@omav MPSVR
2160015073 eur z t oh o 1822028j2QkurE3B7986868eurragt 8t ny. rozpol et
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Tab wdAd o k § c ivArogmmé Stovehsko 2@22027-ci e 0 pB8bctBkpepd Gi a
ai nkl uzBwrn-egaGivay k on8vaj %%ca Eur - passlky awioldile v ¥s oc
transform8ciu (uveden® s¥% iba pridelen® i

Prioritn8 os Ed zdr gR SR j Spolu

API-Adaptabil nl a pr2s| 548904 009 113097 968 | 662001977
4P3-Zr ulpnebe pfi u adapt aj] 116900000, 21410295 | 138310295
Tch
z

n
i
AP4-Z S rpdméd ad | ¢ Cel kov| 267567522 45 292 10 312 859 &2
4P5-Akt 2 vne all eneni e| 722812 364 145827 897 | 868640 261
i
\Y;
d

4P7-Soci 8l ne novsgcie 68 153 000 0 68 153 000
4P8-Potravinovs§ a mate| 68153000 7 572 556 75 725 556
8P1-Fondhas pr avodl i v¥% tr a 29538310 4 786 045 34 324 355
Spolu 1822028 205, 337986 868 | 2160015 073

ZdrojSOMPSVBR * gt 8tny rozpol et

Vroku2024 bolor § mc i gpersicari 2 tMPWSVR SR8vyhbkEseln/l ¢veidzeifeovs a
pren8r odn® projekty (NP), 5 dopydfdwmaeandmi®e mt§su a rnofij
3vizmapr oj ekt ov® T 8mémawrao(jPeZklit ya i ntegrovan.e] Yaz e
Ichr ozdel eni e bol o nasl edovn®:

T V rgmeority 4P1. AdaptbalbsiplonTu av yphrl2§sdbejaudadd¥ t5r hv Ty
agtyrnar‘elaivy§C|u NP

PSKMPSVR482024DVESF+Podpor a rozvoja soci 8l nej ekonor
PSKMPSVR112024NRESF+Pos kyt ovani e finan|nlch pr2spevl
PSKMPSVR302024NRESF+0 u di a ilar 'k aklysoci 8l nej ekonomi ke

PSKMPSVR292024NRESF+Sme sinon 2 | | . N N
PSKMPSVR492024NRESF+~Podpor a odbornlch a koordinal nl

oblianskej spololnosti
TV rgmcorzt 4P1. Adapt a3l niZpral lppd3dgui ugpdhd p tt a thi Ipir t
bol a vyhs$p8 sod\mSpreraeedanlai z §ci u NP
PSKMPSVR352024NRESF+Moder ni z8ci a sl ugieb trhu pr8ce

T V. rpmcbr2t 4P1. Adapt,aPBIl nZprd lepoA sut vapdmip ttarbh | g rt
a 4P4. prd8ralfi @ &amest nanos $borlaa dv yhl s§isoehés] zj§ead n a
nar eal i z8ci u NP:

PSKMPSVR322024NRESF+Zr ulpreo s hi pr 8§c e

T V. r®méior 2t 4P1. Adaptabil nT pemlpad(sadunpensit ntarnho s
ml ad 7 cbho I6iu dvy)b p 6 bwlh B@aD¥ ednanar e al i Zz8§ci u NP
PSKMPSVR212024DVVESF+ Krokzakrokom Il
PSKMPSVR042024NRESF+F i nan | rp®z & meé sntii ESFm o s S

TV rgmcor2zt 4P1. AdaptabilnT a pr2stupnbolatrh pr
vyhl 8§samp®| jok ma-a:
PSKMPSVR012024FNEFRRFi nan| n®FRR8str oj e

~

T V rgmecorityprendadiZzgdgmestananosEolmd adykklhg Seird§
PSKMPSVR422024DVESF+Ko or di n8ci a | enkespeemha dhc kont

)j ed
aktnl
f V r griomityi4 P5. Akt2vne zall ebnépniepal dosy-ued®esnl uoht
osem nafl galeivziSedma NPl ava | TI :
PSKMPSVR402024DVVESF+B T v aadosah
PSKMPSVR332024DVVESF+ Siete podppprek a g d T kr o k

PSKMPSVR362024NRESF+Podpor a poskytovania komunitnTect
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PSKMPSVR452024NRESF+Z v T geni e odol nosti makkTch cieOc
PSKMPSVR462024NRESF+Si e S odborn®ho poradenstva
PSKMPSVR392024NREFRR-G i vkorunitprek a § d ® di e Sa
PSKMPSVR442024NRESF+Soci 81l ne zal l eneni e od2?dencov z
PSKMPSVR372024NRESF+Rozv2 j ani e odbowsmicd I§ | knaymaic avte cli rag

PSKMPSVR252024NRPEFRR- R0 z v 0 vikonpr 8paejeonthsanoy §idet

kurately I.

PSKMPSVR312024NRESF+| nt egr §ci a gt §tnych pr2slugn?ko\

PSKMPSVR532024TIEFRRBudovani e soci 8l nej infragtrukt!?
T Vr 8maii ority 4P7. edaimant§ (Akceeo b Inaosvt8ic i € o ciolgspalue | i no

vy hl §s en ®tojpdngar ie aVv i zyap ua jNek taov®1a;zr§0nleelglt.ow® ZA§m
dvoj kaolokw®.2 @P&%s poeugdi’d ch predkl adat eO®vdeppylj ekd
orientovan® vilzvy:

T V

PSKMPSVR382024NRESF+- REDIPOMVyYyt vor eni e n8vrhu jednotng
potravinovej pomoci

PSKMPSVR522024PZESF+Soci § 1 neg kis§d ow&miiee overenlch n§s
avlichove

PSKMPSVR47-2024PZESF+- SoclnoLab Rozv2j anie inovalnlch eko
ng§stnmqgdworu soci 8l nych inov§8ci ?
PSKMPSVR432024PZESF+- Soci §1 neg ki 8nloovv8acniiee o v®o @in§lcho m §
zall enen?

remecbrity 4Pmat eProit8|amalandpeuSr§iavencinag eeadiniaz &vd izw aNF
PSKMPSVR152024NRESF+- Pos kyt ovani e potravinovej al al e
najodk8zanejg2Zm osob8m

rfmecbrity 8P1. FondbospyhalvSsdd rivEhagiiNeadr ansf or m§c
PSKMPSVR022024FNFST-Fi nan| n®STh8str oj e

PrehOad vyhlt 8&aenho©OB 4 vpbrz2ileoehceh Sduz ak awpi t ol e 3, t a

v |

zZvy S Ya d o s thtips:#e@rofondy gav.skivyzvyfosaysamalovensko/  a

https://www.employment.gov.sk/skfeskingeu/programowddobi® 0212027/
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4 g1 VOTNE GSROYERAAKOHEZI A

4.1 Chudobaasci 81 ne vyl Y“Wleni e

Monitorovanie chudolyy @c i 8 | n e h onaSowehskul realivijdaw rstae x t e Ot vor ene
koording8cie (Nal ej na%rnovAQMKH Wwres pkstikaerlj §1 ®hnai @me r Ro v @
| I en s kT ablasti koja prptichudobecac i § 1 nemu vyl %l eni u.

Pre meranie pokroku pridosaa n2 strategi crai eh g en iedd mach uBdhomeyh @ &
vyl %lpe reido ez Xjloomn® porovngvanie jednotlivich gt
spol ol n® LadkkBs k)ytiofrtlRz inSetsamiagrs Yl raesgmaoasztiviv aimogh s o c i
i ndida®@o oiryor ovani es cscoic§18n enje ji mokclh¥izainegy. a

Meranie chudobysa ci 81 neho vyl %%l eni anaz §&| adeeal haume nipzr
gtatistick®hdopzri2sjSiivealnti eal cENJ pShh dLrtiv e Mdb&dhe.o kit be ®d o
vypol 2tavaj %% nielen pr2j mo v,Raleaji mdlii kk 8kt aom gyl, e pankeog g j
zhodnotenie chudolsyaci 81 ne htoo vima t4gcedni§8arnrea8adiegp al ebo zoskup

nameranie rizika chudoby adeboc i 81 neho vyl %l eni a. Zosku [ze§n/iqeg nign
mat ers &din&l m&avdeeQpmii vn&¥czikdd idretf @ maij tea sizifudwopy Oud ? ,
al ebo soci 8ljneh@éddaxky mml epmizg,mom. a/ al ebo t1l ch, K t

znevyhnut npreshv o p o tgri iveolt abdl aBoh,gi k#ei cnhi kv o nep.
bapr 2l egitostne.

Vhadv2mstanavdR®i cpreEPbe do rrovk v 2@9le@dtiiz8§si ou princ?2p
VEur - pskom pi sib@dw bl aseti 8sogcBhamngdgvdale)j abzy ovhanacv
Oud2 ohrozenTch chudo7tsu Gl de2b od os orcoi k§ul n2yOn8 Ov.y | Y| e n
Na z8kl ade zi sniSlovemskivad zE W uSlclh@ dmdlyo a IrokuB024 s oc i § |
cca980 tis. Oud2 %nacel popedmt polrBanico b e a&ée Oov n®Wo p
on§r OFtpb,vabsol ¥t nom 3v7y jtaids.endudcd,a lt or 2 bol i ohr

vyl %l potmvez&sSosan2m EU SILC 2dd@®h §rvél scthuo dp s lktow ¢
ohr ozenl c h scohcuid8ol bnoyum all§ebbval. e £ Z m@uatid vo pl mvery ri zi
alebs oci 81 ne hroo kvoyclhval 202 la ag 2 0 2 4k rnmagjlian ee ksopn!osnoi bcekn§§

CoVvIb19,a o rastpznmiienhhéniie.n%dal adhRetv u t akdpfiranind ® mb b |
atopr edovgbkt &asmi vpol itiky zt@irheogstproadrSa sstkie,j spoodii §li rkey

Podrobnejgie rozdel enagirea ftee j4t.ol s kkut poi rnly  zj ne§ znoor gRu@)
podOa vyggioehuvmdeée kIS¢ rtov

NPrv® gtatistick® =alimklomwari0sass/d asa oSt wwWe dspkbun Devaddigaha@® d k y
zisSovanda z roku 202
2Vyjadruje podiel Oud2j. ppd §0sscmechi Spnoud ehkrvai nvi achoeuh (pani®w d & ldyn, g @to.n |
transferoch) g ethk Toby vat e Qov
3Vyjadruje podi@lu d 2 ktor2 siticédmpdlodoedl cha7grkt pBedmptsygi dhheldohe
z8kl adn® woOn&l agomw®& nd@ahirS§yyzaai e obnosen®midgat pEvy nopiEm
vhodnej veOkosti (vr&tane jedn®ha@aap8futigpé&Rokirkt o S5®maViva
bez toho, aby samuseli ek T mr eadd 8| n§ % asS naspoiOnbt @hiovey @irtidlvizrel m
posedeni a pri jedl e/ piol 2t anlaj a@epedti;poRmidezea o knetsri ealcgv an®h o
(niekAs e c o n d hjesrSd g mefdshéoin,s rikbourakeldoegBanis ky m ek vi v ad elRe loinS kraeyad|T a kd§ wehi
finan| ni lms$l davkam, rok na | eurem§dd a3 erRe sthayppl@d t&kkyo yis pad jmebno®@ o @ |
“hradou za energie alebo spl §camg@ima vnask uphyty msnoah nPp | a8et pkbym o dv i
aebor ybavenie dom§cnosti farebnim telev2zorom, pr8l kou, aut
7Vyjadruppo di el  Oud?2 vo vedkounS8ocdn o0s tdioa c6h4, rkodkeo vs Ygaldj evgcpi gt tveékem b ove k o
18 ag 2XDudrrgk kv o2 s¥% na dichodku podOa svojho aktu§lneho
pozostal ostn®ho dtcHadkw)k,ovak ktajdédSdinmswdk i & Gvadimy p
pl

(krempazst al ostnlchktdtrehopdlhocwoyali pol as pwedohBdzaplikbe®ha?2
kombi novan®hao pracovn®ho | asu

BAKk|I nT pl &8n na realiz8ciu. Eur-pskeho piliera soci8lnych pr &
%St rategickT dookbulmaesn& ,s okctioSlTn erj§ mpcouljiet i ky ED do roku 2030.
7Vichodi skom®niobdobokehipeteci ePadoby, tak na %rovni ED, ako a
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Graf 4. 1 riflkedhudeby aldmaéi &1 ne hEUSULE28%L eni a,

Miera rizika
prijmovej chudoby Miera rizika
14,5 % chudoby alebo
93 % socialneho
y » vylucenia
25% 18,3 %
Miera zavaznej &S
materialnej a
socialnej 0,8 %
deprivacie
7,6 %
Jednotlivé dimenzie chudoby Prekrytie dimenzii chudoby Kombinacia dimenzii chudoby
alebo socialneho vylucenia alebo socialneho vylicenia alebo socialneho vylucenia
Zdroj: GBP 8RDB EU SILC 202
Tabudka 4.1 Vivoj jednotlivTch i ajdamétreftmeryov tvor
rizika chudoby alelmo ci 81 neh & vyl Y“lenia v

EU SILC 2017 PAONRS] 2019 2020 2021 2022 2023 2024
Miera rizika chudoby 12,4 12,2 11,9 11,4 12,3 | 13,7 14,3 14,5
Z8vagns materil g5 | 54| 59 | 45 | 57 | 63| 70 | 7,6
deprivsg8ci a

Ve Omi n2zka-64n 53 5,2 6,3 4,3 4,9 3,8 4,6 50
Miera rizika chudoby alebo 158 | 152 | 148 | 138 | 156 | 165| 17,6 | 183
soci 8l neho vyl

Zdr oj ;Eur@s®@xt SR

Kzmeng&§m dogl o BlSllTa2024\j ldendbkdvi vich hodnot §ch
zoskupenimi ernydirkiS8ztiokkaovc hudobry8rndsesthw doglivdkumphot iv
2023pr2pade pré02mpmr 8y aghepsomsti &rlin&glD®alje paai wEOimé o 2
intenzit 9Q4pbr. §ded.dba Otka d .

Najviac ohrozea® &lhruym bwySILEA02%mh20m dp sk@a tHWYu dor
bol i ne YpulerSi®8i7,80 hiiny somisay i ac z § v i 82, 7%,nadnotivei Samieku
65aviacrokovi 29,6%avneposlednom radgednotlivci 28,3% zZh Oadi ska v eksow ®h o r
najrizikovej gou s k-ulgrokavo(22%) regpvdeti vd eeklibOrokow (22%4e k u 0
Naz § k| ade medzi r olvid ®haw npRontuo vproekn ieas ud ongj il erl yk erhi oz ivkyal ¥
uvgetklTch vyggie uvedenlch skup2n (pr2loha ku ka

Vo vgeomeekanmnskieri zovanisepodlmudolsnd) bpdpauls8tca neo
chudob?, pomocou Kktor ej s a Vypmévejehudobepldedil ealt 2 ovlmyv ahtr e
chudoby, ktor8 meri a, do akej miery finan|l n® p
spol oTlennotsat iukazovateO vyj adrjuj ez §wroesdediMajyoet kil cnk ®hio
v T vsop oal o Haneplsajine. v

Na z § k3ILl&2024 bdtaliniera rizika chudShyvenskej republileé/ar ov d (Imu g 14, 1
geny%)l4,@proti predch8dzaj Yc eO2p.b.Vpookruo shneadnp & £ n & ine

78Vyjadruj e rpgerikantd u@wd?y vl ebo sodi28I neho vyl % enia podOa typu dom8cnos
79Hr anica rizika cWuthetySphe ekyadabe8t a®bo60i sponibiln®ho pr2jmu (po soci8lnych transfer«
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krajinamiBJ7 patr 2 SlovenshkhBggepuiml &k aumendkztiokr¥ annsu dvppbl
nerovno.sS prz2jmov

Graf 4.2 Mierarizika chudojye dnot | i vi ch G4t och Ed, EU ¢
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PodzOas Sovani a EUp oS e v@ziKid@uddiwp\oz rogmitaendPc h §dz aj %ci m
(pridll2i gtnieégpr i Gubde2h)u. r o kzoivs, S ozvaacnhi yatcehn TEELth ST LC 2017
vovl voji miery rizika chudob20%kXW ) daesdplieeamz nt me
n§r(aBsU SILC 2021 ag§ 2024) (viN graf 4.3).

Vivoj miery rizika ekhodomiyckwaku ayipthegScaieonis ss edir
pr2jmovevdomBtogst each. Vivoj mi erroyk o ¢ hamia zZkias S @ \n
EUSILC20172020 bol splsobenlT predovgetkIm vyrovng§va
vh2zkych pr2jmovich p&8smach

Graf 4.3 V71 voj naBSiovwensku (27d2H)k a chudoby

EcelkomEmu geigeny

EUSILC EUSILC EUSILC EUSILC EUSILC EUSILC EUSILC EUSILC
2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024

Zdroj: GP SR, Eurostat

D'l ¢/giothtda pria ceaddbhbdblyi zohz8ka nastavenie syst®
tjsoci 8l ne transfery vr 8tan¥prstpardeebnnaefjoskypoyxzas
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transferovssT ni mkou st ar obnT c¥roka203% dy sasmiesl zoi sktan T @ hu ddoSbvyo
08,4p.b.na22, % avpr 2 pade neposkytovania soci 8l nych tran
dg&vok by sa mier &@824p mads® Vplou bepmraend v i §d 2 aj %eci m r
zaznamenavplr 2 pgdeastmi er predsroiczi ik any mdvu chabayk o t1 e rsmiar o
apozostal ocd@piboad raagwnd%k5p. dupaLtpaa e mi eprgds adiz§ lkray meih
transfermi vmp®uzadse abbat obwhk&Biatokl e( pa4)2.l o¥pl kv s
nazn2 genie rizika chupobgst(al ovslitnn Intkho ukh §ptoekrpoabgnel e ch
soci 8l nych transfpopwustval8asatnnel cnhaz raé $pebonkl &€ h ¢ haz ivipa
preds a v 0 §9d%. a g

Porovnanie hranice ri zivikeadrmdtuldiowlyc h droan€acmto sBi s
vt abuOke 4az2nanRackaoh FY®BILC 20479 202a@02akag 2024, vin
rok2 0 2 1, k paklgsihd @a@pli e ek ri zi ka chudoby. PodOa wWdajov
predom8&cnosS jednot |1D#cva bme d it no Imn & y4B euthaedredr. me s a |
Vpor osvinlacnitodi skovim rokom (2508%0pl03 amicamehaldody

Tabuodoka 4.2 Vdéhudabyvokoch20ia Bl e4d® @ m§ kmossS jednotliv
EU SILC 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024

rokv 0 4310 4 477 4872 5222 5084 5291 5528 6 103
mesiacv 0 359 373 406 435 424 441 461 509

ZdrojlGD SR, Eurostat

P o u ¢hranigenrizika chudoby zakotwdnej®8jee mogn® zachyti S aspekt
PoEOSILR2 024 sa hodnot a%ivpht oepiraedticki&Etdaerag % 1 M, 4 ok ¢
svini mkotu¥sp e ng iae mu(Gwwg dae % , 0pr 91 oha ku kapitole -
zaznamenmmdpadbea pvos dek fl 2 \nih &¥reo zoddki%nals S (0 1,4 m.)
apokles pr 2 pade st ar gté czh0,2@x0,5%8(0 0B5pb,. ) a a -den 2 0
ataz 24,5%0na20,%6(03,6p . b. ). Prostredn2ctvom predmetn®ho i
obyvatmprOspgoafaesvpod §r s k Yg rraafset 4k.rdajjiemy zachytenl vi
zakotvenejlva s e  (rzllehiudokov@® 024, pril om poklzés SbolanzaEwar
vioku 2020, nakoOko egte neboil9navd cvhoyjt eenkio nvopmi yevk ed
naSl ovensku, keNgef |zeikstuoea @ rprejeBigozrstl 1zC sSevani u.
jemogn® shzidoY@aBamigacko EN20Z0 2T a g

Graf 4.4 Vivoj mi eryYyasidi(R®& chudoby zak
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80Mierarizkae hudoby kaketyenB8efinovangodklor preircewn tvaokudiga I ksagei nj g/l 2cth;
upravujebnf | §ci u.
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Vs ¥%vistashyt en éhodoby okolp hraniceurizika chudobyawapk | ade zi s So
EUSILC2024naS| ovensku pr9% jmneem i nSinqug 2e kavkiov a4 G #5,00® 0w ddi s p
(medzirolloapb) pakth ese doi §nu ekvival emah®howdDehd 9i, I6
(medzirolObip. bpakl I7@s medi §nu ekvival entn®¥%oOuddspon
(medziroDHmpgb).pokl es o

Rel at2vny pr epraidz inkeud i mwd opbry?,j motvo rvi v yojsad dr uj e
vriziku chudobyhaanicou rizika chudotaz § k | a d e zSil sL o v2a0n2ida nEeW4Op.b.o| ne p
nahodnotu 2%. Vplyvnav e d e n¥% s i t u § cri2uj nmoSv ® rreodzodveyl ¢eionkiToem zopbky avdal
anerovnosS divsdlréejpupopulp§@ijimoy Gi ni koeficient),
vzr Ba21Ma ( med 0jlp.o)] ne o

PodOa meraniavpirédfomvar] BEr 8o nBadpBYEgg2mikapo?
33-kr 8t vi ac%ps 2rpamenvi gagkkomi20pr 2 j mami . OpSILL2023)pr ed c |
d o ¢ jeho poklesu®35 p. b.

Najohrozenej gomOadkskau psRymonejy zhudoby podO
6-17rokov (20%) avo veku 05 rokov19,1%); mier r i zi ka ¢ hu dld bokov dbgahld v o
19,8%, medzi r @jlpokesui®ppl. o Opakovane najniggiu mieru
skupina65+(8®) , ktor 8 medzZzp.m ol ne poklesl a o

V Slovenskej republitesieduije riziko chudoblyaut 2 v- 5 rokavkZd s0 ed k ovrokz i s So v &
2024 \jwpzikd chulgby bolo 29,8 d @ldném vekuvgp or ovnasSos@aka m2024 do
kpokl esu hoda®pgby iRl diikdtVoerhas oo py pdadyfpesklimsst usc
atonaj m2 viacpoletnlchderSoti©DadZ skas pgl|l dbsis§retost h o d
g e och 8dnzean §kinr v k t Yar e Yap io wiiikbng chidebgioard * s | e d kpr 2zgmmaewn

situgcii obyvateOstva. 3
KI'm cel kovo j e miu g ogi eai zp & @me rcnjee dwayont d viurva ncgh,  vw«
kateg-ri §c s¥% vliznamn® rozdreaefy wmedzi Mgedoamiol ae

[
genami a mwgsrpieczhnZQ(jieln wo-1t,6k6ds65+f h kateg-ri §ch (|

Graf 4.5 Miera rizika 2udoby podda vek

25
EcelkomE@mu @Y eny

0-5 6rdlld?2ell @®-rlo5l Or2d|7riB e P 2251 &|HBn5- & 14n8r- G146 % 40 | rn
ZdrojlGB SR, Eurostat

Udet 2 viol 7v erkouk oOv j eaji md g nvez Ssalhe d oav atét o & din gpsotpiua c§
bezzame st nani a ad eb®cn gsv e h n2 zkou \ipr t2 eprazdiet o u e t|
vovekwi 17rokov na 8 k| ad e visl edkov z viberov®ho zi sSov

88Ekvival entnlT disponibilnlT pr2jem dom8§cnost?2 je dains@onibil
pravi deimaj®e tdlame pgEravi del n® pl ddnep®? pmeyakoeky Smedzpodsmé&nhne]
ekvivalentnou veOkosSou dom8cnosti. Pre vipolet zeSkvliadd ent r
ktorej je kagd®mu prv®mu dospel ®mu U h @®mbavliag i ka8 cdnoossptei | ®mrui

dom§cid otlindamrag? m osobkag «®md i ¢ii eBaS0O, ml adgi emu ako 14 roko
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kmedzi r ol n ® podielydooknt 8ecsnuo sitci ha ¢ h tolod 0% namifé.p a0)6 a.1m.). a , a
PodOa v ESSILE8MXvpwv 2 pjagdi ef , Witejid edkavej skupvd o m§ caveOtmi n2 zk o
intenzitou pr8ce 1hed?2il egl 1 ®@wmaD6)1®PIOB tjie)dl,2 abd,o gl o k
| predstavuje viprazmaede?2t @jotdd m$ k n @ ikayesnaiag (WES | %
2024).

PodOa t vy psus Whaam&@nojsotn? r i zi ku majuderme| ojsadrel m
di e SaSwmodifsarémi @&vac z §vi s 199 arednotivei Sanieku 652a%iacsoko¥)24,8
Najniggie riziko chudotgvdmil odeasgallediean®@deni adp
viacako65 rokov (6%). Oprofir edc h8dz aj Yacpoklesu riciikmkbhw d db g stammi k od 2 n
aviacd e Sm4.6p. bpaosamel T cénajmednkpv jednim z8&vislIm di
akoajujednotlivcowo veku 65\aac rokov @5 p. b.). Akojgz af u 4 cel koe Pm®, pphOad
me d z i paksinnaierykizika chudopyrv2 p a d e sdzo§n8icsnlolOMip. bdee $hio m §r as't
vpr2pade dom8cno@tpb. bez z8visllch det?2 o

Graf 4.6 Porovnanie miery rizkmcho by pododa t y3me@)dom8cnost.i (

0,0 5,0 10,0 15,0 20,0 25,0 30,0 35,0 40,0 45,0

ZdrojlGP SR, Eurost at

Prisl edovan? miery rizika chidodledSleeod@4) zerkeo nno@n
geaj vyggi e naSzoivkeon skhuu doooblyo z az n aton@Pa n(® Tu arrend a nme§s
oproti pr edc Hi§2dph.)a Vskaugine zeens r o & w1 riciku chudobyd @y Ou d 2 , opr «
predch8dzaj “me8mua3@pdk w Rd @glkm khudoby dolm8mnjost 2
pracovnsg lienntoevh zdam§cnost 2z §wii $d il aniz v §& gnitric GCaw dgfta?| t <
ktor?2 s¥% od pr2jmu dom8cnwe®mi zrBvdkdj2 ,i mtien XKiot e
zindi @&d efriovovanie paolztt kuOQedhudoby%ail ebovcsogi p ad
WI <0, 2y §chogll m@thni rpm rncgw nagtraonvi &Rtjk60,4Q. b(EU SILC 2023
i 4,6%) . Bliggie porovnania t1kraj |Viapiteleshau pr acovnej [

Vplywmar i zi ko chudoby al ejvd dsmabdiw8aoni eeh.c Sowlavili en iEd)
sa ukjsesH4% opopul §ci e ndolsvashruij €4 %wildaicas pdokyoi b4 0 n ®h o pr 2
Oproti predch?§8dzan &rcaytpub.zd usdSio zvaki uc lwdgo by kj e sit
nak o Ok3bzab chdgmg en osltdiaavckhd nsa vila keo vibadi sgonidldi | n
pr2jmu dom8cnost 2. Oprotu tpejetde hSHidu mijsipemnoag Ir @ k k
PodOa zrsBavaonicd weénpot@®a bypapvhanajaSagenmow n
skupina dom8cnosab? yamd @nm &) pjroez @ |thsdna ve'Spredstavuje)  a
29,1%d o m§ ¢ nnoesdtz2i.r oM nom porovnan?2 bol zo#®hbyt enl n§r ¢

2Vyjadruj e rperi dan tch uGwd?y Mprzjmovej chudoby) podOa typu do
83T.j . s¥%|l et mesiacov, p og kaosn okntiocrkl yc ha k| t| 2eyjaurojensaakediodtiekdr teoes\ot ®i @ U vi a
sl tu vgetklch mesiacov, pkloamd mitckryl atktrmomloim lvlekmo tiea red mEc
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Vpr2pade v ashyn@ckto@koubytaulrealh:slovar%veerpalrlesgl o} k
z25,7%na3,8%(01,9p.b.). Kmi er ne mu n 8prrazsptaud e d ongileor yv z §Sag e ob
nabT v awmli @@stun2 k ov b e mabH ypdoutidRkoyt aa | lekhaozO@pteer BOGEU v z r § st
SILC 2023 fmg9%EU SILC 2024)pM e p | n e n TdonockHlgy § © c %A § a s2'Skpvénskal.

Naj|l astejgie s¥% toutmajsmerejcijoeaid rzlars PaaBuemisist IATom edine
stromi i ac z8vi sW)I.minadegSm v(iZInhamni m bBlakd mirwm nfa&ko
vpreplnenTch obydl imadcgnsjjinoe hna |kl tzasrt@ psise phdakdy tg o6y
alebwaz n2 gen¥s ceny53% . e Vo8 gy dnajsfinamkvt oa boynd | ji ea , resp. ]
zisSovani & EUBSH b Bwid@i&de av ek aj Uodbhhkdtmi esh @mami,
alebo hnilobowvk e n n T ¢ p ord§ mdceh %P piop ui §alcesecepbhydiap g 8 | i g t mav
OhrozenlTch z8vagsoladbyomvélpopgaepbBLivEeci ou

Vyggie uvetled®omenhaai andi k8t onab\8 zleo lpir 27 anluo § &P«
aspektu absol Y%t nej aghraadroibay nj eed arsotgant@k w yncahtS§er i §1 ny

aneschopnosti ostl bdgyVv &nesjl uggmp ulg§ oviod . UNa meranie
metodi ka prostredn? ctowdB| nedir@tpocna SABaBGMIAGEl nee
asoci 8l nej deprivs8cie, ktor 8§ j e s¥| asSou zosku
zamat er s 8t n&l me deprivovan®ho sa pzd\Bagoijre@grmcsdzckba/,
di menzi? Yrzi8«b,adangllha gsod cih§ Ivowedodte dihodobecgpotraby).

Na z8klade tejto deS$liC2624embdbéoi Plod®aa s esSo§han
o0s'b (pokles opr ol3ipb p)y e ¥y ohja dyeyedi €8t un exjjo kalue por i v 8§ c i
vgrafe 4.7

Graf 4.7 VT vojsomiierl yn emeokdebrp0d§2@MEecji ea v
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EBMi era materi 8l nej a soci §

ZdrojG b BuRostat

a soci 8l ne deeShE02bolor,ea¥ Tocshh B(r7a szt 1 -
pj “oemu Nakwuydogpai &l a maz 8dkél pandjen € |
vekov®ho r oz dieda 2 bolbld (1e@zan Ome ipg g Ha dve velus * b
65+6,8%). Vprd@arozdel enia podOa ngpmedemSicadsht m zus§yie
resp. meolW@lenSimih bol a%ahvpdApade LB@@i | @av vs ac  z §Vi
tjvi acdet nl ch rsdde2dno viamloats. hadpdinodatyia2 ivB n 2 §mani pp o b o Pin
maters8ctn8] naj deprivgcieolbné at ngdeomgmi siSo doven Kk
tT kalo pdP.uActhooipenos S |l el i S neal akBpbouhSechaavISo m,L
zasl edovan® obdob#é4® mierne men2?, VviN graf

Z8vanpneri 81 ne
oproti predch38dz
del e
I

8 Miera preplenT ch obyd]l 2 wpyoj paudi r 8ucj i €7d, @ WGIt¢ cerd@etahsiEigita t k om priestoru
znasl eduj Yaci ch pledd m®Ban ¢ spfemd bl jj mBmma sipkamgdy, dgbhu vo veku 18
d)izbaprep §r o0s* b r ovnak ®1Y ookop, e)hizbeaosobuavo veku 1% & kiuo KK@vvprr eezdaohgri eyt Kk at e g
flizbapr@ 8r det? vo veku do 12 rokov.

BNie je ddEYSBILQUARS “daj z

8Mi era z8vagnej bpyvawégj attep piev gwihdy djl ® pp &ft ®c i®e s@i pYoajguj e

vykazuje aspoR jedno z meran?2 bytovej deprivsgcie.
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| i nnkomsaor d imred lordd ¢ k ®@repr eweirt ainaH emE<ihl iaa N Brefbednnye j i
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Viskum a monitoring

Vioku 2024 bola realizow&mg&i spolbplhks uv-bkpllmomps]
met odi c kp@hmroe e mdbayue nn88&shi lai aNprag s Relh a mc e Btsi & i a a tr e
spodporou N-rskeho finan| n®hadsl mbghanifamgovhnoes§g
sl upregeeny z ag?2 vjag dateet jri Svkiclhi.ekGpeci al i zovan® sl ug
gpeci fi ck®r ivi cdguedibsako® n§stroje pr crmakv &l iovanski
zi sSovanie sk¥Wsenostzstar anny? njaine na szkay@s2tivé@ng uvicfi @& chpaopri
Viskumngt sjptr @kdp agt ingmi Iniid’ zsnematl®va ich sk¥senc
gpecializovanlich skugikemmi anajerasnéjodi @ nPaii 8 &I drR §
vpart neahskloars evzoSddc hodu z snlechwe nasl kelbcoh ppoo dRroi ne.n k\a ¢ h
viskum zachyt 8vaj %ci priame sk¥“sehosdgetggivsam?2 nz
gpecializovanhktbhsVegeijbl cdaok iornigetdietnhicai 2t ozhatpoo jsepnol |l c
Visledkom bilater 8l nej ngSlovenskueNs cresdkbuo tvh vIbimtjupoc b
report from Norway and Slovakia: Shelters and intimate partner and darsgigoviciengcarenas

forhelp, interventions and empowefhent?

87 https://ivpr.gov.skilymasilies-tymnicnemaleskusenostienzazivajucighartnerskaasiliesosluzbamginstituciarziuzana
ocenasovaichaelgankovicovdarbordurajov2024/
88 https://ivpr.gov.skiwgntent/uploads/2024/04/Joint_Report NO_SK_on_Support_Services.pdf
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Vi oku 202 4m&tomd idd kp@plreeewne m cnague nn88cshi | (iMal e ] ako AK
odbor maj tpsdBicie u s k u pres|enxi ut 8l Oineo svtiik td emitbroad &0 Dt 0 s ® b ¥4
ako teor et praplegunypostojow sakebdideroy k vor eni u tT chto ¢gpeci
naSl ovenskul.ntRwubloivieBtic8i ppdmo b s e®paplr Ak] ado&h i chob 8 «
zoz ahr agit MpradpokdadowaS| ovens ku o bjvalscRhuojdei s k § z ngapre c & f i
presexu8l ne viktimizovan® osoby.

Vzdel 8vani e

KMC realizovalo-23.0 . 4. 20 B Y\ebmi anrB® aspekty sexu8)Jne mot
kt or ®ho sa z %l loawst(ni2 ogNeé&h el AsanoliesCly ktl awlsni vz deed § v
osexual i z preathimor m28ksd wrlal asibior d 8 @9%3y 208hHh26.3.22d.3.,8M.] a
10.4.,16.4./2024) p r enhFil&dfikkg] fakulte Univerzity Pavla e f avK®agfi S | akizahe24
z%|l astnilo 10.KMCsakce | ® o |(udjkgdoneran & s naly pa § spel o
ichdeSoch a dpm&xie @iglsiimnslke®ho kraja (15. 422 @248 12
konferencia proj ekt upoAszillenpegneinei ek aopcahcr2at mafpe ppEogsit uopbox
adom8cemu n8siliufn, kde bolaktKMEto ddo rSHRIunmsZd a mnaenjtv
str 8gfek adRPRaj e ®pol zbar u SR, sla nreedaloirznoowa |l g r29.0dm X
“% astn2kov a predstavili savrvgnectik yprvoljsetkutpuy., kt or

T2m KMC do konca roka 2024 prospragl homgzeedg? ¢
jeho idmagndoskBach preztaenrevse mcainec:on ¢ gNeBlerioud ni®rtoe rpv e n
kt ompl ementuj e Dr prer -smpd kneo moacmwemictay v( § dmald wihdv, p
preterapeutov aterapeutky sogpeci alnatzzrSa u mw, z &Srl wveemisklom v i ng
prep sy ¢ hot r aEMDR(Eye Movegment Desgensitization and Reprocessing), @ modalavar v 2 z ny
stretnut2z, program prebieha).

Multiingtitueli msBBus@n®soPuprs8ca a

Vi 8mci multiingtitucion8lnej spegleunpr §ag2eapdice
(Nal ej ako Apkt 6dPv W or evd rboosr S| n evj skupine multi:i
vVBr ati sl avs ko m asEaperme skupfsemro §no tksr %ad eprolgnkio dae n T mi Rady
preprevenciu kriminality.

Pre MO SR KMC spraco@adop or Y4l ani a t emat ipeek®@plbemerzts@diuu VRE
Bezpel nostnej rady OSN ka d82%openskdomdrBer ayra2nro o §
naprevenciu a naleinfficihh8or ® pesipllin@an2 m rd ykho MS8wardines
rezol Yaci e Bezpel opasn ehh erzapdeylam@EdDR12025. 1 325

ExpertklKkMC savr § mci sgPollipragond m zBor cAf®P ZSRS R N a laekjt 2 &
dovzdel §vac2ch rmakt olvPR ¢ mazradgiew a8 €ial icdo m§ceho n§si
nagpeci al i zgplenmypydgnet kovae eOov av RZo 8Rktemric h o rpg & rsil a
Ak adRzr8iRa Okrem toho zastpegewygl iz al§Mtaeccpsiobebskom8 s Vsl |

stretnut 2vBan§skfgjeBySUricﬁtowav%\ei(§$)Iwésptaid mi dom8ceho n8silia.
Paralelnet out o | iCnrao sNSoGu skMt emati cky budovali si es

strespaoavadenskl mi centr ami a Bezpelnl mipregenyg kIl mi

ohrozen® n8sil 2 m,

Osveta

DRa 6.6.2024 pKMa e mycshbbitimi lsoemsn8&ri prddD8 &rlhm
irodovpodmi ene-m®& | h§si bcepldmaéxinfm, sktodrulpri@ela or gani
aVysokou gkoloaciz8lrmejotmr &d e d3 \a.gprev 1 &tk el trayoginyr§.c . B |
Koor dinet@ad dioc kr@ rceevnet nr asdgue nn88&cshi.l i a

DRa 24.6.2024 MPSVR SRLpnowgsshmez®wvas toi avcelr e§ inéin
partner sds® ug Banngltiie Yaci ami @ d MPEBWIRI o Rn & pnaghesng§ ceh z i s
adi evl at8ch: visledky vIiskumu D. n@gem@arhyifh ¢ k'Yl s k

89https://ivpr.gov.skiwgntent/uploads/2024/10/%C5%A0t%C3%BAdiapEsexufdC3%A lhmiktimizovan% C3%as@by . pdf
90https://ivproy.sk/wggontent/uploads/2024/02/Vyskum_rodovo _podmieneneho_#agidia_2023
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"Akobysthgsinliile nepanaRRd& , s kithoem®osti §i esos lzla@ amij Yac
ai ngtiMrgano@tynkoo muni k§cie sa MPSVR SR z#abapdchni | o o
verejne pr2stupnlch diskusi 8ch organizovanlch sp

Viroku 2024 bol zmwexnudg]l m e mml zjneeg{e{;r? viaindg det 2 . N a
real zuj e osvetovl seri 81, gkttoorrl| makanzwdtantkynalinkee | ast
https://www.facebook.com/linkapetenya c aj ¥ geny zag2vaj “%ce n8silie.

Od 25. novembra 2024 bol&vno j e bt uk avrepdaeRn SAZ asajew e bfiganl zev a
vr 8§ mc i zapojenia Slovenskej republ i kyagem §ghidp §l
kt aatpdor ol ne vyhlasuje OSN. KO%| ov ] akajlmctpiek § ®ima k
azapojenie inlanergaltk@peh mi gts&t sypoh ol ne odkomuni k
sprevg8dzan® spololnimi vizu8§lnymi znakmi.

Vspol sopt 8ogenskim n8pre@dnb kh®s pr &d ias  adahtal@qgdcast k o A S
prek a n 8§ | NoRBrsgadg € n § cOh savrreoBgi 8\ alvaldvenskogp rezhlase
avR 8 qRieg2 na .

Spol upr §8 @aaUNpPCRe(bratdd INations High Commissioner for Refugees, the UN Refugee
Agency) 8NSoaP 2t Mldnkbé -ngBysikt or 8 prinies| paadtmemtsikok® n\
aon8sil 2, ktor® niektor® matky zag2vaj % od svoji

VNaka spMelsatpkEami msszaochRBr aBRke bkevemppahyi ko pal
| ante aiela prvej slovenskej feministky Hany Gregmd¥dj eas nej s palt wz skkyl ada't
ASPEKTuJ any Jur § RoAkeoj pppojdu ms8 zweimksk® hut aj.mg dHanu,

Spol ugkr@cal §ri ou UNI CHE SISV aonv eBirs&kt8i srleapvuab | p rkian iae
vi deospotngg epnr8octhi, nk8dsel lhiouk ej ov® osobnosti vyjadril
naw e b s thttpS:imkvw.laskanemaboliet.sk/

Fotografie organi z 8ci 2nage no8scohb,n ossts 2zcviedt esj yn®emo®s i
KMC a a we b o v ewww.zastaymgnadiie.qov.sk k d e j e aolgin®yi B8§jisrSf or
ozorgani zovanlch podujatiach.

|l innoss NowrlBemejzdhanky] uce n8silie
N8rodnpgegéemynkaag?vaj %ace n8silie je registrovan
ust anob@ze&dhkoanaA | . 04468f B300§ cd.meheg kn8 cdho pd nen? z8ko

Zbogi vnostenskom podnivkarn? ( Gieshkostyénhkiprz8ipos)
pr ev §hkezplatoeudostupnuev g et ky ap $uésepe mval S| ovenskej republ
skupinsos gNeln®y zag2vaj ce8&§m&isi bveji ob ksapkadd@hdl
prijat ®hwmh Grmapvoohrlua vbieez vol aj %ci ch os!bval &b%c @jodsd
realizuj % i demptrizfpiald®@cipotpredlyl ®mmuz zow ¥ i ntervenc
aodporul eni e dNaltgndmiwto canTecdblo ambul ant nlT ch podpc
ktor® zagtea| tako@dinTfii«kovjaeml odhad rizi kegmeiezpe
poradenmgeaskapi NuGvol aj %cvkal?, z owH rcdhz Snlpwl@\cn@mﬂnlz 2amB 0
aebe §chrannTlch zIogleln®dnoovuda)lymjoe¥aahm$tupnoss bezpe

od 1. janu8ra 2024 do 3telRo2024 RoBADOI tpar tcks
Priemerne mesal n%p rkiocnhz8ud ztaajn“tckiyc hp rhigvaoriovs,7 | o j e
06%. Za os &hi tsr % 20m@srdinetnoelrmd s Smesal nl pol et neprij
klesol 85%na3 1 hovorov mesal ne. Naj | astej g? mi d!vodmi
vol aj ucou osobou polas vyzvr§Rdakdefene Viaslky Nal gh @ h
prich8dzaj Yaceho hovoru. Uveden¥ zwl gemitau ep @lktt i v

vjednej zmeread v e poradkymagt aBl 8 fjenkn@ctt ®aaNLG pol as i mp
ukazg t a b4BOk a |
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Tabuodkaoldi.n3n obs8ttia NLg polas i mplement8ci e
PolLet volaj %ci chvroku202h a poletl-Xll.202c Mesalnt

| PV*: pporlvelt WRdetna k t 458 38
pol et hovorov 683 57
| PV: p-@lr kotitakgréed2024 54 5
pol et hovorov 254 21
| PV: po-petv] mi@eav akt 22 2
pol et hovorov 69 6
| PV: po-petv] miep2dad a k t 0 0
pol et hovorov 0 0
Poloestt b vol aj YacHdpaivTow@ad arkt NP| 267 22
pol et hovorov 313 26
Poloestt b vol aj Yep rcvhl qiecd®d24laokt NP 7 1
pol et hovorov 72 6
InT druh n8mriVvlii akedptod kett osti b 94 8
pol et hovorov 153 13
InT druh n8mriVvlili ghed2g2d kett ost b 9 1
pol et hovorov 25 2
| t® e Oov® skupiwnly Wb 2kt ost b 356 30
pol et hovorov 523 44
In® cieOov® -pkuwpi greo2OMp@mElt et o 9 1
pol et hovorov 11 1
Zneugitie linky (polet hovor 428 36
Pol et prich8dzaj %cich hovoro 2899 242
Polpatijatlch hovorov 2 527 211
Polet neprijatlTch hovorov 372 31
Podiel prhapattbBdbhayéicoeh 87% 87%

ZdrojEvi denci a nNL Gnat*e IpPaM tnn8esri |viiead peBnécked,n & * NP G

Naj poletnejgou skmpghoaj soeanpgsithebobl2Pheng6:
kt omaNL &aobnBmi probl ®mom ako n8&sil ireodivlrosvt saknoem okt ocr
a OpdycBicklI mi probl ®mami . TR&EUA)NY kajop® etonesjvei u

obeS dom§cheOmad an § s iploiraadae nstpwes kyd hésSj @jodjpemw . p Nm@j
odgi en zag2vajnteimnly ch§ ialriter e vs krajcdrd nvuz Sadloa& jh¥c(u9 3
vpriemee mesalne takmer dva hovory.

Bli gghacpel@Oa® skupiny podOa po
poltu hovorov ukazuje graf | . 4.

2tonios®ov ® od laj Pl

rb
10.
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Graf 4.9 Vpbdj &btecbedbyiTch skup2n

| n® C|e00vb | PV ;4p%ny
skupiny27% e
I nT dr;uh A

7%

3 osoby o ‘
(ohOact_n_Pf—N—P—G"- T | PV 10 g

23%

Zdroj: Evidencia NLG
Graf4.10 Hovorypodi el ci edovich skup2n

I n® c;e/ég::::':"' 5, | PV :48%
skupiny24% g AP

I nT dr;:
8%
3 osoby
(ohOad PG) ~ErER
19% \va 10 |
Zdroj: Evidencia NLG
Ako pri |l i nnosti ~inTch | i ni ek ajpop me g § 2 wan 2k nlz
aobSaguj Yacp mi e mekvaeyrdnmg ,6o vpr i j atl hovor.
Prevencian8seliamia8soai 8 neho vyl “lenia prostred

Koor dinetad dhioc kp@p rcewng m anai e m8ch previelgstki utrvst pir §ce  a r
partner skouwn8orrogdannoinz §pi opekte APrevémeha aylelslian
prostredn2ctvom nS§rodmspchj 3mat eRomom®ro dn@haoc pwid a
pr8ce, soci 8l npagrtméromMe o? saerstvaom S&Bravotn2ctva SI
e implemmepnnougd&nh 2024 do decembra 2026.

—
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Projekt mnaposglynteswani e anaeavay mo®M®dh oc tma ttoevi®hfoo,n i &
poradenstva, kr 2 zwowdjasitnt mpedvishactiyemdaedspgtigaervoas®iclizi evroasy
asoci 81 newdo svyeldklue mi§asgielniS8ac hp.§ c han ®h o

KMC | VPR (Napree] skhkm rAd® @& ) atabezpel uje dostu
poradenstvo a asistepca e ny a di ev] at ¥pakt me ®s klagB ov&7 6.8 miBtsh @
T¥Wt o gpecifickV slipiegodruy poadg3itOaBjodc &28m® sRinllPi, ¢ ikt koa §
24hod2 n 7d edtnik ¢ dva i

Nedi skrirmvm®scidapa2l eHitost?

Dodrgz8sadyerovnak®Boncileshto@&ldzajnilai vgpekt ov §k
pr&8ce. N8rodnl ingpektndro§tmap rd8ineukksapgndiSoviicli ne ap r o d
vpracovnopr8vnych vzSahoch. Z8sadyobhasptovi nnvest
zaobch8dzamni A 8§sakoechr dvan@®@sZIs&hovehRaApn8c&8&onn?2}

Popri tom Z8koAnRPk9pr@&sebiztakeld w&§ ez znekRadwigni§.
pr §cuzamrl&dw rovnake] hdodhodygi &V &kmhmdarztoirdi sakr i m
vodmeRovan2zagbenakh¥%mpg8uou a pr8&cu rovnake,j hodno
nak ontrolu dodr giavania pracovnopr 8vanaejpriegiinmd mdk
pr8§ce r enad §kloavden:l ¢ h

T zadanlTch celoslovensklch % oh,

T zadanlTch krajsklTch %% oh,

T v r8mci pregetrovania podan?2,

T rozhodnutia ingpektora pr8ce | ingpektor 8tu

Zo smr&ky2024 mogno uviesS nasledovn® z§very

Vpieehu roka 2024 bolo org8nom ingpekcie rgc
zamestnancov, 0zng8&men?2 tajlama)lnly(mhnlz:dnmozln@anrecné\),, Kt
poukazovald. podm@ao i ¢ § e aruotvorz a8keGkidoa zaauotbocrhoSvd z ani a a
dtvodov alebo porugenie inlch ussdomowyeéemay ap? mc @\

rovnak®ho zaobch8dzania a z8kazu dzskl kmitudBoi po|
9239 vgetklch podan? dovpnebeburdke20240r g8nom i ngpekci
Poki alO eéndeeni e predmet-dlléh ppddaideé 3p puucddDan 2K exhayd a |

ostatn® podania boli anonymn®&preéeapocmehbelpl| nedn
autorky a autori podmlenenipe? shdajeovp,ognadamAutie
Vni ektorTch pr2padoch vikmonegerninagfbeadiheh v Sa o vz
as Sagioa atnalmi et al i porbu gacsvta ni @i spkrre dnpins8ocvi e resp

aporugovania Antidiskrimin&lom@ho!| p§kohah Bobijek
porugenia pracovnopr 8§vnycih dirsklysiy¥sidnsgadokstyomn® ms a
ozn8meni ami bol o vooiveh gnegetprémpa,doke Npeg hvea og D
rozhomeef &e2vny vikon ingpekcie pr8§8&ce a nebol o n

VniektorTch pr2padoacBkbate Bobnypme@hpodgbiaaen(
poradenstvr o0 zsahu z 8kl adnT chsptdbobathbh akbonm®i Pnaej
upravuj %“ce z8sadu wewmakh®EonyabbovlkzSahaorihag pr2p
o d me R @araonvinaa k Yzapprr88ccw raov nakej h ouvbrbd tays.t i Prdda dsrke ti am
naj |l astejgi e nbassingapgracaviskep mea epg: n8t |l akom nadr i
(uveden® &wlreedcthdBldzakésci ch rokoch, predmetom vi
pracovnsozhmehloonn n§sl edne nappoorzuodgrenniiSe zparnmaecsotvnnaenjc ad i

pracovnl pomer vipope8loe, nadktriSenggc pmpirde®wwnd tihe
zabraRovanie pr2stupu k inform8cig&&m, nemognossS
znevagovani e, spochybRovani e ko-mpe&taerotvraani@tei, roehso
vyhrg8gani e, zastragovani e, verejn® ponigovani e,
spr8vanie, verb8lne %“toky alebo ur8gky (uveden®
zostrany nadr i adpmnViche n(er & @hbsbmgreioesasiskies ; ov n ® Y%t o k
nevhodn®, nepri atrérsd&wn ak® §wnazodioevhe§ibdeddicas;t i , naj

odmieiik r 8t eni e al e b opodoerenigad i @ k € n imeé nr& dmirsikeeaj ; delt vno dcuk e |
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pri skonlen?2ipodag2oya®heo mhlodmed ywypr acovn®ho pomer u g
sazostrany nadriadenej zamestnankgneh odnut i e rozdi el nej vigky mzd
rovnak¥ epro8cpur 8§& u r-swnxakd jn e h @drBa@tdyo;xostrary ekolegua me s t I
(popouk Banam? skutol nosS do gl ocsozka nseksot nnlaeknkiguR bpor eajc odvonb
-di skr napirm8oiva skuimre zdad p®jdaurzisem &sitt anragioazhvos @ a o v g B o
are8lu pracoviska a do mimopracovnlich ggottovlcl
tomu mu nebol i-nedgpdrmgaeami®e od@nea ¢ yi nreauvzma8kv®&na ez apa be
Vp r 8nastrane zamestnanca; monitorovanie zamestnanoapra ¢ ovi s k u kamerovlim
bezpr edch8&8dzaj %c eodz@® s tpurpecraonkiov amim@ st nancov a bez

neodpovedanims Sagnos S zamess/ivn aplaoasutigpeorddamwn 8 8 ®Hp zaobc h!
nevykonanie n8pravy a neodstnwgnedchkek8§dhdB8aj Bdkol t
prevygoosll i2024 podnety pod§wpa ®o vpnohdhnzest Vaki r opnondl §nv &
zamestnancami voe r e j n e j sf ®r e. Porovnani enapwirwagjeai po lzt§s
rovnak®ho zaobch8dzania a rovnak®ho odme®®évani a

je uwedlewm®ke | . 4.4

Tabuodoka 4. 4 Pircehh 6paodd apno?l tau zpirsitjeantTzarho kpyo r 0Gled 2a FZ §Xk

’ - 1
Polet wvolaj¥c ,0,501502016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024
hovorow roku 2024

Polet prijati1| 86| 143| 129] 163| 220| 224| 252| 217| 184] 253] 286
Polet AoYUQL 54| 34| 39| 45| 29| 39| 27| 34| 36| 45| 42

pr 8§ce
Polet porugen 5| 35| 19| 42| 39| 25| 28| 34| 23|20/ 24
pr8ce

Cel kovl poletnijedonbehi o® podpekapor 8gpvaniSee z §
rovnak®h o zdaiosbkecrhi8naizna8nciiau az orkuz r2y02Wwt odkyng adpdlo2v8 k obhbol ¢ i
porugen? A 13 vZoRk202%m?3 led o p miokiep@28pmlk e t zistenlch
Al19aZ § k onn2 kva okrug @@ 2ho lvp ree cheody g @pkwa k ¥ T konmi i ngp
vioku 2024 zistenlTch celkovo 42 porugen2? ustanov
zaobch 8dhklaad tai pracovnopr&8§vnych vzSahov. Podrob
jeuvedeabuOke | . 4.5.

Tabudka 4.5 Poletvobki aseni cdirckBO2d msh 8¢t ke v

ti rovrak®hakaedopap R€vaniravnakreki208d0dnot y
8§t mi pr8ce zistenlch celkovo 24 porugen

Index rodovej rovnosti

I ndex rodovej r ovno sptei oy ®o srBmadniblovaepakmokblasttik e h o i
rodovej rovhostE Bvpr i ebehu | asu. Meria rodwv@st oz ti &lOpl
oblastachpr §8ca, peniaze, vedomosti, | as, moc a zdrav
0d1do1 00, kde I1n % nnaemeonvgn ov8pS a 100 Ywpl n% rovnosS. D
vgak nemapmevVpRysk-re krajiny. Oblmsd&, palkrdaalndé
ner ovnos vk onpbrisaj8skvourj,¥% z dr atv2orh,nT wmz cpeolsar2hmu typom r
ptvodom (na z8klade kraji mggemarcddemoina)t.or@hbleags 9me
najbedgnejgie a najrozng¢earegel @¢je EPormy n8silia p8§

Pokrok oblasti rodovej rovnost
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S 59,9 bodm0100 sa Slovensko umiestai®?. miesteE Br e br 2 | k u rzarak @324 | rovi
Slovensko dosiablb 1, 1 bodu menej ako ED. opedmoakpel@2lklusg a
azvigilooByvdjRodek. breel @ pdjemnimhast i® nwad onMBOdadd). ( Kn o w
Od roku 2010 saoB,k9 rkeo &l .0 vreajsviod | aNsdtlga Il zal seup g(eTni i naen)
Zvi gil o s avrzeags to¥ap8d miyec hjizestso kipch eDB8RX3 chg zD@2 dchkl e
vo vold§dpeer c en haldmmeed zIbo dvyy g g2 mi a ni gg2mi ministr
podpr i emer ED)vn 8Zaosdtnepre mpiae |gaineennt e zool §paroaémkes§l
bod na23%. Zl epgevwrieegi nag§taloh zastupiteOsklch zbor
o3percent wn8l7% e Noao d§l ov ens kpeek snreckixd Sttanyj “uddkvz §konod
jbadobr ovoOn® kv-ty.

Geny s¥% st 8| &up ewh@ossptoadt8or|snkeo mz arsotz hodovan?z2. od
vspr8&vnych rad8ch najnaSl g9 ehsoku ppvb@ihkroké BOpdp | b d d o
dosiahol 2%. To jeo9 percentu8lnych bodov me wraky 2023a k o pr
nieevpr edstavenstve cewWtpbpBune@jo2Bamby i § Natdoyralecyhe vmo |
vpredstavenstv8ch centr8lnych bS8nkprezast ¥ap@mni e S¢
vk -tovanlTch spololnostiach.

Ob r 8lamiléx rodovej voosti vSRzarok 2024

Violence
Work
- 72.5

! 4
Health
85.5

| Money

i 74.5
8 \ / ‘/})\
Slovakia 1 g®

59.9
593 Power Knowledge
30.4 - 66.0

Intersecting
inequalities

Zdroj:EIGEEur - pslner d h@gu % trYavnos S

Dot ®apioedporu rozvoja rovnost. Hi en a muHov
Dot alLn® sch®my

Esenci 8hahynaB8bkbhtsopodporu ingtitupred8taehp¥zdb
sch®&my vo vecnej ptsobnosti 3 ministerstiev.

Pre finan|l n® zalblezpteil endbdovakjti vovnaosti nosnl
Ministerstva prodnySkRapedpdoBlUny onlw g oavrofi gpehl eagi t os |
ustA 9a z8konaodot H@PiYgE@MAOsZi Ministerstva prs8ce,
republikyx nen2 neskorg2ch predpisov.

V zmysl e predmet mapoa pwstua mowemisa 0d @ti E£qir &l en@ ig O «
poskyahktsa8vity al ebapodponaoastibvmamerag®en a mugov
upl at Rovania z8sady r ovnak ®hood nzeaRoobvcahn§d zgaineina , a omu
z0s Yl arNodviamn ®@ho a pracovn®ho (gnaproad @aq v ipsokdup,0 r po dopr o
ro
ap

dilovskich prg&8v a povinnost2 obidvomi rodil mi
odporu riegenia dom8%eam2 m8isnll it fay zin®hiloc o ho o
Opr8§vnenim ¢giadateOskIim subjektom pri tomto ¢
vgeobecne prospegn® slugby alebo oblianske zdr.
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vpredmete |dlneootli i rarkdpsotdiiptoy aimerroavnn® s t i gien a mu
Z8roveR, pri vymedzenl ch aktivitsgch al ebo I i nr

alebcmn §bogensk8os 3 drimBmémdsSl ovensk&8ynirep8bbskpaal b
svoju pr8vnu subjektivitu od tejto registrovanej]

V. roku 2@6apoddpdot@cirovnost. gien a mugov a rov
gi adat e Os k ® musume @ 0P exsk/tT n i Mmé& jow i & d andporset ¢ hz8adnrear nai nel cah
riegenia dom8ceho n8silia a in®ho ohrozenia spr
dot §ciu vo vigke 150 000 eur.

Zmena ssvaaix$ m@8¢aou naoglpou udotoymios t i gien a mu(
nastalavr ok u 2024 Y% innosSou z8kona | . 84/2024 2Z.
Zzodot 8witSmowbnosti Ministerstva pr 8cwe,n esedsckiosrlgnycchh
predpisov.

Mi ni sterstvo pr 8c e, vroks @024r88 nmcyic ht ovhetce? dao trad dhi®hyo
454 i adpes Rytnutie dot8cie, z neohohwdll @onl22h sihavdd =
pr 8coec,i 8l nych vec2 a rodiny SR posky t210® 4p rf d sntarnd ch
spol u v@®77edrgke 731

V r 8§mci predmetn®ho dotal n®ho titulu boli pod
Al i aneQestapfiSen BUDPCNOSs, n.o., Centrum Slnielko,
n. o. , MY MAMY , 0. z. , Oblianske zdrugeniVE@IESBIL 8na d
AKl n® g¢geny, Centrum konkr®tnej2 pomocit ¥kte;mi K81 i a
organizaln8 zlogka TENENET o.2z., MELCDI A SRDCA,
zdrugenie Odyseus, PoradRa ALEXIS,. n.o., Pni a ma

ZosWw anovanie s¥%krom@®boHi vodann®ho a pracov

Transponovan2m snmzrorsiVvdaNeEDah? 208H9hb®E® a pra
ingtit¥t tzv. Aot covskerapldotveod 4 nkyviol knidOgle vz ar
14dn2 . nmSlcowe mPkiu viyasgravaS od 1. 11.2022.

Soci 8l na poi sSovRappbekgt @0 ah s nazdrekj282¢ @h &:d§ i en

| nf ot abuOka
MuH ¢geny Spolu
Pol et pober aterdko2024d 8§vky mat e|2969¢ 53252 | 82948
Poznhvd §vke maabkragl@®&kjaet zv. otcovsk®

Pre porovnanierwo ku 2023 Soci 8l na poisS R
UpoberateOov tzv. d8vky o°ttoaakmsek4® | t
narodilo 4623t s2 ¢ det 2, | 023115 e dsett & ¥ akoetokpudRI 44388
Mo gtnaok ko m@eEt aproivals, pokral uj Yicemg p P
otcovsk® virazne stWpaj %cu tendenc

Jaslead et sk® skupiny

N Slovensku funguje 207 gt8tnych jasl 2, kam c¢
kapacita je vyge 3 %¥BOamiebkavsNamvaakPgeghbhomkbeg
kraji.

VI §da Sl ovenlskedRa eda.bl myekyp2DMmB2 @2 AkknNEpobénej
rozvoja koordinovanlch sl ugi eb-2080.Vdad ceijt oi rstt &rax eny

%A poslednich dvoch r shodnotami hiboko pea Bdsa ch igsi tvoorniadikea enniinsibmsd & T 2 Vi
Sl ovenskej r e p uatttps:/kvww.statistics.sk/Ra 3. 6. 2025 n
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MPSVR SRAISu ¢
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rdeinp exdmmerwn®udovania kapac?t zariade
4 bola takiprevd skwenrejdriarg§ aaprra?lslpzea/ klorvg
s predred st Idiov otsrtoic ik o notkeoxvt ev ezkwl ¢dei nei Saa Sdao
ru zos ¥l aNovania °%9%@gi in®Dh amapldenigzrug ceo v
strednod ho cieOa NS&r osdlnegi esht rvaltaRsgn eej riorztveorj vae ni
20221 203 0: Tgenie dostupnoshapodpoadu gabe@Dhablbivas
apracovn®ho ¢givota. Spr §va adetadotyozhugkoy vekuenSgaoSvaa rai e §.
ich dostupnostkaa p ascrta g 2a s a i dentzodstirkeonvya St dedp aneovdi dlzakvo,iv @at ke«
zaripefeorz2gi rovani e tTcht onamolgmpiseb,/ pptri ébm znaben
udr gat eOnw@giteb .t TCeéltloowo spr &vaad ruve8vdaz av i naacselreod covkr @

Dopyt po zariadeniach starosttivbstit i do trociosrtroaopy kekentdoeSadp
ekonomi ck8§8 situ8civablasiameshoanostddlamke\ykydEekizegp @
pr2j mov dom8§chessltu2g.byU ksatzautjoes tddoa vtorsotcih r okov je p
vi egi -noch a okresoch, ktor® s% ekos@mvglgygi ei med
Ako problematick® sa jav? nastavenie vIigky a
vigkou rodil ovsk®mastpmrr2ossgtide ap sdso prespvkokiov ve
nas t ar ocdti leiSvao svhavgpl el rodi| vykonS8nasat rze&d mejk oy ko
alebonavy sokej gkol e. Rodi | S i mlge vybraS medzi
nast ar oadtileiSvao s o0d O toho, ktomlnpij2spadohemu eV ias

pr
e

h
r
2
L y
zamer aaplo o]
®
v

c
t
0
b
ip
b
y

rodi | ovsk®ho 2 spevku s Yrerrooddiil|oivas ks k ‘md ? nectaiBvodiv aa
doma, pr2padn phibeZpel nISmss ¥ ® bjdoansvlaikaSc hu.mi Aewstt ar
pretcmas r huj Y4 zv8gi S YWpravu pomeru mermgi awnvod gtklaidao 3 9 ¢
takTm splsobom, aby mateitwdkvalho jracsdeiklacsvh uy nike sotornioS
prevygg2 dopyt p orosivosii Jolr§ch tokoy @utori icentikavali, okrenacenovej dostupnosti,

ako druhl najvliznamnej g2 faktor preferenciu Atr
auprednost Ruj Ysosavmtj rowa nmaet kibiveo$ dZ36mjbe.p Bevymk e lpomon
parametrovpodmienokat r h u e l8kceviam n§rastom miezd, by mognc
vumi est Rovan2 det?2 do predgkol sklch zariaden?2.
Aut or i Nal e]j navrhuj % | egtiisl a¢eshlechhajmohi zav
akiper song§lu, lo sa tilka kvardaiéOka$ BT phi @stedpok |
Pogi andmevrtksyon 8l ne obsadenie materskltcaklgkvyysskid vp
perso§ | uvjaaksol i ach: AlJe mogn® tieg zv§g|S | i sa ne

det?2 mladg2ch ako 3 prejaslke grendact entast ke@ sgkkiocl hy gnkelplr,e karbly
TTimto splsobomebzydraa §ihi miom&kwaleavsid askhost s mave
poskytovateOom starostlivosti do 3 rokov vytvEsgra

Jednou z diskutovanlch ot8zok je rezortn§ pr?
dokompetencie MPS$R Autornavr huj % zv8¢§gi S vhodnosS preraden

gkol stva, vedy, viskumu a ¢gport u napdinenie procesavk o h o
edukalnej linnosti. Zt8omyelRi ssadeviguakrkhdeNb $dSeanti sako®d i j:
prin8legal. Mi nakista uezr 8skt ovnue nz2d r paovvoit nj@stizidh.vead uak a |l n e j |

KO%| samosatatnl okruh probl ®mo wdeji do tréch mkonveluyv an i e
di eSallmaz ArkRuj ¥% autori spr 8vy, nac8hkoodn sn¥ekurrol nuniec hj iz
ani obciam a mest 8§m, ani samospr8vnym krajom (Vi
zogt §tneho rozpoltu. |l StedgBarpdi I mier, ozdai V ®© R edjr 8athesm ¢
toajsvT konnosSou ekonomiky regi-nov, dlsponlbllnTr
obyvateOstva. Autori preto navr huj % rzagppdoth \mo g n o

podpory financovani a pvrostrednzctvom podielovTlcl
agkol sk® zarve al aa ( Oe k ®) s pu! stoibgn ofsitn a nncbocva m® VzD
st \Y

BdaNlD 8
zpr?2jmovsflphzi kkbc® dost8§vaj ¥ obce a VBC. Ako dru

92 https://ivpr.qgov.sk/sluztayostlivogtredetidotrochrokowekudietatar-kontextevyseni@ostupnossiuzielzameranyema
podporzosuladovaniadinneha-pracovnehrivotedanieskobl&2024/
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nor maadd wdb6a podobne ako z8&kladn® gkolstvo. Obi d\
starostlivostibi e Sa do 3 rokov.

Lo sa tT1T ka dtagplizostidtet z adioademch rokovgé&padiyu di eS
zariaden2odsttar odsot tirvoosh irokov veku dieSaSa s¥ a
gdostatolnosS je relat ¥s¥laa@n @wytmi @8majn’d m&maaeft u
podmienkyaj e dnej strane pavrr8nac il ekgtiosrlTact? venxei sptoudjnik etnike
gematersk® gkoly predstavuj % Akonkurekohofty adts
akoajs y st ®m soci 8l nej pomoci a podpory a vigka jed]
poj asliach je jednoznalne determinovanadirékompo@icek

Det sk® skupiny

V. r $haipbgdp
st ar ocdti lajBhe $ S

oru zos%W aNovania rodinn®ho ¢givota
k e
gtyrom deSomdam
po
ov

] skupi ne. T8t omdloomaksestaktosveéid
ocrkyphug €t meathz p( aeet or ovosai vyba
doud. z&sbaNovani a vdetskdjiskupii@h o a

S dieSaSu od narodenia ag po z

dom8&8cemu pr oma
emogn® poskyt
vmat er skej gkole. TakImto splsobom sa posil Ruje
odeti, dovl ase, kedy r odindstrepnejalebmy s ak @ejboglgalueuj e

Na ¥Y%hradu vidreaykawo gy lkealaorgldBmnid crhokov veku dieSa!
veku dilehDadSabos nepriazni vim zdr av oastarbstivostibiaev®am | e

VT gk a mas2 sap eosakiuea®vad seSh d § r nsyu nmee s¥apaoca Hjyet ow o4t | i v o
odi eSa, dohodnutej medzi posvusytnoev a2t8e00oaru ra, oYphrrSavd
medzi poskytovateOom a owpdi &8%nezabeayp adzcikd agles sy
gi vnost ens k ®h omowstaro&livaste in @ detskej skepne najiiamme 160 eur, najviac
vsume 80 eur odiaekS as tpaorsoksyttluijveo spSo §kytl v atae @,d elnt§o rdio
agkol skTch zariaden2? Slovefakmj mireptubhbgkgltBtt\nea,e
aebawrl enTch mesalnich pr2smpmdveSapedalhed iagr fyakc

(naprs t ar | rodil) a nevypl8ca sa jvej§vtrltﬂlkd,)‘o%laskinvrp
anezak z p el 2 soda e&at liinvaks BasStuanryo egtrl & Svpoesvk e upravi S
kal end8rneho roka vlI88da Sl ovenskej republ i ky nar

PredGkol sk® vzdel 8vani e

Hoci sa vNaka opatreniam z puetdcbé&dzagWpiahich
na86 percent ,zacsd toartemisrkio Iksrt&jlienami t EPt aaobt s hi N
Slovensk®QECPpubhvkyhwovan® opatrenie Apovinnej gk

z§stMpobsterstva gkolstva SR pom!cS najm? deSom
pri vichove. Mivtne jstt ® r S %aw io § i@ & Dthmiacthe pekSdRr Rng¢ ehodi a
topotrebujtd cnhatjovmmhcv s dZev st vo navr hl o, aby bola m

pregt vor odadkn2028at r oj r ol n® deostr aPyp kobnee tovbd ttadndorwy, ¢ h
sanakoni ec kpmpso¥apish®mkuri egeniudarthclSedy obiodn8kawm
akou ¥st o povinnosBbeaem| potdneBmiSok anzhgpBenrrvijm& §p ORac a
podmi enku stredogkol sk®ho vzvthat ans&gegjdig&@bhesaThk
povpne8gkol sk§8 pr2prava od troch rokov a z8rovefF
kptvodn®mu n8vr hu

Pri jpatigpraavovanmndllasdi siratdoowa jv r o vomnosiioid,merf ownmngt i

Vyv8Hen® rasa“mehibe KHMb veden2 k-tovanich spol oln
Vr 8§ mc i politicke]j agendy rodovej aj problenatka i Eur
nedostatol n®ho zast ¥penia gien vo ved¥%Wcich poz?
hos psckdy§ rv Tprem @ Imyh ®E D .
Na eur - -pskefej¥roova¥rvalisallca2 OR 2 opgr iGuat-HGs&mbonipal
aRady ED) 2022/ 2381 azl2P.gendvemroavyeP 03 v8&genosti
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ova c h sagichlopatrenid#ls tt 6 r &l svWeviws kom pr 8vnom pori ad
| . 300zcaDe2ktdrT ch opsatiragdreind arh ks %wivaineqdi stpol o]l nos
Vs Y4v i redmstrhou smernicoutmialst o otb@mi 2v r o k ap r2i0 &jpeoriz§p e miofsiSc |
Eur - pskebprer oidroytyi tr¥tvun o sjS%l ikt 2024 nBwbleidlnev avl mat e
vphodni kan? a financie&dhmft uj &b dejftoacpidpiai € meeadinsothd Vi avnh ¢
kr &zavee n®ho vypl R Dlodtaol|(mpaseSl, prijat2m, resp.
smernice) jedneo7 kr aj 2n ED, ktor® nematharyp8§g¢n®®zgs athpe
amugov vo ved¥%cicipplbalProgich. (k-tovanlch)

Z8kon L. z8mi0€ RIO®RMT Zh o0 p atrrieand eancchm sk¥vti osvi aancel jc hs pso |

DRa 28. decembra 2024 nadadnu kit o¥llicthn opSRitz &ko
sriaden2m k-tovanej esm®lhol noa&SkKadna ZBandauo mip Pk & hloz
parl amentu a Rady (ED) o20pdgemd81r ad®3ej nwwwsnpear
pracovn?2kmi k-tovanTch s PV podmierkach ZSloveaskejs républily/i a c i
sapsobnosS z8komanilekt3xd/chO 204p ait ir aechd ma2cn  ks-Yivd vsa raecji
priami-tlokanT ch spololnost?23.1.Prde& eknbtrav 208 4s pmlinc
vpredstavenstve 1:2jozornejrade 1:8.1D8 k-t ovan§ 3pol oéoemiSr ma? a2k
amu gvpnedstavenstve 2:6dozornej rade 3.

CieOom predmgeaviy@led z28®orka tjowan® spol ol nostii p
vobl asti dosi ah rtapteina av ygvi &@ne nae jngui geohvo vzoa svir chol ov T «
t. j.vdozornej radepaedstavenstvesee k und 8§r ne st anovi S s¥bor procedu
viberu kandi dgtov.

Rovnodimevw ov an?

Transpoz2cia s mdramend UEwr -Rmdkyeh(&Edpar2023/ 970 z 1
upl atfovanie z8padyHo\w vzaraddena ko/d npern8ycu al ebo pr 8c
prostredn2ctvom transparentnost.i odmefovania a n

Z8s ada odmempreank g pv zar ogvennayk ¥a pr 8cu al ebo pr 8cu r ¢
jednuz undament 8l nych t ®m,0ti8tzkro®@ b eoa®udEs$ Kk rdldsihea S e i
pracovnombdonnylcchh apr 8vnych vzSahov.

Sloverpkdli ka dl hodobo patr2 Kku krajingm, ktor

priemer ndomampe st mowni @ nmuggy aa penle mek o @h&Vrgka 3 tj onuz n
2023 bol podOa Eur onsupasenaj formmidrooV Rithx dovd p mioeld i lked § d
variabilite vigky rodov®ho mzdoy®boowlozmiedbwul SF
Sl ovenskej republ i ky |jedS8nadGtmniiesmerckmh &a, vsr mdlue
geripracovnom pomere, tzv. pl nom Yandkz kau gj2e prrazxdiven
tzv. |iashOaailsi@axokt @ d2aj3ezdisiptl me Ro v arms2ikjr ® mnydgng 2

sektore, ako vo verejddov z Sahu k mzdov®mu nrugyard i eslau  knaegddzoi r o e

9%Smernica d o s thttpgp/fedex.aurapa.eu/legahtent/SK/TXT/PDF/?uri=CELEX:320221.2381

%“Rodov§& vywsdefkiam&n cai § c hitps:/kigesstirapa.eu/Publicatiensrces/publications/geaence
businesandfinance

%Smer ni c a, httpsdesltxieyopaeu/legahtent/SK/TXT/PDF/?uri=CELEX:320221 2381

%Bur za cennl cCb cphaopdinelr orve,gias.tse.r aSR

Rodovi mzdov hitgsz/siovak. statistics. sk AQYBEMBocabRagesDetails.html?id=16203&lang=sk
Eur ost at htipsi/eceuropa.auBurestt/databrowser/view/sdg_05_20/default/table?lang=en

D8t a, dostupn® n ahttps://ec.europa.eu/eurostat/statistics
explained/index.php?titte=Gender _pay gap_statistics#Gender_pay gap_higher_in_the_private_sector
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DerBvnostto d me Rovan2, ktogymisal ikawjdd trok kme®ko adn2 n
dokonca roka, aby zarobili toOko | o mugi

Pr8vny poriadok SR ru@v m® u j @ul sntedkro omeBeTnr? e A :
z 8§ klo31lH200Z.z.Z8§ konn2knem28creesvkor g2 ch przardpv rsaokv¥% Krt a

azapr 8cu rovnakej hodnoty.

Vioku 2024 bolo jednotl!livl mi i ngspte.kt Ar §tl ®ia g it
| 311/2001 Zz.Z8 k o nn 2 k k opntp8acre®ckioivh s2 0 2 3 uveden® predst
atoo4dporugeni a. l dentifikovan® porudgenia sa prim8r

Najvygg?2 pol et p6kogaen? . usZt8kbBA0elkiodr §8ce bol
uzamestng§vat esPoKk Tt olm o abrjasketrsavnank I & 10 hala dd S k@lil
pr8vnej formy zamestn8vateOskej spolol hrouslteena2dno | s
obmedz®enT m.

Pre nerovn® wrdlmetRojvami er ¢ epwv2znalng tzv. mu | t
znamgés8ktory, ktor® splsobujvtsdmé Rbwam? ,Jut escpad sfodl
vurlitej amlakrebdpneéepmmb&snoddkuw,dilkOané&Roy anzrozsiiep
vi acer ®. Medzi tieto faktory naj | agdrejviniaek ¥p gtrr82c
azapr §cu rovnakej hodnoteygr ehgo§rciizao,n tsskll ngam leat/ vaM Seabln] ¥s
stereotypy @redsudkip?

Eur -psky parl amentcia ORand az | Bprg-i 5s kperje pragmbing/ v a ni e
amu gzawy kon8vanie rovnakej p rvkueR 3 | perbioj lrig8 ceeme ronving
parl amentu a Rady (ED) 2023/970 z 10. m8ja 2023
premu gov zar ovenmek ¥4 pr 8cu al ebo pr8cu rovnakej hodno

a mechanizmo presadzovani a, ktorej porr 2i perbaevhaun  prrodkcae s2u0 2t4
Y| a sndgiorapl ement al nl ch wor kshopoch, pr2pravou pro
mapovan2m zahranil|l nej tidaomirejl)i praxiekomihadreBdm

Vs al asnosti prebieha procearktamespozaciRadyme(r

zlom§&j a 2023, ktorou sa posi | pgRemjud ow pzaradMemaykas i pr &d
aedbo pr8cu rovnakej hodnoty prostredn2ctv®m tr an:
Smernica m§8 byS transponovan§ do slovensk®ho pr §
transpoz2cie je MPSVR &WRi esCS ef®iomi rmaglosudtovapiezgsi kaodna:
transparent ve%vissulpdsmeiRovant e z pemddo v aar nGgénmyk Y0 d n
pr8cu alebo pr8cu rovnakej hodnoty. Z8kogovmg vyt
vodmeRovan2 medzi mu g mi a genami a zabezpeli S, |
gtrukt %ry odmadRjvalkt 2av nzyaclho glemi® ®r i § ciaz 2 Zk8a wareiRe
i nf ooonBceé Rovan2 zameshaakE®Rv vykans8§vaj %cich rovna
hodnoty podOa pohl avprea amz8$k m§ vtad le O k t®arszdididthe kd wi mp
vodmeRovan2 vprépadomhgoeoad!vodnenisph| nd nd®heol v s
odmeRovani a, ljopatre@maniue @ e rziado Rifk@eARdoi veal n?v. vroZsghkion t a |
pogadovanom smernicou a povanthdadkenmi ng| pomt n &
sporovom porsitaigpk pruproavhr ame pr 8§v zamestyraincov a
di skriminovan2 nedodrgan2m z8sady rovnak®ho odme
ak sa preuk8ge porugenie tepdroudgeSms2adyr §vBua ¥p d\v ier
supl at Rovan2m pr8v a povinnost?2 tTkaj%cich sa z8§

1pr e podrobnejgie inform8cie pozri kapitolu 3.1 DS§ta

WIFakt or vy, httdso/soenaodnme®a.cEcaerovn@dmenovaaijaksepocita/

Smernica Eur-pskeho parlamentu a Rady (EDB) 2023/970 z 10.
premugov a ¢gényprBxur @avredlo pr8&cu rovnakej hodnoty prostredn
presadzovania d o s httpgy/ad®x.earapa.eu/legahtent/SK/TXTi=CELEX%3A32023L0970
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Gtatistickl %rad SR kagdorolanee$ umardiez pjoead O § tz
Znaj aktus8l nej g2 c&vh Ydatp,k RIORPB®owpH K viag & | ramest nan?
rozdiethr ubej mzde, resmpeprrpdapgech kiogd g EeH@ohelca D
jevpri emer nej h r unbuegj o vmzr doez/ dpi | eakt oeth Bdai red@nm RER22 idenioSi r| aosnt

vrozdielenecel T ch 20 eroko 2022w wrkauk 02,0 288k od os ahuj e pr i N
zamestnaniach mzdovl nepr2op.peglhniyo Ok ord dithiajlee uk t c
tis2¢aklichtd prmrmeasdonamiiaderesp. povol avoblasti ak o n
financi ? (rozdiel 1 volladtilreklanoyra)stgku & ri eajdri aasc$ o up r (arcmav chi? «
riadiaclikwrbhemysktei{rozdiel wlopreawre),, |roigd ditd @ik
slugb8ch (rozdi el 1voblds®o elua gt i rii rafdo ramal mplralk o nR @
(rozdiel 861 euvobl,astiiadz darcav gtrmecjo vsnt2ecrid g tklyi vost i
vo finanln2ctve a poisSovn2ctve ( rnmbabihede (rotdieB 75 e
693 eur), chemi ck? gpecdti/lkgvioibd taisii st kkyel @erk@zandiine |k 86 R
l ek8ri/ ky gpecial i s toblast(reklaraydd rek e t6i5r0g ve u(rr)q z djyipeelc i 7ad
vobl asti predaja informalnl

ch a komygir kéalkyl cwhe
@pdliiekl§c?@1(ewrz)d| ev T
i el 664 eurvg§dzeklyektr
03 pruadgqgudmRBlole p2obf a
z dd ped r 81t 03n&k8) resubru)o, v bavpoedrk

b
mul timedi 8l nych aplik8ci?2 ( \8
agpeci ablasky ekon-mie (roz
aodbor n?2 pfleteckepdopree iozldk e |l v 4
(rozdiel 300 eur )s e kreetr&rtk8yr i ( rao
zgumy (rozdielBéur) & al gi e .

r
d
0

Naopak rozdiebw i e mer ne|j hrubej mprespek N gj emzdenbghat e ,d
lenprini ek o OkT ch kat owgmean arm rzaankisd inoaingerdi&#| a | ginzeo voadn
do376eur).M o mtad @ ri2dpe zmame st klaamd ao ak opr a ¢ aodbnl zacset ip rCaucdosvi
zdrojov (rozdi el 3drsa easwtnavcearbing it arcee (proazadao ver 2 |1K/y2
apracoomli2asgtiv socio8zldiiegl slt%d oeu rl ))ipw carscitoavdnifdcaer avg B &
zariadeniach (rozdiehrebidtektri, (so6adiwit ®2ahdaint )
gkol 8ch (rozdielvzgk! adn) ¢ hlugpleuw)kdRtitrhy a kton atibhiell i a
105 eur), gpevoibdlaissti ky edi gpeai ati &yi (rozdi el 10
af yzioterapastistclknhtt edhwizdii ebh 2 8ehB8) 22rw)zrdivel n
gportov® tr®ner ky/ri, rozhodkyne exep| mMdnKoika

/| cov
hotelovich) (rozdiel 6oluagti a@und 1k Isd irNaa Id gvimge.o \p r (a
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Tabu®6&%hdn i nrdo krBd 9% oki en a muHov
Il ndi k8t or g Razdiel

Miera zamestnanosfo(\2064 rokov, 2024)
Miera zamestnanosfo\1564 rokov, 2024) 68,3| 66,2 | 765 | 753 | 82 | 91

Mi era zamest Pha%4 okov, 2024) adl c | 17,3| 32,7 | 26,1| 37,1 | 88| 44
Mi er a zamest ¥h&56brekovi 203 ar g2 ( 62,9 593 | 69,4| 71,4 | 65| 121
Miera nezamestnanosth(v vget ky vekov® 5,9 6,2 4,8 57 | -1,1]| -05
Mi er a nezames %riEhrokev, 2024l a d 146 | 19,3| 151 | 0,4 | 0,5
Pr2jem a vzdel ani e
Mzdovl rozdi el mhalinhrubg enzdy 8O 15,70 12,®
Podi el pop u34®kosvey svook ovgekkoul s3k

(V% ISCED-B, 2024) 46,7| 502 | 26,5| 394 |-20,2|-10,8
Skorl zavizadredpopni §ci-adrokav ve
sni gg2m ako str ethdSCEDA 20%4) m
Ml ad?2 Ou d24rao kv vmeikmo 15a mest
NEET (94 2024)

Chudoba

Mi era rizika %2024) mov e j chu( 148 169 | 14,1| 155 | -0,7| -1,4
Mi era rizi ka pr 29 6ba viae jokoe, B0@4 10 188 | 7,2 | 14,2 | -2,8| 4,6
Miera rizika chudoby alebo
rod?n raj menej 1 dieSa, 20 2
Podiel Olamg qrisveidimntdm?2 zkou
(V% pop64 MM a O

Miergpr et r v8vaj “cej% pSR)MOR4|| 94| 99 | 84| 86e | -1 | -1,3
Mi era z8vagne] mat e i2@H¥)ne ]| 7,6 6,6 7,6 6,2 0 | -04
Miera rizika chudob%2024)ebo| 184 219 | 18,1| 20 03] -1,9

Mi era rizika chudoby &Wédro
rokov, 2024)

8,6 9,1 8,9 92 [ 03|01

43,1 | 37,8

4,5 8,3 54 7,5 0,9 -0,8

15,3| 21,9 | 14,7 18 0,6 | -3,9

Demografia
Stredn8 dOgka ¢givota pri n{815|84,0bej 74,9|78,7bej -66 | -5,3
Stredn8 dOgkazdgi avt a(priokd580| 628b| 56,6| 62,4b| -1,4| -0,4
Rozhodovanie

Politickmeprarpslkdégp SEuiavpsky
2024, EP/EIGE)

Politickmndrmodn ey pBrcSiaabadients
D024, NR SRIEIGE) P Yo p Bcse N 233 | 331 | 67| 669 | 534] 38
Pol iti ckvh §pardtnil cibep @ G&4a.cwnl [ 122] 351 | 87,8| 64,9 | 756/ 29,8
Politickrar @egiraon &lvp&iju edreloyehn i

Zastupi%2PEGE ev (v 12,5| 16,4 | 87,5 83,6 | 75 | 67,2
Politickiar @pgiron8lzmpdjc Vipgremv ei
vkrajsklch/ regi on%?2084yHEGE) z as
Pol itickiWpaversit chippr@dmdEadt or i /
starostovia/tky%y 2024 EIGE)
Politick§epamt iec ipmBbajiere)&kniest
vnr odnl ch p%PO24EGE)INTt och (v
Mi era prariawapZeéil gkthofranm
nabur zepftaedioniz cvivw, 2024816 v n 2 | 20| 347 | 75,0 653 | 50 |30,6
Skl adba Najerngmii e hpo &aAP4RGH] 61,0) 451 | 390 | 549 | 22 | 9,8
INDEX RODOVEJ ROVNQSA) 2024, EIGE 59,9 71
ZdrojGt ati sti ckl %rad SR, Eurostat

Pozn®mkgiel medzi ¢genami a mugvpier= ehhot don®ddtioyg dbmu Jaokv nni2en yj
ind;b-zmena| a s ov o modhad,gper, o wei z - Fmryo Widza:jr,ny s¥»daj , odhad
*ideo¥sdzmy et ky dom@cnlosgénidan®be |l enenia podOa pohl avi

46,7 | 38,8 | 533 | 612 | 66 | 22,4

16,9| 36,3 | 831 | 63,7 | 662 | 27,4

265 | 187 | 735 | 81,3 | 47,0| 62,6

0 258 | 100 | 742 | 100 | 484
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5 POROVNANMEY BRANIKAHZ OVATE O IMEADNZII BKd
V. KONTEXTE & URIDIPISKKEEAd BREVE( EFSERH)

StratkeogniccekQTt Eur-psky pilier soci8lnych pr8v
ci vi ltirzo&ci ek O#4l ovIlich obl asitviG cphria croovwnn® spSo dpnni{elnekgyi
azall eRovani e. CieOom je vytvorenie pfe®getvi®hoh a

obyvateOov.
Eur - pska okkaumi2sfi2zal wrostrremdaedlcit x®omi AKER Bdecan p®B |
doroku 2030
1) v zamestnan? WBpbmalaoel®pS8 asp@R @d® 64 rokov,
2) kagdl r ok bynagskao |mean 200vagst das teh0 Gospel T ch,
3) pol et Oud2 ohrozenlTch chudobou ableS omisloic:ingdyv

(ztohoaspoR 5 mili-nov det?2).

Jednotliv® | lensk® gt gtynggio,dn®oVlOsedduBBRc n§woi
vymedzila uznes/dm?ssmelg.sakdv/mzpdrze2c ug 2 do n8rodn®ho
avr §mci n% hmpr swi dailldne vyhodnocovaS, pr2padne revi
hl avnTch a vedOajg2ch indik8torov.

Nasl edovn® %da#¢lkonaernil elSlovgdkiposamisgsamat nT mi  kr aj
EBVpr2padendi €Btorboeh(zamestnanosS, nezamestnanos

maters@tindl ma mdeprd iowgldi aonghino zkmEn B ms tpeet dod@diki. e
kontinuity zahaekzpelliilz §mrioawplgurt?tgdaudgevi.a Polugyd t ® ¥%d a
odd §tpredchs8dzaj “aci cMpr vy daei &kc ht e§pro§vigapidajl mi s a
vi ednot | i v oposlédnom ddstopgaihh E U2 7

51 Rovnoss pr2leHitost?

Digit@ilvaede®& i aransform8cia hospod8rstva si vy g
celogivotn®ho .EadelpSwkanipai |degpesidccih§l nych pr8§v
nak valiinkl® a2 vne vzdel §vanie,scie®@ovimng?akalSo zceal og
adapnagmenmyat r hu pr 8ce.

Vzdel §vanie dospellTch zahRR#&| if ou gagd ‘Bwiosai amkeé&bon
Jednou z kO¥l ovl odt aikn fc it m& mdkigtthi jw éotcledt b d@uodvesd a j o
Vroku 2024 spav z d e | § v an 12,8%0/lyavsattned Qoov S| oveHs/par odn &2rb2 d
spredch&8dzaj 823 pnb. viae.kPoemer EWW27 predstavi¥e(18,3 0, 5 p . b. Vi ac
najviacas pel T c h, ktor2 pré8ve absolwb&md k h)wuEddrds B ani
(29,% ar el at2vne naj%MWa@re@®c kB | hMedslkEor ¢LlnB n8&rast za
pokl es muigi ve@s #dea reodvinmaoks®died r82vlani e . Na Sl oven:
12,6%d os pel T c%d ojs peenl Tavand 3mulg¥etvn e jE Bv 3 leq i pnodmpkiemasgp2an n 1
145%gi en %mufd yv 1

N8§rodnTm ci edjembyday rredkcth 82120 “homavozidel Zvmesdi ac o«
pr2pr aveasp¥lpassdpielZgiocsh ednl ch dostupnich %dajov
ovzdel §v anMultBducatpe Sujveyh k { or ®vgsea Sy oK eire§ v gpdeerrakwo d i c i t e
2022smaS| ovensku %abegVgdvaOoicsHd ok ok upaoi8thoimo 46, 6

VysokoGkol snel®36%e dgvane®ov Slovenska odokd0 do ¢
2023 (41,%) anajmenej od roku 2018. Priemer EU2Pfer@ .8 z | 00,|19nep . b. vi ac. Naj
0s 1wy ssok owut egjktool ovue k o v e j eopat Laxgmbursko (B@3a jaan@lj 91k g g( @ 6 |
Rumunsko (234 a Taliansko (304 . N8r ast zaznamenal o 2Rolskgr aj 2 n,
vzdel anl chi$§4 emokov viekuvad380vgeobec nVGRjepomary8§yg2 ako
k26,96 VED 56l 39B%.

Ml ad2 OQudia | ast oatlrél ipa §2&gk @9 teit o) ep mepmiaj t/mpe t
vznal nej mi ere ich vyhliadky zheaetdyedladbsrea clilkom

1podOa metodi ky Viberov®ho zisSovania pracovnich s2|
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vzdel §vanie a750dbyvatie o% pBhovueNsrkoad noidm 1c8i eddoo nR 4d
2030je,abypodiel tzwearly schoadverdosiahob % Vroku 2023 sa podi¢l R j t o hr a® ci pri
novhasl|l eduj scom roku sal,old pn.ejb.vzRiriiad mdé.r, NAHNYi Jagi
mi eru pred|lasne ukon] en@’ma)rwlz%)ﬂr}m amsa) g gbi uc
Rumunsko (188 a pot omo/d)BaNarmecke(Ila@ko Md®zirolnl pokles za
nsrast jeden8sS. Al ar mujrvacdiovj et arkdjcrha op odxidel. rMeaz
82,7, | o j eehdfPvodBlcevdbwekpil®2nd r okov,ne&ktop ®s tpirleid| @glso |
akop 0 di e | mu USR.[E pamer Rk 7,8%, VE D %k 10,9

Ml ad2 Qiidei as,¥% kztaome?st nanday zdaei §sannea YNE&ED,0 F n ¢ 4
tvoria 10% obyvat eOov Slovenska o0@5 pb5menktjoakoak 20230 k o v .
aeukazovateO kddeadosi @ghowlrt hajrmizggvi u howakwa0. od z s
PriemeEU27 je 1% Najni ggie percefff oamay @ ospoSapvdapids kg
Rumunsko (194 a potom Taliansko (%9,2. Medzirolnld pokl es zaznamen:
Podi e veki il%28 rokov mimmor huaprwv gdel 8vania je vygg?2 ako p
VSR je pomer 124k 8,9 VE B 26k 10%.

Posl edn® dodkitguiptn8 n¥ydahj ezr udkim 20832 Bt h p®ac h g 66| ¢
akoz § k| daidgi®t 8§81 ne z vobyverdtvi Srhalve ns k aB $rdo dinéi nmd oc | &b «
doroku 203, aby § k| adn® di giat § lb¥e s @dmiolvak@psoti roku Bdak 00 r ®h o
poch8dzaj % pr edpos |pektesu®9 [ m)sPriamerrEB27 bodedoplé p. b.diacy | o Kk
Rel at2vne najviac digit§8l ne% graa nreXhnsikcohe ( 0BbRy?vantee O

Rumunsko (278 aBulharsko (33/6) . Podi el ig74 eckowsoz @ k Vel ol mi6 al ebo
akoz 8kl adnymi #rf gl b&s$ 8ami Y SR bal potney %k 32, RoOVE®Do Bdke 5 mu g
56,%. PBHroveR digit8lnych zrulnost? jednotlivcov o

vmi ere z8kladnl ch a wyysyogkko hv zdd egli a nSi) enty dj lsesmlaiaut| | niovsct ¢
sn2zkym f or m8I| ¥yaBlowerzsklévoriadd p. ke 342632 p. b.

Jednou z hlavnich z8sad EPS®epamizabeaodpihhepoki a
natrhu p § c e, pracovn® podmiReorzkdy ed fmemdan| mB® eo lmond n aztae
aHi en od 2 BaSldvenskéindku 2084kpedstavoval 8,9 percgnta.d/dc h§dzaj “com r o
7,7%. Priemer EU27oku 2024 bol ¥(-0,2 p. b.).&Nj men g2 r Bz d$ @dvLiva (1% v o
avEst - n$kua (dajvTalamsku (184 z d iGe ®%) avRun(urisiu (189 . Medzi r ol
pokles zaznamenal o 19 kr ajp nnaSlovéneka sotod o Baihg jymEP| o
Zvygovanie zamestnanosti ¢s$®Bkremn®lygagiuy @t a,0spul e
ksl ugb8m sdatriost habWgeti nevyhnutrmau 2pandéimni € mkany |pe
nal i ast2ozlonkl. Yiv

Krat G2 pmaci®zmimelsasnanli ch obyvateliek Slovensk:
o0, 8 p. b. viac. Pr i%ge me Re E&R 7 v i ¢ Yaonaljeidbasatooyl Gnigié nygver
jevHolandsku (5648 |, R a k 14 lauNemedk2 (474 rel at ¥Bulhaskun(®d, me n e j
Rumunsku (24 |, Chor%)@p‘.otsnleR.(Zl\/lgdzi rolnT n8rast zaznamer

Slovensk8 spololnosS sa dl hod omewmvnostymazananl oujgei ev
ainaj nvEGBbP@ume r pr2j mov phro?rjnn@hvo dkovlirok@ BOA4odavaB,B8t i | u
Ekvival entnl di sponismiali vy g x mij empr PEmakmigt (pro@rgﬂg@
akoe k vi val émtininT dips g ¢ ®nna j pn2itgigrrymi p oppr w2l 8ntai nei (dol nT
pomer 3,63lag Vvt edwnj pantegdizhn nlEr odnom porovnan?2. Priemer
druh8 najniggialL epsrkkuy mo3k §3 2me | oNPedalBaS r paidmnlem &vi nt i
jevBulharsku@r §t ) ,-k 8wt \iLecat (y&,s%w) (6M&dzirolnl pokles za
dvang§sS.

Neupr av ewnid nted zodviaen|2 r Hidé n S& omwe Bmdpdm&un & u afn € N & wn c
medzi pohlavianktp . PodOa provi z-rrorky c2h0 213d anjad V&R Bpummeesstt antaun k;
015%ni §gi u hrub¥% hodi noylp. mzreenekaagkroe dmth@E.d z & p ¥4g cem

aleno0,3p.b. viac akeroku2020 (15%) , keN sme zaznandensaluip nmoan niagspi
104 Early leavers from education and trfimng | i ne] . Eur ost attps://ecle@dbadi/eurosiatistatistcg n ®  n
explained/index.php?title=Early leavers_from_ education_and_training )

105Digital skills in 2023: impact of educationpmaiage i n e ] . E u r o sDigéat skills h2@P2 dnpactDfedutatiop an® n a :

age- News articleg€urostat
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radeNa %rovni ED mal i gpeemgrel2%niibd g %h oalk o om@,Zpzb§ ¢ md X i
menej ) . NavVme v @3 roa andniRegw av rBeliaockl(§, 7%k uLuxambursku (048

apotom Valiansku (298 neljot?y gWlaurR a(klws k%Y . ( L& XE mbur sko je z
krajinou EU27, kdediel o d me Rowadjepr o8 pech ¢gi en

52 Spravodl i v® pracovn® podmi enky

Mierazamestnanost b y v a t e O @ 20 8d 64 rolomokuk2824 dosiahla 28,¥p or ov na n 2
spredch8dzaj O, m brvadsad/mh asmej @mapvi ac o dokwe2009i at ku
N§rodniT m ci edem ndedu gam&inanogv6, 30 To s a rgkkoka@aydw)o ug Vv
aivhnas!|l eduj “aci ch dvoch r olmmajtoje naRiachve mme r r ENddhatNp | e 9 §
si dr g2 Hol,amhasKk e 8dug 3, Mahk aa ("&F,n3i rgTal he,s by ( M
Gr ®c k &9 aR6nmaunsido (6%p . Genyi&@d wvekav 2@aj ¥4 ni ggi u mier u
VSR zamestnan®tg¢ny tvekoiva| 7Xabe/GDrije, rpadiad k.
(genYa7m0@ 0 . Naj meng? 0,0@hbl)iLieve{,4p.eb.)vbos tF-24nFgkkio)), ((
naj v?2|viatianskud®a 4 p. -18,8P.b.) aBUMBSKUIB,1 p. b)vk r ajsnm ah ggou
mi erou zamestnanyesytsokdwegrko Naw ylges t ajegi e vykons§
terci 8rne vzdelani e. N a j Talarslq i (87 pmingCypae (G6rpe kv al i f i
anaSlovensku (6,4 p.%).

Mi er a 2z a meatlihda MookaabSlovensku jeavar o v ®4 A flr, BkelN 2024 vzr
tretrade,z svt §1 e nedo s %hrakj 20180 RripnveyEJD7i%B5 Redae Rvp27 n
ml adT ¢ h OHolridskp (Popapatomed §n s k%) (@5 X e | ajtvBuwharsku (hR§j me n e
avGr ®c k 0. MiekraBamestnanost b y v at e O o 55980 Gt vokomrsokkau 2024 med z i
mierne klestaa66%(-0,6 p. b.\Vpriemere EU27 dosiahla%®2o je najviacdvo st upnom | asov o

Najvyggi ea apg?chkntOabd ®d pk¥ @ayr&s kvt) (a7 najni ggie |
vLuxembursku (4994 Rumunsku (58gtavChor v 8tk u MedZ,i 3 ol nl ng8rast z
vgetky krajinyEspof3pgem)oboehnvek8Il che ksakegari 8ch maj ¥

zamest nan ¥SRrozdia Vo vekuyB rokov predstavuje 8,8pvb.veku 5564 rokov 6 b.
VEU27jerozdielpr vom pr 2 paddreu hdo,md pp .2 plnd<elaolvZe ns .k udzdielaK Trm d o
svekom zm®ngwaj gvay guj e.

Miera nezamestnanostiby v at e Oo wd 1% do V4erokevkoku 2024 dosiahla %,3
Zn2xgtineat Pada hodin®t @ | ec ejleojm naajsnoivgjogm ar avde od r ok
predstavuje 38, ajto je najmenef omt o | asovom r ade. Najni gg2z podi
(26% a Po%s,kona(j2v,y9g g2 %asa @p&mMKk eeMésdkmi, f(ollin T4 pokl e
devaaS kraj2n, n8rastvd@mikragwvins2 Mockrdo siiezamets® ma
nezamestnanT sn? zjkeo umevarzoiv Rouud neitzadre | reagiddoe j(pPde®l zq 8 6S R
GemaSl ovensku maj % vyggimu g %é& 48 Viprenmadulsje poamer o s t i
62% nezamest na%ndezha meiseemn akleh&h3 mkgajyi n§ch je pome
amugmi obr8tenT.

Miera nezamestnanostib y v at e Oood 155do @4/ rekons& av 1 g% u T1i%,92 sa zn
t rrazvrade alev z ho@mag r edch8djgaj ¥hai ndbdpl o pdi bakw 2021. Pr

€14, %%, 1 g vp or o vrakanm20286 , 4 p. b. viac. Najni ggie perce
Nemecko (6%) a Holandsko B)7an aj vy g gi e p 26,88 G\t ® d SlyGaRurduhskok o  (
(23,90 . Medzirolnl pokles zaznamenalo 10 krajz2n, n
Oud2 odr&8ga probl ®my, ktorTm | el inaplpnli %hvCazdoakn 2a z
s nehOad§ zamegwomaniséds sVd azS@amemp§,acovnej sily,
vypol 2tava.

Mieradlhodobej nezamestnanoeiSlovensku dosiahla%,5To je najmenefl o st upnom | as o
rade alest 81 e nad pri %)me viacmakoBwa2k7me 1 ,v9g et kT c h Il I en
106 EUOb s empl oyment rate reachedl| i mémost Eui7@®$t ati,n BRO®2A45
https://ec.europa.eu/eurostat/en/web/peodostatews/w/ddp02504 15 i
107 Unemployment statistics and beyoadn | i ne] . Eur ost a thitps:/dE.B2uboRaSeu/eurobtat/statistigs n ® n :

explained/index.php?titte=Unemployment_statistics_and_beyond
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Na j njevéldandsku (09 a naMalte (0,%) a naGv®gKW,azékst,or Tm nasl ed
IenGpanleI%)skoM(zezBrolnl pokles zaznamenalo 16 kr
nezane st nvEMIvgei dencii 24 mesiacov al ebo egSR dl hgi

predstavuje 4Pdatoje viac akok/t or o mk o Ov e k  i2%hGem y| oheangsik ovmy gggti Sut e
dl hodobej nezamest naeapomar 3BkaB,k% vDmuddki 1,26 NaV ySlok\vge nrsi kel
dlhodobej nezamestnanosti poukaayje r ukt ur 8l mur mer pv 8oe 8§hDl hodob§
vedie knar gi nal i z8ci i | asti ekonomi cky akkéwomhok b
dtsl edky.

Res§8l ny hrubT di sponi b@MHDPDJhahlald naSlovehskuw rokwd 802F ¢ n o s t
predstavoval 12%84r ovne z proo lowpnzd®@8dh § d/z aj %cl ,m0 rpp.k om )s,a mm
odr uhT vrade.Pliemer EUX 11%at o je jeho najviggia hodnot a
nahlavu oproti roku 2008 mdli ks p 0 z 2 ¢ ivMa M @ m&Ramuosku (183 , n a@ rn® cgkguz v
(81,8%), Taliansku (94@avRa k ¥4as k%. ( 98, 5

Miera rizika chudoby r a ¢ u pa@lovenskur ok u 2024 b ds a Neprelggeet d
odroku 2020al a ni dosiahla historick®%malxo nuem. rPaad parke,l
vcelom | asovom rade. NajniggibupebyebdbbofhwvacFjph
avLes k W) ana &y g g iveuxemeursku €189 sopotonv Bulharsku (119§ avGpani el sku
(112%) Medzirolnl pokles z®pdaménplacl]lY¥%kiajh2gijemn
je akdggpodi el p BRDIpendrcdikclhomi § 0%k % V

53 Soci 8l na ochrana a zallefrovani e

Ci ePDwm pskeho pi loibdraas ts o ciofli riBBnhe jop roSovk va 89 3j0e u b
15mi | . vrizks éhibdoby aleb@ c i § | neho vatlo¥loe miag meARQ#P IB) ¢nhi | Qu d?
kt or 2dogni§jcvhewa @michn2 zkou pr ac owrinkuwhudobytpeorcz i§tl oy ¢ b /
transferoch a/ al stoac i 8% nz28 wWae@pre vmataanr2i.8§1l ne a

Vroku 2024 bolovr i zi ku chudoby alePBO sbc s 8§l meblyovav g D
| predstavuje 188 popup8cdoemraeMdc hs8§d z aj Ya3iftm sr. o koosnt bt o( oj e0,
viacazd |l hodob®ho h@zh«blmskalsoxbmlgovrﬁ(hIane Polet a podiel
sa zvigidada@gtvprill ammzr lvc hN8orsod nriams tcui esdpoent edoog by aokzun
p o lomdti roku 201870 tis prokum2019 chudoba al em%5 stoics .8 | onse?
Priemer EU27raku 2024 dosiahol%2@0 , p. b.). To je nov® histori
ohrozenlch Loé)s/k/(a%)apﬁtDWSIomraBkoc(l%M relat2vne Bfgaj viac
aRumunsko (2?9 . Me gpnoniki elsnzaznamenal o 15 kraj2n, n8§ras

U gien je riziko chudoby al eb®R sokr &4d2 emre® og evryy
18,4%amu g i %d By viat E®sbuh. pok20®r p2rli,I9om jedinou vIinimk
17,4%amu gi %17, 6

V. abscleat mem z 8uj mu s owiikdiIciiudopy bi@c hsroacniy§ | ;1% h d e tviy
Viok2 024 bol o &bbgrahk O 23)G6 \cdin sikigw?2,1B b. menkj ako
vioku 2023. Podiel ohrozeNBcbddem2ckeéépml dpdgio®
ichp o | oproti roku 2019 k e M2 0i 79 | o iogLltis. Rriemtef EU27roku 2024 predstavoval
24,2%(-0,6p . b.)e Nejmieqgd o o Slovingke (1E4c dpotochraCypre (4 o v
avLesku%(,15naopak, n 8jlhargkg 38 , p &p @ @ 8 dvRemunsku 3 4, 6
(33,80 . Medzirolnl pokles zaznamenalo 16 kraj2n, n

Mierao hr ozeni a chudobou alebo socie&lompmi okléjpul sn
d om§c nkotsotrie,j vdN@jSwai avey raln zen® s¥% ddatzkpwcwBdy Af
vzdel ani(&r o died). ekCEP4 s®ohroeenic hudobou al ebo soci 811
ag9,2obyvateOov S| ov dmark8a nmokezt kY s v o @ e vppanzZaw naomd i |
spredch8dzajde8p.mviacoPkiener EUZY b@lgD2 6 p . hho.r)g,i e@mt@akloo s R
bdo iba Bulharsko (8%)5 . Naopak, naj ni ¢ g 2Portpgalski @98 awbhsrnoszkeun T ¢ h
(4080) . Ak rodi |l i a mal 8),naSkovenskudolmve zvkedet hndeby!| S8CE

108 Unemployment statistics and beyonlihe] Eurostat, E 2 atpsS/ec.eudga.eu/eurpstaitatistica :
explained/index.php?titte=Unemployment_statistics_and_beyond
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https://ec.europa.eu/eurostat/statistics-explained/index.php?title=Unemployment_statistics_and_beyond
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vyl Yl ebdati2bamR®,z@hebzenia medzi t1T mit o069%rbov Rami
avEb 50192 p. b.

Ve Ok “r®Bldake i v chumodbyi $ir mroki20foaw Yy n dokremm ans f e
dichodkov) zn? gnaSlovenska3e/®u ©Oprokia phedob§dzaj ¥%cemu
nepatrne (00,2p,Bl¥r ast z aznamendael. dVau Himasvenzii §H Bn uv Todcahvr kayn u
riziko chudol®B4,4% (0, 3 p. b. ). &Nrag kv@))BeBickiw@2) awD §malkid) 50, 4
anaj men gGr ®cpklag)ay Rubnunku (1848 . Medzirolnld nN8rast vply
zaznamenalo 16 kraj2n, pokles jedeng§sS.

VI danabklyv ani e pweivygaoanisoiel m@ho pr 2zannmaud near /e nzo§sS
apercentus8l ny podtlaekllcorbtywadtoen@ocxrnloeskttuoamzahd,gnqurﬂm@zusd az
v T da vnaaimi aMai Sbovenskuoku 2024t akT cht o dom%obgsaitaObvgil o
00,5p. b. viacakaeku2 023 . Podi el nadmerne zaSmgea] cheobyla
rastu sa zn2¢gila. ®BEOi &mer. BHU2 7 tneshit oe ghnpiyme s9K.a21 § c
(2,4%),\Ch or v § ¥9sakQlovirskI (3W) a aeGr Recrk@d agv2e8QkI m OENtskpo m v
(14,80 . Medzirolnl pokl es zaznamenalo 17 kraj?2n,
gaeiektor® skupiny obyvateOstva s¥% .tVSR ¢jbolo z8Sa
aggonosamel T ch 248 @amleil V che Smid,i | oot isaprvomppi 2mad
predstavuje 2%davd r uhom p%2 pade 14,5

Jednou z prior?2t EDP je zab&wmdl|sdmiHe bdho stt aposd
odetidozal i at ku povinnej &bl mke] sHdopjch  dhajpredetidP 1 2§
Rodi |l om umogRuj e srkoGibiinSh Tp pjai evabd k @l pdéetimn we &kui za s a
vzdel §v ampiedetizoz®@lvi hlo8gp®&8n®ho prostredia j @maRoam® Vv zc
zvyguj e i cMpr@ipvacdten & 2gakmoeper.2 j mov 1 cihnTroh 2lkar, i toisaknled A
situ8ci §ch | eonfao rnmh8aldnga ajpretagreopsdtdltibveohsii Hlo gRuj e vyk
| innosS, | onah§ nmag int¥2 vsriyt nudjch wv g2ag cwniloslté dk &v EU
geaS|l ovensku maI0|ifm3¥4zm@tkmamysmmb@)ﬁsttd\'rR/mdi;i@!‘gﬂﬁ/@d{lmvp
det? mladg?2ch arkanjW’fllgookgra\TéepJéOIarlwﬂeaI:‘;UE?ﬁe@%%podho
at akmer vgetky | lensk® gtgty op?2S vyk§za bi oveO
aD8§ns k& MaZkd ade tlchto wWdajov m§& Slovensko najn
starostlivostcelej EU27tan ead 2 m | e 9% e s KRavneemE@@022 prild por Yal sani e, at
do roku 2030 najmenej%sl et 2 ml ad G2 c h valtnav 2z d a | §werny? yeambaatsa rf s t
detstvelll

Lo sa tlkaddetéchorolkaw do zali ana¥avengkuroki nnej ¢
2024 nemal o ¢gi adnu%tfeojrtno8 | wmeuk osvteajr osskt U p iviebys &St &j61, f7e n
nakon@®kovensku kagd® dieSa, kt or® dosiahne p2aS r
vzdel YEBninee.napgteadykwd Isk ® %datr\ilyagdajeinei e pelr0c,e8nt o ak
ibaRumunsko (2728 . For m§l nuwozssahws30 i vod BaS | tolviechesrkrue vaylug
588%det 2 od troch do ¢§es Sradoek,ovpr iPloodm ed p rsoat iz nr2ogki ul
viostupnom | a$pyomelds g & .gPiemsr, EU27 je%5Be | at 2vne naj vi
vpredgkol skom veku v gL oftoyrdns8,uPaifichiakit 8068 avsoviriskuo s t i |

109 Children at risk of poverty or social exdlusionl i ne] . Eur o st [tpsi//ec.éutdazBeurosttfstatistic p n ® n
explained/index.php?title=Children_at risk_of poverty or_social_exclusion

WpdagfEwsSIl@ykazuj % vilrage¥ fliulkemSadmi vi strat 2 pomemneskjom za r o
polte det? vo registrdval odlo z a roicaedr ennei kasct hYspsakodh pregina ntdr@emikd208% bola
form8lna starostleiSoms 8 o0p o srwagtheorvsakiddpé Gappdulisdmiosthriadeniach starostlivosti

odetipred an % 8 kkpvitu, |l o predstawwaj eespoh®hda2p8Rbudeet? tdojtr
administrat2vnych %dajovt dachldmiogk T oMP SiVIRf oiSTRm8§ cGe2ntSRi;m G dBR)K.0
kn8r aG2pubnal gi e deti mo h 1l i vyug2vaSsS nRlrle@Qibolropan®t zarvpdeao
socioekonomicklch anallTz zamestnanosti, pr2j mu a%deabjoovsoci §

akTm diep aira idet?2 na fovm@l hemmololomby@dza@&lhyamnénl Vpr2li g ma
mogn® skorigovaS v&genz2m.

11 Odpor % aniogzd&®&hBh8yan? a vr asntoant o sd d ti svtovset :i barcel onsk® ci
(https://data.consilium.europa.eu/doc/docuvEr@ERU22 NI T/sk/pif
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https://ec.europa.eu/eurostat/statistics-explained/index.php?title=Children_at_risk_of_poverty_or_social_exclusion
https://ec.europa.eu/eurostat/statistics-explained/index.php?title=Children_at_risk_of_poverty_or_social_exclusion
https://data.consilium.europa.eu/doc/document/ST-14785-2022-INIT/sk/pdf
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(8939 , rel at 2 wie sk a&)apododvR@Bnuasku{2®3 . Medzirol nl n8&ras
16 krkaljersn,depsoaS. P oby €nado okl @03tV daenli §av aRma2d yaanosnt ar o s t
det stve mal o z %Ll%dsettf2ovead Hhafjomemej d@®6zali®tku po
Pokideaddenov¥ prijateOnosS syugaeh, oRmsdzayygveddial
aabyimpon¥%k alsat ypeg&himapracovnl m el azsoosnsl akdtioS ® riam ou
as Yak r omi##T ¢givot .

Rozdiel medzi zsam®sahHmihmsZdua\oczabmens o mhasedz 2md m
bez obmedzenizaSlovenskuroku 2024 predstavoval 2,8 b . Nognice medzi t T mi
sa otvoriadedrquahiid toamzr ovzdi el u aokuR@L(EB . hiAft akaech®
na%ar ovni E@ ozaizhorw®i Ivi gkeéo A5y Bn e@m |bas dwom arjadd.g
maj % Sl ovi nGrk&c k(o3 0(,315 ,p4 pb.. )b.a), najvpliw ez padaot
menej z8vagn®ho zdrmSlooa n®hok w bdnedizemola Tdz&igpl b
od roku 2014. Priemer EU27 B6ht6a r oz di e | za®R su&k ameod/zaitreddane zv 1 gi |

Neuspokojen¥% potrebpodicek@®sosikyejalt e@®a v b6sBkoloiviemsstkic
Vick u 2023 t o b o%).cPriecher £U27 reédstavigeiRlbdRe( it 2 vne naj mene ]
obyvateOov WaMalta (08)lpa uksoX)( (0G,15 el at 2 vne %Fa&jnsikawg G
Est ns%aL ¢ty 39960 NMe8HZApokl es zaznamenalo paS kr aj

Posledn® destepgn®j wuddA&e?2 HV o pba kg dkiR(02%a @ v
krajinu radisat r et i e mi est-nolonl koly aaptieai@enSd6 dvved 8 sgkuae Gvi |
vi §mci EU27 to bolo 9,1 roku. Naj dokuhdfa!l §anioah p&2
naopak, najkrat g2 PatomuohyvatefaBSR9 r oku) , Lotygi (4, 3

112 Odpor % aniogzd®&®&hBhg8yan? a vr asntoant o sd d ti svtovset :i barcel onsk® ci
(https://data.consilium.europa.eu/doc/docuier8BRU22INIT/sk/pyif

113 hitps://www.consilium.europa.eu/sk/pregsipesss/2022/12/08t@nisteradoprecommendaticosearlychildhocdnd

longtermcare/
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https://data.consilium.europa.eu/doc/document/ST-14785-2022-INIT/sk/pdf
https://www.consilium.europa.eu/sk/press/press-releases/2022/12/08/eu-ministers-adopt-recommendations-on-early-childhood-and-long-term-care/
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Tabuo%iav ®j. 1hl avnich ukazavastoed &F oFwh-sps Wal?rd ediil

Ml ad?2 -0
Jednotlivci (164 | 29 r o k 0
ni e s Rozdiel
z8kl adn{ zame st nfvzamestnanosi p
zapoje|l Aien alhorn®ho

dLass
(2564 rokov)
navzee | 8 v ¢

di gits8ln procesu preda po zmenq kvintilu (S80/S20
Cied SR vzdel 8§ metodiky
70% alebo odborne,
pr2prav

50%v posl
12 mesiacoch

spolu gen mug spolu ger mug spolu gen mug spolu ger mu

31 32 30|67b 66b 69| : : : 175 19,2 158| 9,8 3,9 3,77| 4,11 | 3,66

2015 31 34 27| 69 68 69 : : : 16,4 18,9 14,0 9,9 3,5 3,48| 3,62 | 4,11
2016 29 32 26| 74 72 76 : : : 15,1 18,5 11,8/ 9,2 3,6 3,52| 3,74 | 3,62
2017/ 34 33 35| 93 103 85 : : : 151 19,1 113| 7,6 3,5 3,41| 3,59| 3,74
2018 40 38 42| 86 88 83 : : : 13,8 17,6 10,1 8,5 3,0 3,02| 3,07| 3,59

S8 2019 36 36 36| 83 79 88 : : : 13,7 17,2 10,3| 7,7 3,3 3,28| 3,41| 3,07

20200 28 30 26| 76 74 77 : : : 144 178 11,1 7,3 3,0 3,00| 3,08| 3,41
2021 48b 49b 46b| 7,8b 7,5b 8,1b|55,18 52,35 58,07 14,2 17,5 11,1 85 3,2 3,19| 3,23| 3,08
2022/ 12,8b 12,8b 12,9b 7,4b 7,3b 7,5b| : : : 12,3 13,9 10,8 8,1 3.1 3,10| 3,11| 3,23
2023 105 104 10,7| 64 60 6,8 |513 500 527|112 124 10,0 7,7 3,6 3,27| 3,74| 3,11

2024 128 126 130| 75 71 7.8 10,7 126 89| 89 3,3 3,25| 3,29| 3,74
2014/ 10,1 10,9 9,3 |11,1b 9,4b 12,7H : : : 16,0 17,6 14,4 11,1 | 5,22e |5,12¢| 5,32¢| 5,13
2015 10,1 109 9,2 | 110 94 125| : : : 155 17,1 13,9 11,1 | 5,22e |5,11¢| 5,33¢| 5,32¢
2016/ 10,3 11,1 94 | 106 91 121| : : : 14,8 16,7 13,0 11,1 | 5,16e |5,10¢ 5,22¢ 5,33¢
2017/ 104 113 96 | 1055 89 12,1| : : : 14,0 16,0 12,1 11,3 | 5,03e | 5,00¢ 5,06€ 5,22¢
2018 10,7 116 9,7 | 105 8,7 121| : : : 13,3 15,3 11,4/ 11,3 | 5,05e | 5,04¢ 5,05¢| 5,06€

=Oy¥ 2019 108 119 98 | 101 84 118 : : : 12,8 14,7 11,0 11,3 | 4,99e | 5,00€ 4,98¢| 5,05¢
20200 92 100 83| 10,0 81 11,9| : : : 139 154 125 11 4,89b | 4,85b 4,93b 4,98¢
2021) 10,8b 11,6b 10,0b 9,8b 8,0b 11,5b/ 53,92 52,26 55,62 13,1 14,5 11,8/ 10,9 5,0 4,94 | 5,04 |4,93b
2022 119 129 108| 9,7 81 112| : : : 11,7 13,0 10,5/ 10,7 4,73 | 4,71| 4,75| 5,04
2023 12,8 14,0 116| 95 7,7 113|556 545 56,7|112 125 10,1 10,2 4,72 | 4,66 | 4,76 | 4,76

2024) 13,3 145 12,1| 9,3 7,7 10,9 11,0 12,1 10,0/ 10 4,66 | 4,6 | 4,71| 4,77
ZdrofEur ostzm8R puisaketuje GB SR
Pozn®dlkygamestnanosti, ohr oxgh¥%]neiheardu bzo8uv aag neebjo nsaotcei r8il &nlynnme j d

po sp@tnomz@gkepadle? tzametne d onsett uopdii Bogridvd @js® v o mi zmerdhd aslbopom rade,

predbegnddIvVidgan i, alled, pmr @ v iaaj,-urnrtyz k¥a spoOahlivossS
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Tabudka 5.2 Vivoj hlavnich ukazsepateddVi E®r ppsak
podmienky

WIEE Miera . Miera dlhodobej

zamestnanostio Miera Miera
i ndi k| veku 284 rokov| zamestnanosti
Cied SR podoa

nezamestnanost nezamestnanosti nezamestnanost
vo veku 154 podda vo veku 154
76.5% rokov rokov

15 25 55

[ 67,8 62,9 72,7/21,9 79,0 46,0| 13,1 13,7 29,7b 12,0b 10,6b 10,7 11,1 10,3 101,43
2015 69,6 64,6 74,5| 23,4 80,4 48,3 11,5 13,0 10,1 26,5 105 93| 88 10,1 76 106,83
2016 71,8 67,2 76,4253 82,3 50,5 9,6 109 86| 222 87 90| 68 76 6,0 110,27
2017 73,2 69,4 77,0(27,0 82,3 546/ 81 85 7,7|189 76 60| 59 60 57 114,08
2018 745 70,3 78,8|27,6 83,6 559 65 7,1 6,0)|149 61 53| 47 50 44 122,50

38 2019| 75,6 71,7 79,4| 25,0 84,4 58,8/ 57 6,0 55| 161 53 47| 39 40 37 125,11
2020| 746 70,9 78,2|122,8 829 60,2 67 7,1 62| 193 62 48| 37 40 35 128,08
2021 746 70,4 789|208 83,2 60,6/ 68 7,0 6,7|20,6b 63b 54b| 39 40 38 131,66
2022| 76,7 72,6 80,7|21,3 84,7 64,1 6,1 64 59199 57 45| 41 40 41 129,41
2023 77,5 73,6 81,3|21,7 848 66,6/ 58 59 58198 55 39| 38 39 37 127,50
2024| 78,1 73,6 825|218 85,8 66,0 53u 59u 4.8u| 192 50 34| 35 38 31 129,26
2014| 67,6 62,0 73,1(29,9 76,1 49,7 11,0 11,2 10,9|23,5b 10,1b 7,9b| 54 54 54 98,08
2015/ 68,5 63,0 74,1(30,4 76,9 51,4 10,2 10,3 10,1 218 94 75| 49 49 49 99,88
2016/ 69,6 64,1 75,2311 77,7 53,5 93 95 90]|201 85 69| 43 43 42 102,08
2017 70,9 65,2 76,5(32,2 78,6 55,5 83 86 380|180 76 62| 3,7 37 36 103,77
2018 71,9 66,3 77,6/33,0 795 573 74 77 771|161 68 55| 31 32 30 105,50

=04 2019| 72,7 67,1 78,4|33,55 80,2 586 68 72 65(151 62 51| 27 28 26 107,78
2020 71,7 66,2 77,2{315 79,1 59,00 72 75 770|168 66 52| 24 25 23 107,75
2021 73,0 67,6 78,5/32,7 80,4 60,4 7,1 74 6,8|16,7b 6,5b 55b| 28 29 26 110,48
2022 74,6 69,2 79,9|34,7 81,7 623| 6,2 65 59)|145 56 48| 24 25 22 110,52
2023| 75,3 70,2 80,4|352 82,2 639| 61 6,4 58| 145 55 46| 21 22 20 111,02
2024 75,8 70,8 80,8/ 350 825 652| 59 6,2 57|149 54 44|19 20 138 113,58

ZdrofEur ostzm8R puisaketuje GB SR

Pozn8mkyam@dadjneenomsti, ohrozen? ntiheurdu bzpS8uvmeaf ebo8bknej §tdagmi v §l
po sp2tnomzpBgképadl? tzanreme/ d onsett uopdii Bngridvd: @js® v omi znerdhe aslopom r ade,
predbegnd®d|Vid@n i almf, pme ¢V iaz - irnreyz k¥advesjp,6 Qa h | i
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oibtyvat eOst va

ukazsvai 8boa Boehrps

e

me n e j3
roky

zariadenia

JnavGte

2014 7] 3668 3420|196 135| 388 | 9,0 5,9 2.1
2015 173| 175| 17.2| 247 |37 3575 3529|210 144| 436 91 11 2.1
2016| 17,1] 17,2| 17,0| 245 32'9 31,55 2083|248 183| 458 | 7.7 05 2,3
2017 158| 158| 158 227 | °0%| 2071| 2914|232 170 436| 84 05 2.4
2018 152| 153 150 233 | 70| 3167| 2048|231 158| 458 | 41 1,3 2,6
Sl 2010 148| 155| 141|210 |99 3827 3707|231 151| 485 | 57 6.1 2,7
2020 138| 142 134 184 | “2° 4000| 4000|236 145| 501 | 32 4,4 3,2
2021| 156/ 16,2| 150| 19,7 42*0 4128| 4533|253 151| 530| 7.1 23 2,9
2022 165| 17,0| 160 247 35’68 33681 33,82b| 21,0| 13,6| 464 | 25 23 2,8
2023 176| 172|180 253 | 304 3727| 3636|221 144 488 59 1,0 3,2
2024 183| 184| 181| 226 | °0°| 3565 3843|238 138| 528 | 64 5,1 16
B o 382éﬁ 31e'92 33,60e| 22,7 154| 41,8 | 115e 28,1 3,9
2015 240| 249| 231| 274 | 320 31801 39506/ 238 172 a18| 112 30,0 33
2016( 237 | 247| 225 271 | 38 3053 3253/ 242 17.8| 415 | 109e 334 2,8
2017 224 | 234| 214 250 | 324 3104 33906 235 17.4| 307 | 101e 34,2 16
2018 217| 227 206| 239 | 328 3104/ 33336 235 163| 431| e 34,7 18
SV 2019 21.1| 22,1] 200|  236be | 323 L7 33330 204 110) 4370 9se 35,0 1,7
2020 2&5 2§'5 20,50  24,0b 30352 32617 34,30b| 24,4 17.4| 433 | 7.8 30,2¢ 1,9
2021 217| 226 207 244 | 3]0 3613] 3822|231 10| 366 87 37,9 2,0
2022 216 | 227| 204 246e | 20| 3384] 3659|214 145| 421 87 35,8 2,2
2023 213 | 223| 203 247e | %3P 3450 3556|215 144| 424 88 375 2,4
2024 210 | 219 200| 241e | 77| 3398| 3487|240 160| 455 82 39,2 25
ZdrojEur ostzm8R puaaketuje GP SR
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Eurost at
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Tabuodoka 1 Z8kl adn® ukazfovatele ekonomioc

. Mer
Ukazovat eo'ednotk 2019 2020 2023 2024
HRUBT DOMECDH PH

Hrubl domBegnbec

cens§ch ml d | 90,3 | 945 | 943 | 101,9| 110,0 | 123,8| 131,0

i nde x,o brdoovhniaek ®p

" % 106,3| 104,7| 99,8 | 108,1| 108,0 | 112,5| 105.,8
roka = 100

HrublT dom§ci opr

vst §¢ g cHc h ml d| 947 | 96,8 | 943 | 99,7 | 100,1 | 102,3| 104,44

i ndex, rovnak®

~ % 104,1| 102,3| 97,4 | 105,7| 100,4 | 102,2| 1021
roka = 100

I NFL®&CI A

Medzi r ol n Svprieierer

. % 2,5 2,7 1,9 3,2 12,8 10,5 2,8
zaobdobie

EKONOMI CK¢ AKTI
VZPS)

Pol et pracuj Yaci|t i s .| 2566,7 2583,7 2531,3 2560,61 26039| 2610,0 2620,8

index, rowpmak®h , 101,4 | 100,7| 980 | 986* | 101,7 | 1002 | 1004

roka = 100

Miera zamestnanésti % 72,4 73,4 72,5 | 74,6* 76,7 77,5 78,1
Pol et nezamestntis.| 179,5| 157,7| 1814 | 187,6*| 1704 | 1619 | 1477
index, rovnak®| 80,1 | 87,9 | 1150 1047¢| 908 | 950 | 912
roka = 100

Miera nezamestnanosti % 6,6 5,8 6,7 6,8* 6,1 5,8 53
ZAMESTNANOSS

Priemernl pol et

vV hospod®rstve |[tis.|239282416,12372,423551 2394,9|2399,4 2393,6

i ndex, rompmadk®hl o | 1519] 1010| 982 | 993 | 1017 | 1002| 998
roku = 100

PRI EMERN¢ MESA]

zamestnan@h 0 s p 0 d 8§ r7)s

nomi n8l na u 1013,01092,41133,d1211, 1304,0/1430,d 1524,0

index, rovnak® % | 106,2| 107,8| 103,8| 106,9| 107,7 | 109,7| 106.6
roku = 100
reS8limaex, rovn é

% 103,6| 105,0| 101,9( 103,6| 95,5 99,3 | 103,7

predch8dz. roku

ZdrojGb , AT Agbe

*2 8 s a d n §metodile VAPS od roku 2021

Ymetodi ka ESA 20 lzAroky2@®120 cae f2i0rRi3t; Zargkr624l%hceggjne® Yad aj e

Jdvst §lych cen§8ch vypol2tanich2oreSazen2m objemov k referen]|
dindexspot rebiteOskich cien predstavuje pravs md ommypmpieem@ghbgineny
va| giom& cwSd vtv2e ns k e j r gaBkKll iakden.® Aalgyr ey &by odr 8gal i s¥| asnW
spr8vanie, kagdorolne sa reviduj Y.

9VZPSvi berov® zi s S opriemereao bpdroabcioev.n T phr asvvd ;mea opl &y o wh lbeh ov®lh o
2021 sptsdabiel @ad toht o sValagapmedchb $udkamprat i bdbWalde dak u Hoadmo t gt
relevantnosS, GHoSRvnahe®di mi odleddmr o| mdtodiky VZIPS daereatizovala Ce | o e
naz 8kl ade nariadenia Eur - -pskeho parl ament upreeumRapglyk  Edpt) a t2i0s
oosob8ch a mipgBkcadsti adhvi dudvizmoywdhe k¥ad djzary V@ﬂEiSdSr)mraTrdzradad%’/az
Svpercent 8§ch vyjadrenl podiel poltu pracuj %cich ost'!b z
6P d aojzaenestnanostac e | ® hospod8&rsogver SRopo®h&dghaptsi sti ck®ho v
zamestnanich os'!b zas2P®Ra viamestamasowvapoami kowmal T adh p
roku 20068jo zbr oj en® zIl ogky a od roku 2 0 0 MamvaterSkejaovaenke.r of es i o
N pod®molgn®@ho gtati st |eqk®1rzcdyvl kamrdze"ode\ma)mlpmﬁdreadnlrten&@cbrykl
%bez podni kat eOskTagh apri2sjtmacwk;] Ydahjaed wpereavviedo® anlT ch mi ezd
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Tabudka 2 I ndexy spotrebitebdskich ¢

Rovnak®pobkbdohig8dzaj aceho roka

Odbory COICOP St 8| eso/oo8 | septembe| decembe| rok

d h zatBR 1000,000 102,6 102,9 |102,4
vtom:
Potraviny a neal koh 236,074 103,1 102,4 11025
Al koholick® n8poj e 47,130 105,6 103,8 | 106,71
Odevy a obuv 40,660 102,5 102,2 11029
BTvanie, voda, el ek 257,583 100,8 | 101,1 |100,5
NS§byt ok, bytov® zar A
do m§yc et y 71,997 101,3 | 101,4 |102,2
Zdravotn2zctvo 28,765 104,9 105,3 | 106,
Doprava 57,519 97,6 103,5 | 103,72
Pogta a spoje 27,217 103,3 103,9 11044
Rekre8cia a kult Y a 71,513 103,3 103,8 |1101,9
Vzdel 8vani e 15,037 110,9 110,0 |[110,5
Regtaur8cie a hot el 74,210 105,8 105,9 |105,1
Rozliln® tovary a s 72,293 104,4 | 104,5 |104,3

Zdroj: GibeSR, DATAc N

YW8hy jednotlivich odborov sa kagdl rok aktwuali zuj

Tabudka 3%bwitsaka vbbyat ocav

PolLet byto dbyt ok by
Ukazovat{rozost { dokonL {spoluvroku azst(;h?]§
k 31.12.2024 vroku 2024 2024 v roku 2024
Byty spolu a)| 77152 17 632 910 872
Yy s b 97,3 84,4 95,4 93,9
vtom sektor:
. a) 1126 272 3 3
verejnl
b) 84,8 108,4 150,0 150,0
- a)| 76026 17 360 907 869
s¥kr omnl
b) 97,5 84,1 95,3 93,7
z Yahrnu byt
. . a)| 44454 11 063 X X
bytyvr odi nnt c
b) 94,7 87,2 X X

ZdrojlGD SR,ubdDATAC
a) pol et
b) indexy, rovnak® obdobie predch8dzaj %ceho roka =
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Tabudka 4 PolLet obyvatedov SR pododoa
PolLet trval e bT31.43.20P Index 202203

Bratisl avsk] 736 385 100,5%
TrnavskIl kr g 565 900 100,0%
Trenliansky 565 572 99,6%
Nitriansky kraj 665 600 99,6%
Gilinskl kre 686 063 99,8%
Banskobystri 611 124 99,5%
PregovskIl ki 810 008 100,1%
Kogickl kraj 778 799 100,0%
Sl ovensk§g8 r e 5419 451 99,9%

Zdr oj ;DAT\BubeS R

Graf Iindex starnutia roku 202 v okresochSR

0 25 50 75 100 km

Index starnutia
[J>40a260% [ >120a2140%
[C1>60az80% [ > 14022160 %
[ >80a2100% [ > 16022 180 %
[ >100a2120% [N > 180 a2 200 %

Mapovl 0;_90 dldl gk o d ® zkatastra Skowenskeprgpubdiky i e a
Zdr oj ,DATNEbe SR

Graf 2 Hrub8& mierabyva tvokil0@wnddeésoch PR 2 r ast ku

0 25 50 75 100 km

Hruba miera prirodzeného prirastku
Bl >38az6% []>2a24%
Bl >6az4% [ >4226%
[ >4az2% [ >6a28%
[CJ>2a20% [ >8a210%
[J>0az2% M >10a212%

Mapovl Obodildl @@ o d ® zkatastra Slowenskeprgpubliky i e a
Zdr oj ;DATGNbe SR
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Tabu&g&kanbdbmi cky

Ukazovat ec

shywat eOstva
kapitol e

akt2vne

(priemerzarok v tis.)

SR

z

a rok 2

024

obyvat edsoku202 podoa Vvelk

vt i s2coch

Index 202203

Spolu

MuHi geny Spolu MuH gen

Spolu(1%89 roln2z2) 27685 1468,2| 1300,3| 99,9 100,1 | 99,6
Podda vekovich skup2n
15119 rol n?2 17,5 11,1 6,4 127,7 | 124,7 | 133,3
20024 r ol n?2 1249 76,3 48,6 96,9 96,6 97,6
25129 rol nz 253,5 138,4 115,1 95,8 95,3 96,3
30034 rol nz 334 181,8 152,2 99,1 99,0 99,2
35139 rol nz 373,8 200,9 172,9 98,8 99,1 98,5
40144 r ol n?2 397,9 210,5 187,4 98,3 99,0 97,6
45149 r o] n?2 413,4 215,2 198,2 102,4 | 103,9 | 100,7
50i54 r ol n2 333,2 170,2 163 105,4 | 106,1 | 104,8
55159 r ol n2 283,3 1425 140,8 95,6 98,3 93,0
6064 r ol n2 178,5 91,2 87,3 100,3 | 96,1 | 105,2
65189 r ol n?2 58,5 30,2 28,3 115,8 | 110,6 | 1225
Podda vzdel ania (15+ roln?2)
Z8kl adn® a bez 1229 69,2 53,7 104,4 | 103,3| 105,9
Ni ggie stredn®| 5523 360,3 192,0 94,0 94,4 93,3
Ppl n® stredn® 1256,0 678,6 577,4 102,4 | 104,3| 100,2
Vysokogkol sk® 837,3 360,1 477,2 99,7 98,1 | 101,0
Zdroj: GBb SR, VZPS
Tabudka 2 Miera zapoklaviviolul@ids t i podoa
(priemerzarok v%)
zZov
Spolu(1%89 roln?2) 58,5 64,2 53
Podda vekovich skup2n
20-64 roln? 78,1 82,5 73,6
15-64 rolLn? 72,4 76,5 68,3
15-24 roln?2 21,8 26,1 17,3
50-6 4 roln? 73,3 76,3 70,4
15-19 r ol n? 3,2 3,9 2,5
20-24 r ol n2 41,0 49,1 32,5
25-29 r ol n?2 79,4 85,3 73,4
30-:34 r ol n2 83,5 89,6 77,0
35-39 r ol n2 86,0 91,7 80,0
40-44 r ol n?2 87,7 91,5 83,7
45-49 r ol n?2 89,1 91,0 87,2
50-54 r ol n?2 86,5 88,4 84,6
55-59 r ol n?2 80,0 82,5 77,6
60-64 r ol n?2 51,9 55,7 48,5
65-89 r ol n?2 6,2 7,8 5,0
Zdr o] Gb SR, VZPS

veku
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Tabudka 3 Miera zamaphauiaroko 2082 i podda vzdel
(priemerzarok v%o)

Ukazovated Spolu Mu Hi geny
Spolu(1%64 rolLn?2) 72,4 76,5 68,3
Z8kl adn® 16,1 20,3 12,0
Stredn® odborn® (ul R 74,2 78,8 66,7
PDpl n® stredn® natdriboar n 81,6 87,6 72,4
Dpl n® stredn® vdgeobe 53,3 60,9 48,4
Ppl n® stredn® odborn 83,3 87,7 78,6
Vyggie odborn® 80,9 88,1 79,0
Vysoko-dkolss hk®eR 69,7 63,6 73,2
Vysoko-@kolss h®PeR 91,5 94,2 89,4
Vysoko-Bkolssk®eR 96,7 98,0 95,5
Bez gkol sk®ho vzdel a 3,7 - 5,8

Zdroj: GP SR, VZPS

Tabudoka 4 Odvetvov8 Gtrukt¥ra zamestnanos

203 202

. ; . Pri e me Pri eme
gt atti I nsnt OI sCt k2§ SkKI a,\; polet lrgcsitetj( Podiel polet Irgosltelj( Podiel

Z a melrs t 2021202 v% zamest 202203 v %

os'!hb os'!hb

Hospod8rstvo sp 2399193| 100,2 | 100,0| 2 393605 99,8 100,0
Po On o h o slpeosdn§2rcsttw 84 504 99,5 3,5 84 295 99,8 3,5
z toho poOnohosy| 63419 95,2 2,6 62 588 98,7 2,6
Priemysel 509 037 99,4 21,2 498 421 97,9 20,8
Stavebn2ctvo 165 945 101,5 6,9 169174 101,9 7,1
VeOkoobchod a ma:
motor. vozidiel 359 139 97,5 15,0 355 586 99,0 14,9
Doprava a skladovanie 159 548 99,9 6,7 156 132 97,9 6,5

Ubytovacie a st 60 733 101,1 2,5 62 054 102,2 2,6
I nform8cie a kot 86 613 100,1 3,6 87 363 100,9 3,6
Finanl n® a poi s 39503 99,2 1,6 39 545 100,1 1,7
Linvolltasti nehnr 24 695 103,2 1,0 23 390 94,7 1,0
Odborn®, vedeck 125954 100,8 5,2 124 921 99,2 5,2
Administrat2vne 150 754 103,2 6,3 153 742 102,0 6,4

Verepn§va a obr 152 297 100,1 | 6,3 153 079 1005 | 6,4
soci 8l ne zabezpe

Vzdel 8vani e 182 642 101,6 7,6 185 534 101,6 7,8
Zdravotn2ctvo a 177 824 100,7 7,4 181 007 101,8 7,6
Umeni e, Zz8bava g 53 452 103,2 2,2 52 618 98,4 2,2
Ostatn® |innost:i 66 553 103,3 2,8 66 744 100,3 2,8

Zdroj QG &DisHRiGvea§pod §r st ve SARodvtov r4Sr ol tnv@hSor ogktua t2i0s2t i ¢ k ®
Yd azapod ni k at en@noaterskejlavaepkgi e n
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esta

spolu (priemezarok 202)

gtatistick8 klasifik§8ci

a

shywat eOstva ¢

Pr2]l oha2ku kap

mi er a

Vodn® p Indexrastt

voOnTwSR praco\

Mi era vo

Rev. 2 miesta spolu 2024203 p r a ¢ o miest (@ah
Hospod8rstvo SR spolu 23 204 112,2 1,2
PoOnohospodS&rybsldvwo, | es 173 108,1 0,4
Priemysel 4 068 98,1 1,0
Stavebn2zctvo 520 109,9 0,4
VeOkoobchod a mal oobch 2191 109,1 0,8
Doprava skladovanie 2 966 114,3 2,1
Ubytovacie a stravovac 556 120,8 0,8
I nf orkn&rmou rei ka§ci a 344 76,0 0,5
Finanln® a poisSovacie 645 94,2 2,0
Li nvolsltast.i nehnut eOno 75 114,5 0,3
Odborn®, vedeck® a tec 383 95,0 0,3
Admini strat2zvne slugby 363 83,4 0,4
Verejn8 spr8va a obran 7 841 111,0 49
Vzdel 8vani e 283 106,8 0,2
Zdravotn2ctvo a soci 8§l 2 405 206,7 1,5
Umeni e, z8bava a rekre 165 106,3 0,6
Ostatn® |innosti 226 148,2 0,7

Zdr oj :Gt@R BPR GhooksSp o d SwosGtvver SR v 2B 2ol n®ho gt ati stick®

Ysd ajapodni)kat eOov

T a b u6dliera nezamestnanosti | Beliu,vzdelania a pohlawaoku 202 (priemerzarokv %)

Mu Hi

Ukazovated Spolu geny
Spolu 53 4.8 5,9
Podbdba vekovich skup?2n
15119 rol n2 50,9 51,8 49,7
20024 r ol n?2 14,7 14,6 14,8
25129 r ol n?2 6,7 6,5 6,9
3034 rol n?2 6,5 5,9 7,2
35139 rol n?2 51 3,8 6,7
40144 r o]l n?2 45 3,1 6,2
45149 r ol n?2 4,3 3,7 49
50i54 r ol n?2 3,3 2,8 3,9
55159 r ol n2 4,3 3,7 4,8
60i64 r ol n?2 2 1,8 2,2
65174 r ol n?2 0,5 0,1 0,8
Podboa vzdel ani a
Z8kl adn® 40,9 35,4 48,0
Stredn® odborn® (ul RO 6,5 5,7 7,9
Dpl n® stredn®snmatdritoar n ® 4.1 2,3 7,2
Dpl n® stredn® vdgeobec 41 3,4 4.7
Dpl n® stredn® odbor n® 3,4 2,9 4,1
Vyggie odborn® 29 119 -
Vysokodkolss k@eR 2,5 2,9 2,3
Vysoko-@kolskPeR 2,0 1,5 2,4
Vysoko@kolks k@PeR 0,4 0,5 0,2
Bez gkol sk®ho wvzdel an - - -

Zdroj: GBP SR, VZPS



Spr 8svoac i088 mieij

shywat eOstva ¢

Pr2]l oha2ku kap

GrafIPodi el poltu dprsgpdunktb2inemd othe eddkotify rvad wekdtozvyv nom Vv ¢
v okresoch SRpriemerarok 202)*

Podiel disponibilnych UoZ v PV na OPV
CJ>1a22% B >6az7%
[C1>2a23% B >7a28%
[C1>3a24% B >8a29%

[O>4az5% HW>10az11%

[ >5a26%

Mapovl Obodldl aye o d ® zkatasira Skoeenskeprepublikiy i e

Zdrojp P S VR

a

PoznHl avnTm ukazovateOom vivoja niezlameisg¢mamiotsitlinisch
ozamestnanievpr od ukt 2 vnambny va evp@otdudt 2 vnom veku oznal ova
NezamestnanosS buidedivy&memha®B8tprodipe shreg| Yk ojvna, a

ajna Yarovni miest a obc?2. Z8roveR bude

nezamestnanosti(ME&) e | ogt 8t nej a kraj skej

Tabu’Steva c h § d zzatiestvaniea b s ol vent ov

Ukazovatebo

Yarovni .

Gk21 ku

PolLet uch
0 zamestnanie

Absolventspolu k31.12.2024 7 633
z toho:

Absol vewmkdn|Seond s strednim alebo 1488
vzdel an2m (stupeR vzdelania 12,

Absol venkdn|SeOnd s Y%pl nim strednl 4060
vzdelania 14)

Absolvenukogay@em§mi %psnim stredr 646
(stupeR vzdel ania 15)

Absol vewnkdn|Seond s vygg2m odbornl 56
(st uzgetama 16)

Absolvekon|l ¥6T B vysokogkol skT m 362
vzdelania 17)

Absolvehkhon| ¥61 m vysokogkoatlrsekTine 1021
(stupeR vzdelania 18, 19)

Zdroj: DPSVR

zachovan8 kol

koncu
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Tabwdlgatakoyeh opahupe®éeh
Rok2®@3 Rok202

AOTP pododa pgl2wH

zamestnanosti

A Spostredkovanie zamestna 683 8 825 779 8 427
A 42T or pomflens® a5 676 0 166 189 0
slupy
A @@born® por ad 10 389 120 609 7173 144 505
A M5HBdel w2 npretdnva 0 0 0 0
pr8ce UoZ
A 47 Vz gprRerhvipretshn i

0 0 0 0
pr8§ce zamestnalil
A BR2smpeamkst at
z8§robkov¥% | i nnog¢ 0 0 0 0
A Bi02 smapodmnﬂu_ | 0 0 0 0
zamestn8vania 12
A Briz2 smeykhhn8va

. 0 0

absolventskej praxe
A Br2smakbkvaln 743 260 951
A P2a& smAlLokorm
dobrovoOn2cke,j 21 8036
A BB?smpdookSdzK 5440 7 623 137 22 266 8 200 271
zapr §cou
A 3 & s papodpomrk mobilit
zapr §cou 239 432 335 195 451 534
A EP3t3‘s padopravk do 0 0 0 0
zamestnania )
A P3eé@smpprvekSah 0 219 555 0 0
zapr 8cou for §haosnl
A P3a s meywaenie 349 2 660 751 334 2 362 158
nov®ho pracovn
A 19a UmiestRo 13 11 449 25 54 975
A Nyb ovn8vac? 5 802 40 905 233 6574 51 607 197
A Brdjekty programy 49 266 90 678 493 75 002 58 019 975
A B162 s pagriaderke
chr8nenej diel-H 0 0 0 0
pracoviska
A Br7f2spevok ob]l
sozdravotnimSgag 0 0 0 0
A BO92smbvokossS 1568 10 868 624 1928 14 341 345
pracovn®ho asi g
A B02 smatsth o & du
prevs8dzkovlIch 1 8 034 34 675 801 7 258 37 007 695
dopravu zamestnancov
SPOLU 211 455 188 473 799 287 723 172 198 08

Zdr oj ; MPEBYRS VR
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*Ad421 nformaln® a poradenskReN| ughy p eshkystZbvasnSivea n [@PeOT P a
zamest nan,c abneiz 4l Sardakvd i ® pr ormAOTRdkyvedemizpjod tpol et K
poskytnut® informaln® a poradensk®t® pgleyenv?8&§neneo
pivoObe povolania (A 42 ods. 2 p2sm. a)

Tabudka 8a Realiz8cia progslhmdb§ahpzrzzapeét oan e id

Rok 2024
» PolLet zar |l erpat

Programy@ r oj ekt y p o dsdlau Hb 8cdh zz§ UoZ/ ost?t b, finantl

podpr enT c prostriedkov

PM/ UoZ/ o4 U
A 54 NP o6udia a hrady 550 5130673
A 54 NP POS aktivita 3 836 577 168
A 54 _ NP Fi nprezlam® s tsH Menmid & 479 161 772
zapracovanie
A 54 NP Poradenstvom k zame 12650 444 619
A 54 NP Fipreaz alme ® t-9dniemxsusiestnen 0 0
naot vorenom trhu pr8ce
A 54 NP Fipreaahmep®t-Mahmas&lynl 1259 587 417
A 54 NP Fipneaahme ®t-B & fhasakS4g k u 711 777005
A 54 NP Fi nmea h m@®s tsntdl dmugl 8/n 1 0
naot vorenom trhu pr8ce
A 54 NP Fipreaame ®t-Bah smb¥ o k 1885 14 096 114
A 54 NP Fipneanme ®t-Bragrend By 1 c | 747 465 110
A S5FIiNMRN| np@z ame snuDghasBer i z
u zamestngvateOa 0 0
A 54 NPpreZnm il -Pogtpier a rekvali 4 405 2 657 296
A 54 NPpreZr bh|l-Rogpier a zr ul {NEEI 1499 988 133
A 5ZrNPpmebs hi-Po8pera vzdel §\y 6 785 4183 978
A 54 ProadgPek® Pmagestnanie 1830 13 289 104
A 54 Motivuj sa k zamestnan 2 074 1043 749
A 54 Podpora rozvoja zrulng 19 493 9 426 153
A 54 Vzmlea dgivcahnideos pel T ch 136 123 695
A 54 Zapracovanie UoZ 52 52 338
A 54 PUPN 694 1126 878
A 54 PUPN 2 15 786 1494 582
A 54 Podpora obc?2 zasiahnut 9 335 974
A 54 Podpora obc?2 zasiahnut 92 406 484
A 54 Podmiogsat odbagi ahnutl ch 146 97 930
A 54 Region8lne pilotn® pr o 2 883 553 803
SPOLU 75 002 58019 975

Zdr oj ; MPEBYRS VR
Prehdad realiz8miehakpe§ogch opatren?

Sprostredkovanie zamestnagid 3 2 )

Vs YalsAd 82 z8komas |l ug’mg @0 0Aa@esnten aan adsotpil neen2 ni el
vznen? neskorg2ch mpebkdgb8§oh ¢ eawejkrua Ro0spA &) celvdonhi
soci 8l nych vec?2 ayfipdzoygdm™Niateyardiemh AZir 20@3 Y“%v b e
(0251lviacaker ok u 2023), kt8d@Bl uk hfamefloasownel 6 Nadej | er
viac akovr ok u 2023) . naY K me ® nWekA av 0 bc hs tp r @ Nf@WRaN oc)h. e mi
Dspegnos S napko nvzkhnQuatdonpo| et VPM a zaredstkaniapiebepuo| et k
kal end8r nepol| tre kla dd@iPviac dkookub2023)dola 5%2

SieS EURES Sl ovpenls&ks rzokw adSdnPcdiv dd0rai ¥t ovov  Yar
aLi pt ov s kiez aMieksutingggv,at e Oov | NZI Controls Kom§rom,
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FareofZ Nederland B.¥topnapr acovn® poz2cie oper §t demia arkontralyl r o b e,
hotovlich virobkovpatoped®tnor 9tlroadpraoy, TpGacwv\8mak ,
VK sa z%| ast oprl ®ctobb,8a8anegnalp 22mc o v

Sprostredkovanie zamestnafid2 ods. 11 p2sm. d)

N§hraa | asti cestovnisahseoldavao¥m ksou@n®Weipgoh
konania @ ame st n8v alttleOsmgsokuepebovem sprostredkovan? Z a
ast r edi e nadaz e mépreZaRmals t n 8 v orezeaOme st alSevlad e Oa 2 I I en

(B0dsl1l p2sm. d). )
V roku 2024 batlat ent o n8str oj 2z aozaadmensitcnha nd &9 (WNaaH &d z al|
096UoZ viaekowolu 2023. Vyl| er pand3e8rumenzjlalerol@?20232 7 eur, | o

I nf or maoltm® ea s(k® 42)ufAby

I nformal n® a por adenskp® isdhbueghbuy r(o\kau e 0 2 4e np rAd dasP
ovpl yvRovanisas ptrrotsu r ethk bs aae m =z ame spomoa @ ipadpory a k 0 |
Y| astpnr2ik oo Obe povol ani a, vibere zamestnania vr §
zamestnanoanovom zamestnan?2. Ni preklemov, pEmairkwk ap r akctoivwn tc,t
amb2ciou Bl o6di @ odp @V URESjidy prid h d eradndtve Rauv apnr2§ce posk
potrebnlTch inform8ci2 a sprostredkovan2zm ugitoln

l aP slvigbhy BORHU GYokicktgnt (may OO klieantbwviaocokkioi2023), z toho bolo
75 676 foiaéh 66, mMHy.ovZ (A&l Rdv ®h d 8p o lo oA X9PH, e nt o v
o590viacaka ok u 2 23) Z h Oa di% taili kiiestikvaivekii #0agkow,yogngko p o d i
akovoku202%p o | t7&31 Kkl i entov. Z hOadi39524) tvariDkdjeists Ogk bdenc
evidencie 3 mesiacov (rovnakoakaku 2023)p o I5t5e 594. Z hOadi ska vzdel an
(27,120 tvorili klienttsp | nT m s trrTend nvi zntpeol &2y rovnako akooku 2023.

V. toku 2024 bol o 7pmiBs klyamud T wdi echbeokuk2028)6 7tdh® 8 7 v i
i ndi vi du8l nou %) askupinovou Brimdu 1496362 (@6,693 , 9 1

0
0
3

Bur zy ipfarn§o@ (spola@casozamest@vatei)

Vroku 202%ady zorganizovali 2@zBpEce ainforr8c? (Nalej leBPaf), naktof ch boli prezento®n
VPM. Pracoon’s adov poskyt | kl velnlt @asnt iodbarin®r mehroadge In §
on8§rodniakt i vanbahlawmo gmosedgi a vykon§vaniuzamesatt®d, val nl c
opespevku nadoclgdzku zapigcou a tig omanostiach vzdehnia a feravy pretrh pgce
(Nalejlenit V z P r pRdpevhuinaa kot i v a | nl/ajoNahgbGIS akkovalnlich a oct

Klienti tak mohl i ApodogketdunSolumasjr hpeocrpuokged e z 2 s na §
pracovn®ho upl atneni a.

BPal b o | naVPkeomd rassn® ce-ghesvn®mMomack®ual whlyyy ovdo

s| ugobbyl ast i c e grt lozvmy®chho -pramfhdys®ir § csht r avovaci eho za
ubytovacieho a stravovacivehvo zariadeni a, hot el o
vkuchyni, cmlylgn§1e@a@bhmdaSan%gobn@ho priemyslu,

poOnohospod§rslpva,em;asultmmobllIr@ehn@deloovln&\zm,ych;trpmjo§|es
-mont 8gny pracovn?2k, virobnT pragikaesnmaé kl, asoped &p oa
-vl akved%ci , rugl'?ovodi!,prqnélzlnaedm%ke—@aﬂ)d@é%rx&kwﬁﬁ’mly .
dl hodobo evidovanlch Won&@madmae s vUops ¢ okddar B2y o 2 e 1O
zamestnania ogki¥k ver ej nosS. naBrPep ojbeonliie zraengeiroann§® neho t
vzdelsgiv amiasmynrst ®m du8l neho vzdel 8vania a ponuku V

Na BPal sa zW asthames t2r6&v azt aenh etgat VB B4 RERDIo v s p o |
vi §8mdiet e EURES. BPal sa z Y| prigicmdo Famestania. 9Bt UdZasiZ | z
zamestn8vatelia vybrali.i do uggieho viberu a 226
BPal bol i naYorragdaoncihz oRrae®B®Bbr g R ,, tOum&K BK.Bli kiup§g,
Nov®mky, Parti z8nske, Povagsk8 Bystrica, Re v Y a
Trenl 2 n, Trnava, Gilina.
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N§vgtevn2ci mali okr ajpr o @iot tksoSph gedkdbey dgni 8 men
otrhu piice aosp soboch uplatneniargeom. Vhodou bol namsobh kontakt eanossinformovgsa
navybraf®pracov@®poZcie priamokonk&nych zameS&vateov.

InformalLn® a poradensk#2 sddisHby2 pp2ism.odeb)e povol an
PrevemdaradteonspkBskli acn® SiveObadp®vgkahia:
lavnim z8merom skupinovTl chvra8 nmcnd iivni fdaurSe ahlemcichk hsct E
l ugi eb pri vodpeeypoewviod amé apd Nadenstivemii) bol o pc
hodn®ho gt¥dia abeddbcrameist maediag!| abiyclsapr 2padn
Obsahovo bolo prevent 2 vnpeegipokawdemn§kkadmltNalvej
zamer an®aohbagm&8meni esc hsaar algt ak b snaii ket i fok@lcam2 ,pr
apogi andvalvk cerk ur | i na@b s k p oo v havil ebaeireef arym8icis2t rednej
Nal gi eho sdtr¥%dind.c hGig&kdil ( Nsrleegji oASG)y mbdlrih o mb @z g8
profesiami|, mi er ou nezamestnanost i yveviderwil UaZm abs
asos p!sobmi vhosprodijenkorBu miykn§ ziaenest n§vat eOom.

Prevet 2vne poradenstvvw opui 208 ®tepoHYd h@m®aowbol B
13816 ¢giakoy, ZG1(59871%) allOdv pIC | U4 M4 6VTi ¢Go(8) 39
poskyyenhagd ®jkt |, z toh? VY6l oPB®Ge IZtG2 v Ret Op BrGa che n st
poskytovap®i psevagonbd wradov, ZG, SG a VG.

V r8mci prevent 2wm&hluo 2@@rda deerngsa rnviapredviadrk® v b wZr&z. y
lchhl avnim cieOom bol ak nvaj M@e sevlilm@ nd eutzys up omuo lgd n 2
p r o bdic®medostatkomat r hu pr §ce. Zrealizovanlch bo250o 30 b:
“%uradov PSVR. vBéuka R2O2&r m&Lbadtenl o nareil ko v @ 585G Z (
zamestngvat eOov.

H
S
\"

Odborn® por ddemd8R® sl uHby

Prad m:ge zabezperidm&stUndniaezENakempcomen AZoZh)
|l en AORBMmYys| ©OPS 43 pasvepl yglRypyvaamer fov@No dosanlUaZa
s¥%l adu medzi osobnostnT mav ypk cerd®wakr iaed mi r |UiotZ® hao pzoa
apracovn¥% adapt §cnaposkytdowadie indifdaalizovamajeporaderigkej jpatjpmty
respZozZ vympdeamimh met-d kari ®& neho poradenstva.
ar ozvz2j apréh i ardelnn ees tvil ast nej kari ®ry UoZ. OPS s ¥
slugby. Medzi najl astejgivgi elyu@pzavanr® pfrerdrnow g ertel
indivi du8l nedmpakakV anr®hmi pdt§&meut nut i ami a opakovansg

V roku 2024 bold § mci A 43 posky 254600PSc Bomikovalaenmedziommi ¢ e | |
predovget k forma ORStdkw 2024 bdi OMBag mc i A HR91Toientow 2 toho t ®
bolo8940UoZ #2392 0Z. Z cel kov®ho vipok t u2 &2 4 epraSrioyit kAl 104831, Pl
53650 i 88¢5%) a3814 mu § 81y53%). Najviac OR® § mc i Ao sk tmailtd cgn k1 i en
0d30 do 49 rokovd 3260 s 41H13%).

Z hOadi ska vz d3Lmnvordi kies#ijpVv nd g2 spocdideall mpodber nT r
29470s 't b .

Poki a®t riuket %r u Uo& ipoh Oaviddghkyi @¢,r viamk medzi Uo
domi noval a skupi na 43B7thjdqyo@b) o ewii d covres apdrgekvol vl i(id el
nad 24 mesiaco2288UoZ, t. j25,59%) . OPS boli poskyt oevmainm® o Ze.d o
AFJ758U0Z mal o aspoR jedno B&myI1zh odenleknd ve®h d op oplrteud s
poskytnut® neprojektov® OPS. Spomedzi ni t2h bol i
posebe nasl edul Masiacognedzlaa larech&rmnydco evi denci e UoZ
zamestnanié 418UoZ 60,60%).

Finan| n®rap8bsadiuedé&yt ov ninaubytovahiese w Kaalrwolkan2024T d a v k o
vyplate® v o vH0f5eume7I734oKk t or 2 sCaP Sz Ymiansot miSlriodnT ch proj e
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Vz del §p¥pmamapretrh pSce zamestnanq@aA 4 7))

Vzdel §vanipet rah pprr2§pcreavaamest nancal/ ov QuPmEP)i c
Nal gi eho pr acoewine®dom apv lagid® haanoat nY% YadaptabditR, pr a
natrhu pice. brad m ¢ zamesBvatédvi poskyin PespevoknaVz Pr TP zamest nancov,

g eoskomer? VzPrTP budéchto zamestnancov zangesBnajmenej pas 12 mesiacov, allxPrTP

uskutbr? ako ¥sasSopatreh kto® umd) EyspredsS alebo obme&tiromad® preps gutte.Brad i ¢

poskyth: $espevoknaVzPrTP ame st nancov n a%ovpiraScv neé o 1 adVaPiRE k 17@0d o
zamestnancov.

V. Ttoku 2024 nebdohaanayz &t T®r araSne§gt adnaov a neb
p r 2 s m¥zPrd kzamestnanca¥vbdu pozastavenia ugaivia dotd o poskytnéipéspevkmav g et k' y
pr2spakvbylch poskytnutie nie je pr8&vny n8rok.

Pr2smasvaaiko st at n¥% z §rhAo KAk vV Y4 Linnoss 3
Pr2smpaeswZdk mtge Yirad poskytn%S UoZzZ, d&stlourglb8shl n

Zamestnanosti. Z hOadi ska podpory vynaovt8vroahneinal pr :
pr &ackeo samostatne z8robkovo |innlch osvamysieNal ej
z8kona | .o00@4i5065001s%%ln sZkbom podni kanZndmMNalresKaemgAgh

alebo vykong8§vaS po@reohhhoypmdESmami apbd®hu Av ri®taa a
| 105/1990Zlws Yak r omnom podnné&mah2 nedbkamd¥ch predpisov.
charakter, tzmad a n T pr2spevok nie je pr 8vnynawt§areadm. Pr 2
pracovnom mieste prevs§dzkovaS samostatn¥% z8robk
Pr2spevok vdeopbhshytaobwg&eh .

V roku 2024 nébo t T mt o a k tnatvrnhyum( poepSaet@TeAmE)m pAoAd por enl (i
anidan obl| an naostkAOTPL i | Y%l as S

Pr2sm8Zbkboku 2024 woS8kygt oNBnNFpradeadrners® nsatniomsSl,y A
2-Padpora SZLO bolmj edn®hgkBozZ. 534 eur

Pr 2 s mapwakpor u zamest n§ vuacnhi 8ad zzenkstvangh A d:i @) ®h o
Pr 2 s mapwakp or u zamestn8§vania znevihodnen®ho Uo -
zamestn§vanaweylowdr,enk®t oprfacovn® m evisldnai UgZrnajineng Z Uo
3mesiace do prac@a pomerukge pracoVrpomer dohodhutajmenejozsahu polovice ustanéven
il den@o pracowholasu. Je lied na¥aradul asti celkovej cengqe (bl ej | en ACCPO) =z
prij evidébieoUoav yt vor en® pracovn® miesto.
Mesal ng§ v jguokresqeisp?rsipeenvekrunT m podi el o mzachéstsgmie ni bi |
nao by v avperQsdtuvket 2 vnom veku
a)nigg2m alebo rovnakl m vie&loenjde8r st e mo srlokwie n s ki
kal endS8rvke muw omolka, pr 2%z evveolkk pwejk yad aurjye ,p r38fc e z
30%z cel kovej ceny pr&ce podOa A 4Mocpo.dss sutwp
Slovenskej republtap r v ag tret?2 gtvrSrok kalend8rneho
vktoom sa pr2spevok poskytuje (Nalej l en ACCPO)
b) vygg2m ako je vial esd@veonsmkT opui ekéeovkioropr edc h &
sa pr2spevwk pekkovejecedyYy prECEP. zamestnanca,
Mesal n§ ngmoaslfgttmapmed@)Ikmaru Zzamestn8vani a znevl

ozamestnanie podOa A 8 odszanesgnsamieb) kagrd)jal
ako30rokov,je 8z cel kovej ceny pr&€eP. zamestnanca, naj vi
Pr2speowskys$aje nkalgnmythdgniesacoynaZUaZspddd 8 ods. 1pm.
b)agd)z8konao slupsch zamestnanosti alebgdzhaoz a mest nani e, ktorl je ob
rokov 12 kalend8rnych mesivayctovo.r eZna®m epsk ancgawent @a On ik ee
poskytnutl prviogesabil, zoajpomerajaj ucom pol ovi ci d

pr2spevku. B
V...oku 2024 nebol podporenl gi aden pam&yt m8v at
pr 2 s mavvgkewt k' y npkt2esrplecvlk yposkytnutie nie je pr8§vny n
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Pr2smavwklong8vanie alfddolsient skej praxe

Ci eOom absolventskej praxe je zzZskavanie odbor
kt or ® z o daphonvuetdRamjuys sdtouspiRu vzdel ania absolventa gk
zrulnost?2 alebo prakticklch sk?%¥senmattrzhyu KkptroSrc@ ,r c
sa pri anawv ypdoswdrti e zamesveate®BopriaxUpZi spheva a
S i pr8ce Vo SvoOjej pr odpa saixio.u Wmd g RFjs&k aivia n22 ploa 3

V. roku 2024 sa abs odved pdzastaveniapgamix dom eposkydn® i z o v a |
pespevkunavietky Fspevkynaktofch poskytnutie nie @vpy 8rok.

Pr2spamkdk valLn¥% LinnosS forpeobememG®edm dmemiuc mes
presamospr §WAnY 2Rr aj

Aktivalng |linnosS f®o6upeebemengadlkcdboobeaenimeh m
presamospr 8vny Kkr aj ( Nal e] l en Aaktivaln8 |innos
nezamestnan®ho obl| anwehmoktneerT nj¥el zpg ovilmenpa A esPpaem Kab§ v K

AKtivaln¥% |innosS dlhodobo nezamestnanl obl an

mesiacoyr ozsahu najviac 20 vkbdPomt$gdekniewdpd@ug ml it hig
jej opakové&ho vykogvania, najviacl@sNalg c¢h dvasstich kalerghych mesiacdrad poskytuje obci alebo
samosfgv nemu kraj u pr 2 s mawhorka d uk t|oanabt si mbng§ekol capgdowvg n S® |
prostriedky, Yar azov® poistenie d hdpraadd m®o0 nrEe aame
al aNai g2 ch n 8Kkl aykadvarim aktitfaoej| i®host darihs iaal us | ast i CCP 2z
ktorT organizuje aktivaln% |innosS. Na tento pr?2

V roku 2024 mebbd AOTEpewWd@wmr ePnnBakdie avdadtnn 4 | i n
bolvr oku 2024 vrpSonsckiy t oRvaaphd&t av udr § an i- U R&APcoodvpnol rcah
udr gania pr acbPvbhT2cih n&§vykov

Pr 2 s madwak §zdpzrk8uc Au 5 3)

Pr 2 s madvoockh Sz rk8ic oposkayt uj emasimeadal nd ast i cestovr
nad o ¢ h § ohiestaurv@zo / obvy k|l ®ho pobytu alebo z miesta pr
vi konu =z ame s tpnaaomniejamluve dsplapsp@lolje frny Brok.

V roku 202doberalo fapevok 22 266 b,| o je dl 600 09 viac akopredcBdzafe om r oku. Cel |
suma posky tcmpuostiedkbv b62082 & A | e U 577 134 ewiag ako roku 2023.

Pr 2 s mapedpoku mobilitgap r § €t Au5 3 a)

Pr 2 s papodpoku mobiligp r §cou sma%poadkyt bpmab i vadideav&kBwi s i
sozmenou pobyts Yuv isezl 2o0sskka@n2 m zamegess&nmasnagmeneamest nan
v e d ewevidencii UoZ najmenej 3 mesidcewarkli bol vyradenl zAe%6dedsi e
1p2 sm. opar)2,spaekv ok p2somne pogi adayradenig navidekcierUoZd o 3
Napr2spevok je pr8vny n8rok.

Vroku2024lwlr 2 spev ok p o slkoyojdeu tmenejbldpr edob§dzaj “ucom r
Cel kov§ sumé swhkeswk yd emlua Twdl opdfjg 492 ewidGake rakiB2023.e u r

Pr 2 s madeopmku do zamestnarfisA 5 3 b)) 5
Pr2spalwpk avu do zamestnanimas tmdge8 k/eraadde i puozsaktyvt o

dohody, ak zamestng8vateO zabezpeluje kagdodenne
garomadnT mi dopravnTl mi prostriedkami wrozeahuj e dop
zodpovne dpaojt¥hicecob §m zamestn§vateOa.

V. roku 2024 nebol podporenl ¢giadenopasnest mgtva

pr2smpvikspvbky] ch poskytnutie nie je pr8&vny ns8ro

Pr2smavwdkorenie nov®ifd mpBagdovn®ho miest a

Za AOTP sanpesgagnagnd@dpomocpol i atol nejavynveseéhA®i
nov® pracovn® mieskao(Mabej ol opdApRPtepehokinupse
podOa osobitn®ho zaproeddnpiiesnuo.k Purs?tsapneovwvkeonmt csh¥s os obi t
opr8vnen® mzdov® n8kl ady, kt orTch vynapriebghe ni e z
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reali z8cie investi| n®ho z8meru. PrAaz Peivalle ppmky
oposkytnuna?ypvésee®knmov® pr aczoavime®hton §nviaetsetCao mLz at v

V. toku 2024 bol pr2spevok wekpvbna dbjeraeB62 pSB eur 2 mat e
prilom investilng paroc ihwles t oo o knyBarskobgstickom®p ri §hw
sanos pr 8vnom kvRarjda g o Vv2olsgqunv @ssadrmmokiviig gi, cKomny @mad Dp 0
kraji a 2 investoroi@ i | i n s k osmom kraZm ocsepl rk8o e @ji ownli§d ke pciinvestar@ns t i | ne
bolowr oku 2024 voaviyoawme emi 2smeowlk®lho pracovn®ho mies
udrganich 1 rok a 296 pracovnich miest udrganTch

Porovnan2m rokov 2023 a O2pHprsasmeykuprent 8 inm)
pracovn®hok umi 2®298598a# ¢gliol apredstavuj@&llBbkl es oprot

V. r8§mci realiz8cie schvg8lenlch investilnlch z
poskytdwaemytvEtanie novich pracovnich miest. Pr?
audr gaS nov® pracovn® miesta minim8lne po dobu 5

V roku 2024 vlIg&8da SR schv§glila poskpku202% i e i n
pel 8 spol ohal@a#ti 2 z P haoybasut aar adnolt 8§dcliheo d o b kvcélkovejt nT  a
vigke 353bOB8 P89k yetumu s@o dirii esnpkool uo | myotsuidraemmi a 3 8
jednej spol ol no wdkic ed kdjel e dsviDyia8ry ®tOIa r mmIr p 80 pr acc

2
e
I

Umi est fovalck pIraspEiv®ikae] ekonomi ke)

Predmetnl prZSrp@rvco)dknC@taopp)rsdxjyezlotvuaIAEoskytovanle
podnlkomnalekltomrdaaaﬂsoalzoﬂas4 HIl avnim cieOom projel
znevIihodnenTch a zrani tnapOnd ccchv o bt rah U ogmystesStsrl eeddm
schvgl enegodieylimdjateekvoyn o mi k e .

Dl el om2spaviupje zvIi gi S podpapaslkytmovd ¥ §ch ad i ¥
apomoc znevihodnenim osob8mrpdhnasm pokiniiamestdhkani
mesiaca odo dRa skaonheegmadmiakw vm®BDddotvonermandleusit n a n i
pr8&§ce bez pougitia inTch podpornlch finanlnlTch n

Umi est Rovac? pr2spevok poskytuje Yrad integra
najnesk!r do dvoch rolmvamedtwnamiclom, pkaoolVndhbd
vzmysl e zAkamsnoad 6 §| Bejnag¢ eskmirk@oaj edn®ho mesiaca
pomeruvnt egral nom podni ku mu vzni kol pr acoikoml pome
Zz8vislou osobou integraln®ho pom@&i ku, taht ochkafe
jedohodnut Tr onzasjarheun epolvovi ce us tn@®hmv elnashuw, tilnjtdeegnrne
jepovinnl preuk&8zaS polhcorvm®hor basah tT gdenn®ho

Na tento pr2spevok je pr8vny n8rok po splnen?2

V. toku 2024 naootlvoorpaadenriedbkom 25 zamestnanco
Vpor osrnoaknem 2023, keog!bolroko20ddd 2o e@rs™ dh vl ac.

Cel kovg | erpan§ s uzarao kf i 2n0an4 nd aclha. pvioe svpl ragrkéed k564 9
prostriedkovpo r o vsrokom 20231449 eur vr 8t ane starg2ch doh!d wuzat)
osl ugb8ch zamejsé¢ nBIG2eUr ) predstavu

Vyrovng8vac¢?A fgobsp&k@haep ekonomike)

Pr2spevok sa poskytoval z n8rodn®ho projektu A
ktorl sa wmaci2d24.realizovas 3
Zamestng8vateOovi, ktorl m8 prizmhg&rigynSt avemit e

projektu poskytovanosomaddpanredg pkbdodaomh keQ9b z8kona

Vyrovn8vac? pr2spevok poai8ktlumgde vierraed eij n tpe gsroanir
namz dov ® n § ksbzaadne st maSjveam® m znevl hodnemmgbl eszBkah
osoci 8l nejnadeldan @mminkke ,nk & me yt nsPvog re2zn® os?t b, ktor @
osobami @ * v spw | 2 vvach Zdravaimom stavem 8 k | ady wapombogara@mestnal
znevihodnenim osob&m (mentorovanie). Na tento p
stanovenich podmienok.

V. toku 2024 bol vy r own&wac? ngrn? sppoedwnd kk opmy s K yot npu
oproti predch8dzaj “%cemu roku, kedy bol vyrovn§8va
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Vhodnotenombdob2 roka 2024 bolo zaradenTch cel kom
07726 ' b wiromk uakd23. Lerpdkoe bohad¥Waehgbeao®t &0 P
zprojektu Podpor a ivpdree igamlom P023n(40®eb@3Biekvorvs t2a)n,e |loer
podOa A 58ggb§k bnEraedtstt aveb)d&@Ded ur a s t

Projekty @rogramy(A54)

Za AOTP s¥% povagovan® aj:

. n8rodn® projekty, réalizojgst@diesaedada Ouj e mi ni ster st \
projektpaz | epgeni e moshavemgae Uoktor® sedlvialwj &€ Yas
projektpaz | epgeni e moshavemg ae Uokt or ® schvaOuj e Ys
projektpaz | epgeni e postnatvremud ap rtUdZe ,al ketbor @ oZc hv aOuj
Yas t r realizujétadalebo grnicl osoba alebo fyAdsoba,
projekitnapodpor u udr gania pracovnhakh oml ebt sar §ty&
alebgregdzkuje Zanapodpor u udr ¢ ava ia e VB @ 8 vhyahs ¢8osve n 2 m
mi moriadnej oidtudwu ealmb/@zvoh@ihmo!n@ho stavu
schvaOuje ministerstvo alebo %stredie po schy
pilotn®opeon¢grerkeé ynovich AOTP, ktstredi® schvaOuje
pilotn® projekty nap edbmor pi lrodaWwWo j ar orge gaimyn 8 |
zamestnanodit or ® s c h vrealxujgteel, Ystredi e a
projekty a programmaz | epgeni e post awvamiha foy SicekT grmhosdad g

komp | erx2ns@huopu pr i poskytovan? n8stnatajhav pa 8sleu
zl epgemamestoht eOnost i a zvligenie a udrganie
arealizuje sprostredkovateOskl org8&8n minister
projekty @rogramypapodporu op2tovn®ho zallenenia a wudr

| ' enom dom8§c n ajepomaeh ko om enpt nshzd pporsSkeyet
projekty aprogranaz | e pgeatieveni anaf yrupgikd Stheodnic®hvo m k¢
pr2stupu pri poskyt ovhichuplaménere 0 h 0,v pzal§espguegn ieeb

zamestnateOnost. a zvligenie a udrganie ich zz¢
projekty a programap o d por u i n tperg@rs8 cuigen 2gkta8 ttnreeht oopzylk r aj i n;
ktor®mu bol udel enl azyl , ktor®mu bola posk
dol asn®scteoQoins kwQahl| i S jeho natorch i8] mre§ zea | p ®@sley
ng§govasd ugi eb podporuj Y%cich zl epdgamiha jpalBa ez a Ik
realizuje Ystredie alebo %rad.
Projekty programy % financovam zozdrojov Eup s k e h o soci 8l neho fondu
aspol ufizmgmgtovam®ur SRp (Nalej | en AGR SROpal abebor
zdrojov.

Centr8lne sch@sdode.wemg) projekty

V. Toku 2024 boli Inapriplaont® @F irneagnil| onn®8 | psreohsyt &r bl gepdikty
Hodnotiacckomisiotss t r e dA54odsp fBsch.Qkadmi Ece, so@nych véarodiny Trnava (PCA
Slovakia s. r. o.Beatislava (Volkswagen Slovakia a. g).nvc i projektoboPGAVEl evakn
107593eua do vzdel S8vacaddanhb&h i 2\Br48 nmboca inepsrtonjaenkctoww .Vo |l k s
a. s. aAoToBloguaeédp vzdel §vac?2chl9aakmesinanéov. bol o zar a

N8&r odnTo updrivafyedcokks oci 81 nej ekonomike

N8§rodnl pajAoN Peiik)t s(aNardegl i zuje od 05/2024 prost
arodiny.

Ci géje IXthe[aanaTsEavepie processvme r u j tach a&lhejk udr gat eOnost
znevl hodadmaml ¢ ke O;akl acshy sots®nbe vsomiESNemaaif vekemomi ky ha

vzni kom dl hodobej spol upr8ce medzi sRuebgj i eoknt 8al mmiy ma
centrami soci 8l nej ekonomi ky.

Hlavnou aktivitiobuNPjed por a zamestn8vania os!'!b, pedmstredn:
navytvoreni e, resp. udr ganie pracovn®ho miesta,

pamiatok. NP sa realizgepvo | u p rM8 cnii smheed zsit v o m padiBycSkvenslsejorepubBky, n y ¢ h
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Yast r ed?2 m, Mln|vesn$kejrre$)ubhk@anad(mmt?sﬁpyncsm@cnenca vl 8§dy
prer - ms k e Zepmujnii § ys aozmaemlaimus wipjre8kvtnyenT ch ¢gi adat e Oo
kul t %ary S| oweBmeck e jt orhe pu Iplvpokj 3epkat due ,j ea ko dspao rl Yol kaanl @& t a
pami at k wAtlase MRK§zdradeni®®0s 1 b z mar gi nali zovanlch r - ms}
podporenich os'b. Maxi m8lna dO§kual8mesiackwt ovani a f

V riflfmlovoku 2024 prikfarTch 221 @i adootpr BYnenlch
gi adnes4® pracovnlch miest. Dohodnhv 8§l enmi§gkao fvh
11420569,8@ua. Zc e | kov®ho pol t uv ,55Wo0lzarmaemdrceinTkd i enpg @l
sumavefera| nom o b #306B*33dan | a 5

Projektzapracovanie UoZ
Projekt sa realizopdl02/2024 do 12/2024.

CiveOom tpalod e ketvd geni e zamestnNateOrmmmetsthaniea zan
( NdehAeYo Zin), udrganie ich pracovnlch n8vwyndrbuv a pr ¢

pr8ce. Zapracovanie sa vykon§wvadoamujank nteqgd?n mteTs
Proj ekt pon%kalhOﬂnnZSIsgloq@sfbra?c@k/anﬁb Zarpt@osti i
uzamestngvateOa, a tI mamogmopSs§eel gi S gance upl a
Opr 8vnens§g C|eOov§ skupina
UoZ podOasRuGbg8komamestnanosti, k tamr 22 do siva
vevidenci i UoZ mini m8lne 1 mesi ac.
Projekt e al i zoval ovr¥gsmcrie dBrea tai s3l a/wrsakd®h o samospr 8vne

V. roku 2024 bolo do proj ekrteuf ezraerbaldeorii cdho s5 22 hl @
52338eur

N & r o d n TPorpderstvoenlk zamestnaniu

NPPoradenstvom k zamestnapiwje adenskl proj ekt realizovanl pr
j e zamazv ladé nnazmmegtaanjgez nev 1 h o d iZeUoiZzoh aUad a(vdvekn Uo Z (
do30 rokows, tkit8@ri 4 NEBET (not innempbéiymamestadnéa
vprocese vzdel 8vani a, ani s a nez¥%l astRuj % odbo
individuali zovan®hoostpr,?2 svirugptua nae ppoethd.deesni sjkne§h ol ipnonr

Od 1. 1. 2024 do 31. 12. 2024 bolo de¥%vbbBltospr
sich Yapasn§ekte vyp lpevokecnd | kparieg §1ovidyrdP kojekt 2545 4 élje

2ctvo

prostredn2c m troch hlavnlch akci 2:

1 Akciil nldi vl dual i pedlezZn® por adenstvo
CieOom je podporovaS motiv§ciu ZUoZ pracovas,
str8nky a tieg podpore)d/carﬁlzbuZIld(.vanlI%orda)d;erasloll n®h @
individu8l nych, skuplnovlch a individualizovanl

progr am 583gUWog.t nut T

Po splnen? stanovenlch podméveknatshr andih ol a LtUio Z v Iz
s¥Vavi sViaa ytOritwpothe ns kom progr ammk a@dd v kR Bl &0t ie.ur A
ZUoZAr §mci real i z§ piaa §Eheamiwe elf ResVeyy pl @kenl235 216 e

] Ak ciiaPr|o.f edadenstvoReUq¥Y

CieOom je poskyt nvudz doaZt 2im fwy knBrc§ waznsjdv li &7 la ¢ @
s¥%visiacich zrulnost2. Tento poradenskI program

Od1.1.2024 do 31.12. 2024 bofoers i j n® poradenstvo poskytnut ®

Po splnen2 stanovenlch podmi emgkuandoasti UoZdav
sVavi sViaa ytOridwpothe nskom progr ammk a@d v kR Bl &0t ie.ur A
UoZvr § meial i z8ci e phaiépeuopcPrkygpbptehfke 67 415 eu

1 Akciia nldi v3 dual i pewlaand® b raadZznst vo

CieOom je posefkwrngdaSanizammoymescpicgdcle, zamestnaS s
pot rpcbo@unsok 8mesit nS§wwjareOmeos adkai e vIastnej '
je realizovanl formou individu8lnych, skupi

od 1. 1. 2024 do 31. 12. 2024 bol por aden

s x
X0 o
_1<“
—
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Po splnen? stanovenlch podmienashr amdbhol a8UbZ vk
s ¥avi sVilaa wetapothe ns kom progr anmmak av pd v I dyekfe 8|, & Dt ie.ur &
MUoOZ r8mci realipd&8cg &pemieacplekdvej3 wlyphetledh] 987 e

N&8r odnTZrpur|opfeeskthi pr §c e
Tento n8rodnl projekt sa realizuje prostredn?c
l1lPodpora rekvalifik8cie UoZ
2Podpora nadob¥%dania a zmenyugcul nEET ml adTl
33Podpora vzdel 8vania ZoZ
CieOom projektu je podpori S zamestnateOnosS a
rekvalifik8cie a vzdel &8 th®Ad e5f40 rondosu.  plosspkyss .8/ cadin)i
zamestnanosti.Eilof i a poskynapwamioa upr&e&kpavkdv k8cjiewZa vzde
alebo Zoz, kaYoraldej e ae kdvdzodlealn8y ang§ ej, emi s8m z ver
vyberie vzdel 8paskRy tpoovoatredidhm , zakkeoa |l i zuj e. Ng§sl| edn
oposkytnuti e pmapsopdepvokruu. rNeak vparlz2isfpiekv8ocki e al ebo vzde
kagd¥% predlogen¥% ¢i ¥gons@Badendji ji dsd@lmg leg@moisna ol mehpoi
an8sl edne (ghnaadade¢®@vaast Kpi z. Po jeho skonl| en? 8
poskytne (i andpactdeploorvu rperkevsapleivioikk §ci e al ebo vzdel §
V roku 2024 batar ek val i f i k &vc Emmweht wz palo§ ve&krtiue prijatlch
pril om (piewkayn® odriz2svo v fkat 2&r ebndi6c hdathioh ed nludt Y2 9
sumul2210 252 euD o ng§rodn®ho pret ojhe kptru§ c 2 rzubl onhodsetnilecl hk o ¥ »
klientopak t or T ¢ h b eumaif nvaynnl anlTocghe np& 2 spevkov 7 829 407 e

Podpora rekvalifik8cie UoZ a mladich UoZ

Za rekvrag mdii kS®pretarrhu | mro§Sdée sa povaguje odborns§
zamenaangvoj komunakavhdédkh, mpoag®rskych, soci §lny
vedomost2, zrulnosmnazabéerpel socheppebovadmpembahnit
aleborpr acovnlich | innostiach, Kktomr#®t @8o UoZdelykoadgivea
U n2m vybrat®ho poskytPoovadlkdmnl enzzd erl Skaali iefhiok §peric
podmi enok Yradnapodhyptonerpk¥ape? tkgcsenedmnlzZzc hv on §k
s Yavi si ak Vv amavhh rkadcu okuur z ov n ®hnap cak rpyatui ge§ | Inays tpir 2vsipdea
s%ul asSou zneviahoeadnem@Emhajl Ub&kBe i eekwa/ ztao 1Ivav wulgkvea
hodinu, najviac vo vigke 190 eur

Vroku2024bolapodpor u r ekr&rmdif itk&hkktie NP Zprijatlich ce
gi adan® pr2spevi3eutbo|ltioho 7T §B prel®i FIBdAs ustil taBT i BB Z
NEET, prilspmrvkiyadaod® pyitzwalt yloe ehl Tehdab®b dadwit7 % 1s dn
5734957 efrz toho bolo %Qprem2@&addobt Vo  nad oShBOEIENTUt Y% s u n
1644018eu) . Na rekvalifik8gzutblobobalao a®eicb2h mMEYD OGi
(533%) . Z cel kov®hobpbbtu 2Z28&0adé)aklittind dibid bdbRBT ,3 92
93Imugov azZ5B®adiska veku tvorili najpwydde2 3p@didell
(55,440 avoveku 50 aviacrokod t e 1 12% UoZ KA@8di99ka vzdel ani a
UoZs¥pl nTm strednl nvpodh er 1 8 290z tddebolo (22@2@8 1ml adT c h
UoZvsi t u8ciZ2 cBMEEGY®ho pol tunase k0adbildd X8 ¢GaMadenT ¢
znevli howdmgsl eh A 8osddigy.b 8k hz Flaoneast nanostvsjtag§tbho
NEET(25,6%z cel kov®ho poltu =zar adendmncen2 WoaZ,vaktgomu?
12pos e be nasdleadmnd 4cn ypdetz emeasdieasn¢arv do evi denci e UoZ
zamestnaniep o | t e 2 3%)8, UporZi |(o06n2 , 8i&BBs i bt oul §oc i M I%pAEDERI0Z ( 2 2, 6 7
(31,989bol o dl hodobo nezamestnahbdobUOdolhezameshh@amd Ic
NEET UoZ (6,98.

V roku 202dapbdpor pr 2 e b emdd¢38Jod &lkovepsume31646 d29 BuR)
ztoho 392000emak ur zovn® map 26§ 8§ KU B8 P topobdls1Pes2®E , mt adl ch Uo
vsi tu8ci.i NEET, kpevyw delkovejbsanhei 988 u1B3r eard (828 ®3tklewr 2 z o v n ®
a59903eumapaug 8l ny pr2spevok).
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Podpora vzdel @&anestiagie z8uj emcov
Za vzdwerl88nvca niNePretZrrhu | ppoddwta@g lsjae odborn8 pr2prava

zamemaangvoj komunikalnlch, pol2talovich, manag®r
vedomost?2, zrulnosnazabhéepel esocheppeboadmpeabahit
alebovpr acovnlch | innostiach, ktor® m8 ZoZ vykonS8va

U n2m vybran®ho poskytovateOa vzdel Svacsphpemp c
stanovenl c“r aplo droZsekp/ o Rrep @dvqo & r u vzdel@/ooaprr@a/neolulh
ng§kladov sakviedi aovamT m v Zabelr8ware2nmh ¢ hal entBk | a8d0o v
sneakredit ov aaihm avdzud elu§ vzaorv2nn® h o .

Vroku2024bolap odpor u v zvd &g taorhitao Hadj ekt u prijatlch
przspevky 600031507 enro U vd tgwkeer eln Ticdmd dlwd dn wt 5 3Dudw he 4

avzdel Swaoke 2024 zaradenich 6 7%)52&@2@3,6@/@.t0h0 b
Z hOadi ska veku tvorili n aypvoylgtge? 4p o227 | hddza d(i 6v30,a0
vzdel ania tvos#plininmjwtyrggdn lprepdo ket e rIZBIZE¥H).y zAeZ an 2 m

Cel kovg§ ulprédd mapso Id\zpl\ogr kua e 844 Zogroka POR4gpredstavovala sumu
41839 eu z toho %oqor‘@k/gleel A0 0ndHkt delo§vasm2om ebdlcd
3218910 eupre3 698 ZoZ a 640 773wew Vv 1 %dkper 88vOn e n T scpho jnednkid chledlo&v a n 2 m
pre862 ZoZ.

Projekvzdel §vani e mladlch dospelTch

CieOom tohto projektu bolo prispieS alMD®ahl er
azvigeniu i cnauplgtnentedspat k lhaud oprr 8 c e pohlp&kuouzowvzadalm®@yv
naz2 skanie vodil sk®ho opr8vnenia (skupiny B a v

gi adat @8@oim projektu bol

1. ml adlT dospel T,
pred et i a rodiny (N

2. plnolet8 fyzic
omax. 24 mesiacov,

3. mal ol et ® di enSosampstaingnigrekt wjr @c eCDRa vykon8§va opa
formomaz § k| ade r oontao d mwteind %dwavnej et almavsmlili vost
ako UoZ alebo ZoZ.

Filozofia poshkhkapbdbdpanuavpdebpeaho@mboMilebobZmZ, a nas
kt bol e waYdroavdaeh,brd mavlz dz28 §jvemi e, si sS8m z verej.il
vzdel §vac:zappskyt amat @ Oa, ktorT ho zrapeskytnetieval .
pr2spevku.napNoad pporr2us pvezvdoekl §vanta Bebdly pgpagdbay pngdl
individug8lupe 2pasedjejalmighagdheadamudahodui ai n§sl
navzdel §vac? kur z. sPpol nsekn®n | setn&n owzednhd |cgv apna dami a n o k
napodpr u vzdel §vopras§vme v T ¢k ens8Wz0daed| o bsri/avdius i kaucri zcohv r
apaug§8!| nynappork?rsypteiveo kl ast iVilval suSaawuk @elvE s &v D s gk e h 0 s 9°F
1 vyuwl| dwaldinu, najrviac vo vigke 190 eu

u ktor®ho po dosi alRenwet 2 pl n
alej ACDRA) ,
kg8 osmpavokani €& aaktwadbRpvhel p

V roku 2024 bavap r 2 spage e gl SwaBmei MDohto projektu pri]j
gi adrazns®®p epv ky b 6Qdieur vz af yaeedMdsl obhotoutl Z49sud mu 1 3¢€
Nav z d el §v sokui2@24 treach b c 1 136 MnZ)(rlo3hMo ZoaZl oa 8)0a56nu gov |
gienov 412z1B0adi ska veku boli vgetci MD vo veku d
ktor2 dosiahli zg&lten 0 VipReyRBEpa8pdet anvadelh8&vani
u h r al2eMD&elkovej sume 1235 eur

ProegkPodpora rozvoja zrulnost? zamestnancov

Real i z8ci aojgtsreadmed nt®hmo lpdl & 0ddd 0MD/ 2@w24 do 12/ 2(
i adost28.bo20024doa 3vlz.del §vanie muselo byS ukonl| en
odpora vzdel 8vania zameswizmakomv nnpamedht pgaabne @ad
g existuj¥Wcich miest. Vdrde | gvanéeel moh!l borhbmdu ra
reswméwk stlmanoveng.vo vigke 150 000 eur
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Opr 8vnenl vm§’mzem2kmor®honlsaprpbs;key@k»b)adabsblkﬁlaneﬂ)@
Opr§vnenTm gi adateOom projeoktugbdthzammeshganbst
cieOovou skupinou proj edckstluu gbboSlcih zzaanmeesstt nnaanncois tpio.d C

V roku 2024 bolo prijatipmpdsklyt 882nagi daldSwanike
zamestnanegvc e | k ov e ] 548legnk6ed 5035 14 9POM. Schv &l enlT ch bol o =
na22 285 PM. Cel kovoa derdloc hz a(mMeelf3remdatdg)@a% nddd b
19493PM

ProjeckPodpora udr gania pracovnlch n8§vykov (PUPN)
Real i z8cizal pt @j eWt8imcsid .pr200j2e3k.t u m! gamésad 8§p o= ky

kraju finaalkrtli viadns/pdvanknosS f oprembec meaggahi ndHei

obcou alebo fopenamomepngvohgsSekiragizebradaneajUoZsamospr

ktorT je UoZospad®&cA G@amB8konanosti a z8roveR po
poskytuje pomath mot neyz my%d 2i z 8§k o naopdmocvhrd/t/ RejloZmeldd z i a
adpl nen?2 niektorTch z8konov, ak obec, organi z8ci i
samospr §vopytsheajpampogi ada. Aktivaln¥% |linnosS m?

mesiacovrozsahu najmenej 64 a nafyidc hod? n mesal ne ( mi nllgmj§el nnnee ) 1, 6
kt okt emvhdngovtkrnye | néfadkztii vdad sntfanper 2 spevok podOa A 12

opomocvh mot nej nY.dzi

CieOom projektu je podpvoarnai az vplrgaecnoi van T zcahm ensst vnyakt oe
UoZ formou mengpeobheobecokzpl| sbuési ebgani z8§ci u al
zriaNovateOom je obec pesebamos pfro8rvimoyu kmean g2 ¢ ho zspl

alebqpe spevkov ¥ organ|z§ciu, ktorej zakl adateOom al
taktiedg preklenutie prechodn®ho obdobia a postup

V r8§mci projektu | enapsbs kgt oV amolsiofbm8Ri hokcohir vapnrn2@s p
prostriedky, pracovn® n@mhrade laashriazMal®jz2pcdi s &
svykong8van2m ak tnacveal|knoevj ¥ |ciennnuo sptri§ cleo Zz aameisn m@aan$ .a ,
Vi oku 2024vrbSnhcoi pprrigjaetkitcun 5 7f ign aardlors @ad x iz 3asm@e ds v iy8 Iv ia th
formou meng?cpreUoba/d rell gh zalbegipelh eni a vykon§vania
schv§gl enl cnh4785PB/A, zitalpmed o g & A i z § tcelkowej ddh8dnukjMume 11 695 eur
Lerpang Ssnoma btu bol @8eun vIigke 1 126

Do projektubalo oku 2024 (do marca 2024) zaradenlch 69

ProjgkPodpor apuacgami @aPUPNBvykov

Projekt sa realizoval b d o b 2 od O3hna2@ePRémdezdamd? 26R4 Ci eOom
zamestnateOnost i, udr gi avania pracovnich n8vyko\
preobec alebo formounm@2 ¢ h preslaunpiseplr §vny kraj . CieOom proj ekt
obdobia a postupn® utl movanie podpory aktivsg8cie

Za opr8vnen®ho ¢giadateOa sa povaguje:

- obec,

- samospr8vny kraj,

- rozpoltovs§ arganNobv@ctie®omkijerepec,

- pr2spevkovs8 organiz8cia, ktorej zri

- rozpoltovs8 organi z8ci a, ktor ej zakl

- pr2spevkovs8 organiz8cia, ktorej zak

Opr 8vmeci eOovou skupinou projektu je:

- Uo Z, ktorl j e z8§roveR | I enviimod o evg anmp &t teii ,z

| 417/2013 Zz.opomocvh mot ne joz mése i a adopl nen? niekto

opomocvh mot dej fih v

- UozZ, ktorT | ehmpotbrea amyesbanpaiBevikmyat n e | nYdzi

Pr2spaakokvalfmdsr mimnmnmnesg2 cpreobeec rall eb os If g imolu  me
presamospr 8vny Kkraj, porr 2gsapnel vzk8ocvi Y eanl inam@p® &rir g zdpeloe| pt Bodvals
gi ados tnhashu mldaut nlias t i n $vkyl kaodno8w,a nkR tmo rn& n gpfecbbs ioab e ¢ n
organi z8ciu zri aden resoabntoosup r &8lvenbyo ukmear gméo dobp mg'&ghna g iBec
krajom VI gka prad%pevd&lukpeejna¢genypcpr §ce (Nal aejgblsem A

Oo
m
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Zamestnanost. vypol 2tanej vikospod@®&merwe] Simadegns
zalLa@lgt vr Srok kal ekhtd8rhelpoedohw.d malo mk slae md &rsrpemuw
naj edn®ho UoZ z cie¢@pvejobykupivmyPirposlpiesvioka |sme jp olsik
naj edn®ho UkdpingjieBdayejasvyhpimBEghe 8 nprélece obacn:d
al ebo memeapiaenos pajbohys kcel e do by marxv angil an ea K9t inveas|
pidohodnut om tT gdennom rozsahu vykon8vania aktiva

V roku 2024 bolor § mc i projektu 1 86&f2i n@ind dd®s tpPr 2 spme/ktyn
schv§gl enl chnalb 938 P\ celkovepdidnsitej Sume 2 637 392 eut e r p ¥n 8§ maiu ma
projektu bola 1 494 582[@amrojektu belmku22 4 zapojenlch 15 786 UoZzZ, z t

ProeckPodpora obci zasiahnutlTch zemetrasen2m

CieOom projektunablod modmmmocS| obreinasm u zasiahnut
(zemetrasen2zm) pri obodowaveer gjorg@&hoa emeejj e ti knd raabjd 2r.u kS|
sa zabezpelilo prostredn?2ctnadom uppedp g @i e Povoden Kk
obra%| el om pomoci pri obnove veoGR}j n®ea@ahmajej kut u
0d11/2023 do 07/2024

Za opr8vnen®ho ¢giadateOa sa povagogmca okeesoc
Humenn®, Veamopkowada TopOou.

Opr&8vnenou cieOovou skupinobmopaptsdekt a poPspeiop
vzmysl e z8kouaapohoovh#ndbT h20 1 3 %A zdponodame@t néjenn AdBikfon

Pr2spevky poskyt oval v¥zameastmn SovbavtoedGo vk t o(ro@hcoi ) z
pracovn® maR s bmEra&zvmreinjeg! cr e Oov e ] skupvrozsahu ak bo
naj menej polovice ustanoven®ho tl gdema®hw pnrlaictoX
spodmi enkou zamestn§8§vania panedobu | misni P§F2se@ed ok
najdlhgie ¢gesS mesiacov, formou refund8cie uh
90%zmi ni m8& 1| nejAMCHORi{eNaall eejn dl §erntoar am ksug pr2spevok p

Pre roksewRaaj bohcpvd mé g alajneaddsnlo, 7p6o depuorrae n ® mi e s t

Vioku 2023 bol é.pDdhnidanut $6 suabnmmd Bl aZ 8r3ad &r6l4c te
58Vr oku 28Pp4vib&l npj ¥i acnajvedivd gked PdPe B@ miue aat 0 .

Vioku 2024 ug nebol a podanggogkyutdmuat m@mpﬁnzgspmei}olsu
vioku 2024 bolo podporovanlLehpadg S1. 820208 badas * bl, ke t
335974 eur

ProjekPod por a sotbcz2asai atineut T ch zemetrasen2m 2
Projekt sarealizovalb d o b2 od 0 maY¥2z0e2m®? ,d ok t102r/®2 0b204 o/r g mesi a hn i

okresov Humenn®, Stropkov a Vranov nad TopOou. C
katastrofop r i obnove pogkodene] infragtrukt %ry, budov
realizuje prostredn2ctvom podpory vythadoorbeun iuar |prta

preobyvat eOov zaVd tek roant ilpogm iob&aBnove verejn®ho maj etk

Za opr8&vnen®ho ¢giadateOa sa vegoevsagguHe meorbre®, zSt
aVranonad TopOou a z8roveRAROoOpPpGr dodblaczapasicaBnubl g

Opr8vnenounoue@PoviekskupicosUaggbgoettOazahesdt z&hkomn
pober at elDmont W@ jv kgwikav vieme § ¢ egpandélomat nej zr8%kdavie R j
v e d eemidencit UoZ § mc i opr §vnen®ho YBzenmeina® hal b ca dzaa neeOsat, n
nar eal i z8ci i aktiv2t projektvmbd“\d?lm?dpdal.ob]:Z.z%t&Z&

Pr2smpapwamocn®ho zamest nanc &MGCP zgmestnanyat usjarovenejo Vv 1
nak a | eywrak§ktnor om sa pr2spevok spevlokt njag.vi Rre vioo kv T
Pr2spaswanost atn®ho zamestna®wezalsa pdsahkuj MCCB
ustanovengjak a |l e nd §ktngr o ksa pr 2 Ppev oko kp 02s0k2ydt ubj oel pr2s
1103eur VI gk a pr2zspevku zodpovnad§tanavemh@mhgpemart
Ak je pracovmik rppd et akovedhut T gdenn®ho priacovnl
Dohodnut§8 vigka pr2spevkuwz§8va spolsas tordvavnailaori §\8
ustanovenejaprzslugnT kal end8rny rok.
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V. roku 202 8Sbnoclio pprroijjeakttiuc h4 4p s laydiosu i e apness m&
ajschv $d8@ AMRcd ko v e | dohodnut e]j sume 5 8celkom®dDUoOE,ur . D
zt oho bol o 28 egipam 8h 62604 okagi@veur

ProjektP r Snapr v® zamestnani e

Prgekt sa realizuje od 04/20242d2025ac el om Yz e m2 SR. CieOom proj
pracovnireuhc hifidezsl mevst nani e ( Nal e|] l en AUoZf) u
postaveniaUo&t r hu pr 8ce, zvigenie zamest niaadeaGneoGotnm par oz
sa povaguj gz myasnee tds §3u aptts&@m az amest nanosti . Opr §vn
je Uoz podoal UMb@&8chsSkamevevnadeoastii, mveadengli ne 2 n
pravidel nenarel at en® 2z amest
Finan|nl pr2spevok poskytuje YWmmihhpaguel asbici &
ny pr8ce f(faNaldep MNghwapEERP®) me e 5 oo COPaamestimgk e 90
ac vo v(Togpk e CCP 31 Bp6B2 eanhags o dpSzalsetnveer. nSft v zSd
Vigka poskytovan®ho finan| n®ho pr2spevku
vKku zodpoved§ pmamsbuan®wmanp anthe § dhesd 0 IAkd mhatd@wm
dw e drmthtul men e | ako je rozsah ustanoven®ho
evku sa pomer ne k m&lobu6kaleBor maynclhn Tmepsri 2ascidevv g ke dsn
d ®rdroy aliRad m2a d o b u dapwtsika t ¥luit e n d § tnia nd @by pr 2 s
doby je zamestn8§vateO paivion® mpobpodbr po®kptacoVvn®
najmenej po dobu 6 mesiacov.

Vroku2024bolgpat Tt Emcv projektu 1 8f3i3n anland® spakhtez menelsyt
“wW el vytvoria nov® PBM8 znatht @6ePMdel kowejhvg@bbkalon
13462021eur pri |l om W 83rc.i Ip2x.0oj2®2 4 o vpPMeml ¢foml zar ader
UoZ 1830s| er pan?2 m ofsitnrainel dnkiocvhlOheur vi gke 13 289

ProjektMotivuj sa k zamestnaniu

Real i z § dotauj sa k anestkaniuvoola dd®H2 2024 do 1@V mgdekt. VI gk
bola1080000eur Ci eOom projektu hmbltbhuzpbepfgennezpbgeaiven
prostredn2ctvom motiv8cie k zvligenej a ljtozveji t e pr
mi estnej a rasogtimem&ljn g jo zd uRlostetistejrepubkke. i - no ¢ h

Opr&8vnenlm ¢i ada vmaConmm pomére, mspmd sbname@r aicovnom
zamestn8vateOa (predpedng§&¥odPomado bp isaphe zop®doashbt @z «
pracovn®&rtecdeendiSadmci i UoZ naj menej dva mesi ace, n
vyradenl z evidencie UoZ z dtvodu vzniwkuwil mrdaecov
sustanoven2m A 36slowdGh8§ch p2Zamestanarz@ktoinaa ak prac
vzSah je dohwomrwtalhu ngjomernvdjce ustanoven®ho t1(
pracovnopr 8vneho vzd&ahSuc azdl oviyekno@hS8ov athd kdd ammiimo p-
obdobn®ho pracovn®ho wsz Salow,e nreg s tl Wmhiolt5ed 02 tz2a#m eas taurje
do 1. 10. 2024, pr edgledcivlanp h ¥stima nporvéelneeti a siSe hsopt el
vgadisill. 2024 ( wozamestpaaigbs nl8s.t Rpw 4) . b @lpa Svaeled T Il &
republika.

V. toku 2024 bolo proppakythutieekpm?2 8pe¥iGa . gi ado
giadost2. UzatvdcehkcowejpoVioy/Re RE 4 Suthirpka @GR4 bola
1043 749 eur

ProgkPodpora obc2 a miest zasiahnutlTch ¢givelnou po

Projeksa realizovalo b d o b 2 od O9rae®RdmBmzr 82t PORDH or ®ho s a
finanl| nipreph @ e jodeostskikn§ut ® ¢ i 204 :ioah pwthlr omo okiajae s ov B
(Bratislava, Pezinok, Senec, Mal acky), Trnavsk®l
(Nov® Z8mky, Kom8rno), Tr enl i aan sCielhion skkr@h oca k(rNaojvag

Ci eOom prpojmoket uo blxdlaan/ mest §m z ansd mrhaoywe T mo @k ordee
infragtruktry, budov a verejn®ho majetku.

Hlavnou aktivitou projektu potos k' yt nut i e pr2spevkoa¥shdasdtik n it T m
nevyhnutnlch 8w8kKoamdSwa rs2vmw i prigoc ipcrhi odshaaRbwad®
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| asti CCP hwykpaBada@&mempmpiooakiciu.e OOpo8v sUol pi nou
podOa A osl uzgghkimeha t nan owéd d gavitlericioUo¥ (bdz @ddmienky stanovenia

mi ni mg8l nepnidaobegvitde nabti/mgstu, kBrr pdi jpaolskytdol UpZ ac o v n
zopr8vnenej ci eOovej s kupi nyYaCCRH vsud r? gtz paiereernepmzgyr 2 s p e
zamestnancah o s pod §zapt vE & Strroekt 2vsomewd4,18 @uldesl,UoZ po dobu

mini m§lne 1 mesi awa (anamax ivih§lkrae mal2Usdnacied d/o A D ,u5 -
podporovadia Br adalp ok k y & o hajpreUod A tospeneo kp | at nej vigky ¢
pref ednu pl nol et % jviag Zmesidcd (t.¢. 878, 8Nedrgodhaldnediama3 masiace

821,97 euya
V. roku 202w §imxlio pproipje&ktt mamhepsdshkwtan ietGioev or 2 spev
vget kT ch 42 (¢nriak4 Rvecdkdve] siahddnutej seme 145 BOZ manotenom roku 2024
bolo do projektu zapojenlch 146 UoZ, z toho 61 ¢
Lerpan8 sumsiriedkovvakunRO@B4pbola vo vigke 97 930

N8 r odnTFipnraon|enk@ezsatmensutInya n o s S

Ng§rodnl propaki ge anazmmejteanied nea v hodnenlntlha ddoczh ( Z
NEET (not in employment, education ortrainimg asme st nan2vproepskr lzdje¥8van
nez% ast Ruj % odbornej piNBPETAH)E ckteddrozm §% UWad ezl
finanlnlTch pr2spevkov, ktor ®MUWIZgi dskapeamepdojekita nos S
s¥% dl hodobo nezamest nan® zoksyonb yv z( e daf ne2yno,t aohsnoAbpydl © fi
(ANalej len AOZPdA)evimdgmaindmlya di’d d®y diak owad TvoeBkcul Bck
NEETkt or 2 alddZ UtZar § 2 ako 50 rokov. Finan|l n® pr2s

zamestnBawgteOomnie trvalo udpgdpeOun®po i przapao\arca
Zamest nannac a¥%p raa vpuezepagma s b W88 B miad g@ typ finan| n®ho
bud¥%cim samostatne z8roazkbaoi ¢i podmi bamib&m P SI(
preml adl edsl O dm nadobudnutia prvich praacloanT shojs

nsl eduj “acej kari ®ry.

Z&8merom ng§rodn®ho projektu je prispie$SEERR zvlige
poskytovan2m pr2spevkov.

N§rodnl projveg&mcijedveahipovanit:

n i t

4P1 Adaptabllnl a pr2stupn rh pr8ce

4 P4 Zp@almlauddach
N&r odn projekt sa realizuje prostredn2ctvom ¢

1 AktivitaIVytv§rani e udr ¢ a tprezOnel veThh opdrnaeond verhl cuhc |
ozamestnanie, vr8tane i ndi mavytvorenbm pracovnaasie | podp
a Vytvs8ranie udr penleDhll esh t@usde2 6 v NEER mi es't

1 Podaktivita 1 Poskytovanie finanl|lnlch
Zzapracovanie)
1 Podakti vi tpraz a2meRrt 2ns§pveavt ®kOo v , kt ordebomaj Y4 z
chr 8nen® pr azaumiesinsnied t VO@d merroan t r hu pr 8§ce)
1 PodaktivitaBos kyt ovani e finanlnlch pr2spevkov
1 Podaktivita 4 Poskytovanie finazfUohlch p
(Prmieclkavag k u)
1 Podaki vita 5 ®bordgawioe nd bt apmessneatvanendimz2trinu
pr8ce (UdaofaorenOmPtr hu pr8ce)
1 AktivitaRPos kyt ovani e hasmanolsn @t o ¥Yp zBs pdklow Y |
1 Aktivta BPos kyt ov ani e kofnamnmyaknd m§ wehn ipe 2astpseol vent
preml adT ch)
1 AktiviadDebar i eri z8cia pracov2sk u zamestnsgyv

Aktivita IVy t v&8r ani e wudr gat e@nhewnl lpo dircervindraerestaatided2z a| o
vr8tane individual irzaccvohaeeyt vipo emomy ppraicovalo mz ap e
udr gateOnlch ppemﬁaqu/bcmumEestNEET

Podaktivital Poskytovanie finanl nl crhovpmrn2®s pzeavpkroavc oz aam
lenAment orovan® zapracovanief)
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Reali z8cia mentorovan®h?/ 2@pY.acOiva@i me f teo roadv alr
zamernamyit v8ranie wudrgateOnTich mndcovduU&hnemi eort ;
(nigjepodmierk u ) . Po ngst upbeudéio p pzdapneessetnnd8nviaat el i a pri
mentorovan®ho zapracovania novoprijat®ho zamest:Hr
dtverynl cphr aw§pajp k uvj eni e si pracovnlichinpdyPupowet i
naudr@ma® ea odol n® pracovn® miesgpretd,cha ztammebonBoat §
vytvoria | asovo neobmedzdwan & tprraRc onvan & pdrl2hl oedgoi bt oc
nat r hu pr8ce (dl hodobwanégza@&®fPtnanharghz?akml edal UD
Mentora url|l2 zamestn8vateO z radov svojich zames

Opr 8vnenilvm8§meze mkmpz@ys| sambntter ovan®ho zapracoec
pr2spevok, s¥ vS$adnske republikgos pr 8vne Kkraj e

CieOovou skupinou mentorovan®ho zaprosd agdBica s
Zz ame st n a wevislandii UoZ eajmemepdianeMUod NEET (DNO,OZd,0si ahol vzdel ar
ako str eddne® aondibeo, ripo@&dwz n® 82 WodZs. DbspugmEcha) zampst.
a ostatsnr eMWB®Z o dévoyrgndli evdadee | iam® ez nvewdengidJdZnajmeng , Vv e
1 mesiac.

V roku 2024 bolza mersit jnaftvTadhie OtB8meini 2 aadpoeswtlkeynn ® z ap r &
ktmt @nt o %l el vytvoria nov®ndBMPMeekt @ejhodbdlod @dn stcdj
3070101 eyr pril om vk §Bidi 1 Mme2® D4 ov amBhioc hz avpyrt avcoor veannl i cah
dokt orTch bol o oAarphaartimphf o sfamil edEHeuvo vIigke 161

Vi §mci priority 4P1 Adaptabilnl a pr éfsitrugpmin@ r
pr 2 smmeektyor pvan®v aaieen,t oktYdred vytvoria nov® PM, =z
na453 PM eelke € | dohods2ma6eyr pfiigkem2ks mdi. 1Me RtORrdovan®ho
bolo z nich vytvorenlch7W3oBsl ePidandopKostaind mdledvov
139923 eur

Vi §mci priopemtpdBbeBd BEE8rakarijatTafh nlam3d n® gdsst
nament orovan® zmpemtcoviawheb, vktopotialmdhv@SBM,giad:
nal64PM ek o v e j d o h o d785ueyre jp rv 1l pkmevk 5489 i. 1Me 20@KAovan®ho
bolo z nich vytvorenlTch 12T ePMdandopKuosmtaind mdledvov
21849 eur.

Aktivital

Podaktivita2 Pr 2mezawmelst n§vateOov, ktor2 maj¥% zriade
pracovi s k@umiésDenmaontav or enom tr hu pr 8ce)

Real i z8cia podaktivity 2 zalala 1. vé &m2l§24 a |
Slovenskej republiky.

Jej cieOom je podpora zamestn8vateOov, ktor2 n
umi est Rovan?2ioibc hsozadvmas o nahmope st ehhut?2m pr8&ce (t
di eclhnr2§nenlT ch pracov2edppdpoosti edin2motyoBcodo@menypr
zchr 8nen®honaztavnersé mlanti mh pr §cesarBadmoevaoreml ® =
bezv yudgitia Nal g2ch pgddmpervidpeia AMsTdPlo mn imz mev¥ eau zam
nem8 zriaden% chr8nen% diel Ru al eb oz ntyhsri8en en ®k opn
osoci 8l nej ekonomi ke.

Opr&8vnenou cieOovou skupinou podaktivity 2 je:

Avr §mci pAdaoptialyi 4Pl a zamesthanéaulplsdzndtr mivop n§ me po st
vovekuod30kov, tzn. 30 rokov plus 1 deR

B)vi §mci pr i opremtl ya dEk@néistnah€co b ksandr av ot mit m mp oot ivherk
do30rokov, tzn. 30 rokav nus 1, ktorT p vcahcro8nad n ey naolé ne@ sne n anmhaet
pracovisku naj mene|j 6 mesiacov a bezprostredne
zamestng§vat edda voa ename strihall pr@a e kit mrolv ®hioe zjaene s |t
alebo chr&8nenim pracovivakpsn @smomEksijamepoekdhnoymmnk g
invalidity zamestnan@Z P mus2 byS splnen§8 polas cel ®ho obdo!
uz a mevsattne8otav or enom tr hu pr 8§cenatholsa Iyezsahl majmenejT , t .
20hod2n tlgdenne.

Od zaliatku realiz8cie popaskyvnaotyi &€ nebobdappd
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Aktivita 1
Podaktivita Poskytovani€ i nan| nT ch p(rMostpevwak oni ZpU*Z pevok)
Poskytovanie finanlnlch pr2spevkov znevlihodnen
Realiz8cia poda-Kt2i/R2i0t2y .3 CjieOoth pPB/ poApora zal
(zamestnaneowm, diom@ctholsaolii kihmpeéepemtantpad@Eky d @.v abla
pr2spevku je zvigenie motiv8cie k stabiln®mu za
taktieg zlepgenie post avemata houp rpsvenceen T czhv Tdjieand aet e
prostredn2ctvom motiv8cie k zvIigenej aktivite pr
Opr8&8vnenim ¢giadateOom a cieOovou skupNEEGU akti
akt or T bwevidence dleonZl maj menej jeden mesiac, bol I I er
vhmotnej n%¥%dzi, nepmpelt &8 a§& Zizepohacihdfd inagbdlid Yd z i

vyradenl z evidencie UoZ z hWdomrd®@hov zmr &kwo vpnr&hcoo v
pracovnopr8vneho vzpaBocachl|l ogeko®8ovadbbbdammo pr
ovykonan? popg§@aeovdehodabmngstdin, cde@rhtoga)Sca @rtacov
aecbombdobnlTvpBabojyal dowoodznsuathiu npaojl noevriecje ust anoven®
| asu. Opr&wnémkcim Krem®mMO sa poskytuje motivalnl

V. roku 2024 bol @popsrkiyjtantul tcifhe 2lm @tk ajli ra@hot2d@m o b o | «
gi adost 2. Uz athiareelnk ccvhe jb oV Tog kel 21k 96 8681 7hBaR02<depalas u m
587 417 eur

Ztohoyr § mci p-Aidarpittaypoi 4RI a pr 2 st upad oopaskytnuper § c e,
motival n®ho pr2spevku, schv§gl enivecky djol do®W8Bdn @t ajd
1245600eurgkia | er panej sumy bola 443 102 eur

V r8§mci -BBrmdmiatafd TEPIKUO04 B3 i gopaodsakdytt2nut i e moti valr
zt oho bolo schv§&lenlch 340vcékioavdeo s tco h olbznauttvegr evnil g
Vika |l erpanej sumy bola 144 315 eur

Aktivita 1

Podaktivita 4Pos kyt ovani e finan|l né®©bmpa? HPei4Pmnecaame
nas k ¥ag k u)

Real i z 8nas ka¥gpkrug§ cjee 1 2/d2 MB9 .2 0Qi4eOom je zI|lepgenie
sosobitnimDNOraz ®@aP. Po wvstupezadme sa& khikStivearit2ey 2 damua &/
potenci 8l nych zamestnamcykoz§waasi§ &kEoorgk;re®ct i neeQ o vper |
aZzUoZ z opr §vn ezZnaepo jceine2O oZviampE ksVkguk pm on(lyzu@ pz&aamesosvt annsi vaa)t
z2skaj¥% avp®ehObl noptriaca praktimtlg® ok¥geérBgstlii a
kandapdr8a&covn¥ pozpteel kobudanajpagnBcea,0 Ipiracovn®ho
Medzi zamastzm§watekm@omiZUb Zzames§v nBapa B@O®a, vy ek gi ad
pracovnopr 8vnag k gkKwahsa pug§czaamest ngnan§ lel@aehddym?: ge v
ovy kon§vnankvpk aboZt mPw &t e Qar adseknhg kduo, pzro8scte§ v a p
vy kongw @evideasi UoZ Opr §v nernelam ivzz8cm2em akti vity je cel &

CieOovou skupinou s¥% ZUoZ oplod®ms cAh 8z andess.t nla npo2
nezamest nan®veos albeyn,c i Vvazaresm@iearjarheorve | 12 po sebe
mesiacovaosalyz dr avot nT m posti hnut 2 m)

Vioku 2024 Dbolo prijatopolsky08uthapadppusvitdmereaa kne s t
1152PMav y k o n § v nas k &#acl tkSoovee | g i a €68enre | Sshivwn® Il én 6@ §i ad
z ame s t nn@podpore \Yteovenia 819rlM y k o n § v aasikesggrkug ¢ @ | dohodnut e
817528eyr prilom k 31. 12. 2 0&4 klnonlSosr aas ikndhggkm aye® vioa leir
zara@n2 znevl hodnen2 UoZ z oprs8§vnenej cieOovej s kL
spr 8mask%gkl2k 3024 bo05eyrvervi gkne zamestngvat eOom
prostr i edlo§8eundUok baljtkrea B&OM® pfriorsamliredoBgur vo vIgke 38

Ztohoyr § mci p-Adapitwpi 4R1T a pr2stupnl trh pr8ce,
oposkytnuti e fnapodporlh wy®dremia p 003vENE ¢ K lo v € | §l8s&¥d eun e | s u
Zcel kov®htol @l | §iua o s t5EBnapadpors vysvardnia glinBMY kkechn § vani e pi
nas k Yacgkkuovej dohodmedreprvi gknek73Q@. 12. ndkQ D4 ®b dlod i
zaraden?2 HopgvizhodpeB¥nene,] ci eOovej skupiny. C
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k31122024 bol o27teur vl rgikleors 7Damest n§v@t prOosnt mioeé d k y hv
339819 eur a ZUoZ 3B eur

Vi §mci prZ®mprédny adPéh bol o pnapojpartt Vytvdrenia 149 PMy i a d c
vcel kovej g io8ldearn Zj cseunmkeo VIBhD postomE§pati ¢ @V cholyjo a:
88gi adost 2  z aapoemiu nvgvorariae0® W k o v e | d &ké 66814 etire j v g
K31.122 024 bol o v yavvyokroennslvcarmsileZ ggididocre® b ol i zaraden?
UoZ z opr8vnenej ci eOovej Sskupiny.spiCé&uiatlo¥s®k U er p
k31.12. 2024 bolovol ¢l@6&34eyr pri |l om zamestn§wnat e@domthadleidkwyh:r
54183eua ZUo0Z bol in®uiprraocdar® 8dituyanlo vIi gke 52

Aktivita 1

Podaktivita®dr gani ®zdbhaotanl m zpaorsetsitdomemmettdmrtthpvr § ¢ e

Real i z8cie podaktivity zal ala 1. 1s@impléeméntug a | e
nacel om %zem2? Sl|lovenskej republiky.

CieOom podaktivity 5 npferathe®honps8jpkt moFi nan
zachovaS pr prezamest@ncajak e 9r om vy kon§v gled eh@coaemin?r

zainval i dn®ho podOa osobmat n®moppredpnem ml ebbehnc
zdravotn®mu stavu, axai bobdl|l ten®bozamerstthaodu nmean
splsmbykdn8§vanie doterajgej pracovnej |l i nnosti
udrgaS pracovn® miest soz proalpotrmivimn Ploet izlametst ma m
amaxi m8|l nevz@vmsdioms¢ov od doby podporovania. Finar
ktorazamegiaan2 zamestnancov, ktor2 sa staldi@ OZP
Opr&8vnenou cieOovou skupkiujpou tejto podaktivity
Avr §mci priority 4P1 Azdraeptiiameb volvekld od 80 rgkov2tzn.t30 pkod  t

plus 1 deR

B)vr § mc i pri opreint g d#A@me sZt§maurkeac vo veku do 30 rok.
kt orT sa shtodtraiu@mein(ifdn®ho) polas trvania pracovn®
naot vorenom trhu pr8ce a zmkestoBvatyk©Ongeab pr a
predu z n aza® MmP , zachovs§g anaedmo pradovnomena me st nz=8@ dpovedaj %
zdravotn®mu st amawy, k cark§ vnai nei ¢ ed ostpelYsaoj kguel jR Op2r4a choovlnie j |
gi adbpesskytnutvoerT gk e s 7eWdkeie mau ri 2024 bola wuzatyv
sozamest ngsumet22O® eur pri | om Db pamestpanegbpdr amdbt ni m posti
Vhodnotenom roku finan|ln® prostriedky | erpan® ne

Aktivita2Pos kyt ovani e fimaal aice pyRep8vheova samost at
(Podpora SZLO )

Real z 8§ c i a-Peokdtpiowriat ySZ2 O prebi eha od 05/2024 do 1.
ZUoZ a ml adodzamestnacienMUoREBHE Tovpodporou vytvE&rania udr
nasamostatn¥% z8r obkov Y shnorameswmapiel dNza | e ¢vidde®hUszS Z | i )
Y%uradu prostredn2ctvouwokRiORdnpo®kyt o maj pestnk@h]og KUeoZi7
po splnen2 vgetklich podmienok opr §vmemsdstrie dinetcd \
jednorazovej plathgz 8 kK | ade ri adne wuzat vaproesrkeyjt,nupgl?2a tfnenjand n¥%
navytvoreni e maSaZdo vwhr®hsd rmidensftca vom s-dNBEZ a mé/s tproavn in
predvstupom do tejto aktiyi %S pedgne absol vowed&Z A pz aavyprecavar®e® por
podni kateOsk®ho z&mer u, zabekpleédrina ez pobercdjn%g e
al egislat2vou, finanlnlm manggheuazaln tai enap rkev § chz
alebo vykoasBwmmaao\S&Zii § epodni kat e Os kn@cheol azng ntez eum?
Sl ovenskej republi ky prostredn2ctvom 46 Yaradov.
vzakioath ich podni kani a. Finanl| nT pr2spevok sa
prostredn2ct vovs Ylsaudset zasnmoevsetnfPam i 5 odsoslugpBs .
zamestnanosti. Pre tY%toeakhkospod8risacivgraOnvypiagEs
vy koméwoadnlT ch ploch8§ch. Za vVvytvorenie pracovn®h
povaguje zalatie prev8dzkovania alebo vylkon8van
najmenej dva roky.
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Ci eOovour skkw p2 md4 bol ZUoZ pod@sal ulfg b8§ cohd sz.a nie sp 2
v e deemidencii UoZ najmenej 1 mesiacaMBET vo veku do 30 rokov (30
v e d eenidenciiUaZa j men e j 1 mesiac a splnil mi ni m8l ne | €
ako stredn® odborso®P vpadebanAed dodd ugbEmphomame)stz
prezaraden2zm do evidencie &madelardmalnepr awviSdelkmne alp
A8ods. 1 p2asrh.ugéd)8ch§ kamnmmae st nwaemidescii najmenej B mesiace a ¢ploil v e
podmienky (dosiahol stredn® odborn® vzdel anie al

V roku 2024 bols § mcvii tayktd prij at ToEhn&nl6mMiBapmrdzpsdmev XZ U
za¥sl el om v ynaSvZolr epnrioas tAkMdn2 ctvom samozames2tl4dani a,
vcelkoe j dohodnut ej .Dolaktikitg 2 bbifoku2R% a8 8& @e miuc bl elr p8adn5o o s °
sumou fpmaspeavkdv vo.vigke 14 096 114 eur

Ztohoyr § mc i  p-Adgotra btiyl TP la Iwlovdoku202p ni j at hcphr 8c &30 ¢
of i nan| nhapprd?pop aiv dSKZ L, znubhohbmtepborejddddloadnu
10592 804 euDo aktivity 2belo ok u 2024 zar astienpbahol 244okl femaayv
vov gke 9 327 092 eur

V r8mci pZSropréiat g doBlaRo k u 2024 ¢p ridjo apdskythuted 7 3
finan| n®ho pr2zspevku, z waelkeoe jb od o hpood| neutt ed o hvol dgnkuet
Doaktivity 2 bolor ok u 2024 zaraslemipamo64sukbiuedt man] nT ch
4769022 euNVroki2 0 2 4 s k onat] d mtoo YA@TPE 5 ost! b, dpernicliocem WsoaZ zv r
dolmesiaca 1 UoZ, do 3 mesiacov 1 UoZ a do 6 mesiacavdNio@d NEET).

AktivitadPos kyt ovani e f imaynk oi &hampir é s lsedtewlead sk pr
Realiz8cia prmfekodom ¥aedoaf@kptddvidetrya zvI geni a

uchg8dazalmews t nani e (Nal e] l en AUoZif) prostredn?ct
apr aktsikc*slecnho st 2, kht odroBs | mdhchpud WwWardiaojsnoipdRpr ax e e v § k|

uzamestn§vateOa.
Ci eOom vyque§vuann0|gane|mr|eexemladlm UoZ do 30 roko

Zopr 8vnenej ci eOovej skppakyi zk® k a § Yasoedrbos tni® w r .
zodpovedaj ¥ dosi ahnut ®mav wkeare§ vaan iue UprZa x ePra coa/ mee
vodvetviachs %l spde ori tami zelenej, soci 8lnej a digit§l

Praxsa vy kon8vresiacen) mapejaBd 6 mesi acowalkerx am®fa
vy kongmsmi2od2n tT gdeaxie@®l medonvwemResal ne

V r 8mci AW toikwi t2y0 2% traalr casd reldoohy afh 4 T dorlbdssnb8? o sbuonia
vov T 65810 eur

NPPodpora opatrovateOskej slughb
Hl avn§ Paoktkiymiotveaninaopprt ¥ ospatlke®Wsk¥% sl ugbu ako S Ya
PodaktivitaZ achovani e podpory vikonu opatrovateOskej s
Reali z8cia podakti
od mesiaca 02/2024 d
do 08/2024).
Ci eOom NPv erOSS bmd wh aon i z mu masp ag koystt d vi arroisedS prrai § P e
slugby a prispivwiastsiys a ®mowv ®&miua r $reegdiens?li cot yvcohm shl | uagvi ne

NPAPos kyt ov aavipet provsap e\OksskS/s ssyl sut gBbmuo vaekj o zsniel nay fi .

rodn®ho projektu Po

vity ns§
o 08/ 2024 (spustenie podakti

Ci ebom podaktivity 3 bolo zabezpelenie person
slughby dop03|ao@tspbiufﬁlm&mcbvﬁphtj@senej vizvy P
slugby | Bpevold:sapkgaavdi/maxmm& nej COPAlglksme]Y 5®p &turrovat eOa
pl nom pracoawlsd)mn(%vémkutlgdennl pracovnl l as; pr
pr2spevku pomerne kr8til a (m&bggkean@prn#zsdpoevv@](uvIndeam/ok
finan|l n®hol pr pepkykmwliakdre qopre@tsrpoawektueOskeJ sl ugby
Z.zosoci 8§l nych sl ugddaihg |( Myadvefgraéltiatplerdpcenk)om S v dav ky

opatrovateligkz a opr 8vnen® obdobie od 1. 7. 2023 do 31.
pr8vny n8rok.
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Opr &8vnenl mi gi adat e Omi bol i Vv evzeyslke éstaroveAie 8 er e n
ods. DspEkbBhahugbs8ch.

Opr§vnenou cieOovou skupinou boli Zzamestnanci
slugieb, t o swadloan§wykno m§ wasjt heead 2 0 BptQRAN adudiae k v

-
soz 8§ k omsoont i I ru;gcbrﬁ c h a wapombcyinejcosokys mya $1I®e oszogckio&lany ¢ h
slugbg8ch.
V roku 2024 balo § mc i poda~ktivityoﬁripsj)d;\ad)ﬁcbdcpd)kloyrlté\l
slugpalbn, 958 (gi adabbtb mta¥g)| gpaldtodm2dohodnutl ch
sdohodnutou sumou 616 08G.eair panvgd 8sncma podaRti 202y¢ Boka3t®to vig

N8§rodnt pporlooj!enket hOadg&me pr&cu |||

N&r odn projekt sa nealm 2usij e e abi piladcovt ® m2.0 24 owrc &
hl avnlch akt-Poaddoviena mes @ kg vaskit éZQadblteyz ple.] ehi e, por adc
SC i eOom zabezpel eni a dmesame s bmkiaagned®aaddeen sak Tzcahb eszl y
dostupnosti poradensiyar 2 1 egi t osti ach eur -pskeho trhu prS8ce
i nformal n®ho servisu z ame s ovnl8hvoadt SecCho m a podpargonops! tei x
prlzamestn§1auadrr2gramcejﬁ)|nacovnlch mi estach a zvigen2zm .
pos ky tvoblastnniolulity pracovneysilg mc i EP/ EHP a Gvajliarska pr

Skvalitnenie a moderniz8cia pbeRygetovaniveh eph
Zamestnanosti, k |l epgej i nf omasd wavrestkioom K r fed ¢
akoajnae ur - pskom pracovnom trhu a k zvIigeniu ich z;
mo g nnawsf 12at n eavioeOnpgr §wvosh y \or Spnrcaic oEvEWVegHPs ial yGvaj | i ar sk

Financovanie siete EURES sarealiz§jevc i NP Spol ol ne hO&dag§meskredou
soci 8l neBmcf oRPdogvamu Slovensko.

HI avnTm koordin8§toRES WEetwkih€&h kalbridvhta|l b§l «ahk
navas t rBed? ivsl ave a jednotliv® akti vinar ardecaclhi.z ov al

SieS EURES u®ahtake pwEdoOvVpE, meopSfzamesh ddral el
aposkytuje konmgha)om®la:hnfarnp&cavEeuvnpehmﬁgldlmeeksdaaap
gdynami cklT a integrovanma ntdrihvi pu8teu zkapg®f a a
khar moni ck®mu r ozvoj u eeni®rm psskkuethool nheg s peoudr§:rpsstkvea vpyr
inov8cie do podni kov.

0
U

Aktivity zrealizovan® a financovan® sieSou EURES
EURES Job Day
3. 10. 2024, Pregov, M Ar ®n a
DruhlT roln2k medzin8rodn®ho v e Otsrphou sppsrE8cce dd mg a
pon¥kol ophmadaelaldagad ||l Fvensku pvwodbd @asn® pmpazszaioen - mi e

priemyslu, |l ogistiKky, I T, sez-nne pr8§ce a in®.

Polet vystavovateOov: 52

Pol et n8vgtevn2kov: 3200

Pol et pr awviacakoR0Oh mi est :

ZY% astnenlch kraj2n: 14

Z8stupcovia siete EURES: Cyprus, Lesk8 republ
Rak %s k o, Sl ovinsko, Gpanlelsko a Gv®dsko.

Pr2sQubov do zahranilia: 448
Manar skT7 def

9.2.2024 Kom8rno

Ci eOom mBedaziod §irkdn e j burzy pr8ce boepri pradisit mo
regi -ne, spojsazSuj aopersSmmaSNaartsekOova gtudentom stre
poskytn%S pr2legitosti woshoamegj uphbpazatabestiBalzvI
napr2klad oper 8tor, séaoaodjnmi2nki,s tprraac2ovvnne? kp rv8oc ev.l r o b

Polet zamestn8vateOov: 15
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Pol et voOnTch pracovnlich miest: 275

Vystavovatelia: zamestn&8vatNealrisak,o ,s ibePtSevV RE (KREMS r S
dl hovg poradRa, Kari®rne centrum UJS

Pol et n8vgtevn2kov: 720 (258 UozZ, 95 gtudentov

Pol et z8uj mapomnvwikvama®d mpiralcovn® poz2cie: 92

St §He

St 8§ge poskytuj ¥ mlvadTm O u Nsoknvssj eendoisntei |, n ¥k tporr2@® eigci
navstupnat r h pr 8ce. Si @rSo KRWUREB2 S| poreilslkad gt udent om
vatraktzvnych hotelovlich rezortoch.

St @clstovnom ruchuR a k %s k u

Platen§ st§8§g wolvahgrdiRmrvejags &8z mepi ace.

Pl astn2ci projektu: EURES Korut8&8nsko a Gtajers

Stredn® odborn® gkoly gastron-mie a cestovn®ho
odborn® gkoly vpdberklythky ddc®r v zided rmnk /el agcne?s|tkoav,n Tpm 2
ruchom.

Polet zapojenlch gktl: 6

Nitra, Mi chal ovece, P¥%chov, Prievidza

Pol et prihl&senich gtudentov: 15

BPDspegne umi ese §atwr¢gko20258gi sti : 6
St SEestovnom ruchuGr ®c k u

Pl aten8 st8¢gvippVvas?2 | 2tmesi aeav.ny

bl astnzci projektu: SANI/ I KOS Gr ®cko, EURES SI

Stredn® odborn® gkoly gastron-mie a cestovn®ho
odborn® glutiglangaddloytoewjh’ak uchsgr , | agn2 kstkkago¥hk a,
ruchom. VG Pregov, Fakulta manadgmentu: odbor man

Pol et zapojenTch g¢gk?tl 8 Michalovce, Pregov, S

Polet pgithid&se¢eomichi4l

Dspegne umiestnen? st8gisti: 15

Polet uch8dzal wpr émbad? pombeDl| 8Bnt i)

DPspedgne umiestnen?2 zamestnanci : 12
Viberov® pohovory

Jednouzos | ugi eb, ktor® sieS EURES Slovensko ponvy
aasis encia pri n8borovich aktivit8gch.

Polet viberovich pohovorov: 10

Mi esto konani a: Kom8r no, Li ptovskT Mikul §¢g

Zamestn8vatelia: | NZI Contr ol s F&eomBedelandB. ol op |

Pracovn® poz2ci e:kwpleirt§t,oroper ¥ti oro btkeal d@reicah nd kk «
strojovnat piradewinég kpl od2n, TI G zv8ral, mont8gnik

Pol et %% astn2kov: 198
Pol et zamestnanlch: 22
I nformalnm@%ursadedmuti a

CieOom st r eradoousu® h EdRESMEIgd nani e (UoZezpdaltanT th
slugb8ch siete EURES, poskytnw¥%S povEudre-npset.v oNiae kpt
zost r et nuza%l apsrteibeh§ st upcov NI hMaavhl EN8gedinl EURPPEL °
aEURES poradcov z Leske]j republ i ky, D8§nska a Gv®

Polet skupinovich aktiv2t: 848

Pol et %l as®B262 kov (Uo2Z): 12
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I nformalLn@Glkdlr&@8¢muti a

CieOom stretnsogi2akmiRESS kloa cardicolvk T ghudlehlt mbolk o r |
nas sl asn® a bud¥%ce potreby eur-pskeho trhu pr8ce
ozauj 2mavich opsrtalceocvmlcmrdp(gr@rdm:g(bmln?sct@)g(amhp@by och.

Polet navgt2venlch gkl : 146

Pol edt 2268 v : 7

Stretnutia EURES poradsogt ud e nt mi gva 8 me K utkalrn i®riny c h dn?2
nasl ovensklch univerzit8gch.

E u r ngua@sah

Di skusn® f - -napmepej egaimmws watdemhSpadca. CieOom je
osi et EURES u vIchovnIchaleajvlyaN|§®m$y|¢13m8|om/(sartnmdecoavr
spol sipm@tiet Yaci ami a eur - -pskymi sieSami

Mi esto konania: LiptovskIl Mikul §¢g

Polet Y astn2kov: 25

Miesto konania: Michalovce

Pol¥dtastn2kov: 26

ZY%| astnen® i itv%cie a siete: ELA, Eur -psky p
z8§stupcovia st T

Si e S osEWRESom

Stretnutie EURES poradamz ame st nanc@amg c eYzami o @ upevni S s p
sozamestnancami jednotlivich oddel ervdnahpeodpbep§i
poradensk® shapgbdnpopbskVtbvan®&doch pr&ce.

Polet aktiv2t: 29

Mi esto komnahizaycihBSodeadR8 c h

Pol et %% astn2kov: 746

T®my : 30 rokov EURES/ 20 rokov EURES Sl ovenskc
asoci 8l ne siete, Eur -psky trh pr&sOeaNmPylLe¥&Et TM
republ i koet, r IZruid & oeotainsepsot! nu§pvratceaOmi , Dspe yn@®mei 2 bel
PES, R i zziakh8& apnri § c?e, Zdravot n®prgnod asii emi, e CeVondehvdv a
Pr2l e@mbB t osti

Na SieBURERmM ®os i pozvan? zi8sguiptWwi @a: spol uprac

EUROPASS: Poprad, Bratislava

EUROPE DI RECT: Kogi ce, Nitra, Poprad

I OM: Bratisl ava, Kogi ce, Pregov

NI VAM: Poprad, LiptovskT Mi kul 8g, Dunajsk§ Str
EURES Lesk§8 republika: Dolnl Kub2n

PrihraniLn® aktivity

Pravidel n® gqatrhuptr 8ectei assuasld®raevch kraj2n pom8he
viednot !l i vl ch darkatjui§nl 8ncyhc, mapogpofoojzenkstiabiosin e d o st at kov T |
profesi 8§ch, peyd vEe @l ¥pd malf op m3icu od | Rada piré hs @o
regi -nov.

Prihrani Ln® stMenaruske Sl ovensko

18. 4. 2024 Kom8rno

Pol et %% astn2kov: 25

ZY%| astnen® ingtit¥cie a siete: EURES Sl ovensk
Okresnl Yrad Kom&r &mm8ifGstiiom)a Tatabgnya (gupa
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PrihranilLn® vedtrhy pr8ce
Kom8rom, Tata (MaNarsko)
Polet zammshbo&hWapedojyvati ach: 45 (z toho 5 slov
Pol et voOnTch pracovnlich miest: 300
Pol et n8vgtevn2kov: 700
SieS EURES Slovenskoz ame rziddd Ritsda \vnn d ao maltbroe mi®h ot
pravidl 8 zamestn8vania cudzincov.
Cezhrani Ln8 burza pr8ce
7. 3. 2024 Koniak-w, PoOsko
CieOovg skupinati negZlmeadnhahn2a gtwuedeénich gkt
Pracovn® ponuky: vprikrainnel cohd voektrvei sao, ¢ hp r PeovCasgknae, Les|
Pol et n8vgtevn2kov: 400
Vystavovatelia: zamestn8vatelia, bBrad pr8ce Po
EURES Sl ovensko, pol 2ci a, Zz8§stupcovia obc?2.

Medzi n8r odno® ek dn fawmbiliée BleigrskoP o 0 sl keos k 0

29. 10. 2024 Cieszyn (PoOsko)

T®ma: Trh pr8ce a pracovn8 mobilita.

bl astn2ci: EURES Sl ovensko, EURES Lesk8 reputl
agent Yar), zamestn8vatelia.

Workshop EURES i eSovanilenTpgrhi hma&Gn i t Yaci 2 a zamestn8vateo
17. 10. 2024 Poprad

T®ma: Vzg§jomng vIi mena sezka/nseesntons§\2a tae \Qiodenskao ji nsgpt o
poOskom prihranilnom regi-ne, EURES z3a20 folko0 , rek.
fungovania EURESSIovenskajvP o O 80krakqv fungovania siete EWRESr - p e .

Pol et % astn2kov: 22

bl asEbWREB Sl ovensko, bPSVaR Kegmar ok, bPSVaR
Krakowi e, Woj ew-dzkizegpzMNdi pijascyww Wr Nloowime SNc
Zdrugenie CR Vysok® Tatry.

PrihranilLn® sb®Reddoskedsike Sl ovensko

28. 11. 2024 DolnlT Kubz2n

T®ma: Mapovani e pwptrriihetanz Ak mk s h n §wati e dow h Sl o
Polvdtast2b2 kov

bl astn2ci: EURES Sl ovensko,bPEOMAERS LEusrk-8p srkeyp upbal i

d!ASé NA VEOTRHOCH A PODUJATI ACH NA SLOVENSKU

Dl amaBe Ot r hoch pracovnbpresh eBr 2B WLRIES ojseando syt end®s t @
stretnutisp ot enci §1 ny mi  k lope mtc miv,n ®kztuaghlriatnm a jr? ke @288ug oelne R
krok k zvT1 g®lni @b polv.edlotmira® si eS EURES poskytuje.

KARI £RA EXPO
Nitra- 20. 03. 2024

Polet vystavovateOov: 50+

Pol et m83d@t evn?2k

Pol et n8vgtevn2kov st8&8nku EURES: 350
Ko GilRe. 6. 2024

Polet vystavovateOov 50+

Pol et n8W@tevn2kov: 3

Pol et n8vgtevn2kov st8nku EURES: 450

Bratislava 16. 10. 2024
Pol et vystavo
Pol et n8vgte

<
5 <
N o
X!—P
o o
<O
5
<
o
~N o
oo
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Polet m&vttd&wnkuk EURES: 690
Bansk§8 -BAKEL2024c a

Polet vystavovateOov: 50+

Polet n8vgtevn2kov: 1 700

Pol et n8vgtevn2kov st8nku EURES: 250
Cel kov174pidighnest § mci Kari ®r a Expo
PROFESIA DAYS

24.925. 04. 202 Bratislava

Polvegtst avovat eOov: 70+

Pol et n8vgtevn2kov: 6 713
Polet n8vgtevn2kov st8&8nku EURES: 597

25.026.09.202gi | i na

Pol et vystavovateOov: 45+

Pol et n8vgtevn2kov: 3 600

Pol et n8vgtevn2kov st8nku EURES: 170

23.024.10. 20K o Gi c e
Polet vystavovateOov: 60+
Pol et ng§wv®Ptevn2kov: 5

Pol et n8vgtevn2kov st

8§nku EURES: 750
Cel k ov T51pkidhtevtr :8 mic i Prof

esia days

PRO EDUCO
4-5.12.2028K o0 Gi c e
Pol et vyst(lalvow@,t eldm86&i6ng8atel i a, vzdel §vaci e
Pol et 2nk8ovvg:it ebvn8 98 (giaci konliacich roln2kov Z(
poradcovia gk?*1l).
Pol et n8vgtevn2kov st8nku EURES: 330

DER EURDPY

DeR Eur -py, poduj atie orgwnaSi pveas®uZagskpabdmi
parl ament u, Eur - pskou investilnou bankou a Eur o
spol upr §c\arokur20%4 eidSioeehsko. pripomejwib z n aubileu@i 2p rokov od vstupu
doEur - pskej ¥ni e.

Pre sieS BBRBSntoolpaodWljeat 2 vynikaj %cou pr2legif
klientov a z§rnastretnRtisostt atonli 8i pe uresp okgShovensiali e Sa mi
| prispel o k posilneniu vz§jodmmrseéjonsSp alywchr Koenta ki u

Mi esta konani a: Bansk8 Bystrica, Bratisl ava, K

MARKETINGr § mc i siete
Marketing EURES Slovensko sa zameriava na:

fzvigeni eosgetdd EMIRES a jej slugbgch
fpril8kanie naaloelamebit@eanoe @uech®éstngvat eOc
fudrdganie existuj¥wcich klientov a budovani e
I podporu mobility pracovnejsil§ mc i ED
CieOom je, aby sa EURESa §tl®@henskbvositreamiulp®e.vpus
V rBommuni kal nej str ahdbaoiaktiviig 024 sa sieS sw¥wstred
T webov§8 str8nka
f soci 8l ne siete
f medi 8§l na kampaR38w%vVvEiakam EURES:

EURES TV, EURES gt %%di o, EURES publ i k@eane, pod.L
tomorrow reality
f medi 8§l na kasmepdRi s&tvodnbhmaveOtrhom pr8ce EUF
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Pri propag8cii siete a jej aktiv2t poug2val a
materi 8l och nielen paeasprd m® n@®r wkyz,us8ll ane8 za afkgr mu Ipé
gk rezuachovani e jasne identifikovateOnej znal ky.

WEBOVE¢ STRENKA 3 N
We bov § ewses.shSrnekdas t avuj e k O&rmhoodvn o snt8isaarta je mifteffecarnrh § c |
Eur - pskych s | urmS ke bv eznasnkeus t @ a NMNoad tgismracovnou®modildcn. s Yav i

Jeneoddel iteOno s¥%l asSou mechani zmu, prostredn2c
slugby vget kT m qu |km©¢ﬁ EDABEHP Y% Po®8&ma budova$S dtyv
oznal ke EURES Slovensko medzi ¢girokou verejnosSo

N§rodnl port 8l poskytuje nielen padejmbedgantev oak:t

ugitolnTch inf prea8wji ®mcad vru§ d zvahmednIinghv at e Oov a ml
pravidelne alebo ako reala@iae d nor azov® aktivity zverejnen®:

1 bannerpah | avnej stognker anévamu¢kicakti vitsgch
f vs&kci i ANoVIi nd&nyaj znaouw@ nkam\)ﬁesﬂmésnhhh proje
1711 §srmk)y/I mi /dopl nenl mi vspeoksctlwp mA Giav orta daa npir, § cnaaf

T vGaAl ®rii A nov®repraldsgewlkynla hf atkky v 2t

711 8nky pribliguj Yspe Sezaidhsreannois|t2i anaign®&.h kl i er
Pracovnz® ppoorntusklyu si et e EWRE®D sIIrevar? cKanemssk wrewb Isi
N&r odnduregkor t § |

1127 993 pwon§rasate®prvothb r. 2023

fcel kovl polet zobvwah 657288 @Pdir § re®s tE URErSo tvi r.

1 806wpoug2vateOov a n8vgtevn2kov str8nky z Yz
17,%z kraj2n EDP/EHP (BrBtBneelyajliarska a VeOk
22%poug2vateOOov z tret2ch kraj?2n

T 828%pr i masjternnk u bol i poug2vatelia mobilnlch

16,4%k | asi ck® PC/ NTB,
0,8%tablety
f TOP 10 najzobrazovanejg?2ch pracovnlch pon ¥k
1. Nemeckop r fr@zaaoce§nskych viletnlch | odiach
2.F 2 nixzleobovocia
3 Chdiamgm8§kor voOn®ho | asu
4. Nemeckop r §@ra el nych viletnich | odiach
5. Ni-srpsrkaccovanie rib
6. Nemeckios ez - nna pnal8tea a/ br i g8da
7. Cyprus upratovanie5*rezorte
8.Nemeckopr acovn2k do viroby
9 ®oi ®pdrparadajok
10. Holandskp r $kaet i novi mi ci bu Ok ami
1 TOP 1Gnajayga2m poltom zverejnenlch pracovn
V roku 2024 botmp or t §1| i EURE®8 e ST ohe@8Ko priaesae nvioctn T i
pracovnlch miheskr ajo2 .4 eur - -pskyc
Naj | asoperadevn® | mi e 8tHalandska ¥8he nibeScnietakpalu Bofili viac ako
polovicu vgetklch pon¥%k. %\ aFehno% %a\s ktegskda bk apon ul
F2 n2KMaltyBoa Gpadlel ska
Zvygnmgmaded&vnlich pon¥%k tvorili Nalgie krajiny.
f Priemern§8 poz2cia str8nok EURES vo visledkoc

SOCI ¢LNE SIETE

Pre EURES Slovensko s% mseteBthensi omudit k&gi @
platforlemFathDk I nstagr am, Linkedl n, X, Youb Obkch T
pracovnlo/tlahnnaersltlazch poradi S ohOadom pracovnej m
umogRuUj Y vytv§0ual\18n|prljaemen@sgfp|m8 ki mw &8z ky, j edagbdl
vieg8lnom | asaei aOma® dasahny.


http://www.eures.skp/
https://kariera.zoznam.sk/ponuky-spolocnosti/ustredie-prace-socialnych-veci-a-rodiny
http://www.eures.sk/
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Pol as celnashocir®lkmy dololsi eSach a kan8loch EURES
a vi de §naFacgbaokua jnstagrameobolig a n i z o svalnh® rsniSaigeb al 2 | k a mi

SieS EURESn®Blocv &l sikae hm&i eSach % ty pod n8§zvom

Ci eO: §2r @breizep | paotvnel dconmisa u § b §ecthr, - poksdkry ttorvhawn iper § o

mobilite k r a j i n § mterak&dk/| & Hef,t mi , partnermi a zamestn8vat
VNaka ©pl at enl mj ekdanmoptalniivalnt hsasoci 81 nych sieSach
pr2spevkov. Pr2spevky s¥% formul ovan® t a¥rgku aby mo

2024 zgsroicd 18d may o RUr.ERA%R ej poug2vat eOov.

Platforma | FB | X | Linkedin | YouTube | Instagram
Polet pr2spevkoyv 420 183 300 13 463
N8rast s vk a024% e 8 6 26 31 26
Dosah 686 042 6 043 127 674 56 315 520 082

Kan§gl YouTube EURENald ophéataheajposbamp6i0 dvéc \
Nainterakcisu g 2 vat e Omi s oci 8| ngsclhu gshi8ecth? vay ugy?2rvean i EeU RiE®SV ¢
VI hen@aamol nej s¥%Sage z2skal bal2] ek reklamnlch pr

MEDI ¢LNA KAMPAR

CieOom medi 8l nej kampsaineet iboa omoztvilviSecniiae Cpuodvze dko r
hOadawzalprg&mciel 2. | nf oakiov &l ay ¢hSrsetirio. j posckhe ¢an s S § b &
spracovnou mobilitou. Jej Y ohou bolo tieg zabez

ELA MEDI ¢LNAI KA MmBARSIkd awden & T zvy ELA a zabezpel
Zapojeniedokamppne e b e h| o ¢ eI£ZUREB §lovak& Facebookn®slagr8m, LinkedIn, YouTube;
atradi | n® m®di 8§8: sme. sk, aktwuvality.sk formou || §

MEDI ¢ LNA KAMPAR P RrEbelitald R:E Sssnle@BR i MAY odnl m ave Ot r he
bolarealwv an8 prostredn2ctvom rtznych m®di 2:
f rozhl asov§ kampaR: FUN R&§8dio, R8&8dio VLNA, Slov
T online bannery: eures. sk, upsArrrngyov. sk, karier
1 i nf or ma |nalstadcaane RefrBsher a Startitup
T rekl amnw®HpPL a y§iDy Pregov a MHD Kogi ce
i1 DbillboardoredMA r ®wPorue g o v e
T rekl amn@PbpPpSdgRtregovsk®ho a Kogick®ho kraja
1T soci 8l ne siete: EURES Sl ovaki a
M

EDI ¢LNE VYSTAdPENI A
Z§stupcovi ai nSireotdenT EWURHS di n §t oinfornovaldpURES vp dc ad
pr2legitostiach a benefitoch spololn®ho eur - pske
adi gi t 8l nych m®di 2. Bet el pgskyunutr ®zhmaboSlomyems
aleajE D .
Rozhlas a tefMvesk?2zia Slovenska
f Sprs§vy AH2rekid/ MaNarskl deR
] R8di o Regi na Akt ncpd /§eda bt aprBee Eur - -psky t
daS pozwzrahprrainiplr2§eE8ez pene pr §ce
1 R8dSloovensko/ Reg4iPon §|hnGa dpaunb?iEiBce msot ginkeaj v p u §
EURES
f AKTUCLNE: 2 4naSdvengk$20 pokos o b 2
R§di o Regi ndEURESIDOBDAYMo z ai k a
Soci 8§l na abeceda/ Spololne hOad&me pr&cu
Ma Na r si kna7.skiledtakn.sk
Eur - pska Biaburepe & th&woddt r i ¢ a

1
1
)l
)l


http://www.eures.sk/
https://www.rtvs.sk/
http://www.ma7.sk/
http://www.deltakn.sk/
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1 FinReport.skS | o v e n s k ®&asapgr eonstt “ireyd kasoavhar nai nei | PPr Socde u c
nem! gu pltaS poplatky

1 Dnajsk§8 i®tdrbeda 2 TVWo liandk ® wranmoorm | s mer ovan? a
pr8ce

Ed %rovef

1 EURES studipp r 2 speAB@®k st ori es of movers and emp
Series of real EURES stories of jobseekers and employers that have successfully taken pz
to your Job Fair in 2023 or 2024 and who would be willing to appear in a short video of 2 minute
30 years of EURES/Cookbook 2024ieglitioh s pevok do publ i k8ci e
EURES story publicaiopu b | o%gEmge @gnT ch pr2behobahehéjen
ajdigif | nej podobe vo vgetklch EBD jazykoch
EURESTWpr2spevok k 30. viroliu siete EURES

=A== = =1

=

EURES MEETINGY
Meetingy siete EURES Slovenskmzonganizzownwan®eak

nielen medzi poradcaateajz 8§ s t u p ¢ @ mi k ono8rrdoi dnnael n e j kancel 8§ri e. I
brainstorming pri riegen2 novlch % oh a cieOov,
V roku 2024 bolii realizovan® 2 onsite @elosl o

pracovnlch skup2n prostredn2ctvom platformy Tean
EURES cel osl ovensk® meetingy:

20.1 22.5. 2024

19.1 21. 11. 2024

Region8l ne meetingy

Li ptovsklT Mikul §g 22 4 2024, 23 4 2024
Trenl2n 24. 4. 2024

Nitra 30. 4. 2024, 6. 5. 2024

5
Pi e g Siald.§. 20241 .

EURES VZDEL¢VANI E

EURES poradcovia rozv?2jaj¥% svoje odborn® znal o
Na n8§rodBEpD VWi dehBvac? kurz, polet %Y astn?2kov: 1

Z2skan® vedomost.i z odborn®ho vzdel 8vacieho k
adosi ahrodS Vastptelcthne priestore. Ppravy webu a zohO
znamenaly e bov Teurpssle 8 8 hamen8§8va z v gkeonniee nro8majgdetéesyg Aeodskt ui
Yuspech amevdzdii tveeQrneojsnSos Sou .

Na eur - psfkoerjmowr oGlnaissroom Traning (CT), Virtu
vanglickom jazyku, baoPRmytr @obndge¢n aradndpmdesivd a p m?2
ori enboivea@ us kmn§stroje Abhatpdadprpsssticgr eAln,§ boeal, e rz«
prez el e nigamerani®®& r h pr 8ce bud¥%cnosti, atN.

Pol et %% astn2kov: CT/ 15, VT/ 16.
I nt er nBu Nr akzenestnajsa

Vprvom polroku naZsdo 24 oplok Bahowal avly Peali np&cia
motival n®ho projektu APBrenN aadkitczhv ndyo, 2z9a meosktorva j Tseanfit
vs Ul sNdBe odnT m pl §n o mprenmpa del neghik t Gukdoi®valE & waalaleegdomie
vI §dnas VSRl om rokovan2 dRa 05.02.2014.

CieOom projektu bolo motivovaS mladich UoZ do
uplatni § z2skan® zr ul no wpraxinaoteoreroirtorshtui , geajishc ea k t i
zamestnateOnosti. Projekt bol ukonlenT k 30.06.

V. r8mci toht vobpdomwb2ekdd jmadnui8§rUaoZ2024 do konca
AOTP, OR&/K,%UlnB8sDdnlch a region®mmyscsampsadijae khiodm
por adensikidt enr§rsenavapni O gp b § bt vwey.slvzByldmestnanosti. gakigntom

C
2
j



http://www.eures.sk/
http://www.sluzbyzamestnanosti.gov.sk/

Spr 8voac i0o88 mieij whywat eOstva ¢
Pr2]l oha2ku kap

pom§&hal , adketerm 3 n®hosvojsewofi nars| (& rpr chsQardiaen®k ys, i
naz §kl ade vliastnlch pogiadaviek) a kontaktova$S ze
Do projektu bolo od zaliatku jeho re®l212z8ci e
ml adlch UoZokovyeko poedtea kojy®hd3 pbétu UoZ do
na%ar adoch k zaliatku realiz8cie projektu (104 3409
bez finanlnich n8rokov §x oAO&MRI. | pdomt raihe SPTH8IWEE, | ndi v
| o j z49Po0l4u zaradenlch mladich UoZ do intern®hc

n e U aedtnaniui t ou Kk

I nternZyv en B 5
24 pokr al odvliahlo diorbdi veivdiud8ol vhaynjl pmi Znset zuapmE I fi
2

bg

Vr ok u 20
dn
i e
i

ajprostre ct vom przoajneeksttun a2 volpgaet naokun 2 g kelawm/mD@IzomJ pkl
posilnen natnhagﬁﬁf@s@iclmO@cEcNm do roku 2030. Ci eOom
viastnimi peisam§lnbmiz kamanlnlch n8rokov z AOTH

DENnat r hu pr8ce prostredn2ctvomgostmareywzzamelo nama
(poskytovapoeadehskmahns!l u(izeabr,a NraVde§nvi aer§isd r amd o rAl
aleafDN UoZ. Intenz2vnou pr8cou namotivovaS DEN k a
statusu, akajstatusu celej rodiny.

Do projektu bolo od zali @#k w ajr erlBancii e &l givezt 8kcli ceh
89531 DEN, | o PYpedisdlavaj polhabu adgehklkchz aDEMt ku r ¢
(134555)Z uveden®ho pol twobdalei 1ml a088%6 ,¢ o |lo2 8 er alk2a u3e2n T
do50rokov veku 50 418, tj. 5%plodi e | z po28u0gar ®&dnnakd &0 r ok
313®zpol tu zaradenlich UoZ.

I ntenz2vnou i nduwe ddeun8®hnoo up oplrt8uc oo dsaaati @ ho purng cees |t
16504DE N, | o%pjod i ledz, ax3aml@Intiic h DEN do intern®ho mot i\

Pr2zsmawadalkideni e chr 8nenej di I An&®&631 ebo chr8nen®h«

Prad m!Jge posakytathEnpez2sphpefokne]j di el ne alebo
aleboCHP Q) zamestnagvatnd®©aWi ,prvhhnﬁrin@nen]lradnnﬁnenaarhe
pracovisku prijme da dpraa/cod\nnmcﬁapgmmmrrmamcﬁlﬁnls@m@)mm
(Nal ej |l en AOZPQQPTPEPRpswank ep progs tad&vat eO

Pr2zspevok mahrmpadsakyltagaeiri a@&nh iae o \p r peOPESRPT® h o mi
VCHD/ CHP, kt or ®@z ssb/e zipeeVd yelmn et n® kon8vania pracovn
sozriaden2m tohto pracpen®boaC@Peasavypoih§eas z pr
zamestnancawo s pod§r st ve &§®Rd prié¢menr n@ha SpradbgEvat e Osp o
vprodukt2vnom v ekkeseyk(tporreodm Tzra meEsN)n §w aQ@ ekOa zzr a calNauyj aer
zriaden®ho pCHXGHR je @menejdiokys t a

V. roku 2024 nebol timto pr2spevkom podporenT ¢
dohopdskyt nuna? g @ R y mpkvtkarplecvk yp opsr k8wtnryu tniSer orki.e | e

Pr2spevokozdadbhbawoowni mna;;)amtbshauln%mz§(ert5k7o)v1/4 Li nnosS

V. roku 2024 mohol n&xZad opbolsaknyotvni¥%S tp.ri2QsZzpPefiJo B  (
sozdravotnl mosBagteinfh mumnaprrh stas gmmst at n% z8robkov¥ |
ASZL#) prra@lRlzhepaeatsr gite naj maheastdolan¥% o¥klyr a dPu
51/4V|$p)rae\i'§dhzkoveOnZZPmaSZkl,_toUoTZ bude samostatne z8r ol
lp2sm. b (z8kognvihos4®ehhkko®Ml pdhini kan2), alebo p2s
os“%kromnom podni kan2 oblanov, t. j. wWykochya pdg
przspevku s aosoldvély az aonde szt8nkaonnoosmt i def i novan®ho n§.
spriemernim podlena@my\datmeHdlubetIerlnmhn WeXku vygg?2m
celoslovenskI prtiemtea p rp?rsepde v ank MEiNe) .j eNapr 8vny n8§

Vioku 2024 nebol prZSopbugbﬁthod@mesMr15a7n03§k|onpa
zdt vodu zastavenpcasknztartwné‘@rgamlnlzaysmmniémiplewH(yposkytnu
pr&vny n§maSkZ.L \Roarl202peovsdkky vroSvmacniT NP F iprezaannhens® nsat ni onsus
Aktivta2Podpora SZLO wmadUoZl gke 7 534 eur



Spr 8voac i0o88 mieij whywat eOstva ¢
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Pr2smalicmmknos$ pracpiAn®Ap asistent a

Pr2spadvokosS pracovn®ho asistenta saPaeskyt uj
SZL O, ktor8 je OZRpr P Ppéddeevak pat pols&kyduhtpeovn®|
zdravotgho postihnutizzaykoBvanej pracovri@inosti OZP.

Meséng Vi Kp pispevku je najmenej4a najviac @CCP pod Oa z B k é€lauogdbss. ¢ h4
zamestnanosti. Na pr2spevok je pr8vny n8rok.

V. toku 2024 Y%rady podporili 1 205 subjaé®t ov (p
SZ_Osozdravoim post i hnutsézm.r aRolt etl mo pls t iklyrt wtvzam,§8 ktr arclc
asi stencia vzrhshadd28.opr ot i roku 2023 z

Cel kovg§ suma | er pa nviokun202faterna nol nplrc?hs JeB4Amsr rii ol dak ol
jeoprotr ok u 2023849 e 4 n8482 7A1GUISr ast o

Pr2smeEsholkdu prev8dzkovich n8kladov chnafumhemelju di e
n 8 k | readopravu zamestnanc¢vA 6 0 )

Pr2spevok sa posdyatmejsd nZaChHBdebm@MeEPt & IOelvojeSZL O,
OZP anaCHP pr eal8dlzdk uy ek o erBovpapevBkZshmne @idda. dednotbopBvner®
prexgdzko®nSklady Bx z8kone taxatne stanov@iNa pispevok je grny Brok.

V roku 2024 bolo prostredn?ctsondr atvgolttsnel imchpat ¢ g
zamestnanlch alebo vykon8vuGHRcanaCHP s@medrzat obinliz &
07760 s 1(e)l .k ovE | easma m8 us pma add HDO \CHR tola B78007 695 eur
| predstavuj e a38HBMeurwdk@D2B88basb Bkeypani e 34 675

Podporal ase skr §zé&kejn pz.smdpdel2a0dal 8stZe n egmene dophceen 2a
niektorlch z8konov)

V roku 2024 bola ¢giadateOom pproesvkayd meu!Z sqemldaptr
skrejt emr §8ce vo viwrkEemcd 7«28 rd Xxth, B@odmpusldepsoer i d kor §ltde
pr8&§ce, 8 zamestngvateOov a 11 485 zamestnancov.
Ku dRu 8. 4. 025 bol o odprz8&8wneedheon i pao rsiyasd k®unuS | AcS
napodporw| ase skr eepapr §eeBayvrkOmoi 26t Or8loch bol o p
gi adost 2, 128 me st n 8§ vrms e OBttpsk/ewwEla®enadracs.goz.sk me st n a
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Tabw k9dMe s a L n ® n §azhmedtryanca8R8acok2@3p o dedbkao n o mi c k e Linno
v eufzam./mes

v tom
Cel z toho z toho
Sekcie SK NACE Rev.2 n§k i Priame Nepriame povi nepovgpen
pr§n§k|mzdyn§hrn§k|przs.[przs.; cie
spolu mzdy Spolu nas oci nas oc i
poistenie poistenie

PriemezaSR 2199 | 1595|1383 199 606 549 12 2
APoOnohospod§8rstvg 1803 1310|1135 169 494 449 6 -1
B sadbhlaanie 2208 | 1544|1281 252 664 556 31 -
C Priemyselng vir| 2206| 1588|1363 214 618 552 15 -1
D Dod8vka elstullwzduch 3448 | 2429 (2076 311 1019 850 42 -
E Dod8vka vody 1911 | 1389|1167 205 553 486 23 -31
F Stavebn2ctvo 1758 | 1280 | 1101| 163 479 440 4 -1
G VeOkoobchod a m| 2110| 1541 (1355 176 570 527 6 -1
H Dopravaskladovanie 1997 | 1443|1254 182 559 503 14 -5
| Ubytovaciesat r avovaci e 1327 978 863 | 113 356 337 1 -6
J I nform8cie a ko| 3583| 2584|2254 283 1000 886 27 -1
K Finaonie®osaacie 3710 | 2662 |2304 337 1048 899 42 -
L inhosttebl asti nehnu 2154 | 1565|1377 173 590 530 6 0
M Odbor n®eweéedhe ck® 2522 | 1850 |1613 206 672 619 9 0
N Admi nipsotdrpeotr2nv®n es| 1762 | 1286 1139 144 476 444 4 0
O Verejn8§ spr8va 2311 | 1659|1488 163 654 574 21 -2
P Vzdel §vani e 2062 | 1499 |1251 244 565 517 13 -1
Q Zdravotn2ctvo a| 2485| 1824|1579 219 662 621 12 -2
R Umenie, z8bava 1850 | 1353 [1193 154 500 462 7 -3
S Ostatn® |innost 1660 | 1214 (1078 129 446 412 3 -

Zdroj: Gb SR, YGplanlichic&k® adcShvmams ee o
Vysvetlivka}{ jav sa nevyskytoval



Spr 8§voacio§|l nej situ82024i obyvateOstva SR za rok
Pr2loha2ku kapitol e

T ab ulb\kyah | § s e n @env8yr zovdann® dopytovpoerkiteyn tao zarak®24v 7 z v y
N§zov n8rod
projektu/ Hi

| asov 8§ Fi nan|l
8vnencal ok 8ci

: opr
VT zva projektu/ Podpor
vyhl

preDOP/ Vy hl a 8§seni veur 8¢

Prioritn8 os 3 Zamestnanoss

NP | sgti 8Wat" 1 ngtit vt socna8é gie o n 8e
ekonomiky ntinu8lne zabezpelu
; =" formal nlch a k rapodport
GiadateoO: Ci§lnehukopoenileamisk
ostredn2cbm@mnysdlet €
mi ky a centra zné
t Yat soci 8l nej e
i uospoocvie8dlonneija e k o
an?z a podporuj %
gma drgateOnTch
r
h

odn®ho prd
aktivza2t

x———-o0o<—xTos5o0—

DT OTTNIDN®W X

n
|

m s oaSlogehskad | r @
e podni kani e.
k

(

coOw®mOoa—tso ~
ovwsS oOY,>SQQ S
—-*<oo-g-'cn'-*o

i
n
k
en¢
m
v
s
§

>
QD
7]

a
t
I
Pol as r a 20Rdnneasdiz
centier Nal ej |l en AR
zreal i zowakluc20Ral ooi a
Regi on8l ne centr8 posk
MPSVEBR k z2skaniu gtat %t u aRrRded
Yajov metodickogt ati sti ck®ho
sregi on8l ny mi partner
soci 8l neho podni kani a.
zW%l astnilo od roku 201
tTmito subjeknmjppteds
zovgetklch z%| astnenTc
zastl/mteln<®hto stretnuti
spololnosti, chr8§nen®
oblianske zdrugeni a,

osoby. RC rS&v iudelgnTaviad
podporu ajp o r e gvksotnrt Secxitie

povinnost2 R&REkwoynml TlZg
zZZRC SE zbaoseorcail &l ndcah ep
prez8§konn&ciipOamy z|l epgo
prostreﬁprefungovanle soci §l

1/2024 11/2028 | 18384959,82

NPPoskytovanie N§rodnl projekt APosk
finan!nichintegra!nlm podni k ceafifuje
integra|nT,prostrednzctvom Yar ad oy

(Nalej vt mcAYv%Bhdiignske
opatrenieat r hu pr 8ce podOa
| . 5/ 2.0s014u gb.§c h z azmere t:

Giadat eO: dopl nen2z §rkiomlotemrrT mite s k ¢
(Nalej len Azvkyrslle. us
54 ods. 1 p2sm. zsayaak 8
opatrenianat r h u pr8ce (Nale
ain8rodn® projekty, Kklitue
ich Dbstredie prg8ce, so ,
prsce. soci §lnych vec 03/2024 12/2029| 10272000000
reali zovan8 prostredn?
z8kona | . zHIL12vR0m8ciZe
podpor a pracovnednetin
zraniteOnlch os?! bapracoviog
trhu prostwvamyngliceé voah A
osoci 8l nej ekonomi ke.
V obdob#?%3112.2024 pdd2My s | e
19b z8kona lzpodip2area

) podps?2 sdodpmds& yt nut 2 pr2
Dstredie prA 19a2 integralnich po
vec? a rodiA19®07 integralnfich po

Zdroj: MPSVR SR
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Tab ubFKoal et zarcii gdadyricihk ov vpku@@a t ypu

Typ registrovan®ho 24
I ntegralnl soci 8lny podn 46
Vgeobecnl registrovanl s 2
Soci 8§l ny podni k bTvani a 0
Spolu 48

Zdroj: MPSVR SR

TabudFkoal et regi str ovanvVncah) nseonce j§ | rnoyzcviirokRpud@dinci hk oovk r €

N§zov RSP Okres NRO
BOHEMI A DOMAGA s. r. o.
EKOTES s.r.o. Vranov nal] 3
WAYANA s. 1. 0.
URBADUS, s.r.0. .
RSK production s.r.o. Ri mavsks 2
STAVMONT LC s. r. 0. Lulenec 1
Soci 81 ny MoldatannadkBodval s.t.oa K o g-iolmle 1
SortPro s.r.o. Trebi gg 1
SOSTAV s.r.0. Bardejov 1
D.Z. Work s. r. 0. Medzilaborce 1
Spolu 10

Zdroj: MPSVR SR

Tabudka 13 Priemerwvp8dhi kbgethmekalng8 megdadni kat
dosi ahnutvedelanidsok 20pAf0a

Podni k anteepbosdknSi Podni ka Nepodni k

Vzdelanie

sf ®r a spol sf ®r a sf ®r a
Spolu SR 1736 1727 1765
Z8 Kkl adn® 1238 1287 1052
Vyul en? 1383 1421 1190
Stredn® (be 1326 1349 1208
Vy u | matutitous 1589 1598 1555
PDpl n® stred 1563 1580 1492
PDpl n® stred 1 665 1 665 1 665
Vyggi e odbo 1832 1767 1895
Vysokogkol s 1922 1993 1830
Vysokogkol s 2 370 2520 2133
Vysokogkol sk 2 396 2 635 2 288

ZdrojTr exi ma, | noporrmanlennTshs4z@mobkoch rok 202
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Tabudka 14 Priemerwp8dhirkbfethmsekallng8 megdadni ka
podda hl avne(8drekeOReldy SK | SCO

Podni k a
anepodni

Podni kiNepodni

Hl a wied& SK ISC(O8

sf ®r a ¢ L
Spolu SR 1736 1727 1765
Z8konodarcovi a, v ed 3 306 3395 2992
Vedeck?2 a odborn2 d 2214 2 409 1981
Technick?2, zdravotn 1 885 1916 1804
Ni g2 administrat?2v 1385 1380 1416
Prev8§dzkows| u@gm&sthn 1245 1184 1437
Kvalifi kopaQAohodmpt, 1333 1363 1 059
Remesel n2 a kvparl2ibf.i 1599 1603 1508
Obsluha strojozaa r i aden?2 1499 1487 1680
Pomocn2 a nekval i fi 1009 1030 966

Zdroj: Trexi mapr ilennieorrmiac 2024 Sryoshtk®nc h 1 o k

TabuoFkrai elnber n §

h r u bp8 dmmei skaalit regd cukred & eat e 0 s kdrgk s f ®r e
2024v 0

Vekov Podni k anteepbosdkn8i kaat Podni ka Nepodni k
skupina spolu sf ®r a sf ®r a

Spolu 1736 1727 1765

do 20 rokov 1092 1092 1091

207 24 rokov 1296 1286 1349

251 29 rokov 1568 1550 1639

301 34 rokov 1754 1753 1756

3571 39 rokov 1820 1827 1794

401 44 rokov 1 866 1 869 1 854

457 49 rokov 1851 1855 1838

501 54 rokov 1744 1719 1821

5571 59 rokov 1644 1625 1698

60 aviac rokoy 1633 1595 1713
Zdroj: Trexi mapr ilennfieorrnmac @024 Sryoshtk®@nt h r o k

Tabuodka 16

Pr i e mer po@nikberousbkfe jpneas milkngt enz dlkae jv s f

pododa P26 0V
R , Podni kanteepbosdkn8§i k at Podni kal Nepodni k
eqgi
spolu sf ®r a sf ®r a
Spolu 1736 1727 1765
Brati s/ 2179 2218 2 019
Trnavs| 1621 1595 1722
Tren| i 1617 1603 1674
Nitriansky 1580 1559 1 656
Gilinsl 1 646 1618 1724
Banskol 1521 1461 1 657
Pregov: 1443 1347 1687
Kogi ckl 1 654 1612 1752
Zdroj: Trexi mapr ilennfieorrnmac 8034 Sryoshtk®@nt h r o k
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oha2ku kapitole

Twm
-~ T
N o=
-

Tabudka 17 Priemermn§bhaon®8zmeblhinfzcydDok2e2dt hancov podda pohl

Pohl avi e Priemern8 mes _tom M MORG T i L e P g
z8kl ad|pr ®amadmenypr 2 pl at k| N§hradostatn® m:
Spolu 1736 1159 162 121 220 70 1736
100% 67% 9% 7% 13% 4% 100%
Mu § i 1919 1262 211 127 233 82 1919
100% 66% 11% 7% 12% 4% 100%
Gen 1551 1054 113 114 208 59 1551
' 100% 68% 7% 7% 13% 4% 100%

Zdroj: Trexi mapr ilennieorrmiac 2024 Sryoshtk®nt h r o k
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Podip&lsynazdmesg ti eaneac o\e jovok2024 b e |

Pr 2|

oha2ku

mesalnej

mzdy

Mzdov® p8smo priemervilej Spolu

menej ako 800 5,14 0,25 0,57 | 1,01 463 7,02 | 4,90 3,56 2,41 18,31
800,01 900 5,65 0,59 0,72 | 1,38 4,97 | 9,31 | 4,94 4,63 5,63 16,08
900,01 1 000 6,32 1,48 0,80 | 2,20 7,30 | 10,38 | 11,42| 5,00 7,42 16,73
1000,01 1100 6,19 1,76 093 | 2,71 | 8,84 | 11,32 | 11,75| 6,12 7,60 12,67
1100,01 1200 6,57 1,63 195 | 4,28 | 10,04| 12,46 | 11,90| 7,20 8,01 9,11
1200,01 1300 6,79 3,14 3,02 | 524 9,67 | 11,79 | 10,37 7,73 8,56 7,24
1300,01 1400 6,59 2,80 434 | 6,14 894 | 8,39 | 11,34 7,81 9,46 5,27
1400,01 1500 6,39 4,13 511 | 6,60 | 8,42 | 6,16 | 9,66 7,71 8,90 4,34
1500,01 1600 5,76 3,40 560 | 660| 7,42 | 4,90 | 7,01 7,28 7,54 3,28
1600,01 1700 5,08 3,13 548 | 7,18 | 6,04 | 3,52 | 4,66 6,52 6,39 2,18
1700,01 1800 4,45 2,67 577 | 6,46 | 459 | 256 | 3,06 5,69 5,52 1,39
1800,01 1900 3,95 2,76 554 | 6,24 | 3,69 | 197 | 2,37 4,93 4,61 0,85
1900,01 2000 3,73 2,95 558 | 598 | 290 | 167 | 1,16 4,31 3,62 0,59
2000,01 2100 3,19 2,68 545 | 534 | 2,45| 125 | 1,53 3,60 2,78 0,47
2100,01 2200 2,75 291 489 | 441| 192 1,10 | 0,63 3,21 2,19 0,33
2200,01 2300 2,49 2,21 479 | 392 1,49 1,05 | 0,50 2,70 1,64 0,27
2300,01 a viac 18,97 61,51 | 39,47 | 24,32 6,70 | 5,17 | 2,78 12,03 7,71 0,90
Zdroj: Trexi mapr ilennieorrmiac 7024 Sryoshtk®nc h  r o k

Pozn § mkzav g &idkalj ceh

Vysvetlivky:

*Hl avn®ames éedpdd

SK

I SCO

1P Z8konodar c oadiacezamestrarcivs¥ € d eo kb olan? ) |
zamestnancii®r ev8dz kov x| aadbEkthG&Evail i i kopa@Adohodbpo d 8idRietmees,le Vlad?d fad ktopwm2nkd 2 mlboh ne c¢h o
81 Obsluha strojozaa r i ai®Pe®m?.,c n9

nekvalifikovan?:

zamesmakihcpivadbewenl ozdd 2zdku pracuj %

zamestnanci

shywat eOstva

kap
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~

dugevinffechame&®namrdiravd®t n2eckKi gpeddmiogi s kP
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Tabudka 19 Priemerp8dhr bjhrBepmdmrillngt enzdlkae jv sf ®r e podoarok@R4q pf ay vzdel ;

Vzdelanie Podnikanteepc‘)osgkn§i kaat e 0 s PodniAkatec‘)s Nepodni kat et
Spolu Mu H i gen Spolu Mu H i geny C
Spdu SR 1 806 1971 1629 1796 1957 1580 1838 2 044 1732
Z8kl adn® 1289 1407 1146 1341 1446 1191 1092 1187 1031
Vyul en? 1419 1561 1183 1456 1576 1220 1228 1438 1072
Stredn® (bez 1378 1509 1212 1400 1517 1228 1261 1443 1156
Vy u | matutitous 1625 1813 1325 1633 1804 1326 1 595 1 860 1321
Ppl n® stredn 1623 1844 1448 1642 1843 1459 1547 1850 1412
Ppl n® stredn 1712 1908 1550 1712 1912 1507 1714 1889 1638
Vyggie odbor 1945 2041 1 905 1885 2 098 1739 2 003 1911 2 023
Vysokogkol sk 2 001 2 324 1804 2 083 2412 1792 1 896 2122 1815
Vysokogkol sk 2483 2 869 2174 2 636 2 966 2249 2237 2578 2 097
Vysokogkol sk 2 626 2819 2402 2 878 3128 2 538 2512 2 664 2 347
ZdrojTr exi ma, | noporimaneninT <y@82¢@mobkoch r ok

Tabudka 20 Priemerp8dhi kbhrBepmdknmilkndt encdlaejv s f ®r e
podoa hl avne(8aptorhileadvyi aS K pll&nek@0(rva clb)v nT Las)

Podni k anteepbosdkn8i kaat e O S

Hl avng8 trb8da SK ———————— Spolu] MuF g e n
Spolu SR 1 806 1971 1629 1796|1957, 1580 1838| 2044| 1732
Z8konodar criadiaci aamestnand Yc i & 3 364 3675 2 854 3466| 3 746/ 2933 3013| 3356| 2 664
Vedeck?2 a odborn2 dugdgevn 2314 2 660 2 082 249127602194 2091 | 2391| 1994
Techmpidc&¥otn2cki, pedago 1921 2116 1728 1953|2145 1720 1836| 1999| 1743
Ni gg2 administrat2vni za 1435 1507 1402 1430| 1506 1389 1464| 1522| 1457
Prev8§dzkovxslaugm&sthnan oibc 1308 1457 1214 1250/ 1362 1188 1470| 1667| 1302
KvalifikopaQAohodpodh8rst 1343 1 357 1 308 1370|1384 1333 1087| 1092| 1075
Remesel n2 a k vparl?2ibfui zknol vcahn 1 605 1682 1244 1609|1690 1244 1523| 1538| 1227
Obsluha strojozaa r i ad e n 2 1511 1580 1315 1497|1567 1310 1712| 1726| 1565
Pomocn? a nekvalifikovan 1072 1180 992 1098/1185 1007 1016| 1161| 971

Zdroj: Trexi mapr ilennieorrniac 2024 &ryoshtk®@mc h r ok
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Tabudka 21 PriemerniT hpddmiokdt e@sldjokspPp@®dd a(

Kraj 2024
Bratislavskl 12,87
Trnavskl 9,77
Trenl|liansky 9,75
Nitriansky 9,70
Gilinskl 10,03
Banskobystrick 9,40
Pregovskl 8,96
Kogi ckl 10,18
SR 10,51
Zdroj: Tresiymsap@nleonieorrmad? Tz §r obkoch

Tabudka 22 PriemerniT haodidmokiatz®rskleg k sg ®d ®a (

Kat e g -NACExev.2K 2024

PoOnohospoddolot vo, | esn? 8,64
sadbhl aani e 10,16
Priemyselng§8 viroba 10,57
Dod8vka elektriny, pl yny16,00
Dod8vka vody; odvod odpd 953
FSt avebn2zctvo 8,78
G VeOkoobchod a mal oobchod 938
H Dopravaskladovanie 9,79
Ubytovacie a stravovaci q 6,65
I nf kromBuoii &k 8a i e 16,19
Finanl n® a poisSovacie I16,64
i wionbolsatsiti nehnut eOnost 2[10,14
Odborn®, vedeck® a techil216
Admi ni strat?2vne a podpon 852
Verejn8 spr8va a obrana; 12,01
Vzdel 8vani e 10,30
Zdravotn2ctvo a soci 8l nd1220
Umeni e, z8bava a rekre8dq 907
Ostatn® | innost.i 8,34

Zdroj: Trexi mapr ilennieorrmmia2d?4 Tz Sryosht k@t ho
Tabudka 23 PriemerniT hodinowiodmn8rkal ®ldskaed o & f We

VedOkostnfpbhideegzai 2024

m(O|O|w|>

WO |T|IO(Z|1Z[|R|<|—

17 9 8,80
107 19 8,58
2071 49 9,51
507 99 10,23

100i 249 10,54
250i 499 10,83
500i 999 11,14
1000 aviac 12,87

Zdroj: Trexi mapr ilennieorrmia2d? Tz Sryosht k€t ho
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Tabudka 24 Priemerni podinnkwit ed&Srkeholk f®a ko 4
Vekov8 sku| 2024

do 19 rokov 6,91

201 24 rokov 7,88

251 29 rokov 9,41

3071 34 rokov 10,56

351 39 rokov 10,96

4071 44 rokov 11,35

4571 49 rokov 11,20

5071 54 rokov 10,65

5571 59 rokov 9,99
60 a viac rokov 10,33

Zdroj: Tresiymsap@nleonieorrmad? Tz §r obkoch
Tabudka 25 PriemernT hodinovT z8robol
rodov®ho pbldandri &6s k €{20246 § Ro k

Pohlavie Podiel (%)
MuH| ¢gen geny/ Mu
Priemernl hodin 10,51 11,41 9,61 84,23%
Zdroj: Trexi mapr ilennfieorrnmia2d?4 1z Sryosht kRorc ho

Ukazovated Spolu
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svoac io§ | n e ]
ku

T wm
e
N =
- w

Tabuodoka 1 VI

si t u 82024

davky

kapitole 3

z8kl adn®h o nfeomodcue nnseknaitu &Envskky® h o

obyvateOstva

SR

za rok

Vypl atent®idyd Janu Febr Marec Apr ¢ M§|

J %n . polrok 202

Nemocensk® 55513 | 56703 | 57365| 57069 | 52 374| 52 838 331862
z toho pande 0 0 0 0 0 2
Ogetrovn® 3182 3202 4 409 3049 | 2838 | 2695 19 374
ztohpandemi ck( 15 10 3 2 3 38
Mater sk® bez 28363| 28330| 26580 | 28566 | 28 015 29 344| 169 197
Tzv. otcovsk| 594 877 715 697 779 744 4 406
Vyrovn8vaci a 3 5 7 6 4 29
DIl hodob® o0ge 302 297 303 339 334 351 1925
Tehotensk® 3833 3 868 3 666 3952 | 3919 | 4047 23 284
Spolu 91790 | 93280| 93042 | 93678 | 88265 90022 550077
Z%l tovanie d 0 -2 9 5 -1 -17
Cel kom vidav| 91790 93279| 93040 | 93669 | 88260 90021 550060
z toho pande 15 10 3 2 3 40

Vypl atent® s J 1/4I\ August\ September\ Ok t - November

Nemocensk® | 50288/ 49921 49124 48 127 | 53520 51554 | 634 397
zZz toho pang 1 0 0 1 0 0 5
Ogetrovn® 2469 | 2603 3738 2430 3350 2 862 36 827
z toho pang 1 3 1 2 4 1 49
('\)"f‘ E gb'fzgtjl‘:’ 'g ho | 28980 30201 30225 | 28674 29192 | 27848 | 344406
Tzv. otcovs 690 769 781 794 794 661 8 894
Vyrovn8vaci 7 3 6 4 3 5 56
DIl hodob® o¢g 354 383 388 381 419 456 4 305
Tehotensk® | 3884 | 3994 3947 3756 3748 3539 46 153
Spolu 86 673| 87 963 88 209 84 166 91 026 86924 | 1075038
ZY%| t ovani e

ods. 9 0 -1 0 0 0 -1 -20
Cel kom vidg86673 87963 88 209 84 166 91 026 86 923 | 1075019
z toho pang 2 3 1 2 5 1 54

Zdr oj :p Biox3$ &Y Ra



pr 8voac i088 mieij wshywateOstva SR za rok 2024
2|

S
Pr oha3ku kapitol e
T

abudka 1 Vidavky z8kladn®ho fondu nemeaednsk®ho

(pokralLovanie)

et r . I. polrok

ova?ﬁ Janu Febr Marec Apr 2 M8 | 5(24
Nemocensk 143014 | 144933 | 149996 | 132512 | 123556 | 118069 | 812080
z toho pe 2 6 3 5 7 5 28
Ogetrovn@ 19943 19671 26 904 18 050 16 697 15914 117 179
Zz toho pg 104 80 115 38 25 28 390
Matersk®| 55779 | 28657 | 28116 | 28040 | 27919 | 28112 | 169 623
ot covsk®F
Tzv. ot cdq 1510 1873 1718 1614 1719 1751 10 185
Vyrovns8ve 34 38 47 54 46 35 254
DI hodob® 665 644 654 694 694 722 4073
Tehot ensk 17045 17 163 16 894 17 065 16 983 16 999 102 149
Spolu 210990 | 212979 | 224329 | 198029 | 187614 | 181602 | 121543
Z toho pe 106 86 118 43 32 33 418

Zdroj: Socig8lna poisSovRa

%tv a% N August September Ok t - | November December Rok 2@4
Nemocensk 115464 | 106389| 106915 | 115850 | 127 041 | 120451 | 1504 190
Z toho pa 7 0 2 2 4 4 47
Ogetrovne¢ 14122 12 831 16 491 14 439 19 258 16 918 211 238
z toho pae 9 6 7 10 11 7 440
Mat er sk®
ot covsk®t 28 154 28 449 28 298 27 668 27 244 26 804 336 240
Tzv. otcgq 1671 1804 1837 1970 1 886 1579 20932
Vyrovng8ve 41 24 32 32 27 30 440
DIl hodob® 722 740 744 786 824 907 8 796
Tehot ensk 16404 16 450 16 323 15 897 15 448 14 875 197 546
Spolu 176 578 | 166687 | 170640 | 176 642 | 191728 | 181564 | 2279 382
z toho pae 16 6 9 12 15 11 487

Zdroj: Socig8lna poisSovRa

kmae\: §§Janu Febr

Ne mocensk| 3902 393,7 384,9 433,3 426,3 450,3 4111
z toho pal 147 953 106.9 695 64.0 843 766
Ogetrovn® 1600 | 1632 | 1641 | 169,6 | 1704 | 1699 | 1658
Z toho pal 1471 | 702 88.3 756 62.7 99 4 982
Matersk® | o350 | o891 | 9458 | 10193 | 10039 10444 | 998,0
ot covsk®h

Tzv. otco| 3934 | 4686 | 4164 | 4320 | 4536 | 4252 | 4329
Vyrovn§va 1002 | 1039 | 1022 | 1238 | 1299 | 1082 | 112.6
Dl hodob® | 4548 | 4629 | 4635 | 4906 | 4814 | 4852 | 4735
Tehot ensk| 2260 | 2262 | 2177 | 2326 | 2316 | 2392 | 2289
Spolu 436.6 | 439.8 | 4165 | 4750 | 4722 | 497.8 | 454.4
pandemi ck 1446 | 719 888 74.9 632 971 967

ZdrojSoci 81 na

poi sSovRa




Spr 8voac i0o88 mieij wshywwateOstva SR za rok 2024
Pr2l oha3ku kapitole
Pri emerns§
vi Gkavid §
Nemocens k| 4380 472,0 462,2 417,3 423,1 430,4 424,1
z toho pal 1349 0,0 103,7 318,4 1154 53,4 98,0
Ogetrovn® 1755 203,4 227,3 168,7 174,4 169,8 174,8
z toho pal 993 432,2 126,6 153,8 382,0 95,9 1115
Mater sk®
1029,7| 10652 10685 | 1036,7, 10721 1039,3 | 1024,8
ot covsk®h
Tzv. ot co| 4133 426,3 425,2 403,1 421,0 418,5 425,1
Vyrovng§8val 1635 134,6 181,6 131,1 117,1 159,7 128,4
DIl hodob® 491,0 517,2 522,3 484,7 510,2 502,4 490,2
Tehot ens k| 2377 243,6 242,5 237,1 245,3 239,0 234,7
Spolu 492,6 529,7 518,8 4779 476,3 480,5 473,4
pandemi c k| 1149 432,2 121,5 181,2 311,0 80,4 110,2
Zdroj: Soci8lna poisSovRa
97 9 68wy APoLAet pober a PrlAermeer§ra§_n§
Heny spolu
Nemocensk®
poberat e Ool 308060 341 232 649 292 433,5 415,6 424,1
pandemi cklT
Ogetrovn®
poberat eOo 51744 127 706 179 450 208,5 161,0 174,8
pandemi cklT
Mater sk® 29 696 53 252 82 948 1 056,6 969,7 989,6
Vyrovn8vac X 144 144 X 128,4 128,4
DIl hodob® o 873 2 627 3500 550,2 469,3 490,2
Tehot ens k® X 41 063 41 063 X 234,7 234,7
Spolu 390 373 566 024 956 397 X X X
Zdroj: Socig8lna poisSovRa
Tabudka 2 PolLet poberatedovvss/ébmohaitoastskd myy pleSpa

vdoveckT m @&rie@82ddkom Kk
P o Lpeotb e r a

PolLet dichodk
ober a: \Y; I ca Spolu
D s OIlChOCIkuSIO-IO dt? vysp1/4b§ehud1pcho
(samostatne) (svdovsKkT |
vdoveck
Starobnl 829 602 305 088 1134690
Pred|l asnlT starobnl 37 377 1678 39 055
I nval idnl ( wvalBldva mlados 234 405 6 899 241 304
VdovsklTl o 24 354 X 24 354
Vdov-ee kb 5333 X 5333
Sirotskl 20 023 X 20 023
Dtchodok mangel ky 78 X 78
Soci 8l ny 865 X 865
Spolu 1152 037 313 665 1465 702
Zdroj: Soci&8lna poisSovRa



Spr 8voac i0o88 mieij wshywwateOstva SR za rok 2024
Pr2l oha3ku kapitol e
Tabudka 3 Polet pdiG&kraatse d mv ddpodddbahkkpuodgl ad § vak y
h PolLet pober at4ded Priemern8 vi4Gk
Starobnl 1 134 690 683,1
mugi 455 921 754,1
geny 678 769 614,2
Pred| asnl 39 055 733,2
mu g i 23 465 785,0
geny 15 590 649,8
I nvalidnl 241 304 401,2
mugi 120 553 424,3
geny 120 751 377,2
VdovskTl ( 24 354 375,6
Vdoveckl 5333 311,8
Sirot skl 20 023 207,6
mu g i 9 693 207,7
geny 13 219 207,5
Spolu 1464 759 X
Zdroj: Soci8lna poisSovRa

Tabuodka 4

Rozdel eiiiGeEypdbehad&lol@ @t podga ok

PolLet pober ameRBhibevepgu c hodk u:
PredlLa
Starobifstarobn :
I nval i o
+ st ar vypl 8c PR I,
vypl 8¢ predlLa vsl/4bthdOV Vdov Siro
vs Yab e h staro -s - | -s - |
svdovs Vs Yab e h BYE T Y B
avdove svdovs TEOVEE
avdovec
do 130 2 540 1 2810 499 81 4431
130,17 200 5021 6 20 457 1411 575 7 084
200,T 265 10 201 17 42 125 2 829 1 305 4131
265,17 325 13618 34 34 411 4 486 1412 1910
325,1i 425 51 247 183 45 899 8 387 1290 1500
425,17 530 187 645 6 070 46 414 3706 411 622
530,17 665 301 867 10714 28 633 1888 184 275
665,17 800 256 991 9 245 9820 728 45 63
800,1 925 134 811 5651 4 609 268 17 6
925,1-1000 49 246 2 257 1684 71 6 1
nad 1000 121 503 4877 4442 81 7 0
Spolu 1134 690 39 055 241 304 24 354 5333 20 023
Zdroj: Soci §lna poisSovRa
* vr8tane invalidnlch d*chodkov z mladosti

k



svoac i 088 mieij whywwateOstva SR za rok 2024
oha3ku kapitol e

T wm
e
N =
- w

Tabudka 5 Prnadnhtdcahdo dvB wdi@iy1Rkam

Z8kl adr

starob Z_§k|ad_n

poistenia |_nv_a| -~

(ZFSP) poistenia (ZFIP)

Viis . vt i s .
Druh d!chodku Vidav Vi davk Vidavk
Starobnl 8 908 136 X 8 908 136
Pred| asnl starobnl 461 281 X 461 281
Il nvalidnl X 1 090 988 1 090 988
Vdovskl 747 649 112 908 860 557
VdovecklT 93 840 21 246 115 086
SirotsklI 2 344 52172 54 516
Rodi |l ovskl 315 989 X 315 989
13. dtchodok 725 530 97 489 823 019
Spolu 11 254 769 1 374 803 12 629 572
z%| t ovani edls @#SR2eWRZ A1 1551 974 2525
Yahr n 11 256 320 1375777 12 632 097
Gt 8§tom hraden® d§vk
dtchodok mangel ky 19
soci 8l ny dtchodok 3804
zv] gpemé 2vI| §dnos S 1912
zvigenie z dtvodu j 3
zvlgednllcehqzhdidbOJ, r 1495
adeport8ciu
pr2pbdatbkdku pol iti 5728
pr2spevok k dtchod
zaos|l obodeni e a vdo) 585
osobs8ch
pr 2 magatt8otknu sl ugbu 564
i nvadlticchmldok z ml ad ¢ 128 161
zvigenie sumy s tsamy
invali dn®ho d!chodk
d* chodk kv @asou mu e mi 1 46 403
d® chod%hur ada vidav
sk onaon¥moku
vyrovn8vac? pr2plat 332
pr2spevok gportov®n 24
vianolnl pr2spevok 29
13. dtchodok 38 607
Spolu Gt 8§tom hraden 227 596
Cel kovT Yhrn 12 859 693

Zdroj: Soci8lna poisSovRa



Spr 8voac i088 mieij
Pr 2]

oha3ku

shywat eOstva

kapitol e

SR

Z a

r ok

2024

Tabuodoka & oh8k |¥Yadrzio v ®h orokp202 &dt8evnkiaa p(oZzdFodaP )d rvuhu, po
z%Lt ovanipcrhi edngevronk8 amesaln8 viGka d8vky
v tis. [
D8vka pododa Janu Febr Marec Apr 2 MS§ j I'g(%fk
Yurazovl pr2pl 550 549 580 602 556 606 3444
1 -
igtOho Yar a z 0-\ 1 > > 5 0 > 12
Yar azovsg8 rent{ 3181 3211 3091 3 265 3147 3 202 19 097
jednorazov® \ 3 9 11 13 3 0 40
pozostal ost n} 32 31 31 31 31 31 188
jednorazov® ( 0 29 26 0 0 18 73
pracovng8 rehi
ar ehabilitaln 0 0 0 0 0 0
rekvalridghkwaglcii 0 0 0 0 0 0
nghrzabdbd egdra
zas Sagenie sp( 1380 925 1296 1327 1447 1162 7 537
uplatnenia
nshrada nskli 5 21 23 18 14 111
slielen?zm
n8hrada n8kl ¢ 0 4 5 1 3 13
spohrebom
vl.platNa poi si 0 0 0 0 0 0
zmi nul I ch r ok
Spolu 5167 4780 5063 5253 5 203 5 037 30 502
1 i {
2% tovanie di g 18 50 52 36 42 221
ods. 8
18% prevod fi
prostriedkov do ZFSP 426 460 469 436 467 455 2712
zapober anireaty %
Cel kom vidav] 5569 5222 5482 5 637 5634 5 450 32993
0 . Rok 202
Yar azovlIl pr2pl 543 502 508 543 565 524 6 629
ig t oho Yar €QViD) 0 0 0 3 0 17
Ysir azov8 rentiq¢ 3140 3155 3122 3157 3166 3036 37 873
jednorazov® \ 15 11 11 6 8 91
pozostal ostnt 31 31 30 32 31 374
jednorazov® ( 62 0 86 0 0 222
pracovn8 reh;
arehabilitaln 0 0 0 0 0 0
rekvalridghkwaglcii 0 0 0 0 0 0
nghrzabdd egdra
zas Sageni e spi{ 1081 1185 1282 1146 1259 1160 14 651
uplatnenia
nshrada nsklzi o 29 20 47 28 299
slielenzm
nS§hm&gkd adov 4 0 10 0 0 27
spohrebom
vl_plat~a poi si 0 0 0 0 0 57
zmi nul I ch r ok
Spolu 4 900 4915 5070 4 942 5075 4788 60 192
1 i {
z% tovanie d 9 43 2 0 52 328
ods. 8
18% prevod fi
prostriedkov ddSP 465 455 453 457 468 472 5482
zapoberanie Y
Cel kom vidav]| 5356 5 327 5521 5398 5543 5208 65 346
Zdr o] Soci 8l na poisSovRa



Spr 8voac io88 mieij whywwat eOstva SR a rok 2024
Pr2l oha3ku kapitol e

pr2padov JanuFebr Marec Apr - polrok
Yrazovl pr2platokl 2299 | 2225| 2378 | 2354| 2235| 2419 13 910
z toho %razoidl opr 5 11 7 3 3 2 31
Yasrazov§8 renta 6444 | 6427 6390 | 6381 6369 | 6377 | 38388
jednorazov® vyrov 1 4 3 3 1 0 12
pozostal ostn8 Yr a 134 135 134 133 133 132 801
jednorazov® odgko 0 1 1 0 0 2 4
pracovn8 rehabil. 0 0 0 0 0 0 0
rekvalridhkwaSlcii fai kaa 0 0 0 0 0 0 0
nShrabdbd eS8 rada §2| 149 | 540 | 536 | 736 | 685 | 615 | 3861
spol ol ensk®ho upl
ng§hradas m@jkelmickedhe 1 65 71 62 51 66 55 370
n8hrada n §k Ipahteloom 0 2 2 0 1 1 6
viplata pomistwliicdh| 1 2 1 1 1 1 7
Spolu 9693 [ 9407| 9507 | 9659 9491 | 9602 57 359

pr2padoyv

Rok 202
26 936

Yar azovl pr2platokl 2260 | 2017| 2066 | 2216 2274 | 2193
z toho Yrazoidl pr 0 0 2 5 4 2 44
Yar azoVvE8 renta 6377 | 6363 6358 | 6354 6351 | 6323 | 76514
jednorazov® vyrov 6 2 3 0 2 2 27
pozostal ostn§8 Yr a 129 132 126 126 134 130 1578
jednorazov® odgko 2 0 3 0 0 0 9
pracovn8 rehabil. 0 0 0 0 0 0 0
rekvalridkvwkaglcii fai kaa 0 0 0 0 0 0 0
n§hmrabbd eagdr asdaa gz
spol ol whatsehi® h o 9 667 550 612 571 687 587 7535
ng§hrada n8klladedwr 57 62 60 67 86 56 758
n§hrada n §Kk Ipahccloom 2 0 4 0 0 0 12
viplata pomistwliicch| 2 1 1 3 1 1 16
Spolu 9502 | 9127 9233 | 9337 9535| 9292 | 113385
Zdr oj Soci 8l na poisSovRa




svoac i 088 mieij whywwateOstva SR za rok 2024
oha3ku kapitol e

T wm
e
N =
- w

emer ns§ . I. polrok

" Marec Apr2 MS§j
vu

Yar az oV pr2pl at|f 2391 247,0 243,8 255,9 248,9 250,6 247,6

z toho Yr az o101 291,7 | 164,0 257,0 1773,6| 160,9 785,9 401,2
Yarazov8 renta 493,6 | 499,7 483,7 511,7 494,1 502,1 4975
jednorazov® vyrl 3468622519 38180 | 43065 2742,3] 0,0 3299,2
pozostal ostn§8 Y% 2352 | 2324 233,5 234,9 234,9 236,2 234,5

jednorazove odg 00 |,00.| 257371 00 | 00 | 00 | 183069
pracovn8 rehabi 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
rekvalridgkwaglciifai 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

n§hrabd egdrada
zas Sageni e spol g
n8hrada n8kl adao
slielen2m

ng8hrada n8kl ado

18429 1712,1 2417,9| 1803,3| 2111,9| 1889,5| 19520

3274 | 294,6| 3734 2625 | 2739 | 2575 299,9

0,0 |1964,q 25515 0,0 997,1 | 2792,01 2136,7

s pohrebom
viplata pomistwll 5 | 13761 356 412 | 399 | 412 68,2
rokov

September Ok t - November December Rok 202

Yar azovIl pr2pl at| 240,22 | 2489 2459 2448 248,5 239,2 246,1
z toho Yr az o9l 0,0 0,0 157,3 204,7| 830,44 190,5 397,2
Yoar azov§g§ renta 492,4 | 4959| 4911 496,8 | 498,4 480,2 495,0
jednorazov® vyr| 243545731, 37414 0,0 3172,7| 3988,3 3378,2
pozostal ostn§ % 2399 [ 2372 238,9 238,9| 2421 239,2 236,9

jednorazov® odg31193,3 0,0 28720,9| 0,0 0,0 0,0 24 641,9
pracovng8 rehabi 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
rekvalriekvkaglciifai 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

ng§hrabbd egbrada
zas Sageni e spol g
ng8hrada n8kl ado
slielenzm

n8hrada n8kl adag

1621,2| 2154,9 2094,9 | 2007,7 18319 1976,8 1944,3

420,7 | 472,8| 333,6 601,3| 543,7 495,0 394,5

1925,1 0,0 2517,3 0,0 0,0 0,0 2228,3
s pohrebom
\r/OII(O\;/) | at a pomisnwll 1358 | 412 41,2 87028 412 30.9 16855

ZdrojSoci 8l na poi sSovRa



Spr 8voac io88 mieij whywwat eOstva SR
Pr2l oha3ku kapitol e

z

a rok 2024

Tabudkta8t7ine d8vky tTkaj %ce sa YWrazov®ho

Suma vypl at €
vroku 202(vt i S .

Odgkodnenie prac. Yarazov a c
zamestn8vateOov, kt or | c hn 8zraokc 451
majetku SR _
Pl neni a vogpldipvajedae® st i zagkardal
pracovnom Yr aze a cpedt obaprzau
c ~ 46

zamestn8vat eOa, ktorl ma |l po
orgg8nu
Draznidw&y poskytovan® ¥A z1i7%kad

: ) 21
z8kosnoaci 8l nom poi sten?
Zodpovedunag& Srchayd r8a w2, ktor§ v 9
vojenskej slugby (plnenie poc
Prazov® d8§vky pobkytoOmaj® wol 0

285 o0ods. 1ospo?csing | nio)m zp8okiosntae n 2

Zdroj: Soci &8l na poisSovRa

Tabw¥kadavky z8kl adn®ho f onduwku@@r anlLn®ho

Vidavky dhrada pr 2
Obdobie  nad 8vku ga nast arobn® ¢

poisteniavt i s . sporeniev tis. 0
Janus 127 4039 4167
Febru 144 5999 6 142
Marec 193 1058 1251
Apr 2| 830 3171 4001
M8§ j 272 2139 2412
J Yan 215 4 095 4 310
J Yl 329 2 407 2736
August 276 894 1169
Septembe 251 2983 3234
Okt - b 369 2 840 3209
November 350 1701 2051
December 1903 2610 4513
Rok 2024 5259 33936 39195

Zdroj: Soci&8lna poisSovRa

poi



Spr 8voac i0o88 mieij wshywwateOstva SR za rok 2024
Pr2l oha3ku kapitol e

TabwW¥kal at em@ zdafnelst nnanosti, polLet przpadoyv
v roku 2@4

PolLet pob PolLet vyp ST WG Cel kovs§g

vypl atene d8vok

d8vky -
. . | vnhezamestnanost yide mald 8 v
VvV hezamestnanosti VvV nezamestnanosti vi vt I s .
203 202 203 2024 208 | 2024 208 202
Janu§| 34675 | 34740 | 37496 | 37637 | 5587 | 6104 | 20841| 22880

Febr u| 37490 37 053 41 587 40 593 544,2 599,0 | 22499 | 24 223

Mesiac

Marec 36 408 35 525 40 045 38 997 506,7 576,6 | 20177 | 22 367
Apr 2| 35 581 34 932 38 726 37 878 544.8 603,5 | 21041| 22759
MS§ j 35128 35 006 38 569 37 977 535,7 592,8 | 20572 | 22423
J Yan 35814 35 199 39 608 38414 561,0 628,5 | 22153| 24075
J Yl 35 358 35 208 38 394 38 044 571,1 628,0 | 21824 | 23802
August 37 315 37 368 40 676 40 463 589,5 658,4 | 23910| 26564

September 37 824 38 593 41 121 41 754 608,8 672,3 | 24973| 27993
Okt - b| 37887 38 333 41 254 41 341 575,2 640,7 | 23512| 26 387
November| 36 554 37 479 39 859 40 418 597,9 666,6 | 23741 | 26861
December| 35673 36 958 39 147 40 164 586,6 651,7 | 22887 | 26080

Spolu X X 476 482 | 473 680 X X 268 130 296 415
Priemer 36 309 36 366 39 707 39473 564,9 629,8 X X
Zdroj: Soci&8lna poisSovRa

Tabuokoal elt0 p o b e r ezamedtoavosii. § €y n¢¥  pohthviaa v ek u a

zarok 24

Vekov® p Mu Hi deny Spolu
do 19 rokov 6 3 9
201 24 rokov 4116 3088 7204
251 29 rokov 7 927 7 377 15 304
301 34 rokov 9222 10 444 19 666
351 39 rokov 9070 11 149 20 219
407 44 rokov 8 936 10 264 19 200
457 49 rokov 8413 9621 18 034
501 54 rokov 6 855 8 115 14 970
551 59 rokov 5770 6 569 12 339
nad 60okov 3339 3039 6 378
nezisten 35 37 72
Spolu 63 689 69 706 133 395

Zdroj : Soci8lna poisSovRa

a



Spr 8voac i0o88 mieij wshywwateOstva SR za rok 2024
Pr2l oha3ku kapitol e

Graf 1 Rozdeléniei spellilzz@ddavveku Kk
5,4%

20,3% 17,7%

28,8%

m do 20 rokov

Eod 21 do 30 rokov

= od 31 do 40 rokov
od 41 do 50 rokov

27,8%

od 51 rokov
Zdroj : Soci8lna poisSovRa; spracovanie: MPSVR
Gr af 2 Vte%soavos iNGQltpil@oksl. 12. 22
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Zdr oj © Soci 8lna poisSovRa; spracovanie: MPSVR
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Spr 8voac i088 mieij
Pr 2]

oha3ku

TabubLxhaodlnot eni e

shywat eOstva
kapitol e

SR za rok

2024

d! v prdXKomoHKRBE f ondov

Zhodnotenie

P el zarok 24
AlianzS|1 ovens k8 dGARANT dddamopntsowdnl 1,9%
AlianzS1 ovens k8 dPROGRES indexovl ne 25,6%
KOOPERATIVA, d.s.s., a.s. KOOPERATI VA dl hopi s 0,7%
KOOPERATIVA, d.s.s., a.s. KOOPERATI VA indexov 21,9%
NN d.s.sa.s. Solid DI hopi sovi gar an 3,8%
NN d.s.s., a.s. Har mi-Znmiae ganlT negar @ 12, 7%
NN d.s.s., a.s. DynamikatAk ci ovI negar at 17,3%
NN d.s.s., a.s. RegpAkcti ovl negaran 24,9%
NN d.s.s., a.s. IndexGlobal | ndexovl negart 26,3%
UNIQA d.s.s., a.s. DIl hopi sovl garantov 1,7%
UNIQA d.s.s., a.s. Akciovl negarantova 16,6%
UNIQA d.s.s., a.s. I ndexovl negarantov 25,7%
VDB Generali dKLASI K, gdalrhaonpiosvoawmnIl 3,0%
VDB Gener alii dSMART, zelenl inova 22,2%
VDB General. dPROFI T, akciovl neg 21,4%
VDB Gener al.i dl NDE X, indexovl neg 26,5%

Zdroj: dAsbod&ovahch sprg§vcovsklich spololnost?

Tabuoxxhao diln2ot eni e

pr2spevkovich vdppBnzmoidd2e h

Zhodnotenie

DSS Fond zarok 2@4

1
Dopl nkov§ d ChOdkOComfort |l i fe 204 9,7%
banky, a.s.

1
Doplnkovs dichodkocr,rort 1ife 203( 52%
banky, a.s.

1
Doplnkovs dichodkdegmeort 1ife 206( 120%
banky, a.s.
Doplnkovg8 d*chodko : 0
banky, a.s. Comfort |l i fe 205 11,5%
Doplnkovs dichodkdeomiort 1ife 202( 44%
banky, a.s.
NN TatrySympatia, d.d.s., a.s Konzervat2vny pri 39%
NN TatrySympatia, d.d.s., a.s Rastpo¢lspevkovl d| 141%
NN TatrySympatia, d.d.s., a.s Vyvggenl pr2spevl 10,3%
NN TatrySympatia, d.d.s., a.s I ndexovI pr2spevli 180%
Stabilita, d.d.s., a.s Stabilita konzer 4.2%
Stabilita, d.d.s., a.s Stabilita pr2spe 9,6%
Stabilita, d.d.s., a.s Stabilita akciov]l 144%
Stabilita, d.d.s., a.s Stabilita indexo 20,8%
UNIQA d.d.s., a.s. Prispevkovl d.d.{ 77%
UNIQA d.d.s., a.s. Gl ob§8l mdyfakci ovT 13,2%
UNIQA d.d.s., a.s. I ndexovl gl ob8l ny 180%

Zdr oj :

Asoci 8ci a

dichodkovich

sprg§vcovskTlch

d! chc

spol ol



Spr 8voac i0o88 mieij wshywwateOstva SR za rok 2024
Pr2l oha3ku kapitol e
Graf 3 Region8lne r ozndetl @mo =t ipohbaesatedov p
priemerni mesalniokup@®lLet poberatedov v

0 25 50 75 100 km
— —

Priemerny mesacny pocet poberatelov

o [ >6az8

[J>0az2 [ >8az10
[1>2a24 [ >10a212
W >4az6 [ >12az14

Ma p podhladdbr ad geod®zi e, kartografie a katastra Slove
ZdrojRSD MIS MPSVR SR

Graf 4 Regi on §8lsryes trRomeedgrhoeticd] orsidz iv,
podi els yossthdamey kovom polte ob30#fatedov ku kol

Podiel osob v systéme DHN
[1>0az2% [ >8az10%
[]>2224% [ >10a212%
[>4226% WM >12a214%
[ >6a28%

Mapovl Oboaldl ggéeod®zi e, kartografie a katastra Slove
ZdrojRSD MIS MPSVR, SR GPSR



Spr 8voac i0o88 mieij wshywwateOstva SR za rok 2024
Pr2l oha3ku kapitol e

TabuBRodtptbber alteerdmani e finanlLnich prostri.e
nar esoc i@l i ekmrikbch208a202

PolLet polt e psne o

prostriedky
2023 3959 386 271
2024 4 397 475 070

ZdrojRSD MIS MPSVR SR

TabuéFkoamolc dedom tTrBHAV@NT meauGkhk@Znpomenoi m v
2 VyuAz,2m
< nakomerzcg
x~ Yl el C:zt) Spolu
—  (pornografia, g _
©® prosti N
Spolu 76 | 30 | 101| 14 6 776 | 1003
Pol et evi do6rokov| 15 | 7 510 0 247 274
’ vtom |do 15roko| 48 | 15 | 58 | 12 2 394 | 529
do 18 roko| 13 | 8 38| 2 4 135 200
Pol et n §8wazhad va
trestn®ho st 2 celkovo 15( 3 | 4 |0 1 9 32

ZdrojV(MPSVR SR)02

Tabublkeat il umaz&KIinedhe® rozhodnwavi Ros “dozkdodmematriad
heodkdmpaltn®e ni e, Vv iVash awe® o & pobct hureasnsneS83L.12c hov a)

Zariadenimav T kon r ozhodnu 2023 2024

C e ngrededi a rodiny (program) 4612 4564
Cengred®ti a rodiny (gpec 24 30
Cengred®ti a rodiny (reso 18 11
Domovy soci 8l nych sl ugi 0 0
Liel-ebobovn® sanat - -ri § 40 62
Di agnostick® centr 8§ 66 89
NO, VO, | 394 285

Reedukal n® domov 15 14

ZdrojV(MPSVR SR}12, V/A(MPSVR SRJQ5V/B(MPSVR SR)Q5 V/C(MPSVR SRJA5 N
Pozn&N@keodk!| adn® vd pgahtorvenr®i  @YpsatM @DvennSi OM @@ Iorsda n n & owISc h o

Tabu@®lkeadnlot | i v® f oc¢ enyt pellatkroding drograncosptev T k on s %dny c h
rozhodnut 2

ProfesiSdhm&@ldme 744 771
Samostatn® skl 299 286
| N® skupiny 169 164

Zdroj: V(IMPSVR SR)15



Spr 8voac i0o88 mieij wshywwateOstva SR za rok 2024
Pr2l oha3ku kapitol e
TabuoKkoal tly u mi e smilnaedniTcchh dfoestpheol &l ainty Gt hs tf @r ost | i v «
vc e n t pre@lati b roding programonk 31.12.
Poluemii estnenedhodéti &1 2023 2024
v profesion8l nej nsghi 1412 1465
v samostatnej skupine 2654 2 606
v inlch skupin§ch 872 829
Zdroj: V(MPSVR S5
Tabu®kel kiovi polLet det? zverenich do jednotlivT
vrokoch2023a 202
N§hradn§ osobni! PestY%nska :Porul i Spolu
2023 7 387 934 741 9 062
2024 7 464 876 779 9119

ZdrojV(MPSVR SEP1

Tabubksk | 4 dn® sG ok k®n sl taij er efoprs Ftch op oy a dadoliys ko s | uf

2@3a2®@4
Rok Polet pl Polet k PolLet k o
2023 7 046 14 434 42 203
2024 6 821 13514 41 179

Zdroj: UPSVaR

refepS§yonopopgadreki2PRa?@4 uHi eb v

Tab wblkiannos §

Rok 2@3 | Rok 204
Problematika PolLet p kPoLet PolLet p POLEE
onzul konzu
Rodi nn§ 1834 10 130 1841 10 289
Rozvodov §, p 2579 15519 2 543 15589
Partner sk§g, 668 3619 515 2 935
Osobnostng§ 846 4 860 868 4 944
N&8hradn8 rod 792 6 591 755 6 193
Il n8/ R zne 152 469 149 382
Drogov® a in 126 808 99 697
Profesion8l n 2 6 0 0
Kr2zov§ inte 47 201 51 150
Spolu 7 046 42 203 6 821 41 179

Zdroj: UPSVaR

obl ast RGPOmrolo2dd or n ®h o

TabubFoal e2t k vmazjull & s8tce j2G2 ¢ h

Typ konzult8§cie | 2024 v% @ 2023 Vv%
Ekonomi ck® probl ®mgbl vam2am| 161 | 26% | 207 | 3,1%
Predr ozvodov® pr8vne poraden 189 | 31% | 330 | 50%
Po-r ozvodov® pr8vne poradeng 197 3,2% 175 2,6%
Probl ®my pri vichove rod| 400 | 65% | 264 | 4,0%
Pracovnepr 8vne poradenstvo 420 | 6,8% | 447 | 6,7%
Rodi nn® vzSahov® probl ®my 949 | 15,3%| 1204 | 18,2%
Rozvoj osobnosti 1083 | 17,5%| 1313 | 19,8%
Mangel sk® a partnersk® pr o| 1828| 29,5%| 1662 | 25,1%

Zdroj: UPSVaR ROPO- Rodi nn®
pref ednotl i vcov,

p8ry a

p mzvaj oskytovania.porskiems y c hol ogi ckT ch
rodiny




svoac io§ | nej situ8224i obyvateOstva SR za rok
oha ku kapitole 3

Twm
e
N =
- w

TabwpFkoal et registrovanich poskytovatedov soci 8l nych

Obec, zria Zri aden? Ne v e poskjtovatelia
PolLet po zal oHen? vy GG2 m 1/42em
(PSS)/ soci , PoLe PoLe PoLe PoLe
sl u

SR Spolu 2095 5 615 92 045| 952*| 2202 | 41 446| 174* 2 202 41 446| 174* 743 19 018| 969* 2 670 31581
SI uHby kr2zovej inter v|f439* 993 15 732| 251* 514 9234 | 20* 27 397 | 168* 452 6101
Ter®nna soci 8l na sl uHb| 108 177 0 41 44 0 0 0 0 67 133 0
N2 zkoprahov® denn® cen|l 18 21 648 7 7 80 0 0 0 11 14 568
I ntegraln® centrum 8 8 136 0 0 0 2 2 25 6 6 111
Komunitn® centrum 237 496 9053 | 191 370 7466 [ O 0 0 46 126 1587
NocOahgreR 45 53 1317 | 30 31 499 0 0 0 15 22 818
Bt ul ok 83 111 2668 | 30 33 683 15 16 282 38 62 1703
Domowapolceste 22 23 218 0 0 0 5 5 36 17 18 182
Zariadenie n¥%dzov®ho bl 30 36 722 7 7 142 3 4 54 20 25 526
N2 zkopr ah ov predetbacddiful n a 35 68 970 14 22 364 0 0 0 21 46 606
S| u ihpogporu rodingd e § mi (z t o 283* 368 4505 | 63* 75 1369 | 17* 33 214 | 204* 260 2922
Pomoc pri osobnej starostlivdsii e S a 18 18 0 17 17 0 0 0 0 1 1 0
St ar odtileiddated sRupine 15 18 56 0 0 0 0 0 0 14 17 56
Podpora zosdi aN®Nanaap| 9 9 34 1 1 0 0 0 0 9 9 34
Zariadenie dodaisnej st| 2 2 4 0 0 0 2 2 4 0 0 0
VI asn8§8 intervenci a 43 103 480 0 0 0 15 31 210 28 72 270
Zariadenie starostlivogiti do troch rokov 207 218 3931 | 53 57 1236 0 0 0 154 161 2 562
S| uptdogobysSZP a nepri az.|[1705 3102 | 50211| 881*| 1156 | 10 026| 189* 620 17 961| 635*| 1326 | 20224
Zariadenie podporovan @ 65 90 749 2 4 25 38 49 400 25 37 324
Zariadenipreseniorov 452 574 21 215| 144 167 8762 | 53 70 2352 | 255 337 10101
Zariadenie opatrovated 123 140 2593 | 62 71 1449 0 0 0 61 69 1144
Rehabilitaln® stredi skl 31 35 400 0 0 0 11 15 120 20 20 280
Domov soci 8l nych sl ugi| 285 453 10966| 20 24 109 163 287 8381 | 102 142 2476
Gpecializovan® zari ade| 270 371 10 750| 11 12 244 117 180 6 698 | 142 179 3 808
Dennl stacion§r 168 210 3538 | 87 91 1437 1 1 10 80 118 2 091
OpatrovateOsk8 slugba 758 861 0 647 676 0 0 0 0 111 185 0




svoac i 088 mieij whywwateOstva SR za rok 2024
oha3ku kapitol e

Twm
e
N =
- w

pokral ovanie tab

Obec, Zri a

PolLet poskgc¢io¥Flanedh zal oAen?2 vy GG2 m m=F

(PSS)/soci 8l nych sl wH ’ ’
PSS

Prepravng8 slugba 155 188 0 72| 8 | o | 8 9 0 75 96 0
Sprievodcovsk8 a pred]|| 1 1 0 0 0 0 0 0 0 1 1 0
Tl moln2cka slugba 13 34 0 0 0 0 0 0 0 13 34 0
Sprostredkovanie tl mol| 2 5 0 0 0 0 0 0 0 2 5 0
Sprostredkovanie osobnej asistencie 9 13 0 1 2 0 0 0 0 8 11 0
Pogiliavanie pomlcok 80 127 0 25 26 0 9 9 0 46 92 0
Sl uAby |1 KT 64 119 0 27 27 0 7 12 0 30 80 0
Moni torovanie a signal| 38 63 0 27 27 0 7 12 0 4 24 0
Pomoc poskytovan8§ tel e 26 56 0 0 0 0 0 0 0 26 56 0
Podporn® sl uHby (z t oh| 255* 549 21 595| 177* 417 18 817| 21* 34 446 57* 98 2332
Pomoc pri vikone opatr| 7 9 0 1 2 0 2 2 0 4 5 0
Denn® centrum 118 240 13 271| 114 236 13246| 2 2 15 2 2 10
Podpora samostatn®ho bl 31 44 0 1 5 0 9 9 0 21 30 0
Jed§l eR 115 190 8253 | 78 124 5570 | 12 21 431 25 45 2252
Pr 8l ovRa 34 35 0 27 28 0 0 0 0 7 7 0
Stredisko osobnej hygieny 28 31 71 21 22 1 0 0 0 7 9 70
Samostatn® odborn® Li nf 153* 484 2 7* 13 0 8* 17 0 138* 454 2
Soci 8l na rehabilitgcial 5 26 0 0 0 0 0 0 0 5 26 0
Soci 8l ne -pHklaadem& t v o 98 215 0 7 12 0 4 5 0 87 198 0
Soci 8l ne -pmea aidelniszowan| 81 243 2 1 1 0 5 12 0 75 230 2
Cel kovi s%let 41431 5615 | 92045|/1931 2202 | 39446 468 743 19018/ 1655 2670 | 31581

Zdroj:1ISSoS egi st er poskyt okBat2€@ov soci 8§l nych slugieb
PoznPo| et PSS sa mgedvwo8| $%P®t drB8$ soci §lnych wliagi @b uhmak csOlcd §jl adem RS gmed:



Spr §voacio§l nej situ8224 obyvateOstva SR za rok
Pr2]loha ku kapitole 3
Tabu®Rdie?2 zap2sanich a vymazanich soci 8l n

Pr2t ok
8| ne

(z8
Kapacita

Odt ok
8|l ne

(vT me

D uh ' Kapacita

81

SOoCi

Soci Soci

kr2zov§8 inter\y 149 1179 35 95
podpora rodingse S mi 36 444 42 0
odk§zanostn® s 124 1292 450 281
s | upgebQsoZP 30 0 56 0
tel ekomuni kalr 7 0 0 0
podporn® sl ughk 17 115 13 60
poradenstvorae habi | i 79 0 46 0
Spolu 442 3030 642 436

Zdroj: 1SS0S egi st er vpesky € bzargkk@®e | ugi eb

TabuMPai j2matel i azawicaddé miegcls| saddbiy§l nych s

D vo
poskytnut
Prij? ~a sl m/uug/e
Druh zariadenia a k31. 12. ni chia | dies
2024 Od k § Bezodkla o al ‘E Sk
0osd nos: V80| aebo pci || a
dtv(%hr
inou FC
. 5 4
domov soci 10435 | 10077 342 0 1232 17 2534 5408 15 966 | 468
zariadenipreseniorov 19942 | 18994 831 72 5976 | 47 | 19925 402 23 S 14
464 | 477
gpeciali zo| 10164 | 8930 1206 0 2364 | 28 8 102 2201 30 929 1%8
zariadenie 2205 | 2201 | o1 0 640 | 3 | 2104 95 1 | 782| 2
opatrovate 513
zariadenie 674 670 4 0 29 | 0 71 250 3 | 389|257
podporovan
~ 1 2
dennl stac 3052 2940 103 1 188 8 2238 281 019! 033
rehabilita 459 434 2 0 109 | 23 18 131 4 261 | 198
17 | 29
SPOLU 47 021 | 44 246 2579 73 10 538| 126 34992 8 768 82 820 | 144
ZdrojilSSoSevi denci a prisjl é§8118.0024 soci 8§l nych
TabuodFkrai j225mat el ia soci 8§l nej sl uHby poo
Druh zariadenia \ Do 18 roko' 18- 25 rokov 26- 39 rokov 40-61 rokov 62 a viac roko
Zariadenie pol( 0 33 153 417 71
Zariadenigreseniorov 1 0 1 17 19 923
Zariadenie op: 0 1 6 184 2104
Rehabilital n® 95 51 150 145 18
Domov soci 8§l ny 362 816 2223 4 500 2534
Gpecializovan( 194 155 346 1367 8102
Dennl staci on: 27 127 382 278 2238
ZdrojilSSoSevi dencia prij2mateOv soci 8§l nych slugieb k 31.



svoac io§ | méjy vai e®S¢tivia SR
oha ku kapitole 3

Twm
e
N =
- w

a

r ok

2024

Tabu®Frai j22 mat el i a

p o djoead rsa tulpifval cohd kzZ8arainaodkdani ac h

Zariadeni ebpsdporovan®ho 0 177 94 50 12 340
Zariadenipreseniorov 76 183 58 3894 4 440 11 103
Zariadenie opatrovateOskej 1 39 69 377 512 1282
Rehabilitaln® stredisko 0 63 41 20 30 282
Domov soci 8l nych slugieb 1 38 35 42 846 9419
Gpecializovan® zariadenie 0 0 0 5 943 9 021
Dennl stacion§r 0 19 957 866 423 774
Spolu 78 519 1254 5 254 7 206 32 221
Spolw % 0,2% 1,3% 3,0% 11,7% 15,8% 68,1%
ZdrojiSSoSevi denci aogi i§j)l hmathe®dwgi eb k 31.12. 2024




Spr §voacio§ | mbjy vait edS¢ via
Pr 2|

oh

a ku

kapitole 3

Druh zariadenia

SR z

Tab WwoFkrai j 2pmadded izanevi hodneni a

a

r ok

2024

domov soci 8l nych s 1148 6724 641 4 386 2 096 1220 5550 4215 742
zariadenipreseniorov 27 296 15 295 4162 7 265 5845 6 708 9 757 13 807 2871
gpecializovan® zar 12 936 7 496 1281 5561 3288 3189 10 764 3 065 698
zariadenie opatrov 4191 2458 546 1280 1168 1667 1434 2564 374
zariadenie podporo 745 0 21 345 186 41 466 86 31
dennl stacion§gr 3680 0 297 307 400 169 912 1619 376
rehabilitaln® stre 512 0 4 135 81 10 261 126 39
spolu 60 848 31973 6 952 19279 13 064 13004 | 29144 25 482 5131
Zdroj:ISSo® vi denci a pri | ? zeack20000I18SeBo eiz ElbdWE b 2| Gapicle20248r ov PO 6 5
Pozn.:B| et prij2mateOov zag e dmertdvnv®n gkeOd dpjdnfethnmape Op¥ mat eO m! ge masS viac

druhov

4



Spr 8§
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svoac io§ | mdjy vai e®d8 ¢ ivia

oha

ku kapitole 3

Tab wé\kiak o n

SR za rok 2024

opatrovn2ctva

vikon opatrovn?2ctva
Polet przitoh mat edov

Verejn

Zariadenie poskyto

soci 8l n
Zariadenpodpor ovan®ho b 88 45 20 93 31
Zariadenipreseniorov 288 50 25 22 17
Zariadenie opatrova 72 6 4 5 8
Rehabilitaln® stred 128 1 1 11 0
Domov soci 8l nych sl 2446 363 369 1999 232
Gpecializovan® zar.i 1250 158 152 596 69
Dennl stacions§r 237 43 0 0 1
Spolu 4 509 666 571 2726 358

ZdrojilSSoSevi denci a

prij2mateOov

soci 8l nych

slugieb

k

31.

12.

202



Spr §voacio§ | mbjy vait edS¢ via
Pr2]loha ku kapitole 3

Tab @9k & d@ptoeslkiyat o v psnl i uedDBsQozarind@riache

Zariadenia

SR

Z a

r ok

2024

Priemern8|(Priemer n

vybaveniavy bayvybaveni
Hi adwld toichjluzatvore

Zariadenie podporovan®ho 312 213 143 233 99
Zariadenipreseniorov 23322 16 524 9 706 220 106
Zariadenie opatrovateOskeé 4 451 3712 2 359 86 34
Rehabilitaln® stredisko 84 57 64 18 11
Domov soci 8§l nych slugieb 4 409 2279 1437 229 89
Gpecializovan® zariadeni g 10831 6177 5187 143 71
Dennl stacion§r 692 605 463 19 13
Spolu 44 101 29567 19 359 136 56

ZdrojiSSoSevi dencivas@iagbazmrgk@d24 sl ugi eb




Spr 8voac io§ | mbjyvated®Stiva SR za rok 2024
Pr2]loha ku kapitole 3
-

a b B@ZanwestnaneiOPIO zariadeniach
zamestnanol OPIO zariadeniach
z toho

Dobr ow
Pri eme polet
Wv2azo Dobrov
(t7T Hde

PolLet P o Lpeat.

, Priemer
zamestnancov vzsSah zamestnancov

Zariadenie Polet

SPOLU 31276 45 909 52 527 48,25 20,92 6 441 100 160
Zariadenie podporovae 808 832 1016 49,73 11,06 132 4 406
Zariadenipreseniorov 16 060 16414 18 085 47,98 24,43 1586 29 853
Zariadenie opatrovat 2861 2908 2990 48,25 18,89 116 5156
Rehabilitaln® stredi 389 405 476 47,53 11,94 218 2001

Domov soci &8l nych sl U 12 098 12 336 15188 48,70 17,44 1718 30994
Gpecializovan® zari g 11 593 11 867 13 566 48,11 21,27 2 053 17 020

Denni stacion§r 1073 1147 1206 47,50 24,92 618 10 730

Zdroj:ISSo® vi denci a zamest nan2c2024,Pos|oecti §lendyi cnhe | snlTucghi ezbazakeesBtdmadn e dw o & | W ®r e yam@singnés] na k o O

m: ge maS viac pracovnich vzSahov a pracovaS$S vo viacerTch slugb8ch
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svoac io§ | mdjy vai e®d8 ¢ ivia

SR

Tab WwWdik aj my

Z a

Zariadenie

r ok

2024

OPIvku2Gar i

aden?

Druh OPIO zariadenia

Zariadenie

Domov

Spolu podpor o Zariad.enie Oloatro\/Reh{:lbi Soci§|gpe.ci.al Denn."l
b7 van Preseniorov sl uBb stredisko sl ufi zariadenie staci

Pr2jmy spol u 850 317 44] 8363 740 | 356 946 58( 45110 973| 4304 379195191 31| 225 979 824 14 420 63¢

Zrozpoltove] kapitoly N23685798 1872494 14513763] 19894949 1231559| 20082971 37 392 730| 11 245 651
Z rozpoltu MPSVR 181092 49] 1389389 | 111856 50] 13542 263 889692 | 15783797 28 749 983| 8880 872
In® pr2jmy vr&8tane dol{ 55765490 483104 | 33281132 6352686 | 341866 | 4299 174 8642 747 | 2 364 781

Z rozpoltu VdcC 274 369 27| 4 345247 | 26 266 542] 15 446 2 124 407 | 124 656 92| 116 922 326 38 378

Z rozpoltu obc? 52708 429 164071 | 38656 648 9524059 | 395928 | 1331025 524775 | 2111919

Nal Gie prz2jmy spol u 5572176] 548086 | 21618982 2742885 | 453503 | 11659 726 17571 645| 1126 935
Zo gtS8tneho rozpol tu 6077 905 362566 | 3257322| 476887 0 867020 | 525121 | 588 989
Zo s¥%kromn®ho a NI SD { 2900716 13111 993 692 87805 157960 | 885565 | 695171 67 412
Zo zdrojov ED 8124390 9485 526 583 823 4601 | 3212124 4368886 | 1888
Zo zdravotnich poi s So\ 25889824 0 11804 314] 1449 846 0 4056 871 8578793 0
In® pr2zjmy (granty, diq5758090d 162924 | 5037071| 727524 200942 | 2638145 3403674 | 468646

|l i nnostiach, i n®)

Z Yihzasao i 8§81 nu sl uHbu s p|25049831 1683310 | 134347 11] 14267 704| 184 465 | 41261209 57 473 215| 1 281 300
Od prij2mateOov 23854852 1654927 | 127 03826 | 13 772266 154399 | 40 314 43 54 369 984| 1 249 689
Od inlfch FO 11949 786 28 383 7314290 495 438 30066 | 946768 | 3103231 | 31610

\Z/ d:oj% \f sSoTu® zdroje zrianovi i g9gssg7] 249470 | 9098890| 1334073 | 85484 | 3800537 3904869 | 1383549
Z rozpoltu obc2 a VDC| 9439805 130295 | 3226835| 348242 66983 | 2670075 2976086 | 21289
Zo zdrojov MPSVR SR 9461598 119004 | 5292976| 980211 15753 | 922540 | 768854 | 1362 260

Zdroj:ISSoPrev8§dzkov® Bofmnkh@i aarok2o@ @ j @ B0 7 5
PoznVypl nen® f or mul 8r eajriPWl6o va® POord md tgyu. ovrs8ajheopv®asSp ot oj s ¥4 ol i st en®
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SR

Tab wd\ktaa v k y

a rok

2024

OP | v@okw2@4 i

Druh OPIO zariadenia

aden?

Zariadenie Zariadenie Zariadenie Rehabi Domc_)v gpeci al
SPOLU podpor o ) opatrov . soci 8§l : .
b7 van,i Preseniorov sl ufb stredisko sl ufi zariadenie
Vidavky spolu 847 526 49] 8523503 | 357 664 53y 43242811 4112 864| 196 732 90| 221446 076| 15 803 791
Kapit8l ov® vidavky 25582 017 174 736 10 292 410 454 456 14 431 9919 853| 4555 853 170 275
Begn® vidavky spol u, 821944 47q 8348767 | 347 372124 42 788 354 4098 432| 186 813 05{ 216 890 227 15 633 511
Tovary a sl ugby spol ( 234380060 1997738 | 11172527] 12644768 864492 | 47390518 56 840 735| 2916 529
Energi e, voda, komuni K 40284467 507 446 16 742 551) 2 041 609 202 486 | 10564 679 9 688 856 536 836
Pren8j om 27 642 657 268 630 17 404 346 1 965 357 77 014 1202606 6462914 261 786
Ddrgba a opravy 16 006 551 159 001 6 904 432 835 788 82 469 4425010 3506 060 93 788
Materi 8l ov® vidavky 88 609 941 609 093 40 228 737 3515204 172504 | 20968 321 22 323893| 792185
Sl ugby 52547 134 326 985 26 210 247 3755 327 282 240 8541 620| 12514166| 916 545
Cestovn® a dopravn® n 2413521 52 544 1001 626 97 595 9 658 645 866 541 195 65 034
Ostatn® begn® vIidavky 6875788 74 036 3233334 433 884 34118 1042 412 1803648 250 353
Mzdov® n8klady a doho(( 587564415 6351029 | 235646851 30143586| 3233940 139 422 53] 160 049 487 12 716 98]
Mzdy 417 141 36] 4556942 | 166 928 494 21 209 989| 2202 872| 99 048 508 114 143943 9 050 610
Odmeny/dohody 4 189 066 46 955 2 056 044 266 142 68 427 742 125 855031 154 340
Poi pazd®avotn®, soci §l
pr2smetvadyobn® d?tcho(ENg of 166233984 1747131 | 66662312 8667 454 962 640 | 3963190)] 45050512| 3512035
odchodn®, odstupn®, at
Ekonomi cky o pnmagiesioasi@c n 1044 1404 1450 952 1371 1669 494

Zdroj: ISSoPr ev8dzkov® fof it P@akdk 2084a j e z
PoznVy plfnermmul 8r e uP @t sa@rhdv@dvs®: Bodnot y
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Tabuwdkrai j 2 mat el i a ovydaotmScweatsedskej sl uHby
z tohov roku 2024

[

[DJERVANo]
poskytnuti

Yok o(a
sobmedz.

diabetici

cudzinci
Li astolne
duGevnT mi

osobyvd! chodkov
S

Opatrovat q g )
viom§cnos 13 964 414 242 0| 102 5 13 427 231 1 3 558 406 | 8 5511{729913702323 7651| 673 |72

Tabwhkiaadosti a Hiadatelia opatrovatedskej sl ufby
Polet Hiybhos Pri eme rvpbgveribo ly d av e n & dHao ahd)o
Opatrovateds 4 668 4 379 3252 30,01
Ver ej ni 3539 3444 2430 53,43
Neverej ni 1129 935 822 15,44

Zdroj:1ISSo® vi dencivasgica@hbzmgk@@4s| ugi eb



svoac io§ | mbéjy vaite®Stivim SR za rok 2024

ku kapitole 3

Twm
e
N =
- w

T a b BBQpatrovateli@md o M8 c no st i

Zamestnanci
cel kovi ZtOf‘\O PolLet on Iiteotho Poopliaet rF?/rdiaemrﬁebrnr Pri emern
W PO MR M zamestnancov. vz Sah %v?2z| zamestnancov (t7T Hde|
_ 6 193 2855 90§ 5746 5762 5778 53,19 33,50 219|5527 105 | 14 152
verejnl 4 556 1524 404 4282 4 290 4298 53,26 33,34 1294153 1 6
neverejn 1637 1331 504 1464 1472 1480 53,02 33,96 90 (1374 104 |14 144
Zdroj:ISSo® vi dencia zamestnancov poskyt ovwWateer@dimd BP®®iz § If maypokn02U4BIr odgi PO 6k 31.12. 2024
Tabuwerkraz j my opatrovatedskej sl uHby
opatrwoeokn202 s ke Spolu Ver @joskytNeer egmnskyt
Pr2jmy spolu 76 357 71 54 866 731 21 490 985
Z rozpoltovej kapitoly MP 9795433 8 565 527 1229 905
Z rozpoltu MPSVR 0 0 0
I Nn® pr2jmy vr8tane dot §c|979543: 8 565 527 1229 905
Z rozpoltu VvVdcC 607 529 122 417 485 112
Z rozpoltu obc? 15 025 54 10 880 459 4 145 082
Zo zdrojov Ed 37 346 08 26 452 191 10 893 898
Nal Gie pr2jmy 1113 58¢ 165 294 948 295
Zo gt8tneho rozpoltu i n®| 203566( 1 550 076 485 584
Zo sYkromn®ho a NI SD sek| 129536 0 129 536
In® pgeamyy, dary, zbierk 436041 102 866 333175
Z Yahrapaods kyt ovan¥ soci 8§l nu |1292088 8717918 4 202 969
Od prij2mateQOov 12 183 79 8 409 220 3774577
Od inTch FO 737 089 308 698 428 391
Vr8ten® zdroje 553 535 390 221 163 314
Z rozpoltu obc?2 a VBC 785 754 459 799 325 955
Zo gt8&8tneho rozpoltu i n®| 115324 1 064 926 88 323
Zdroj:ISSor ev8dzkov® a finan| naewk208aj e z formul 8rov P06 a PO7

PoznVy pl nen®

fRO Muhis§g eajrdava® vaddnot y.



svoac io§ | mbéjy vaite®Stivim SR za rok 2024

oha ku kapitole 3

Twm
e
N =
- w

Tabu®bB\kiad a3v k y

opatrovatedskej

sl uHby

83 686

Vidavky spol u 317 62 934 864 20 751 453

Kapitg&lov® vidavky 250 524 105 638 144 886
83435

Begn® vIidt@mhoky spolu, z 792 62 829 226 20 606 566

Tovary a slugby spolu 4 890 42 3220132 1670 287

Energie, voda, komuni k8ci e 241 041 165 959 75 081

Pren8§j om 145 646 5983 139 663

Ddr gba, opravyn8kkadpyvn® a dopravn® 408 723 203 754 204 968

Materi 8l ov® vidavky 574 221 374 689 199 531

Sl ugby 2 718 87] 2 045 023 673 854

Ostatn® begn® vidavky 801 910 424 722 377 187
78 545

Mzdov® n8klady a dohody spolu 372 59 609 093 18936 278
54 635

Mzdy 568 41723 229 12912 338

Odmenpaz § k| ade dohody 342 070 165 429 176 640

Poi pazd®avotn®, soci 8§l nenasptoarsothenn® ed tac hpoodvki onvh®® spprd 23567 17 720 434 5847 299

odstupn®. . .) 733

Pohdad8§vky poskytovateoda 338 519 319217 19 302

Zdroj: 1ISSoPr ev8§dzkov® fof innlkdi aakok Pe@dorreV yBO Tnermnmu | §rra! W 60 an@#DWFw@®S hodnot y.
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Tab wB&Zarmdenik r 2 zov e | intervenci e

Pri | 2zarakt2@2W i a

|dueulsaswez7

DOAO JQOQ
poyA 0 Jqod

12UIZpno
qnsIBpiAl & 1 0 d

3

Yt ul 0/2067 1388 922 | 2211| 322 |27 34 23 422 1161 110 11612 716 60, 12 939 84 744|197 23»84:
donov

napol 201| 81| 38 | 243 0 1 23 24| 1094 884 1046 97( 120| 39| 7393
ceste

zaradenie

n ¥ad z o| 384| 919| 818| 468 17 | 26 0 40 37 38| 4244 167 4296 894 196| 72| 2 780
bT van

Spolu 26522388 1778 2922| 339 |54 34 23 462 1161 170 178| 18 055 65 18 283 70 1060 308| 34 014

Zdroj: IS SoOSMPSVR-BR ev 8§d z k o v ® zaaok 20418 BB v® déchxjie@a zamestnancov poskistSoSw aetgd Bd v rs pois&klyri yo
soci 8l nych s,Pogheb NyBPOE2®&2PBFA mMmmn@d eov®s aalbadwna3 vy .
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sl uHby
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svoac io§ | mdjy vai e®d8 ¢ ivia
kapitole 3

SR

PolLet
Vv registri

Z a r

ok

2024

Tab uwdkkraz z ov 8
Polet

202

%k ono
nej edinelnT zalok

i ntervenci

Pr 2ydm|VT d awd|ZamesthanfDo b r o

a

Dobrov

- hodiny

ter®nna sl ugba kr?2 108 110 86358 | 38885| 47473 5390510 | 4302 956 256 397 19 461
n2zkoprahov® denng@ 21 22 129 446 1925184 1844 629 152 540 5 967
integraln® centr un 8 8 5 306 1571 3735 359 073 498 193 6 42 7 974
Komunitn® centrum 208 241 305 008 11 745037 | 12 098 980 572 636 25501
n2zkopr ah o v predsticacodis 64 73 345 363 1851357 | 2168516 121 733 12 596
nocOahg8reR (pol et 51 53 158525 | 117691 40834 5657919 | 5692768 324 170 15 326
Spolu 460 507 1030 006| 158 144 92 042 26 929 080 | 26 606 042 1431 2518 86 825

Zdroj: IS SoOSMPSVR-BR ev §d z k o v ® zaaok 202418 SdBv® dBch & ji @

soci 8l nych s,Pogineb
savdanej So8ezbierdSoS s oci 81 ne

Pol

et

PolLet

zamestnancov

Tab wbdXoac i § | maepodporwrdtimgd e § mi

pos k isStSoSr @tge Bd e rs oisklyr yo
NypLneha®2024 mul §r eajnPull 60 va® PPh0d7{, mygPt 1964/ &otl ld Ts® SmdRinwe j @pbosl &@hbtidvaajS n a me
slugby

Soci §!| mapodpobrwrétimyd e $ mi PoI;_e_t* vy k§z prij?2 Pr 2yam VT d awl| Zamestnanq Do b r o v Dobr_ov

Vv registri S0 2arok 202 - hodiny

pomoc pri osobnej starostlivdsti e S a 18 83% 7 32714 29 686 7 0 0

zariadenie dobHeisnej st 2 100% 0 62 119 62 123 3 0 0

sl ugbadporu zospst adlogiay 29 61% 66 161 490 141 998 6 0 0

zariadenie starostlivosgteti do troch rokov veku 218 80% 3546 15 588 225 18 311 993 615 153 2681

slugba v|asnej interve 103 83% 3111 4245 832 4 262 967 264 70 2115

Spolu/ priemer % 370 81% 6730 20090 380 22 808 767 895 223 4796

ZdrojiS SoOSMPSVR SRr ev 8§ d z k o v ® zaaok 2024018 BB ® d & ji &

soci 8l nych

s,FSoG s ebi &l Bakn\dyPpul grioend®

formul 8§r e

zamestnancoyv

poskyt ovatge Bdwers Pois&Klyrn yo
PO6aauPOV® Pa6nat PVAr7Pine @ yzodrEmjbdo.v 8 S



svoac io§ | mdjy vai e®d8 ¢ ivia
ku kapitole 3

SR za rok 2024

Spr 8§
Pr 2|

Ost atrru@® y

TabuodRkoad pdolr n ® s |

pole
vyk8zdprij?2
zarok 202

polet
“konov/ ne
prij 2 ma

poL et

POCROr DT G Vv registri

prepravng8 sl ugba 188 1 75178 1248 015/ 2658138 3037 212 168
sprievodcovskg8 a pre 1 1 1 4 78 0 0 0
tl moln2cka slugba 34 0 324 3155 23691 402 910 348 018 27
sprostredkovanie tln 5 1 0 0 0 0 0
sprostredkovanie osobnej asistencie 13 1 557 4627 30 483 30 495 8
pogiliavanie pom®cok 127 1 7 806 1199590 935227 53
monitorovanée si gnal i z8ci a 63 1 1452 1901659 931644 1624 928 32
kKr?zovs§ pomoc prostrl gg 1 145 498 116762 | 1235595 1224683 54
technol - gii

pomoc pri vikone opa 9 1 0 0 1882 0 0 2
denn® centrum 240 1 315 154 1229309| 1846608 3258166 166
podpora samostatn®ho 44 1 2814 48 600 1058171 1062197 158
jeds8l eR 190 1 1988 980 14 507 960 14 395 657 514
pr 8l ovna 35 1 13131 61 118 101 091 13
stredisko osobimgjgieny 31 1 25 866 57 781 99 041 78
SPOLU priemer% 1036 1 5148 2574772 4574 623| 23989994 26116 715 1273

Zdroj: IS SOSMPSVR-8R ev §d z k o v ® zaaok 2024018 BB v ® d B a ji &
soci 8l nych s, |PozgiSe®s «kci38l.ne . 20@¢by .
pol 2| ka gZ&nxsmeé anegjs, soci §l nej sl ughbe

zamestnancovk31l.0220245tSoSr etgd @d v rs pois&lyn Yo

Vypl nen® f oramuwll Sorve® FhOo6d nao t Bo 7 PrRB hi@ya d P o é mis
nezbiera.
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TabwidXaamost atne vykon8§van® Linnost.i
PolLet prij?2mataeok208/ ““konov/ hod?2n

(@]
c
i e
Druh samostatne ﬁ — VT dal zamest
= 5 vQ nanci
: E
o (&)
z8kl adn®
1 |215 |124562 170 146 45345 79217 | 3 236/ 51 897 | 69 459 2006 645 1899108| 115
poradenstvo
g g g IC '§ Ia :n :3 | 1 |243 |130482 313729 |22824| 43692 86790 61914 95 725| 23 063| 964| 1631] 2763 13667 | 5536059 534058] 272
soci 8§l na| 1 |26 |13429 |46491 |1984 | 6908| 6521 |40844108 | 5237| 0 | 0 0 1984 | 877011| 855242 41
SPOLU priemer%| 1 |484 |268473 |530366 |24 808| 95945 172 528 01194 151 73 97 759| 964| 1 631 2 763 15651 | 8419704 8094 93] 428

Zdroj: ISSoSMPSVR-BR e v § d z k 0 v ® zaaok 20, 5 SoBlev® d¥aaji@ zamestnancov poskiStSoSr etge @dwe rs pmisklyn yo

soci 8l nych slugieb k 31.12.2024 3
Pozn*SoSsoci 8l Rezel ugWypl nen® for majhgtFrev®1BodnBL§v. rmEPtgen @nlzyoarHod) dek B gt rded®ndaneiaj 2,

SoSnezbiera.
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Tabu@BKHaubh® wdsdavi8y nu220chranu, 20

Viadky VT da Vi damakgci 8§81 ne d§v k# odo
nas oc nas o c i
Inu ochranu Choroba/ - . Neza BT v al|l

ochranu vPPS Staroba+ z dr av Invalidi Rodma/ mesha S 0 G i

ako%  naobyvate poOzos:s starosEhvo ta deti nos:vyl %l

ZHDP 5 a s S
Belgicko 28,55 11522,6 47 28,02 9,81 7,44 3,82 3,92
Bulharsko 18,64 4 567,6 50,34 27,33 9,31 8,77 2,88 1,37
Lesk§8 r 19,94 6 494,0 46,59 34,71 5,92 8,47 2 2,31
D8ns ko | 28,06 12382,9 | 39,29 22,86 17,4 10,8 3,07 6,59
Nemecko 30,01 13 096,6 | 41,83 33,45 7,14 11,81 3,29 2,48
Est - nsk 1574 4513,6 41,26 30,63 10,57 12,43 4,09 1,03
crsko 11,37 7 997,2 30,42 44,89 5,47 9,37 4,41 5,42
Gr ®c ko | 24,14 5696,9 61,71 22,86 3,83 5,56 3,67 2,37
Gpani el 2587 7 957,9 48,89 30,12 6,3 5,84 6,5 2,34
Franc Y2z 33,98 12082,6 | 44,25 31,1 6,32 6,96 5,63 5,74
Chor v §tH 209 5350,4 | 41,44 36,93 8,72 9,1 1,87 1,95
Taliansko 29,75 10012,6 | 56,54 22,9 5,3 5,36 4,84 5,07
Cyprus 19,81 6 589,0 47,04 34,49 3,52 4,58 4,54 5,83
Lotygsk 18,86 4731,0 42 94 33,09 8,5 10,5 3,09 1,89
Litva 16,59 5304,3 41,25 31,7 8,01 11,67 4,66 2,7
Luxembursko | 22,18 17 011,6 | 39,93 28,09 11,18 | 14,76 2,92 3,11
MaNar s k 16,67 47441 48,33 31,37 5,02 10,53 1,51 3,24
Malta 14,41 5328,7 48,67 33,59 3,96 59 474 3,15
Holandsko 27,12 12755,2 | 41,48 36,69 8,64 471 1,83 6,65
Ra k ¥s k d 30,45 13114,7 | 49,56 28,2 5,32 9,13 5,6 2,18
PoOs ko | 20,95 6 371,5 51,61 25,7 4,67 15,56 0,9 1,56
Portugalsko 24,67 6 744,2 55,03 28,7 6,69 5,3 2,85 1,43
Rumunsko 16,5 4 587,6 53,52 27,83 4,94 11,85 0,41 1,46
Slovinsko 24,25 7 445,6 44,46 36,95 5,31 7,45 2,62 3,21
Slovensko
F2nsko | 3008 11174,0 | 45,78 23,71 8,95 10,15 5,21 6,2
Gv ®d s k g 27,23 10987,0 | 46,06 29,02 8,81 10,04 2,84 3,23

Zdroj: Eurostat ESSPRQ8,a | €2609.2825 n ®
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TabudPaz2dasngci 81 nu 20 chranu,

Prz2ijPRy Vv

naobyvat ¢

Soci 8l ne pi
zamestns8va

gt r ukt %r a r 2 j
Soci 81 ne

chr 8nenfic

20

Ver ejns

mo Vv

Belgicko 29,3 11 840,0 37,8 18,9 41,2 2,1
Bulharsko 20,0 4 906,1 31,3 19,5 479 1,4
Lesk8 republik 20,0 6519,0 49,5 22,7 26,7 1,2
D&8nsko 32,59 14 382,9 116 7,9 74,5 6,1
Nemecko 31,51 13 748,7 33,9 30,4 34,2 1,6
Est-nsko 15,15 4 344,3 70,1 1,3 28,7 0,1
crsko 12,82 9021,8 249 12,2 58 5
Gr ®c ko 25,42 5999,0 24 23,1 48,1 4,7
G pani el sko 25,83 7947,1 41,9 11,5 46,2 0,3
Franc¥%zsko 34,61 12 307,0 37 16,2 44 2,7
Chorvgtsko 22,49 5756,4 27,8 31,6 36,7 3,8
Taliansko 30,44 10 242,9 34,7 14,7 48,8 1,7
Cyprus 20,22 6727,0 25,5 25,5 45,4 3,6
Lotygsko 19 4766,7 38,6 15,5 45,7 0,2
Litva 17,5 5597,1 15,9 36,2 46,8 1,1
Luxembursko 23,68 18 167,7 26,6 24,6 45,7 3,1
Ma Nar sko 16,04 4563,3 25,1 33,3 41,4 0,2
Malta 14,41 5329,7 19,7 7,2 66,8 6,3
Holandsko 31,49 14 814,2 31,1 29,2 26,4 13,3
Rak s ko 29,97 12 905,5 34,6 25,9 38,2 1,3
PoOsko 20,09 6111,3 41,2 216 29,7 7,5
Portugalsko 26,88 7 348,7 31,2 16,7 44,7 7,4
Rumunsko 16,65 4 631,0 10 64,9 24,6 0,5
Slovinsko 24,17 7421,1 29 40,9 28,8 1.4
Slovensko

F2nsko 30,85 11 461,6 30,9 14,8 49,2 51
Gv®dsko 29,4 11 860,8 38,5 9,1 50,1 2,4

Zdroj: Eurostat ESSPR@8,a | €2809.2825 n ®
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TabubBkiad aaklyc ho@tkiyulat “ar a ¢bdbagdRaveg:  ri?

VTdan\ad<1ychodky‘ gtrukt “sormadv¥ttdaeadkypvpododa kateg:-
- ] ) F redlvds afl
v niobyve VPPS v % HDP starcpred‘asrl"as’tinva\pznZFpeaa:oenjej pozosta
(st8&8l e naobyv staro starc . | ost
schopnosti
Belgicko 4581,1 5 069,1 12,56 72,1 0 : 162 0 11,2 0,6
Bulharsko 733,2 2053,1 8,38 796 78 0 9 0 3,8 0
Lesk8 re 1557,2 27857 8,55 825 2,1 0 91 0 6,3 0
D&8nsko 5977,0 4815,7 10,91 758 3 : 2,7 16,6 1,9 :
Nemecko 4 373,8 5050,4 11,57 767 2,1 0 0,6 7 13,7 0,1
Est - nskgd 1230,0 2105,8 7,34 60H 241 0 15,0 0 0,6 0
Ersko 3076,5 2641,5 3,75 78,9 0 0 147 0 64 0
Gr ®c ko 2 783,8 3375,8 14,31 80,8 0 0 3 : 16,1 0
Gpaniel g 3146,3 3998,8 13 68,2 51 : 9,3 : 175 0
Franc¥zs 49425 5209,7 14,65 82,6 0 0 7,3 0,1 9,9 0,1
Chorvsgt s 1307,2 2 280,6 8,91 56,7 16,2 : 11,2 : 158 0
Taliansko 4373,6 5208,4 15,48 682 12,2 0 3,8 0,1 15,1 0,5
Cyprus 23133 2630,0 7,91 75,9 5,9 : 1,6 14 152 :
Lot ygskaud 1062,1 2 067,5 8,24 84,5 3 0 10,8 0 1,7 0
Litva 1022,4 2160,1 6,76 817 31 0 11,5 0 3,6 0
Luxembursko 8 974,6 74497 9,71 56,2 18,9 : 6,1 28 14,5 1,6
Ma Nar s kg 1018,2 1895,1 6,66 80,9 8,6 0 0 0 105 0
Malta 1572,2 2 065,9 5,58 789 0 0 5 0 16,1 0
Holandsko 4777,8 5205,1 11,07 78,6 : : 13,9 : 7,5 :
Rak ¥%s ko 52722 6127,7 14,23 77,9 6,3 : 5,3 : 10,3 0,1
PoOsko 1503,1 3070,8 10,09 76,9 3,9 : 57 0 13,3 0,2
Portugalsko 25748 3648,2 13,35 75,7 2,2 0 9,2 0 12,9 0,1
Rumunsko 896,7 2 328,9 8,37 87,4 0,2 23 2,4 1,6 6,2 :
Slovinsko 2162,2 3060,8 9,97 79,9 6,5 1,7 1,8 0,3 9,8 0
Slovensko 1
F2nsko 4938,1 4 834,1 13,01 82,1 3,2 0,9 8,3 0 5,5 0
Gv®dsko 4793,9 4 298,4 10,65 87 5,3 0 5,9 0 1,8 0

Zdroj: EurosthaESSPRO, Yd aj e 28.65t202a hovan®



svoac io§ | mbéjy vaite®Stivim SR za rok 2024
oha ku kapitole 3

Twm
e
N =
- w

TabuoORoalpedtb er at edov d! c HQIRX2D21 ap0@2200d pohl avi a

PoLet pf’_beraEGOOV‘ Index 202202 Index 2022007 Tedle. poberatd
Y“hrn* (c muHi d Heny(( napopul 8ci u (

Belgicko 3163921 47,7 52,3 101,6 130,5 27,2
Bulharsko 2 032 035 40,5 59,5 98,7 89,8 31,3
Lesk§8 rep 2944 342 43,0 57,0 99,6 106,2 28,0
DE§nsko 1494 195 44,7 55,3 100,4 108,4 25,4
Nemecko 23 676 800 43,6 56,4 100,1 103,7 28,4
Est-nsko 430 204 39,8 60,2 100,0 112,9 32,3
Ersko 1114908 48,6 51,4 102,7 155,9 21,6
Gr ®cko 2431715 46,8 53,2 100,5 94,7 23,2
Gpaniel sk 10 090 464 50,1 49,9 100,8 118,9 21,2
Franc¥%zsk 20556 173 46,5 53,5 98,2 120,1 30,2
Chorvsgtsk 1227671 46,1 53,9 99,6 : 31,8
Taliansko 15 694 751 48,1 51,9 100,1 94,3 26,6
Cyprus 178 940 47,5 52,5 104,0 166,0 19,2
Lotygsko 571 631 38,1 61,9 99,8 96,8 30,5
Litva 926 305 37,7 62,3 100,8 100,9 33,0
Luxembursko 222 296 54,5 45,5 103,3 165,1 34,4
MaNar sko 2 092 962 35,9 64,1 99,4 75,4 21,8
Malta 101 071 55,3 44,7 101,1 137,9 19,4
Holandsko 4412 400 46,5 53,5 100,5 117,7 25,1
Rak %s ko 2 576 050 44,4 55,6 101,3 112,7 28,7
PoOsko 10 50%18 37,7 62,3 100,3 104,7 28,5
Portugalsko 2 892 564 44,3 55,7 100,1 99,7 27,8
Rumunsko 4993 076 42,6 57,4 99,0 87,4 26,2
Slovinsko 675 196 46,1 53,9 101,3 117,6 32,0
Slovensko 1814 337

F2nsko 1648 018 45,3 54,7 101,6 118,6 29,7
Gv®dsko 2818 737 47,2 52,8 101,9 113,0 27,0

Zdroj: EurostaESSPROS,d a j ek2805.208 n ®
* Polet poberateQOov dichodkov bez dvojit®ho nal2tania

-Yad aj dniisep gze? cki i
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TabuwdbDare @ d v ody zgsloacti e @& y @h
VT damakgci 81 nu

d8vok,

ocC Soci 8l ne d8vky

dzemi Hrub® vT Netto vT % zdane % d§vwkako,r Tzch s a Ef ekt 2 v roed vdoadf ol
(%HDP) (%HDP) d8&vok odvody zadaHenie

Belgicko 28,6 25,7 56,2 48,1 18,7
Bulharsko 18,6 18,6 : 0,5 7,9
Lesk§ r 19,9 19,9 1,9 1,4 15
D&8ns ko 28,1 24 51,8 : 29
Nemecko 30 27,3 58,7 54,9 15,8
Est - nsk 15,7 15,2 53,3 0,3 7,8
cErsko 11,4 10,8 48,3 15,1 11,5
Gr ®c ko 24,1 22 72,6 71,6 12,1
G pani el 25,9 24,2 61,1 10,8 10,8
Franc ¥z 34 32,1 59,5 36,6 9,9
Chorv§gt 20,9 20,5 49,1 48,9 3,7
Taliansko 29,8 26,1 65 0,8 19,5
Cyprus 19,8 18,8 40,2 41,4 13,4
Lotygsk 18,9 18,3 50,7 2,6 6,4
Litva 16,6 16,2 10,2 10,2 24,4
Luxembursko 22,2 19,8 58,5 58,5 18,4
Ma Nar s Kk 16,7 16,4 8,1 9,5 13,3
Malta 14,4 14,2 48,4 3,9 2,5
Holandsko 27,1 22,5 55,7 55,7 33
Ra k ¥%s k @ 30,5 27,7 52,9 51,9 17,6
PoOsko 21 19,8 45,7 49,5 9,9
Portugalsko 24,7 23,1 57,7 0,1 11,8
Rumunsko 16,5 16,3 49,4 : 2,1
Slovinsko 24,3 23,8 51,9 3,5
Slovensko

F2nsko 30,1 26,8 55,2 55,2 20,3
Gv ®d s k g 27,5 24,4 49,7 : 20,9

Zdroj: EurosE S SPROS,
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T a b u 6\kyah 14889 eaam®k 2024 (Program Slovensigescii SO MPSVR SR)

K- d Druh : Fi nan|

~ ~ N8§zov Fond
vizyv vi z -
Priorita 4P1. AdaptabilnT
CieOom ng§rodn®ho pr
individualizovan® p
pr2st upsozkd rossvwdts§nmd m
scieCom ich integr§

nat rh pr 8ce. Masoyj set k&
poskyt ov amaciea potrébaes n €
i nt er v e rsazider aovsoot bngl nm
(OzZPya%l el om n8vratu

a s Ybcaisen@®@om ipahrbpl
prostredn2ctvom mot
intervencie zdr avo-t
Mentoroyy r enosom vI astn
a poznatkovjt.. me t -topeersupjos,
atonak omuni t nom pr+donc
peer support (P2P) je forma podpory, pri K
osobyoz dr avotnim post
podobnT mi ¢givoshklymil

M’IDDSS}\\,(/R VT z\y _ emocioln§ll nu, i nforn Sprostre| Slove
0292024 pren § r[ Smes i ro osob@mhnutlam|. 5 19.1.2024| 19.3.2024| 7 041 614,54 6505 839,56| ESF+|or g 8 nMPSVR par al vy
NpESE+| N P Osobitng8 pozornossS SR vibo
sa OZP stali pol as
vdlsl edku %Yrazu, zr

VI asnos Svtd @rmd oi pavdje
tTgnge prvim interven
pobytw zariadeniach zdravotnej starostliva
Projekt peeel @aml Yz ey
republi ky a predpok
vl asnej pomoci pr ey
akoajposkyto ani e v| asnej

u poskytovateOov zd

starostlivosti. Z§8tr
naprenos sk¥Wsenost?2
i mpl ement 8§cii predd

akoajpriestoprez ab e z p el e ntie
vyug2vania meajondi mk
subjektom.

Real i z 8 €12/a02312/2026e k t u

pokral ovalni e tab



Twm
e
N =
- w

Priorita

PSK
MPSVR

030
2024NR

ESF+

VT z\
pren § r
nT
projekt

svoac io§ | mbjy vaite®8S¢tivim SR za rok

ku kapitole 3

N&§zov

r

oudi aidg
kr ok k
ekonomike

Popis

4P1. AdaptabilniT a

Ng§rodnl projekt ko
naprojekty, ktor®
znevihodnenTch sku
z prostrediaMREo bnove n§&r
kultY“%rnych pami an®
nasoci 8l ne najzrani
nezamestnan® osoby
tak®hoto typuavpr oj
verejnosti, ktor §
zasystematick® finsg
kul t Yar ny @dp ofka mi| aotva
projekt meXkAZangeai|t ermil
obnovy kult¥rneho
nastaven¥ podporu
zdrojov dl hodobo wu
% el ov¥% spolupr 8cu
Pstred2m PSVR SR,
je z&8merom predkl
projgt u ( Nal ej I en
zabezpel 2 procesy
udrgateOnosti zame
a zranitvePobyght @me
e k o nomi k ynaotworen@nmstihie d
pr8ce vznikom dl ho
subjektami zapdiemi do obno
kul t ¥Yr n yac hR epgai noi nagt | o
soci 8l nej ekonomi Kk
I ngtit¥%t soci §¥siel
MKSRzvI genie zdroj
nanobnovu n8rodnTch
Projekt buwpdestealdi
pr2slugni oh8tcad6®R
Real i z § e5/2824p2f202h e k t

a
N

26.2.2024

26.4.2024

12 900
000,00

Fi nan|

al ok8ci

10 965 000,0

ESF+

Sprostre
orgsn
MPSVR SR

Pstr g
pr§c
soci 8

vec?

PSk
MPSVR
01zt

VT z\
pren § r
nl

projekt

Poskytovanie
finanl]n
pr2spe\y

N&rodnl pr onagolporuj €
zamestnanosti, ada
nezamestnanost.i ci

prostredn2ctvom r ¢

5.3.2024

6.5.2024

102 720
000,00

84 769 680,0

ESF+

Sprostre
or g 8+ H
MPSVR SR

Dstr g
pr 8c
soci 8

vec?
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. Finanl
N8&zov \ Popis al ok§ci
2024NP integr dl nt e godrakljezlmy s e z 8k
ESF+ podnikom | . 112zlc2B06&tBE&FZnej e
a soci 8l nyoemepedai
niektorivchezgdkoask
predpisov OoNadie§!l
ekonomi ke") typovo
podnik m, ktor ®ho dos
soci 81 nehovzvapreysvt in
znevihodnenlTch os?
znevihodnenTch al ¢
Pr2nosom projektu
pr2spevkov integr &
zl epgeni e pracovne
mevihodnenlch a z
n &8sl edn ® napracoensnt trne n
I ntegraln® podni ky,
urlitT merd§&mdir hk tpa
zamestnanci z2skayv
im uOahluj % n8sled
zanestnanimaot vor enom tr
Prostredn2ctvom pr
4 800 znevihodnenT
nat r hu pr 8ce.
Real i z 8§ e3/2824 p212@2P e k t
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Priorita 4P1. AdaptabilniT a

CieOompouilpoyd Geir DIz
ekonomi ky a soci 8§l
vgetkich Pedpo ne/dq
/| Yar ady samospr 8vn
in® subjekty zakl 4

PSK | oo ytowd zri aNoktad relOmm j e V
MPSVR p Podporarozvdor gani z8ci a sektor Sprostrel Opr 8v
048 orientoveSOCi §l NPodporen® s ulmased ketSy 19.11.202{ 31.1.2025 8050 000,00 ESF¥ or g8n H gi ada
2024DV* n s Vekonomiky akt®hlvasti soci 8§l MPSVRSR | podOa
ESF+ navytvoreei z nal o st wmdblast

soci 8l nefazek gaowvan K

povedomi@s oci 8§81 nej eko

pr2nwmeg eadmot!l i vca 4

anar ozvoj odbornTch

naqpodporu soci 8l nej
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N8§zov \ Popis al ok8ci

Priorita 4P1. AdaptabilniT a
CieOom v zvywiljed nmw
zapojenia organi z§
do vikonu vablestij nT ¢

zamestnanosti, vzd
zall eneni a asnm®m p
s%visiacich, prost
advokalnlch, analy
kapag t st r e g nvsektore o r ¢
Podpora oblianskej spololn
b +medzi sekt or mavligeeht kp
odbornl ; ) ;
PSK VTZ\koordir%rovnlaCh verejnej
MPSVR ren § |k a athReaIiz§ciou vizvy Sprostre Ministerstye
049 |PERSTEAPES JodbornTch a k oaivochi| 5122024 15.2.2025 9296 454,2| 7901986,09 [ESF or g§n R NS5
2024NR . 91 Usir o v-mavarcobvandii vi du§ | MPSVR SR ¢
projekt |or gani z X . .
ESF+ . organiz8ci?, zdrug
obl i ang . .
nezi skov® organi z§
spol ol n

j ednot | i vdblast vemjne)pol
ado partnerstiev e | evant ni n
ver ej nenpn Srpo dgrvegktoady
dochlgdzlkoordi n8ci i
organi z8ci 2 a zast
spol ol nosti vorap?! d
Rady vpgredmo8R&8dne
organi z8cie.

Real i z8ci a-2/(2028j ekt
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Popis Finan.l
al ok8ci
Priorita4PlIAdapt abi I nT a pr 2 st uprelie ptGihu pard8cpe asb i 4 R 3.u Zar u Lnrkd s¥zii u
Real i z8ciou NP sa
vzdel 8vania zamest
vobl asti verejnlch
zamestnanosti, | ep
a napORanie vzdel §

vhadvamnywyldn8§van®
| i nrco £t0io.m vzdel §v é
k apwaoblastslgi eb zames
prispieS k ich odb
a profeaimnadil nZiSx§

PSK Vi 72\ odbornl shyddgannasa m bstr d
MPSVR Moderniin8strojov. Vzdel §v Sprostre

035 prenT§rsl ugielfdi ferencova$ podOa 97.2024| 31.8.2024 68883552 5855102,00ESFH or g&n "”§.C§
2024NP rg'ekt pr 8ce pref ednotl ipi®nyi &lOek MPSVR SR Vseocc2|

ESF+ | PO splsobu realiz8ci ¢

Zvygovanie odborno
zrul nost 2 valalmesttin &
zamestnanosti bude
slugieb poskytovan
pozit2vnej gieho ob
zanestnanostio | i ach verej
bude tiedg prispiey
zrTchOovaniu a zvy
poskytovanich kil i€
Real i z 8§ e8/28247W2028] e k t
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t D8t u Fi nan|l Finanl
ukonl al ok 8c . Fond

al ok8ci

D§
Popis vyh
v T
d8p

u

| §

ZV VvVizyv (a)
PrioritadP1Adapt abi | nT a pr 2st uwehépGr h e abiPBprend seauwlll nckhk ¥4 zZiaumeas t4nPadn.o sZ58 rmulkaad T ¢ h
Projekt sa zameriaagoskytovanie
finan!| nT oplUoZaZoZ p ey
naqpodporu nadob%danr
zrul nost preafkd 2ventun T4
zotrvani ee mdtarcnmmtrha |

pr &by im nov® al

zrulnosti umonahul i
pr&ce.

Ci eOfktujapaz § k1 ade po
individu8l nej mogn

uplatnenia sa alebo zotrveatiar h u  p
podpori S zamestnat
skupiny prostredn?

a podpori S zamestn

aadagtbi litu ZoZzZ z ¢
PSk Vi 7\ prostredn?2ctvom vz Dstr d
MPSVR pren§rZrqumetJr’£CiEOOV|mi skupinan Sprostr Dro§ec
032 01 pr§i:e a to najm?2 dl hodob 27.2.2024 27.4.2024 45207 460,91 38426 341,8{ESF+ kI or g§ soci §
2024NP projekt osobysn 2 zkym vzdel an? MPSVR SR vec.?2
ESF+ 50 rokov, 0osobgz dr avot nl m

rodi | i avewhédcihi dén

aml ad2 Oudi a wso tvue
NEET, Kktor?2 s ¥ afwail
ZUoZ a ZoZ. CieOoy
ktorT je gtudenton
gkedgnnej forme gt
arokm®R&k udal ebo
validn®ho d!'chod
chodkov®ho veku,
robkovouvd mynsloal
kosnlaugb 8ch ANBmes
rulpmebshi pr8ce bud
“stredie pr os thacdodnn
Slovensku.

Real i z§e3/20243/2026] e k t
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CieOom vizvy je pr
ni e s% zames tna¥arnakd
pr8ce, k trhu pr8c
priamo/t er ®n e . |l zaeey
naqpodporu a pa&msdkea ng
PSK Dopytovd a udrgan?2 si zames
MPSVR zabezpelenia pr2st
02t orie-ntova I finan| n®mu por aden 222024| 30.4.2024 20 883 601,0{ ESF+
2024D V¢ ng v osobnostnlch predp
ESF+ a zr al mogtpbznani e
nat r h p m&dceen,n eanartbog n
YWar ovni . N8sl edne b
i mpl ementuj Yace vz
zamestnanie, jeho

Krokzakrokom

sprev8dzania pol as

Sprostr
kT or g8
MPSVR SR

Opr 8v
g dagelia
podOa
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2024NP
ESF+
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projekt

Finan]|n
stimuly
prezamestnan
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Projekt sa zamerimaz v1 geni e

nazamestnangez ne vl hodne
(ZUozZ) a mladTlch N
education or trainimgi e s %Y z ar
nepokvpalorjelae vzde
nez¥l ast Ruja%yodbdt
(mladich UozZ) a | e
poskytovanie finan
zvigia zamestnanos
a mladlch UozZ. Fin
poskytovan® pol as
z ame s t nrRawywdreai©to/an

ud gat eOn®ho pracov
zapracovan2 nov®ho
finanl n®ho pr2spey
bud¥%cim samostatne
osob8mndgza4lad)i e po
Podpora bupleml pd§k#
za¥sl el om nad @b wd it
sk¥“senost 2, ktor®
svojej nasl eduj %ce
stimulprez amest nanos S |
“stredie pr os thacaodnn
Slovensku.
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al ok8ci Fond
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Priorita4 P1. Adaptabil nT a pr2stupnt 4P5. Akt2vne zallenenie
Podpor aelsomro il nye | a
bT vani a cptrvoosn rfeidnna
kt or ® b pafifdgncevanie grojektg
a to prostrednzcty

napodporu soci 8l nyd
i mpl ement ovan®ho p

PSK v 29 finan!| nT ch skparpoistt§&
MPSVR nafinFinanlrn§stnarpcnjdaporu soci §I 55 142 Sprostr Slovak
00t n® n§st—EF§Fﬁi mpl ement ovan®ho p 10.1.2024 8.3.2024 647 06 43 125 000,00 EFRR | k1 ~or g§ Investment
2024FN ngst finanl nlch sprostr ’ MPSVR SR | Holding, a.
EFRR a prostredn2ctvom

invest2ci 2 do subj

Finanl n® n8steroje

prostredn2ctvom fi

sprostredkovat eOov
akoajzl ogku nengvr at
Real i z§ el2/202312/2099% k t
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prostredn2ctvom v\
hacel om Yzeim@ OBmR.| ¢
zvigenie region§l i
MPSVR Oud2 a i ch z rptemeniad

PSk Koor di

042 Dop_ytovojednot sa trh pr§ce prost Sprostre _Opr§v
2024 orLenk.ontak koordinovanich a | 13.12.2024 24.2.202% 5006 500,00 ESF+ or g8n Hgi admdd
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viegi -noch Sl ov-ens

poskytovanie inte;(
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alFinai
v Druh 'N8zov ’ k al ok Fond Vyhl asova g¢gi ada

(

CieOom vizvy je zabsg
di gtan|l n®ho poraden:s
preo s oby z a ¢ 2 woblgst/podporyn
PSK Dopytovo dugevn®mRe az d rza8wiireg me
MPSVR orien Siete podporyfuvedenej kdawmdegiu pri s 27.6.2024 31.10.202 4 250
0332024 VTzvprekagdlminjgtandardov kval ity o T 000,00
DVESF+ a stabiliz8cii syst
poradenstva, kt oobl&t 2
pri m8§rnej preveotbse?
intervencik r 2 zovich situ§
CieOom n8rodn®ho pr ¢
Ssyst ®mov®, transpar ¢
finanl nTch pr2spevkod
zabezpel uj Y% i mplkoenmen
integralvpfobpa&hi o341
upiny. Projekt zal
tiv2t, ktor® boli
RE zsdQR atapgosinenie kvality

skytovanTch akti vij

eOovej skamilnyynani

w komanite. Ministerstva
a

v

r

p

f

|

Sprostre( Opr 8v
ESFHor g8 nMPSVE ¢gi ada
SR podOa

- — =0 > xx

|
MI;SSP\(/R r\f;r"g
0312024 | PN 3 T O
NRESF+ projekt

stkovim cieOom NI 13610 | 11 569 Sprostre pr8c
l konu ef ektnranm 8 e p g 10.7.2024 31.102024 589 41 | 001.00 ESFHor g 8§ nMPSVE soci §
egion8lnej Yarovni ' ' SR vec? g
ac2t partner aaprerod SR
orm8ci 2 a 9kdaand
i ans kenpn &rpood no% n¥rg
orenie priestpreme d zi sekt or
me nu i nf or voBlast tforbya
i mpl ement §crnae 8 mo drn
region8lnej Yarovni
Prij 2 mantiesCtoent sjtev oMipr
arodiny SRs p o | spartn&am Ministersty
vn¥tra SR.
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4P5.

CieOom n8§rodn®ho
proces | iastol nej
deingtitucCenvgradtii z &
a rodiny VeOk® Karp
vpredch8dzaj “ucom p
aby nebola zabr zde
Zabezpel2 sa n8hras
nak o mu n i t peé4 kliebtiovCOR |
Reali z8ci ok pres (ﬂ
6 samoswv@mdlt & kudp
novovybudovanTich s
rodinnTch domov2t(H
kmeRovej b udodetyRD sé
bude viac phedheijyd
zvigi sa Vapowe Rpmr
osamostatnenie det
l epgie prepd BdeB iy
umi est ne bzl k ldaod eC [
rozhodnutigp r of esi on 81l n
rodinami prep r Sbialogickoa
ng8hradnou rodinou.
| mpl e ment §spdjesk pmeniol j
strednodob®ho ci ec(
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Fi nan
al ok§ciFond

Priorita 4P5. Akt2vne zalleneni e
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podni kaj Ycim podOs
n8kl adov, viEvior ®| D¢g
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komer | n® ubytove
i eOovej skupiny
Oov eg%zehnd p ISRy |
s pves W4 tnatjedeniamil § d Ministerstvi
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ng§kup pozemkov, n8K
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Priorita8 P 1 . Fond spravodlivej transfor
Podpora soci 8l rrecjt
finan!| nT,c hk tno§s@& rboy
nafinancovanf@ojektov, a to
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naqpodporu soci 8l ny
i mpl ement ovan®ho |
finanl nTch sprosti

n§smapojdporu soci 8§ Sprostr e| Slovak

Finan]| ni mpl ementovan®ho
Nn§stRSBj|finanl nlch edprvost i 10.1.2024| 8.3.2024( 5882 352,9 5000 000,04 FST cl)vlL’SnggR FI-IIZ\II;ﬁthm
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Tab wblkear pani e

vi d dMRS VR kKGRI p@d § m@2®h o

rozpolLtovani a

K- d Schv8lenT Upravent Skut oln
programu NEzow Progr ey (SR) 31.12.202
07C Soci 8l na inkl %zi a 4074 980 180 4 052 450 222 3947 766 670 97,4 | 96,9
07COA Podpora soci 8lnych sl uHieb 238 04807 237 761 848 235 648 034 99,1 | 99,0
07COA01 -Verejn2 poskytovatelia so 0 50 000 0 0,0 0,0
07C0A02 -Neverejn2 poskytovatelia 153 398 170 149 321 256 147 458 497 98,8 | 96,1
07CO0AO03 - VPSS Obec 84 644 837 87 84837 87 643 782 99,8 | 103,5
07CO0A04 -VPSSPr2spevkov§ organi z8ci 0 445 243 445 243 100,0| 0,0
07CO0A05 -VPSSMi kr oregi - n HORNOHRAD_ 0 100 512 100 512 100,0| 0,0
07COB OPERrenaj odk8zanej Gie osoby 0 819 201 819 201 100,0f 0,0
07C0BO1 -Soci 8l ne zall enenie najod 0 819 201 819 201 100,0| 0,0
07C01 Pomoovh mot nej n¥%dzi 193 094 986 183 521 851 163 208 953 88,9 | 84,5
07C0101 -D§vwhanot nej n¥%dzi 147 294 138 161 491 446 145 450 401 90,1 | 98,7
07C0102 -Dot Bavil &ocsro bi t n®ho pr2j emcd 175019 169 361 143 838 84,9 | 82,2
07C0103 -Dot Bastiaapred i @Smaot nej n¥%dzi 14 289 192 1216 564 30 529 2,5 0,2
07C0104 -Dot Bagik@ | s k @edp cetSrae by ej n %d 33 000 38071 34 195 89,8 | 103,6
07C0106 -N§hradn® vIgivn® 11 244 890 16 653 011 16 247 461 97,6 | 1445
07C0108 -Potravinov§ a materi 8l na 10 336 539 236 692 236 692 100,0| 2,3
07C0109 -D o t Bastiaa HNobec 8 741 000 2741561 248 334 9,1 2,8
07C010B -Dot Bag ik @ posrdo@ed i e S-abedH N 981 208 960 140 803 075 83,6 | 81,8
07C010C -Dot Bagik@ | s k @edp cetia¥ B € 0 415 415 100,0| 0,0
07C010D -Dot Bapio@por usvrakovpacRm n§ 0 3070 2493 81,2 0,0
07CO010F -Dot Bagik@ | s k @edp cetBaR® y 0 11 520 11 520 100,0| 0,0
07C02 Podpora rodiny 2 445 758 746 2 220 637 405 2198 398 633 99,0 | 89,9
07C0201 -Pr 2 dnadvioekS a 828 050 000 796 501 427 789 552 352 99,1 | 954
07C0202 -Rodi |l ovskl pr2spevok 861 75768 706 722 382 701 038 801 99,2 | 81,4
07C020A -Gt §tom platen® poistn® 500 183 000 488 683 000 488 683 000 100,0| 97,7
07C020B -Pr 2 spas v a k oadti leiSvao s S 1 000 000 595 654 287 460 48,3 | 28,7
07C020D -Dot Bapio@ por usvr akhro&vwyckam d 43 359 000 23787 117 19 796 876 83,2 | 45,7
07C020E -Pr2spevok pri naroden? di 43 542 647 38 126 608 36 271 361 95,1 | 83,3
07C020F -Pr 2 s papohrebk 4 262 345 4 267 106 3905 163 915 | 91,6
07C020G -Dot Bapioa p or uk vsitcrhaovvoyv a ¢ 2 -mbed 163 606 986 158 457 571 155 371 368 98,1 | 95,0
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Schyv 8§l
r oz p(BR)e

Upr ave
r oz p(BR)e

N8zov

progr amu

07C020H -Dot Bapadpory T chovy Kk stravoawac2m n§ 0 3281 323 3281168 100,0 0,0
07C020I -Dot Bapio@poru vIichovy k sROravovac 0 207 672 203 539 98,0 0,0
07C020J -Dot Bapio@poru vIichovy k sM@vovac 0 7545 7 545 100,0/ 0,0
07C03 Kompenz8cia soci 8§l nych d!sledkov 668 142 387 748 220 291 743783324 | 99,4 | 111,3
07C0301 |[-PeRagnl naors2osbme/nv mksi st enci u 133 136 400 126 755 114 125751324 | 99,2 | 94,5
07C0302 -Pe Ra gnl naopatravgnie v o k 436445 757 493 120 678 490 756 596 | 99,5( 112,4
07C0303 -Ost at n ®-oprazksop/eankRy 70939 116 78 165 019 77 596 887 99,3 | 109,4
07C0304 -Ost at n®-jperd?2nop avziow ® 27 621114 50 179 480 49 678 517 99,0 | 179,9
07C04 | ni cvoabtl2avsyt ii rskolc¥z8il en e j 22 942 016 30 407 466 24 490 232 80,5 | 106,7
07CO040A -Ostatn® iniciat?2vy 17 782 016 18 832 683 13194 180 70,1 | 74,2
07C040H -Kompenzalnl pr2spevok ban2kom 3960 000 5054 651 5034 440 99,6 | 127,1
07C040J -Dot 8B G 500 000 825 710 775563 93,9 | 155,1
07C040K -Dot Sobdc e 700 000 5694 422 5486 049 96,3 | 783,7
07C05 Staroxbhrovesed® deti 194 356 455 197 715 958 195325663 | 98,8 | 100,5
07C0502 -Gt §t n @redetearradiny§ 128 032 890 131 236 161 129711378 | 98,8 | 101,3
07C0503 -Ne gt §t predetiaeodityr § 32 464 931 32 433 221 31978 155 98,6 | 98,5
07C0504 -Prevencia a san8cia (MVO) 1 000 000 950 000 882 506 92,9 | 88,3
07C0505 -N§hradn8§8 rodopaBosan®opt?spesky 31 007 831 31078 160 30 88801 99,4 | 99,6
07C0506 -N§hradn8§8 rodjedBosaaov®tpi¥vepbv 1 850 803 2018 416 1863 823 92,3 | 100,7
07C06 Nesyst ®mov® d8§vky soci 8l neho poi 194 346 063 191 846 063 191 846 063 | 100,0| 98,7
07C0G 13.d!chyhlion&n ® skaimpatngdov (dopl at K 0 40 500 000 40 500 000 100,0f 0,0
07CO0D Pl 8n obnovy a odolnosti 54 296 520 137 020 139 137 020 139 | 100,0| 252,4
07C0OD01 -l mpl emental n® kapacity 1372 820 1789 879 1789 879 100,0{ 130,4
07C0D02 -Rozvoj kapac?2t soci 8l nych slugi 52 923 700 47 168 47 168 100,0f 0,1
07C0D03 -lngpekcia soci 8l nych slugieb 0 7 164 603 7 164 603 100,0f 0,0
07C0DO05 -Rozg?2renie kapac?2t komunitnej S 0 126 475 345 126 475 345 | 100,0f 0,0
07CO0D06 -Budovanie ¢preMPSVRERE h sit u8ci 2 0 509 715 509 715 100,0 0,0
07CO0DO07 -Vyt vor e préi enpk aepreecn?tt§ c i uMPEVRWSBt n1 ¢ h 0 131 675 131 675 100,0f 0,0
07C0ODO08 -Vybudovanie dohOadov®ho pracovi 0 789 607 789 607 100,0f 0,0
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programu

svoac io§ | méjy vaie®S¢tivim SR za
kapitole 3

oha ku

rok 2024

N8zov progr amu

UpravenT(SR)o

pokralt ab 4k ¢

Skut o
31.12.20P

%k %k
SR UR

07C0D09 -Digit8§lna transform8cia poskytova 0 112 147 112 147 {100, 0,0
07COF Pr2s maehwpkot ®k y 64 000 00C 64 000 000 16 726 428 26,1| 26,1
07COF01 -Pr2smpevblen¥ snablT8taknui e/sver u 64 000 00C 64 000 000 16 726 428 26,1| 26,1
07E Tvorba a i mplement8cia polit?2k 264 316 66 274 810 454 273 823 57| 99,6(103,4
07E03 Ri adi aca, koncepln§ a viskumn§ Li i 40779319 41 954 558 41819 033 99,7|102,5
07E0301 -Apar 8t ministerstva 40 779 319 41 954 558 41 819 033 99,7 102,5
07EO4 Vikon matsselsprsoc. vec?2, rodiny, prf22167165 230 977 159 230 125 80] 99,6| 103,9
07E0401 -Gpecializovan8 gt8tna spr8va 203 920 61 210932 734 210088 25( 99,6(103,0
07E0402 -Ostatng§ gt8§tna spr8va 17 751 03¢ 20 044 425 20 03551 |100,d 112,9
07E06 Eur - psky ©oEtA8n pr8§ce 1 865 697 1878737 1878 737(100,d 100,7
Medzirezortn® programy a podprogr :
06G Oudsk® zdroj e 124 549 81 479 202 483 476 684 63| 99,5|382,7
06G04 Akt2vna politika tMPEVRSRr 8ce a zvT ( 62236621 52 441 257 49 923 405 95,2| 80,2
06G0404 -N8§rodn®ngproayrma mAPTP a zvligenie z4d 52800000 42 214 371 42 205 262 100,4 79,9
06G040J -l ndividu8lna gt8§tna pomoc 4 86828 4 868 228 2 362 158| 48,5| 48,5
06G040P -Pomoc znewdt hbdnemBme prostredn?ct 4568393 5 358 658 5355 985|100,0 117,2
06G1S OP Oudsk® -2020/MPSVR SR 0 1 4 0 182 665 536 182 665 53(100,d 0,0
06G1S01 -ZamestnanosS 0 81233 536 81233536 100, 0,0
06G1S02 -Soci 8l ne zall eneni e 0 9 935 285 9935 285|100, 0,0
06G1S03 -Technick8 pomoc 0 218 985 218985 |100,4 0,0
06G1S04 -l ni cneppd Ppvaar u zamest nanosti ml adl c 0 252 056 252 056 |100,0 0,0
06G1S05 -REACE b 0 71079 150 71079 150 100, 0,0
06G1S06 -Technick§8 -pmoc REACT 0 1260 581 1260581|100,d 0,0
06G1S07 - CARE ESF 0 12 867 052 12 867 052 100, 0,0
06G1S08 - CARE EFRR 0 5818 891 5818 891|100, 0,0
06G21 I novat2vny, prs2asttuphnipra8creozv?j aj ¥( 62313190 244 095 690 244 095 69( 100,0 391,7
06G2101 -Projekty financovan® z ESF 54 329 042 213 707 888 213 707 88{100,0 393,4
06G2102 -Projekty financovan® z EFRR 0 16 542 794 16 542 794 100, 0,0
06G2103 -Projekty financovan® z FST 7984 148 13 845 008 13845 008 100,J 1734
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e
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programu

svoac io§ | mdjy vai e®d8 ¢ ivia

SR za rok

a ku kapitole 3

progr amu

2024

Schv 8§l

ent

UpraventT

pokralt ab 4k ¢

(SR) (SR)

Podprogramy, kt@wt®skapkt medz

programu
OEJ Medzirezortni progr am200Onf or n 0 1 051 320 1051 320 100,0] 0,0
OEJOI I nformaln§ s2020MBSRMRSYRSR2 0 1 4 0 1051 320 1051 320 100,0/ 0,0
OEJOI01 -El ektroni z8cia slugieb NIP 0 1051 320 1051 320 100,0| 0,0
OEJOI02 -Moderni z8cia | S DMS 0 0 0 00 | 00
OEK I nformalLn® t echzo®tl §tg.i er d 2 pmalh 23511 660 29 530 019 29 296 197 99,2 | 124,6
OEKOH I nformaln® t echzn@RMPSVYRESRT i nan 23511 660 29 530 019 29 296 197 99,2 | 124,6
OEKOHO1 -Syst®my vn¥%tornej sprs8gvy 143 246 3685579 3684 880 100,0 25:172’
OEKOHO02 -Gpecializovan® syst ®my 1003 334 2112 2112 100,0| 0,2
OEKOHO03 -Podporng8 infragtrukt %r a 12 466 329 13674 529 13 441 406 98,3 | 107,8
OEKOHO4 -l S Riadenie Soci 8l nych DS§vo 1815624 2559114 2559114 100,0] 140,9
OEKOHO05 -1S KIDS 347 768 630 932 630 932 100,0| 181,4
OEKOHO06 -lnformal nlT Syst®m Slugieb Z 1739715 2363 210 2 363 210 100,0| 135,8
OEKOHO08 -1S SAP 2231520 2 056 800 2 056 800 100,0| 92,2
OEKOHO09 -1S SOFTIP 1029 253 600 369 600 369 100,0| 58,3
OEKOHOA -1S DMS 1653 789 1964 708 1964 708 100,0| 118,8
OEKOHOB -Manag®rsky i4SMIS malnl syst® 300 960 152 064 152064 100,0| 50,5
OEKOHOC -lnformal nl systi®3Ssoci §l nyc 405 504 1 035 540 1 035 540 100,0| 255,4
OEKOHOE -lnformal nlT syst®m SAWO 374 618 0 0 0,0 | 00
OEKOHOF -NASK EESSI 0 0 0 0,0 | 00
OEKOHOG -Kybernetick8 bezSRel nosS rez 0 805 062 805 062 100,0] 0,0
06H09 Hospod8r sk aMPAWOSRI| i z8§ci a 45 189 20 189 7729 38,3 | 17,1
09706 Pr2spevky SR do mERSYRSRSr od. 570 000 653 520 653 519 100,0( 114,7
0ARO05 MPSVRSRPr ot i drogovsg8 politika 50 000 50 000 38192 76,4 | 76,4

VT dav k yakapiwlo | u 4 488 023 508 4 837 768 207 4729321835 | 97,8 | 105,4

Zdroj]MPSVRSRIE§vr h gt 8tneho z8verel|lH®ho %l tu (skutolnosS k 31.12. 202
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Twm
e
N =
- w

Tabudka 1 Zoznam vybranicho2®Hdi k8t orov soci 8l nej

Rozdiel

Miera rizika chudoby alebo
soci 8l neho v\15.8 15,8 15,8 15,2/ 15,0 15,3 14,8 14,1| 15,5| 13,8| 13,4| 14,2 0,7| 0,1
populklnS8ocvi8 )me t 15,6/ 15 |16,2/ 16,5/16,0 17 |17,6/18,0 17,2/ 18,3/ 18,1/ 18,4

Miera rizika chudoby alebo
soci 81 nehIb)v 225 229 222 23,2 23,6/ 22,8 20,4 19,8/ 21,1 18,1 17,9| 18,3

novs§8 metodi ki 19,9 20,3] 19,5/ 23,9| 25,3| 22,4 25 | 26,8 23,2| 22,7| 22,8 22,6
Miera rizika chudoby alebo
soci 81 nehbr)v 227 22,7 22,6 23,3 23,6/ 23,1/ 21,0/ 21,0 21,0| 18,4/ 18,2| 18,5
novs§8 metodiKki; 19,7| 20 | 19,4 24,7| 25,2| 24,1| 25,3| 27,5 22,9| 22,6| 22,5| 22,8

Miera rizika chudoby alebo
soci 8§81 ne864)-v \14,8 14,9 14,6/ 14,0/ 13,7| 14,3 13,7 13,1| 14,3/ 12,9 12,6 13,2 23| 2,0

novs8 metodi ki 14,8/ 14,5/ 15,2 15,4/ 14,6/ 16,1| 16,2 16,4| 16,1] 18,5| 18,4| 18,6
Miera rizika chudoby alebo
soci 8l neho- vy11,8 9,6|13,2 10,3 8,9|11,3 12,3 8,9 14,6/ 12,3 10,3| 13,7
novs§8§ metodi ki 13,910,3/ 16,3/ 11,9] 9,7 | 13,4 14 |12,1] 15,3/ 12,8 10,9 14,2
Miera rizika chudotpywddaely bs@anil &lhndlyp owy ldIlmErcina s t 2

- jednotlivec 22,2/ 29,7 18,3 20,6| 23,4| 19,2| 26,2| 27,1| 25,7| 27,8 28,6| 27,4
30,1 29,7| 30,3| 28,8| 26,6 29,9| 32,2 29,5| 33,4| 28,3) 28,9| 28

- jednotliwv . . . . ) ) ] ] . . . - - I
65 rokov 15,9 D158 © 24,2 © 31,3 325 Dl g0 ' lzeg D 129,86 : : Do
- Jednotlivegnajmene . . . ] ] ] _ _ _ . _ 1.
jednTm di|%63 | ¢ |423 ¢ ] ¢ 380 ] 374 a2 |t laeg ¢ | ¢ |aea 378 : | - |86
- dvaj asthoisa . . ] ] ] ] _ _ _ . - .
viac zgvi|oPh 39 ¢ 380 ] ¢ 380 argl | 7 lazg t | ¢ |a7a 327 | ;|44
Vplyv soci 8ln
naz n 2 geni e (si z|291]29,1] 29,7/ 31,1 29,5 31,7| 38,0/ 38,0 38,3| 40,0| 40,0| 40,0 0,2| 2,1
vini mkou dtch 43,1] 45,3 41,3| 33,8 33,8| 33,8 36,4| 36,4| 37,3 36,7| 38,4/ 35,7
(vr8tane d!ch 70,4/ 70,9 70,1| 68,4| 67,3 69,4| 65,5| 63,8/ 67,3 69,1 69,0/ 69,3

Miera i zi ka chud

= . 12,4/ 12,4/ 12,3/ 12,2/ 12,2/ 12,3/ 11,9/ 11,6 12,1) 11,4/ 11,1] 11,7/ 12,3| 11,7/ 12,8 13,7| 13,5| 13,9| 14,3| 14,7 13,8| 14,5/ 14,1| 14,880
pohOavia (cel

Miera rizika chudob$ (0 r o | 16,9 16,5 17,2/ 19,8/ 19,9 19,7| 20,6| 19,4| 22,0/ 17,9 16,9| 19,0/ 17,4| 17,2| 17,6| 22,1| 24,1| 20,0| 22,7 25,9| 19,3| 19,1| 17,9| 20,1

Vplyws oci 8l nych
nazn2genie ri z|66,8 64,9 68,9 67,1 65,1 68,5 68,0 66,8 69,3 69,568,9 70,1

nkil
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Miera rizika chudobst (6 r | 20,5/ 23,1| 17,7| 18,8| 19,6/ 18,0/ 17,9 18,5 17,4 17,3| 17,6| 16,9| 18,0/ 18,0, 18,1/ 18,9 18,8| 19,1| 21,1| 23,0| 19,3| 20,1| 20,2

Miera rizika chudobyX12 r|21,9| 20,7| 23,2| 22,9| 23,8| 22,0, 18,4 21,3| 15,1| 15,5| 15,8/ 15,2| 17,3| 17,1| 17,5| 25,3 24,9| 25,7| 24,1| 24,6| 23,5| 20,1| 19,5

Miera rizika chudobst 9 19,7/ 20,3/ 19,0, 20,2 20,9 19,5| 18,3| 18,5| 18,0/ 16,7| 16,5/ 16,9 17,7| 17,7| 17,7| 21,2 22,4 19,9| 22,4| 23,8| 20,9 19,8| 19,6

Miera rizika chudobst 70 19,9 20,4/ 19,4] 20,5/ 21,2 19,8 19,0| 19,7 18,2 17,0 16,8| 17,1/ 17,6| 17,4/ 17,7| 22,1] 22,5| 21,6| 22,6| 24,4| 20,7 19,8| 19,3

Miera rizika chudoby-248 14,5/ 12,6| 16,5 14,0 12,9| 15,1| 14,7| 14,9 14,6| 13,0 13,0/ 13,0| 14,6/ 14,0| 15,2 21,6/ 20,2 23,1| 17,0 16,0/ 18,0| 21,3/ 19,9

Mieraizika chudoby (28) 11,5/ 11,4/ 11,7/ 11,3 10,9 11,7/ 10,2| 9,6 | 10,8/ 10,1| 9,9 | 10,4 11,0, 10,7 11,4/ 11,8 11,2| 12,5/ 13,2/ 13,8| 12,5| 13,9/ 13,4

Miera rizika chudoby-@8%p 9,41105/ 84| 96| 97| 95| 98|10,2 94| 9,7|10,0/ 9,5|10,0 10,2 9,8 12,0/ 12,3/ 11,7 10,5 10,2| 10,8/ 12,8 13,9

Miera rizékchudoby (48t) 11,5/ 11,4/ 11,6/ 11,3 10,9 11,6/ 10,7 10,4 11,0/ 10,3 10,2/ 10,4{ 11,2/ 11,0 11,4/ 12,7] 12,3| 13,0| 13,1| 13,4] 12,7| 14,5/ 14,1

Miera rizika chudoby (65+) | 69| 49| 83| 64| 52| 71|8,7|6,1|10,5 95| 7,3|10,9/10,3/ 6,8|12,6/ 81| 6,1| 95| 96| 7,6|11,0 89| 7,2

Hranica rizika chudeby

oDy 4310 4 477 4872 5222 5084 5291 5528 6 103 575,0
dom8cnosS | el
Hranica rizika chudeby 5763 5 846 6 302 6 046 5655 5 896 6 402 6 860 458,0
dom8cnosS | el

Hranica rizika chudeby
dom8§cdospel?
Hranica rizika chudeby
dom8cnosS 2
Hranica rizika chudeby
dom§&cnosS 2 | 9051 9402 10 230 10 966 10 676 11111 11 609 12 815 1 206,0
<14 rokov (EUR)
Hranica rizika chudeby
dom§cnosS 2 12 103 12 278 13234 12 696 11 876 12 381 13 444 14 405
14 rokov (PPS)
Pretrvg8vaj %ca
chudoby (cel 8§
Pretrvg8vaj %ca
chudoby (07)
Pretrv8vaj %ca
chudoby (1®4)

6 465 6716 7 307 7 833 7 626 7937 8 292 9154 862,0

8 645 8770 9453 9 068 8 483 8 843 9603 10 290 687,0

X X X X X x |13,9/ 15,5/ 12,1 8,9|10,6/ 6,9| 7,3| 6,0| 8,6|11,0 9,8|12,4/ 9,5|12,3 6,4 15,5 15,6




Spr 8voac io81 nej
Pr 2|

oha ku

S i

tus8ci

kapitol e

4

obyvateOstva

SR

Z a

o k

2024

Pretrv8vaj %ca
chudoby (65+)

3,8

2,9

4,4

4,1

3,7

4,4

4,4

3,0

55

6,5

31

8,8

54

3,9

6,6

5,2

3,5

Rel at2vny pre
pr 2jrmozvi kvu ¢ ht
popul §ci a)

26,0

28,8

23,9

25,6

26,0

22,9

25,2

27,9

23,1

23,7

25,7

21,3

27,7

27,9

27,5

18,4

19,0

17,7

29,9

33,9

26,9

25,0

26,4

Rel at2vny pre
p r 2 j rigikuxchudoby%D

29,5

25,4

37,4

25,1

8,3

26,1

24,8

24,8

22,5

24,3

32,5

24,3

28,2

28,1

28,7

24,3

29,7

14,4

42,1

42,8

36,8

25,9

32,1

Rel at2vny pre
p r 2 j rizikuhudoby16)

31,5

29,5

33,1

26,1

26,2

26,1

27,1

33,3

24,6

29,5

29,5

32,5

26,7

26,2

27,6

29,9

31,7

28,5

41,2

42,8

37,7

34,2

31,4

Rel at2vny pre
p r 2 jrizikuhudoby {12)

29,5

32,3

29,4

26,4

26,4

26,8

40,2

44,5

25,2

31,6

31,6

32,8

29,9

31,3

28,9

24,5

25,0

23,7

29,3

29,0

30,5

25,1

32,1

Rel at2vny pre
p r 2 j rizikuxhudoby10)

30,3

28,2

31,5

26,1

26,1

26,3

27,9

33,5

25,2

29,2

29,5

29,2

28,7

28,7

28,7

25,0

29,7

23,4

37,7

40,2

33,8

28,6

32,1

Rel at2vny pre
p r 2 jrigikuchudolj¥864)

28,0

29,7

25,0

26,0

26,3

25,1

27,5

28,7

26,1

25,6

26,1

23,7

27,5

27,7

27,4

17,1

15,7

17,7

35,7

35,7

35,7

25,1

26,4

Rel at2vny pre
p r 2 jrimikuxchudoby (65+)

9,6

9,3

9,7

7,4

3,6

8,6

12,4

12,1

12,6

12,8

15,8

11,9

26,6

25,3

27,4

12,7

14,4

11,2

15,6

19,4

13,6

10,3

9,0

Dl hodob§
(1574)-no v §

mi er
met od

59

57

6,0

4,7

4,4

50

3,9

3,7

4,0

3,7

3,5

4,0

3,9

3,8

4,0

4,1

41

4,0

3,8

3,7

3,9

3,5

31

Popul 8ovd@amgga i
sve Omi n2zkou
intenzitotd (p

53

5,2

54

52

51

52

6,3

6,5

6,0

4,3

4,6

4,1

4,9

5,0

4,7

3,8

3,9

3,8

4,6

5,2

4,1

5,0

5,4

Popul 8ovd@amgga i
sve Omi n2zkou
intenzitou® r ol n2)

7,1

53

8,8

6,1

4,6

7,5

7.4

8,4

6,3

3,6

3,8

3,4

4,9

4,8

51

53

4,6

6,1

9,0

10,6

7,3

5,0

4,9

Popul 8ovd@amgga i
sve Omi n2zkou
intenzitou{61 r ol n2 |

7,1

6,2

8,0

57

57

57

6,4

7,6

52

4,7

54

4,0

54

7,8

2,8

55

6,9

4,0

4,8

43

53

54

6,1

Popul 8vd@amgca
sv e Omi nzzkou
intenzitou (127 r ol n?2

7,7

7,6

7,9

7,2

6,7

7,8

6,7

7,7

5,6

3,3

3,4

3,3

3,7

57

19

3,7

41

3,4

53

6,7

3,8

41

4,8

Popul 8vd@amgca n
sveOmi nzzkou

intenzitou{®7 r ol n2 |

7,3

6,4

8,2

6,3

57

7,0

6,8

7,9

57

3,9

4,2

3,6

4,7

6,0

3,3

4,8

52

4,4

6,1

6,9

53

4,9

5,3
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Popul 8vd@am§ea n

sveOmi n2zkou |47 49|45|48|49|47 61|61|61|45|47 43|49|47|52|35 35|35/|41]|46
intenzitou (B4 r ol n?2

Deti dyd m&ucreo svi

Zamestnania7) 8,0 7,2 7.5 7.6 7,5 6,5 6,0
Popul §cdam@é i ool 6, 6858 57|58|62|61|63 66|65 68|64 67|61|54|57|51|50]49
bez zamestnar{EB59)

Osoby, ktor®

vzdel fnepmike ad| 93| 85103 86| 83| 88| 83|88 7.9 76| 77| 7.4| 78| 81| 7,5 Zl;)l ZB‘;’ Zg 3’)‘)‘ ?5*)3
vNal gom y182d)e | |

Z8vagn8 mater|gqlgalg,l54|54|55|59|56|62|45 43 47|57/ 57/57|63|59|66|70]|70
depr{ueé8ktBapop

Z8vagng8 mater

dopriescia (o0 95969380 77 8473 69|76 46|43/ 50 73/ 84| 61/105113 96/115117
Z8vagn8 mater|gql91/96(79|75|85|74|74|74| 49| 46 52|74 8960|108 11,4101 115 11,8
depri-¢7§cia (O

Z8vagng8 mater

Goprivea)cia (15556 55 4850/ 46/ 56 5359/ 44|42 4651 49|54/ 51 4557|5756
Z8vagng8 mater

Goprivscia (6 62|55 6650 4354 534360/ 45 43 4757 46|63/ 58 5063|6868
Materi 8l na a

(el s popul §c|135127142123118 128114 106121 97| 91/103 9.2| 88| 9.7 105 10,1 10,8 14,0 13,9
?g}ist) eri8lna a |165168161 156 147 16,6 11,9 11,3 12,5 10,1 9,5|10,7| 9.6 10,9 8,2|14,1 15,6/ 12,5 17,5 18,4
?é'}"i‘;) eri8lna a 154164168157 14,6 16,9 12,2 11,9 12.4 10,4 98|11,0 99113 8.4 | 14,4 154 13.3 17,7 18,8
3262)‘3 ri8lna a 1450115126 11,0109 11,1107 102 11,2 90| 87| 94| 88| 82| 94| 93| 86| 9.9|125 123
Xs;; eri8lna a |164/149172138127 145133105152/ 11,3 9.8|124 101 7.8|11,6 106 9.3 |11,5 154 14,3
Miera rizika chudoby podOa typu dom8cnosti:

ednotlivec ml258 : : 123,00 D1 22,4 © 18,9 : 1 120,8 23,7 22,0
‘ridkgf’/t""ec voveku 65 aviad ) o 12,4 20,1 27,6 28,5 25.9 323
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jednotlivec 18,2| 25,1| 14,5 17,2| 20,6| 15,4( 21,1| 22,9 20,2| 23,8 26,1| 22,6| 24,9| 24,9| 24,9| 24,8| 21,7| 26,2| 27,5| 25,9| 28,2| 23,5/ 23,9

dvaja dospel? . - . . ] S ] ]

veku 65 a viac rokov 40| : 36| : : 52| : : 53| : : 6,7 : : 55| : : 52| : : 6,0

dvaja dospel 2 . ) ) . . . . ) ) ) ) . ) )

65 rokov 72| : : 95| : : 72| : : 86| : : 84| : : 89| : : 77| : . 10,8

jednotiivesn aj menejla;q | . lgg7 . | . o|321 ;| : (339 : | : |337 : | : |459 : | : |a10 : | : |298

di eSaSom _

d vaj a §jdendsrpler‘n ? 98| : 11,4 :110,3 © 111,00 111,44 o 114,80 © 13,2 . 1134

di eSaSom

d vajla _sd:i\ocsrple Iz 14,7 : 14,5 :110,2) :110,3 : 110,6| ;10,2 o |15,7] : 13,0

di e Smi

dv aja stgbml_aplai:l N 35,4 o 136,77 . 137,8 . 1371 © 36,3 : 1401 C 1344 . 129,8

z8visl | mi de S

LL%%? asozBac <qiaq - | . ol133 - | (147 - | : 131 ¢ | : 122 - | ;161 - | : 152 ¢ | : |191

dom§ csozo§sw i T mni | 16,2 : ©116,1 :115,2] © 14,4 ©|114,6) : 18,4 © 18,3 © 17,9

d o m8§ chneozs tzi8§vi | 76| : | 7,3 | 7,9 : |80 : 192 ¢ AL 193] : 10,0

Miera rizika chudoby pof4dpa intenzity pr8ce domScnosti (vek 18
dom8cnos-vi Of
n2zkou i nt-e 56,9 57,8 55,1 65,0 65,8 63,7| 57,8/ 60,5| 54,1| 56,9 59,1| 53,7| 48,7| 54,8| 41,8/ 57,8| 59,9 55,2| 47,9| 49,0 45,9| 45,3| 42,6/ 50,0| -2,6| 6,4
0,2)

dom8cnos-shie |
v e Omi n2zko(y54|57|50|49|52|45|37/39|35|10|41|38|(55|6,1|/49|55|55|54|78]|87|6,9]|91
(0,2-1)
dom8cnot-ht? zl
i ntenzi0R-®45) |
d o m§ chreazs-tdie t
strednou i nt13213,1/13,3 16,0/18,9 12,4 14,3|15,7/ 12,5/ 8,4| 9,0| 7,8 (10,0 11,0 8,8 | 25,1 30,3( 19,9 19,3/ 23,9/ 15,4/ 17,8/ 19,8 15,6 -1,5| 4,1
(0,45 0,55)

d o m§ chreazs-tdie t
vysokou inte26|1737/28|25[/31(14|13|14|49|54|43|50|5,7|42|29(28|3,1|7,4|89|59]|43| 4,7
(0,55 0,85)
dom8cnos-vi Ol
vysokou int¢32|37|26|21|48|24|18,20|16|19|20|19|43(51|35|21|17|25|65|69|6,0|80]|8,3
(0,85 1)
doms§csde Smé Orf
n2zkou i n(tOe r88,192.2 85,1 86,0 89,0
0,2)

31,2/ 34,0 27,3 29,2| 31,5| 25,8| 13,4| 11,4| 15,5| 27,2 28,3| 25,9 13,4| 8,7 | 19,4| 43,0 44,6/ 41,2| 11,0, 15,1| 5,7 | 23,6| 15,8| 30,7

839, 88,4 92,2| 85,5| 93,7/ 97,3| 90,5| 95,0/ 95,7| 94,5/ 92,7| 93,2 92,3| 91,8| 94,0/ 89,4| 86,6| 90,3
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domg§csde $mi z k
in tv enzitou (11,3 11,1115 11,2/10,6/ 11,7/ 9,2 8,8| 9,7|10,3 9,8|10,9 10,3 10,0 10,5| 14,1| 14,0 14,2| 13,1| 12,8 13,3 14,4/ 14,1| 14,6
v.e Omi n-1)z k ot
q 0mS§ csd e Smd 2 44,3 44,0 44,6| 36,3 31,5| 41,1| 52,8 46,9 57,6| 49,6| 45,2 53,8 33,8 32,1| 35,6 37,5| 39,5| 35,7 30,7| 31,3 30,1 38,5/ 33,6/ 43,2
intenz (OI?-@,AS) I
dom8csd e sti
strednou i nt25,6|24,8| 26,4 24,5 24,7 24,3 28,0/ 27,9 28,0 27,1| 28,1 26,2| 20,1/ 21,1| 19,1| 30,7| 32,2| 29,3| 25,6| 25,7| 25,5| 25,1| 23,9/ 26,4/ -0,5| -1,8
(0,45 0,55)
d o m§ csd e $ wgsokol
i nt enz (0BBBS) 77(8173|87[90,84|49|50|48|82|72|92|75|65]|8,4|12,4/ 10,5 14,2 88| 7,5|10,0 9,7 10,7
doms§csde $meé Or
vysokou inte¢66(61|70|67|58|75/27|25|29|39|32|45|59|55|63|70|86,7|7,2|10,5 10,4/10,5/10,8 10,7
(0,851)
Mi era rizika chudoby podOa odOa najlastejgej ekonomickej aktivity (
nezamest nan?2 |49,2 53,2 45,1 51,0/ 54,9 46,6| 56,7| 60,3| 52,6| 56,1 61,5| 50,7| 52,7| 55,9| 48,8 53,6| 57,2| 50,0| 52,9| 59,1 47,5| 64,1| 57,6
zamestnan? 6,3/ 68|58|60|62|58|44|52|34|52|60|42|6,7|72|60|71|79]|6,2|91|10,1 7,9|10,2/11,4
dt*chodcovi a 76| 6,2/86|70|58|78|86|65|10,1 96| 7,4|11,0/10,1] 7,1|12,2 9,5| 7,7|10,7/10,1] 8,1 | 11,5 9,1 | 7,7
ing neakt 2vni19617,0 21,0 19,8 16,9 21,4/ 19,5 14,2 22,1 20,9 19,4 21,8/ 17,4 14,4 19,0 24,3| 23,2| 24,7| 20,7 19,1| 21,7| 20,0| 16,7
Mierarizk chudoby podOa typu vlastn2ctva
vl astn?k 11,2/ 11,2/ 11,2| 11,0 11,1} 10,9| 10,6/ 10,2 10,9| 10,2 9,8 | 10,5/ 10,5/ 9,9 | 11,1/ 12,1 11,7 12,4 13,1] 13,6/ 12,6| 13,4| 13,0
ngj omca 24.4) 24,1| 24,7| 27,0| 25,2| 28,7 27,0| 27,6| 26,4| 28,3| 29,1| 27,6, 40,1| 41,4| 39,0 40,0| 41,3| 38,7| 36,1| 35,2 36,9| 33,0 33,8
Rozptyl okm hranice miery
rizika chudoby¢ 0 % n 81 53| 56|50(33|35|31|47|52|43|41|44|39|34(35(34(37,40|34|69|75|64|50]05,3
ekvival et n®h ¢
Rozptyl okolo hranice miery
rizika chudob 0 % n 814 78| 80| 76|63|63|63|75|78|71|73|76|70|97|94|100 7,2|7,3|7,2|10,1/10,7/ 95| 96| 9,6
ekvival et n®h ¢
Rozptyl okolo hranice miery
rizika chudoby 0 % n § 4 18,3/ 17,9| 18,6| 16,7| 16,3/ 17,1/ 19,2 18,3| 20,2| 18,0 17,0 19,0/ 19,9| 19,1 20,8 18,2/ 17,9| 18,5| 20,1| 20,3| 19,9| 19,6| 19,4
ekvival et n®h ¢
Miera z§Sage
n8klnbdimi éoieé §84|77/91(41|34,48|57|54|60|32|29|36|71(6,7|75|25/21|29|59|58|6,1|64]|5,8
popul §ci a)




]
N =
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ra z§Sage

o . 98|99|97|46|54|38|11,6/10,6/12,8 35| 2,5| 4,7 (12,2 9,8|14,7/ 3,0| 25| 3,5| 53| 6,2| 43| 6,1 | 4,7 | 7,4 kS
lnakdimi aB)i e

ra z§Sage
lnakdimi a41) e

w —lwn —

84|86|81|30|26|34,63|62|63|30]|17|44|10,4 119 87|2,7|22|33|88|112 64|90|7,0/|11,2 0,2‘

ra z§Sage

o 86|103 66| 44|40 48|64|69|60|25[33/17(59/59|58|29|22|36|58|45|71|57|6,2|5,1
I nakdImi a nlir)e

w —

ra z§Sage

o 89/96(81/40(39/40/82|79|84|30[25(37(96/93|99|29|2335/68|74|61|70|6,1|79
lnakdimi a 47) e

raobg§gate!

| nakdmi &1824)e 6,7/ 55(78|36|36|36|59|61|56|37|37|37|56/68|4126|28|23|51|45|57|66|45]|38)9

ra z8Sage
| nakd Imv @EZ’Q)e

64|43(87|34/29/39|38[29|49|22|22|22|83|56/|114 39|36|42|47|47|47|85|96|73

ra z8Sage
| nakdImv §186¢4)e

wkFPr oMb NW ook

73|69|78|38|33|42|54|/53|/55(33(32|34/68/66|69|25|22|28|60|60|60|68|64]|73

o =l = lwn = |en —

ra z8§Sage

o . 12,8/ 9,2|15,1 5,7 3,3 73(40| 15| 56| 34| 22| 4,2|55|34|70(20|14|24|4,7|24|6,3|45]| 2,7|5,8
Inaldimi ani e

ra z85aQe |39 3593906 244 21,8 269 26,8 26,5 27.1 22.5 22,4 22.7 32,4/ 32.7 32,1 14,5 12,8 16,0 34.1 33,2 351/ 35,5/ 33,6 37.3

zlszlsczls=zlc=zls=zls5=z5=2/c=zc5=zs=2=2>5=2/c=z5=2= 0O

w -
PIXODOXODIXODXODIXODOXODXOD| XD [XOXODXODXOD|XD® |[XO®XO

i

8§ k | naldTmv acnhi ued

iera z8Sage

§klnadimiani e |41|34|48| 13|09 17|28|26|31|0805|11|35|32|38|06|/05|07|12|10|14|15]|12|18

echudobn?

ieraob§Bated i i . , , , , ) ) ) } . ) )

§ k | natdimi & ingly |31 0| G178 0| o [194) | (147 s o (228 1 | s 108 | 1 (268 ¢ | |27

iera z§Sage . . . . . . .

§ k | naldTmi @inkiiril)] 72| © | ¢ |24 1| ¢ |38 1] |08 f ] 7AL 0 L) 1 25) 0 |t |36

iera z8Sage . . . . . . .

§ k | natrimi dln kvieti) 23| © | ¢ | O3] ¢ | 1 |27) 1| |05 o | 130 1 | n J04) 1| [12] ¢ | 1 |08

iera z8Sage . . . . . . .

5 k | nabdimi & kviedl] 22| | |0t o i [ n7) o | ojoal | o a8l o4l s 02] 0| 2|04

iera z8Sage . . . . . . .

§ k | natrimi avokvie) 04| ¢ | ¢ [ 03] ¢ | 1 | LI] | o jodp o[ J0S) e 00 s | [ 01] |03

i era z§Sage mabylvvaptpedG8at vtay pnu§ kvl laadsntin2 ct v a

vl ashyp & aléhé ¢ X ) ) ) ) ) ) . . . . . . .

v e nab v ani el 86 1| Lt | x 128 ¢ |18 | ¢ 133 ¢ | | 09] 1 | 1 57| | : |38
2

viiastmnzk, beégol 1 lgq] | 25| 2| : 28] c | : 26 : | 123 - | |s0| | |59

Yav en@abu vani e

n8jomecazatprhd,,g | . lygo - | . 164 - | - (159 : | : 334 : | : | 73| : | : |2a2 | - |204

cenu
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n8jomca, pr ¢
zazn2 gen¥% cel2L3 : D73 14,0 ¢ D123 © 1109 150 ¢ 164 ¢ D 112,3
zadarmo
Mi era z8§8Sage mabylvvaptoedGesat vsat unpShkal aodsnfid | eni a
husto oblvar 78| : : 56| : : 89| : : 36| : ;10,1 : 23] : : 59| : : 7,4
(mest §) _
stredne obl 91| : | 4,9 : | 58| : | 4,0 : | 6,8] : 23] D 6,7 . | 6,0
riedko oblviésgz| : 2,7 | 4,0] |25 |59 : 28] | 55| : | 6,4
Mi era z§Sage mabylvvagtpedGSat vta pnu§ kd cand&cin o s t i
ednotlivec 33,1 : 17,7 119,21 : 18,1 : 27,8 . 1207 : 1332 o 132,7
rokov
jednotlivec 32,1 : : 1195 :|14,5 16,3 19,3 ;113,90 . 1285 : 1255
rokov
jednotlivec 32,5/ 32,7| 32,5| 18,7| 15,0 20,7, 16,6/ 17,3| 16,3| 17,1/ 17,7| 16,7| 23,3| 24,9 22,4| 17,4 15,3| 18,4 30,7| 29,8 31,0 28,9| 27,1
dvaj '?‘ dospel 73| : : 1,8 : : 14| : 1,3 : : 39| : : 14| - : 26| : : 3,9
starg?2 ako ¢
dvaja dospel 83| : : 6,4| : : 78| : : 57| : : 76| : : 53| : : 8,2| : : 8,7
ako 65 rokov
jednotlivesnajmene; 249 : | : 189 : | : |199 : | : |190 : | : 345 : | : |208 : | : |228 : | : |246
jednTm dieSz¢
dv a! a Sjgmd"ml?ﬂ 90| : : 47| : 89| : : 45| : 90| : : 33| : : 8,4 : : 9,2
z8&8vislIm die
dv a! a scp/coms pe I 83| : : 35| : : 6,3| : : 22| : ;10,4 : 10| : : 71| : : 7,3
z8visl | mi di
dv a! a stg)ml_sapleml 11,4| : 22| 113,00 : 45| : 1 11,6] : 55| : : 4.4 : 5,4
z8visl | mi d ¢
trajaalvgc g 0 S P& 38| : : 16| : : 34| : : 11| : : 09| : : 05| : : 36| : : 3,0
soz §vi sl | mi (
doms csazoSsvtiis || o) . | . laql . | . gs| 2| 2|27 | : 76l | : 22 o | |s7 | |62
de Smi
d o m8 chreozs tzi§ v| 95| : | 51 : AT | 3,8] : | 6,5] : 30| : | 6,3 | 6,8
Mi era prepl ng¢
popul §ci a) 36,4/ 36,8 36,1| 35,5| 35,3| 35,6| 34,1| 34,5| 33,8/ 30,1 30,4 29,8| 31,2| 31,0| 31,4| 31,8| 32,3| 31,3| 30,5| 30,8| 30,2 29,9 31,0
Miera preple n i a(05) b |37,8| 35,6/ 40,0/ 36,1| 34,2 37,9 35,1| 35,4| 34,9 30,6| 32,9| 28,0/ 32,2| 32,2/ 32,2 36,3 40,8| 31,8| 41,1| 44,1| 38,0| 35,3| 40,7
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Mi er a pr eplln (433451 41,3 44,4 452 43,7 41,1 42,8 39,4 35,8/ 38,5 33,0 35,5 36,3| 34,6/ 41,2 40,6 41,8 38,5 36,7 40,2 35,1 37,2 32,8 3,4 7,
4
Mierapreple ni a 4% | 55,0 52,9 57,5 55,3 50,7 60,6/ 53,9 55,6 52,0 51,1| 51,3 51,0 51,6/ 52,8| 50,5/ 49,5| 49,1 50,0/ 47,4| 47,5/ 47,3 44,9 47,9 41,5/ 2,5 5,
8
Miera preple n i a -10)b | 45,7 45,1 46,3 45,5 43,9 47,3 43,0 44,3 41,7 38,5/ 40,1| 36,9| 39,4| 39,7| 39,2| 42,6| 43,6/ 41,5 42,3 42,6 42,0 38,5| 42,0 34,8 -3,8| 0,6
Mi era pr epi64) (37,9 38,0 37,8 36,7 36,5 37,0 35,9 35,6 36,1 31,7 31,6 31,7 32,8 32,6( 33,1 33,1/ 33,6 32,7/ 31,0 31,2 30,9 31,2| 31,6/ 30,7 0,
2
Mi era prepl n(184 16,1198 17,6 156 188 16,7 13,8 18,7 157 12,0 18,1 15,6 11,0 18,7| 15,0 10,7 18,0 15,9 13,1 17,8 16,1 13,0 18,2m-:
Miera pr eqpddn (oo o oo gl 557 54,9 548 54,9 56,9 58,0| 55,8 47,8| 48,8 46,8 51,5 52,9 50,4| 57.9| 58,2| 57,7| 48,6 47,7 49,5 49,0 51,5/ 46,8 2,
hranicou chudoby 7
Miera premadn (., 39 333 327326329 31,1 31,4 30,8 27,8 28,1 27.6 28,4 28,1 28.6| 27,7 28,3 27.1 27.5 27.9 27.1| 26,7 27.6 25,8 0.8| 0.3| 1,
hranicou chudoby 3
Mi era preplnenia obydl? podOa typu vlastn2ctva
viashyp ageda |, 26,5 28,8 27.4 28,2 30,7 28,5 28,4
Wwwenabmvani e
2
viiastnzk, by, 35,1 32,2 27,6 28,9 29,3 28,7 27.4
Yav enabu vani e
geﬁu‘ omca zatprh g, 59,3 64,0 65,1 65,7 62,2 60,8 64,2
ngj omca, pr
zazn2 gen¥% ce|5.1 45,4 46,9 44,9 59,5 58,2 53,3 53,0
zadarmo
Mi era pr e~pl nenia obydl? podOa hustoty obyvateOstva
husto oblvan|343 : | : 355 : | : |31 : | : 337 : | : |341 : 34,3 31,9 353
stredne obl v| 425 : 425 - 39,3 35,3 36,1 33,9 32,9 30,4
riedko oblval|323 : | : |294 : | : |289 : | : |242 : | : |263 29,3 28,5 26,5
Mi era preplnenia obydl?2 podOa typu dom8cnosti
jednotlivec|,g, 21,9 19,4 17,8 20,2 18,9 18,3 17,2
rokov
jednotlivec 178 15,8 15,6 15,9 12,7 13,4 13,2 13,8
jednotlivec 18,5/ 19,4 18,0 18,6/ 24,1/ 15,6/ 17,3 22,9 14,5 16,7/ 19,2 15,5 16,1| 16,3| 16,0 16,2 15,8 16,4 15,5/ 13,8 16,3 15,4 12,6/ 16,6
: - :
dvajadospl 2, naj g4 9,1 8,8 8,6 9,9 7.1 7.3 6,2
starg?2 ako 6!
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dvaja dospel . . . . ] . .

65 rokov 11,6 : 13,3 114,90 14,1 12,8 11,9 : 96| : 11,2
jednotliveen a j me n e j . . . . ) ) ) . . . . ) . .
dieSasom 53,4 .1 53,7 © | 51,5 : . | 57,6 : . |50,3 .| 61,6] : : 63,3 : 1635
dvajad 0 s pjeel 2n T m i i . , , , , . . ) ) . ) :
z8vislim die: 27,2 1251 : 1281 : 26,3 23,7 o | 24,6| 22,9 © 23,2
dvajasdwasmieliy | . | . ;54 . | . 358 | :|202 | : |320 : | : |272 | : |253 : | : |280
di e Smi

dvaj a sthoia piac| . . . ) ) ) ) . . . . i . .
z8visl i mi de ! 62,0 . | 55,5 : 56,9 . | 67,5 . 1633 .| 61,6 : . | 58,9 . | 51,0
traja asozi8ad . . . . ) ) ) ) ) ) ) ) ) .

de &mi 58,4 . 53,9 © 53,3 .1 45,7 .1 47,9 .| 47,6] . 150,8 . 49,6
d o m§ csozo8svtiis | 1/47,3 : : 1 45,8 © | 44,4 © 139,20 : 39,8 © 1419 © | 42,5 © 39,2
d o m8 chneozs tzi§ v i|23,1 : T 122,30 ;121,68 ;19,6 : 120,00 119,00 © 15,7 © 17,3

Pomer podi el
S80/S2predi sponi|35(36|34|30|31|30(33|/34(33(30/31|30|32(32(32|3131(31|36|37]|33]|33]|33
pr2jem

Gini koeficil o, | |9 | |28 :|: 209 :|:l218 :|: 202 :|: 208 : | : |27
di sponi bil ng
Ol akg§vang dd

hnaroden? 77,3/ 73,8/ 80,7| 77,4/ 73,9 80,8| 77,8 74,3/ 81,2 77,0| 73,5/ 80,4| 74,6| 71,2| 78,2 77,0| 73,6/ 80,5| 78,2| 74,9| 81,5

.
SLLU?4§ Svans§ dQa59 304368 341 30,9 37,0 34,5 31,4 37,4 33,7 30,6 36,6 31,4 28,3 34,5 33,7 30,7 36,6 35,0 32,0 37,7
.
\C/)e!kuaGIL-'j Svan§ dC 17,4( 15,3/ 19,1| 17,6 15,4/ 19,3/ 17,9| 15,7| 19,7/ 17,1| 14,8/ 18,9 15,4 13,3 17,1 17,1 15,0| 18,8 18,1/ 16,0/ 19,8
Miera rizika chudoby
zakovlvesnes -c 2| : : : ; : 11,9/ 11,6/ 12,1 9,8| 9,6 | 10,0/ 12,4/ 11,9 13,0 13,2| 13,0| 13,5| 15,4| 15,9| 15,0| 15,4{ 15,0
popul 8ci a
Miera rizika chudoby
zakovlveesnes vp 2| : : : ; : © | 19 |19,7| 18,2/ 14,9 14,9 15,0, 17,9 17,7 18,0 21,4| 21,7| 21,1| 24,5| 26,5| 22,4( 20,9| 19,9
veku a7
Miera rizika chudoby
zakovlvesnes vp 2| : : : : : : 110,7/ 10,4 11| 8,9| 8,8| 9,0| 11,3/ 11,1/ 11,5/ 12,2/ 11,9| 12,6| 14,1| 14,3| 13,9| 15,5| 15,1
veku 184
Miera rizika chudoby
zakovlvesie vo2| : | : | o || | ¢ |87/ 61105 76 59 88 105 72127 79| 60| 91|09 53110 95/ 78
veku 65+ (b) | (b) | (b)
Miera rizika chudoby 228 231 22
preds oci 81 ny mi|17,5/17,5 17,5/17,7/ 17,3/ 18,0, 19,2| 18,7 19,6 19,0, 18,5( 19,5 21,6| 21,4| 21,8| 20,7 20,4| 21,0 (b') (b') ®) 22,9 22,9

okrem dtchod
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Chudoba ptau j %c i c|6,3|68|58|60|62|58|44|52|34|52|60|42|67|72|60|71|79]|6,2|91|10,1 7,9[10,2/ 11,4

Depriv8cia b
pol ecgelek pop
zatekaj Yaca st
(podl aha) z8k|6,7|70|64|51|53|49|57|56|59|49|49|49| : : : : : : | 58|62|55
zahn?2vaj Y%ce o
nedostatok vane alebo sprch

09/10/09{11,1011|14|13|14|07|08|07

vobydl 2

nedostatok vn, 5|12 94|16|18|15 1,819 1,7] 10| 1.0| 0.9

toalety

pr2lig tmav® [29/31(/27/28[29|/26|27|27|27|26|27]|25] : : : : : : 37141 34
Zg§vagng bytov . ) ) . ) .

popul §ci a) 52|53|50|37|3835(36|36|36|32|35|29]| : : : : : : 40| 45| 35
Z8vagn8 byt-b7y|83/81/85|49(51|47|44|46|41|38|41|35]| : : : : : : 71| 8 | 6,2
Z8vagnsg8 bytoev

64) 49| 5 |47 36|3,735(38|36|39| 34| 36| 33| : : : : : : 3,7/ 41| 3,3
Z8vagn8 bytov|27/26/28/21[23]| 2 [19|17| 2 |16|18|15]| : : : : : : 1,71 1,7| 1,6
Z8vagnsg by tpodv

hranicou chudoby 20,7/ 21,9 19,5/ 14,3| 15,8/ 12,9 14,9/ 15,8/ 12,9/ 11,5/ 12,5/ 10,5| : : : : : : | 15,2/ 17,5/ 12,8
Z8vagnsg bytnad

hranicou chudoby 3 3 3 122(2222| 2 2 121121|23|19]| : : : : : : 21| 23| 2

Zdroj: Eurostat _ 3 _
Vysvetlivkgima | 8§ s poiQatelriuigesi8yolmni ade ¥ vV|izasapn®pr avy nie s¥% dostupn®
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k u

svoac io§ | n e ]
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tus8Sci i

kapitole 5

obyvateOstva

Tabu®Pbaoltnani e

SR

vybrantch

Z a

ndi

r ok

2024

k §tdrroown

oBWr -ppr2K ed tmisltizer a

gg?;il-' spolul 13,3| 1490 1,8 | 10,8 31,2| 9,6b| 23,3| 14,7 4,4b| 16,0 15,2 6,6 8,5 11,2| 11,0| 9,8 | 17,4| 11,8| 18,4| 26,5| 17,6 10,0| 16,1| 8,9 | 23,1| 12,8| 29,1| 37,5
g:\/ro';o(\j/)el gen 145]|16,00 1,9 | 11,6 36,6| 10,18 29,0| 16,79 4,6b| 17,7| 17,3 7,5 8,9 | 11,6| 13,5| 11,8 17,1| 13,1| 18,1 27,4| 19,4 10,8| 17,2| 8,5 | 25,7| 12,6| 34,1| 44,9
tzanacS“!lg mu ¢ 12,1| 13,89 1,7 | 10,1 26,0 9,2b| 17,5| 12,6Q 4,2b| 14,3| 13,0| 5,6 8,1]108| 84| 7,7| 17,6| 10,4| 18,7| 25,5 15,9 9,2 | 14,9] 9,3 | 20,6 13,0| 24,3| 30,3
ggz;zl_, spolu| 46,6| 41,6| 20,6/ 45,7 53,0 60,4| 48,1| 54,8| 16,6| 49,2| 50,80 27,3 | 35,74 44,9| 52,2| 31,4| 50,0 62,4| 46,4| 65,2| 58,0| 24,3| 44,2| 25,60 42,4| 54,8 53,1| 73,9
2;Jo§o&l)e| g e 47,2] 45,4| 22,0| 43,9| 53,3| 60,9| 55,5| 56,1 17,6 50,2| 51,5b] 31,7 | 34,54 36,4| 57,1 37,4 51,0| 58,5| 46,5| 66,5| 58,6/ 26,6( 43,0| 25,74 46,0| 54,0| 58,9| 76,8
zapos | e

12 mesiacov,| mu ¢ 46,0 37,8| 19,3| 47,4 52,7| 60,0| 40,8| 53,4| 15,7| 48,2| 50,1b 22,8 | 37,08 54,1| 47,1| 25,0] 49,0| 66,3| 46,4| 64,0| 57,5| 22,0| 45,5| 25,68 39,1| 55,6| 47,5 71,2
2024

l(DngiriokeoJ) spolt| 9,3 | 7.00| 82| 54/ 104| 12,45 11,0| 2,80| 3,00 130[ 7.7 | 2,0u| 9.8 | 11.3| 7.9 | 8.4 7.8u| 103| 9.6 | 70| 81| 41| 66| 16.8| 50| 7.5 96| 7.2
';: ggﬁ)a‘ger 7,7| 48b| 82| 54| 96 (1044 86 | bu [24b| 100 6,1 | 1,4u| 71| 82| 61 68 99| 71|52|70|34|53|183|35u| 71| 74| 59
ukonlLi |

Gkol sk

doch8ad]mugq 109 92b| 81| 53| 11,1| 14,2 13,3| 3,5bu 3,7b| 15,8/ 9,4 | 2,6u | 12,2| 14,5| 9,6 | 10,0| 10,74 10,7( 11,7| 88| 9,2| 48| 7,8| 154| 6,2 | 7,8 | 11,8 8,4
odbor nj

pr2pra)

‘(Jleg;‘;)trlgllf(')v) spolu| 55,6 59,4| 35,5| 69,1| 69,6| 52,2| 62,6| 72,9( 52,4]| 66,2| 59,7| 59,0 | 45,8 49,5| 45,3| 52,9| 60,1| 58,9| 63,0| 82,7| 64,7| 44,3| 56,0 27,7| 46,7| 51,3| 82,0| 66,4
Etgﬁ[ ;d: g e 54,5| 58,1| 36,2| 68,8 68,1| 49,3| 62,1 71,5| 51,7| 65,9| 60,2| 57,7 | 44,2| 51,0| 46,4| 55,2| 56,6 58,2| 63,3| 82,6| 60,7| 43,0/ 54,8 26,5| 46,5| 50,0| 83,1| 67,2
al ebo

ako z§|

di git 8| mugb56,7| 60,7 34,8/ 69,5 71,2 55,1| 63,2 74,4| 53,2| 66,5 59,1| 60,2 | 47,4| 47,9| 44,1| 50,4| 63,6| 59,7| 62,7| 82,8| 68,7| 45,7| 57,2| 29,1| 46,9| 52,7| 80,9| 65,8
zrulno|

2024

Zdroj: Eurostatid 24SeR poskytuj e GBP SR
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vn'l'sékros, kGre®e k@p areisd Fs kR o ¢ YakGshkoor,vightrs k o,
Talia_nsko, @yCyprus, WL o t y § kitkaolii Luxembursko, hiMa N a r ¢ Kaita, ril Hlandsko, BR a k Yasi Po Q s K Bartugplgko, FrARumunsko, sSlovinsko, $kSlovenskdii F 2 n's k o,
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2024

pokral ovani e

be
2
("gzgd Pl 130( 09| 127| 86 | 80| 85| 110| 75| 142 20 12| 10,6 152| 12.0[ 10.7| 14.7| 98| 100| 72| 49| 92| 94| 87 [194] 76 |107| 98| 63
K
L?eo‘s’z ge(121] 92 |148[133| 86| 97| 99u| 83| 146 5 1271 107} 166( 141( 114] 151| 100[ 133| 7.7 | 54 | 94 [ 115| 8.7 |252| 87 [126| 9.0 60
Zzamest
ani za
do procesu
vebe &' fmu{ 100] 105] 107| 39| 7.3| 7.3 | 12| 6 | 138| 11°| 123|108 136| 17| 10,0( 14| 95| 86 | 68| 45| 00| 74| 87 |140] 67| 89 105| 65
odbornej
prz2pra
(NEET), 202
Rozdiel
\c;zsaTeiS;naE 100| 80| 72| 126| 65| 73| 17| 93| 188[ 9,8d| 5,9d| 59 | 194| 100| 33| 14| 55| 7.9 134| 7.6 | 69| 116 57 |181( 60| 89| 0,7 | 4,0
muHov,
E"rmfrj ol | 466 | 3.45| 6.96| 3.32| 4,16| 4,49 5,03| 3.68| 5.27| 5,30 466| 47| 5,53 10| 6,28 6|'054 4.68| 4,26 4,87| 3,72| 4,34 3,85| 5,20 4,62 3,42| 3,28/ 3,73| 4,34
b ol ol ae | 460|338 6.56| 331 3,97 443| 484| 3.62| 5,16] 5,41 454| 50| 551[ 457 6,01 07| 40| 4.28| 456| 3.62| 4.27| 3.84| 5.21| 4.45| 3.43| 325 3,59 4.18
kvintilu 4,86 4,22 7,03
(580/520), | mu { 471 3.52| 7.38| 3,29| 434| 4.53| 5,18 3.72| 5,35 5.36| 4.77| 4| 5.54| 2| 6.37| 77| 40| 4,20| 5.08| 3,78| 4.42| 3.86| 5.19| 4.78| 3.40| 329| 3.86 4,50
2024
\’)"'5'";‘ ool | 448 509| 39.7| 350| 54.9| 43,0| 45,3| 66,4| a4.4| 51,7| 52.4| 40,7| 30,7 64,4| 44,3| 61,3| 66,3| 34,1 45.9| 54,8( 44,3| 48,1 41,9| 236| 43.2| 36,4 432| 58,0
Eys’zs‘ﬂﬁ”eé g e | 50,3|563| 49,1| 43.4| 62,8| 44,8| 56,9| 71,3| 50,8| 56,6| 56,0| 52,3 37,9 72,9| 56,8| 70,8| 70,3| 40,7 53,1| 59,3| 50,5 57,3 49,8| 27,1| 57,6 46,7 50,1 65,7
vk B 4| mu { 395 | 455| 308| 27,5 47,5| 41.4| 34,7| 61,3( 38,3| 46.8| 48:8| 300| 23.8| 55,6 3233| 52.8| 62.4| 27,8 40,6| 504| 38,3| 39.3| 34,1 20,3 310 2655 36,3| 50,6
Prsca [spoll 154]108| 12| 72| 198| 27.6| 11,1[ 130[ 59| 153 10| 20| 167| 65| 53| 49| 144| 34| 73 | 346|308 45| 58| 24| 56| 30| 129] 157
P v as'| 0 e | 257 | 337| 12| 133| 20,0| 47| 159| 20,8 100| 138 237| 27 | 208| 89| 7.4 | 66 | 244| 51| 143| 569| 521| 72| 77| 21| 90 | 49| 184| 223
2000 mul 6a | 73| 11| 24| 116] 103 69| 57| 28| 57d 590| 140 67 | 42| 34| 34| 51| 18] 25| 143[ 100] 22| 30| 27| 27| 24| 79 07
ZdrojEurostatsd #§SeR poskyt uj e GB SR

Pozn&mkydost upire®endldag ey o mi zmenatlea s dypo m
Yan 1 Belgi¢k@, BgBlharakp,dzh e s k 8 e r ei DE s ikilkieemedka l6eE s t

eu27iEur -

pska

rade, o é 8§ miBad o ce jaz dimrrsgz k¥spaPahui vos S

nisckros, k Gre®e k®p areiséd Fs B a ¢ YigGshkoor,v §htrs k o,
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seiGv®ds ko

t

ab



Spr 8voacio§l nej situ8cii obyvateOstva SR za rok 2024
Pr2]loha ku kapitole 5

pokral ovanie tab

si sk fi se

Rozdievp r 8

nak r at Gj

pracovi,gsl 67| 00| 9,0 | 202|376 80| 170 7.2 148) 18,31 1.6 23, 53| 40| 3,1|21,3| 35| 12,8| 41,9 38,9| 50| 49| -0,7| 6,6 | 35| 9,6 | 13,6/ 20,2
me dzi an d d u 0

He n a ntéd

rokov), 2024

Rozdiel

vodmef of ,,, 13,5| 18,0d| 14,0| 17,6] 16,9 13,6 122| 7,4 2,2| 12,2] 19,0 11,5 17,8 12,5| 18,3| 7,8/ 8,6 5,4b| 15,7| 16,8] 11,2| 12,0
Aien a ~1o7p| ' ' ' | 8,6p Pl 9,2p| Tl ' ' ' ~10,9p | 5,1p| T2 e I | 3.8p] ™ ' ’ ' ’
vneupravenej| P pP| P | P]| P]| P p p|lpP|lpP| P| P]|OP p Pl P P[P p|l P P| P]| P
forme, 2023

dlass |,54]17.1 7.0 | 35,9 14°| 22.4| 22,70| 5,50| 188| 158| 60| 69| 127| 95| 7.7 | 285| 3.3 | 1*7| 31.4| 208| 85| 1| 2.6u| 191 : | 298| 474 153
nezames b b d d u u 5

ch dosg 20,9 16,9 20,9]| 18,0 5,7 12,7 26,7 . 98|19, . | 221

(2564 rokov) | 174 T 79 [ 410 7 7f 257 29.4b| 5,6b| <y a o8 Ty e6] 98| T 40u| o [B42) 227 || ; 36,7| 52,9| 17,4
navzdel f§

zapos | & 132 1‘;’0 6,0 | 305 1%4 19.3| 1650 5 op| 16:4( 138/ 63| 5,1 126] . | 5,303 . [157f 5541 1g4] 72| 15| . 157 248| 42,0 13,2
tT Adne, u d d u u u u u 6 u

Zdroj: Eurostat;d #§SeR poskytuj e GB SR

Pozny§mledost upie@®ndidag ey, o mi zmenallea s dypo md b e gl e ® ioydl @ j gen, § idiilead, pme @ v iaz - imreyz ktad asjp,o G hl i vos$S ;

eu27iEur - pska ¥ni Belgi¢k@ BgBkharakp, 62 e s k B8 e r eiD@E s ikilkdemecka, léeE s t - nisékros, k Gre® e k®p alskosti Fr a n ¢ YizGshkoor,v §htrs k o , it
Taliansko, ¢yCyprus, WL o t y ¢ kitkaolli Luxetbursko, hiva N a r ¢ Kaita, ril idlandsko, &R a k Y.si P @ 0 s kRortugafsko, rdiRumunsko, sBlovinsko, $kSlovensko,ifiF risko,

seiGv ®ds ko
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Twm
e
N =
- w

Tabu®kao22nanie vybranTch indi k§8tdsrpovavbuwrl i prs®k eplr aa civini®e rpao dand ein

eu27 be

_ spol | 25 5| 72.3| 76| 82.3| 80,2| 81,3| 81,8| 798 736| 87| 70.8| 77.4| 792| 742| 81,1| 83.0| 835| 77| 78,4 78,5| 69,5| 78.3| 781 77.0| 81,9
Miera u 8 d d 1 4
zamestnanosti| o o | 70 gl gg 3| 73| 75| 76,9| 77.6| 80.9| 75.2| 29| 665 72:2| 70 6| 57| 750| 75,8| 78,5| 71.4| 77.1| 75.6| 79,7| 73| 7255| 75.7| 60.3| 75,1| 73.8| 76.:6| 79.9
vo veku 24 1 9 d d 4 9
rokov, 2024 1 il 80,8/ 76,3 8| 88.4| 83.4| 84,9 8256| 8a5| | 193|781\ 765 "0\ g50| 79,1 79,9| 76,9| 85.0| 890| 8733| | 84| 814| 784| 81,1 825/ 77.3| 839
_ 15 1 350| 26,3 17| 24.55| 59.0| 51,0| 35.4| a7,9| 18| 249| 346] 55 7| 19| 35 4| 298| 30,8| 20.3| 27.2| 509 76,0 21| 285| 27.2| 19.2| 33,0| 21,8| 43.3| 43,0
Miera 24 3 5 d | d 7 3
zamestnanosti| 25 84, 77,| 78,7| 83,0 74, 85,
syl 5 | 825|814| % | 87| 837 854 85.8| 8a3| | T37| °°| 8a7| | 847| 818 85,3 85.0| 88.2| 89.3| 8G.9| | 66| 86.7| 78.4| B9.8| 858 81.2| 86,1
2024
56‘2 652| 59,4 65' 770| 750| 75,2| 75.7| 68.1 537' 63,1 68’4 53,9 58' 70.4| 71.9| 69.1| 49.4| 70.4| 58,3| 75,3 588' 59,0 67.6| 53.4| 56.3| 66,0| 71,7| 78,1
spol 10,| 11,4
Miera POl 59| 57| 42| 26uf 62| 34| 76ul 43| )| 17| 7.4d| 50u{ 65( 49| 6,9 | 7.1u| 64u| 45| 31| 37|52| 29| 65| 54| 37 |53uf 84| 84
nezamestnanof - 12,] 12,7
§ Giararoton| Fre 1l 62| 53| 39| 300 65| 3.1 |75u] 43 | 3| '57| 7:20| 500/ 73| 51| 5.8 65| 63u[ 44 | 30| 38| 47| 31u| 69| 51| 40|58 7.6 85
2024 mut 57| 61| 44|23u] 59| 36|76ul 43]80 18'2 75d| 5.0u| 59| 46| 80| 78u| 66| 46| 32| 35|56|27u] 61| 57| 35| 48u| 92| 83
_ 15 1 940] 17.4] 12| 91| 146| 6,6 | 19,1] 10,6] 22| 265 1871 16 8| 20| 13.0| 136 16,2| 21,6] 15.2| 9.1 | 8,7 | 1% 108| 21.6| 239 10,9] 19,2| 18:8| 243
Miera 24 3 5 d d 3 3
?eizamgsg“"é”g’ 2;’1 54| 50[a1| 23] 50| 34| 69|35 110' 13’1 63d| 44 |64| 47| 69| 62| 55| 38| 26| 27|48| 24| 55| 45| 30| 50| 70| 64
2024
56‘2 44| 34|32| 20| 39| 24| 64| 31|72 18’5 52d| 33|38| 30| 64| 87| : | 36|26ul 22|37 21| 54| 24| 30| 34| 77| 58
spol
Miera dihodobd u | 19| 20| 22| 08| 08| 09| 1,8| 1,0|54(3,8d| 1,7d( 1,8u| 33| 13| 22| 23| 1,6 | 1,5(07uf 05| 11| 08| 24| 18| 11| 35| 18| 17
nezamestnano| -~ .
i Gievirokon| Ae ] 20| 17[21[ 08| 08| 07| 17| 09|73|46d| 170 17u[ 36| 12| 16| 20| 18u[ 14| : |o05[10[ 09| 25| 17| 13|38 13| 18
2024 mut 1.8 23|22 07| 07| 11| 18u| 1,0 40| 30| 1.7d| 1.0u| 30| 15| 29| 26 | 15u| 1,7 0.8u] 05| 13| 07| 22| 19| 10| 81| 22| 1.7
HDPD
nao by v at 111,| 106,| . | 121,| 122,| 112,| 126,| 111,| 81, | 101,| 110,| 131,| 94,| 114,| 126,| 140,| 105, 161,| 152,| 109,| 98,| 151,| 110,| 161,| 120,| 127,| 107,| 118,
(ndex=2008)] | o | 1| | 76| ol o861l 7526|1630 8| als|oa|ls|ol75]s8]s
2023
_ spol | 75 41 70,8 4| 77,5| 82.4| 80,2| 82,2 77.0| 79| 748| 745| 71.9| 68| 7055| 76,7| 79.5| 74,5| 786 82,1| 855| 78| 74,7| 78.0| 67.4| 75,9 76,6| 79.4| 83,8
Miera u 0 5 d d 6 2
ekonomickej ~ 70, 62,| 70,6 71,6 57, 74,
Sy (s | Fret 707| es8| 7> | 717|707 65| 81.7| 739 % | 0| 700\ e8| 5| 750| 746| 783| 71.7| 747| 745| 82| 7| 694 75.7| s8.3| 72.8| 72.7| 784 82,3
rokov), 2024 | 00| 74.8 767' 83.1| 85.1| 83,9| 82,7| 82,0 738' 72'6 73'5 74.9 7(?' 84.3| 78.9] 80.7| 77.2| 82,5/ 88,3 88,9 812' 80.1| 80.4| 76,3| 78,7| 80,4| 80,3| 853

Zdroj: Eurostat,d #4SeR poskytuj e GB SR

Pozny§-mlke dost upire®endddas ey, o i zmenatleg s dypom r ade, iopr é djnexj ati@ad & c & @l ,idwios@de zsa upl atni S

eU2TEur - pska YniiBelgicka? fyBukharskd, @ne)s, k S er e P @ b k ki blemeaka &eE s t - nistk &,k @i, ® ek®p a reisé F s & 0 ¢ YifCshkoa ,v §Tatiakska, GyGypus, N
Lot y ¢ kitkaplii Luxembursko, hivia Na r § Maita, ril Halandsko, &R a k YsilP @ O s ixRoriugafsko, FcRumunsko, siSlovinsko, $§kSlovensko,ifF 2 n s k®v, ® sk o
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27,] 69, | 54, 53,] 23,| 33,8| 42,5 24, 32, 83, 31,| 34,| 25, 53,
Miera. 1524|4111 319 197| ‘" | 77| 67| 437 5 | o | Tq| 309| 57| 40.6| 345| 368 | 373| 57| 560| | 57,2 5| | 3| 37.1| 269] 7| 56.8
ekonomickej 90, | 88, | 88, 87,| 86, | 87.5| 88,6 79, o1, 89, 88, | 91, | 82, 87,
ae o 2554 | 87.2| 857 87,7| 50| 70| 4 922 T 07| a7 Cq | 886| o] 88.9f 87.8| 90,9 | 899| | 916| | 897 L[ | | 926) 902| | 921
veku, 2024 78,| 78, | 77, 70, | 61, | 68,3 63,7 61, 73, 77, 60, 71, 54, 77,
5564 | 68,2 61,5| 72.2| ‘| ‘| 07| 809| S| | Pyt | g | 557| 57| 726| 768| 756 | 51,0( (7| 599 ‘57| 611| 5| 7| L] 58.1f 683 | 830
. 14, 10, | 22, | 26,5 18,7| 16,8[ 20, 21,6| 15, 10, [ 21, | 23, 18,
rgg;%estnano spolu [ 14,9 17.4f 123[ 91| "7 [ 66| 191 7| 2| 07| g ToTl 5| 130 136 162 L0 S| 91| 87| 103) 57| G| o7 109] 19.2| " | 243
1O
ol adi] fen 146 18] 17| 00| 14| 5g| 193] 10.[ 24 271 184] 182[ 22 156 141 16.40] B[ 14| gau| 85| 101| 10| 22 25.[ 109] 189[ 18, 5 ¢
(1524 rokov), u 2 u 311 d d u 2 u 8 9| 4| 1 u u 0
2024 mu f 15.1] 196 12.8] 86| 1| 7,2| 182 10| 21,| 260| 19,01 1591 19,1 15 4| 13| 16,0u| 24*| 12| 96u| 88| 10.4| 10| 20| 23| 11,0] 193] 12| 24,0
0 u 9 1 d d u 2 u 4 7 9 2 6
| oum| 12.4| 112] 60 | 84| 12| 13| 149] 1| 91| 88| 142 95| 91| 16:3| 106| 11,9 | 12.8| 11| 12,3| 18| 13.4] 86| 1> | 53] 96 | 70| 6| 148
Zamestnanie 6 5 5 d d 5 3 4 5
nas vl asn| 12 13, | 10, 10, 10,1| 10,5 10, 12, 11,
pracovnom am | 96| 89| 57| 72| 7| o| 118 B[ 73| 47| 47| 79| 84| 116|102 11,0 103 [ 131( "' 104| 83| 88| 46| 83| 7.3 | ;| 120
miesteyL | e 24 15,] 21,| 17, 19,| 14, 15,8| 16,4 16, 19, 18, 16, | 16, | 16, 18,
podda t| som|168]161] 162 2| | | 209| | G g7 T 16.6| 1| 17.4| 204f 199 | 17,4 | 237 | 168| 7| | | 159 166 " | 203
2024 64, | 45, | 58, 50,| 67,] 57,3 57,8 66, 58, 51, 62, 61, 73, 51,
som+ [ 60,2 638| 720[ o | o [ 524 5| | TaT| T | 637 4| 546| 588| 57.3 | 58.1| 1| 51.0( [ 594 57| 7| 97| 66.1] 688| ° | 525
Miera prechodu . 15,1| 47, . . . 19,| 42,9 36,4p| . 60, 42, 48, 43,| 66, 53,
e T I ] v I a79| : | 238 : [495| 7" 7| 616| | g 88e| 5| 430| | | 5| 499 457| 5| 458
zamestnania | - . o |aa ] . | 540 ] 18,] 38,3| 625| . | 58, | 68,38 42, | 35,2 47, 43, 69, | 49,0 56,
nat r val ¥ Hen 4Ll 2 ) ) u 219| - 47.9 7 b u ) ) 9 u 4 u 1 6 2 u & 4 416
pracovn 1 424 52 . | . 426 . | . i 20,| 49,8[ 60,9] . [ 62,1 69,2 41,] 52,0 49, [ 42,| 64, [ 50,9 49, | 49,5
zmluvu, 2022 muh - u ) 7 ) ) u ) ) 259 - 513 4 b u ’ ' 8 u 9 u 8 5 6 u i 2 u
Podiel
nedobro
dotasnt 34| 20| 15| 15| 17|06| 07| 10| 45| 809d|37d| 24| 77| 127 : 03 | 15| 11| 0,7u]| 34| 0,2u]| 2,9 59| 11| 1,4u| 16| 26| 2.3
zamestnancov,
2024
Smrtedn
pracovn
na100 000 1,7 1,1 33|19 13| 07| 25| 10| 06| 20| 350| 29| 20| 22| 30| 24 | 28| 17| 53| 03| 29| 13| 29| 23| 18| 14| 10| 08
pracovn
2022
10, 10, 10,
Miera spolu| 82| 43 |118| 36| 62| 65(103( 50| | 112| 83 |83b| " 730| 82| 83p|134| 65| 7.8 (47| 7.6 | 91| 92| 5'| 54 [ 102[ 28| 7.7
-
EL?EEH Aen 73| 35| 104| 40| 59| 65| 92| 40| 76| 101| 80| 79b| 83| 85b| 88| 7,3p| 146| 59| 65| 44| 72[81|83|63]| 48| 88| 27| 63
chudobou, 2024\ 4 90| 50 | 130| 34| 6.4| 65| 11.3] 5.9 181121 86| 8en| t"| 630| 75| 93p | 124 69| 87| 50| 7.9 | > | L] 50| 114| 30| 89
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Tabudka 3vyobrawihamiiendi k8t or ov E&go @is&lerha @dHriaema @& ozxad l8ll enfyacvhar

Popul §oc| spol 18, 11, 21, | 22, 26, | 25, | 20, 24, 20, | 20, 15,| 16, | 16, 14,| 18, | 16, | 17,
Popul Scf sboll g0l T 303| | 180 | 5| Z| 167| 97| B G| 20.70| 23.1| 170 % | 25.80] 0| G| 197| | 7| 5| 107| 279) Y| | B | Y
chudobou - 18, 12, 21| 24, 27 26| 21, 26, 22| 21, 15,| 18, | 16, 15,1 18, | 17.] 17,
chud Fer 219 | 316 | 182 | 5| % 172 4| 2| 2| 23.70| 24.3| 18,50| 2| 27.8p| 20| A | 205| | | N | 200] 284 | B Y| Y
soci 8l n

vyl L en| muH200 167’ 28.9 1(?' 17,8 220' 179' 16,2 25' 25" 129' 19,5b| 21,8/ 15,6b 202' 23,5p 128' 129' 18,1 125' 175' 145' 18,4| 27.4 133' 1f' 13‘,3’ 167’

Eﬁ F g IZ gﬁ 017 | 24,2 20,2| 35,1 15,4 15,9 | 22,9| 16,5 20,6| 27,9| 34,6| 26,2| 19,3b| 27,1| 14,8b| 17,9| 22,8p| 25,6/ 21,1 25,9]| 15,8/ 20,9| 16,1| 20,7| 33,8| 11,8} 22,6 17,3| 20,9

g:;ut:joobou 1864| 20,6 18,8 26,3| 10,5| 20,7 | 20,5| 18,2 14,5| 27,5| 25,6| 20,6| 16,4b| 23,3| 13,8b| 19,8 22,3p| 20,6 17,1| 15,2| 16,0 15,8| 15,8| 17,8| 25,6 12,3| 18,5| 18,0| 18,3
soci 8§l n
vyl Yl en
podda v

65+ | 19,4| 14,4| 36,6 9,5| 12,3 | 21,2| 40,0 20,3| 24,9| 19,5| 14,6 37,6b| 19,8| 31,5b| 42,9 39,1p| 10,1| 28,5/ 31,7| 13,4| 16,9| 16,3| 23,8| 29,3| 23,3| 12,8| 13,3| 11,6

2024
gk?) 21I:.8Irokor\r/” SﬁOI 24,21 20,2| 35,1| 15,4 15,9 | 22,9| 16,5/ 20,6 27,9| 34,6( 26,2 19,3b| 27,1| 14,8b| 17,9 22,8p| 25,6/ 21,1| 25,9| 15,8 20,9| 16,1| 20,7| 33,8| 11,8| 22,6| 17,3| 20,9
\éhnlf(lj‘i)uby alebo Ae 1 23,9( 20,0 35,5| 15,1| 14,9 | 22,7 16,2| 18,6| 28,0 34,2 26,7 20,1b| 26,0| 12,9b| 16,0 24,8p| 24,6| 19,8 26,8| 15,7| 20,4| 15,9| 22,0| 32,0| 12,9 22,8| 19,0 20,1

soci 8l n

vyl %l en mu H 24,5| 20,4 34,8| 15,6] 16,9 | 23,1| 16,7 22,5| 27,8| 35,0| 25,7| 18,5b| 28,1| 16,6b| 19,7| 20,8p| 26,4| 22,2| 25,0| 15,8| 21,4| 16,2| 19,4| 35,4 10,7| 22,5| 15,6( 21,6

Vel i sPol| 34,4/ 52,7| 27,7| a0,6| 504 | 35,7| 31,5( 52.9| 16,6 23.9] 38.9| 7107 31,3| 30%8 215 25p'86 27,0| 35,0| 26,0| 41,0| 40,7| 41,5 22,4| 18,8 37,7| 36,7| 46,4| 40,6
transf N
wansferov Ae r 340|537 27,3| 38,7 52,8 |35,5| 29,7| 56,2| 16,2| 23,3| 37,8 19b’57 30,2 2%20 195 2‘:)'12 257| 33,1| 25,6| 41,8] 38,5 40,2| 21,1| 19,8 35.9| 35,7 48,4 43,6
dtchodk 23,75 32,82 27,82
naz ni Hov muH 349|517 278|425 47,5 36,1 34,3 49,6|17,8| 250| 40,4 < >| 32,5| *<°7| 24,00 “°“| 28,8| 37,0[ 25,7| 40,1| 43,5| 42,7| 24,1| 17,8| 39,8| 38,4 44,4| 36,8
b b P

chudoby, 2024
Rozdiel 25,1 21,3

+1++| 24,0| 33,5 354 21,7| 26,1b| 22,0| 20,8| 38,2| 28,5( 23,4| 22,4 41,0 24,5b| 21,3| 39,9p| 19,1] 27,2| 25,3| 20,9| 20,7| 35,6 44,8| 14,2| 23,8] 20,4 22,9
Vv zamestnanos b b
\ han
sozdravd *+ |160[230| 331(130| 200b[ 111|118 30,7| 214| 19,3 145 359 [ 1[3| 12.20| 130| 326p| 8.6 | 175 21,2 14,7 119| 26,2 127 415| 95| 138 150] 15,7
posti hn
podda m 46,7 53,9b 62,2 46,3 67,7p 37,0 49,3| 61,1

obmedzenia, ++ | 45,5/ 55,9 u 47,9 u 49,8| 44,8 u 35,4| 44,6| 36,3| 56,4 b 50,9b| 57,0 u 52,0[ 58,8 u 56,9 47,6/ 61,1 b u

2024

30,1 52,8| 46,2 49,0
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pokral ovani e

eu27 be
Miera
nadmer
ﬁgi?;’ﬁ 82|68| 80| 92| 146| 120| 86| 4,7 |289 7.8 7,0 | 37| 51| 2.4b| 67| 6,2p| 80 85| 5869|6352 69| 47]|38]|64| 54 |106
nabi7 van
2024
Det i m
ako 3 roky
nav Gt e
zariadenia 392|522 21,2| 7,3| 62,9| 25.1|36,8| 24,4 28,9550 59,3 | 30,2| 39,4 40,1 24,9 36,90 56,6| 16,5 44,1|789(30,2| 15,1| 59,4 11,4|57,8| 51| 482 | 57,7
forms§l
starostlivosti,
2024
ﬁZE"sSE spolu| 25| 14| 11|05| 31| 08|85( 29121 18( 41 | 13|19/ 01b| 84|43p| 1,0 |10| 03 |06( 10|38 25| 22 (34|16 85 | 22
Fogekbag | Her 28|15/ 13/05(33|09|91|34|138 20| 48 | 1,7|24|01b| 95|49| 11 (11| 02|08|13|42( 29| 28|33| 17| 94 | 25
;‘g‘zrzs"“’osm mub 21|12| 09|04 28| 07|79| 25|102 16| 33| 09| 14]|01b| 71|35p| 09|09| 03[04]|07|34| 20| 16]|34|14| 77| 19
(’;"Lg: & | vast| 17e| 05| 55 |0.9e[ 0,5¢| 0.3¢|1,3¢e 0.2¢| 7.5(23¢| 17 | 16e[ 55| 0.2e| 6,9 | 2,6 | 1,8¢|3,6e[ 00 |06el 03| 25( 42 | 00 | 15[26¢| 02e | 07e
v oblasti
bTvani|n8j| 65e| 50| 18,3|7,8¢| 3,7e| 3,6e| 3,4¢e| 3,1e| 9,7|7,0e| 9,8 | 2,5e| 11,5 4,6e| 153| 7,0 | 5,3e|7,2¢| 2,3 |2,0e| 11,0 11,8 13,2| 1,8 | 10,3| 5,8e| 2,5e | 5,4e
dr Aby ,
Agr ego|SPolu| 0.61]048) 044|056 0.47| 0,49]|050/ 040|084 0,81 0,61 |0,35H 0,79 0,41t 0,44| 0,387} 0,78|0,77| 045/ 0,57| 0,55 0,60| 0,61| 0,46(0,430,77| 053 | 0,59
g1 chog|fer 059|046 045(060 048] 054049 042|0,79 0,68 059 |0,34H 0,72( 0,44Kf 0,460,365 0,75(0,76( 0,45| 0,61/ 0,55/ 0,58| 0,57| 0,46(0,42| 0,78 051 | 0,59
2024 mu f 0,63[0,50 0,47|0,54 0,45| 0,47| 0,51| 0,41 0,85| 0,86] 0,61 |0,34H 0,83| 0,440 0,42| 0,408 0,64 (0,81 0,45 0,59 0,58( 0,67 0,64| 0,47|0,43[0,77| 0,54 | 0,60
St edn|spoluf 910|108 1014 7.4| 102|84by 7,6 11,6| 88| 9,7|11,0by 54b(10,1) 87 | 43 | 7,1 | 9,80|7,10( 12,19 9,1| 9,4 8,20( 7.9bp 3,9e| 114 48| 9,0 | 13,9
C'O'v(‘e’lz’fgga Aer 9,2b]|10,8 10,94 7,7| 10,4|86bd 8,1| 11,9] 9,0| 9,5| 11,70 5.6b| 99| 86| 44| 7,7 | 9,80| 7,50 12,00 89| 9,5|8,6b| 7,300 3,8¢|12,2| 49| 9,1 | 14,3
okov, 2022 | i { 8,9b|10,8) 9,2b| 7,1| 100| 8,204 7,1| 11,3] 86| 98| 10,20 5,20|104] 88 | 41| 6,2 | 9,7b| 6,60 12,28 9,3| 94| 7,80/ 8,605 4,0e[10,6] 47| 89 | 135
ZdrojEurostatzd #4SeR poskytuj e GB SR

Pozn§-mley:ost upire®endidagmenade, bpzmenar] asovom
Yan'i Balgicka? bgBulharskg, &dne) s,k 8 er & P8 b kb k blemeaka &eE s t -
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Lot y g kitkaolii Luxetbursko,hta Na r § Kaita, ril ldlandsko, BR a k %siP @ 0O s jixRoriugagsko, ifdRumunsko, isSbvinsko, skSlovensko,ifif 2 n s k®v, ® s =k 0
akmedzeBthv+wvakbaghko S8cabhmedzenl

+ Oahko

nistk o,k @i, ® @ h®p a reisé F s & 0 ¢ YifCshkoa ,v §Hasiaksia, GyGyprus, v

t

ab
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Q/Iigrc\eltaﬂn spolu| 64 | 61| 16,6| 26| 40| 6,2| 31| 45| 140| 83| 66 | 20| 46| 250| 53|6,1p] 23| 93| 40| 31| 37| 23| 43| 17,2| 1.8| 76 | 3.7| 3.0
;"22?;31 gen| 66 |64|176]31|40|61|36|51|145| 86| 71 | 22| 46| 24b|56|64p 28| 97 | 48| 29| 41| 24| 48| 178[ 20| 7.6 | 40| 3,0
goz4pr "V mug|l 62 | 58| 155|22]39|63|26|39|134| 79| 61 | 19| 47| 25b| 50([59] 19| 893233332238 166| 16| 76|34]|30
yigfiaﬂn spolu| 7,9 | 78| 182| 42| 47| 74| 36| 75| 139 11,2| 90 | 1,2| 57| 4,1b| 3,7(5,3p| 3,4 | 12,8| 48| 42| 48| 2,1| 48| 21,2| 1,9| 10,7| 3,5| 3.6
L"?tcf?l gen| 77 (79| 184|46|38|74|37|70| 136 104| 89 | 11| 54| 28b| 32|60p| 43 | 121|6,3|3,9(57| 19|50 202| 24| 102| 42| 34
depriv

2
gkf,;gmko”v‘ mug| 81 |77|181]|39|55|74|35]80]| 143| 11,9 91 | 1,2]|59]| 53b| 41|46p| 26 | 135( 33| 45| 40| 23| 46| 221| 14| 11,2| 29| 3,7
2024
ZdrojEurostatzd @§SeR poskytuj e GB SR

Pozny§-mle dost upie@end&ldaag ev, o i zmenalleg s dwpo m
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Yan'i Balgicka? bgBulharskg, &dne) s, k S er e P8 b bk K blemeaka &eE s t -
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; nistk &,k @, ® @eh®p a reisé Fs & o ¢ YifChdv @ { siWalignsko, &yCyprus, v
L ot y g kitkaplii Luxembursko, hivia Na r § Maita, ril hdlandsko, &R a k %silP @ O s ikRoriugafsko, rcRumunsko, sSlovinsko, $kSlovensko,ifF 2 n s k@v ® sk o
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