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dVvOoD

Mi nisterstvo pro&den,y sSdcoiv&lnnsykcehj vraetpeubba iAkgyi n(iNsatl ee
kagdorol nerpdkpadgupa aokovanie vlI8g8§dy Slovenskej
asoci 8l nej epaldiy ¥ BbovendNgejodne] rassgciS§iBpe B éei
osoci 8l nej situ8ci.i obyvateOstprmach§Ida\a¢ﬁ/4$keJkanem
Jejci eOom j e i n\flovcmjowasocol &0 satvjea sahauStiogendbhuvana
ekonomi ckTch wukagodvtantyecOo vyt azt 2issskmaiinsikcsht zacz ? s 89 ¢ & n %
Dstredia pr § codiny&soccd i§§ Inreyjc hp ovi escS?o van e .

Ajroku20Ps | ovensk#®wj ekehtomeploy vwhinlos ép OV ®am i@ | 6 ¢ @ e e
protipandemick® qmatzraezmlaanﬂem\amtly\a\;pevlpde@mnw eonli 8¢ m
do przslugmeleamleﬂaetgrlesnlaamkwg(pjzmalzunlarmehmm|v§ék1(ym:dnm|ack ch
dopadovtiseagmo dmwip@flov pand®mi e.

Prvg kapitola spr8x§kpadhycthjekazouwanéOpclhdak
ademogr af i Skwerskejreplblke za e84 &/

Dr uhi§t &klagp popi s ujrekud®@ewpibd lastt2i v sd uzzmesrby zvame st nai

V%Sabomi @l neho di alv-Tguw,j znaamatgrrrewgy ap s®®bnoaz a zo ¢
h Oadmosnkiat,or uj e jednotliih® pB8Stepjmzdéwn B vrpS8engconp e & k
kol ekt 2vnehle zvpyg lerdchsBtaiapa adaavia pri pr8ci . S¥l a

“upl nT chprm&8kd aslowodkapi tol a sektucred asldgdri&ignfey n gkw
apodpory soci 8l nych podni kov v prostred?2 S|l ovens

Tretia kapitol a zzanhemRa vh| saynt®® nfaokusB@lc i $la madvje rad c
samedzirol nl mamalrilozvomlanpendrmaot | i viiah prvwkowkeo ®h§l
syst®mu ¢gts8tnej soci 8lnej pdop@rcy 8& hs @ ic®Dlbmdojc I @ m
MPSVR SRtai e g i rOfpemr m§ mioen @ r o g, padpoevam uEdusr k- & sz derhmj es o c i
fondmEurps keho fondu .r ed mint8d Ine hob g @whzkwjog aaj vIistupy
jednotnlTch gtatist2k socd8HKInadnTlocchhrrm&st r(of SoSvP RELS:
osyst ®moch, s¥% asnomangd hepgthtchbevoFurgABLk &) nBhni ®

NE§pl R gtvrtej kapitoly tvoria dostupan® 84dmag heo
vyl %l eni a. Kapi stavecanost snédRdrraama if ara onvf noor SM@is ti fer 2olae il o v
za rok 221.

Aj wEU2Bholvroku2@@¥ pl yvnenl pand®@ndi,sa oodhk oplamjiOaj €0
kapitad popisom @orovnénm y br anl ch ukazovatlkd®otexreed zEurk-rpask &
soci &l&vy.ch p
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1 HLAVNE MAKRGEBEKXEMOGRAFI CKE
UKAZOVATENEPODMENKACH SLOVENSKE®PHBLIKY

1.1 Z8kl adn® makroekobhomick® charakteri s

Vroku2 021 sl ovensk¥% ekonomitketeyphvywRowdlobgl ineh e
COVIE9as Yavi si ace protHepaindekno ck®olapi tt s BOR&Kcitak@e lolr

ako wvoku 2020@k onomi c kT kv Tawmjl csha |drsdalchy, vIikonnosS sl o
re8l nu hodnotraku20®r ed pand®mi e z

Hrub?T dom@hNal pf sdBRychacens8§clmethzoveRnN&8zmidi
vioku 2019 nar 8st ol na 89 ,1p%hkednoéelriry® odpetdsta
zal al i kompenzovaS prepady v prvom roku pand®mi
Vbe gnl c hDR ewnzA olulolb dprotyroku 202G 86 aosiahol 97,1 mid..eur

Graf 1.1 V7Tivoj hrub®ApnksdBEmgcdhaecemBadhukt u

0 /\/
92,0
89,0 / -~

// - N _ P d
86,0 /, - N~
83,0 -
80,0 /
77,0 /
74,0 = /
10 7//’

68,0
65,0

2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021
—HDP Vv b.c==¢HDR .v Gs). c. 2015 ( ml

Zdroj :meGPbdSRK;a ESA 2010; st8le ceny vypol2tan® reSa
revidovan® na z8kl ade r exRi0®R2dv anlpacledbelgmilcth Hdaj ow =z

Tvorba HDP s¥%Wvisela s medzirolnTim rastom prida
rast hrubej pridanej hodnoty zaznamenalicflkooehh 4 skupiny odvetv2z ekono

o 8,1 %. Najdynamickej g2 medzier omontlorroavsitc hv viogmadi
avovi robe kovovich kongtrukci?2 o m9sél %ak®redkoki
nedosiahol, chlibalo mu pribligne 7,4 %. Vb visle
veOkoobchod, mal oobchod; doprava a skladovani e; (
o 2 % a mierne aj verejn8 spr8va, obrana, zdravi
zoskupen? zostalo v pokl ese, najviraznej gie stav
06,9 %.

V roku 202Ul davikeu ® iz Ivajekskty§ Zpbh anéh &é¢ h dppgzi bo
ako aj dovoz virobkov a slugiebrastiul ,t o%.byDdam8di
013%, z toho tvorba hrubl®®hddRSfsitdy®livay ek kyie jz8 loyg &¥ z ©
nakoneln% spotrebu dom8cnost2 o 1,1 %, vidavky vo
sl ¥%gi acich dom8cnostiam o 4,3 %.

lzdroj %dajov: Gtatistickl %%rad SR (datab8za DATAcube) a BPs
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Priemern8 miera infl8céer merak8 RPOAeéxbml apoar®
2020 sa tempo tas8tp. ciben opri ¢doimz dpdiyamtuklul rroaksat 2
nadynami ke. KIim v prvom gtvrSroku bol a oevietRe 5n &. Yar
TaklTto rast bol naposl edy zaznamenanl na konci r
infl 8§cia bola v roku 2021 na %rovni 3,®@5pbh.a | i st
na 4 %.vdojnfyv almdhoduj Yacej mi er ea koov paljy vcRguya lpio hcreanv
dvoch gtvrSrokoch egte klesali vyglgeevvdruvigemkpo

naz 8§kl ade klasifik®diOa heil wi dCOI EOP) sch domgvad by a p n
08,9%, al koholick® n8poj e a etgatbaaukr 808 3%eRaza¥hamepeadi gyt yo a
av8hovo najviznamnej gi e polynap&at® paaltiov gdirdovyaln,i3e , %
aneal koholick® n8poje o 1,8 %.

Vplyv pand®m|rgaso%mlosrleamlachOerth|panrr;htermhm:kprc@ce)
aj vroku 2021,tao0 napr 2kl ad Nalg?2m poklesom kelmedvep k z
Gtatistick®ho %Wradu SR (podOa viberov®Wal gizsnSov e
hoci worovnakém s2020 mi ernejg?m n8rastom miery e
nezamestnanostTimz%rsaédawranSbR. Gtatistick

odOa viberov®ho 2(zNaslSejv aanji aA \pzZ R)e,mEkcthors® | @R hS
ceI kov§ z aroka 202 1npaklesidsd% a \premere za rok predstavovaB0@d i s . pracuj Y
o0s'b (n8§rzadesthandBto n ®P@ptt y pracuj %cich klesali v pr-
pol ovi ci roka ug toto zn2dgenie RdAWtiwmyhimolaetPol e
podni kat e 08% nsaa 3z8v0lRjdi |kert®st .k oadsobm. mi gr uj “ci ch pod¢(
o54% apri emere dosi ®#oalOalyz.atr i sisck@®Boébvikazn2ct
vpodnikochv SR pri emer nl pbobespod§mekis2pakBRIOTY na2355
tisost!bdv&t vov®ho hOadi ska polkklOas Wtmrtiisme ck®ho md
o0st'b doglbd arsatjimapO\Dnohospod§tsavavaoz6h9)bja%mgieby
umenia, reBbaes§gl ea%)(odoSEJaIgvbaynlaav(a)bnaﬁxt|%)staavebn2c
ZamestnanosS sa orhd mpak kzowludgii lke§ crivaljlasgitadnifs, t 1r a%)2 van y ¢
sl ug36epMi(eor a zamest nanos@diokopoi venkdeeyokaobegpoki e
na Yar ovni 74, 6 %.

Nezamespoad®as3evi dencie BDstredimezparngecset,n asi®siS§ |
Gt ati st i c kRphemereYiaa aak 0B R §st | a, prilom cel kovl pr
nezamestnanlich sd1mé&dtztisol me20ba4d(FPo Pl e) dnaponi
uchsgdzaresinaniewo k u 2021 medZi,doltne .nars8 dt €lo RD,| £t %)
nezamestnanl ciokupO@dn@drir Vi 2P 8 %% @AisV7 ,&6 tis. os!b.

Pr i e miera eviflovanej nezamestnanssit me d z i r 6,7 m e a dosiahlgeddvanono
roku 75% Mi er nmi ertdapn @z aame s t naamvprierha¥ zarpookd 6rma V&,PSS, %, !
00,4p. b viac akonoku 2020.

PodOa ¥dRajzoov gGB&r Srol n®ho gtatistick®ho vikazn:
0, 9 %, | o bol or wk W, 210 2p0., bo. p rvoitaic Ofmkkou R2rOpledthevtgnalk
voonich hpmests@avopcoti rlo364(o @309%)ha 17 vi7 giedti voi ac v o On |

met odi ky pre VTberov®s%isSovan
a Aby bolo mogn® aspoR s| asti

| 2sl a hIavnlch|;md1raa‘orvatt(eémﬁvmiodrrmadzniiro!nTmi indexmi. Komple
metodi ckll chi @rjaei hogn® vykonas. Cel oeur -pska zmena metodi Kk
parl amentu a Rady (EB) 2019/1700, ktorTm sa zavg&dde spol ol
individugbhgchnldhjpoe vzoriek (tzv. | ESS) a z nadv2zuj %ci ct
pracuj Y%cich na 89 rokov (doln8 zostala na Yrovni piy5 rokov)
praciugfa al e meochaivopr zalhjraaitm®i ag*»osoby na rodi|ovske]j dovol
3ZamestnanosS podOa viberov®ho zisSovania pracovnbdh8821 je

al ebo Are2|denh§nr§ondrzlankeosrtcneapnto\/SzSéSmngziNeaaaskvu, kt knajike, vy kazuj
a zahRRa aj kr§tk(zdamblanrmllgta§0|tuJzaOpHd§coauttedDan2 vyecels§ oraj ¥ :

dozahrani aivwadrmingn ¢j zdrgaS maxi m8l ne 1 rok
“podOa viberov®ho zisSovania pracovnich s2]|
SpodOa Dstredia prg8ce, soci8lnych vec?2 a rodiny
bpodOa PDstredia pr8&ce, soci8lnych vec? a rodiny
‘podOa Dstredia prégce soci 8l nych vec?2 a rodiny
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pracovnlch miest pond/sktadt rBircaht iksrlaajvosckhio skat #62c o7 o7l 1
(Tren] i an83ky (kRaans)kodboy sit ri ckT kraj ).

Priemer n 8 me s al n § 8zantestnamcgvorsgp ordBdat ve sa za rok 2
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Spr 8voac io81 nej si t u 82021 obyvateOstva SR za rok
Kapitold

Kl esaj %ci t prreenddc hs8odbz8agj nvecsitcih zr okav nbmenarar mgdn
ngrast aj kviddl orgeqaniTéath§it 8 d z asjfloveSegtioov o b ke d ze n 2 pr
zpand®mi e. Rozvodovorsok up o2kOr2all ouvzaal 3ab Gvr igdbhoakjV Aeasrednd |8kt
bolo83Imangel stiev.

Vpor ovrnoakn®m s2020 bol 2@m87hpect| esto br§ojzdveolddvoyvd @i tgog 2 v Tov
podp?2sal na poklese indexu rozvodovosti, keN na
to bolo 34,9).

VzhOadvom aranT n§maetr nyamrmtorkd £t8il @b | bup202fthastaln a k o d
udruhlT rok po sebe prtior ,aBOedn Td $Ltby t dOKk r ebmy wa tvedd ot
2020 Slovensk8 republika zazokmel280D8, naposbedy e
niekoOkong§8sobdebaol ggti (edzeklu 20Wtok o 517 oslhb
takmerpol ovi cw?2 GO ko®itme Zahranilnou :B3r@silbbu ERis
sa prisSanhdvasob a vysSahovalo 3 395 ost'b.

Vysok§ Hinjanmop%Bcd sa vo vysokomS§poveRdmenke i
saldo spltsobili cel kovl ¥ibdy to%8 odsylvia,t elOxs tjvea wiph e
obyvateOstva odnapejojkiroawj®ihme.obdobi a v

K31. decembru 2021 5484720 b vaPeddkBac Helpmbomk pol
obyvate®d%va tvoril

Tabudka 1.1 Pr?2rmothk@pa2@byvatedstva SR v

. Prirodz,,. ; Cel ko
Rok givonar Zomr pr2r/a1/sbtyo1M'graLn prera

2020 56 650 59 089 -2 439 4 347 1908
2021 56 565 73461 -16 896 2338 -14 558
Zdroj: Gb SR

Pol et Odle i14?2rokdkdbd koncu roka 2021 dosi ahcelkovej8 72 79
popul 8§ci e SRvp oPpor|oedtu kotb?yvvnaotne Qroevk uc aloksd vaehjop @ PeHAl DS
obyvaprd®ovkv2edheomIy@ku6®, 55 %). Za poslednich 10
004%ak T m pol etprodyprd e Okpho?pwnowomivkkeezkvup cas | ednl ch 10 1
(048%24,8%) , pol evp roobdyuwkatt2evOno®8%.v efkaud ikd le sy waltud O $ tv \n a
veku sa opro4j3rpkub2pilpoceideélyoduky & ve7@empedelkw v zr
obyvatperQsdtuvkat 2w n &mb.veku kl esol o]
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Spr8va o soci 8lnej situ8cidi
Kapitola 1

Graf 1.2 Vekov§ Gti2azl%r a obyvatedstva
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Spr 8voacio81 nej situ8cdli obyv
Kapitola 2

2 TRH PRCCE,CONNE , P PRBOCCE EHKLWAA EKONOMI KA
21 Trh pr 8ce

211 Ekonomi chdyaktiedist & a

Z8§sadn8 medzin8rodn§8 Ywprava metodiky pre VIibe
sptsobila, ge %“%daje od roku 2021 nie s¥% kompatib
slasti sledovaS,r eflantWw,swidv &jl otvrélﬁit);kppﬁraﬂubl Ekyb
hl avnTlch ukazpuabeﬁ)ave@)rdlhmldmmedz|roInIml i ndexart
podOa novlch metodlckIchuvperdaevnl@ljhloeldlawoedwglerﬁamDIgtm
medzirolnl vivoj vybranich ukazovateOov ekonomic

Vzmysle novej metodiky VZPS eagkza n o mi ¢ k' y a k tp2ownaed ug by wagteet oksyt voos

odl5 do 89 rokov, ktor® panahacmedzi pracuj %ci ch

PodOa %%dajov Gtatistick®ho %%radu SR z202f ber ov«
zcel kov®ho poltu obyvateOWvelS®Rnomi vlekuaktzanych-c:
neakt.2vnych

Graf 2.1 Bilanciskmmomickej aktivib b y v at e d o v  8d rokou (priemer wirokd 2P21a

Epracujsaecizamestiganmdent i'd?! wh odcHovsitaat

Osoby/d mi mo .t.rgh pr8ce
od 15 rokov :
1 785, %is. i
39,4% 1 141,8is.
Ekonomicky
akt2vne obyyv
2 748,2is.
60,6%

Zdroj: GBb SR

Priemetet ekonomicky (vakekuod t5ydc 89 rokdvlyw 2021 dosiabov
2748, 2 tlisho obsolbo 1z 457, 321296, 9 (tries.p. ( ©6k o W@ omu
poltu ekonomicky akd pvryxcdh ScPochetaades tm@alnd ch3, 2

PolLet os*b mimo trhu pr8ce od \réku 202Hosiatiol ( e k on

1785,9is., 4 oho baliocs.7 35,exsp.1 405 @, 7%)t insu.g o(vr eas p . 58, 8
zekonomi ckyosh®a kptr2zevdnsytcahv ov al i dt*chodcovia pober e
639%) , druhou najpol etwmlenigou2 kU p%nN.ou bol i gtuder

Miad 2 (')uvdi a i 44vokovpvee krua 1cbel kovom polte adkw202imi cky
podi ed@@l Oa dSi,s2ka gtrukt ¥%ry ekonomicky akt2vnych m

BZdroj: Gtatistickl %%rad SR
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Spr 8voac io%l8§mceéji oibtyvateOstva SR za rok 2021
Kapitola 2

a 29,4 tis. (res@pr @t0i, 6r @ u n2@alnelsd In azbdozcrtha nseknuapn?1 n
tak u prla®o j “akoh af(om8%amestnanlch (o

Star gi e os o&yokoyp)vao e kaue I5Ksovom pol| t e eokuR®d mi c ky
podi eOalcédk oY Ph® =l Fos 1 H9 0,04 ot 465, 5 t24%ts. 5O0REsp. 9
nezamesvVm&mdichekonomiucé&genakjt 2vakohejv skupine m e
pracuj Yci ch (v b9 rokeode % ag vekovaiupineré@aacsrékov®, 1 %) aj po
nezamestnanl ch (589cokovasR % wuevpkovejlskupgne 60a vidc 5ak6V2p

Tabudka 2.1 Ekonomicky akt2vne obrgku202 edstvo p

Spolu

Vekov§ s .
viis.osob 8c

Spolu 2748,2 100,0
v tom vekov8 skupina:

157 24 rokov 142,8 5,2
2571 34 rokov 640,8 23,3
351 44 rokov 801,3 29,2
4571 54 rokov 673,2 24,5
5571 89 rokov 490,2 17,8

Zdr oj : GPb SR, VZPS

Gtrukt “ra ekonomipokly aa kszat edhlahndi dacoebayevvadt 7 2086rvie | o m
zcel kov®ho poltu ekonomicky akt2vnych obrgkuat e Qov
2021 spomedzi mugov tvorild.@ najvalgiu mikggpdmu
strednTm vzdel ana&kn 2(v2née, 3§ e%)y, neakloif oviaprtokk@u s2t0r2eld nuek
(432%) alebw y sokogkol sk® Poddelbari i €3 64ua] ) sea kach&p
t ablL.Ok a

Najval g2 podiel ekowysmok &g ked kasnkvm ys@htidavskgnr aetdé @ o
kraji. Wst atnTch krajochpISRI dosni nedmlim wasoddlyamnszm. N
akt2vnych os!'!b s ukonl| e wnZdefmnia®Banskabysttickomy 2 d e ¥ a k & m
aKogickom kr aj
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Spr 8voacio§l nej Ost vta§6Ri zabywo

Kapitola 2
Tabudka 2.2 gtrukt¥%ra ekonomicky akt2vneho obyve:
2021
Ukazovat € Ekonqmlcky
v tis. o0s
Spolu 359,2 100,0
Z8 k| advedlaraa b 57 1,6
Bratislavsk/Ni ggie stred 40,8 11,4
Ppl n® stredn 138,6 38,6
Vysokogkol sk 174,0 48,4
Spolu 297,9 100,0
Z8kl adn® a b 12,0 4,0
TrnavsklT Ni ggie stred 82,0 27,5
Ppl n® stredn 129,6 43,5
Vysokogkol sk 74,4 25,0
Spolu 296,8 100,0
Z8kl adn® a b 6,0 2,0
TrenlianskyNi ggie stred 82,1 27,7
PDpl n® stredn 143,5 48,3
Vysokogkol sk 65,2 22,0
Spolu 344,5 100,0
Z8kl adn® a b 14,5 4,2
Nitriansky Ni ggie stred 73,4 21,3
PDpl n® stredn 167,3 48,6
Vysokogkol sk 89,2 25,9
Spolu 351,3 100,0
Z8kl adn® a b 8,3 2,4
Gilinskl Ni ggie stred 94,7 27,0
PDpl n® stredn 164,7 46,9
Vysokogkol sk 83,5 23,8
Spolu 323,7 100,0
Z8kl adn® a b 19,9 6,1
Banskobystr/Ni ggie stred 67,6 20,9
PDpl n® stredn 148,5 45,9
Vysokogkol sk 87,7 27,1
Spolu 398,9 100,0
Z8kl adn® a b 24,2 6,1
Pregovskl Ni ggie stred 85,9 21,5
Ppl n® stredn 181,0 45,4
Vysokogkol sk 107,7 27,0
Spolu 376,0 100,0
Z8k!| advedelaraa b 20,8 5,5
KogicklT Ni ggie stred 66,2 17,6
Ppl n® stredn 166,9 44,4
Vysokogkol sk 122,1 32,5
Legenda:
Z8kl-a@hk®adn® a bez vzdelania
Ni ggi eusRoesdhkh® a stredn® odborn® bez maturity
PDpl n® -Zpre@n®t redn® UpRO@®s&®redm@tadboon®++ Ypl n® str
Vysokogkhsloklb®kol sk® 1. ag 3. stupRa
Zdroj: GbBb SR
Propeabh®penie jednotlivich krajov na cel kovon
takmer nemen2, Jednotl i v® kraje sar omkau c20 X1o vpard i

15



Spr 8voac io%l8§mceéji oibtyvateOstva SR za rok 2021
Kapitola 2

Vi 0zZpat%doold%.1 ON&8j val g2 apkotl2evtn yeckho nBobngigoakvys idkonn & o K 0 §
kraji (spolu viac ak@2& el kov®ho po|l tu ekognomicky akt?2vnych c

Tabudka 2.3 gtrukt¥%ra ekonomicky akt2vnych obyve:
krajov woku 202

Elonomi cky akt2vnets.ob Miera

osobs8ch zamestnanosti I :
Z toho voveku 2654 nezamestnanosti
spolu z toho | nezames rokov v % spolu v %
SR spolu 2748,2 2 560,6 187,6 74,6 6,8
Bratisl g 3592 349,9 9,3 83,4 2,6
TrnavskIl 2979 280,1 17,8 77,5 6,0
Tren]ian 296,8 286,1 10,7 77,5 3,6
Nitriansky 3445 329,1 15,4 77,1 4.5
Gilinskl 3513 334,0 17,3 76,3 4,9
Banskoby 323,7 290,7 33,0 71,3 10,2
Pregovsk 3989 353,4 45,5 69,3 11,4
Kogi ckT 376,0 337,3 38,7 67,8 10,3
Zdroj: GB SR, VZPS

Ce | knenra &onomickejaktividyp y vat e Oov v o veku od 15 do 89 r¢
66,6 % a wu gien 55,4 %. Najvliraznejg?2 rozdi e
vovekovlich skupin8ch od 20 do 34 ovejskupine 664Ykor a z n

Tabudka 2.4 Pr2rastky/ Yabnyetakkyt 2pokol30Byuho e/ @an & mia¢ lo w

Ekonomi cky akt2vhesobypsg Ekonomicky
Vv tom neakt?2v
Sppetl prac (ylislxﬁ nezamestn ° t;o){(ovv?vttise)o >
SR spolu -28,7 52,4 23,7 30,4
Bratisl avsk 5,2 -8,7 3,5 114
Trnavskl 0,3 -1,4 1,0 0,9
Trenliansky -3,0 -6,0 3,0 11
Nitriansky -6,3 -8,2 1,8 3,7
Gilinskl -4,5 7,9 3,4 4,0
Banskobystr 4,0 -3,9 0,1 1,8
Pregovskl 2,3 -10,2 7,7 3,2
KogickT -3,1 -6,3 3,3 4,1
Zdroj: GB SR, VZPS
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Spr 8voacio§l nej Ost vta§6Ri zabywo
Kapitola 2

Tabudka 2.5 Miera ekonomi ptheiavrekk202lvi ty obyva
(priemer za rok %)

Vekovs§ sk

Spolu 60,8 66,6 55,4
151 19rokov 4,2 4,6 3,8
201 24 rokov 46,4 57,1 35,2
2571 29 rokov 82,8 90,9 74,4
3071 34 rokov 88,2 94,4 81,8
357 39 rokov 90,2 94,2 86,0
407 44 rokov 91,6 93,8 89,3
457 49 rokov 90,1 91,3 88,8
501 54 rokov 88,3 88,5 88,1
5571 59 rokov 82,9 84,5 81,3
6071 64 rokov 45,2 50,2 40,7
6571 89 rokov 4.4 5,7 3,6
Zdroj: GBP SR, VZPS
212 Vi voj zamestnanost.

ZamestnanosS modgno sledovaS na =z8klade viace
konceptom zame smeatodikowzbdrid a2 j o & f i n2 ci ami a

Jednou z mognost? sledovania v T votjaat Speatlit&ly n@ij a
poi s 3%ovcnie&l na poi sSovRa je verejnopr8vna ingtity
poisteni e, d?!chtoa kiowvR®l palin ®) eniYr az ov ® pgsteniest eni e
vnezamestnanostvd k on starobn®ho d!chodkov®ho sporenia.
poistenia. &t ar obn®ho ditchodkov®ho sporeniav,getSlicd g1 r
zamestnS§yvameOioomwancaoch, za ktorTch pavipidm® 2prp2os s
nast arobn® d!chodkov® spor enpire§ cvarcght ammi emoo spkiba cporvanc®
aj o] povinne nempoesshambah ad ilneeh od&roovmk ov o l innT
zamestng8§vat eB@amozsdame siten ZrBoaw b&k ov @ §lkio mea/2003.Zo0 soby v
osoci 8§l nomnemid sheskRorwvg2ch predpisovtatNabej kyeBod

poi sSovne nemmhxssalhwg w2 k¥dcahj ePool i caj n®ho zbor u, S|
bezpelnostn®ho Yrwdtui,| bjorut v8ge,ns@@lgdhaminin®djo b
Hor skej zgScyh r acnonl enj2 ksolcuh profesion8lnych vojakoc
ktorTch soci8lne zabezpelenie je upraven® o0sobi
pracuj Yzcahcrhaniibla ,v aniz 8ky kaidce§ vkateovre npk §c powiannos S
poistenia [napr. samostatne z8robkovo | inn® o0so
povinn®ho soci 8§l neho poi sdteat iast iW 8cohj Ssoyckia8zlonveajn
ovpy vnenl |l egislobil asnymisozim&hamihov poisteni a

gtatlsticd<alll/4erajde SRve zisSovania, khavi/jomesam
|l 2gia metodi kou zberu ¥Ydaj ov.

Viberov® zisSovraenailei z BR ado@&n@csht i sch poskytuje
por ovnat ek@pnickejaktvije,zamestnanosti, nezamestdandsid ch dl egi t T ch ¢
pracovnej sily obyvateOstva SR.

Z8sadn8 medzin8§rodn8 Yiprava metag ai loyd prok uvV22R2
kompatibiln® s %dajmi za predch8dzaj %ce obdobi a.
GP SR nahradil <chlbaj %ce ilp2ogloavnht @a®Onl oh wmkdzov:

Kompl exn¥g%phavidasoba podOa novich metodicklch pr

nie je mogn® zhodnoti S medzirolnlT vivoj vybranlec
Za pracugmgehe pevej mev 2§ k weko/BEPLBokoyp, ki@ra g

vsl edovanom tT gdni vykong8vala aspoR jednu hodint

| inneb 8l pmm dosiahnutia zisku (pr&8cu na plnl alekh

sez-nnu pr8cu) cve@ahanjpeedd®hoprakapvdecomdmaj ¥¢ iac
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Spr 8voac io%l8me ji oibtyvateOstva SR za rok 2021
Kapitola 2

aos!b vykong§vagk¥aidelp dmihd® @vic ia josmbalp o wsal§eodvoavnagn oamp t T
mal a pr8cu, davedumuephacobgl adbpeelmd ewnmkryi, a mi§lhm @kl o ®hro
mat er skej alebo rodil ovskej dovol enky, gkol eni a
uzamestngvavilelQuak yn,gtsk aj kos'ab na dl hodobom pracovn
(nepl@nz) | 1l enodianomdpognivku alebo na rodinnej f a

mzdu ani odmenu.

Podni k ov gamgstnancochetail k @ o@wang§ GB SR vychpo8nkach zo ¢
podni k ov ®zaclylt k8avzan 2vcgtevtok)y ao dv e tzvaime s¢ hamaecmive pojd Olai
Tkazn2ctva sa povaguj ¥% vgetci zamestnaauail, tki or
obu (bez ohOadu na i cpracopdm§t ngotprém,l ughésBPzar
alebd | ens komapnersemes viat e Oskej organi z§8cii . Do polt
odbornTch gkl vykon8vaj %ciroaddbovskegrody vpulamid)p}
na |za&%ke (¢algiccacb vykon8vanlch mimo pracovn®ho p
spol Kkltm?rei )nemaj %2 uzadarej s @er@aamivndc iziml uZamest na
apodnikatelia.

(
v
d

21.2.1Zame st n@thaotsiSs tvi k 8c hneSoci 81 nej poi sSo

Viokk 021 Soci 8l na poi sSovRa evidovala priemerne
zamestnancov priemerne mesalne v 1 908 933 pr8vn
pr8&8vnych vzSahoch semetpraki depm3wmnypech j mbpsah Ok s

a nepravidelnlm pr2jmom zamest nBrv&dadh av zlkare§Su anrB
pracovn®ho pomer u, t . i d o h o d ydohoady briggkdonn acrk2e j p rp& ct
gtudetnd ow,| laenen2 na pravidelnl mesalnl pr2jem a
V priemere mesalne 367 591.

Soci 8l na poisSovRa v roku 2021 evidovala pri
sammstatne z8robkovo |innTch ostb.

Priemernl mesalnl polet zamestn8§vateOov Vv r okt

mesalnl polet zamestnancov v pr8§vnom vzSahu s pt
Priemer nietmesarmedt paoncov v pr8&vnom vzSaHla™s nepr :
(o 632) a priemernl mesalnl poineRth od phointe rau prokd ae
(06 720). PriemernlT mesal nl pkoolveot |p onvnilncrb@2 épsotibs tvez
(02 640).

Cel kovo e

vidoval a Soci §
| ol o o 17 649

l na poisSovRa v roku 2
menej poistn h

Tc vzSahov ako v rok

Graf2PolL et zamestn§8hwvStoed &V neyrokedob 208 P& ni v

190000 2020 —2021 /——\

189 000 ~~

188 000 P NG

187 000

186 000 \

185 000 \ /

184 000 : \-/ —
. Q§¢ & Ro \@Q,o NI N @Q\\i&@@é N \{i\o@;&é@é Q’&@é\

Zdroj: Soci &8lna poisSovRa
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Spr 8voacio§l nej Ost vta§6Ri zabywo
Kapitola 2

Vdecembr2 021 Soci §lna poisSovRa evidovala 187 70

predstavuje pokleso 129 zamestn8vateOov (o 0, 60 %)

Graf2ZBPoLet pr 8vmpych ivdzeSdanHow neesalniT o ir8§lf mom poi s

vrokoch 200 a2021
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Zdroj: Soci8lna poisSovRa

Vdecemb2 021 Soci §lna poisSovRa evidovala 1 914
2jmomded ®emmmpuw 02020 predstavuje n8rast o 7 759

Graf24PolL et pPpo8édcb vykon8vanich mimo pracovn®h
vSo c ij 8 Ipmd sokooh2020 a 2021
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Zdroj: Soci8lna poisSovRa
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Tabudka 2.6 Pr oku2gd2{pcemerpacak)do a veku v

Ukazovat e PolLet prac Podiel na SR Index
(v tis. (V%) 2021/2020

Spolu 2 560,6 100,0 98,6
vi om vekovs8 skupina:
157 24 rokov 113,3 4.4 90,0
251 34 rokov 593,3 23,2 93,8
351 49 rokov 1100,5 43,0 100,4
5071 54 rokov 288,0 11,2 100,3
5571 59 rokov 275,2 10,7 100,4
607 89 rokov 190,3 7.4 105,1

Zdroj: GBP SR, VZPS

Zh Oa djitsrkusk t %r y pe d ne s vwa dredblani 2021 sa medzirol ne
vovzdel anost nej skupine os'!b s vysokogkolskIim vz«
a%pl niTm strednTm odbornim (ul Rovskim) s holaturit
zaznamenanl medpzriarcoujn¥kc ipcobk.l es pol tu

Tabudka 2.7 Pr acnku?20@(priepevzhdo) vz del ani a v

Ukazovatesd Polet pr Podiel na SR Index
(v tis. (v %) 2021/2020
Spolu 2 560,6 100,0 98,6
v tom vzdelanie:
Z8kl adn® 63,4 2,5 88,3
Stredn® odborn® (u 5425 21,2 93,9
Ppl n® str edn® natdrihoa 157,9 6,2 100,2
PDpl n® stredn® vgeo 107,6 4,2 101,6
PDpl n® stredn® odbo 890,6 34,8 99,2
Vyggie odborn® 17,9 0,7 90,4
Vysokogkol sk® 780,3 30,5 101,9
Bez gkol sk®ho vzde 0,4 0,0 -
Zdroj: GbPb SR, VZPS

Zregion8l niedlo mé&adi s&klanT pokles poltu pracuj %ci
svlini mkou Pregovsk®ho kraj%aGi kdesbh®het kpdacpypliet
na Yarovni predchs8dzaj ¥Y“ceho rRBakskobystitlkom krdjiloB8%e | gi e

Tabudka 2.8 Pr arckuig02fpriemepzamlya kr aj ov v

PolLet pr Podiel na SR Index
(v tis. (v %) 20212@0
SR spolu 2 560,6 100,0 98,6
v tom:
Brati sl 349,9 13,7 98,2
Trnavsk 280,1 10,9 99,4
Trenl| i a 286,1 11,2 97,2
Nitriansky 329,1 12,9 99,5
Gilinsk 334,0 13,0 100,0
Banskob 290,7 11,4 96,7
Pregovs 353,4 13,8 100,5
Kogi ckl 337,3 13,2 97,1
Zdroj: GP SR, VZPS
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Zcel kov®ho pol mokuw20zipraeavalojzvech réainli &1 vt i s . ost! b, | C
4,4%. Pol et kr8tkodobo pracujd¥i ch v zahranil| 2 sa

Medzi mi gr ant mi sptreewd bB8nd2ag ty epr(aXxm,vn2ti s.v osth
zdravosgméic§lveeja pomoci (16,8 tis. osthb).

DIl hodobo najviac osZdhr &kniolr®, sholnhacm&jdmajzs Pr&
kraj2n pracoval iNesnheocvkeun,s kRa koves| kaun i aa Lneasjknme®j vr ep u bl

Pol et kr 8t k osd ombvee n p k b czhajhtecaihcahh 8v kx mf§stbl (waj vl
VGi |l insK@m8krwiji naopak krcaj poé jedlimangaskil kBt o). v
Kr 8t kodobaalprawciulj 24cisav podi eOal ikrajinvmzsahueddki@Wwo m p o
v Bratislavskom krajipo 8,4% w govskom kraji

Tabudka : Vivoji grahaoiae i prokeed0dlpk raxjoovrwney m
Pracu Podi el zadu
Kraj vzahr a J Index 2021/202 Podleclyn)a = nacelkovej zamtlaostnanostisJ
tis. resp. kraja (%)
SR spolu 112,1 | 100,0 | 4,4
v tom:
Brati s 4,5 105,5 4,0 1,3
Trnavsk 6,6 93,0 5,9 2,4
Trenl| i a 7,2 98,3 6,4 2,5
Nitriansky 13,3 66,6 11,9 4,0
Gilinsk 20,7 118,8 18,5 6,2
Banskob 14,9 92,9 13,3 51
Pregovs 29,6 103,1 26,4 8,4
Kogickl 15,4 86,6 13,7 4,6
Zdroj: GbPb SR, VZPS

Mi era zamest rveka 2884trokovupstitebetbu roku 2021 postu,;
vigtvrSroku.natve Spo%awmepei famr vk dopshineheako 74, 6
vioku 2020. Miera zamestnagnoesnt i70mwgow. dosi ahl a h

Zhoadi shaj wedkai u gpeci fick¥omin® wekames tsrkaurpd snty
rokov (viacako80%mUW gov gpeci fick¥ wi &c¢ ud asinelsit ® an@plstt W ® 8D!
vo veku od 25do 54 rokgviue n  diofl iac K emi er a z a nvms\Ernoal nnol scthi  vneak oYir
skuping8ch od 35 do 54 rokov (pr2loha ku kapitole

Gpecimfec&§8§zamestnanost i-24nmokeaid <iha Olual 2 p r( iveomesrerk ¥
(umugov 2&i, &n %l @, 8 %) .

GpecimfechS8§zamestnanosti-6krokevl g3chhba! bmpy®Rv 6 R u
711%agi en 65,6 %) .

Vr 8§ mc i ] ednotnlaij wiyghgi me gni emav z a me s6d rokon dosiahal o by v
Brat sl avskl kraj (83,4 %) . NKeo gd rcklhoerj kadieuj2821 €ol6j7¢ j8 1P
vVr 8§ mc i regi -nov majdiyglgomedd iermaj reiagnectd nolom o s t i (
navar ovni . 15, 6 p. b.

Mieraz amest nanost.i ob§datsaO@w kgl @aeku (RDtriansk
aGi l i nskom), vo zrezsadurod G2hp. bBeatiklavskgmbacatskokn krajisdo 4,8 pr b.
(VKogi cRom kraji

5] glko 8¢ kodob¥% zamest nanozsaShr atn.i |j2. doos o beyd,n ®htoo rr@ kpur avcroSvtaalnie Vi
pr&cou
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Tabudka 2.10 tWobweku 2056z4a ntecsk onva npookdl2024 kr aj ov v

Priemer za rok Zmena 2021/202(

(v %) (vp. b.)
SR spolu 74,6 -0,3
v tom:
Bratislavskl 83,4 0,2
TrnavsklI 77,5 0,2
Trenl|liansky 77,5 -1,3
Nitriansky 77,1 0,9
Gilinskl 76,3 0,7
Banskobystrig 71,3 -1,7
Pregovskl 69,3 0,9
Kogi ckl 67,8 -1,8
Zdroj: GBP SR, VZPS

Z hoadi skiajwzydaglianiggpeci f i c k ¥i 6hirokov dosiahla skepgid na n o
obyvateOov s vyssesko@Ra,l s kdh)m a zxke |Ygid?mpiRed .g t8r9¢ o7 n 1%
vzdelanZzm (80, 8 %) . Naopak, najniggia bola gpeci
a so z8kladnlT m ¥z delhan 2vny p(v 3pa4l tde obv iy a-8dtrakdo v 8 § o
soz 8§kl adunleman2m nepracoval o. Podrobnejgie %YWdaje s

2123Zamestnanoss$S pododoa Gtatistick®ho vikazn?2c

PodOa ¢gpwdfi &low ®hpa i welmea nri 2 @ptod & th oz pme $amk v e ¢ IS Re
2021 doghol B3551 07 os!'b. V por ovOnarm2%/tsslodo%tomo A 0] &d reesm?
“bytok o takmer 17 tis. o0st!hbh.

Poki aO0dvdevmvy Gtrcweltklarvil®ho p ol troku 202lnpeasovalma nl ¢ h
vp o On o h o slpeosdn&rcsttvaee 4a %,y bw | prviee my s | e 2sle kSt 0%,e vs | sutg:
67,9%. PrehO®afgi ozamestnanostriokmo ®®a 1jpg éh atvleidielncl Hk ac
2t abuOka 4.

ZhOadiesklostnich kawvpegovnahkh@gpnndADROV sa zvI1igile
vove Okostnej k 260 - @99 -zamestnanpamid(a 1,% %)va padfiko¥9szamestnancami
(01,5%) . Vo vgetklch ostatnlch veOkostnlich %ateg-r
do4,1%) Najval] giu skuptivrou i 2 aaidgsdanesosi@eBrygasish edne
mi kropodni k000 e®DkWwWi podnamkgstsnancami a stredn® p

Tabudka 2.11 Zamestnanos3 podda vedkosti

PolLet 202|Oo| Podiel 2021| dex  Podiel

naex odale naex (o]0 ][S]
zamestnancov o=y 2020/2019 v % Osoby 50211202 v
0i 19 387 681 98,2 16,3 393561 | 101,5 | 16,7
20i 49 233 194 99,0 9,8 232648 | 99,8 | 9,9
501 249 407 872 98.3 17,2 301881 | 961 | 16,6
2501 499 155 619 98.3 6.6 158638 | 1019 | 6,7
5001 999 161 192 104,1 6.8 154640 | 959 | 66
1000 aviac 394 485 95,7 16,6 392240 | 994 | 167
Givnostn| 632000 98,0 26.6 631500 | 99,9 | 26,8

Spolu 2372 043 98,2 100,0 | 2355107 | 99.3 | 100,0

Zdroj Gt@@ iSR,ick§ spr§va o hdislpadifiositvied SR low 12020 e n@t
spr8§va o z8kladnl dhloswplowW@&jréss lveh VStREvebenc?282h v
*vr 8t ane zgainvensotsntann2ckoovww U
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213 VoOn® pracovn® miest a

Viokk 021 bolo v hospod§8rstve SR pemdr®F2gdt abOsi b
pracovnlch miest. V por o\BB% n(absslo3Gbkieste 20020 bol i

Zhoadi ska | edmooltdti viosOinddcdhméptasdc oovpr ot i roku 202
VO verejonberjansep,r §pvoeviannom soci Stavmbnadbéexpel end 0Qc
voOnTch prancdwziniroh nei doprjve & kbt a &kd veassr 2a (voy t1o5v3a ¢ Eic @
astravovac2ch sl ugbgtcrhu k(to¥rile4 3v onQnelscth) .p rParceochvOnal dc ho
vi oku 20216 &vdgrdozban egjrgaife 2vplai leolsa khachgpiztad e v2, t

GrafPolL et voOnTch mirarcavwnd &mi onh ep20@BO vnT ch mi e

4

u

4,0 3,5 3,0 2,5 2,0 15 1,0 0,5 0,0

MTOI - XxXrZZ0TOIOWM

B,C,D,E

HHHHHHDUUDHH

>
-

0O 500 1000150020002 500300035004 00045005 00055006 0006 500
BVoOn® pracaMn®r mi ee®©al ch pracovnl

Zdroj: GB SR, Gtatistick§ shpors§pvoad Sor.grt§vkel SBIBMKw h2 W4 voj ov
(zogt vr Srol n®ho gtatistick®bBOov) kazn2ctva vr8tane ¥Ydaj

16 egenda ku grafu 2.6:

A PoOnohospod8rstvo, |l esn2ctvo a rybolov

B,C,D,E Priemysel spolu

F Stavebn2ctvo

G Veb@khoood a mal oobchod; oprava motorovich vozidiel a |
H Doprava a skladovanie

I Ubytovacie a stravovacie slugby

J I nform8cie a komuni k8ci a

K Finanln® a poisSovacie |innost.i

L Linnosti v oblasti nehnut eOnost 2
M Odborn®, védenlo®8ta technick®

N Administrat2vne a podporn® slughby
O Verejn8 spr8va a obrana; povinn® soci 8l ne zabezpele
P Vzdel §vani e

Q Zdravotn2ctvo a soci 8l na pomoc

R Umenie, z8bava a rekre8cia

S Ostatn® |innosti
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Zr egi on§l nbopaockie®2di slkag vi ac v o Bmfislavekonpkrag@h v nT c h
|l o predstavoelad ov ®hd, 3prdh emer n®ho BRl.t uPov eldnlwdhO
pracovnlch miest eoharpz8abhwd?,B % Bratislavskam kkaji do b8, MPobalgii n snkoo m
kraji

Tabudka 2.12 Vodhu@02prnadav k® afnioestorv emer z

JPrZrast ‘
voonT ( Index

v 0 6 n 7 Podielna$S 5n i
(v %) pracov 20212020 pr ac o
miest miest (v %)
SR spolu 17 427 100,0 1364 108,5 0,9
v tom:
Brati sl avsk 7714 44,3 176 102,3 1,3
Trnavskl 1333 7,6 173 114,9 0,8
Trenl|l i ansky 1152 6,6 66 106,1 0,7
Nitriansky 1178 6,8 139 1134 0,6
Gilinskl 1739 10,0 274 118,7 0,8
Banskobystr 1832 10,5 227 1141 0,9
Pregovskl 1278 7,3 164 114,7 0,6
Kogi ckl 1201 6,9 145 113,7 0,6
Zdroj : GtGbt iSR,i ck§ spr§va o z8&kladnlch vivojovich 't
GtatsptBek80 z8&8kladnlch vivoj égticet82iehadenci 8ch v hoc
Vroku2021 bolani er a v o0 nT ch (pprearccoevnntiucghl nmi epsotdi el voO
nacel kovom polteSRraaowmiowmir mid@m@ingmn 020 sa mier

(00,1p.b.).

Zodvet vov®hoviyh@pidd edlas evza cel ® hospad@vsiel S
mest ve er ej nejobspm@&yvepavi nnom soci §lnomoizabevped e
|l innosti ach s(k2l,ald o%)a,n 2d o(plr,a3v e¥k)aed c dne n{ 6lh nle 3 iaey e Yad
naché§8gzr aj kapitele 2atb uk a

Pododa Yzemnb®hoa Lnlaejnveyngigai a mi e rBetislavekanm Rraji (1,3 %). ac o v
Vostatnlch krajoch sa pohybovala KogrekemOnNchrp
aPr e g ov s k o 9% vBanslopystrickobm krdi, 9
214 VT v o] nanasta me st n

Podobne ako zamestnanosS aj nezamestnanosS moq
konceptu8lne odliguj %.

Metodika nezamestnanosti z § k| ade evi dencie YW adavvpeBamne:
odl i guj e od ameasotdii knya nzegkalnmeedset nVWZHS yodachypzgvel aoel
nezamestnan®ho, z8vis?2 fegé$ amo?tvinvyS8cchi ep oedvmideonvoakS esvai
medzing§rodne porovnateOn§8§h pgk&khyobupai admenimsfgn®t
ananaj ni ggej Y eminreij s tar @atvhvno

Viberov® zi sSovraemdlei zporvatrmmHER hSRi2adch zachyt §ve
podOa defin2cie Medzin8rodnej 16dodaonkp§ci &t pr ®ce

spORaj % nasl eduj Yce tri podmi enky:
1. v referenlnom tT¢gdni nemali ¢iadnu platen
2v poslednlTch gtyroch tTgdRoch si akt2vne hOa:
najnesk!r #HBeBvmesiacov a
3 sYanash&pn®d do pr8&ce najnesk!r do dvoch tTgd
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Z8sadn8 medzin8rodn§8 Ysaprava metodi ky pre VZPS
kompatibiln® s %%dajmi za predch8dzajyv¥ivejobddhi @r
GP SR nahradil chl baj %ce Tlp2oslowvnhkt a®Onl coh wkdzov
Kompl exn% %Ypravu starg?ch %Ydajov podDauweddrc®dha
divodu nie je mogn® zhodnoti S medzirolnl vIvoj v

Graf2Porovnanie vivoja nezamedstiB&mRosti podda
o 16,0
° 14,09
o 12,00
- 10,09
- 8,0%
6,0%

4,0%

obdobie
mmPo| et nezamestnanimhPo(lGR SIR)zamestnanlch
—A=Mi era nezamestnanoc®+tMi e(rGD eYR)dovanej nez
Zdroj: GBP SR (VZPS), PDPSVR

2.1.4.1 NezamestnanosSs poid®lan ydity dweerac? ea %r ado

V roki2021 boloSRpr i emer ne e 9ddudoiv&hd alhov 2@Nalamest aaniAe
Vivoj evidovanej nezamestnanosti pwrjoerdkam®isv I c h
pol et UoZ prvzermedted nesshfidbh@Et ok y .2 ®mM®20 bol o pri eme
209634 UoZ).

Graf VT v 0] polt uzamesthta@edvzeadlnov 1d vT ¢ch me0se20alcoch v r

240 000
m UoZ celkom 202 UoZ celkom 2021

220 000
N
o
D200 000
‘180 000
o
° 160 000
140 000

R

L N )
-\ro\\\) \Q\‘Q ‘(\'b\ ’bQ A\

7Zdroj: GB SR
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Zdroj: PBPPSVR

Zcel kov®ho priemernn @e ewaé |gti @BhY dpZd & bodalcarmZ020 s
(vpriemere 11151 Qi ed3$t av o v7a7Zléo,onsbtb@st Naj¥Yygg2 podiel ¢
pri emeantl @droku 2021boNitrianskom kraji (5P@6w st at n 1 a podiéd poaypovat h s
viozmedz% 60BrBgo®BA@ (kTrranjd)v sdkol Kk r a |

Graf VT voj poltov nezamgéetorndrivd it hnokdged2aadaltihe v v
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Zdroj: PDPSVR
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Zzdroj: BDPSVR

Pr i e npeorlneit di $poZdiolsii larhiod h v roku 20n2eld zp oloé tn o el
porovnan2l7ed423® aFW@sotkuo 302 d b pricroerecdl@E3daZv anl ch v

8Dji sponijpée |l b bW Erostredne po ponuke voOn®ho praco
oevidovan®ho ,neaamestaman®Rit or ®ho nie je ¢giadna obj ek
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Graf21Porovnani e pri e meal wanednampeaokoach202a202.h § d

= priemer 2020m priemer 2021

186 153

UoZ celkom UoZ disponibi
Zdroj: DPSVR

Mieraevidovanej nezamestnanoétiv y p o |d2i tsgpm&§ i bi | nPedn el it wl cUo ZR v
polLas roka pVlaltiu.p nkev akid teSlai2 @2 droka 3088yl lal aka WNV. kva
vi oku 20 2 Ioku202§.¢¢ir @ eanleo ev za r ok ®OQRMAr ideme ramll ameéad Divi
00,70 pb.).

Zregion8l nbhbahdadireka2021 najvyggia %roveR pr
zaznam@nagdgdvs ko) &k aa iBiptplavakons Kaji (#86. BDroveR cel os|
priemeru miery evidovanej nezamestnandit) (7,48b ol a okr em Pr elgodrisckk®chm Kkrr
srol nT m pr i%awBamskobystrickom Kr&jicl nT m pr%emerom 9, 71
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60 000 5
"Priemerni pWPrited®Zn @ 0EN 2021 v 10,9) & 12%
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\%\\%\ <& N @*&Q i Q;é{o Qéf"o ©
Zdroj: BDPSVR
Vovget kT ch krajoch SR bol dosiahnutlT medziroln
vi 0z p82lgb.vofd enl|l i ansk2dpb.vko§gj ckonhokraji. Medzirol nl
evidovane] nezamestnanosptbi.,) , vy@agnameoalpiri egmet ky
0l.24p.b . , Pregovskl kraj o 1,10 psklb.kr ajanos kOo,bA7s tpr.
krajdd, 45 p. b., phr.navG KIli nksried j Tkae a(|,id@5n @ k42 kp aj b o, O,

(Grafick® zn8zornenie mierpgprethvodeviknekapietzalmes?2 n
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Mieranezamestanost i wyfd klbt®hm8 paoddzamestnarcdosihdlapaeinere
za rok 20%1 V.oopeRd8t A%t ovalO48pdproti roku 2020 n8

Graf23Pr i emer n8 mi er a e v i mdieanazanegtnamostelkom®@bs dtungadhlo st i a
v SR wokoch 202@202

=
o
o

priemer 2020 ®priemer 2021

L

(o2}

N
©  Miera nezamestnanosti V%

N

o

Priemern8 MEN Priemern8 miera n
z cel kov®ho pol

Zdr o] DPSVR
gtrukt o d o & o sadverbka A02lpvo r o vmiami | Tsm rokom nezmeni
mesalnl pol diZsb®k!|l adpvypgg2zdehanRon(enumeRs§HNAd@T
(st ag,epP | t e 6 5vp3edrdc emst tukg 1285®m vDyrjuahdir em&j vy gg2 pol e
UoZ so stredniTm odbornim vzdelan2m (vr&8tane ni ¢g
al3)wol t e 60 vpers8c eonst’al®l a ¥ Nasleduie Gkupina UdZpsl nTm st redn
odbornTm vzdelpaon?2n (5s8tsyuiuiel®n 86288 b Whe n e | pol etn¥% sk
vysokogkol sky vzdBlvaokt & oshHadieldnd 1R, pda e p & ac bolb®aza | v i
s vysokogkol skl m vpzodetlea n2 Insp6dife@amh@@hlob Nsatj unpeRnag ive z a
1

mali UoZsysokogkol skTm vzgeiamemni me p ispolidomOBEB g Ra s
Knaj menej pol et ajIUQZ gsykgugp? i mn Sed ctbmdrtarrm%ﬂmsp(oslttuqom R1 162
aspodielom 0,46 aUoZ ¢4p | nTm strednT m v g €lb)lspeoc ntidsina péridien a n 2 m
4,00 %

S
&
z

%StupeR vzdel ani a

10 Neukon|len® z8kl 15 Ppl n® stredn® vgeo
11 Z8kl adn® vzdel al6 Vyggie odborn® vzd
12 Ni ggie stredn® 17 Vysokogkol sk® vzde
13 Stredn® odborn®&18 Vysokogkol sk® vzde
14 Dpl n® odtbrogchm@®® v:19 Vysokogkol sk® vzde
N/A neur| en®
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Graf24Po di el Uo Z ¢elardad &rajach SRpki 2021v z
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mst.,10allmst. 12a137st.15 st.14al6mst. 17,18a 19

Zdroj: PDPSVR

Zr egi ond ancebhsok@ naj vi ac nezamestnagkiémdeVvindav a
neukonlenim z8kl adnT m v z diredh &mjécmP/r(esdg avpsnkeo nv zkdred jain
41,7%, Vv Ko §% a\BanshobgsBimh&ji37,88. V Gi | ehablitianskon( (3LE3 9 9
sa na nezamestnanostUdZnn ajgryry gs2tm epdonTtmo na  psood i set Grael di
(st. vzd. 12,13). V Triavslkom kraji 431, sdddpratiakskom jkraji (31,3134) 4 5 %
bolo najviac UoZ® | nTm stredni mvepdhdomnbcboercdEeEmanz chehan2 m,
ale

Zhodadvekkoavej vGtoukt 2021 bol i naj pol eekunl®24gou s k|
rokov (281705 b ), pri |l %Wmzo veoget kT di2, 88Z. Druhoud5tnaj pol ¢
0 s ! fodietom 12,24 boli UoZ vo vekuidh4 r ok ov, nasl edov dBaokwk upi na
spol t 65 2 Gadielom 12,07.

Tabudka 2aldchgduktBv o0 z GapesIRvekui2ZBY%)p odda vek

viom

1524, 2529r 3034r 35391 4044r. 4549
Brati sl 8,82 10,68 13,13 15,47 15,06 11,42 8,62 9,64 7,15

dzemi e

Trnavsk]| 12,43 10,55 11,55 12,53 13,41 11,19 9,88 10,72 7,75

Trenl i al 11,20 10,71 11,30 11,86 12,21 10,46 | 10,56 13,00 8,70

Nitriansky 11,19 9,76 10,34 11,77 12,37 11,46 10,97 13,08 9,05

Gilinskl 1334 11,46 10,80 11,10 11,24 | 11,14 | 10,53 12,37 8,03

Banskoby 11,74 10,20 10,75 11,56 12,21 12,21 | 11,17 13,07 7,10

Pregovs 15,43 12,04 11,36 11,92 11,49 11,29 | 10,09 10,64 5,74

Kogi cklI 12,90 10,53 11,06 11,85 12,03 11,88 | 10,81 11,81 7,12

Slovensko 12,68 10,86 11,21 12,07 12,24 | 11,50 | 10,43 11,76 7,24

Zdroj: BDPPSVR
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Zhoaddaoshkky evokien2021 dosi ahdobou gvidenoem@masificovp o| et
92723 o0stb, pril om t en26606 4p od itkPo)meadR88ic8Mee wizd Bwd
mesi acov na cel ko¥%9%8mbpafl@e Pohemer tvdildowanT ch
mesi acov med4Bi5r50 |orse B (@Pdl0e® 7Uo0Z evi dovanlch nad
zn2 gi2l4 On apedsthvoval 10%7zc el kov®ho poltu UoZ. Z evidovar
UoZ\k atreig- do 3 mesiacov, prilom #wreMedavoohhl A8
UoZ nastal MoZy2bgrem kauegnri2 do 6 mesiacov a

Najvygg?2 priemernl psokluepti nlko Ze vinedemovaa2i3eobks id b2 032 1
(1828) . DruhT najvygg?2 pauef n¥o Bonipslasav,aw@BE Bdast bhn
(16,0340).

Priemerng dboFvkakev20d2hcolepmraofaantld, 63 mesiac
mesiaa.

Tabudka 2.14 Priemerni polLet uch ghesmamdthooku202 z a me st
podda regi-nov SR (v osob&8ch)

Dzemie Brati Trna Tr en/| | Nitiansk Gi | iBanskoPr egKogiSIovensk

do 3mes. 4195 | 3852| 4058 5091 | 5205 5762 8295 | 6814 43273
4-6 mes. 3 866 3 342 3384 4147 | 4477 5073 7096 | 5975( 37360
7-9 mes. 2706 2289 2299 2835 | 3130 3750 5164 | 4628 | 26801
1012 mes. 2022 1689 1685 2084 | 2364 3025 4075 | 3845| 20788
1318 mes. 2 366 2025 2 088 2552 | 2988 4 397 6031 | 5694 28140
1924 mes. 1227 992 1135 1350 | 1646 2918 4121 | 3750| 17 139
2530 mes. 582 410 560 683 873 1853 2675 | 2341 9975
31-36 mes. 268 183 277 353 446 1210 1712 1524| 5973
3742 mes. 176 105 177 215 290 902 1257 1136| 4258
4348 mes. 107 66 111 146 203 648 869 848 2997
nad 48 mes. 376 235 480 876 1342 5418 7839 | 7674 24240
Spolu 17891 | 15187| 16254 20331 | 22 963 34 955 49 133 | 44 230 220 944
Zdroj: BDPPSVR

Vroku2021 bolo a ¥r adoch pr 8coed, i nsyoc(iNgllneyjc ha jv eAcYsr aady P
70374voo6nich pratcVPM)cmamiteditst pvE¢ce, meaBHPYPM nl p o
(tj.o6,86%).Zr egi on§l neho hOadi s k mesiaconhjviac WVPHmatisl&avekon2kBa 1 v |
(20 416/PM), v Trnavskom krap{BYPM) a Nitrianskom krap(208 VP M) . Naj menej VPM
kraj (3 498PM).

Zpohoadu dopytu podobalowsabnl @0 ®ho naf & eriesn ivao On
pogaduj Yci ch z § #5B aViPM,®t.j. B4y eah b 0 gee (&8dBredn® odbo
(17689VPML.).25,1%0.Snaj ni g g2ikd ipop ¢ ©2nc ibioVumil ed ma spreddd mh ¢ ¢
v z de (206WPMMj.0,42%) asvy s WK sk m v zdel a@B®PMLEOOLH. Veokuo st up
2021 nebol zagtnraumemtamdmignes dsm v okom. Pol etnosS VP
vzdelanie poklesl2,8%6,ni g gi e st r ednwz rosdsl?, astr@d ® zoddebl oarnni & v z d ¢
Vzr 8827 %apbn® stredn® odb,el% opkoti oku 8020.34tna ten Tpoohk | seksu pai
poletnosti viznamne nemeni |l i
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Graf 2.5Podiel VPMvroku202bdda poHi adaviek na vzdel a

st. 17 st. 18 gt 19

5'51213 Os,tég 1,65%, 2,70% 0,04%

nezisten
St. 10 0,03%

— 4,24%
st. 14
6,96%
st. 11
0
st 13 34,75%
23,56%
st. 1
25,14%
Zdroj: PDPPSVR; stupep®Rzivgrdled amod ¥jiecarded i pod alndslvom

Zr egi on 8§l ne hpoiemer®mrapiacs/RMaprelJaZésé | a d n T nmBratidadskomrajiz m v
(7 90MPN aTrnavskom kraji3s0 VPMih aj me n e j v iRa7réRMo.v sKajmv kg ®?3j pol
preUoZshi §g2m strednl m Brdtiblavskom k(aji6 18/ M)enaskedovairNittiansky knaj
(2462VPManajmenejichbol&w gi ckom HKr aj i (590 VPM

Pododa kISKESC®°HBoI® ¢okwe2021lwr i emer e na Yrady VPBVR natl
preoper 8§t or ov a zmnon t@ERrEOMPMLS. 441204, prek val i fi kovanTch p
ar e me s e (14 2468YRML.j.20,560 a pre pomekwviad h f i dowwngrkiowh
(7967VPM{.]. 11,320%). Naj menej VPM bolo nahl senlch pre pr:
(4VPML}.j.0,00%). Vroku 2021 klesla oproti®oku2 0 pol et nosS VPM takmer vo
ISCOiZ8konodai aacvi @, ariika aP ici i, k ¢ \Ha@? nGphroascpoovdng2rcsit vve
ar yb8rstve Operl S0@QDrti ®rd strojov ka adarfiiakdema2n)i,c hn g
ar emes e BEBOUPMY, 0 Hocnl ch a nekkoa(lisg8iPMovanich pracov

205K ISC@8

l1Z8konodarcovi a, riadiaci p
2 Gpecialisti

3 Technici a odborn2 pracovn:
4 Admi ni stratz?2vni pracovn?2ci
5Pracovn2ci v slugb8ch a ob.
6 Kvalifikovan2 pracovn2ci v poOno
7 Kvalifikovan?2 pracovn2ci a
8 Oper 8tori a mont ®r i strojo
9 Pomocn2 a nekvalifikovan?
OPr2slugn2ci ozbrojenlch s?
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Graf 2.6 Podiel VPMroku 202pb o d 6 a 8K

| SCO
ISCO0 ISCO1  |sCO2
0,00%  0,79% 6,11%
ISCO 9 ISCO 3
11.32% - 3,55%
3 N ° 1SCO 4
N 4,33%
A
i
N
ISCO 5
8,32%
ISCO 6
0,82%
ISCO 7
20,56%
ISCO &
44,20%
Zdroj: PBHPPSVR

Zregiom®lanels&ka bol o naj mo At RodPd aptri@d emp2e,r §h ah lo
v Bratislavskom kr@di 361VPM a Trnavskom kréi 380VPNM. Pres k upi nu kval i fi kovan
aremesel n2kov bol oBratslgvskameigjoIg P Wa Nitrmmskak k@dog/RAN). v
Pre pomoeknvialhi fai kovanl ch pr ac oBratdlavskom ki@sIMPNnaj vi a
aNitrianskom kréji738VPM).
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Znevi hodnenZamestgahi® d z a L i 0

Za znevihodnenlTch uchg§dzal ov o glmgsgsfamnitie sa
a o zmene a doplnen?2 niektorlch z8konov v znen?

a) od an ml adg? ako 26 rokov veku, ktorT ukonl i
napovolaniedd e n n e j forme gt¥di aopreacj makejin|l @akd adwne
pl aten® zamestnanie (Nalej |l en Aabsolvent ggkc

b) obl an $@rakovyvéku a k o

c)oblan eedéehnciviz aimehsStdrzaari ioev maj me nrag s il2c @w (SN
| en Adl hodobo nezamestnanl obl anf)

d oblan, ktorT dosiahol vzdelanie niggie ako st

e) obl| an, ktorT nadume¥eicHh 2k ploe rsceSPren yncahléneie s i a c 0
uchsg8dzalmewstmani e nemal pravidel n® platen® za

) gt8tny pr2slugn?2k tretej krajiny, ktor®&mu bol

g obl an, ktor§ djdg meljas&kddn sossbaariedbo vi acejefiomi oso
starostlivosS ajledmo sdiaag g Yrrae & as kasrmploeRn 2o0m p o v

hy obl an so zdravotnim postihnut 2 m.

ldeadefi novani e obl anov, dekiawewv? d & z & Oia zhmasthadid, z a le kv
nedostatok praxe, zvdravotnl st av, stratu scho_pn
alebgostaveniewy p ol ol noad h SuPBA&@jgiae ni ep rneat d rphaut rped8jevwaz v $ .9

Tabudka 2.15 Phioememnifii hp adkw82bnaéd@ayv rvegi - nov SF
(v osob&g&ch)

Znevihodnen2 UoZ podoa

p2s p?s p2s
C) ) f)
Brati sl a) 811 | 4539 | 5310 | 2021 | 8051 0 158 446
Trnavskl 858 | 4296 | 4165 | 2961 | 7117 0 56 704
Trenlian{ 836 | 5235 | 4985 | 1957 | 7631 0 165 974
Nitriansky kraj 1014 | 6720 | 6340 | 4064 | 10542 0 192 743
GilinskT | 1489 | 7091 | 8012 | 3260 | 12178 0 64 1212
Banskoby{ 1305 | 10939| 17597 | 13399 | 21874 0 289 | 1284
Pregovsk| 2266 | 12990| 24819 | 21272 | 32747 0 164 | 1964
Kogi ckT | 1793 | 13143| 23273| 18122 | 28971 1 235 | 1338
Slovensko 10 370| 64 953 94 500/ 67 057| 129 111 1 1322 | 8665
Zdroj: BDPPSVR
Zr egi orm&lamde hsck a bol najvygg? polh etsk zmierv§ o d 1f ®
p2 dpfag) Wwregovskom kraji. nal g2 mi regi - nmi S Vys
aBanskobystricktakoah . SRobwolgevktoku 2021 najva@l g
mesiacov predar adenzm nemal i pravidelne platen® zamest
dl hodobo evidovanlch oblanov (p2sm. <c).

Najpoletnej gou skawdis®uolhawnillé2o dpkot nd & hen Hij anelnec
kal end8r nygrhe dnesd readare2nm i o nemal i pratujnemdine pl
zamestnanie, ktor® trval o nreky202th leojo priémepvevideneib e n as
12901 11, | o predstavovaidd @02r7ats ! H52 Kol Bodigh nacckkovord 0 2 0
priemernom polte %) o Zlpaprreevduama2020s(@do) 58ndmenal o n:
01,16p.b..

Druhou najpol etnej godil hwondeovh ch orden 2 an.nvVeokulXXkohp2i nohul a
bolo priemergevidench4 500. Igh o | B & r & vrnoakno®m s2 0ad2137% 2 & Bs @.1 40, 79
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Podi el dl hodobo nezameisd mamd ar rpkdloRiapredsmvbvaly ¢ e | |
427", | o v porovnan2 s rokold792bB20 (32,02 %), pre-d
Graf 2IVT v 0 | polt ove zUsonZe sdtl rheondiookbo202@b2DZ8a n o v v
ai ch podi el na cel kovom polLte UoZ
100 000 - 55%
90 000+ - 50%
80 000+ - 45%
70 000+ - 40%
60 000+ - 35%
50 000+ - 30%
40000 T T T T T T T T T T T '25%
l. 1. 1. V. V. VI. VII. VI X X. XI. XII.
2020 - polet UozZz - dl hodobo nezz¢
mm?2021 - polet UoZ - dl hodobo nez:
--2020 - podiel UoZ - dl hodobo ne:
-}=2021 - podiel UoZ - dlhodobo ne:

Zdroj: BDPPSVR

Pi emernl mesal ndbopol \e¢ nrdka@1 Gokiahth3W@vs 1 b. V por ov
srokom 2020 (101lUo0 Z) v27@sboel 26@ 0o). Bosiplpge bk ovom priemernon
vpor ovnan?2 paklesol o &13 m ZEZBna 4,6% v roku 2021.

Vivoj stavov UoZ absolventov m§ cyksolveotdwI chat
doevi dencie v s¥% ade s harmonogramom gkol sk®ho r
dosahuje spr pviednba i maxin®hov r s k& a, kedy po ukonl
absolventi strednlTch gkjlna kivitlldgPdPr2naivaiz abyeoo k
je viraznej g2 v septembni s¥“ataonkvpltPpnBstuupa pa

Ku koncu roka 2021 badowi denci i na %radoch PSVR 9 184 nez
g %di a, | o peAbBRshavoehkovpmdpel t eroke 202 yo moV canUo
srovnakifm mbdaob®30 o9kh) (LllzTdMemblsol iledhes (r e

Z h Oaszdelasoktmej t r uk3tl¥%rly2,. 2 On2elj gn auj psokl uembsolventt Wapd inll im U
strednTm odbor n#m 6w Z(@aitd 0157 #6, na celkomo Iptoé¢ t e evi dovan
absolventpma b s ol vent i so strednll nb6d boo¥)}fnd nT rvéetddeld anna?j np, C
skupinu predstavovali Wadbsolvens vy sokogk ol s kT sp ovlztdoenh pddieldns 0 | a ¢
14,700.Zpoh Oadu gtudijn®ho odborau, 4k7 ,304BsoéntioPl@s®r1i |nia jU
ASpol ol ens kRl wEhylo, | ne@utky 480 1 os?t b. T§troka 80RIu pi n a
medzirol ni46pooksipabs | om percent,uBl per peordti e§| nlkelhos o
najpoéjegou s kuapsolventio dbokie WBJTEw & mkpedkl @ ev e3dpodliée0 o s ! b
36,48%).Wejt o skupine bol z6ale2v iodkdnvbaud | prae domi diod In Tmepdozk
00,23 p. b

Vroku 2021 bolo priemenees a | ne e vOb3dJoZ taad @2c 16 4¥pkoor o5vBmkanmo2k osv
2020 59293 o0sthb) t o p5766ds toasvidch). Nkalkovens grigmempnool t e Uo Z
pred t avoval podi el Uo Z%, s tlaor g @ilhookank2®2® 52624y ok 8 v a 219 ,
01,16p. b..

Vroku 2021 bolevidenciipriemere8650 b Lanov so zdravehnpm| posmebdai
vzr 88t®T7T1 o0oos! b.drRovditenll mJopz sstd hxn u trokun2024 predstavdvdd o v o m
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39%, Vv porewdreartidz2ap 200 weddpghgk o anlPood i er amesdB8daai ey

gili ako osamel ® dospel ® osobwn s chedhauoalt éboowgiS
sa aspoR o jedno dieSa pred skopniemzmnpankipoheé e ¢
2021poklesol (oproti roku 2020)09 p. b. na 0,88 Wwoku 2021 bolevidenciipr i emer e 1 322

ucltBdzatktamest nanl le7 d ! b ote2026| ako v

Tabudka 2.16 Podi el priemern®ho polLtu vybranTch
na cel kovom priemernom polLte uch8dzalov

ZnevT hodn e aZmestoahi& d 2021 medzirolnT br)i
Absol venti gk?tl 4,82 4,69 -0,13
UoZ starg? ako 50 r g 2824 29,4 1,16
DIl hodobo nezamestnan 3202 | 42,77 10,75
Obl ania so vzdel an2zn 2989 30,35 0,46

UOZ,J_-KtﬂDE@IaCOV pred 5728 | 5844 1,16
pravidelne platen® 2z

UoZ so zdravotnlm pg 348 3,92 0,44
Zdroj: BDPSVR
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2142Nezamestnanoss8 podda viberov®ho zisSovani

Poklexx el kovej Zamestnanost.i bol sprevs§dzanl r ast
pol et nezamestnanlch, DsWbnmedzoveRnk8Vz6 §sit®l os

Priemern8 mierw orkaiz &mMe2slt ndaonsoi sathil g i 608 defoti ( U  mu ¢
rovnak®mu obdobi usap rneeddczhi 8 doz| anjleysczdhlegrial oak @0z alneds t m.a
vporovnan?2 so 0OBerba nPio dbroolban enjiggigeipazaddag ee skau nlkaa higtda la

Zhdadi shesamsvterkaun2 pri budli takmer vo vgetklch v
skupine 5559 rokov (0232%mk dzi rol n®mu zn2 geniu mloadiucme@adz
24 rokov (0 4,3 %).

Gpecmiechkh8&nezamest na wekuslb 24 rokohbaod Tac hn aO%@rha oy 2 0 ,
198%agien 22,0 %) .

Gpec'mi‘éck§nezamestnanost—64r(:kcbv)iog?ahlasSbZ(%o(ue
augi en 5,6 %).

Zhoadi skamalzidebsoabp so 2z §%)vadakdr®E svozbdneel awmy gy i (ud
nezamestnanostl, ako b&Ra ®Nalolpak§o smiatgyrsso kpegzkaomh esskid
vzdelan2m 3. stupRa (2,3 %). Podrobmejlgokle gkuuka
2t abuOka 6.

Podda ekonomickej Linnheetil porhpddPHd® padest na
vpriemysle (leegePkwy®hdgplbemebon®oaup@OR2d bei ame a
egte nemal inegi adne zamestna

Vioku 2021 vzr §st kraggochn ez @jmelsitranzanvesjkddiny ktrrag ¢ h ( o 3
wwbytok poltu nezamestnanl Nhtzaamamhkegn&lr aBr §toi 412a V
nezamestnani% cek v ®k merpo 4 6 u nezamest nParnelgcolv s B B n
aKogickom kraji

Naj vyggi u mierruokmue z2a0nRels t h@nioah o%hr oR/rnd g olvis, k4 %.r
vpriemere za SR bol a mi er Banskobysgtrickokarsd jnia.n o &Neaj niag g i

nezamestnanosti je dlhodébova t i sl avskom kraji (v roku 2021 dosi
nezamestnanostiv och kr aj oXKlhh,gi m&jowm @z mRRej2gi% .v Mi era nez:
najviaw NitrianskomRar e govs kom 0)6eopn j i (zhodne o

Tabudka 2t ddn dNeZ apmsbEu®d2{pkiemarjzaorek) v

Nezamestnan? Miera nezamestnanosti

v tis Podiel Index voe | Zmena oprot

" naSR(V%) 2021/2020 2020 (v p. b.
SRspolu 187.,6 100,0 104,7 6,8 0,4

v tom:
Brati sl ay 9,3 5,0 84,1 2,6 0,4
Trnavskl 17,8 9,5 136,2 6,0 1,5
Trenl i ans 10,7 57 93,0 3,6 -0,2
Nitriansky 15,4 8,2 87,8 4.5 -0,6
Gi | i skl 17,3 9,2 93,2 49 -0,3
Bans k obys 33,0 17,6 114,2 10,2 1,4
Pregovskl 455 24,3 94,7 11,4 0,6
Kogi ck T 38,7 20,6 126,6 10,3 2,2
Zdroj: GBP SR, Gtatistickg§8 shpors§pvoad Sor szt§vke aStifh Tvcoh 4v.T vdotj

Zh O a ddoby kezamestnanogiblo v roku 202tz | k o v @nheoz apnelstt in a(redpc h 56,
105t i s . ) dl hodobo nezamestnanlch (viac ako 12 n

nezamestnan® viac ako 2 roky. Rid [htoyd obe®z anneezsatnmeasnt
naj vir®pndeékjtgoire2 uwol i bez pr &dealc2 akg 1370 e ssiaa zovv gf
bol i bez pr8§ce dObdid ebakopHha8cenecs®haagy gBe mkbeatkto

bezpr 8ce do 2 mesiacov
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TabuoWaezame&tnanosd podda ddoklk§2(ptiemeraarokp ne z a me

Trvanie nezamestnanos "0 L€t neza Podiel z cel Index |
(vt i s . 0 < nezamestnan| 2021/2020

Spolu 187,6 100,0 104,7
v tom:
do 11 mesiacov 81,9 43,7

menej ako 1 mesiac 7,8 4,2 56,4

1 ag 2 mesi 15,2 8,1 65,5

3 ag 5 mesi 21,6 11,5 82,3

6 ag 11 mes 37,4 19,9 126,5
12 a viac mesiacov 105,7 56,3 -

12 ag 17 me 26,2 14,0 144,8

18 ag 23 me 12,3 6,6 131,5

2 4 amgsiadoy 22,2 11,8 88,9

48 a viac mesiacov 45,0 24,0 132,4

Zdroj: GBP SR, Gtatistickg shosp8ea sd 428 IBIRa dvBTr otk uv 2V @

215 Akt 2vne opatrenia na trhu prs8ce

Rok 2021 sa niesol v Zaamentrpoll esli atkameshDbDI
Nal gia doznievaj %ca -Y9naPpdOd®mt atioshiockhch CO¥|
vec?2 a rodiny (bstredie PSVR) cdanasii @MBEN)aa Stiskyy anu §r
781%, najvyggiu Y%roveR,odkeidyh lpo zw deigmier? 20Hosizhi@d2 b @8 ,
Yar 06, 6RZ region§l beha kaadkionka decembra 2021 na
nach8dzaj %cich savenslkaefnajSkiagagiea 44, d®Bt n% G4 knoanj v

kraji 5,32 %), regi-ny v juhovlichodne]j | asti Yaz ¢
9,01%a ajvyggia v ®regovskom kraji 10, 75

Poluecth§dza! 0 V e (WoZ)zvadaeemhri r2@2h dosiahol celkovo Bodrmdtu 225 o0st b
Vporovnan2 s tim istim obdob2m roka 20 prizbeiude o p
roka 2021 zaznamenal. vV pokl8e sze§ kpoonldZ.zmlos nbafud $hochd n
Zzamestnanost. a o0 zmene ean?2d onpelsnkeonr2g 2 rtdsel kpt todér @ pcibhs o
Zzamestnanosti). V decembri 2021 dosiahol pol et
pokles o 14 bd16 zaghlameRakied akmer vo k@geweklchik
oblan vedenl v evidencii UoZ inajhmembdbjo h2zpmesth
(n8rast o 14 552 o0st'bh).

V snahe | o najviac zmeoehoreniaSOWX oma mi lckkd|j drogzaame
prijali nasleduj %%ce | egislat?2vne a nelegislat?2vn

V priebehu roka 2021 bol viackrgt novelizovanl

z§konom L, Y @OR1n&do yihd ls ethljiiani®s SjaRaBrwa 20
z8kona o slugb8ch =zamestnanotslh kajb¥%dioc,h vszah Oaz

alecbobmedzenia |innosti niektorlTch zariaden2,
projekte na podporou udr gania zamestnanost.i podO
zamestnanosti (Prvg§ pomoc+), predOgi S vini mk
sektora podOa z8kona | . 315/ 201a6 tZo. nzaj dd hrge ¢
roka 20 Inimoriadhepli atsug¥%d 2osta®haol ebo vini mol n®ho st e
uchs8dzal ovi 0 zamestnanleavpertG emyaﬂemm@vh@

naz a b e z p eztiravotnejestarostlivoptie o b y vtavt oe. OsZz&§roveR sa umogni
uch 8§ dalal|Saazaradenieo evidencie ¢ h § d @ zainestmaniaj naz § k Igd ched 0 s t i

podanej listnnepodobe dorul enej prostredn2ctvom pogt
z8konom L., 7kt/ ®r0T24l niafdnoosuS] o?Rla.  1P.r endamectan o0 n o Vv ¢
oslugb8ch zamestnanost.i s a ussittan®coviid,o, n¥gdkz ow
aleboy Tni mol n®ho stavu vyhl 8sed®hosav vy%winglvast
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zdom8cnlbaha ®0 zdravotnim pastihmuthm§gneknteojr
alebonac hr 8nenom pracovi sku, povaguje za vykon§\
diel Rou alebo chr8&8nenim pracoviskom, mk vykec
posti hnut2m dohodnutlT druh pr8&8ce umogRuj e.
z8konom L. ,21kf @021 n&dobzudol “%linnosS 31. d
zamestnanost. bol novelizovanl |l 1 8nkom VI .,
wupravou sa W z8keseé na nidsra2gsbp¥eyvpouks tnia ApSo0dkp or u U
miest. OblasS podpory wudrgania pr agapgorel ch mi
vl ase skr8tenej pr8ce.

z8konom L. ,31k0/o2x02 1n aZd.o bai.d 0210 2%/ ian nlotsdr 11 . n osveepl
oslugb8ch zamestnamosityi 1v alyl 8nlku 5X\Wlald.o bWidR ¢ it
abod 4 nadobwda %l innosS 1. janu§8ra 2024. Nov
v sl/4vizsnliQ‘:]S(HvdaTﬁ§mhsﬁéagévhypg%mgbhi@mjheﬁprévy
z8konom L., 4B0é6r02dadobuadol % innosS dRom vyh
§ch zames

p

2

sav. z8kone o slughb t nanpe tu zZamg atl n §w:
kt or ®mu sa poskytuje pr2spevok v r8mci proje
trvaj ace do 31. decembr a 021 a ktorl mus 2 I

povinnosS z8pivere) n®Rdgi steka opar poperagwuj e za
N8&r odnTa Porrvo§ epkotmo ¢ 0

Za Yl elom zmiernenia d4padavzpmed ®mhaecalggehob g m i
ng&rodnl @rPo jveek tP @R ).coi e Oom |j e podpora udrgani a
mi mori adnej situ8cie (MS), n“dzov®ho stavu al ebc
Prvg8 pomoc je zmiernenie dopadov wnhll®ing emejocMDr
COVIEL9 na =z anmersht nparn§ocseS naa Yz em2? SR, prostredn2ctyv
resp. samostatne z8robkovo |linnTch ostb (SZLO),
alebo obmedzeniasvojepr ev8dzkovej | innoxt®honadzaklod e ca praat |
dtvodu ochramy z amde aatvn @an coowg jebpoo kv lep ad ktur s etbbdod § v
zamestng8§vateOov na udr dgani e §pdrzakooorvamlii cah ingihe slti nan o
podOa jednotlivich oblast?2 a podOa vecn®ho zame,]
uznesen2msvil ddye SR Scw®mou gt 8t nej pomoci podOa
Pne pomoc z8roveR prispieva k zmierneniu ekonomi ¢

Vr § mc i NP Prvsg§g§ mokwc2@2al reasdliedovan® wopatreni a:
(Vmesi aci august 2021 sa Prvg§ pomoc neupl at Rove
p r éviopbolitvr o ¢ h  Yaraosvl neidaocvhin Tve h mesi acoc h:

T Prvg pompueiac vo vigke 80 % -jpystptemberrark®h d ez §r o
202 pozn.za ti eto mesiace sa opatrenie | . 3B neup

T Prv§g§ plmmjcwi ac vo VI gckeeny8Opr % c-¢ alnlade s t maonvcean)!
adecember 2021 za mesi ac november sa neuplatRovalo
upl at Roval o opatrenie | . 3B i ba pre zamestns§g\

T Prvs pomajicwiac vo cleqk e PYBC e% zaenlels hesiadocb a ) s a
febru8r .aH A okni a2C0291|adateO prekrolS$dgHWdgstiitac h
moholt T chtacomésivyugi S).ni ggiu Prv¥% pomoc+

Vioku 2021 sa rmomaehia:zoval.i nasl edovn®
1 OpatrerPioedplo.ral:zamestn§vate©oa/dnekjtosri2tuv§c!iaese
alebov T ni mol n®ho stavu na z8klade opatrenia DVZ
- pr2spevok na ¥Yhradu n8hrady mzrdiye nzear nme&shton
z8r obPrw § apemoc vo viGke 80 % jeho(RreM&ove
pomocthi | ebo vo viGke 100 %Pj eB8 o pvorailbyk envapjjv i caa

vov T GHKGE),0@ ur mesalne

7T OpatreniPodfior a2z: SzZL O, ktor®adnelassei twughkli 8sen
alebor Tni mol n®ho stavu na z8klade opatrenia DVZ
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poklesli trgby
- pauG8lny pr2spevok na n8hrapeaZlsOraagvpzace
na pokles trHieb Hi adaPtrevtg8a,p onnaojcv)i aacl evboo v T
810euf( Prvg pomajcwiaal edov T GkPer v887 Op oenuorc +Hme)s;a L
1 OpatreRoéeptral3zamestng§vateOov zasiahnutTch mi
- pr2spevok na Yhradu n8hrady mzdy zamest ne
z8r obPkrw 8 povnoo cv)T Gaklee b800 % j ehPBr «® | komeg + x e
vo vi Gke 100 % cel ko(vPerjv & epnpymwporri-+oppriatzpgaantees t |
vov T G88@0®uralebo pyr 2 pade PrBRrvejjpompodtiajcv itaca vo VI
1100, 00 euraemesalne (3A)
- pauG8l ny pr2spevok na %hradu Lasti mzdovT
vo viGke 80 % | el drpr8iagneawronkéuayiavAE% jeho k u
cel kovej (Pen§ pomaojevri)iaal edbovi Gke 100 % | el
(Prvg pweguecskpsti od poklesu trHieb zames
810 eur/ 870; eur mesalne (3B)
1 Opatreﬁadm)rallybanmch kup2n fyzicklch ostb, ktor
nemaj % ¢giaden inl pr2jem.
- pauG8lny pr2spevok na n8hr adw otirGktey 2pLro2 j
(Prvsg pdbbeaf)Pravi8e bpoo 360 eut- Pr @ § e posnalcrre.) m

u
S

Za mesiace febru8r ag september SZO0D1l smolkzlai i at
podni kanih. najn28X1y HO.QWO.Aamkinsjmes & meki ace fet
2021 mohl i zamepssgn rwat el pa 2pe@ivkda 8| ozamestnariame st n ¢
najnesk?®r 1. 2. 2021, predtITm najnesk!r 2. 9. 20

Za mesi ac mkats:l eedruj 220621 masi ace mohl i SBAL®omoc
sozal i atkom podni0kR2lnA ak nef oes & ! meadisd @ dal taclee mez 0 2
zamestngvatpeolsiky tpadgiiedpS 2cpevku ajameastname st marn
1.10. 2021.

Opr§vnen|m obdob2m projektuzagke§ zammd mbinei ekd @ r d K
naz 8kl ade opatrenia bVZ, a to od 13. 3. 2020 pol
naj dl hga82.20e2 Rikn alol n ® prostrledky bud¥% poskytnut @
SUREgt 8eho .rozpol tu

TabudoWaehohd poskytdmetie NPp dPd pr 8L (@ @G2*2za r ok 2
1Podporen(j

PolLet pO(Suma na

Yshr adu " miesta
Opatrenie 1 (len za rok 2021) 15991 58 444 086,16 101 164
Opatrenie 2 (len za rok 2021) 576 501 407 354 501,84 575 302
Opatrenie 3A (len za rok 2021) 81512 282 260 281,86 686 432
Opatrenie 3B (len za rok 2021) 126 713 530 593 377,58 1 009 493
Opatrenie 4 A (len za rok 2021) 101 077 31556 910,49 100 922
Opatrenie 4B (len za rok 2021) 11 318 3533 937,16 11 295
Spolu 913112 1 313 743 095,0¢ 2 484 608

Zdroj: MPSVR SR

MPSVR SR vypracovalo na z8kl|l &d&tenej apejc &o M
akost 81 eho n&8stkojpalskhmSveéemgje mms omSaktorne nli.e 231A5/z2 ON
opodpore v Lase skr8tenej pr 8ceNag m# mme rze§ kd adlep |
zdot eraj gieho priebehu ekonomickehpreneCOVDE w di ®lge

ZlUznesen2m VI 8dYy. SjRadug§rh&®6/2M22 Izol a realiz8cia projektu pre
2podrobnej olier pard2rPSceéje npeosnad cnie salk tducad ti wpprv@& nM ch koment 8r oc
soci §| mtpg:/ingtitutsocidlnejgolitiky.sk/andgtivdetare/index.html#fws 60cb324f2aee8
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sk¥%senost2 z tzv. APrvej pomocifi, ktor8 je posky
ukotviS v slovenskom pr8vnom poriadku st&§gly, st
polittky ru pr 8ce. Podsje ptsxyt boahioe ngs8§voegan8rokovej
jednoznalne urlen8 na vypl8canie n8hrady mzdy z
zamestng8§vateO nemt:ge priddObvdBuzaeamesbmanbaomapd:
Askr8tenej pr8cifi, ktorej rozsah, podmienky a m
N8l egitosta \reljupBpeooBekaymitoaor @nizavsg8&§dzanie st8&hych n8§
realizuieor v get kT ch kr aj i nz8ckho nEau rj-ep sokkerj e manzi aeb. e zBpl eel | eonmi
zamestnanca alebo n8hrady platu zamestnanca Vv | a
prideOovas zamest nadnochoodnpt @8mu r 9z s@thwodne| udr ¢
akonkurencieschopnosti zamestn8§vateOov a samost &
recesie a.kr2zovej situs8cie

AOTP na podporu zamestnat eo0nuopsitait fao vzavryi Go vwa nrioek uz a

PodOa zBkgh8cb zamestnanostizamebinanirekUedp,

ozamestnanie (ZoZ), zamestnancom za Y| elom ich u
kdi spoz2cii tieto AOTP:
a) podpora zvyGoU#HmZoA zamestnateodonost.
- informaln® a poradensk® slugby (A 42)
- odborn® poradensk® slugby (A 43)
- vzdel 8vanie a pr2prava phe8d trh pr8ce uchg8dzal
- pr2spevok na vykon8vanie absolventskej praxe
- pr2spevosl nt hkhnosS formou meng2ch obecnlch
pre samosprs8vny kraj (A 52)
- pr2spevok na aktivaln¥% |innosS formou dobrovc
b) podpora zame sudrarhaorsita ,p rvayct ovv8iriacnhi amiae s t
- sprostredkv ani e zamestnania (A 32)
- vzdel vy a&mpireava pre trh pr8ce zamestnanca (A 4
- pr2spevok na samostatn¥% z8robkov% |innosS (A
- pr2spevok na podporu zamegtam@wsamiaami z2nd Al BOJn
- pr2spevok na pocgonr8d nreqgz vwamjme smineantorseji a A 50|
- pr2spevok na podporuprvyomopreaviadel aesbhgy h®hen oi
- pr2spevok na doch8dzku za pr8&8cou (A 53)
- pr2spevok na podporu mobility za pr8cou (A 5
- pr2spevok na dopbavu do zamestnania (A 53
- pr2spevok na presSahovanie za pr&&cou (A 53c)
- pr2spevok na vytvoren® nov® pracovn® miesta (
- finan|l n§8 pomoc na p o dmad lw hu dproganr ikeo ¢ ha md stbroa n
( B3e)
- umi est Rovac?2 pr2spevok integraln®mu podni ku (
- vyrovn8vacie pr2spevky integral n®mu podni ku (
- projektypr ogramy (A 54)
- pr2spevok na zriadenie chr8nenej dielne al ebc
- pr2spevok na udrganie nhmastanawm2 zdAav¥y®ani m p
- pr2spevok vbtahmvposbi hdua2m na samostatn¥% z¢
- pr2spevok na |innosS pracovn®ho asistenta (A
- pr2spevok na ¥Yhradu prevg8dzkovIch m8%hraaddow ch
ng8kladov na dopravu zamestnancov (A 60).
Prostrd n 2 ¢ t v@ers t P nfa fit rsha pproSsckey t D v a | finan| nl pr 2
pracovn®ho miesta na samozamestnanie UoZ/ ZUo Z, K
samostatn% z8robkov¥% | i nrmdsS na rslaznoyalmecsd wnetny iea a
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vytvoren® aj v odvetv2 poOnohospod§rskej prvovlir
NPPAdpora integiatzabehp eloidini kovkytovanie pr2zsp
A53f z8kogh8oh zkomepdmaalors@h e gpra ss®enuk woidni ku po

osl ugb8ch zamestnanosti.

Zvygovanie zamest na tVeQndsstviihu ded (UnhTaZ ppadppoyi e
kurzov (REPAS+k@ mpet en|l nTch kurzov (KOMPAS®xstréeddaedeh®o
region8l nBSKo projektu v

NPZoAs %l adeni eprracdivm@®ioa |Fapvgoitla podmi enky pre
arodi nn®ho ¢givota zvygovan2m zamestnanost. osth
rodi | &¢i shasaj aspoR o jedno dieSa a Nalgie oso
apracovn®ho givota kv!li,resprodomBenesti o KBvsal
zamestngvateOov, ktor?2 realizuj % opatrenia pomoc
skupiny prostredn2ctvom mognost. ngvratu na trh

NPCeAst a nafptordtpopri§ce a3nestnanos&Oamzameptant aOn
na trhu pr8ce propbdpomnacvyomsr ancia Ppamlemfi chmr
sa poskytol zamestn8vat eOopvrii,j akt odrol pnraa cvowtnw®droe n
Zopr8vnenej ci eOove,j skupiny, ak pracovnl pomer
tT gdenn®ho ppadpon@hwoytaduania pracovnl éhnemnkat
pr2spavebskytoval zamestn§vateOOV|, ktorT na vy
UozZ/ ZUoZ, ak bol pracovnl pomer dohodnutlT naj men
Ias-Lposkytovanle finan| n®@o ppeteopmankaol nar dogd\sak
ug?2 vaztaenteosvtinancovi, ktorT bol UoZ/ ZUoZ a ktorl be
pomeru al ebo obdobn®ho pracovn®ho vzSahuwou na ¥%hr

NPPo&dpora zamestn8vania oblL a@dWov zasme zzpderlavotmd o
viacerTch sl adepevskos\t zugykbosSnconm za mewotdrpomastiintregr §c
sozdravotnim postihnut2m doi adédni @erédkre§n&meajk r ®i a l

pracoviska (A 56), errerSip/@\tmﬁmn:pmessﬂtir@amm%té(mbbﬁﬁa)a
ob|l anovi so zdravotnlm postihnut?m na samostatn?
asi stenta (A 59), pr2spevok na Yhradu prev8dzkov

anashr adu n8kladov na dopravu zamestnancov (A 60)
NPl MAvesti Lng pomocdnemeé vs adipn@Ed pre roidk ds i kjyleykt y s o
s cieOom posilniS zamestnanosS prostredn2ctvom i
N PPodpora zamestnangsti pos kyt ov al finan| n® prrzesgpieovrkgl nneg
zamestnanostisl (4b%0Oh =mEkeath oo sptriz)spevky na aki
dobrovoOn2ckej sslugdlBe h( AafmzastnShosadio.
NPChly § sa divopjoedipo@drncevytvs8ranie udrgateOnTch
azel en® pracovn® moZNERT ppreo LtUn&d m2podposasamodtatne c h o |

Zz8r obkovo :|vi fimei opatbryeni a s a poskytoval fina
znevlihodnenich Uo?Z, ktor2 ako samostat nle nznSrsob k o
V rlznychp odpcertari merht;or ovan®ho zapracovania ako
UoZ a mliaNdE&HTo sUonZB sl ednT m p:erk§madiovamatnr & miranoua pp

pr2spevky na mentaonecv airf® aza @ omaienWkndagalcona® v mi
dopr acovn®ho pomeru znevIi-N&&ETenw®hoo zBmh ua umh ac® e
pracovn®ho | asu na dobu neurlit¥, pril| onmcof/i nan] n
ment orovan®ho Zapracovania a 2 nas/!l e-dpodpétx e me s
zamestn8§vania znevhaodnenbpchspevZok sa poskytoval
pracovn® miesto prijoadln edo®hpor abcoocZv n®h o pomeru znev
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22 Mzdy a pracovn® podmi enky
Vyhodnotenie zrme pr 8 v n y ¢ hrokp202dhpastisneexdpy acovni ch podmi enok
Z8kon L. ZX&XF/tDOWMZA chb.n8§hr ad§ch

Vs avispho$2iman2 m opadkewnz2pamad ®mie g aéke 20200b&=i2 r us u
cestovnfipgrijalpom @8 h rzadne st n § vnaat ezonoi ve r onpeanti ree njiegjtomjopadov

geédo3l.deembra 2021 saumgbusd¥azn®W@ov s i t uasemps ki ch
z8kl adnejpomug8trvaadyi ezaaest nich motorovich vozidiel

Uveden® booplact r2ameé & i z12W2020@7. ,z Skktoomralve | $ & o v a | aj
L 283/2002 Z.zcoe st ovni cht oM hzadgicémbga d023mez:had|zmeseplatr
na zvygetvaave®h®dma s¥m z8kladnej n8hrady za poug
cest8&ch, t. j. A 8 z§kona o cestovnl wobes§brvadgbh

n§hrad§ch).
Vioku 2021 teda v o b plailstieto opatrensat ovnl ch n8&hrad na

Opatrenie MPSVR SR |. 143/ 2019 Z. z. 0O SUmMS§c
motorovich vozidiel pri pracovnlich cest&ch
Suma z8kl adnejcemsdmhrRahdy nroa ogproowd@®htoi eeozi dl a bol a pi
T jednostopov ®0,06ezradl 8 a troj kol ky

T osobn® cestn®@®l98eutaor ov® vozidl §

Opatrenie MPSVR SR |. 176/ 2019 Z. z. O sum8ch
Suma stravn®ho pre | notliv® | asov® p8sma bol a
T lasov® p8smo 5 0 n a5y0duA hod2n trvania pra

[

ed
d? r
12 hod2me0eutp 18 hod2n trvan
18

h
f lasov® p8smo nad
d lh66eutan t rvania pracovnej

f lasov® p8§smo na

NezvIigeni e psywemy asstoidadwmp®meanop byv aj na apli k8ciu
pr8ctemy g¢ge:
T maxi m8l pa2gep6kau zamest n§vaune2Bheuma § terdavoo vt arp

hlavn® jedlo, vr8tane n8poj a,
T mi ni m8l nsat rhaoawWowa aej spmo3Bkefrg k y azksbalbasv m8§8 zam
jedno hlavn® jedlo, vr8tane n8poj a.

Mi ni m8I na mzda

Z8konom L. 294/ 202®pd.f az .z,8 klotnondil. mi 6688l / nRehj® Fintz/d. e Z
eskor G2 c(hNalrejd phisrivkg B aketpo roizml esgp Oriean 2z 8ak on | . 31
§konn2zknepnr2§cneesvkorg2ch predpisov boli na rok 20
T mesaln8 minim8l na mzda pre zameneitiBaurc a odme R«
T mini m8Il rkaagrdZd dhozla nu odprsame@b8®ata. zamest nancom

Pre rok 2020 bola ustanoven8 minim8l na mzda vV

mesal nou mzdou a 3,333 eura za kagd¥% hodinu od
mi n mgmgdy voku 2021w o r o vrokenn2020 predstavovalo 7,41 %.
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Z8konn2k prs8gce

Z8konom L. ,2%4/020 MopDRm2aEkan nmi.niénEad m2adeOn?nzd.

neskor g2 akt opnried pdam@®rRan2z &kon | . 3117 20?21 nZe s kzo.r g
predpisovbotsl i nnosSou od 1. janu8ra 2021 novelizovanl
Boli ustanoven® smmygomejokbmpenviloerhaipeds&agen
Y%l inno$$P$omanwodoae an® pavaou sumokam@&d @ uv ynzchld&id z al i ZO0O Ssu
schvsg8§lenej na rok 2021, t. j. 623 eur.

S%| asne bolo ustanoven®, gesan8adstokmi n2@81L n
name d z izrmeelnnu¥s me s al nejt §mionism8lamdjddmezi d e zo j ednot |
rokmi . Z8kl adom sa stala mesaln§8 mit®itm8Isnuamamzbdo:
vyng8§soben§8 pr2slugnim koafoist ii einuidlidBi2d),ddetad not | i v
sume sa pre rok 2021 pripol2?tala suma 43 weur, |
kalend8rny rwm&s2l02d4u (®28i m8rpoa mzdou pre kalend

Z§kotom326/ 2412i0n ndods Sb.u | asawdenibdopd hi | z&kon |
Zzogt8tnych sviatkochpamRoohczpred®elod®fpoc pokog dp i
lenAz §kgamtanych sviat kochiit)-.belv esdcehnvosu emad v eal koou nboovll

bol ako pam2tnl deR), avgak bol o ust anjav8aea m®,c hg e
sviatkochme bude gt 8t nzymy sslvei aptrk?osmt uagnnil cvh  ust artibotenz Z8§
novelizovanT ,ajk tzo8klo nonk?ska hpurj8ec ev ij &c eorsoo bu & thaer o vper n82\

pred n i pracowvype®iatky. pokoj a a

Z8konooR02L Z. 8. %YL i nnosSou soad Zlme nmalr caa ®ROR2I1ni | z 8§l
Z8konn?2zkn epnr2§cnee ssk ok géchmpd ep @R ajo® mi ekt or ® z8kon)
T umognilo fyzickim osob&8m starg?2m ako 15 roko
okrem pr 8c, ktorT mikewawi é nkaviamli t¥ah bl Bped
predstaveniach, gportovich podujatiach, rekil
charakterom a rozsahom neohrozuj % i gkokdk@vi
vyulevani

T z dtvodu potrieb aplikal nej praxe ustanovil o,
upl at Rovani a przslugnTch pr8v v Z8konn2ku pr
zamestnanca a oznamowahie j t o skutol nosti,

T spesnil o ustanoveni e, ktorlm sa zo0 z8kona pr e
S i po istl Jlas nem!ge zamestnanca odsk¥gaS a

f zmoderni zoval. ustanosuerndeanbldosnékblecj>d$)am§|m:ck\e@
or §ctee laepkrd8ec esa pr §ca m! gemuvsy’k omyEY a &r @b etna® t & j
oorgani z8ci. pracovn®ho | asu, ustanovil i s a
vykon8vaj¥% dom8cku pr 8cu, BE@Preghki hdysaamestn
zamestnancovi zamestng§vateO uhrg8§dza zvligen®
zariadenia a vlastnlch predmetov potrebnlch
nadgtandar dn® preibpnog ema ev inkao ni npre§ceeta ppad. ) ,
zamestnanca informovaS bezodkl|l adne zamestng§v:
vykongvaS prég&cu, zaviedl o sa pr8vo zamestnan
odplbljnnepretrgit®ho odpolinku v tTgdni, ak n
pracovng8 pohotovosS alebo pr&8ca nadl as, pol a
posudzovaS ako nesplnenie kponBiviarSo tri§,cuaka | 2dm
polas ,,odpojenia",

T spresnilo ustanoveni e, ge u zamestnanca, kto
zaliatok a koniec svojej pr2tomnost.i Vv prS8ci
deR neuplatn?, Viznam neuplatnenia prugn®ho
zhOadiska jej zaliatku a konca zasabdohpda do Vv
zpr8ce vo voliteOnom pr ac ovamoym ntagsue . d oMjo dwn Y4So n
s a umogRUJe, aby zamestng8§vateO po dohode so
prugnl pracovnl | as neuplatnz?,
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f stravovanie zavi edl a sa mognosS, aby si zamestnan
stravovacz2ch pouk8gok mo h§ogl k ofuiyrbarmalSn T me dpzri2 s g
nastravovanie. Zamestngnee vi azanl svojim viberom polas 1
viber vi age. Do uskut ol ne rdorme stradovaerozhoduje o str
zamestng8§vateO (napr. novoprijat2 zamestnanci

Zs8konn2kklT phBo®vek divodov jdea Roslbhomodenizadd g

 zaviedlprezumpciazachovaniag t a t Yattaudo 3t auldte- b r ag i bal lswaaimefy ko | y
abT v @ltTund @m tv ®ih oywdkej k o1 y ,odlaks icdrclye HEdlaag § pi s u
napr 2 s$ ugpydoRejg k oviyyk o n § v maSlohpducs ctur i gErd8ictickient ov .
Uk o n |§ge¢ i/8d @reukazuje doklademr i adnom ukon| en2 gt¥wdi a,

T v spore o pltsobeniepbdbbnosé&jodbgranovegcoerganpi
viomzmysle ¢ge zamesnsn Pwatienhosd akceptokadr &dmem
svojichaddvwmom pomere u zamestn§vateOa, ak t
ozn8mila, ¢ge u neho pltsob2. V na8kdédrzmZasuipm&c
postup rieGenia sporu o pl!sobe+kiteo ardtbjoer avieejgic

spor , ako aj Pedanpestdiang§t mdgygnepSruzamestngva
zamestnancov iba odborov% organi z8ciu, Kktor 8§
| I eviowr. 2 pade,resgpriik wp oscphoyrbunosti ach zamestn8vat
organi z8cie, ge u zawmeprngvanedapomer sz ganme
organktz&rc§ ey =z amest n§ vahytiet®mchybhostipotvwdjl algbet rp®rir le |
nez8vislT rozhodc attangVp oprr? pnaadjlele dzrSokvuea s pdom i e s &
Lenyp r 2 p ad e nansebdrozhodced y danomspgwe r | 2 Mi ni sterstvo pr 8
arodiny Slovenskej feliys | e h o os Yzhd zansaormu zr ozhodcov, ktorl

Z§kon L. &%LRIR2OREN&embra2021 kt or T nd ospaORmg i aniaekt or
Vs avi s IresStoiu ¥l nou paitO®mi enoebbrirenivaniO@xydeZ 8k o

ge ak polas %Y innosti opatrenicd ma:hpredéh&da

piohrozen? verejn®ho zdravia nariadenlch przslug
osobitn®ho predpamest k§vafieamOsaumpravuje dol asn®
pr2slugnim dokladom, zamestnanec nepredlogll zan
osobitn®ho predpisu alebo zamesalnamegnoskS obézm
otestovania pon¥knut¥% zamestn8§vateOom a zamestn
avl koni gdeSoeprek8&8HKku v pr8ci na strane zamestna
nedohodne so zamestnancom ingkr oveR bol o ustanoven®, ge v pr?2
vydanl, aby zamestn8vateO mohol ¢giadaS doklad al

povinnost2 podOa osobitnlch predtpals®hvo vs poths cabsut i ¢
pr 8§ce, ktorl vyl Yo ig2arleenbioa zpnrzggn ¢ snnebleez [pded peends@ mvie & 8
vpr 8ci na strane zamestnanca.
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2.2.1 Mzdy

Vroku2021 dosiahlar i e mer n§ nomi n gmastancale/s | i @GRy peptdviea
“daj ov GBH2B&Rr, hbktdobpgusa v porovnan?2 s nperdezdicrho§l dnzoan
raste ®,9 %

Graf218Pr i emer n8 nomi n8l na mesaln8 mzda zamest n:
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Zdroj: GP SR, chisktp://datacube.statisti

Pri emer8n & a me zamdésindcalmesdmod8§r stve SR v roku 2
03,6%. Wbor ovmawnraksi m obdob2?m predch8dzaj %ceho ro
nomi ng8l nej ®Wzdypsabzrachast o0e8l nej mzdy o 1,7

Graf21¥ 7T yopri emer nej me s a %) e | mzdy od r okt
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Zdroj: GP SR, http://datacube.statistics. sk

ZPodOa gtvrSroln®ho gtatishi pk®hmovikadmi et wpr aben®pod @it laa
indexy s¥% pol2tan® z porovnateOnlch ¥dajov.
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Rovnaka ko v predch8dzaj Y%cich rokoch, aj v roku 2
rozdiely ) edaNtspaviemekn@8snoém&nilizda mehybovala v
(Pregovskl kraj) do 1 482 weur (Bratislavskl kr a

akovpri emere za cel ® hospod8rstvo SR bola priemer
vostatnlich krajoch bola pod priemerom SR.

Vo vgetklch krajoch % oveR priemernej nomin§l
najvirazn&pgi ekomr s & & Brtislavskdm, kihji (5,0%) naj menej v

Tabuodka 2.n20miRr8ilennae rnmegestniantdp oddda kr aj ov

2021 Index Pr2rast drovef

(v 2021/202 0 (v %)
SR spolu 1211 106,9 78 0 100,0
v tom:
Bratislavskl kr aj 1482 105,0 70 271 122,4
TrnavsklI Kr aj 1134 107,2 76 =77 93,6
Trenliansky Kkraj 1119, 1074 77 92 92,4
Nitriansky kraj 1016/ 107,3 69 -195 83,9
GilinskIl kraj 1085 107,7 78 -126 89,6
BanskobystrickI kr g 1053 106,6 65 -158 87,0
PregovskIl kraj 956 107,5 67 -255 78,9
KogickIl kraj 1140 1111 114 71 94,1
Zdroj: GB SR, Gtatistitehndenmr ceh o HHsREAGH st ivet ISR
spr8va o z8kladnlch viIivojovlichltendenci 8ch v hospoc

PodOa opdpeyvgdiu priemern% nominS8l nu mesal n¥%
akomuni k8ci i (2 AQi6s Lavrgc 2ac hf ilniannnlonsitcihaceh (2 066
zamestnancivb yt owswdcacvlvac2ch sl ag@B8chr(oo&®8n €0WrR)). s\ po
mesalng mzda zvigila vo vget ki dmha wasveeét iv8 hamehja proen
(0138%)a byt owdaag2awlvac2ch oistuiiidic h( mdiv2tdn@jcmal § st
mesal n& omznead zv od 3,1 % (admi ibdtarsdti 2 wireéh nault LleOmyo’
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Tabudka 2.21 Pri emer ndraspeosdadlan & kroomimm &lkia hmzid a

2020 2021
Prier Index Pri er Index

gtatisticks8 kIl alkihmnd&s

NREE [, 2 T Gk i 2020/201¢ v T Gk { 2021/202
PoOnohospod§8rstvo, | es 872 105,8 933 107,0
Priemysel spolu 1188 101,5 1289 108,5
sagba a doblvanie 1267 102,2 1344 106,1
Priemyselng§8 viroba 1165 101,0 1268 108,8

Dod8vka elektriny, ply 1927 105,0 1995 103,5
ni ¢

Dodsvka vody, listeni¢ 4093 | 1035 | 1173 | 107,3
a slugby odstraRovani a

Stavebnzctvo 760 101,9 818 107,6
VeOkoobchod a maloobch
motocyklov 1029 102,7 1119 108,7

Doprava a skladovanie 1084 101,1 1125 103,8
Ubytovacie a stravovac 613 93,2 688 112,2
I nform8cie a komuni k§&c| 1967 102,3 2126 108,1
Finan| n® a poi sSovaci e 1969 101,4 2 066 104,9
Linnosti v obl asti neh 1025 102,1 1126 109,9
Odbor n®, vedeck® a tec| 1281 105,9 1336 104,3

Admi ni strat2vne a podp 937 98,8 966 103,1

Verej n% bsrparn8yv,a paovi hn® 1653 108,5 1715 103,8

Vzdel §vani e 1119 108,2 1159 103,6
Zdravotn2ctvo a soci 8l 1226 108,7 1395 113,8
Umeni e, z8bava a rekre 919 101,1 1008 109,7
Ostatn® |innosti 727 101,0 782 107,6
Hospoddgpalust v o 1133 103,8 1211 106,9

Zdroj: GP SR, Gtatistick§ sho$§pad®r4zt§kgtaBmIGedaktur b2v0o c &
spr8va o z8kladnlch vIivojovlichiltendenci 8§ch v hospod§&r

PodOa veOkmati pafgmyggivu priemern¥% podmkoch§l nu

spol tom zam@satinacn.coRr ilemern% nomi n8l nu mesal n¥% m
dosiahli k at eg-rii veOk]T &00- 99D zhmestkancans 240j- 499 aathestn&ngamis

astr edn ®50p204d9n i zkaymesst nanc ami . Najni ggiu priemern
ugi vnostn2kov. Oproti roku 2020 priemern8 nomins§
najvirae®k] ¢h e m@idN9Ik ozcahmesst nancami (o 9,0 %), naj

nomin8l nnzdaramestaanaoN§ i v n 0 s49%9).kov (0

Tabudka 2.22 Priemer za®estnancpiond®lan & ed&koaslt m 8§ prod h:
2020\ Indexy 2020/201 2021 Indexy 2021/202

PolLet zamestni No mi Nomi nRe §
(v v

mzda mzda mzda

0119 783 100,6 98,7 | 844 107,8 | 104,5

2071 49 1116 105,12 | 103,1| 1178 105,6 | 102,3

5071 249 1244 104,0 | 102,1| 1338 107,6 | 104,3

2501 499 1325/ 101,9 | 100,0| 1414 106,7 | 103,4

5001 999 1385 103,7 | 101,8| 1509 109,0 | 105,6

1000 aviac 1563 106,12 | 104,1] 1661 106,3 | 103,0

Gi vnosthz?ci (odhad| 653 98,6 96,8 | 685 104,9 | 101,6

Spolu 1133 103,8 | 101,9] 1211 106,9 | 103,6
Zdroj :Gt@i i3R,ick8 spr8§va o z8kladnlch vivojovich tend

i
sprg8§va o z8kladnlTch vivojovlch ®mzdazamestiagcayu vin olsd g ko &r
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222 dpl n® n8kl ady pr 8ce

PodAlaa j o WWEB|®RsY v lLase spracov)ania wipr@jvysldm
ekonomi ky prejavil v akceler 8§8cli4i%, tnj§ kal 20 d’@veurpr 8 c
nazamestnanca.

Z celkovlich n8kl adowprpriye hi3B@EWE dapdroiva mykah 2108101
27,87 %, od ktsobvehaghr isjaa to® pzod fd satvm§wat eOom vo for

Tabudka 2.23 Dynami kSR nazariestiianche(wnr88kclha)d ov pr §c
Druh n§kI| 2012 2013 2014| 2015 2016 2017 2018 | 2019 2020

N§klady | 14 554 15018| 15721| 16121| 16 867, 17 909 19 172 20 419 20 702
zt oho n8k

i priame 10 633 10902 | 11438 11764 | 12 301 13001 13 943 14 868 15 290
i nepriame 3936 | 4132 | 4305 | 4375 | 4578| 4927| 5246| 5568 5770
Zdroj: GBP SR, Yplanlichit&ik adcShvmams ®e o
Vmiokk 020 vynalogil zaanastnantanv§rieanere 10725aamresuo/ oljoh ob o |l o
o23eur vVvi ac pw egarh&wrrzar 2cd m r ok om. Medzirol n® t em,

pr 8ce v prookow n2ain20s av £ bR g.inl 20 b 9

Pri ame nm§ klaankyst nanx®2 Ov za §35,t8 i % vam avokpo v @ Rn dn 2 79
2019 saichT voj spom¥| skupi Be8pmpiarmych n8kladovich pc
z8kladn® (tarifn®) mzdy alpl at v, 8 N, yddiehepnapt ® mi
mzdy pripadlnd/)nanzziBk pa @ t@B&r eur, nangpr®milatkyo

a dopl atky, mzdov® zvlhodneni a. N 8 h rnaad y¥%rzoav npir ancic
roka (3 elr, n8hdyadwzrmBstl i aopéRadgn® pbnédiaaenéd piokkes
Vygg2 n8rast n8hrad miezd bol splt!sobenl poberan?

zamestngvat eOnn aBagbn@ppnﬂﬁﬂ:baky v obdob?2 pand®@
Vroku2020dosmhbpr|am@r@@bRMd@lzplewlrom V. porovnan? s
doglo k spomal eRoui ho® pfvppavhyehid pacbYeRe Ui 1o

euy nepovi nn® prs?tsepneivek yv znra8 sstokcii Neapl n§e2adphp%6nhn an 89 | eaudro v
soci 8l ne vihody sa zvIigili o 3,5 %, z toho pr2s
(Ter a ostatn® pr2spevky do soci &l nehostfno8nvdau evOmTi
vzr 8stli o 20,6 %, z toho n8hrady pr2jmu pri d c
odstupn® vzr8stli o 46,2 %. N8klady na gkol eni e
ng§klady pr8®Wweasa zohgihgkloady 503 9%WEbor zamestnan

Dl hodobl dirffedemais§éicejv ns&kl adoch palkircel anealz i :
v sl edovanom roku. Najvygg? medzirolnlinnasti aghk
viod8vke vody, odpady ( ost8at8n1%)h |viormanvozsdieitiacaha (@ m {:
soci 8l nej pomoci (o 7,6 %). V porovnan?2 s predch
a st r avgobvBacch? ¢(ho sll5u, 1 %), v stavebn2ctve (0o 5,4 %)
a vedecklch technicklich |innostiach. Z hoOadi sk
predchg8dzaj Yscemu roku i chekulrvamjy, zmpllgmlui,l piabay \a
avi nf orm8ci 8ch a komuni k§8ci i. Vo vgetklich ostatr
mesalnich ng8kladov pré&ce, prilom najvyggie spol
(026,3p.b . ) , V umen?2, z8bave a rekreS8cii (o 13,7 p
ekonomicklch |innost2 vynakladala nadpriemern®

inbr m§ci e a komunillo§piemefg1/4(b%lpaterl'? v SR o 79,2 %.
|l i nnosS fi nanifnost®(3 @18 pup i dDaBasrkiae eyl ekt st mgen@®Phygnuw

(2801eu) odbora®t eviedieck® )l .i nRois ¢ ineoctaB@adBdtenéod wa ndi e
(A727eud . Podpriemern® hodnoty dmoessath?o,v aldioprlda vwen o st
avst avebn2ctve. Najni ggi e fi nabnolni® vpyrnoasltorgieend& yv

astravovac?2chvestturgibgh hl i(MMds teiuaacdhma( nlp «2t5psa teduM a ly ¢ & |

“GTATI STI CKh DRAD S LEWIENS KIES KSRERY2E 08 veer 2021)
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(1333edr, dwhmwispodS8r 3t umeh,( 1z #AbDalv ee uar )rPeokdrreoScenieij g(i e 4/
nach8gdraj ®whe ku kapitole 2, tabuOka 7.

Z hoadi ska zw8aGl ovsitazc qrrgesrtiri edkov ®hB00aviae st nan
zamestnanca(@i090edr. Nadpr i emer n¥% Y506 @ORzadestaancarnB@deu),aj or g.
s 250 499 zamestnancami (1 8§&euro r g a n Di24%amestnancamillB1l0eur Naj ni ggi e v
na pr8cu boli vi 9mad 9 37the)fpload nvi k@rcda roidz §1é¢ 8§1Oh , kto
zamestnancov (1 484.eur

Region8l na dif er ennte d8zciirao |vn en 8zkol sat dad cala |t pafk8mred k | nael

pr§&§ce sa Vv jednotlivich regi - no &dm kmjp Hoy2bl6heurd i v
(vBratislavskom kraji), prilom nadpriemern¥ Yar ove
vzr8stli meSscae] Nnv®o n\8cd taldlyc hprr egi - noch okrem Gili
dynami ky n8kl adov pr8ce sa oproti predch8dzaj %ce

Tabuodde sartdhk’l ady pr 8ce na20pathéatvemaavyv(roku
Pol oHky n&kla( BA | TT| TN NR | ZA BB PO KE |

1.016. CELKOVE NCEK| 2167|1616 1591|1529 156315181 3671 59C
1.i17. PRI AME NCKLA| 1589|1196 1187|1135 1163111910161 175
1. Mzdy 137211017 999 | 971 | 972 | 963 | 858 | 984
2N8hrady mzdy 204 | 172| 177 | 159 | 172 | 147 | 149| 178
3. Platby do programu sporenia 0 0 0 0 0 0 0 0
4 . N&§hrady za pra 4 3 2 2 3 3 3 4
5. PeRagn® plneni| 4 2 7 1 15 | 5 5 7
6. Ostatn® priame/ 5 2 1 1 1 1 1 1
7. Odmeny ul Rom 0 0 0 0 0 )
8i15. NEPRI AME NC| 604 | 452 | 444 | 424 | 436 | 422| 379 | 446
8 Povinn® pr2spe/ 547 | 416| 412 | 393 | 403 | 389| 351 | 409
9. Nepovinn® pr 2s| 13 9 7 6 9 9 7 10
10. Soci 8l ne d§gvk 17 13 13 13 13 | 12 | 10 | 11
11. Pr2spevky na - - - - - 0 0
12. Soci &8lne vihol 18 11 9 9 9 11 9 12
13. N8klady na gk| 5 1 1 2 1 1 1 2
14. Poplatky a sa/ O 0 0 0 0 0 0 0
15. Ostang®l adpr p 4 2 2 1 2 1 2 | 2
16. SUBVENCIE 26 | -31| -39 30 | -36 | 24 | -28 | -31
Zdroj: GbPb SR, Yplanli ch ic&® adcShvmams ee o
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Z8konom Eb. 2b1%P1 ekt2vnom vyjedn8van? V znen
okol ekt2vnom vyjedn8van?i) sa vypustill vget ky
kol ekt2vnu zmluvu vyggitgeghoihSrmamBREalhdNMNat e DolenkKi

vzamestng§vateOskom zvaze a neboli pokryt2 giadno
Z8roveR sa s kblekbsd$namzggpadn®van2 od 1. ma

reprezentatkioma)] KbHYS 0 aveZleijearkétne® Sm&nsk§jnrepobiikg Vv

predl.mar com 2021, je z§8v?aznf8 bproudsOaa p2rOe2dlp,i snoavj dvk| hi gnine

2022.
PodOa kékekt? on omkul@idldmosdiuani2egi sl at2vnych zmi
zZz8vaznosti KZVS nazZdNalkzg@kolma z @meksotl neSkvt 2tven@onv . vy j e

mechani zmus reprezentat 2evkncer o nikiZcVkSI czh dpt ovdondi,ue nzohko r z(
ako ajomvanlmopdetrv8vaj %cu pandemi ck% situ8ci u.

V roku 2021 vp@lakt maNtail etji eztostradgr eezent at 2vne K

1 KZVS uzatvorenfBe®@di. Zedbzadrsat 20d@nlT ch podni ka

odborovim Dodaomuv |zndnz 19. febru8ra 2013, I

I

| . 3 z 24. marca 2015, Dodat ku | . 4 z 29. ma
z19. apr2la 2018, Dodat ku 131 marca 2022 84| i maros & 0
odlmarca 2012 do 31. decembra 2021, jeireprez

sttavba'l'ingdcnvi,er@k@pesdiaallbixzoavam:{@ stavebn® pr
KZVS v znen? Qodptkoos,tatnla@ & ame sz Hanzy a
oznalenom nav¥Wsoanbiddbagtipver d8Bepesi avbyoaahd®

pr8ce.

1 KzZVSnaroky2082 022 wuzatvoren§ 3bentm8pDadad@kd .| m8J as
2019 a v znen2? Dodatku | . 2 s % innosSou od
el ektrotechni ck®ho priemyslu Slovenskej repu
akontrol nl chvizraoh a ddern!dti Vg 7a Beall enKivd v ozbaar ied ceekrt 2r i
svietidiel. T8t o reprezentat2vna KZVS v znen
zamestnancov a ich zamestn8vat éOovolva oelvektvei
mobrov, gener 8§torov, transform8torovivarelbaktr

dritov a elektroiingrabal eiektzackdddnsvae?27 d
1 KZVS wuzatvor emesd zli. Cadporo?rloav 120 1z8 P g © $na KOKTOmi Nea
Slovenska a Zvaazom hutn2ctva, Sagobn®ho prie
s W innosSou od 1. febru8ra 2019 a Dodat ki
reprezentahdmnaav ¥%pdvwlirvdtkeo pcheamhe2rt. 5, Vv §p n a
oba surov®ho ¢gelielzraolma odredkel ahfarogti atanl ah
rava kovovich kongtipbhmben®sbboihrod8tRo pird s
rezentat2?vna KZVS v znen? Dodatku |. 1 a I
estn8vateOov v odvetiw?l rozdmalceemoem trug wWrSpwmm
oba surov®ho pédelzraolma odredel ahfarogti atanl ah
prava kovovlich kongipoakciAdA® chchgdv®al pmaAscs
aroky 202 022 uzatvoree@zP. OhBpao2Dm9zvazom
rskeshHa [Brliovmns republlky s YW innosSou
tku | . 1 s Yl sSo od 1. marca 2020,

3liviroba skla a vk bbka vbzéﬁsmekld:chvcavllﬂoﬁfbl@mlvnear
robKkKl&uw oi .r eporezentat2vna kolekt2vna zmluva
e ostatnlch zamestnancov a i ch zahvelsrtonbS8a at e
la a virobklovokze Bk¥ianwc@Bviarobkd®vnuachekbwrva

n
§
a

noT <N

T
r
k

V. roku 2021 bol o na MP SadadatsoRz tehd 2 HKEUS & t3ndodatkoo | u  :
ku KZVS; 7 KZVS¥.kr omnom sektore a 5 KZVS vo verejnom s
bol o 10 uszk rvaomrem@ dosatkywmo serepomesektore.

Napriek nepriaznivej pandemickej sit W™MPSVRIi bol
SR evidovalo v roku 2021 celkovo 20 spatoo ho 13 sporov bol o rijegenlch
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vpor ovmraen®c hs§ dz ag éxcd 81 s p&koomv omenej . Gt yri spory
ouzatvorenie &kwodmkspomaey kall avntiee@oernm T hu zpatevdo rseprri
kuk ol e kt 2 vjedenjspozbm!| ou vpel nae kiod ek§ v nlegv zzanl uvy .

Gtyri spory botozhoegem® x K omde rnweordiur sugd reyni bao loi
organi z8cie pr2slugnej na uz&toverkediven okmesdory k teddnige
oplenie z8vazkowoKZraegedkenospéamueptizenl poydnipkewde
nakt orom sa zmluvn® strany dohodl i.

PspegnosS, resp. neYmsipeginoesBoGm®r oy hwodmndilias,no
pr evtarjvigr i e e vz | |l ebo strany sporu sa dohodl i o F:

adodr gi avanie pandemicklch vppdhi knt eO¥Kemkgekter
sektore nevznikol spo
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Zmeny |l egislatzvy
V priebehuroRu0 21 bol i v obl ast.i bezpel hegi sl atédoehean

T V. roku 2021, rovnako ako v roku 2020, bol a sit
ochoreniaCOVID9 a s tIm s¥%visiaci mi opatreniami bDrad!
S ohrozen?m verejn®ho zdravi ab.apNEvel 2w 220§ k donod ©
zamestng8§vateOom obmeldeniSc p lomewiamremszetk taw i Tac hp r i

povinnost 2, ktor® zamestng8vatelia maj¥% plnis$s
uverejnenlch vo Vestn2ku vI &8dy S-R9nael ard2r hdv op
s¥visiacich s ohrozenzm verejn®ho zdravi a, kto
zamestnancov.

T V z8kone Lo hedpepPpOoés¥i a.ochrane zdravia pri i
v znen?: neskorvg2ch dlrredzom na zl epgovani e po
admi ni strat2vnej a finanl|l nej z§Sage tam, kde t
sadzby pokuty za pracovn® Yar azy,, kptroartTorgie Bal aj
neprimeran® maS urlen¥% rovnark8s | cedkyY (rmrrS ca

nazdrav?2) . nal ej sa zjednodugi |l proces vyd8vani
|l innosti podOa§8koh& ¢ds.12B/pRDOM. Za) z. tIm, ge
preukazg osved| enia odoberie ingpektor8tom pr 8ce
prg&vnick® osoby, |2m sa z8roveR dbuongpéektarmvnp
pri vyd8van?2 osved|en? a preukazov a v neposl ec

alebo osvedl| enia.

T Nariadenie vl gdy SHoOVirosxklein sa&pmédhi kg dopORa r
repubky] 395/ 2006 Z. z. o minim8lnych pogiadavk§8ch
pracovnlich prowthi exchk d \a dEeNimitjv Isi§apiprEred!| spicl

arodi ny Slovenskej L&pulzhiekegnna v BEHwRISERYn hwy~6
nariadenia vlIl &d je transpoz2cia smernice Komi:
|, I a 111 Kk smern|C| Rady 89/6561AEI&SKopna)IsuaaC)
2019/ nM882RApm nariadenia vlI8dy do pr8vneho pori
smernice Komisuer ¢ER)j 2048 /pm8uBi2 padi @d aowskoywnh a h
pracovnlch proskoteetihock ®@zE&mp snee poepac y zlepgc
bezpel nosti a ochrany zdravia pri pr 8ci

T Novelou z8kona da ArRé&c¢ci2D0dBValZa kompetencia NS8ro
ANI RD) ast ivaxdelhDblayhBAR. NP tak’sl i nnosSou od 01. 04
usmer Ruj e aj oblasS overovania pogiadaviek bez
bezpelnostnotechnickej slugby. Vichova a vzdel
tc« hni ckTch zariaden?2 a bezpe!nostnotbeaczl‘prei!mlo?stsi
aochrane zdravia pri pr 8c a o0 zmene a doplner

rovnocenn® | innostiwvgetak bmebblﬂetpamrﬁbnﬁner/anev

Pracovn® Yar azy

V. roku 2021 bolo registrovanich cel poyd u7 b®»3 D
33 z8vagnlich pracovnlch Yrazov s ngakberdkia0@0 s mr t i
(n8rast o 3,1 %). V hodnotenoamvrrTod<hJ Yarod zoo vz ase VS a
nazdrav2 (Nalej | en Uzi). Ogndch pokeco2d? @ hd &gk
pr2padov ()n§8rZaas tr ok 123)21 %olo evidovanTch 7 762 ¢
Yurazov nad 3 dni pr8ceneschopnost2 bez smrteOnlc
| o predstavuje n8rast tiookul2626. pr 2 padov (n8rast o 2

Najdll egitej g2 mi charakteristi kami “wurazovlch

sa kumulovala do dvoch hlavnlchi edkyj@33A3&hr Skaip-
apracovn®, @¢goppadn® pesés®ory ako 7Z84284).e p8&dov z
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Naj |l astej g? mi zdrojmi vzniku z8vagdgnich pracovn
priestory ako zdr oj eil308%)astrojanackee sptomeorcond®y, (0b& 8pbrazcp
(13 pirA,p%)dov

Zo gtatistiky zdrojov vzniku RPDP za rok 2021 v
cestn® dopravn® priestory ako29Z7dzxejl & o ®hov pod meau
NaNal gi e miesto podOa poletnostmatersiBytu bmedgrons§z
2268 piVDAWwHovV

Naj |l astej g2z mi pr2linami vzni ku SPDBP boli® okrem
pr2zpadov, t. i 30, 3 %, kde ingpektori pr8ce zi
nebezpelnlch postupov alebo sptsobi@2d2%).r 8ce vr 8t a

Pri TZz&WagnacownTlsclthz %osotl ¢ gromeddpt ra2t lkiynoous obnT ch pr
nar i adny pracovind8,v3 k®)n. (0r7ulpo @ praaljolvast ej gou pr 2|
-200%)z toho 3 sUZ pri dopravnlch nehvo@isdMbola treS
poug2vanie nebezpelnlch postupov alebo splsobov

Naj |l astej g2 mi pr21l i nami vzni ku RPD boli predov
ce v | ase Yrazu @podynd 2i4n grirs, gP@ a¥0 cai ep,0 unge2 pvoaznoi ren
tupov alebo sptsobov pr8ce vr 8it588%We konani a be
| 1 enen? pr2lin vzniku SPDP podOa zodpovednos
zodpovednosS zamestn8vateO, a rovnako 7 pr2pado:
zamestnanci.

Pri sUzZz bol o evidovanTch 13 Yraanzeosvt n(§%/1a,t %2 O%)a, 1
(20,00) , za ktor® molpoglhdpevednd msatmodnci

V |l enen? pr2lin vzniku RPDP podOa zodpovednosHt
zodpovednosS zamestng§vateO a 507 Yrazov (6,5 %),
V. troku 20@dunpij Ploil momePD bola urlen§8 nezistens
dopravnich nehtd (10 pr2padov), ktor® vygetruje
l en regi mvedenia vozidl

Graf2QRozdel eni e ostatniTch registrovanich prac

N§radie, n8§stroje, rulne
ovl§ozlan® Str@}‘@’ﬁVs@ln@ g
prostrOJ hor%ce | §tky
9,4% oheR a vibug
. 2,2%
Materi 81, b
redme
ng’z%ty Elektrina

0,1%

Kot l vy, ngdot
(potrubia) pod tlakom

0,1%
Pracovn®, r2.p. cestn® sudi a zvierats a pr?
dopravn® prVNestory ako gi,vly
zdroj e ps8d os!h 37%
I n® zdroje
3,5%
‘ Zdv2zhadl § a dopr avdf#¥ky,
. . zdv2hacie a dopravn®
Stroehnaci e, pomocn®, omtcky
obr 8bacie a pracovngq%
10,5%
Zdroj: N8rodnTlingpektor 8t pr&ce, 202
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Rizi kov® pr gce

Viokk 021 vykong8valo v SR rizikov® pr8ce 106 849

r
soci 8l n8d8pb66pemmest fanecodv® misovuv i s hlo®aej nivda t sCi@iva rD o d
acuje aj najval g2z podiel gi en, ktor® vykonS8va
zikov® pr8ce v tomto odvetv?2 hospod8rstva).

ich pol| dt69stzlapmelstmahcov. Najviac zamestnancov bc
faktor om, nadmer nej fyzickej z8Sagi, Vi br 8ci 8m
rizikovich pr8c oproti rokucod020hebdlickp mkIfeaskt ex
Zamestnancov) a n8rast poltu exponovanlch zames
apsychi ckej pracovnej z8§Sagi (o 526 zamestnancov
prevagunovitiecick e¢ko i nnost.i pracoval o v priemyseln
zdravotn2ctva a soci 8l nej pomoci (14 200 zamestn
a

p

r

—_——

Choroby z povolania

\% oku 2021 bolmohowr *SHR zh |IpSosveonlTacnhi a423z tohto po
hl§se Tch u gien (63,1 %). K najlastejgie hl&&sen
1T ochorenie konlat2zn z dlhodob®ho nadmer n®ho
zamestancov, t. j. u 41,4 % zo vgetklTch hl &senl
T prenosn® a parazit8rne ochorenia boli hl 8s end

chortb z povolania v SR,
T ochorenie konlat2n bol aw I, %s e¥ ® ou v3je t &xd mers th
zpovolania v SR,

1 poruchasluclwo!l a hl 8sen8 u 17 zamestnancov, t. . U
v SR,

T vonkajgie al-bypeck®nailtvewhatpdgumonovitzjda bol
u24% zo vgetklch hl 88senlch chor®b z povol ani a

1 profesion8lna bronchi 8l na astma bola hl 8sens§
chortb z povolania v SR,

T profesiong8lne dermat-zy bod izohlvigseark® cth Sl £ar

Zzpovolania v SR.

Na cel kovom polte chor*b z povolania sa najv?2]
podpornpohybovli syst®m a nervovl pe§eit ®chl hactheb®man c e
aj ednostrann®mu zaSageniu hornlTch konlat2n a pr
pandemi ckej situ8ciel9v s¥%vislosti s ochoren2m CC

PodOa odvetvovej klasifik8cie ekonomicRITch |

pri emyseill® willr8skeanT ch chortb z povolania (42,5
zdravotn2ctvol@ad shicgEémiactpoenber 1 b z povol ania (:
Vodvetv2 Sagba a 88blkhamitd kolpovil &@néeml (7, 8 % |
vodvetv2 poOnohospod§rstvo, |l esn2ctvo a rybol ov
z povolania) a v odvetv?2 tavebnl2ah vohdro! thl & s o\
PodOa profesi?2 bol v roku 2021 najvygg?2 viskyt
polte 123 hl&8senl wu kvalifikovanlTch pracovn?2ko\
zpovolaniapostihh 2 pracubpPcir medmi gbbvota, | o predstavuje
z povolania (v r. 2020 bolo i548,.4r%kbm§geéenmibotla wao\
hl §senfch 51, 9% vd5%ekokem §kuptap medzi 50.
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Graf 2.2Chorobypov ol ani a podoa klasifik8cie ekon

Doprava a skladovanie L Vverejng spr 8\
1,4% Admi ni sp()tordaﬂc?rvm@ sal ug Yana; povi.
0,5% soci 8l ne zabez

0,
VeOkoobchod a 0,2%
maloobchod; oprava
motorovich vozidie a
motocyklov
1,7%

Zdravotn2ctvo
asoci 8l na
pomoc

St ave 38,8%

2,4%

Vzdel §vani e

Dod ka el ek :
plyni\[;arya Priemysel m§ — 0,2%
studen®ho vzdH¥ Po On oth®rsyptov o .
0,2% | esn?2rybalovo a
4,3%
sagmabdvanie
7,8%
Zdroj: N8rodn® cent202lm zdr avotn2ckych inform8ci?
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23 Soci 8l na ekonomi ka

DRa mar@&a2018c hv§l il a N§r ddm§ 2l0ddBa ZSR zz §los zoic§ I8 e
podni koch a o zmene a doplnen? niektorlch z8kon:
ekonomi keii alebo Az8&8kond), ktorT nadadsmaovdnie¥%| i nn
a trendy, najm? v s¥Wvislosti s dopadom aktus8l nel
predstavuje r8mec soci 8l neho fungovania, a to is
ktorl sp8ja,VvEe&komnheoaric k8 wjl&kmnnos S, soci 8l ne ast

soci 8l na edK cerka mij kea ma i rBd i@ j egpea th Eeliiris & FERU v g hi8a z a j
pilierasci 8l nych pr 8v.

Ci edom oz §koocnia§ | n ey y tevkoornioSnipiceny lepvems kat eds k® |
presoci 8l ne. podni kani e

Z8koonsoci 8l nej ekonomi ke zaviedol novy¥s kompl ex
ucelen%% regulp8ocriyu if uknagmtvramliya,s goid§| nych podni kov
azadefinoval jednotliv® subjekty soci 8l nej ekono
celej soci8lnej ekononmiakpyr .a zznaevi lehdood n ean & ed s cnbow aa
pojmy z obl ast.i soci 8l nej ekonomi ky.

Z8kon je s% asSou cel kovej strat®gie rozvoja s

ekonomi ku ako s¥%hrn neigetCBotm yjceh gaokstaihvozvta,é kpt cozriTtczhy
podni kanie definuje ako osobiptomluktyy p oproad oiyk aar iea,c
kde je mogn® pozit2vny soci 8l ny v prleywy gnug peORwaaSd sr

pracovnej integr8cie | i riegenia ot8zok zamestna
a vivoj, zabezpelovanie blvania a in®. Ustanovu|
podnikavymele ni e jednotlivlich druhov registrovanl ch s

Potrebd ef i novaBevi hdkore® osobychS§dzahatedn®kosolb
ED s¥% dve veOk® skupi n®y psoospkiygttunjyse ¥a it teg g kk8 coi,ru®a pt
rtzne tovaagi ae®hlmbygsob§m.

Zaznevihodnenv. ompydlue platnep pbeybghbpe2vdyzvcks?e
vpredchs8dzaj Yaci ch giesti crh 2zreemsd satcroecrhi anevw op ma zavm
ktor®ho trvanie nepresiahlo v %hrne 40 dn2 v ka
vizhrne sumu ¢givotn®ho minima pre jednu plnolet%
osob&st ar gia ako 50 rokov veku, al ebo osobsmha, kt or §
ktor & m&trmdnostnej mengine al abdob&taBchejpcmen@i
nava| el'y z?2? skani a ko voasl cBthao mnzlaantegsitan aankioa ,2 6alreokov v e

na povolanie v dennej forme pred menej ako 2 rol
skupinou znevihodnenlTch os'!b s% osorbiya swy szdrldw
eur -pskych legislat2v vymedzuje z8kon girg2 pohC
uznan® za invalidn® podOa osobitnlch predpisov,
dl hodobm®® zpdosatviotnuti e zni guj Y%ce ich telesn®, d t
pl nohodnotn®mu a Y|l i nn®mu zapojeniu sa do pracov

Rovnako obsiahamitjednimaesdsnRoeapt mi fyzick® oso
soci 8l nej situgcii podOa osobitn®ho predpisu, fy
vazby alebo z vikonu ochrannej vichovy, azyl ant
osobitnTch predpisov.

Girokg8 defin2cia znevlihodnenlTch a zraniteOnTc
prij2mateOom spololensky prospegnej slugby, al e
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zamestnancamivsozi gl oyt & hmendmihtRrohh 2@Ero$Bzdvey gak & s v 0 |
status a plnohodnotne sa zall eRuj % do funkl| nej s

Z8kon o soci 8l nej ekonomi ke svojim pr2zstupom |
nezamest ®arsl¥c hr,egktsdrmr ovan® na Yradoch PSVR, al e
vevidenci i uch8dzal ov o zamestnanie na Yr ade PS
zamestn§8§vania os'b dlhodobo né€zemesbonag8lofchegks
os'b dlhodobmenegamestovamliach na Y% adoch pr§ce, <

ng§va gt at Ytgiraedga tset @ oonv,:
ienky. Podmi enky pre R
as drgby gtat %tu MPSV

ktor?2 splnia z8konn®

MPSVESRvV r § mc i konania p
0
l ch dodr gi avanie po cel

[plxe]

MPSVR SR vedie azéizmamedi it r oQavo®o psoaovii fled enteo  aj
Prepr 2 pad porugenia podmienok, povinnost?2 |i zneu
z8konom.
V zmysl e platnej | egi s akedefipujetypyRSIPU pDd A Dh z &knem
| i nniorsttégr al nlT podnik, soci8&8lny podnik blvania a
Integralnl dosesbaBlUpg podntkvny soci&lny vplyv
zamestn8§hanin@anZzokevia/ al ebo zraniteOnlTch ost!b. P

zamestnanich znevlihodnenlch os!'!b a/alebo zranite
povaguje zamestn8vanie naJme%euar&Ot%eOznnIech/bhoasdlnben
znevlihodnenTch ostb a zraniteOnlch os'b z celkov

bl el om zasobecfll§r1m\ea~hmiapcednllyku/oble\nareiq)riestoru pr

po vzore zahranil|lnlchknypymdebaov 8l nyym $ployeomksociP
zabezpelenie spololensky prospegn®ho n8j omn®ho
podniku nesmie maS obec alebo vygg?2 Yzemnl cel
bvyan2m je poskytovanie blvania, spr8vy, ¥%drgby &
al ebo obstarania bytov na %Y ely ich n8jmu opr8vr
fyzick® osoby, krnloe® mesaliml dpmBjicaamsBodO&ktmsobit
gtvorn8§sobok sumy givotn®ho minima. Za %bptavi t 2vny
opr§vnenTm osob8&8m za n8jomn® zodpovedaj “ace n8kl a

geobecnlrotv;am®me)g|ssot0|§\! nemypsilpodpli &unej |l egi sl
zaoberaS veOmi girokTm okruhom |linnost2 od envir
z obnoviteOnTch zdrojov)trednwotcv & ntuo vaa rhawvmaali ¢ b
gpecificky url en® a potrebn® pre osoby odk8§8zan®
poskytovanie kult¥%neho vygitia pre obyvateOov n

MPSVR SR polas r#wkaR3B2Hi pdktmaBm sptl ati | i z 8k
podmi enky, z toho 48 v Gilinskom kraji, 37 v Bar
24 v Trenlianskom kraji, 21 v Tomakshkhopm. kvVgpept kyl
soci 8l ne podniky z2skali gt at vty | i ug integral
bTvania. Konkr®tne bolo vydanTch 225 osved|len2? n
alnasoc§l ny podni k bTvania. GtyridsaSsedem6z tTch

vokreseiokodii®e 6 v o0Kkrvesoek rReismea VRRK(ER aSvoab,0t5 , p 5s 0 b 2

vokrese Kegmar ok, 3 dndkre8eviLekkokbaeg Belvnoknmneste

Trebigov, 2 v okr ese SalbiokiesesSobrahce\l v olkkesdets&r ,Vrla nw vo

R e v Yacvakreae Medzilaborce.

V porovnan? s rokom @D2fvbgeénV rduuemdO@lregizst
@

a 0 soci 8l nu ekpoemieklmomn&kaOk &l sar oku n20kXxd i MMV
pomoc pmepodnkymeinvr atlmdpl z2imepk §ci ou z8kpnaehli d18ei
n8rodn®hAIl npgrtoijtetktt us s@i 8Sdlionseija hée loo nzovmigkeynii e Y%r ovne
podni kan? a | egislat?2vnej Yapr ave, l2m sa zvligil
pr2klady dobrej praxe.
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Odmg&ja 2018, teda od platnosti z8kona | . 112/ 2
zaegistrovalo k 31. decembru 20318 soci 8l nych podni kov, 55t or ®
zamestnancqz toh@0 85 znevi hodnerithclmsd bd5 zranitednT

ekonomi ka pon%ka ako jednu z foriem m
Ruj e soci 8l nu misiu pred dosahovan2zm zi
konomi ck®&mu rast u.
soci 8l nej ekonomi ke je s%% asSou cel kc
a ekonomika je opegtiavan& vna proshr e@d
r o#poraN ead of si tnaatnolkn 8i nf or m8ci 2 a sk¥senost ?
a mo , ktor® z8kon o0 soci 8lnej ekonomi ke p
aabsencii syst®mu finan|l pEpnpomkygi anaopo@8@payuohak

N X T
=

roku 2021 sa zalala pripravova

\Y; S ela z8kor
i eOom n&8vrhu z8kona je odstrgni S a
gi n
el g
0

v
iak adl onp® np rSo
ekonomi ky,
ch ci eOov,

i slat2zvnu Ypravu sektora soci 8l
en pre zvy,@dwvamije |znalncehstmracnsopset
rTch hl awshg anB csipeodoon gnes kpir ipr ospe
Ng§vrh z8kona z8roveR reflektuje n pogi adavky
ako i na celoslovenskej %Yrovni, ktor® napom!gu Kk
os'b e@Orlramids*b, ktor® sa Sagko vedia zalleniS
Navrhovan® Ypravy maj¥% vniesS do oblasti soc
aregul 8ci e, odstrg&ni S prek8gky,r 8lntiar, ® atk@wz vagj ud oa
podpory pre podniky soci 8lnej ekonomiky, ktorT b

pomaoci.

Ng§vrh z8kona tieg reflektuje na probl ®my s pl
soci 8l ne podni ky, ktor® nast8vaj ¥ v dtsledku pan
v prechodnich ustanoveniach polas trvania mimor
Vs Y4ul asnej a nadch§dzua8jcthd e jb uhdoes pporde§ ristk&tj a spol ol
osoby v zamestnan2, a to aj pri kratgzch pracovn

Regisrovan® soci Bhkei eppduskyupiméhtdio projektu prv
predstavuj Y py Blvjneokut yf oy mouzndBwrez ohOadu na status
tieto subjekty predstavovas$s opr§vne Tch gi adat eC

N§vrhom z8kona sa dopORaj % wov@®dusnhhobveoidai k
samostatnej] l asti, | 2m rodinn® podnikanie nadol
vkontext e rodlnnlch podni kov je tieto upravi S z§
jeho ur|l upéaiichktzoralkmiv,j e existencia rodinnlTch v
z pohOadu jeho vn%torn®ho fungovania a prirodze
zhl avnich cieOov rodi nn®hrol rplocdm ifkiur,i enna, rjoez dpire8v eo
vadzieb vo vn¥tornom prostred? rodinn®ho podni ku
givota nevyn2maj ¥%c rozvoj rodinneg8khkmatdnkjckabDt ¥
podni kateOskej |innosti s cieOom tvorby zisku, a
a tzv. spololnej rodiny.

Navrhuje sa upmpawsio®$ onioed igvelndss!tenaba na uoteozn - pnrnium 8l r2nnei
presahu do priestoru soci 8l nej ekonomi ky a podni
vgak mtge staS akt®rom soci 8§l nej ekonomi ky, sult
soci 8l nej eRoaomegiysttitovdokm soci 8l nym podni kom
vzdaS svojich z8kladnlTch charakteristicklich znak
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| mpl ement aln8 agent “ra MPSVRoSBRE8lIpra] (NBIBH) R 0 NB k ¥
sel kovou alok8ciou 8 2720428 r®8 ozvuED()z tlateo o7 p0 3

je, okrem ijn®heon zahtapelcB pliliroerzow,) maock&8bnk.
naSloveskya t o poradensk¥% infragtrukt %r u. Projekt na
Prioritnej osi 3 ZamestnanosS.

NP | SE je viznamnl zvlI §8gS z pohOadu budovani a
ktorTchoskypyhowa$fei pformEcie o soci 8§l nej ekonomik
z radov obchodnlch spololnost 2, neziskovich orga
na soci 8l ne podni kaniti a®RIC [BEIi dmaejejaimépr imamés op
aposkytuj% inform8cie |i to ug v procese ich reg
alebo Nalgiu podporu a pomoc Vv r 8mci soci 8l neho

V r 8mci aktiot¥brpnbifbekBurjggiong8lnych centier

kagd®ho samospr8vneho kraja spolu so zast¥pen2m
region8lne centr8 soci 8l-B2zmesmdmoomo mi ky zamestn8va

Znevli hosoleyw® znalne znevihodnen® osoby a zran
znevlihodnenTch oblanov, ktor 2 sc¥ r|® sstkou tood kn8ozsat ni 2
d*vodom, prelo doch8dza k viraznej finan] nnej p oo
ktor® umogRuj % vytvoriS podmienky pre udrganie
podni kochaaon§9®redoen trhu pr8ce. S| %¥%jia na to na
so zamestng§van2m znevlihodneniTch ostb alebo zrani
oslb, ktor® s¥% znevl hodn eiahkdmaivothnomssebeami z dfvodu s
V. roku 2019 sa zal al prostredn2ct v oNig ripsdtnrie dpirao jpe
Podpora integi&PniPdP)p xdamiekawn| inmat epgrdgoleniiglhn g gh
podni kov Tirmotje kn ®mo sl nv regi -noch promdingedn?2ct
i mpl ementuj % akt2?vne opatrenia na trhu pr8ce zar
znevihodnenlch os'b, znalne zmeviposkhegndchnios:pr
umi est Rovac?2 pr 2speVAo ka 3iknytreogvrnaglvna&nmue ppor & nsipkew kpyo d G
A 3kona | . 5/ 2@amésZnan.osdislau@®bgeamene a dopl nen?

zamestnanosti). Vyrovn8vawmideatprl 2ns®p en8kKky asday pE@0K yetr
znevlihodnenlch a zraniteOnlch ®soltredBtanheomdN
finanl ne podporovanw rajk uma2l0& la bsotl roe dvn & S8pmocdi n i NkPy . P
podpod#d38nubcjhekt ov prostredn2ctvom n8stroja A 53¢
ngstroja A 53f. Projekt m8 cel kov?¥ 87280008Eurau z o :
napORa ciele Operaln®ho programu oudsk® zdroje vV

Vroku 2020 MPSVR SRspus@8a odnT proj ekt | nvest inlenn88 vproanioncg
z|l oftleapl ot nT projekt. HIlavnim cieOom projektu |
poskytnutia nen8vratn®ho finan|l n®ho pr2spevku v
inej formy n8vratn®bovehPmaActvaonda. (8 g%kada b.u
pr2stup k zamestnaniu a posilni S zamestnanosS pr
na potreby trhu, zamestn8vani aponaciek®f hjoed neafi ¢ &l e
nar eal i z8ciu hl avnej a koDO euri tNP psraojre&kdlui zpaveadls t @wv a
opatren?
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Opatrehneedtill n§ pmmeske pk k§ MBIk ulpZi nNbavriicahd evnlinai nt
| 651/214

patreRDmob. pre zakmpa| tuckl Pokiubg nhavr (EXd e ind m
| . 651/2014

Opatr eRd @i dn 8l na iznnvyessite ||nl88 npkeuknolpd mMavriicehd evrind nx
| . 651/2014 )
Opatremamod .pfre RSP podOa pravidiel minim8I nnej

Tabudoaehdad realiz8&8cie NP I ndesn§Em&t m®» molco Bk @

jednotlivich opatren?
Opatrenie 1 2 2 4 Spolu
Pol et predlog 0 16 1 75 92
Cel kovg§ g¢giada 0,00 |3141618,00 211 450,00 10 316 369,] 13 669 437,]
Pol et zazmluy 0 3 0 46 49

Gi adan8 suma
gi adostiach v
Cel kov§8 suma
pr2spevkov v

0,00 521 529,52 0,00 6 393 713,9 6 915 243,4

0,00 518 944,40 0,00 6 268 294,5 6 787 238,9

Zdroj: bDstredieodny S8ce, soci 8l nych vec? a

Okrem uvedenich foriem priamej podpory, sme pr
zaviedli aj nepriamu formu podperg i st rovanlch soci @t mgcHaRodhdc kot
voverejnom obstar8van2 a pomoc na podporu dopytu

Servisn® pouk8gky predstavuj ¥ platobnl prostri
cceniny. Pomoc na podporu dopytu je urlen8 regist
na ktor% sa podpora poskytuje a to na %Yzem? S|
starostlivosti o dom8cnosS a z8&hradu.

Ministersto pr 8ce vyd8va servisn® pouk8gky s platno:
predstavuje sumu 10 eur.

V r 8mci Ssyst®mu pomoci na podporu dopytu prost
servisnich pouk8gok:

T Prvouolatség seirvi sn® pouk8gky modrej farby pre
K“upna cena tlchto pouk8§gok v sume 10 eur pred

mt gu poug2vasS vgetky f vy ziosokyRatomakomdphatu ta@askytnutiez d i e
slugby starostlivosti o dom8cnosS a z8&8hradu :

T Druhou kateg-riou s% servisn® pouk8gky rugov

l en jednou Tlkat eog-rbi,oua ftyoziockk §zanl mi o0sobami
przpade poug2van® ako odplata za poskytnutie
registrovan®ho soci 8l neho podni ku. Kngpl nnae jc e n
hodnote 10 eur je v tomto pr2pade zn2gdgen8 o0 s
Syst®m pomoci na podporu dopytu formou servi st
fyzick® osoby, ktor® s%h na z8kl ade rmooingjfizickej o od
osoby, maj % pr8vo na zakYspenie tzv. servisnej po
O sumu 5 eur oproti ] ej] nomi nS§bwanpl hedabfkenyvpe
zasvoj e $tleu|gb;/apdloaten® prostredn2ctvom servisnej
servisnej pouk8gk za SsSumu rovnaj ¥cu sa | ej noim

nomi n8l nej hodnote -
MPSVR SR zaznamenak8ujmuokegi29t?2io zaolplodpdrui £oci 8|
uskutolLfovan prostredn?2ctv.om odkupovania servis
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TabuotPa ehoad predanich a preplatenich Servis

Predan® ks Prepl aten®
Modr ® se RuHov® : Modr® s RuHov® s
pouk8HKk pouk8H pouk§H pouk8H
2020 661 144 661 144
2021 2177 641 2 157 606
Zdroj: MPSVR SR
Z hOadiska podpory zamestnanosti m8ipracdzrv?ojmesdazd
sektory s najlepgou perspekt2z2vou pre region8lny
svojich subjektov, soci 8l nych podnikov vytvs8ra
obyvateOstva, posi WRemeYsodB8gnasShospbd8rakeoai
oblianstvo, solidaritu a hospod8rstvo s demokr at
toho podporuje trvalo udrgate®@ki® nmow@jci@®.soci §I
Bli ggie %daje k problematike soci 8. nej ekonomiky
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3 SOCI ¢LNA OCHRANA

Soci 8l nu ochranu na Slovensku zabezped awgie8lIsryesh ad®
poi stenia, gt 8tmwxij8Ilsmeji damgcip.odpory a

31 Soci 8l ne poisteni e

Soci 8l neapezpgpelemj e ochranu ekonomicky akt2vneh

pr2jmu zo z8robkovej |l innost.i v d!sledku dol as
pr2buzn®ho alebo potreby hsttaerncsstviai vad sethio omadiea $a ,
alebo Ymrti a, v pr2pade poklesu schopnosti vy ko
zdravotn®ho stavu, v pr2pade pogkodenia zdravi a
alebo choroby z povolania. V pr2pade platobnej f
zamestnancov. Tieg zabezpeluje ochranu ekonomick
na zabezpeleni e iprvZ jpmu? pva dnee zzaammeasdtennainao sdto evi denc |
soci 8l neho poistenia sa podOa z8&kona | . 461/ 200
dtchodkov® poistenie, Yr azown&angganostt eni e, garanl n

Vpricbehnoka 2021 v | ase d&nd®mijeal owc hirneinsitae r GO WIol
arodiny Slovenskej republiky nasledovnl s¥%bor op

Legi simenyidvimsd ezd ku pai®d®mi e COVI D

1. S %li nnmarea@u od 19

PredoHenie podpor n®h oezamestnanostta poberania d§vky v

Nariaden?m vlI§g§dy | . 103/2021 Z. z. o Nalgom pr
mimoriadneisu 8 c i e, n“dzov®ho stavu al ebo anim%hE], n®ho s
zo dRa 17. marca 2021 bol o pi atvyndzam@stnanpsticeod@g e n ® p
mesi ace, avgak maxi m8l ne do 31. m§ja 2021

2. ®Bn&EddibObUW. oaprzla 2021
Zvi Geni e pandemickiTch nemocenskich d8vok

Na obdobie jedn®ho mesiaca (apr 2]l &@Q@I’Raszﬁkz@r
| 461/2003Z.zsooci 81 nozam @m? sntexnkkorvgpahdemiedphpPaagemv ey ®®
nemocensk® na 75% denn@®@iBc ademenricasd aiveolval D8 KI0&® do

Prehodnotenie podmienok n8§roku na pandemick® o0Ge

Z8konom | . 130/ 208@ap@PRazz§RAMNalolcm&AE m/o@ @2 at e
neskorg2ch predpisov sa umognilo pepiateepcom, nB
napandemi ck® ogetr opi?*® oy m@®n iplos,“sdpodgieahds oku na f
r ol mokpgv ®mu d Ruc eolscdbenrerjeja st arost |l i v88t jpanaaxsil ¥tdoutjiy
nasts8val.i situ8cie, ge pri prvom upl at rdén2o dru8r ok
nesplnenia podmi enoknedo@atok Raupoisthemrvd gpetdre o vSnZ& O() n a parl
poi stencovipnwzmdadke |l jehho jag2tvovn®ho, resp. nesko

ogetrovn®hion®lyec h8dzlad dkjzédsr etmopobsdbbnaccaosg lkahad.
Vpr2pade, ak poepoteheenipegn@dakw na ogetrovn®, S
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arozhodneovl gke o0g¢g
0

wry@trea | avaein®mo z8kdvao u ur lke oan
rozhoduj %%com 2

etro
bdob
3. S Yloidnnlos S8y a 2021

PredoHenie podporn®ho obdobia na Lerpanie dg§vky

Z§8konom | . 130/20@8@ap@Razz§kén clhlcmEs m/ome @b E.t ez
neskorg2ch predpisov sa u®9t aed®ygiedndp o rgne® hmpo iosbtdeonbei
nan e mo ¢ emrs2kpRa dve , ak jeho dol asdhB8odpaomcomangBejnescha

podporn®ho obdobia je sSagenl pr2stup k poskyt o
s Yaviusisamc @ 2r en? Al9ao cjheo rperneidap okQValdD, ¢ge tento poiste
pracovnej neschopnost.i z dtvodu dl hodobo nepri e
z8robkov¥ |linnosS o viu afcy mikokatd &s obpowr oSmlaménise
posudkovl | ek8&8r Soci 8l nej poisS&nhmae PRaldngakhng® eo o

4. S %linnosSou od 1. decembra 2021
ZruGeni e pandemi ck®ho nemocensk®ho
Z8konoM021Z.4x4bD2Tm sa menia a dopORaj ¥% niektor ®

ochorenia COVID9 sa ustanovi | oodl.dgcembrp @idKjted m arg Wic,i mk tl erkig r
zado| asne pr &zdé veslahopad®h®&mehok ao patvwemii kadkd z onl 88 ¢

naAgt andar dntg&kia kme neceéowska® pri inTch divodoch dol a
5. Odl oHenie splatnosti poi stn®ho

Osobitn% | asS tvoria prechodsi®t wsctiaen,ov e ¥d a o v
alebor I ni mol n®ho stavu vyhl 8sd®®h& wie¥wims lzars teir ne n

dopadov na odvgdzat e Oovd!psdiesdtknu® hkor 2nzao veqg c is8 Itnue§ cp
celkonB odkladovopi s t molkuR021 (rae si ace janu8r 2021 ag m§j 202
2021). Odklad splatnosti poiS3ZIln®hokumes 2 onkdkeEso sl 9

obratu alelm o k | e s pqumikarjiammeysanzostatae§ r o bk ov e 40% aviaw st i (trgi
Il n® Il egislat2vn® zmeny
1.S % linnosSou od 1. janu8ra 2021

DtchodkovT v ek

Z8kono

m | . ,ka 5/ 210 &s6ap iean2z S8ak on slo.ci £6 h/o2nd @B 5.t e:
neskorg?ch
v

predpi sonwoa eadoph atidb ydiced brdklorwzhk a 81
geny za chovu det?2 zn2genkagd®@hovykhboVlawal®kdiméda
mesi acov. D!chodkovli vek ¢gien,patdoal pb®Vnejzhdpd
do31. decembra R@@é@nivlil hotdemekg g2gstsal a zachovan§ pr

V pr2pad&limRi ktorTm bol de facto sp2tne uprave
dtchodkovl vek) sa ustanovil n8rok na jednorazoyv
starobn®ho d!chodku, rodks.p. predl asn®ho starobn®h
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.1 D!chodko2anIl v ek

DtchodkovT
[ poLtom vych

Kapitola 3

WlinnT

v ek

3 alebo 5 aviac
1943 anenej 60r 57r 56r 55r 54r 53r
1944 60r 9m 57r 56r 55r 54r 53r
1945 61r 6m 57r 56r 55r 54r 53r
1946 62r 57r 56r 55r 54r 53r
1947 62r 57r Om 56r 55r 54r 53r
1948 62r 58rém | 56r 9m 55r 54r 53r
1949 62r 5r3m | 57r6m | 55r 9m 54r 53r
1950 62r 60r 58r3m | 56r 6m 54r Om 53r
1951 62r 60r Om 59r 57r 3m 55r 6m 53r 9m
1952 62r 61r 6m 59r Om 58r 56r 3m 54r 6m
1953 62r 62r 60r 6m | 58r 9m 57r 55r 3m
1954 62r 62r 61r3m | 59rém | 57r 9m 56r
1955 62r 76d| 62r76d| 62r76d| 60r3m | 58r6m | 56r 9m
1956 62r 139d 62r 139d 62r 139d 61r 59r3m | 57r 6m
1957 62r6m | 62r 6m 62r 61r 6m 60r 58r 3m
1958 62r 8m 62r 8m 62r 2m 61r 8m 60r Om 59r
1959 62r 10m| 62r 10m| 62rdm | 61r 10m| 61r4m 59r O9m
1960 63r 63r 62r 6m 62r 61r 6m 60r 6m
1961 63r 2m 63r 2m 62r 8m 62r 2m 61r 8m 61r 3m
1962 63rdm | 63r4m | 62r 10m| 62r4m | 61r 10m| 61r 7m
1963 63rém | 63r6m 63r 62rém 62r 61r11m
1964 63r8m | 63r8m | 63r2m | 62r8m | 62r2m | 62r2m
1965 63r 10m| 63r10m| 63rdm | 62r 10m| 62rdm | 62r 4m
1966 aviac 64r 64r 63r 6m 63r 62r 6m 62r 6m

ZdrojMPSVR SR

Zmrazenie

Z8konom |

zaviedl a

z2skal

aj f
osobnl

mi ni m8l neho

372m2m20 aZzdopORakiz&klom ¢ a
neskorg2echa pmeadapgi $ovnomi n8l ne
podmi enka
mzdovl
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Tabudka 8p2sUYbGkapaltu mvroku208l neho d!chod]

Suma mini m8I| nehc

Slealaelz F y ' Z mr a z e mvunigokan2820 Yar
30 zmrazenie na Yaro 334,3
31 Zmrazenie na Yro 338,5
32 Zzmrazenie na Yaro 342,7
33 zmrazenie na Yaro 347,0
34 zmrazenie na Yaro 351,2
35 Zmrazenie na Yro 355,4
36 Zmrazenie na Yro 359,6
37 zmrazenie na Yaro 363,8
38 zmrazenie na Yaro 368,0
39 Zzmrazenie na Yar o 372,2
40 Zmrazenie na Yro 378,5
41 Zzmrazenie na Yr o 384,8
42 Zzmrazeni e na Yr o 391,1
43 Zmrazenie na Yr o 397,4
44 Zmrazenie na Yr o 403,7
45* zmrazeniea Yar ovni h o ¢ 410,0
Zdroj: MPSVR SR
* Suma pre 45 rokov je uveden8 ako posl edng, al e nej

z2skanlch 46 rokov d? ch o dkPMz@®&kuR018H6iGft|eanti na® hbou dve dzroudhpoonw
2019 atN
Pozn.DPd ! chodk ov ®-ppraiesnteg mi@gMnvz&in ® mi ni mum

2. S %linnos&8ou od 1. apr2la 202

Tehot ensk®

N

| ., k426120 30 Znen2. a dopORa z8&kon | . 46
h predpisov a ktorTm sa menia azvdopORa
®. Dlelom tehot ensnk®hkot ojrel zsa bvegzip enlai K otneg
v tehotenstve. N§r opr enca al8avkk&v anz mi k&R ¢
a
v
e

X ® = O
6@03@.:
WOB

e
e
I

Q—Q_:TU’)
3|—‘
-] WL o X w
T < ~o0o X
*—

R _tehotenstva. VT g k a vtyenneortieanvsakc® heoh op rzeSdks
¢smie byS niggia ako d8vka wurleng8 z 1
t

e hot eoku®boloree sk alced n d fromywiEEAR&INE 0 d n 2

)
2
s
v

j.0 j d

tT , gkha

i m§|

n
t
v
t.
S
(m n

DIhodob® pGeddldemi®e aposkyto@Geamioa n®Boandar dn®ho"

Z8konom | . kda®t/T201s% Znen2. a dopORa z8&8kon | . 46
neskorg2ch predpisov a Kkt wral nz asva erdd mi an ogzgd mpepdRa
dl hodob®blogeet modo®®ho ogetrovn®ho je kompenzova.
viom8com prostred? ogetrdjeodht?nBboheher Zborzg®h o
hospitang§gloechmd mEoenBeet ensit addbsotuvaeatiezpekspi a z
bl 2zkemu pr2buzn®mu, ktorlT je paliat2vnym paci en

D8§vka saY%hosaskynaljnetowcd glae 95% denn®ho vymeri av

mzdy). Pri starostlivostilo2 zkeho pr 2 buzwi®ho pmEai st drec vw.stRo z2g2arSi
fogetruj acich os?'b. Za blprzkamomprd édeni®hps tsar P or
avnyl as®rodenrcodi Imanhymdh Gelmdvdo 90.nnm®Rmo ox@édtnr®h\o:

i nej fyzickej osoby, Zamestnanec a SZLO nie s¥%

nad chodkov® poi st enezamestanpsb.i st n® na poi stenie Vv
Uvedenim z8konom sa tieg pr@&Hdogy%lbas minajipoolsk yt o

14dn¥ .obdob?2 do k&.8§8tkRalop®hmelmyetzwvania alebo s
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nesgovinn2 plati S poistn® na nemocpos&®n®onat paoi
Vv nezamstnanosti.

3. S %W linnosSou od 1. m§ja 2021
ZruGenie kr8tenia sumy minim8l neho dtchodku pre
Z8konom | . 130/2021 Z. z., ktorTm sa men2 a d«
neskor g?cllogplsosidbgis s ov§l ezom Dstavn®ho , sp¥adnu Sl ov
PLD 3/2018125( k't or Pani smosSou od 18. decelmbeldao 2020h ad |
pres p or k¥#%perCowe mi ni nZ88lrnoevheoR dstac htol dnktuo. 2z 8dk*ocnhoond kucswvt lacnkx
pr2npamown8mionki m8&l ny d!chodok sa bude zahRRa$S aj dt.
Valoriz8cia 2021

Vioku 2021 sa dtchodkov® d§vky zvT gadoimSc moestcie

dtchodcov (0o 2,6% mesal nej sumy d!chodku), naj

zpriemernej mesalnej sumy pr2slugn®ho druhu d!ch

Mi ni m§l ne pevn® sumy zvigenia dtchodkov od 1. | a
{ 940eura,akde o starobnlT d!chodok,

1T 2,90 eura, ak ide o starobnl dtchodok vypl §cz¢
9 9,10 eura, ak ide o pred|lasnl starobnl d!choc
1 3,30 eura, ak ide o pred|lasnl starobnl d!chooc
ﬂ7,80eura,akvideoianaIidnd1chodgk priznanl z dtvodu pokl
|l innosS %, vi acahkonA 0346 & hoSllodkn lomdywad?! chodok,
T 300eura, ak ide o invalidnl d'chodok priznanl
l'innosS o%,viwagplaskecoani0 v sume jednejA @R&l6ovi c
z8kwypl 8canl v sume jednej pol ovice,

4,40 eura, ak ide o invalidnl dtchodok prizr
|l innosS0% aj viac o

9 1,90 eur a, ak i de 0 inval i dpihodtchod&klongrviasr
| i nnos S0%,a jvwyipacgcoanl v sume jednej polovice,
1T 6,00 eura, ak ide o vdovskl dtchodok a vdoveoc
1T 2,60 eura, ak ide o vdovskIl dtchodok vypl 8car
v sume jedppolovice,

9 2,80 eur a, ak ide o sirotskl dtchodok,

9T 1,40 eur a, ak ide o sirotskl dtchodok vypl §c:

Nemoce@mnsk®@enie pokriTva soci§§lne wudalosti, ak
ojgetrovanie, tehotenstvo | mater stvo. Zo syst ®r
nanemocensk® (zamestnancova PposapitavdolR®aspejavpdaec
ogetrovn®, t enptens&Wacimated sk®. a

PodOa 7482008 Z. oh 8§ hr ade pr2jmu pri dol asne|j pr a
aozmene dopl nen? ni eknemn? chedPkregp2earh eppr prvich 10
pracovnej neschopnost. zadomeasmajncpr agypvileja m&hcl

zamest B9dcat8é@aapoi sSovRa poskytuje zamestnancovi
neschopnosti.
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Vs Yuv i klr@dsztoivost situ8ciou s ¥vil%bblawku02smo hgBGardeun 2 m
poskytovanlch d8vok nemocensk®ho poistenia pri|j
ldenaj nevigeni e membaemrinsklich d&8vok na obdobie |
prehodnotenie podmienok n8roku na pandemi ck® o0¢e
nemocensk®.

Vidavky na n2wocekhksk®RO0BEyhwirtadeS®ciz§ll in@st kpeoi s
ccalll9,9ileur. \por ovnan?2 s rokom5RlIkE2G HKHolnidexy g disd uc ca
vidavkovdiwvasiualvyzngi eho pdo!|l stlue d g U 2 pvaydpolvi@ @ @m @ ¢ mmP Ctky
nemocensk®ho a zavédeéminodsEdDwkyy dAtlehomtB¢ ms ROR 1s
Viroku 2021 bolii priemern® mesaln® polty z%l tovan

T nemocensk® 183 774 pr2padov,

T odgetrovn® 28 219 pr2padov,

T vyrovns8vacipaddb&vka 37 pr

T matersk® 31 990 pr2padov,

T tehotemmidk ®@rk2padov,

T di hodob® ogetrovn® 302 pr2padov.

Priemernl mesalnl polet pr2padisiPobel wvppbaie
pandemi ckTch d&8vok v obdob2abobd0B8 .73 &ndSvak 202 1t a
nemocensk® 791 211 aNasflvkdujdiret rtovmB®O k3l 4p 05X5/.t
nemocenskprihemd&vm® sumy nemocensklch d§vok.

TabuBR@aL &8t pr2paddckwa a eprmoiceemesrkkii®0Bv TdE v o k

PolLet vy|

Index Pri emerng Index
D8 lca Vrgkﬁ S K o@1/2020 vioku2@l( v O 202/2020
Nemocensk 2 205 283 119,%% 321,7 101,96
Z toho pe 791 211 337,%% 229,4 148,5%
Ogetrovnd 338 627 58,1% 187,3 70,5%
z toho pe 314 525 65,4% 188,8 64,0%
DIl hodob® 2419 - 4127 -
Mat er sk® 383 881 96,8% 824,5 105,%%
Tehot ensk 158 193 - 202,2 -
Vyrovns8ve 440 82,70 142,1 121,76
Zdroj: Soci&8lna poisSovRa

312 D! chodkov® poistenie

Dtchodkov® poistenie sa |1e
aprepr 2pad Yamrtia) a na invalidn
vdli sl edku dl hodobosthapwwui az pir ®
a poskytuje starobnl dtchodok
tchodok a sZg§mowv&kR Sécih®ldomw&. poi sSaoRadcposBy
tlchodok ako gt8tnu soci 8l nu dgvku.
erminol -gii dtchodkovich d&8vok znamen§ s¥beh
(starobn®ho, pred|lasn®ho starobn®ho alebo inval
aebodoveckT m dichodkom), pr2padne s¥Ybehu invalidn
z8§robkov¥% |linnosS do 70 % a nad 70 % so sirotskl

S
dtlc
dt! c
V ot

25Preh()adw vidavkov z8kladn®ho fondu nemocensk ®haé | pdies tkain ika p(
3, tabuOka 1.
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K 31. decembru 2021 bolo vypl&canlTch 1 693 60C
Tnapr . tzv. invalidnlTch dtchodkypyy 9oei Slnnvyacdh dai
akoajbez d!chodkov vypl 8canlch d ocautomatidoganej gvideacie)d * ¢ h c
Docudziny bolo vypl&8canlTch 32 295 dtchodkov.

Vporovnan? S0 stavom Kk 31h d e c obebsd @v52Q 0 2 0 p
t.jocca0,3%*Po k|l es oproti roku 2020 zaznamenaf®),pol et
vdovsklTch doechohkovsicouns3dipr ddlchaodkoh §rtamobnl
(ccadl,7 %). Naopakpw r osrnoakne2m 2020 vzr §stol pol et 0B%pl §can’
avdovecklch di®%hodkov (cca o

TabudRalL 8t vypl 8canT c hpricnfeac @K avdd T c ol @R@ 22k v a

PolLty vypl 8ca Priemerng8 v/
Typ dichodl k: dicho@lku \

31.12.2020 31.12.2Qp 31.12.2020| 31.12.2Qp

St arspotun T 1093 195 1096 225 487,4 505,7
Pred| asnspolust ar ( 12 203 11992 4745 500,4
| nv aspoiud n T 233 461 227 426 284,5 293,1
Vdovskl 290 680 288 423 272,5 282,8
Vdoveckl 49 915 50 459 217,9 227,6
SirotsklI 19 666 19 075 142,7 148,9
Spolu 1699 120 1693 600 X X
chh_odky_ne_pre 28 1 X X
automatizovanej evidencie
Dchodky vypl 8¢ 31114 32 295 X X

Zdroj: Soci&8lna poisSovRa

Vroku20Zlsa d!chddkypyvd®VYQgoval.i o 2,6 %, |l o je perc
cien za dom8cnosti d!chodcov vwkifBZkam® yGvaRiza
urlen¥% 2 % z priemernej s umy pr2slugn®ho dr uhi

k30, %2020

TabudRmrai 8mer ng vi Gka mkochR2aDa2kPbk3l.¥2. s ¥ubehu v

Priemern8 wivlbk :

rok 2020 rok 2@1
starobnl vypl 8canl v s¥be 525,3 5459
starobnl vypl 8canl v s¥be 617,1 640,6
predlasnl starobnl wvypl §c 536,8 566,9
pred|l asnl st ar obvdio vveycpklT g 586,6 622,5
invalidnl vypl 8canl v sY¥%b 425,1 436,6
invalidnl vypl 8canl v sY¥%b 446,1 458,0

Zdroj: Socig&8lna poisSovRa

*priemern8 VWihgknan evjy psoulntyt aorb8 czh vypl §canlTch d!chodkc

Hr ansumaa §ar obn®ho nekr 8ten®ho d!chodku, od kto
(@ani e mini m8l na valoriz8cia wurl|len8 2 % 2z prieme
361,6eura

%Ppodrobnej gie gtatistick® %Ydaje o polte pobekaptleDabu@kyTl gke
2 ag 4.
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TabuobMmrmamBi.Lln® sumg kKismhtudk apweatéavaBana val or |
vroku2021

i L 1
Druh dtchodkHranicn Hfraniktn8 suma d

v sume jednej polovice

starobnl 361,6 111,6
predlasnl starob 350,1 127,0
i nv a mierdurpbkless nad 70 perc 300,1 115,4
i nv a mierdurpbkless do 70 perce 169,3 73,1
vdovskl a vdovec 230,8 100,1
sirotskl 107,7 53,9

Zdroj: MPSVR SR

Vida&8wly (syst ®mov®) d8vky dt ch8Qnkde v ®freudtapuiei st eni
oproti roku 202(133%1§r(alsrtemlltdcah/d<ogt&tccamohraden@ (
mangel ky, s ocii B\ alyi drt ielhabdmskinid blezwil ggedmioes Spr ez vl ger
zd*vodu dredjia®po?2 gmhabzhi o8boy, avr8tapeopn8§paal &
at kov, mi ni m8Il ny de’urczlholdokyl@aeldyataaozalgent
dku a sumy inval i cRg@&me dd? cchhomskoum v \v@ymbIn § ek iu® te
ekiatavovali cca 7dhj0eur.
avky na viphbaeuvfetkltbhopoberlat(ee@BEu adhec Mol
i ccakBO@OT ® Mol .veplrat €el

r
1
1

O O T

0
I
0
)
d

ar

z 2020) predstavova
20

dosi ahol 1 6 7
Pomer priemer

mesal nej mzde (

mi erny pokles v porovnan?
novopriznan®ho v roku 2021
Slovenskej repliky (12 ur ) bol c¢cca 48,1 %, | e
K 30. septembru 2021 bolo zaznamenanlc®h4% 31
presahuj Y%cich priemermR¥%“ mesaln¥% mzdu v hospod

Zp
ch
ch
Al
ok
21
odku vyp

1 ch
20 lv cltas p
20 (cca o

—_ =

3.1.3 dr a z oistefie p

Prapov®tenie je poiprnemad paGlkesd eirfiva t 2draa Wwirae 8

pracovn®ho Yr azu, sluHobn®h dD8§¥kami &raeazovehor o)
pr2platok, YVaraazoW®& wyerndvananjiednopozostal ostn8 Yar
pracovn8 rehabilit8cia a rehabilital n®, rekval i f
spol ol ensk®ho upl atneni a, nNghr ada mEkl adow S Ip
spohreborr 8 mc i Yar azov®ho poistenia nevystupuje ako
dobrovoOnej %%l asti na tomto druhu poistenia.

Ajvroku 2021y %v i «Irdgtbivos si tu8ci ou sWDIi9s izancsd walsao zg2crt
pr8vna Ypr ava, mnintlieovaegd nthlne lsam ahdvme n8rol n®ho p
zpovolaniaochorenia COVIBY pr 2 padoch zamestng§vateOom potvrde
a vikonom zamestnani a.

Cel kov§ suma vrokp R08%belan dca 4,7 deiBuro k |vo predstavuj e
ccao7,7% oproti roku 2020n8Najpe] gtaed§vhkadpdo Murnaft a
vyplatenTch 8apePeéméramagovigkaretajto d§wmk8yr asd r o

2Pr ehOad vIidavkov3inal 2d.120h21d kjoev ®u vdeS§dveknyl kv pr 21l ohe ku kapitol
28Hr adegnt@tznoeho rozpoltu.

2% de o gt8tnu soci 8l nu d§v

3%rehOad vidavkov z8kladn® pr#’loulda M akapiehol poBsteabalka @
SPri emer p§| et gkapaat enT ch gdt88vtonke YarSavzkoyv @hrod epogeir @l oe hpeodi ksat ekna pai t
tabu®ky 7 a
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ccao6, 7 % oproti roku 2020 a vynal ogenTwlhdavak oRuU
z8kl adn®ho fondu %Yr azov®ho poistenia). Druhou na
48 021 (zwhoA® &2 op rc?*pvaoddow azc h olr ®)n,i al o ao pCrOMVtIiD r oku 20
ccao75, 6 %. pMNiagmgrgm¥%uvli ku na jeden pr2pad predst

A94 z8kona | sodb8&l a06m3pdi szend (20 040 eur) .
Zvli genie YWrazove23% enty v roku 2021 bolo o

314 GaranlLn® poisteni e

Garampoéin®t eni e pre? ppaod sptleant2onb nperje neschopnosti zat
zamestnanca. Povinne poi spraovipm §ven ozva nvezsStanh8uv aat el Q
ktorT je v pracovnom vzSahu k drumg$noki.n@®@oodsnl
kt opa®r2 zamestnancovi pri skon|l en?2 pracovn®ho p:
ktor® vznikI.i pri pl nen2 pracovnlch povinnost 2
zamestnamauomge davetal platobne neschopnim. Z ga
poisteni¥. r § mc i garan|l n®ho poi steni a ncehvayrsatkutpeurj ep oa ks
vzSahov nie je dan8§ ani moigen®s S dobrovoOnej %l as

Za rok 2021 bolo vyplatenTch 1 295 d®ekek (tabt
occa206% Cel kov® vidavky z8kladn®ho fondu garanl n«
(tjvl davky na oudrdanwlkny¥s ndag§ vikhur aad us tpaorvo bnnn® cdh! cphr o? dskpoew

nezaplatenlch zamestng8vateOom do z8kl adn®ho fonc
l ehote); oproti pré,d& ho% dreal Y& = .nky Parrok @02k priedsfavovala gak a
2 175,7 eur, | ol Puopratisokue2020j e pokl es cca o

Tabud¥Kiad@d8vky na d8vku garanlLp®hemp k& tva®ivikgyhpole
vroku 2@1

PriemerrVTdaVky
PolLet p d§v iy gar_a_nlin
poistenia vis. {
Janus8r 83 2 300,4 192,7
Februs§r 58 1793,4 103,8
Marec 131 1920,6 250,2
Apr 21| 258 1989,8 513,4
M§ j 63 2317,3 146,0
J Yan 97 2042,2 200,1
J Y4l 66 2 965,9 195,8
August 131 2201,7 290,6
September 113 2385,9 269,6
Okt - ber 94 2 800,6 263,3
November 121 1752,6 212,1
December 80 2 255,4 180,4
Celkom 1295 X 2 818,0
Priemer 108 2175,7 234,8
Zdroj: Soci8lna poisSovRa

2yT davky z8kl adn®ho fuordenPimar| k®@h &k apo it o @eni3a $%bulka 9.
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Poistenien ez amest nanosti sjte ap giignrnéopsihm @Eriasnlepsrd 2opaande ta r
zamestnaniamma z ab ez pedleqli ed kpu 21 erpostardaRwter ame st nand st i s
d § v kezamestnanosti.

Vioku 2021 kv2zéwwosl est u8csci ochorenm COVIROI abcooluo spoi ag 2
predOgen® podpor n @ezarhedtmabostipao gvarbesiace ni a d8vky v

Vioku 2021 predstavoval pr i®emez amesnesand mdt ipod @
tj.poklescca®2% opr ot i priemer n®mu me s alvind®mw 20akd ud ovg Ir @
2021 v s Vav ikgl2@otviou s si t u8ci ou-19kpyrveadll agneonu u v 2proudspoom n €
vnezamestnanostid marca do m8ja 2021. Vplyvom predl gov
0123221 v i aezamktgnamostiaevl kov® zvIigenie vidavkov na tie
eur. Cel kovl rmpdkluet2 0®@sl?! bb,o | Wnezgme@inamosdi,t peeditavioval dl§3v3R3y
zl oho bol o 882 02&0 hnQajgdoins.kaaZ vekovej gtrukt Yry bol

vnezamestnanosti vo vekovej skupi#e440r ol nT c h, podrobnejgia vekov
vhezam st nanostpr jleoheedens8§ v
Vi dav ky mezmmedtganostyv roku 2021 desiablicca 289,8 milu r | t i pokl e

ccaoll,% opr ot i roku 2020. Roku 2921 dolarddd,8m eas, a Ilm,i%jvel gckcaa
viac ako koku 2020

BPodrobnej gi e gt at inegamestyanospavhyeprl att edd ccth <018 vikvatcehe w®Ky HhO2 hohe
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32 Dlchodkov® sporeni e

Dichodkov® sporenie tvdodpleaskav®bd®ctibdhodR®ogPo
II. piliedst ar obn® d?*! c hprdkope®v ksqowa echeé fei novan®, financo
vykong8§van®spr@&@vecokeklimi spol ol nosSamid3200Mal ej |
Zz.ostarobnom d! choxddeoadoml reom?r en?teat®md cheglkog
predpisov (Nal ej | ema AzBkbdal | %I120081 0P 41 .Z.] &n W\
lll. piierd dopl nkov® dl!chpdRep®vispwag emied i novan®, fin
kapitalizg8cie, vykon8van® doplnkovTl mi dtchodko
| 650/200Z.z.o0dopl nkovom d!clhboaknewnem as pdoorpd m?2end& e m?i ekt
neskorg2ch predpisov (Nal ej |l en Az&kon | . 650/

Ci eDamedenia starobn®ho d!chodkbdive®ehodlspwo®ltean iy, :
bolo diverzifikovaS rizik8 jednotlivich sptsobo
financovania a kapitalizaln®ho spt!sobu financova

Starobn® d!chodkov® sporenfmhang¢opgrhPpeviecy) e P
dichodkov® sporenie (Nal ejd?!lcehno dikporvz® pvel vtkyy fis)p,o roidtv

Zo starobn®ho dtchodkov®ho sporenia sa po splr
d! chopdoekd laa sinTd sd kowvibibénht @ f or m&c h

T dolasnl dtchodok

T dtchodok vypl 8can

T dogivotnl d'chodok.

Spolusiogi votnim ditchodkom je mogn® dohodn¥%S si v
d*chodku. Ponuky dichGedrRbr§Isn¥ ms prnd sotrrmead knd viE v p 0
ktepfavuje Soci&8lna poisSovRa.

T programovim viberom

Zmenywd ! sl edku pai®d®mi e COVI D

Vroku202h adobudl o % innosS viacero noviel nariade
na soci 8l ne poistenie v | ase mimoriadne] Situs8c
vs¥avi sl osti d9oc ot ®n iwveSs@drepnblikga vd §py2 SI ugn® nov
Nal gi e obdobia odkl ada pltatremin® mgdévcihnrkolv ® spop
spoistnTm na starobn® ppwii nitnen idel,c hprdk oz @ me Kk § @t
|l inn% oddsd ,edktuorkr 2zopep ssiugpotni ebdphbdr ®hal obv at
zpodnikaniazi nej samost at n40ppaviaGat @b k av enje sli iarc momgsiage ug r a g
okt - berber2@l.decem

I n® Il eqgislat2zvne zmeny

Sadzba povinnlich pr2spevkov na starobn® d?tchc
zvymeriavacieho z8kladu na platenie poistn®ho na
Ooi sSovRa wurjl isluamyn an ar 04k9 12 07201 evulrgak. u Vrl«

Soci 8l na p 3
dil egit8&8 pre mognosS vypl 8cania starobn®ho d®chc
d*chodkov®ho sporenia formou programov®ho viberu
1. januSrbaudad2 1%lriandhosS tri opatrenia vydan® n

1234/ 2019 Z. 4dop OlRtao z18k oa tl ame o8l @ 0di' Zbangrleo wo m s
adopl nen?2 ni exrnemrr? che zk8dakwm2oawh mp rdedpp@esaojvés ai ekt or
|l gon@asl edovn® opatreni a:

1 Opatrenie Ministerstva peajScrep ushlciil@bwnlyohd¥&g20
od*chodkoch zo starobn®ho d?! c haondokva v &h op rsep oSS i |
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zostagséaé idrt fcchrom&omicth @o starobn®ho d'chodkov
pomicS Vv primeranej dobe jperheod fd onvaRg esnZmmi pd §cahbar
sodchodom do d!chodku.

1 Opatteni e Ministerstva pr8ce, soci 8l nych vec?2 a
ustanovuje obsah, gtrukt Yar a, f or ma, podmi enky
kO%l ovlich inform8ci? etdhobhbbkopom DSSdeovkhaol
spravovanom dtchodkovom fonde kO¥%% ov® inform8c

i Opatrenie Ministerstva pr8ce, soci 8l nych vec?

c
ustanovuje vzor VI pi spuorzi poestbebvinEspnb?s dsmc kzraydik e v @ h b
pr8&vnej YWpravy Y innej do 31lus tdaencoevmbdr aj e2dn2o0 nd
zosobn®ho d!chodkov®ho % tu sporiteOa, ako aj
ppgn-zy dtchodku.

K3ldecembru 2021 ptsobilo na trhu starobn®ho d?tch
T 365.11i f e, d. s.s. , a. s. (do 2.7.2021 D!'chodko\
1 AlianiS| ovensk8 d!chodkoassBratglavg vcovsk8 spol ol no
Y NNd.s.s., a.s., Bratislava,

I UNIQUA d.s.s.,a.s. (do 14.1.2021 Axa d.s.s., a.s., Bratislava),
7T vbB Generali, d. s.s., a.s. , Bratisl|l ava.

TabuOka 3.8 uvsg§dza |ist¥% hodnotu majetkuk3kpravoyv
decembru 2021.

T a b u 8Roadel@nie majetkudvt ¢ h o d k o v T 8hl2.22b(wnntiloearh Kk

DI hopi Zmieg Akci o Indexov
gar ant negarantovat negar ar negar ar Spoluk

Dtchod
Ssprs8ve
spol ol

Podiel
majetku

dtchocT dtch dtchod d!chod 3L122m o
v %

fond fond fond fond

2655"”9' dss. | 43316 0 76,52 78,97 588,65 | 4,00%
Allianz

Sl ovens| 251241 0 1016,31 0 3528,73| 29,506
a.s

NNds.s., as. | 135837 78.29 461,07 583,44 248117 | 20,70%
;”;“QA’ dss. | 175999 0 254,69 110511 | 3119,79| 26.10%
g_fs'? a_f enl 124574 69,63 161,57 766,56 224349 | 18,806
Spolu 7 309,67 147,92 1 970,16 2534,08 | 11961,83 100,0®6
Percentl g 10 1.2 % 16,5 % 21.2 %

podiel majetku

ZdroNBS vIipolet: MPSVR SR

SocipsolinsgSos R&pi la v pripbtémaviexar @ba® @¢gbehadk
vhodnote cca76,4 mil.eur | o predstavuje @QRrdt i%.rdlent20hBrrasH
rastonrmiezdvw § r odnom hospod§8r st vtei,e ¢ vrl agsetn@mm ppeor| ¢t eun tsypIr
pr2spevkov na st ar olbpi@ra &t chodrkadk® Z2MpD0G enae Y%dov e
zvymeriavacrekhka 289RHNadaljiesttk8u hadgdanriviotdek@owv ch f ondo
zpri bligne 10,3 mld. e9mlikd.3urde&c Srlpred eZ2®@2n® Brua &
vyjadren2 predstavulbg%.n8rast oproti roku 2020 <cc
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Spr 8svoac ioRI§ T e ji

Najval g2 podietanabs®Pbvedskbomdkok ®ho
AllanZi' S| ovens k SUNII. @A sd ., s .as.
sa st8le koncentruje v
anapokon zmiegan®

sporeni a
S . a.a s 55%tnhu). Naviaopeostiedkevd s t a
d | hdoopcihs, o vploct ho ng &raasal k eodvus vik® c
negarantovan® d!chodkov® fond

fondoch za

T a b u 8Roeovnanie rozdelenia majetkdi¥ c hod k ov T c h
podid®ydoghaodokdawe

VG

Percentu8l ne

za vGetky DSS
D§t u DIl hopi Zmi eG Akciow | ndeXx
.d.f. n.d.f. n.d.f. n.d.f.
31.12.202( 68,8% 1,1% 13,7% 16,4%
31.12.202] 61,1% 1.2% 16,5 % 21,2 %
Zdroj: NBS; vipolet: MPSVR SR

Priemern® zhodnotenie dlhopisovich garantovan
vintervaleod , 1 8 %3 ,a9%5 d%. Priemern® roln® zhodnotenie
fondov tak dosiahlo za rok 2021 hodndt3é6dlegt 2 vne zhodnotenie garantov
v roku 2021 bolo sptsoben® najm?® negat2vnym dogy
dl hopisovich a peRagnich invest2cii.

Priemern® roln® zhodnoteni e rmegar2artlo parmlydio vall

i105%a g d®&. 2Briremern® ro|l n® zhodnotenie roke202lr ant ov
hodnotu cck6,8% Osobitne dobr® visledky zhodnaka202li a dos
zhodnét | i ma | e tpdekmersqa®7,8% ePoxi v2vne zhodnotenie najr
fondov bolorvoku 2021 spl!soben® o¢givuj %cou sa ¢gliey8l no

mohut nl mi <teinmul§rhiny ¢Th§ b §@k ¢ ireo@iwknenunte n i a
naekonomikumaa me st anos S.

dopadov

TabuddRad L ® typov
D! c hodkov¢( Zhodnotenie toku 220 Zhodnotenie woku 2@1

dichodkovT

zhodnoteni e

DIl hopi sov® 1,7% -1,3%
Zmi eGag®r ar 2,2% 8,8 %
Akci ov® ned¢d 4,0% 12,4 %
I ndexov® ne 3,4% 27,8 %
ZdrojNB¥ T pol et : MPSVR SR
“Referen|l nou hodnotou pre indexovl fond IUNO®SSGhoWV®dB Gespr 8

DSS je girokospektr8lny glob8lny akci ovspi BuieXxS MSjCd tWoktl ide
glob8Iny akciovl index Goldman Sachs EquityFactor World Net
Podrobnejgie inform8cie zhodnoteni a tpoaw@ke¢ edotl i vlich DSSES
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dlch

hodnot a

Akt us8l na

3.

Graf 3.1 VTivo]j aktu8l nej hodnoty d!chodkovej |

vroku202L

0,

0,092

0,090 M
0,088 AT W

0,

A A A A A A A A A A A A
I @ S (S (a8 (@S St g (@O S S gt
——Akci ov®—dmifegan®-0Ol.fopi sev®ndekov® d. i

ZdroNBS; vIipolet MPSVR SR

Polseptor i t eOCov st ar obn ®Blodeckmtru262d Wan k@ doaills. p o rt eanbiual
11). Ro z derl8mmciie jsepdonroiptberQooinmraendDecShSs dszaj Waci m r ok o

nezmenilo

Tabudla L2t s pdrcihtoedkoow iwh fondoch starobn®ho d
k31.12.221

Dichodkov§8 s Percent us§

PolLet st sporite

spol olLnos

365.life, d.s.s., a.s. 124 264 7,4 %
AlianS1 ovenskS§ 472 049 28,1 %
NN d.s.s., a.s. 385 166 22,9 %
UNIQA, d.s.s., a.s. 372914 22,2 %
VDB Gener al.i 325 827 19,4 %
Spolu 1680 220 100 %
Zdroj: Socgi &llmpao|ewdi MPESWRa SR

Z hOadkokwaj gt esmklit\éay syt &npeo rd it eehCmdvic ®h®ho spor en

zast Yapeni e sporitelia vo veku od 31cdbkb60®hokpol
spor.i teQOov

%Gr af vekove]| rgzieenikpg diriyt s@ov igeddwl medukjpjekapiedené §
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Tabud2Razdekniespr i t edov P2 a veku Kk

Vekovs§ 1 PolLet sp % podiel
do 20 18 992 1,1 %
od 21 do 30 298 124 17,
od 31 do 40 520 844 31,0%
od 41 do 50 536 356 31,9%
od 51 305 904 18,2%
Spolu 1680 220 100,0%
Zdroj: Soci&8lna poisSovRa; vipolet MPSVR !

Vypl 8cani ell.gltrahodkov z

Vroku 2021dypomlocdadlal @ bl . piliera 6 723 spori
vyhotovenlich 80 607 pon%k. 5 520 sporiteOov ¢giad
a 1 203 (cca 18 %) sporiteodobol N§gli adime eOeng| me
alebo dohodu o vypl 88can2 dtchodku 2z 11 . 5R#0I i er a
zml v a doh'd o dtchodku z 11. piliera.Omii celk
starobn®ho dtchodku a 984 (cca 19 %) poberateOn
viplaty d*chodku z |I1. piliera bol programovi v
vyugilo 3 196 spohro tpdotvu (pabae réa2t e% ozp ¥ coeglWkacawo® B R
vibercemefg nasporenej sllu piligra jgead nveyjp | sapp li 8 t kdel.c hroalo?
akceptoval o ponuku na poberani e pr Zmwvu apnooi vs@heon 2v T
dichodku zo syst®mu starobn®ho d? cwo dokod vs&hoos ns paccrl

AlianzS| ovens k8§ poi sSovRa, a.s.,
Generali poi sSovRa, a. s.

Uzatvoren® zmluvy o poisten? dreradaddmoku?202d sy st (
mogn® rozdeli S do gtyroch kateg-ri 2:

f dogivotnl dtchodok z celej nasporenej sumy,
T dogivotnilkodbim@agk amovIilmasvtiibemasmp rzenej sumy)
dtchodkom (z | asti nasporenej sumy),

 pr ogr amoceldj naspbrénej sumy,

1T dtchodok pre sporiteOov v regime Amal§ naspoc
vi beru alebo ako dol|l asnl dt*chodok maxi m8Il ne
dogi votn®ho d!chodkavpgonvporzast bt os®n@®hp %k popt

Tabudd3Pandkly a zmluvy naddetbbdlBok®ho slpharehn@®@he

Dozivotny déchodok z celej —| 2TE€
nasporenej sumy :

DoZlvotny dochodok vﬂk:mbha:l 5
G it il
m}im&amhdﬁgndmm[zm — 173 €
nasporenaj sumy)

5 13 753 €
sumy

Déchodok v reZime "mala nasporend S 149 €
suma” o ’

4
&
%
g
5

SPOLU _

Zdroj: Soci 8l na postasi@ld®®a; vipolet MPSVR SR
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Doplnkov® dtdathlbodkweo@n®)pobrzeni e rpei sbub apbBouer a

vkt orom s¥%% finan|l n® prostriedky ¥ astn2kov sprayv
Dl edoml nkov®ho d!chodkov®ho sporenia je umogni
(Nalej len Av astn2kfi) z2skHaBldbkpVhkdv¥thdédkbdodk
skonlenia vikonu pr §c, ktor® s% zaraden® na z8Kkl
4 alebo do skomrlse miaa cwa kdxmm)rpr§ce tzamel|l nl umel ec
profesiduy chhrog§viTa m8ast r o j
bl astn2kom | e zamest nahegl nklotvoml dud z&bdDE&roivio mz

( Ndeh'elsl astn2cka zmluva"§ klebBuingafyaieki§a o%lods
najmenej 1®kov veku.

Zamestnanec, ktorT vykon8va pr8ce zar
dokateg-rie 3 alebo 4 a zamestnanec,dktboV
s¥% povinn2 wuzatvori S %W astn2cku zmluvu a
atodo 30 dn2 od zalatia vikonu tTchto prgc. VI gk
vymeriavacieho z8kl adu.

Prost edn2ctvom doplnkov®ho d!chodkov®hoDDS,por eni
ktor8to prostriedky investuje za % elom ich zho
sporenia z8vis2 od vigkynfknanlrehoh zamest ni§edk e
sporenia doDS odviedlical miery ich zhodnotenia.

Z doplnkov®ho d*chodkov®ho sporenia sa po spl
d8vky doplnkov®ho d!chodkov®ho sporeni a:

dopl nkolvidisatmaddbdkn, a to vo for me

i dogi votn®ho doplnkov®ho starobn®ho d!chod

7 dolasn®ho doplnkov®ho starobn®ho d*chodku

dopl nkovl visluhovl dtchodok, a to vo for me

7T dogivotn®ho doplnkov®ho vIisluhov®ho d!cho

7 dol asn®ho doplnkov®ho vIisluhov®ho d!chodk
jednoraov® vyrovnani e,

predl| asnl Tber .

bl astnzci, ktor2z wzatvorilsprzbbhagndok®D3mbuvne

Yol ast nz2ckej zmluvy, ktorej obsahom by bol o upus

sd§vkpvuigmimi gr Tveh s¥% gpeci 8l ne upraven® podmienk

zachovang8 aj mognosS vyplatenia d8vky odstupn®,
viber. Rovnako sipomemlegzus i pHemturmeSnm i o dzia pMd at enT
atovshrne najviac do vIigky 180 eur rolne.
K31. decembru 2021 ptsobili na tahu doplnkov®h
1 Doplnkovg8 dtchodkov§ spololnosS Tatra banky,
1 NN Tatry Sympatid.d.s., a.s.,
i Stabilita, d.d.s., a. s.
1 UNIQUA, d.d.s., a.s..

Vroku202t adobudl o %l innosS viacero novi el nari ade
na soci 8l ne poistenie v | ase mi moritadmue jvydil t8&a
vs¥avi sl osti d9ochHotennhmarC@Vdlebi eehd 8py?2 Sl oge®shkhey
Nal gi e obdobpr? 9pé&Vihdw phatdtepiankoe®zd! mesdkhoce®]

amesi aceg okdc eérmbrera 2021, a to pre zamestng8vateOa
na z8klade rozhodnutia org8nu gts8tnej Spr8vy na
alebo za zamestnanca, kunoerllic gne htraanjeYcni2nk onma, dayl cehboo
pr8ca, u ktor®ho doglo k medzirol n®mu pokl esu | i
kr2zzovej situ8cie-19p*sobenej ochoren2zm COVID
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Pol et ¥ astmerkuvormij €t kpinl vepr2 speviBhaeoembrd?® c hod
2021 priBlgildne® NEG atsit Dvaoako%.i Fkool nectu proobkpao s2t0e2@a n 2 d |
spredch8dzaj %ci m obdob?2 mtsrMedziiome =2 ®@isdtemadaenigl o \ae R
Y%l astn2kov BRSzi jednotlivTl mi

TabuodPa L2t1 Yalspaidcej & K @V av rBR12.2PDa&k 31€12.20R

PolLe

PolLe PolLet PolLe Vil asy

Wl ast | Yulasv r % podiel | 4L a st
o ~ . . S VO Spolu
vsporiacej| vov T p | & Yall a s t | vsporiacej ~
viop
f8ze f8ze f8ze f g

% podiel

Spolu vl asy

I
z

DDS Tatra
banky, a.s.
NN Tatry

Sympatia, 348 210 2 469 350679| 39,5% 376 319 3341 379660 | 41,0%
d.d.s., a.s.

242 701 10285 | 252986| 28,5% 262813 | 11220 | 274033 | 29,6 %

itgt;"'tg's 128281 | 13456 | 141737| 16,0% | 127926 | 4113 | 132039 | 143 %
UNIQA . .
G ms | 142152 | 244 | 142396 160% | 137929 | 2663 | 140592 152%
Spolu 861344 | 26454 | 887798 100,0% | 904987 | 21337 | 926324| 100,0 %
Zdroj: Asoci 8cia doplnkovich dtchodkovich spololno

Cel bbylem vypl at emlokhu ®R9PWVdk hdbadsiod tpwlc cverokd® 2 i |
202N §r astacoako 15 %. Medziromiolke dapivnkevieh §st al o
atoocca 19 %, naopak, objem vyplpat 8% ljoPeroidesneurpm8® h
d8§8vok roku2D2Ayovr ovin@aknédm s2020 vyggia pridoglnkde®h o
dtch®d&owporeni a, okrem dol asn®ho doplnkov®ho
zaznamenal a medizBWModmé pokles o

TabuoddPa ehohd d8vok z dopl nk dLiR.BEPakd81112.2o d k o v ®h o

202
d8Vvk gumad§vo Suma d PriemérG
( mil . . . d8vky
Dopl nkovl st ¢ 45,2 191,3 54,0 214,1
Dopl nkovl vTg 0,3 296,0 0,3 286,7
Odstupn® 10,4 2960,8 9,6 3636,9
Predlasnl vT} 4,8 2903,7 4,9 3137,9
Jednorazov® 44,2 2885,9 52,3 3401,1
* priemern8 mesaln8 vigka d8vky 3
Zdroj: Asoci 8cia doplnkovich d*chodkovlich spololno

Li #o8nota spravovan®ho majetku v d agkdmn2R20v T ¢ h
zvIi@riil ml Podancea 3007 riddyr.

NaNal e]j pldtvoddge atdalkm wzity WU asti na dopl nl
zamesOo8vanedopl nkovom d!chodéoVYom 3 BlodecmbBr2 02h d
2021 prispeli.i zamestn8vatelia na doplnkosv® d?tcl

Yal ast nz kom. @mi!neitmé‘;%hastjnedenqim kialmgstanl2e k gy Bir v e R
zamestn8§vatreRa, 20@di abhadhoy ulS@ovipomkavgke 20Z0.t i8] as
snenul ov Il nprntasj peetvkkoonv ovmr fokud € 0 2Kt drez &4 taaslt inkw ke ho
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odzamestngvateOhao bplotic2EORG6E0202&mM(éwvabez pr2sp
occa 0,4%.

Priemernl mesalnl pr2spevadkomzehec®d n§vateOaavar
38,8 eurvroku202i. Brmer nT mesal nl prédlp e¥®X0 YN @ surdkg ke vc b a
2021 v zir58%nacta2@&ear. o

Vgetky pr2spevkov® d*chodkowv®kuf on@%1 vk |sapdrn§ev ez
spravovanlch p|16$tr|Zehd)Idm\ot@1naleu(Dkds@evkovklch d
pohybovalo rvo z me d z 2 0,4 % ag do 22, 8 Ymajetkm i e mer
vpr2spevkovTich d pl nkovTch d1c91%,d.kmnazbaidurwblmndoch
2020 nacca3 266 euardk u 2020 . N8rast priemernej nasporene
pr2spéeavkamikladnl m zhodnoten2m majet ku %l astnzko\

od
0
0

TabuodtPa ehohd %“dahodnot ehddinoaa el kdiy Wbbdkondoch
k 31.decembru 201

Majetok Majetok vo
vpr2spev viplatn :
Spol olLno dopl nko dopInko''vl"’”(et?nkiSFIJOlu
dtchodk d*chodka :
f ondoch fondoch (mild )
DDSTatra banky, a.s. 9449 31,6 976,5 8,0%
S'B' Tatry- Sympatid 4161 8 38,7 1200,5 7,0%
.d.s., a.s.
Stabilita, d.d.s., a.s. 399,3 31,4 430,6 3,9%
UNIQA d.d.s., a.s 450,5 12,0 462,4 8,1%
Spolu 2956,5 113,6 3070,1 7,0%
Zdroj: NBS,SRTpolet: MPSVR

Rol n® zhodnotenie dopl nkovich dtchodkovich fondov je prie
spol ol nosti vggenl podielom lstse¢jejhdoddotoe ymamjagrekhkuvervgeuk
dichodkovej spololnosti. Podrobnejgie inform8ctciabuDkednln@t eni
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33 gt8tna soci 8l na podpor a
Rodina je tradilne ch8pan8 ako =z 8Kkl asdan 8 |jcevdenko t

st8va hneN po svojom narodeurtzv,§rpamét~qIpnwcép((ara/egitm
pri mepramndtmii edkami pra&rdteil Sivpwnj2e |daovwelkahowe tavy 8r a |

apriestor pre rozvao,j osobnosti | l oveka ako tak®r
vyspel 2 jedinci s on tze8gurj imoym bRurdionvcaznp ag tv8 tamsetjn ep o d |
prostriedkov gt8tu na z§8kdeSiminmrdhbblezp ues d!| iad ameid
svyggou a niggou %rovRou pr2jmovivdBiraveRijedpe.i
individu8l neho alebo rodi nn®ho rgadionyn,®hot arydkd tul, i
viodine, vichova dieSaSa a jeho pr2prava na povo

Rodi nn®spr povk@hij evizagi votnl priestor, preto s
givotn®ho cykRodiosrndpi pdbst pokdpeor upbegoowvwaniadpaolyi:
podpory mladlich rod2n, soci 8§l nu&kt dopt ppeBhroo db Tny

harmoni z8ci e rodi nn®ho a pgrpaocrot van®hhioa ,gviyvio t @r, o grroagr
nar odi | Phoovdspt ovroa gs8tuskattohBmje predovgetklm pro
soci 8§l nycét advBwjolqmé Rpng esdivebhorpl nen2, ktorTmi sa gt
givotnlich situ8ci 2, najPm2ostr edn2at vsonn egta®tpray o he
prispievarar yti e n8kladov na viggvuosghk!| ad\avlogs?snpia jRseapdit g
udal os Sami

Syst®m gtjStpedpcroxrokgd2msn g§vlaeé dwj Yc iophmkjoedmd c bz
d8vok:

T pr2davok na dieSa,

1 pr2ppatdiBvku na dieSa,

T rodilovskl pr2spevok,

1 pr2spevakowtleiSmgsS o

1 pr2spevok pri naroden2? dieSaSa,

1T pr2spevok na viac s% asne narodenich det 2,

T pr2spevky na podpaoritreSm§hr adne | starostlivost.i
f n&8hradn® vigivn®,

1T pr2spevok na pohreb.

ZhOadi ska polpru2 dpaavtioekiSart enCagvr ojzes i ahl ej gou d8vkec
Napr2davok na dieSa m8&8 n8rok rodil|l dieSaSa, ako
dost arostlivosti, al e aj pl n6HI2@08 ®. z.e 2 @@y &Ktur enna® dc
aozmene a doplnen? sz8koB8anbmn @6l s RO®HB0O Zg 2 czh por ed
s“ulinnog%aws8ad 2004 paug8lne poskytovanie pr2dav
do25ov veku diefSa8mejktfor@meginadsjte ednej alebo n
rodilov. Z8rov¥RRi smoadPm? oad @0¥OAdomavi edl o vypl §ce
pl atii%reaQomm PSVR

Opat MESR R | . 383/2020 Z. z. sa_s “wWlinnosSou c
224,95 eur na 2550 ewrmama j ednorazov®ho z vrayila rza B02,50 edr d a v Kk
nalO4,7&ut

Pandemi ckT pr2davok na dieSa

DRom 10. 9di&0 2 mmuadiodbeuni e vI §ldy B3I &@N202ked. rzp,ul
a dopORa nariadenie vlI8dy Slovenskej republi ky |
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rodiny a slugieb zamestnanost. v | ase mimoriad
vyhl 8sen®hwomc hvorse/nli B | ®BXHi®m2 neskor dg2ch predpisov

Predmetn8 novela ustanovila za fmemsanmlch eje pp @ md
nezaopatren® deti mladgie ako 18 rokov veku aleb

na pr2davok geaidi e8amy pr2davku na dieSa sa nevz
poskydmantadzgdwel pr2spevok v sume 333 Eur (pre det

Jednorazov® zv[genie pr2davku bolo poskytnut ®
nezaopatren® dieSa zomrelo v | ase o0dmbrma202tbalo 2020
ml adgi e ako 18 rokov veku alebo v septembri 2021

Suma pr2davku (vypl 8can§ vo vI&erheeiac%eEpterﬁb@rZ(EJJr me
osumu 74,50 Eur,teda@ s i ac i okt - paa¥v& 2n0a2 1d iseaS av ywpurcaetliklovej su

Tabuoma 23avVok na dieSa

Pri emernt me s Pri emernt me s
Rok o
poberatedov pr nezaopatren
2020 654 835 1 097 958
2021 658 303 1107 519
Zdroj: RSD MIS

Vrokui2021bgpr i emernl mesalnl polet poberateOov pr2d
nezaopatrenlich det2. Priemernl 3s&alpmi emelrai pmeek
pol et nezaopatrenlch9 d®6 2 i dente2neldRPoihesd & hped bzg Tag ielO
vielat2vnom vyjatire62%zvpgi emeedli mebsakm8o.pol et

Najvygg2 polet pober aRreeDpwv g keo nGd | K ongai dcokimonnk rad p 6 ¢
ajscel kovim poltom obyvateQOov |jaanotlzinel ah kradgjvyy
finan|l n® tprofstto i edégh Nr ajj @eehm®pa | piaadatpa dae mea jn\e)
viren| i amadkamkrajangjgiNaj pol et nej gou skupinou ug trac
poskytoval pr2davok na jedno % ez acmelak ovwe®HhRo dd celStau
Cel kovo sa ¢gtrukt%ra pober atoerDopr arseplezd hrj ogl dide nz arteer
di eSaSom

TabudkWwabZrh8 elia, ktorTm sa poskytoval pr2d

rok/ pol 2020 21
na jedno 328 141 327 417
50,11% 49,74%
"2 dve deti 249 981 253 194
38,17% 38,46%
L 56455 57 326
na tri deti 8.62% 8.71%
. 20 941 21192
na Geiyac 5500 3.22%

Zdroj: RSD MIS

Novelow 8k ona | . GOCCG/d2avkd Hlai mnoessSousaods 1. sept el
dnorazov® zvligenie prRidmaklun¥apddpdrau ¢uo&t o ad
prv®ho roln2ka z8kl adnej gkol y. Sunkeoronpr 2 davl
opatren® dieSa oprgvnenej osoby pruvmrkku §t nas
sa suma pr2davku na dieSa zvigila zo sumy 1
nia pr2davku na dieSa jeobuiamdlvsazpag@naoan:

a
1
ge

davku na 8d#i eDaiVypl atai 1583 B288 3 enadd 9 7| ®d gte2 ovpira
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Suma vyplaten8 na pr2davok napditePat dgedknomnazd

vroku 2021 predstavovaleb8X9738 ur , | o p rreodksut a2vOudil@d?2 3&gur8ostti o
Z8&8klon 532/2007 Z. z., ktorTm sa men2 a dopORa
adoplnen? z8kona | . 461/2003 Z. k. 659862D8Bndm p
v hmotnej n%dzi a o zmene a doplnen? ni e2008or 1 ch
zaviedol do praxe pr2platok k pr2davku na dieSa,
staobnl d!cho I d*chodok pri percentusé
n

ok, i nval i dn
ako 70 % | ebo s |

d

T ovli dlchodok po dovRgen?2 veku
naopatrovani e

e

)

uh

ak nesyheh8lvajm pBirobaol%“udaRanbsBa
osobu na wuplatnesna epoda®kjue nrao doir
bolo nezaopatren® dieSa zveren®

Za opr8vn Ya

n
alebam s o b a, k t r
a

€]

Z8kon ustanovuj ena gdei epSa pjlea tnookg nk® porp?rdSavatkeun e j o]
sa na nezaopatren® dieSa, na ktor® sa opr8vnene
podOa A 33 z8kona | . 595/2003 Z. z. o dani Z pr?2

Opat en2 m MPSVR SR |. 383/ 2020 2Z. z. sa s Yl int
kpr2davku na dieSa zo sumy 11,70 eur na sumu 11,

Priemernl mesalnl polet poberateOov pr2platku
priemerne mesal nk,  %B)7. pRPhiecemareOlovmddaljnT opol et
sa medzirolne zn2gi.l o 97 det? na 2 055 (t.j. o

Rodi |porvsskpievok j e @t §t npar issopciie§vlan ao pdr§§wknae, n ek t oorso
riadnej starostlivost:i o dieSa do troch rokov v
zdravotnl stav. Opr8&8vnenou osobou je rodnds$, eSe
alebo ing8 fyzick8 osoba, ktor ej bolo dieSa rozhc
tri roky od pr8voplatnosti rozhodnutia s%du, ma X

Na rodil ovskT pr 2 s pbeav,oka km§z anbSerzopke | oug re§ vrni eandSn uo sst
alebo inou plnoletou fyzickou alebo pr8g8vnickou
rodi |l ovsk®ho prZSpevku vykong8vaS z8&robrnastvadi | i nno
doba vykon8vania pr8c neovplyvRuje n8§rok na rod
Zz8r obkovej |l innosti mlgu zabezpeli S starostlivos
plnoletoufyzmkouosobduebo umi estnen2m dieSaSa v zariaden?
matersklch gk?tl

S%| i nnosSou od. 1. janu8ra 2020 Vszovapidi & odsek @rh
pr2spzeneaopl nen? ni ezxn eonrkloaige?sc § kTquooaavglou saozaviedlo

poskytovani e r oddviolcohv ssku@mgoo kpur 2@sfplellvoktuo vwb ol i sumy r
275,90 euro B
378,10 euro pre rodilov, ktorl m sa &gtrerds kv& ni
zd! vodu stteortms tdliievsasti o

Sou od 30. apr2la 2020 vst %I2020Z. 00 pl a
ch opatreniach v obl asti SOoO€ji §snyaBcive
d stavu alebo vinimol n®ho-19s2 rmerru2 vryend K8msregd
edpi sov. Predmetom Nariadenia vik®dynSRcholna ¥4s
8§t nych s pomocEi nmoytcnhe jd 8nviedkz,i , k@mp eandxn®dhioe vd @d iv§Ii®m)

¥udaje z N8vrhu z8&WMenebn®bst¥@etipgRBapchovVegc22a rodiny SR
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Sagk®ho zdravotn®ho postimhduokachakz? aabygn®angradbdk
vpr 2 paldtoarl,clv objekt2vne hueppkbamopgpa®d@Pmbé&di S tr

Vpr2pade rodilovsk®ho pr2spevku (vpandemickT ro
viase mimoriaddéjosdiutugei @i 2odmi WolvRgi vek pogado
od pr§vo®lhatm@szlhluépeuFadoeSaSa do st av@pettlli ovlo st
poberat eOov, ktorTm nevznikol m§r~gogkejnasumn@etquoovr
rodi | ovsk®ho pr2spevku. Paodldgaid2z k1 rodil ovskl pr

V. pr2pade, ak sa rodilom narodia s% asne dve a
Nal gi e dieSa, ktor® sa narodilo s%l asne.

Ak stargie dieSa v starostlivostivmesdialca zymed
viac ako 15 neospravedlnenlch vyulovac2ch hod2zn
rodi | ovsk®ho pr2spevku sa zniguje na 50 %. Zn?2 (
kalend8rnych mesiacov.

VI pojl tu pober at e Oov prlkhulroBoy 30RD@Rd prvEdEev kwa s e

Graf3PolLet poberatedov rodi Lovsk®ho pr?2
159 000
157 000 o o 5 o OO e
155 000 O
153 000 Q

151 000+—o re——
149 000

147 000 /

145 000

143 000 - W
141 000

139 0004./

137000 T T T T T T T T T T T 1
G A AN G O W L Lt X X
\'b(\\) ‘\\0‘\@ ﬂ‘\?’\e o * ¥ > '5“@% Q,Q\?'((\\Qe 0\("\606(\0*?‘«\“6 eo‘?'&oe
o ~
=-2020 ~4=2020 s pandemick| m 1
—he=—2021 0-2021 s pandemicklm |
Zdroj: RSD MIS
Vrok021b@t andardnl rodilovskl ppodeeadl Opjes metsml
oproti roku 2020 poklesl95ppokeemeane®omesd| aelmk po
priemerne 2mds plobey8§gedow psli $ pe487kOblm pao bsei ggé @o v
pr2zspevkom. B B B
Pandem c k | rodi |l ovskl pr2mpevok0Ba. pPrvi &m&tnlivyj

v
pandemi ck®ho r o dkul2e2¢ sokl®586.4 b 0 prhvpuiemernl me s a |
svygg2m pandemi ckim r cdi gppavnsdkel nm cpkri2ms preovdki ol mo vds k77 9n2

V. toku 2021 bolo na rodil869ki98pr espe v(onke dzy p
068220607eur, t.j. 41,7)¥®Zt oho vidavky na pandem#808feur odi | ovs

¥daje z N8vrhu z8WMenéebh@®hostWat prBapitebygi 82nych vec?2 a roc
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333 Pr2spavekaradstelSiavossS o
Poskytpowasmp?etmku na starostlivosS o dieSa gt §t
zveren® do starostlivosvti, na 1/4hradvu vidavkov vy
Pr2spevok na saposkytgesotdlOav ozs8K odhadplre2Ssap e v a20&&I| i v o

odieSa a o zmene a doplnen2 niektramrclhc hr ok®ko nvoevk L
aebado giestichsrodkbodobdlbuneipe §a dkgeivvalsne zvd rkaovnout nplrna
l i nnosti al ebo polas denn®ho gt ¥di a zabezpel ens§
osobou, napr . wamiiesdere?n?(nd dti k@& Sjaa svl e, mat er sk§
Mesalng vigka prypupeowlskysaodviat @giQapsd@a ostl i vosti
T maxi B80neur , ak starostlivosS zabezzp&Klugdke na
givnosti, oblianske zdrugenie a in®,
f maxi m8lne 80 eur, ak starostl i vaseS goklalli sdSlac tz a
zariaden?2 Slovenskej republiky zriaden8 obcol
f 41,10 eura mesalire,a ak bsetzgpred wutjlei foysz$ ck § osob
(napr. pr2buznl rodila dieSaSa).

ku mas?tsapr eovakideiSvao a8 g vI §da SR upravi § k 1. |
del eni e poberateOov podOa jednodtlivlich typo

Graf3r ehdad polLtu poberatedov pr2spevku na staro:
In8 fyzick38eoSarbadden®

0,4% 0,2% Zariadenie
28,7%

Givnostn?2

1,6%
I n8 pr 8vn
2,1%
Rodi |
66,4% \ZariadenieMG zar act
siete gkt
zariaden?
0,6%
Zdroj: RSD MIS
Vrok2 021 bol pr2spevok na starostlivosS o dieSa
priemerne o 42l1lpmpothierradlewWo0 2n)s an ame2 D4 det 2 (pok
roku 2020) a spoll6&hakurmo( poklygd &) e hdRofradT®30 v |
MPSVaR je z €@twadunitehbBshddstei edkov z 5
Vplyv na rap2?dne zn2genie poltu poberateOov m
rodi |l ovsk®ho pr2spevku pre rodilov, ktodiepaber a
VzhOadom na to,l igvaisp8S?a@s g ev ok arrandt aarao t8r ob k o v ¥
pretrv8vaj¥ znaln® region8lne rozdiely
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TabuolR@kre§y,kt or T ch sa pr 2 s pdeiveoska nvay ushhapaeads tnl a j vvoi sad

Okres Priemerni me
pober aroka2d2iv
Snha 1
Detva 1
Gelnica 1
Trnava 12
Bratislava V 11
Bratislava I 11
Zdroj: RSD MIS
334 Pr2spevok pri naroden? dieSasSa
Pr2spevoknarodeerdtnadd @Ses& gt &8t nej soci §l nej pod
z8konom | . P836d@VXuZpripriesmped&rn? ndi evSaaSca sa¥%l as
aozmene dopl nen2z &kiogkownr? cheskor g2ch pr edpigdstodvt, Yal
prispieva rodi| om naz apboekz pyet|ieen 2vni dnaevvkyohvn ustpnolj cehn Tpcoh

Vigka pr2spevku ip§Vvi ¥ vodn @magr ddieSopntepdapide s a
gtvrtom aeNalagomklbthi B#| ddseedatair al ebo sa s¥l asn

z nich sa dogili 28 dn?2, sumae uprra snpae vkkaug ds®a dplre an,
naj mene|j 28 dnz2,

Giadaped®smevok je matvkBkohkomr Estdam&Sae plocodpi &
Medzi podmi enky n8§roku okrem narodenia dieSaSa i
gi adateOa na Wzem2 SR, absolvovanie prawritd@&hionT c't

mesiaca tehotenstva do p'rodu a wuzatvorenie do|
predi e Sa

Tabuda 23 pevok pri naza2aité n2 di esasSa v r

PolLet poberatebo
pr2spevku pri nar Polet pobe

zvi Gen®ho

spolu z toho vo
2020 53554 50 469 558
2021 53 189 49 976 610
Zdroj: RSD MIS
Vriok 021 bol pr2spevok pri naroden? dizwaSa po

vovy ggej sume 49 BYH q)e)tBZG)ISamle)cb@jm@mdé)ﬁ& me nej ako
Finanl n® prostriedky vyplzatiggre®@1n g s redsemedkallp efSraiS a
sumwi2539 408 u r , 376@34purenenej akaaku 2020 (pokied,88%4Y.

335 Pr2spevok na viac s%Wlasne narodenich det?

Pr2spediolkkom ktorTm sa s%% asne narodili tri de
opakovane njagod8VvVkadgogi et BresocyBBireojkr peoflp d vogn rae
opr&8§vnenim osob&m na zvigen® vidavky spojen® so
alebo o opakovane naroden® dvojlat§ alebo viac d

Z8konom | . 383/2013n2Z.dize.SadSapca? spihE sskpoeevkrua rnoad evi
aozmene a doplnen? niektorTch z8konov Vv znen? n ¢
upravila suma pr2spevku bez ohOadu na jvek idet 2de
vgak musia byS vo veku najviac 15 rokov, pritom

“y,dajenanl nTch prostriedkoch <9wWini sN&vrshw az v drcel, n @loa i Bl thy ck
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V...oku 2021 pr2spevok poberalo 106 poberateOo\
apol et detédlo 228)pr Spmé&m@b vynal ogenlch

Pr 2 s papotodb jesl i nnosSou ofednod 8mkuag8§ at §1t9n9e9; soci !
l egi sl at2vne upr avemr8 szpgekvoknup nreah 2 p Avdrddchly A¥gelandi. z .
d8vkou gt 8§t finanlne prispievashfaduckdjdav&obe,s
sozabezpelen2zm pohrebu zomrel ®ho.

Vroku 2021 ostala vIgka togre6%kume vPkr? srpaeku BaRh rbeold v

wplatenT spol u zal5660 982 5z 0Z2u&0idd akwvhioku.2920. Naéomto
zvligen? sa vlirazne podpémsal polet ¥Ymrt?2 sp!soben

Finan|l n® prostriedky vypIqSBan?@@ur(rmedzitoe,tmtTo NBmas|
01194885eur, t.j029,0%" Pol et poberateOov pr2spevkuije ovp
Yomr t nos Sou obyvateOov, ktor? maj% na %Yzem? Sl ove

N§hraﬁg'®vunn®3 jpeoskytnut 8 gt8tom na zpabezapmel, e mike
Vygi wowaminwsS nepln2 povinn8 osoba, ktorou je rc

di e&ladmo, ak dieSaSu nekzni kol n8rok na sirotskl
Novel ou z8kona | 201/ 2008 zZ. z. 036/2@®HF.z.adnom

orodine a o zmene a doplnen? niektorTch z8kono:

| 615/2006 Z.xz n e n 2 neskopldchowpredpilsdav 2020, sa upr a

vi gi vonr®@hpoadve , r akli bvjedphn2z svoju vygivovaciu po

Novel ou sa zjednodugi l post pp 2 pade poymagent a
prosdtrveam?2 e x e k %t or at oohdt op opvrioncneesju obsoolbay ; v yzeae c han §
vi akomto pr2pade ug neuklad8 rozhodnut2m povinno
spr2stupnilo va]lgiemu anpgsiwoRBr§sdbrkjuc ajd vodkna®hs
na3,3n8§sobok ¢givotn®ho mini ma. Skrg8tila sa podmien
ztroch na dva mesiace od podania n8vrhu na vyl
poskty ovan®ho vIgivn®ho na sumu 362,90 eur.

Vioku 2021 bordoeemer edIm@smemenvat eOov n§hradn®ho

| o predstavuj e b7pproobter artoekQo v2.0 2ND§ hnr8ardans®& noe pl at en ®
vyph &@cae6S6o8n, | o oproti predch@&8Tajédcemu roku pr e

Priemernl mesalnl pol etispabod rekiZATohEEImnEea r atde @d o
|l o je oproti roku 2020 nBsiras&® bo%k®H REOBOrmypOEvan
mesalne 988 deSom, | o oprotilpbedehBd8dzaj Yacemu r 0

V. roku 2021 vznikli pohOadg8vky z n&8hradn®ho vI
| 201/ 2008 Z.vnzom ov npSltoartamaniopre ivédri2 & v @ k239%68euv 1 g k e
z toho bolo vgny e n T @45,29@ut 8

Na viplatu n8§hradh®h®2021 gvyn®hojsbme®idDI4Xearn| n®
(medziro2@d7e2umdr ast o

“,daj e z NS8v
“24,daj e z NS8v

rhu zg8wWMenéeksnh®hst Miat priBapitshb 22nych
rhu zg8wWMeneksnh®hst Mat prapitslbygi 82nych

S 'S
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Graf3.4/7T v o j poltu pSohbreardant &hdoo vv T(HliewaB®®hon v r okoch
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Zdroj: RSD MIS
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34Soci 8l na pomoc

Nas| edapisc@al a obsahuje prehOad o poskytovan? _S
n%dzi ,prs®Hwn Sjhass@echg§hngj| kisatie§lyny klompesaiz8dkov S
posti hnutia, psdci 8lakychjslvdgiasslk o vynal ogenl ch

kapitoly MPS\\RR  ( vi Nk pp k1 ohea) X uZ pmebdunéRtan 83 9% api t ol a rozg
zaveden® pol a¥. pand®mi e COVI D

Vplyv na vivoj situ8cie Vv r8mci syst®mu soci
aleajgt 8t nych soci 8§l ngé&im d8vokw®mé&y s ecDUAGRA.ra.
ogi votnom minime a o zmene a doplnen2 niektorTch

indexov, ktorT mi sa upravuj ¥% sumy ¢givotn®ho mini
odl.] ¥20l# nastae n1 tak, aby nedoglo k zn2geniu @§givotne
jednotlivich d&8vok v r 8&mci soci 8l nej pomoci , a k
dotTkaj %cich sa girokej skupiny obyvateOstva.

K 1.202] Yphiuni st erstvo na z8kl ade ¥d pKoefisientGrasiut i st i
givotnlich n8kladov n2zkopr2jmovich dom8cnost?2, z

na 218,06 eura mesak'eoqs b mapukd2neplz2aodert ¥red 2z &
zaopatren® neplnolet® dieSa na 99,56 eur a

S W innosSoujed pb.mojca rwu hrmazt§2k@®@jndomvsd z i 44U/ 20 B§

vhmotnej n¥%dzena i ekmeoel ahdbppkanov v zilezofikc neskoc
motivg8cie a akt2zvnej %l asti |l 1l enov dom8cnost?2 ne
zabezpeli S adresnosS, z8ssil uhloaotsiBT, m ak o heladia eonc2hnr a
zabezpeli S alebo zvIigiS pr2jem vliastnou prgcou,

givotnlich podmienok. Paralelnim cieOom j@g@ aj mo
pomoc Vv hmotnej nvdzi , uplatni S sa na trhu pr8c
poskytovanie pomoci Vv hmotnej n%dzi, osobitn®ho

Pomoc v hmog§wlka w Yhb(asottapneg vsetnygd mni alargdiverminand h )p,r 2 s p
aktivalnl pr2spevok, pr2spevok Viajkme zpaoonpoactir evn & nu
url 2 ako rozdi el medzi sumou n8rokov a pr2jmov
pr il om podmienky poskytovania s% taxat2vne vymed:

S %W innosSou od 1. m8ja 2017 sa upravila podmi
poskytuje osobitnl pr2spe¥jpiy 2a poaczwov n/®h o% pmoane
pracovn®ho vzSahu. CieOom bolo zvIigiS motiv§gci.t
neakt2vne v syst®me pomoci v hmotnej nvdzi, aby
at o zamestnan2?m sa. V tomto pr2pade iglo o posil
pr2spevku po dobu dvan§stich mesiacov, a to zvlig
TT ka sa to nkitjaorr® rroagmi esk dtedSmi, ge aspoR jeden z
pomoci Vv hmotnej n¥%dzi . | de o0 paE=xi2tg2ewnnye wplzy Kk ana

S%| i nroals Sau apr2l ayg0®mespompejmywfpdmocs u v hmotr
(dgvikmot nej al¥%dizi pr 2akpe wo k , oc hran ni e zpro2psapg & vemk®
sprihliadnut2mioh %guaoebnos®spgezkl gpni bl inedrowtl:
namognost.i gt 8otoh%.Podp @rziploil tsia tai edg motivaln® opat
pr8&§ce2mvigmy akt i val2mp&hdop rpd s prew k2Ur o/v n i mi ni m8Il n
apredOgen2zm doby poberani a atesnaumtl26®sh eur gordébsup e v k u
12mesiacov@as umu 63, 07 eur po ajo bpuo dmineemnskind caopd.ri ekZad ¢ neg ij
priposkytawn 2 pomo¢iney n¥%dzi . Okrem uveden®hzo§ uganed o
zachovania r e8Il rherjothnoed n ont¥yd zsi ¥Yamz apva neodcoil vpr savi del nl
upravuj % duwmuoy nep mdéidzenug§dy kalend8&8rneho roku n

“podOa Wdajov Gtatistick®Peroat¥radouShonvehabejjmdpoizaibiakly Ean o
obdobie (vtongor 2 pade apr 2| 2021/ apr 2| 2020) 1,015
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minima k.j Yplruedc h8dzaj “ceho kalend8rneho roka.
K 1. | amiurBirsut ro2tspvroa \nya <81k | @idweo t opkakiloenyy@omdcima k1
vh mot n e jtonaskdbwme:, a

Sumy pomociki mot n e jo snovhdiztin ®h o p roku@léod kj ua np@@djtan ® v

DCVKIAMO®TNEJ NBPDZI :

-jednotlivec 6780 U
-ednotlivecdi e SaSom al ebo najviac so gtyr| 12900 (
jednotlivecssi ac ako gtyr mi  de Smi 188400
dvojica bez det ? 117,80u
dvojicadi eSaSom al ebo najviac so gtyr m| 176400
-dvojicasiacak 0 gt yr mi de Smi 23770 (
OCHRANNAR PRESPEVOK:

pre |l lena dom8cnosti podOa A 7 ods. 6949 U
pre !Ifena dom§cnosti~poq6a A 7 ods. 3810
od zaliatku *smeho tlgdRa pred ol ak ’
pre llen&ktobwom§cjestiehotng gena (od 14,900
pre |l ena dom8cnosti, ktorTm je rod 1490
AKTI VALNh PRESPEVOK

-pre | lena dom8cnostipr ppdMazd rhjheng s 138.70]
vigke mesal nej mi ni m§l nej mzdy '
-pre |llena dom8cnosti podOa A 12 od| 694Q
PRESPEVOK NA NEZAOPATRENE DI EsA 19,000
PRESPEVOK NA BhVANI E

4ednollenng8 dom8cnosS 58,500
viacllenng8 dom8cnosS 93,400
OSOBIPIRERS PE V OK

-prvich 12 kalend8rnych mesiacov 126,14
-Nal g2ch 6 kalend8rnych mesiacov 63,07

Zdroj: MPSVR SR

Viok2 021 bolo priemerB86€8mesajeemcovi gomacbemahéo:!
s rokom 2020 predstavuje pokles’,5,1v  a b s ol Yt pakies 841 Bj8a prBag eamglvad @
admi ni strat?2vnychmaovidnag joork YdoZ i0 2 In ap gpsokmpotcn uwwt ® f i nan
107268377 eu’V’. porovnan2 s rokom 2020 rostriedkovd7®®IBeume nan 1
016 %z dtvodu zn2geni ahmot heaPrpinéfermt® v mgonaidbrc§ wi
vhmot nej nvad z i v roku 2021 dos i a2d20 predstavujeupoklest 4 , 51
0l45% ur a. VI znavalnnd| vppdlytvu pr2j emcov pemamdie V¥ imaod
prostriedkong predovget kIl m zd!razRovanie princ2pov, a
particip8ci ar ideogd &km?2u tslvwohj ejsul§beipeai aZak tvieg g swlicv &jl npec
vhmotnej n¥%dizisoop8lynoiekkajimdomi ckej situScie

V. roku 2021 bolo v syst®me pomoci 76 8hmpotnejmco

pomoci Vv hmotnejp n%exi dektoi? ubbBdzalsbaso zamest
poltu pr2jemcov pomoci Vv hmotnej n Y4d priemerndM por ov
mesalnom polte pradAgdé8meaoy e hdBuMadpomkt pse®sa v Jak
podi el pr2hmotoejepdpthdnci vzamdgdzanhioy ma cel kovo

pomoci t mo t n e j2,9 pbta¥raku 2021 bopr i e mer nws yrme Ranlerhgno mo € j N Yad z
1262 73 s pol oadmlec hp olsluedrzocow dom8cnost? 116199¢h owBIet tsa
%.
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Tabu@lai&mernT mesalnT phanbdtnep r njYedmmarvirgpdfmata n v
prostriedkov v rokoch 206 221

2@0 202
Pol et poelkar at e Qov 61 946 58808
z toho Uoz 36906 36758
Pol et spololne posudzovan 137 970 126 273
ztoho UoZ 49164 48594
Poskytnut® finanl|l n® pr ost| 109067 395 107268377
Priemerng8 vigkasgd®eky a p 145,96 14451
Zdroj: RSD MI S,vypoa lednyerm anlBo gvel ngikcah df§ivrkayn | @it @am d@amr @ sitomi
ng8roku
Zni guvieeden®ho grafick®ho zn8zornenia je zrejm®

vpriebehuroRd21 malpr i ebehu mesi acovn&pi £ld nag mjimésiaoded & ¢ a4jp &
august aeptember i N gr af s3a. 5pr,e nkitearo | vo vgetklch skupir
vplyvom pa#t@®miN&gsCOWhm erony zpaockhlyetseenTktor T pokra
Mi erne sa zmenil aj podi ®ujedpotivtayépel) i @l gk adinl ep |y v
so gt yElmp. b.de Smi

Graf BVT v o polLtu phnfothep ma anebepuaapay 2020201
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GrafXPer centu8l ne zast¥Ypenie | ehdmoottn & jvokem2@H zsik uwp 2 n
dvojica s 5 a viac

deSmi

4,1%

dvojicas4 d
17,2%

jednotlivec s 5 a vi jednotlivec b
de Smi 58,0%
0,4%
jednotlivec s4l
de Smi
12,0%
Zdroj: RSD MIS
Pri pgtovwukabity pr2jemcov pomoci Vv hmotnej n?%dz
poltu pr2jemcov u vgetklch skup?n dom8cnost?z. V
ol, 7 %, u jednotlivedn s jjedmiom| ad cawdasmip? BerBMiv

bez det2 o 3,4 %, u HOO09P2%, sujedao]j BT eogMigge Sar ani v O
zmenilgpodi el jeant|IV|Ch skup2n v | 8§mé&owaelplade®h o
jednot !l i vco@p. badzv odjett®n 5(nm 8arga ssto odltlp ). mi de Smi (pok

Vv roku 2021 bolo v syst®me pomoci Vv hmk¥3nej nY
|l 1 enov om$ac reegtdmlv opodi el na cel kovom polte obyv
pokl esol pol e85%,L jebh6o9v7 doosniShc.n oZs§trio voe R v mEmenuyv n an 2
zn2geniu podielu cel kov®ho ipoV thmdtl eelokavdabmmi§pcml|a
obyvateOov o 0,2 p. b

Graf3fPodi el Ll ensystd®m8 chpnoshtnteijyyonl%duz iobvat edov
viednotlivich regi-noch (ku koncu r ¢
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Zdroj: RSDMISED SR

Naj wodglgl?enov dom@meopomowi syshmotnej n%dzi za
bol v Kogickom ku aBans kvo bPyrsetgroiveskkoorm kkrraajjii. aNaj ni g
Toto region8l ne r ozdarce nipe rprvaeRditivemetllzhilo dhooddaniz a
poklesNi t r i anskom, Gil i ndOKmbavP B a ¢ Keokgy sctkod2p.Kkorna jkir a |
Zcel kov®ho poltu |l enov dom8coost829v%smay®&me apd:
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Vporovnan2 s mokomePO02bne dadpwokbmb, vijri 2madcde mugov
on8r astpr&apade gien o pokl es. Nasl eduj %ci graf z
vhmot nej n%dpgohlavip @dl@atVvéekilch vekp?vlgdhdisekliupmm@eh
agavekov® 55X primkyo 23,300yiacs, BB 4 er @k o ¥8,10yiacd aB39 rekovo

(gi e, 4§ e%oviac). Oproti zmerdchpBamajogive rvoeekkom ed c
60aviac. ¥ ok u 2 0 2 u g wmdahejwekoVejeskupinmg g g 2 o pen @’,2%Mepdozlitruo | gnie s
podi eldanudjjovv esk o v elj5p. bantopak g i en z w @9 Bol.dan§) vekorvep k u
skumev gdy vygg? p ol tertostayp e et wik@ka 2006 Had ovplyanel okrem
demografiak®hoggi migji @ hc hdAdsigaerdik uu val opewr¥%i sumdd c
mohl o d!j gfBem¢ pPo Baueiodagejweerk oa e | kateg:-rii. T8t o
predovgdemBcmostiach jednotlivcov bez detefo (68, 4
vekovej kateg-rii), tejitlompagesikumpirrexdst@pmnlg t4a 58r, 6
podi el gien v 22prbej ZaskBpeni s kppp éndym e tonse! jbiaavioe Groevke
vr 8 mc i poel kovh@sdbejp n¥adzi predstavuje 7,2 %, med

Graf38| | enovi a dyosnt§&meo shtmonovic € j LV neYadednt? a vpwoleldvig202)
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Zdroj: RSD MIS

Naz 8 k M4 @ ébsahuapomochvmo t n e j n %d z id, 8 vkktyroorv8n efpay inav/sltz8 \c & :
Yar ov micdchR)h,n®H o apnt r ogdk #&ar vparlifrisgphedv)k,u (na dvoch %ro
nezaopat rpern?@ paivk $1& nnam doviovcahn i %r o v nviTawadj)i bpodlat us ipr
nasl eduj %c a:

Ochranhi;pevcmklenl na zabezpelenie osobitnTch
mognosS zabezpeI|S S i pr2jem alebo zvigi$S si p
stanovenl cfrokp 2081rea poskydokal v same
1 69,4 ur a nepaksdaldl ena dom8§&cnosti, ktorlT m§ vek potre

pred| asn®ho starobn®houbdtuchpodtkesumSchopabsditw
oviacako 7, j e osamel TdireoSda §d éa 8alrvag Kac,i fayszoi bonkeYs soas osk
sSagkTm zdravotnim paestoich radti 2zrma,|r nedsédhaiger|Riwgras nmsogcmhn
pobytovou formou, atN.,

1 381ura mesalne, ak m§ nepriazniayl Yadirzawad terblo <ta
opatrenie, trvaj%ce vi ac taekhoo t3n0% pgoe nsue boed nzaas|!|ieadt
pred olakg8vanlim dRom #sén patdliuaj osob a kd ®& lGadileu npr e la
nastrane o lelpan’ivzoSdiuo r marai @de noipaat k ®@ma rat ®odniew hall in Yav
|l i nnos S,

“4Nariadenie vl idekltoriehbd@aa i2sbac@ll wmyichb vakads eotiad@monyt ia v
situs8ci e, nYsdzov®ho stavus?Jiehlohotienddm| @G@®WIODst avu vyhl 8send
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149 ura mesatabkota¥k geeuood z atlenasttkvua galve bt o® hroo d
dol roka jeheeku.

Vroku2db ol o | | enom dho np8rcineonsetr2i8 é 2nmerfaamtiecah b pr 2 s p
ztoho:n 8r okom na s b6mMu2 6@r, 2A@8ardeckcohy msa sEmMB8938piepador
asn8rokom na s3u2nBu plréopeadd@ecut,pazdoch rodd leSm sibadaj®
vekuar213 pr2padoch tPehemeirmejeneSm|l ne GBANUBETr @algowm
vpr2pade asisi,edktuomp®@ek8gky na'gbdan@manigdenizgt ¢
opatrenia newmahht WykdesBadVilktizachytenDagoskal
ich vigky na celkovom polte ochrannlch pr2spevko

Vpor ovrnoakneem s2 020, pr i porovnan2 cel kov®ho pol tt
k poklesw 33,1%.

Graf3Rozdel eni e priznanich ochrannich pr2spe
(priemer za rok 20)

OP v sume 14,90 U

3%
OP v sume
38,10
49%
Zdroj: RSD MIS

Aktivaln]JeputspaeVokma podporu z2skania, udr gai
odbornTch zrulnostpr,acpvaltcihc i8wly kol Yz an d/d te2l oan z
nat rhu pr8ce. N8rok na aktivalnl pr2spevok m§ kac¢
ozamestnanle alebo je mupvyphde andame§icana o ws kwio d |
priznania n8roku na aktivalnl pr2spevok s¥% zvy
pre trh pr8ce al ebo Vvyk¥lnig8wnonsi S0 umeondj 21c.h aoporezclna c2h
aktival rk@at o p/ro2 svpyegvg e j sume pre |l ena dom8cnost 2
vo vIigke mivninm8ggniegj nszudnye ap riec H § dezamsastnalue aidbo saons t 2
vypl 8ca rodilovskl prtsespavebpo alk gtysokje¢ gaober
vojensk¥Ys pr2pravu.

V roku 2021 bol n&rok pma e akt iev8a8l®s 1d || ppenzodn® edvoonk§ «
ztohosn 8r ok om na spurntup ald3e8 , 7803 elplr & vanvo indeq o §| cz rBonsots2t is mi
na Yar ovni mn @i ongdmena mpadmhyp 50D, 4-@ etn® o/ zariesinanieo
a8 | l-gnoadenbdyKom prtepé&ok®hoZpozdme sutcrha8ndizea,| okt c

]

viag ma k pm& s9Qedv iolkl, e nboovl od olnB8 chnost 2 vykon§guv:
al ebo mengie slugby pre emeshoy®hy koajtyu poip
naaktivalnl pr2spevok.

%0d zaliatku gtvrt®ho tT§gdRa tehotenstva.
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V porovnan2 s rokomrabDgae bokleazpamenalpTrimadl
pr2spkelV,ok . \% grafickom zZn§gz ocherazktjealzrolbcrrazp
ibazd* vodu =zamestnania a uch§8dz OV O zamestnani e
pspevol e z <cel kov®ho priemern®ho mesaln®ho pol tu
priznanl n&rok n &; ak)tplr\oallnIprperd%sb@qumﬂp%d@;’nlnzrgoI{u
| bol o splsoben® aj amolkl akomvmdphacht 3 Hr@ynplbsn8v pol ¢

GrafJlIORozdel eni e priznanTch aktivalLnTch pr2sp
(priemer za rok 20)

Uch§d_za Zamestnan?
zamestnanie 204
98%
Zdroj: RSD MIS
V zmysl@ariadentép o | a s ~pan{l(&)mib&)lCQ\AIc[rfnovanT ngrekl| nan a k
dom8cnost?2, ktorl m8 prijem zo z8vakljeghd imrn2ojsgm

pand®MIDE9 CtO%t o vIi ¢pwr oerdkerm@h@ v dvdlgrl a0z nk® mu § rzonk® ajve n |
vpr2pade tohpevaktiayaha@PhoepoedWwWwdem®my eo preotgrnedn i
vgrafe 3.11

Graf 3.1V 7T v 0 | aktivalLn®ho pr2spevkpr pPiringmama®hiar @wamie s
mzdy za obdobie 20- 221
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Zdroj: RSD MIS

%Nariadenie vl idekltorieh/bd@aa i 2sDacd@l wynedtmanosiwd s e rmidmaryi @dn ¢
situs8ci e, nYsdzov®ho stavus?Jiehlohotienddm| @G@®WIODst avu vyhl 8send
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Pr2spavmé&zaopgat ruerd @ ndi en®a p o d pvogreus tvriacnhno®&hyo, rvozzdve
viom8cnosti, ktor® si riadne praspgkagkm®pneglkholpak:
dieSa od 1. 19,08earmg 5 a | r@cdkul V2b0o2 1ap hod p evBa ko kn anane z a o p
prizpanlemere ne6S| mez amapa2td enl c hd%nde tprockikbedm mprae d s
priemernom polte nezaopatrenlch dets2 oehmaekiu pl n
nvdzivy gg2e poo ddre? p addeet 2r oakkuo 2v020 B OHKI &%) . pMetdaz i po
n8§rokov na pr2spevaRe. Aits an @z e matinenv® | dive Dao kd e s u
vhmot nej n¥dzi .

Pr2smewdiamir| enT na ¥%hridwa m28nk.| aNirvo ks pmog R nd zcrt

|l ' en dom8cnosti vliastn2kom alebo spoluvlastn?2ko
ngj omcom bytu, nNg&j omcom r @ thiesmos®hao | chamun 2 a lue d & nm &n
bT vani e &yteecalem redinnomadomen& k| ade pr §va ad@giowetkRn @tha §u
ng§klady spoN8Srno& snabipwrans?pme.vok na blvanizarvadiek§
podporovan®ho blvania, zariaden? pre seniorov,

scelorolnou p&byt awuopdboemee navari adenkr 2nzZVodvzoonw ® |
stredisku.

Vroku 202D o | ng§r ok ma pbric2vsamdwveo pri zn88&db mPc m @sneir am
Zcel kov®ho poltu dom8chmet Aej r eigmr 2psbpde] veonk@ onoak phm
prizn&onidod4nS cpoosrta vanmekn?yh s2 0p200k | deosqul op okl r il md bmE c Mm@ s f
na pr2spevok ned%wbl VBhoesptiugaonalpldkpersej ep od d luk opv
pomocit mot nej nv¥dzi

Graf31Rozdel eni e priznanich prédemé8vevhostna bT ve
(priemer za rok 202

Zdoj: RSD MIS

Osobitni pr2spevok

Vi §myist ®muh motmmoeji w%dzi boli zadefinovan® aj po¢
S%l i nnosSou od 1. janug8ra hndbt 5 e p grin Yahmastganigom 12 s %
aos obiptrn2®hpoe v k u . Toto opatrenie sa zamhodobava na

tni S sapa trhu

neakt?2vmisych meh potmoe|j wvYdzi upl a _
vypl losoabige!|l pr 2astpreanotk?8yseyraljiomm| rktar | lroteep g uj e
n%dzi cez akepygeyi prpsdjumpkepcs B8t n&fci &ilparntoiscSiop§

odlapr2la 2019 sa predOgil aldnalidne piobeosani Br Djsemd
vhmotnej n%dzi, Kkt orolzssae uz somde ptord ® va cre§ np rn?i jmeSm nve |
mzdy, mi ge polas osemn8stich mesiacov psumeraS o0:¢

126,14 eur@nesiacov sume 63,07 eur).
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Vioku 2021 bol osobitnl pré4%peo stohb §8@es lozstobEtml
nebol a posklymotvaaijg mpdenmis,! \br ebsop .o r8loncii d doWnE e Inpls t v
poskytovania pomocimo t n e | nvad z i

Graf 3.1¥ 7T v 0 j podielu pr2j emaddva dsodboi tln ® sd4 parl 2esbpoe ki u
pomoci Vv hvnakdch2@Qa208%ad z i
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Zdroj: RSD MIS

Vgrafe3.13je premietd v 1T v 0 | p ol t uh nport2njeel nceotivd P o, molcii  svva z §
dom8§csgst ®Pmeh potmoeji w%dzi garhebok®he. zES§roveRnEa
ge pand®mia COVID 19 ovplyvnila aVzacleilaktokvolc hv Trvookj
pokral oval k| es a jptebdahu roku 202dK o it me d g lam | vad dielgRie 2tur a

sa udrgal ag do konca roka 2021.
Zcel kov®ho priemer n®ho mesal n®ho pmwolgtge | p cuknet
poskyt n%wtpbkiesuh2p9b) 2 v o vyg¥h e(n Sr@pniptavddl | Kvot nej | i a

91% ( n83dp.ht mwr 2spevkov. Cel kovo boBl@ZZSnear(guI@hesbitnT
029, 1%) . P i p ommeodvznipaion& | edsouy | poo |kt u p @G22y t nut Il ch pr2s

Graf .14 7T v 0 | polLtu Ipiosklyd¢ mupdidchiozm@®io v v
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342 Dot 8ci e pre diesSa

|l de o @patpoemi® zameran® na avighkniedmontkvptine
gkol skej doch8dzky, realizovan® prostredn2zctvom
programu MPSVR SR poskytuje dot8&ciu na podporu \
na strg&eufi) na godporu vichovy k plneniu gkol skl
potrebyfi). Dot&8cie s¥% poskytovan® zridad&Sadnoe®doiva
zabezpel 2 z prostr alebdtravu. dot 8ci e gkol sk® potreby
Poskytovanie dot8&8cie na stravu, a kbd4/2010 Z.d.ot 8 c i ¢
odot 8ci 8ch v plsobnosti Mi ni sterstvanem28creeskwmrcg
S

predpisov. Bl i nnols Soaw gudsta 2021 a upravila cio@m®dDov,g sk
kagd® dieSa, ktor ®

T navgtevuje mater sk¥ nmpkcelres kelj e ik o4 &k lad cerb¥ kKKl w\

detdom&cnost2, kotvhimotsnae jp onsvkdyztiuj € pomoc

T ¢gi dem@cnost i, k tmocrvemo tsnae j p onsvkdyaztiiu ¢ ale eplogd r 2kgeeesna ¢ jn T
posl ednlchj ges&j meadc acovvIigke ¢givotn®ho mini ma,
T 9gi demgcrkdwotre,j wi ani jedenhdl eal elbmScaeaolsd ¢l N emn:

na daRovli bonus poskyotvanl n@odétidnod 6 od m2 k5
gkozgklaadnej gkoly).

Z8roveR sa zvigila suma predmetnej dot&cie n
Vrioku2@ bol i vypl aten® f i nanfumé@62§382besrf, vpioe dokvyn ama& ¢
srokom 2020 to predstapajde 4327568 eu(5,3%) . Pri emerni,kmesbhmnbopal db
poskytenu3583 456; vV ptha {ppodeaunF,9 % poklesol 65815 42 0ReDt 2 ) . A

a

mesal n®ho poltu det?, na ktor ®graf@3.1p, v§ Kkgttolra®hmr e c
jezrejml vplyv legislat2vnych zmien tvhady?3encét Vip
prijat ® aRauvwomndogasav®Wimge niae daRov®ho bonusu na di

Graf 3.15 Vivoj polLtu det?2, na20&20br ® sa posk
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Zdroj: RSD MIS

Dot 8 ai g lparéby tkoRla sudl 50@urtab ol a poskytnut 88%9 Idetp2ol
(pokles oproti I. polroku 2AZ)¥%6) av II. polroku 2021 nalBT (pokles oproti Il. polroku 20P9%).

7Y%d aN8§vzr hu z 8§ver el Mibterstytul § e kapocioflyny@h vec? a rodiny
8Y,d aN§vzr hu z 8§ver el Mdibterstytul § e kapotcioflyny@h vec? a rodiny
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Pokl es pol tu pdoestk?y,t nua Shkiot @k Palpatreby, bol 0
pokl esom polthmorthnje¢gmandadzpgmeeiSm® s¥% dom§cnosSar

Graf3.38Regi on8l ne rozdelenie det 22@(pemdr)t or ® sa p
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ZpohOadu region8lneho rozmiestnenia poltu det?2
z 8§k odhoat Soc i §c h v p!jseo bsniotsutSicp Me &baResShd/Raejn¥Bc ivch gr af o
dot 8§ci? bol poskytnutl z pohOadu regio~n§lneho ro
prePregovskBan&kgby &drr?aprakd e kd ;g &Po i¥ey orvas kslt, r aKvoug iicdk I,
aGi l i nskbmtko apr2pade sa prejavila zmemaet kY kajetd
vz§k|adn|@z/4,hig~k|os§oh ed 1. r8eptembgao@laehb?2 mogd
dti, na ktorlch s Bragslavekormleadin 8§ dot §ci a poskytla v
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3.43 Podpora. ase pand-B®mi e COVI D

Dot 8§cia na podporu humanit8rnej pomoci (tzv. SOS
V zmysleanr i a d e Sldvemskej leffulliyy 103 /02 WAk kZ.ord.ch opatreni a
ptsobnosti MPSVR SR v | ase mimoriadnej situg8ci e,
sYvi sl osti g 90 vh @rneemZm n@QWKIoD g2 ch predpisov bol a
dot 8cia na podporu humanit8rnej pomoci ( Nal ej | et
v | ase krzzovej situ8cie prestalidi vykongvaS z§&r
podnikania alebo inej samesfjatn z 8§ r ob k o v e j linnosti a z8roveR nem
prvg pomoc, d8vka v nezamestnanosti) okreim vinin
august bola v sume 210 eurrveumes3Bleare a v obdob?2 ok
Vpriebehu roka 202kyboban$PoOs ddo ijj Dbidg rg@3adat e O¢
Vyplaten® finan|l n® prostriedky n#629é&uS dot §ci u v
Na z8klade vekovef dor 8&it ryegtmaedam@Oogeon&j vi
2529 rokav
Gaf3.18 ekov§ Gtruktw%ra Hiadatedov o SOS
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Zdroj: RSD MIS
Z region8lneho p~ohC)adu najvalie zast¥penie (i e
krajn 8 sl edne Gi l.inskl a KogickIl kraj
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Zdroj: RSD MIS
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Jednd azov ® zvi GmainefeYagppd®IiMOCi Vv

Vioku 2021 bolo vypl at en @ nod hregumaszaiz®naga ® geni e
dieS@, bator | | enomv zmim@axinos § # o k khhemmogtjonsekjy b mdid 4 ie v
odmarca 202Ql,ahezapmpaltmoc2o® |dieenSeas pd &®m§ endesnt ikal end
vianom obdob 2467dCoenh 8corvoos ti2g, | oktoor T m sa potsnbtyef | o j e
n%d 215087 a t 2 .

344 Soci 8l nopr8vsesacoghmanaudeat 21 a

Opatrenpas8S8svoeij §owtcri 8Bdynedetkzuraat ely ( Nal ej |l en /
pl noflyeztiYe k ¥a osobu, rodi nu, my plaed ne §kskrugp i hu 80
osoci 8§l nopr8§weefi §theaeiecddet ilem2ani ehtearl akskdk g
predpi sov (MNakeéejgl heprd®u @ &jjorkoudAjr Oaznle plad dwWimi ma rCroo/u
mi erou ovplyvnila vTkon soopcait8rlenne?j skoucriaStlenloyp.r §v nej

Vioku 2021 zabezpeloval o v &soonc io§plant e nkdurrsaataed §yl

PSVR odbordt s oci 8§rmgycmyveodda!| eni ac hs cswic§ 181 enjo pk WBrvanteg
soci 8l nopr §wmeji 8dmlerjarkyurddatell yd 850 zamestnancov.
Vpriebehu roku 2029%91do0hov z@@0m e é ah &dcrh@ dRé 1, i p
vykon8van® opatrenia SPODaSK.
Vptsobnosti Y adov PSVR ako or g8 mpaduetobve @bt K | e
mal ol et T ch detr2okpur 22s0l 2ulg nvirna dsyYsdPoSnV. Rpodnetay.aoku 2024 Y4d o m

podaligg§ ny SPODaSK s¥%du al @868 spifivgvéeinvgovacmghnbine
(24963 vroku 2020).

Org8n SPODavSIKa sztins@thoov adodznet u, na dogiadani e s
nasi t uBtouej vsa vmacshmg dayk,onadlok ®7 362 zi s 822van? n
zi sSovan2 n§zoru).

Ak je taog8ugtmee dn @
vioku 2021 boli orgs8
nariadiipr i ebehu roka 20

SaSa, ouydgesBPODABKovD®hodog
nmi SPODIaeeS Kk u(lvo greonk®u Svzidg2hOo vnre
20 vl clhoay @ ®ku@28)t r eni a pre 1

Soci 8l na kuratela pre deti

VT koopnrat r en2 soci §l nej kurately det 2radbadz PSEVRY
soci 8 nych kur 8torov pre deti, skedop¥asamnmaok Ut o)
spolu pre 14 007 det? (tabuOka 3.24). Na |j edn®
prel23d et 2 .

ZhO&kdi d*vodov boli opatreniails5®ei fil ad} ¢ kailr @ah e

sp8chania twe§B8dejdel P nnd&dtoir ®eks AT bola lpomanthaiama i n a k
vpriestupkovom konan? ¢geotskytwhdR®s R2DI2ZIQ1wdebE&Mni PK
soci 8l nej kuratelyzgvidsivositui eixlpbeld voovgké doblg aokdiba z a

Prel3det 2 bol i vykong8§van® opatreni astansdtvedstinkok
kur 8tddrviowduz zanedb8vania gkol skej dochs8dzky. Pol
zdtvodu, ¢ge sa stali obeSamir okrue s2tOn2i0c)h. |Qpnaotvr,e nsital
detl2i bvoykorn&vdan@tpgr,e kl or ® sa smkakl20.svedkami tres

Tabuod2Pd LE&t2 det 2, pr erokich200a@®Issa cv YBK a8 kaulra twe | a
PolLet det?

do 14 rokov vek 15518 rokov

chlapci di evl chlapci di evl
2020 12 508 3 666 2194 4 522 2126
2021 14 007 4 489 2878 4 506 2134

ZdrojMPSVR SR
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Soci 8l na kuratela pre plnolet® fyzick® osoby

Vrok2 021 sa opatrenia soci8lnej kK u r5896 &liernjov)vy k o n 8
pl nol etl ch viyyjkomin8kvlad o dsthb 5883 soci 8l nych kur 8toro
riegenie situ8cie priemerne pre 113 klientov.

Opatrenia soci 8l nej kurate~lyntqylpcerpemlursdlemtzT,’chprﬁ
popodmi enel nom prepusten? z vlikonu trestu odRati a
z8kona o soci 8l nopr8vnej ochrane det? poskytn?¥sS
resocializan | pr3i6pewvskbbsm. Finan| n® prostriedky vypl e
2021 v celkovej vighkom580 205 j2d uothvee Ekeun Gkvampa rnioe es .
Ng§silierp8chge®,vtiman®yHzaae®@bgetrin®

Voblastin § si | i a rmp@&cihm§i®ian | wh, zzanneeudyh?vvaanniTcchh daet 2

vsl edovanom roku na z8klade dtvodn®ho pod%zrenia
pr2padoch org8myvrShPODa SKalpatdiatiiet riersft mr®h®c iset 2 hva
kukapitole3, abuOka 15

Vikon s¥%dnych rozhodnut?2 v zariadeniach pobytovo

Celkovbol o vo vgetklch typoch =zari 8d%®é2detaz vid & om§
rozhodnutisitaavan’édu sd arost |l neodkl adwdldh cdped 2 menwed azasr
rozhodnwtciha asiheéy ol chove.

K31.122021c entr §chh ogli emydetai na z8kl|l ades S oh®6yklpiost
pobytovou formodi(deSom| adé FomospeVdent p§am| @rtdr
arodinypyri ebehu roku 20219%4kkhBent ovopmbdoemmwinanopu e
naz 8§ k| a d eodpbtalhaordiya aor g 8 nu s ocs o8d in®lpmr e8] @4rikeantoramtaenir ya n(yl (
2020) . PodOa w el uodanys spnac v apnrie apoieotgir racay r a Im
alebaese i al i z al Bi.12.p0Rholg\c @ mt r & c hodinype odje taimoan 668 pr of
rodkmorlch bol d0bLmtheatihahl diospel T wbhentFro§anty prnear
arodiny programommo | ty umi ejs¢ dreoflchvideht?if ov mBeht s§ahostE
kuk apitol ®Bag88 tabuOKky

Mal ol et 2 bez sprievodu

Vroku2021bolivy k onan® opatremalcht SPODRSK ppei d®¥ddu (v
mal ol etl ch bez sprievodu).

N&hradn8 r odidnng8g rsatdanr§8o sotsloibmess $shmsrkoas t 4 ti avrodsSt, | i v 0!
predosvojitedomsvojniest arostlivoss a

Vroku2021bolod38 det2 zverenlch dd(ng&8hradn®hosobdBna
pest¥nska star pagteldiosovsng,i tp®OsRPErIisO@madoodet ? vayeren
foriem n8hradn®ho rodbkn®bh8lpgjadutDkedBal2zba rok 20

K31.12.2021 bolo celko8oB5 det 2 zverenlch do n8hradnej osol
aporul @elckowl. pol et det? zverenlch do pgorewamiet | i v I
spredch8dzaj acim rokom uv8dza pr2loha ku kapitol
“Nghradng siaSasjkides§BSnovang z8konom | . 36/2005 Z. z. Z8kon o
pri nfbdadnej starostlivosti rozl i @pwjoeomejvisd@aro®tdri why:t izveregr
pest ¥ans k a starostlivosS;v nvbes_hnzct)van,epahtéa emmr,slakrﬂ@lar@mmuﬁrk)eddsﬂ
pl ndlodtazs;n ® z v e staeanti lei vdd setSia Sas odboy , ktor§8§ m8 z8ujem staS sa pest
rozhodnuwta?rm asdecdh? opredbegn®ho opatm®mriadnak st/ar konl§i vogviereapt
do predosvojiteOskej starostlivosti al e broa rziveed eem?i ep rdd debSeadSra® hdoo
s¥%d kon8 o0 zveresiRejdi ®tSarSas tdloi po etdios vet §tt eOda %%l el om podpory n8§

podporu n8hr adne podapitale3acts.t | i vosti, uveden® v
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Vioku 2021 bolo pr&§voplatnl mktrorzthohdaue mo s éadd ¢
docudziny. Do predosvojiteOsuabp dotacodtrti.nyobBoii bz

TabuodPdlL2t2 det 2 zver enirakbch2@@a 2088 hr adnT ch r o

Osvojenie
(zveren N8hradn8 Pest %r

. ’ Spolu
predosvoj starost staros POl e P

starostlivosti)
2020 96 947 68 151 1262
2021 87 1007 85 159 1338

Zdroj: V(MPSVR SRYI12

Poradenskp sychol ogi ck® sl uHby

Vioku2 021 pracoval o npas yrcehfoel roggtiobtkh epho rsaednegnifs8kBoP S fi )
88zamestnancov; spolu posk\li&ld konzul t 8ci 2 pri. cel kovom polte
sagiskov® |innosti RPPS:

a) psychologick® padima®s kn®@,r asieamEdévok® paychol oc¢
psycholtengmnciak 8 i n

T voblasti pomoci dieSaSu, rodviomowahkbhb, pmanti
rodi ninnllcchh asoci 8l nych probl ®moyv,

1 vobl asti pomoci mangebopmpdeodi pomr mavodet T cak

1 vobl asti pomoci ¢@greS&pomye styku rodilov s

1 vobl asti sk¥mania n8zoru dpreS@édedy e Sdimmai atkbp
jeklientom RPPS,

q z

voblasti pomoci jednotlivcom a raginesb | ®mom n8silia a drogovej
voblasti pomoci jednotlivcoroad i ne v  kr 2vz @v8iveahy nd icthu §d ivibam Ta h
b)Gpeci al i zovan8 pwzx8Bpij a&wady afoynlivcaknii ceh no8shirbadnej r odi
T psychologick® pospd2ovaniae fiyzzSeud)ednkghtawoo® aan i e
n8hradnej rodinnej starostlivosti,

Z8kl adn® ¢t dtninotsitd k @R PpRSA jseé/h eu vibud &®a@p ivt ol e 3,

345 Pr2spevky na podporu n8hradnej starostliv

Z8klon 627/ 2005 2Z. Z. 0O pr2spevkocmend pedgorg
predpi sov podporuje prostredn2ctvom didaaBaldimo
fyzickou osobou, ak rodilia nezabezpeluj % alebo

DRa 1. janu8ra 2019 vst¥pil az opo?2 ppavkoshi nao)y
ng§hradnej dsiteaao.st Cize8xatmian Svorlhou z| epgemiSehr adman| |
starostlivosti . Vigka opakovan®ho pr2spevku di
vprofesion8l nej rodi ne. Plelom bol di pamk boomeani & f

pr2spevkom d|eSaSu,rad'ynlhomnpjwsi;aceaﬂ?e.tZR(V;/g?alsitlal
ng§rok na opakovanl pn&Bpadokch§hoadaidh®wu kbdii oma
osobnej starostlivosti &8 s ¥% | e h priamwm FadeudZ:nviond uv a d milne gsitsrlaat t22vvnre
technick®ho zjednodugenia sa navrhlo sumu pr2spe
di eSaSa
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TabuodSa my. dr2spevkov na poetdplul@l. n8hradnej

Pr2spevky na podporu n8h

Jednorazovl pr2spevok pr 829,86 eur
Jednorazovl pr2spevok pr 10,2 n§gs.
Opakovanl pr2spevok diesS

Do 10okov 2 n8s. su
Od 10 do 15 rokov 2,3 n§s. S
Nad 15 rokov 2,5 n8s. s
Opakovanl pr2spevok n8§hr 1,95 n8§s
Zvli genie opakovan®ho pr?2 1,39 n§s
Osobitnl opank8chwraandin ®mu2 srpa 0, 8 n§s. s

Zdroj: MPSVR SR
* @GMvotn® minimum pre nezaopatren® dieSa

Jednorazovi pr2spevok pri saveeskeynt2uj ca vde @débmisdn
don8hradnej starost]| i vloasdtni®hnoa opsoodopnoR@ubl. 28 bbalpeenliean i
suma pr2spevku ustanoven8 na vigku sumy pr2spevk

S| asme&kuv 2021 sa wupravilo ppsudpgadearnriver eg8®bé
don 8 hr adnievjo ssttia,r oksttolr ® bol o pri podan? n8wkuhu na
2021 po VKt (Bt517 Ynlabe td% t tdkn20da&etak ov ®ho pod tdetdet 2
zverenlch do n§8hr ad¥edep@sadiamejk eg t % rt dae ttods it bl O lvdoisz v &

predbegnim opatdesnvymj studOske®j starostlivosti, 4,
starostlivostiGa, 4 % det 2 bolo zverenTl cpw oko rvwylpr 2akeesil.c hS pa
| predstavuje aBid2®iurr ol nT n8rast o

JednorazovT pr2spevok prisaz8maskkytmugler azay e 4| e

osamostatnemolus2a02iebalSapr ¥spevok vyprdoka2020nT n a
Zcel kov®h or7,(00 Idte 1 2zdSehtd Zkluo nkE hr adne jl7,3s b bn&imsklg t apest
starostlivostieb , 7 % k z8ni ku porul n2ctva. eSupro, | ul ob op roe dnsat
medzirolMdl6eugr ast o

Opakovant pr s oskytueka /il eed @08y pwadmpioar yp autsrpioekbo j i e
nashr a8kl adov na vI1 gi vhul,v avlicehotviug 8 avizadoen \Bosrtacha e2 ab
vyplatenlT priemer ne opmt®kalRi2@d hadet ZUmMRL787788uN ¢ N8 r a s
| o predstavuj el528e@goritrjo.] n¥§ MmaBsrt®hsda PodOa jednot !l iv
starostlivostibolpy i emer e z &s d®@Eénladme] 4,068 0bMed s aWs0S k & j
starostlivosti, 8 det 2 zverenlich do nS§hra@®he| o@3td 8% & i v O
vporuln2ctve

GrafR0PoLetpodé&tw2 vekoyvich kbaoe® -boP vyplatenT opak

3100
3 000
2900
2800
2700
2 600

0 - 9 rokov 10 - 14 rokov 15 a viac rokov

m2020 = 2021

Zdroj: RSD MIS
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Opakovant pr2spevokanpbshkygh®ma wyakdaddlEswaonm ap ocodsE
starostlivostibi e Sa, ktor ® m§& n&hradnl r osdieldoaxvaer®e no® dddd
pr2spevok poskytnutl prieme2néd4dMmedal he(2 #“H8RUNSZ
ng§hradnl ch 1r7o dpeft@@a nak 2sa n § hr a drnalebori cadci |d eat s20, b nket
s¥%rodencami, opakovanTl pr 129@wrok meshaeldroe.@mbo mr o 8 d

bolo priemetrakl metsa| mre2 d@&ddov. CekipredstavEel2BgIP buat e n §
(medzirol3ail0euf.r ast o

OsobitnT opakovant pr 2ssap epr@kk ynt 8uhjrea dzya® o |8 ev laadrin &
osobnej starostlivosi be Sa zveren® do n8hradn®agksitmatroBma v v
posti hnut2m. Za sledovan® obdobie bol pr2spevok
spolu vykon8vaj¥% stafl®asdgho vpdSawpot menepoet imersatl Inc
o5n8hradnl 68aglo@imn@vepwasti hnutlTch deti). Swolu bo
(medziroldmeeupokl es o

Odmena iple sltPmoadzsi.c KBe j osobe, ktorejvipo a3 . odlenee
pestna podOa pr edpd®u5 Yd izivne®rheon & od i3elS a djeec ejnebjr ap |
sa t8to odmena do z8niku zverenia tohto dieSaSa
vpriemernom mesal nom vyj ad3 epno2b elr @toebCbrea)tpe k t/( enteedrz@®
(medziro3ndepdkx] eNaoodmenu pestr¥nanemdali20dsughd | gtoek

Na pr2spevky stan@srhiowas BoR@dh oy 808p28nuTrch | oel |
predstavuje med r o | n ROON7BBug’s t o .70®Er ast o

Prg§vm&ah i poskytovan2? peRagnlch pr2spevko
zdravot n®h spri @ ara, fprickgjhoosuowbkn?s Sagkl m
fyzickej 0 k| 2'm

I

upravuje k8mpaent§cibd785ac¢
a o0 zmene a doplnenz ni

sozdravotn [
zdravot n®h |
opeRagnich pr2spevkoc
podpori &l kecegi aef ygzi
pri zachovanz | ej ud
oblasS zvigenTch tjida

a
m zdravotnlm postihnut
m
a

i), ktorlT nadobudol %Y inno
kej osoby s Sagkim zdravot
k eojb | dalssSt onjorba sl tiit yv at Tocrhiteon t¢
kov a oblasS sebaobslu

S%| i nmas $oku 2021 bol i prijat® viacer® | egisla
soci 8l nych dtsl edkov BSmgrkyhwo zdlr glvad m ®@heoRap@®rsitd th n

V. nadw?®z md stkit or ® opatrenia v | ase mimoriadne]j
vyhl 8sen®ho v s¥%v-1i8|1 betipsijoahbreBkomnCDVI DB/ 2021
nNiektor® z8kdnyhwowu sWivi @ uenigfCOVIEL@mi eTeoa¢tlbo z8kon s

odl9j anu8ra 2021 wupravil v z8kone o peRagnich pr
poskytovania peRagnich pr2spevkov na kompenz§8ci
dohdy o pr8&8ci vykon8vanej mi mo pracovn®ho pomeru
alebo vini moln®ho stavu, ktor ej predmetom je re

n“dzov®ho stavu ahepovanonjemofa®pp2pemvu sa

Z&8kon | . 275/2020 Z. z., ktorTm sa men2 a dop
neskorg2ch predpisov a o doplnen? ni ektog§Hame z !
opeRagnich pvéaspevikocphosuidg o amiveanp a2 jpreuRaga | é&h e |
nak ompenz8ciu tak, ge jednorazodfilg doHK anta k| .k 4@ la/
vznen2 z8kona | . 275/2020 Z. z sa nepovaguje za

Yudaje z N8vrhu z8&WMéenéebnh®hst Miat prodhgIRi, t sbgi 82nych vec?z a
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Z&klon 374742202kt @&rTm sa men? a dopORa z§kon |
nak ompenz8ciu Sagk®ho zdravotn®ho postihnutia a

predpisov s YW innosSou od 1. mioes emebjreat KW 2rla uplrealv
peRagnich pr2spevkov na kompenz8ciu tak, ¢ge za n
AfyzickgPd3oba mepovaguje t8§ | asS majetku,
T s ktorou fyzick8 osoba ks vsyZP nmad na! gvey est aknyo sptr agtvr
k odstr8neniu prek8gky samostatne s majetkom
T ktor8 je predmetom z8l ogn®ho pr 8va, a to do
pohOadg§vky zabezpelenej zilognTim pr&8&vom ku dF
Z8kosa85/.2021 z. z., ktorTm sa men2 a dopORa z
nakompenzgciu Sagk®ho zdravotn®ho postihnutia a
predpisov a ktorTm zs.a aoptORtan j§ kdlnudhe 586 /R 0Arde rZe
vznen2 neskorg2ch predpisov s % innosSou od 31.
|l ek8§ra vykon8§vaj %ceho posudkov¥% | innos@pmav asl el
umogRuje, aby lek8rsku posudkov¥% |linnosS vykon§gyv
|l ek8ri, ktor2 =z2skali odborn% sptsobilosS na vI
odbore, t.j. vniektoranzgpeci al i zal nTch odborov uvedenlTch v i
republ i ky | 296/ 2010 Z. zZ. 0 odbornej splsobi
vzdel 8vania zdravotn2ckychopoacavieZidstwayveshetrdaveé.i
|l i nnost 2 V znen? neskorg2ch predpisov. nal §gi e

nak ompenz§8ci u, kKt osr® Y prnanv®u joed tlentjoa nzu8kraan 2022

PeRam@m2®s pevky naj kamperPP§idi,u k(talleni j e mogn®
Sagk®ho zdravotn®ho postihnuti a, sa delia na o
ustanovuje ich vigku tromi sptsobmi. JeRapnlazov!
pr2spevok na prepravu a peRagn® pr2spevky na kon
peRagn® pr2spevky, s%» ustanoven® percentom zo sl
i ASGMA). V Iegklsna opatrevlmega sa@zhhaona jednd hodinu osobnej asistencie (patria medzi
kovan® peRagn® pr2spevky) s¥% s2ce ustanoven®
spevkoch, mi ge vl 8da SIovenslnaejgadnurhedmuubsbbnelj{y us
stenci e pod()a A 22 ods. 9 a vigku peRagn®ho p
y k 1. | %l u

Y%l i nmoas 3o0u j %4l a 2021 nariaden2m vl 8§dy 8¢ ovensk
a sadzby na jednu hodinu osobnej ,agiratvem® e
y uvedenlich pr2spevkov nasledovne:

Sadzba na jednu hodinu osobnej asistencie bo
najednhodi nu osobnej asistencie slh%@pbnma asl golea
PeRagnl pr2spevok na opatrovanie poskytovanl]
ustanovenlich ditehodbovobakt 8 §nagekovifakk p)o,b elr alt el
a) opatruj e | edrZwPsunpd/o,®lkinadl8dbeur, s

b) opatruje dve alebo viac fyzicklTch ostb s sz
1 PeRagnl pr2spevok na opapo beraaniiieckepnous kiy tzmv azngl
ustanovenlch dtchodkov]akh pbodwealktted: zvIigenl

ayopatruje jednu fyzick¥ osobu s sSZP zo sumy
b) opatruje dve alebo viac fyzicklch os'!b s sz
c) opatrujejednefy ck % osobu s sZP, ktorej sa poskytuj
20 hod2n tTgdenne zo sumy 209,77 eur na 227°
d opatruje dve alebo viac fyzicklch os'b s s
ambul antng8 d@obyazeosu®y n294s84 eur na 314, 4
e opatruje jednu fyzick¥% osobu s sZP, ktorej
forma soci 8l nej slugby a s¥% asne opatruje
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poskytuje ngjdenae 2ambbbdathnubyorzma ssuoyi 8§I0r
na327,97 au

S %W innosSou odMilni §tsédrast2Ww 1proHad . resndaei §l nych
| 244/2021 Z. z. o Y%prave s¥am @i voma®hSumianigma ob ¢
pre jednu plnolet?¥ fyzeurcnk Bumo31806ey.sNoeédne vé g éah g ni
odlj 2021 boli zvligen® vgetky druhy~peRag~n®ho pr 2:c
vIi gka pprRasgmedvhkou na prepravu, ktorlch vigka je n

PrehOad ma)yiend&loryazho vwilchokpeRagnTl c hsapmpr eméaldo v T j
opakovanlch peRagnlch @r2spevkov je uvedenl v ta

Tabudoa x3 mE8l ne viGky jednorazovich pefaHnich

ch
PefaHnT pr2spevok na k¥pu pom!c 8630,42
ina k%pu druh®ho mechani ck®ho v 1659,70
ina k%pu druh®ho el ektrick®ho v 4979,09
ina k%pu druh®ho nal “wacieho aps: 331,94
PefaHniT pr2spevok na vicvik pou 8630,42
PefaHniT pr2spevok na YWpravu pom 8630,42
PefaHnT pr2spevok na k¥pu zdv?2h 11617,88
PefaHnT pr2spevok na k¥%pu osobn 6638,79
ina k%pu osobn®ho motorov®ho Vvo: 8298,48
PefaHnT pr2spevok na Ypravu 0SO0 6 638,79
dhrn pefaHnich prapeeakoVcha Yp 6638.79
pr2spevkov na %pravu rodinn®ho ’
dhrn pefaHnich pr2spevkov na Yp 1659,70

Zdroj: MPSVR SR
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TabuoWaehoaal opakovanich pefaHnTch pr2spev

. VT Gk atPtF VT Gk a
do 306.21 od 1.7.2x1
PP na o0s o0bhnhsddzlmsajediiudodiou u 4,18 4,82

PP na prepravu 109,61 111,26
PPnk ompenz8ciu zwvii GenTch VT
-na di ® ne stravovani e

Druhy opakovanTch pefa

a) chorobymor uchy puvedes®upi ne 39,88 40,48
b) chorobymor uchy duwdeéée¢n®kwupi ne 19,94 20,24
c) chorobymor uc hy tretep&kdem ®@ ev pr 2 | 11,97 12,15
-hy_gl'enu alebo opotr ebolvyatnd 19.94 20,24
zariadenia

-zabezpelenie prev8dzky o0so 35,88 36,42
-starospsaveesGpeci 8l nym vi 47,85 48,57

PP naopatrovanie

-FO(opatrovateo) nepober 8§ n
d*chodkovich d8vok:

a) opatruje jednu F® & P 476,74 508,44
b) opatruje dve alebdo acer ® FO s sZP 634,06 676,22
FO (opatrovateo) pober 8 n

dt*chodkovich d8vok

a) opatruje jednu FO s sZP 238,37 25422
b) opatruje dve alebdo acer ® FO s sZP 317,03 338,11
-Cc) opatruje jednu FO s sZ 209,77 223,71

vzari aden?
d) opatruje dve alséboiwicada
tT gdemmé avd en?

e) opatruje ZF&Or isadegrP? kit aoa
as %l asne opatszaPe ki oagiud da 307,52 327,97
jevzari aden? najviac 20 hod?3
Zdroj: MPSVR SR

294,84 314,44

Pod@&kapreaRagnich pr2spevkoglZPj @ omp®rs®idfeynz2i dklhmz
vyhotovi S preukaz fyzickej osoby s sZzZP, preukaz
pref yzi ck% osopostsiohruWtramotfilent o preukazy umogRuUj
C y ar *vzinhyocchy ow !l asti ach, | 2m prispievaj % ku kc
eneniu tTchto os?! b3l deceneblu@ROA0 apocklut W2 Op2lla trrolzd H epn
dr uhu ajbeu Qkvee d3e. 219 v

- <

a PP na opatrovanie e opatrdesateQOov

SIPr PP na p u | pr
n ad vligka pr2jmu FO s sZP.

reprav
parametr e, apr 2kl
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TabudadL2t2 pl atnich preukazov
Obdobie |

Druh preukazu k3112, 220 @ k3l.12.m

Pre_ukaz fyzickej osolya gk | m zdr avot 177 704 176 625
sprievodcu)

Pre_ukaz fyzickej osoly s gk I m zdr avot 159 443 154 66
sprievodcom

SPOLU: _Preukaz fyzickej osobg s Hk T m 'z 337 147 331 321
posti hnut?2m bez/so sprie

Parkpvame preukazy pre 108 137 109 227
posti hnut2m

Zdroj: MPSVR SR (RSD MIS)
V rokl202lnaz 8 k|l ade admini sfar @ER‘ag}n@h pyv:dapevkpolhia Kk

finan| n® prostrledkyzvtobbknaepeRagm®4ﬂ)B;2oQ)@9any5
ss ZP, ktorTch bolo priemeehkowmesabomel3241892
pr2spevok na opatrovani@l7pbgkiycbvmndbspbEmmeopat
fyzick®ZPR stmdlyi egriedkyesikovejsum®3198760 eur . Z hOadi ska ot
finanlnlch prostrireodkkioV 0j2el maj wyedRpigen 11 EIT [F asIpieev 0K
318,38 mil. eur . Nasl|l eduj % | eernpcainui av on av TpgekRea g6 ,
anape Ragnl Kkoimpeezw@lkcimazvigenlch vidavkov (vgetky

Tau ok aPBel2@ad debiphohap frake202 i edkov v

PefaHn® pr2¢< Priemernt VynanHen(j
kompenz§8ci polpeotber at prostriedky \il
PPposkytovan® 154 195 174 892 115
PP na opatrovanie* 62 917 318 377 800
SPOLU 217 112 493 269 915
Zdroj: RSD MIS ~
PP na opatrovanie je poskytovanl fyzickej osobe,

Vrok202jpor ovnan2 s rokom 2020 vzr §stol cvegektokvwyl ol
peRagn® pr2spevky na kompenz§8ciu o sumu 39,845 n
Pri peRagnipoohs kit oxymend lcdic hf y zir plkalnm e o svo br8otk us 2021
spredch8dzaj %cim rokommleedshapujekng8omef @§gespmu
poberateOOov tlTchto peRagn78h. pNE&spetvkbivnankokah 2

pr2spevky poskytevamdeBRRORAi crkadjnvli osaam@mnmgi e ovply
peRagn®ho pr2spevkuvznradsdgDoohmots . a seiust. e nScvil ua, s nket ovrz®
pol et jeho poberateOov o 398,

Pri peRagn oopatrgvani, s p pdskytp @mla pri amp bempaoivat €Oa
prostriedkov3d8,B836kKum2021estr%pal e¥b asne vzr8stol a
peRagn®holl83.2spevku o

Zvigenie | erpania finanlnlcsnlevkoprvcr(ﬁ(lIZOiZleaﬂ/ﬂtyomh uv e
l egi slat2vne zmeny, ktor® priniesli wyphhodnevgiger
peRagn®ho pr2spevku na opatrovanie od 1. | %l a 2«
naoptrovani@ k o aj zvi genie sadzby na jednu hodinu oso

peRagn®ho pr2spevkoduwmap oplkaytrowamiiee ambul antnej
fyzickej osobessZ Ppoub er at e (poew ktug h thap o pd2usk #42 wnom veku. T§
odl.j ¥al a 2020r oskau pZrOe2lavug apov as cel ®ho kalend8&8rneh
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Graf 3.21 VBYZPjktpoorlitru bFoQ*i sposkytovan® pefaHn®

160 000
158 000
156 000+
154 000+
152 0001
150 000+
148 000+

XS S
Q> 4
N QO
‘\'Z:Q )

m2020 m2021

*VuvedenT dh guolut ectkagdl poberateO PP len raz, aj k.
Zdroj: RSD MIS

V roku2021 bolinapakovan® pefvaybhm® ogren®pdviknyan| n® pr ost
47168ni | . eur. Z hOadiska ppVy@ggpoperameOndd mes aly
poberateOov peRagn®ho pr2spevku na kompenz§8ciu
vidavkov). Tento peRagnl pr2spevok sa |len2 podo¢
bolope@di e podOa poltu priemern®ho mesal n®ho p t u
PeRagnl pr2spevok na kompenz8ciu zvigenTch dav

f s%Avisiacich s hygienou alebo opotrebovan2zm g¢:

pri emer nBed nPelsda lpnoeb er at e Oom,

1T s%4visiacich so zabezpelen2m prev8dzky osobn

mesalne 66 380 poberateOom,

f na di ® ne stravovanie bol poskytnutlT priemer

1 s¥%visiacich so gtparcogldvmoisBpas koytmsua Ts@ri er

47 poberat eOom.
Druh%% najpoletnejgiu skupinu poberateOov opakov
pr2spepéduroaanie a to v 2p¥i emernom mesalnom polt

ol
v |

V roku 2021 botm 5 73 ednor azovich penfaaHind mme npzr&csipue vikyon
cca2158ni | . eur. Najvygg?2 polet poskytnutlich peRag
peRagnl pr2spevok nallkanpe RadwiIhpcitaspe vokr inad & &ip a
vozidla (1 034).

Cel kovl polet jednorazovichkpeR®#@dT ovoh pmrr20ssmeawn!
klesol @34 an §sl edne | erpani e f D&lamnil.lewrlKcpbe spur opsot|rtiue dpkoosvk

jednorazovich peRagnich pr2spevkov doglo pri *sm
k n8rastu poltu poskytnutlch peRagnlch pr2spevko
an8rast poltu jednor azloedd®hr PP mpok ky@dhutdch za c¢
T 83 PP na k¥pu zdvZzhaciehocca@r7ewmal eni a (pri emer
1T 6 PP na Wpravu pom!chkoa837muwdemerng vigka PP kI
b)pokl es poltu jednorazovich PP poskytnutlTch za «
T 299PMma k¥pu pomicky (prdaéodeeura vI gka PP vzr §st
f 221 PP na Ypravu rodi nn®hcoa6@®emma) ( pri emernsg v
1 164 PP na opravu pom!cdafeu@pri emerng vigka PP
1T 79 PP na Wpravu byt accdlp4lbeumer n8 vigka PP vzr ¢
1T 57 PP na k%pu osobn®ho motorcoavl®dug vozidla (pr
T 13 PP na %pravu osobn®ho mot acabl4@heara)vozi dl a (
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PP na vicvik poug2vani accplif05eukay ( pri emer n§

1 2
T 2 PP mag%priae (priize Besdalb@5enr) gka PP

Najvygg? pol et zZz poskytnutlch jednorazovlich p
pr2spevok na k¥pu pomtcky (pomi8ky, Nafbasuej @i en
(407), na Kk¥%pu stolov®ho alebo prenosn®ho osobr

anak Yapu el ektroni ckej | 2t acej l upy prenosnej (130

D —

Predpokl adgme, ge pokl es pecohl tpur 2psopbeevrkaotve Qoowp |jyev
sdostupnos Sou komperdentay naltriiiy st @ \d& o yni ano r i aodcnheoj r esni 2t nu §
COVILY9 (napr. u osobnlTch motorovich vozidial). Ni
ovplyvni S nepriaznivg epidemi ol ogi c kz8a rsiiatduehc?i ama
vplyv na n8rast priemernich mesalnlich vigok peRa
alebo na YWpravui gang8ggee ReBS8hgeyghieapdemposkytnut
je I'imitovan® opatrenzm Ministerstva pr8ce, soci

sa ustanovuje zoznam stavebml aontaxp m&d,nestzohOamIRoh
ceny, kt or ®kub2009i stanoven® v

PrehOad | erpania jednotlivich peRagnich pr2spe
tabuQka 3.31
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Tabu@¥aehodad vTvojaIipecnlptaanriltam)’ltbcéhnaprep')e)tvav&a@kov n
pr2spevky na kompenz8ciu SZP

Opakovan® pef PrienBe , e
na kompenz mesg ' finant i nan
polLet : . prostriedky
prostriedky \il N
pober a v
a,|
PP na osobn% | 11117 | °®% | 78330715 | 11515 61329 | 86233232
PP na prepravu 3084 76,50 2923 167 3276 74,27 2 959 066
PP na kompenz
~ . 152 566 34,87 64966 239 148 540 35,52 64 116 X
vidavkov:
ina di ® ne st 50210 24,71 15141 092 48 929 25,64 15 223 098
i hygienu alelmpotrebovanie
gatstva, biel 83217 19,68 19993 773 80914 20,06 19 741 809
abytov®ho zar
iprev8dzku os|
68 828 35,43 29800 108 66 380 36,10 29122 81
mot orov®ho vo
istar osalso vos
. . I 51 47,15 31 266 47 48,14 28 548
gpeci 8§l nym vl
PP na opatrovanie 61730 | %91 | 285010833 | 62017 | 40397 | 318377800
, Prieme , :
Jednorazov® PokLet . ny_nalot PokLetPtlim
r2sp&wknp ema pos ytlvTG R yt V'S; aprostriedky
P PP* PP i prostriedky \ii PP* va vl
PP na k%pu po| 2217 822,09 1821 990 1918 932,02 1783 939
PP napwiudvivian
17 973,06 18 542 15 1290,11 19 352
pomtcky
PP na Ypravu 4 625,50 2502 10 541,79 5418
PP na opravu 951 313,09 296 785 787 311,12 244 745
PP na k¥pu zd
. . 1017 9290,01 9449 579 1110 9219,36 | 10 141 840
zariadenia
PP na kYpu os
1091 6808,75 7435 630 1034 6 798,76 | 7029 227
mot or ov®ho vo
PP na %Ypravu
112 4379,07 497 076 99 3874,64 383 590
mot or ov®ho vo
PP na Ypravu 357 2701,46 966 006 278 2 855,61 789 936
PP na Ypr adomu 694 244347 1700 575 473 2 504,26 1176770
PP na Ypravu 4 1288,60 5154 6 1 455,13 8731
Vynal oHen® f i
prostriedky na PP SPOLU v 453 42994 reBZEl
Zdroj: RSD MIS, pri opakovanichyponldyankogrenjehpfiat
prostriedkov bez doplatkov za oneskorenl nS8rok

*sum8rne Wdaje za 12 mesiacov

Finanln® prostropdkgvamynapeemr®@®®unp2G3pbewkypor
spredch8dzaj cd0m55 ok dogupgs ®imer o®ho mesal n®ho |
peRagnich pr2spevkov v roku 2021 v porovnan?2 s r
an8rast priemern®ho mesal n®ho poltu poberateOov

1T 1 183 PP na opatrovanie (n8rastca338dnklewr)o vynal

T 398 PP na osobn¥% asistenciu (n8rcag9micenrd Kov o \

1T 192 PP na prepravu (n8rast vynalogenlch finar

b)pokl es priemern®ho mesal n®ho poltu poberateQov
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1T 4 026 celkovo na PP na-shompezaSwvigetkyl genihgh
(pokles vynalogenlch finanlnlch prostriedkov

Pri peRagnom postecippeekuvBaaoa8baikut priemern®ho
dl hodobo. Je to jedinl peRagnZIP, porpfr sp Bhviokn opsoSsokuy
odl.] Y210al1 8 nesk¥ama pr2jem tejto fyzikaukejanas by (te. |
hranica pr2j mu rgkon 2021fjwe h o vrpoakackny s2nu2 0 eyzr 8st ol prie
poberateOov peRagn®ho pr2spevku na osobn¥% asist
pr2spevkuredgtokwo R2&I2dl pumu 613, 29 eur, mesiaz odp oV
na ktor® bol poskytnutl peRagnl pr2spekw20Xje Pri er

porovnateOnl s pri emer mku@02tneRrail erher nr8o zmeashaolm §h owd
pr2speshkbna arsku B0Rlgvoa iowrneaknd m s2 0 2304 ,v3zZ7r 8esutrl.a To%t o
ovplyvnila vigka sadzby na jednu hodmydl8eumobne,j

nasumu 4,82 eura.

ZhOadiska vekovej gtrukt¥%ry poberateOov peRag
skupina poberateOov vo veku 30 ag 65 r okaokw. Naj \
2021\ o r o vpnraend?c hs§ dozkeaojniacdbioth o 292 poberateOOov a prej:
Predpokl ad§gme, ge uvedmhku® Mvipdlyar nv ¥y pu agsaakdk uvt ek oy
pemognosS poskytnutia toht o pneyR abjonl ®h omopgrm®& ppeovskkuy. t
pr2spevok na osobn¥% asistenciu po dovRgen2 65. r
pred dovRgen2m 65 rokov veku

PrehOad priemern®ho mesal n®ho pol t asistemguber at e
zadecember 202pw r ovnan2 s decembrom 2020, rozdelenl po

Gaf3.2ZRozdel eni e priemern®ho mesalLn®hoooldn pobe
asi stenci u poddokoch2®Ua®d®1T ch skup2n v

67 18 rokov' 187 30 rokov® 307 65 rokov® 65i 80 rokovHEviac ako 80 rokov

12,89% ‘ ‘ ‘0,690/
e
2021 9,66% 20,16%
1 2,96% 0
0,15/¢\

0% 10% 20% 30% 40% 50% 60% 70% 80% 90% 100%
Zdroj: RSD MIS

TabuBWWai 8merniomesafiobepat edov pefaHn®ho pr2sp
podda vV ek owkochR0282@1 p 2 n

20 202

6-18 rokov 329 333
18- 30 rokov 1202 1112
30-65 rokov 7 540 7 670
65- 80 rokov 2 030 2322
80 a viac 17 79
Spolu 11 118 11516
Zdroj: RSD MIS
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Poklespr i emer n®ho mesal p®Ra g m®Ha up rp2osbpeervaktte Oma ko

v T dawdkw2021ly o r o vrnoakno®m s2 020 s a preJaV|I u kagd®ho dr
T pri PP na kompenz8ciu zvligenTprhevaidd&wk oows od°
mot orov®ho v48zi dla pokles o 2
T pri PP na kompenz8ciu zvigenlch vidavkov s
bielizne, obuvi a bytov®ho zariadenia pokl es
T pri PP na kompenz8ciu zvigenlch vidavkov na ¢
T pri PP na komplehaBkdw swWvigsindaihch so starost|

pokles @.

Odrokk 016 ag do roku 2021 zaznamen8vame kagdor
poberateOov tohoto peRagn®ho pri2nsiprekibokien{chetvk Wa
s¥wisiacich so zabezpelen2m [kt ev jododhk 301920200 b n ®h o
zaznamen§8vamek?! snl8erdaoskt . | eJgei stl cdlt. 2 vjn/elja 2z2n@eln8y, %kltionr noeu
fyzickTch osmdogrs®§k2d3mpd<rtzocr\,lemSJte|eto zvigen® vida
s hygienou alebo opotrebovan2zm gatstva, bielizne
rozg2ril okruh poberateOovokmlhtjce(q)dplgmamm(mg@lnﬁm?s
poklesu poltu poberateOov tohto peRagn®ho pr2spe
Vroku 2021 wor ovmakém s20p@kbas vpakemer n®ho mesal n®ho
uvget kT ch druhov peRagnTerml cphr 2wsipdeakkoosv .n aT eknotnop epnaz
vpredch8dzaj acom roku 2020. Najviznamnej g2m d?t v
poberantleg()goeVJ, mi ere je ich odchod do zargsita®cecind a s
SYwvi siacej s-19sah@rén?pws@RPV¥iod anT ch opaokqu(DZ'iLnIch
nevykon8valo predhestied&éavaonhe pEPjpmbéyaj ikej ba
nemal vplyv na p(PI{Ilesnop‘/d)Icmmogspkwlmmmatuleeﬁﬁcblwed?agn ® h
kompenz8ciu zvigenlTch vidavkov ] @odmiignakkposkymnutiau k § z a
pr2spevku j e, gseZ Pp rm2ej sermi ef ypzri eckkr eoj AnicGkimab§yhoSnséond ou s t a
SGMd17.2031e t o 54,18 eura mesalne).

Mesaln® vI y peRagnTch pr2speawkav 20&2 1k amea mze
vhnadva@znost.i a valoriz8ciu s¥m ¢givota®h®r emh Oa th:
zvigenia peRagnich pr2spevkoabun®Blkompenszciu zvl

|
b
(

6
gk
n
g

PipeRagnom pr 2 swrekw@ivp o a o prnoekpofna 8210 20 vzr §st ol pI
pol et polb9e2ratNEaQoorV|eokuzvagemeuejz§k13mom§lnej vi gky
od 1.7roku 2021 nasumu 11226r a mesal n)e (51j 026 %I §68Mage priemer
vigka tohto peRagn®uR02by @ rsqpvankemu202psilaskegnt228uetr§ v
(nasumu 74,27 weura). Uvedenl pokles ovplyvnila 1e
republiky . 102/ 2020 Z. z. o niektorlch opatrdmise&ch v
mi mori adnkjow®h a8stia®yundd ebo animo!n@I:I@\zSIDthavu vV
ktor§ umognila od roku 2020 poskytovaS peRagnl p
bol o umognenis@Pfyneipcldikilal@m®re de& | mdegproavu za kafg
vi omto psipadeeh6l paugs§lina mesaln§ vigka peRagnd
(0d1.7.2021sume 36, 42 eurfgygi cB®ubslobys S, s@eP vyug2val
pr2spavopkr epr avu ni el en pod@a i ppSrleniek 8 2and ,h02n §%
aleajpezpr euk 8zanna gg&kl paog8hvnej vigke 16,70 % SGM
poskytnutl ealEspedapewllowvead kovedd klcevr praa i reke 22 a vl el
zcel kov®ho priemern®ho mesal n®ho poltu poberateO
peRagnl pprepavsynd gkejnat.. j. paug8lnej vigke
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Graf23Vi yopoltu pober aspeekinoav kpoenfpaerhnz&hcoi up rzteki Gen i ¢ h
2@0a 221
154000 2020 m 2021
153 000
152 000+ S
151 000+ —
150 000+ —
149 000+ —
148 000~ =B
147 000+ —
146 000} t
145 000
X\ X\ R X\
g F & ) & & &
<$ & ® (&\9 *@6\ & & &
%Q,Q QO ¥
Zdroj: RSD MIS

PeRagnl pr2spakokpe@agphht povapeeok na kompenzé
osobes Z P, ale priamo fyzickej Jedhobe, gktacrg®ijst ampa
odvi acerTch skutolnost2,. Ak opatrovateO pober § |
peRagnl pr2spevok nadaoggineyanwiigkiee wnat &noveénine
osobf2 Akopt rovat eO nepober8§trak¥%poodbtkhddhRom¥%yv dBu k|
pr2spevku m§8 vplyv aj sgiP2j dm &4 &t yowamejovieyniiac k d
na opatrovanitezvu oppraotdryekvtaztyeeCoonvi yve k o k e j osoby s
2n8sobku SGM, resp. ak je fyzickou osob®»suolskw ZP
SGM. Od 1. jwWl a 2021 po valorizgcii SGM pg edBR a\
sumu 436, 12 -neS8wsrodb &ke),s Il neeu«(@sm@@zkl)neP(e:IRagnl pr2s
mogno Jz@O,gO(S ®ur mesalne, ak opatrovateO nem§ ¢
d*chodkov®ho p dBihsot araibaezmledbemivaTsal whpeavt ruj e fyz
di e SapSro2np.adve, ak o pastZrP vzaonngr ifey,z i pcekRea donsio bpar 2ss p e
opatrovateOovi (bez ohOadu na ta, clillpkla¢rdd
vkt or om opatra\aarklalzemrdr§erlny anes iajc, ktorT nasl
Pri peRagnom pr2spevku na opatrovanie bol v ro
ng8rast c eelrkno®h®h anepsrail enm® hlo 1p8o3l ,t ua kpoo baejr ant8erGaosvt opr i e
opatrovanich f¥18%4 ckTch os'!b s sZP o

p
gi
i ck
v ol
81l €
edu

2Poki a0 opgZPopah&r §0zsl geni el gka hPR krua pa peattheaow dsmideu oss &b ezznvi of
na to, |l i opatrovateO pober8§8 alebo nepober8 nejak¥% zo z8kol
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Graf3.2VT v 0 | poltu pober atnadpatrovarpeeokoahPB0RARL pr 2 spe v k

64 000
63 000
62 000
61 000

2020 m2021 )

Zdroj: RSD MIS
Pol et poberateOov peRagn®ho pr2spevku na opatrt

poskytovania tohoto peRagn®ho pr2spevku. Vidie$
2017. Po prijat?2 vidacrolleh?20 k8 usdvavali tpp@mignkythjehad me g g
poskytovani a, Zaznamens8vame od roku 2018 kont
najvlznamnej gie zmeny patr?2 naj m2agvdiir arzonkegvg i oeb dzov
ag 20WRgerize ochrany pr2jmu opatrovane ] fyzickej
pr2spevku poskyt ovan2®hnoo no pvaetkruo,v avtyep@icsytie Wi @& zzva.p rgpor\
ngvgtevy gkol ck®ho omarmicaudeni aZ A mepab Ryt hutdiSer o K
naopat r ov anirta opatropane gzaiylael §ame Yy en® zmeny pozit2vne C
poltu poberateOov, ale aj nS§rastopatemeanieh mees
uvedenlch zmien bol v roku 2017 priemernl mesalr
pr2spevku v sume 165,47 eur. V roku 2021 vzr8sto
mesal nomr ¥4 g&kwkiu v. sume 399,32 eur

Graf 3.25 Rozdelenie priemern®ho mesalLn®ho pol
opatrovanie podda vekovich skup2n v rol

Eod 6/ do 18 rokov od 18 do 30 rokov od 30 do 65 rokov
m od 65 -do 80 rokov od 80 rokov a viac
2021 8,00% 37,48%

w

5,47%

0% 10% 20% 30% 40% 50% 60% 70% 80% 90% 100%
Zdroj: RSD MIS
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TabudlRd ze3 enie priemer n®ho nmae spael'fnahnoo np oplrt2us poey
naopatrovanie podda vekovich skupzn v ro

20D 2021

6-18 rokov 5878 6 312

18- 30 rokov 4 984 5014

30-65 rokov 14 041 14 180
65- 80 rokov 15 543 14 997
80 a viac 22 965 23 489
Spolu 63 411 63 992
ZdrojRSD MIS

ZhOadiska vekovej gtr ukstZR yj eo prad jr polaentl reehj iyaz i
voveku 80 wiac rokov.Moku 2021 tvor?2 37, hdathi vyat kT ebj @apap
mesal n®ho pol foku 202Jppect rroovwnaahnidenhs2W 20 z@zymamem §v a e v
kateg-rivehnre§r vtk ov e kateg:-rii pokl es.

N§rast priemern®ho mek2l2h®ho poltu opatrovanic

1 0524 vo veku od 80 a viac rokov

1 0434 vo veku od 6 do 18 rokov

1 0139 vo veku 8@ do 65 rokov

1 030 vo veku od 18 do 30 rokov

Pokl es priemern®ho meku2i2h®ho poltu opatrovanlc

1 pokles 846 vo veku od 65 do 80 rokov

Pri peRagnom pr2spevku na opatrovani e mpku8Rlyt ovan
Vp 0 r o vrokam2020:s
T kl esol priemernl m48%alnl polet opatrovateOov
T klesol priemernl mesal nlsZpsiloet opatrovanlch f
1 stwpla priemern§ 20d3%ecarhmaSumulidiGaurgpr 2 spevku o
Pri peRagnompapreepanke mpaskypoodumlom? vakoadd2lve lat e
Vp 0 r o vrokam2020:s
T vzr8stol priemernl 168sal nl polet opatrovateOc
T vzr8stol priemernl mesal aZPlgtsl et opatrovanlct
T stwpla prienaerpnr§ S9eseakhuraSomu 499,Kl eura.
Pri peRagnom pr2spevku na opatr div.ajni ep ovdyQpa 8§zc8knoonn
do 31.12.2008)joku 2021w o r 0 vrokenm2020:s
T kl esol priemernl m2salnl polet opatrovateOov
T klesol priemernl mesal nlsZpaloet opatrovanlch f
T stwpla priemern§ 2h65earhmasSumu24gd@aurgpr 2 spevku o

Pol et poberateOov peRagn®ho pr2spevku na opatrc
neusni8dwej & a postupne poberatelia prech8dzaj % na
pr2spevkoch (% innom od 1. janu8ra 2009) .
PrehOad %%dajov o poskytnutTchuwedeanginTeh nastes
b k e

,
t ab’a®
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Tan 6 k &1 8r. Bani e pefaHn®ho pr2spoa2@u na opatro
vhl b Gej Gtrukt Var e

2w 21
Pefafni Pr|em Prlen:n : Prler'r] Pr|en’1(Pr.
: mesal mesal , mesal mesal
opatrovanie , , , , m
pole pole poLetV
pober ¢ ’ pobercopatro
1. FO* pob
dichodkov YV 23583 23993 224,32 23 096 23 476 244,75
2. FO nepo
dichodkov Y 37 936 39 309 450,23 39 635 41 024 490,11
33Fpoberajy
2
pr2spevok 215 223 223,38 186 194 244,43
prechodn®h
ustanovenia
PefaHni pr e
opatrovanie SPOLU 61 734 63 525 363,13 62 917 64692 399,32
Zdroj: RSD MIS i .
“FOiIf yzick8 osoba, pober aj %ca peRvagnI pr2spevok na
** SYl et riadkov nemus? s¥%hl asi S
Vroku 2021 wor ovnakdédms2020 vzr8stol priemernl me s
(opatrovateOov) peRadh8dhpoo rporvpnsagne’e ks§ dmaj mp @ i e v a k
tempo rastu poltu poberateOov. Pri porovng8van?

pober atok@QowOR1l twmom8r dstnu cE @kut2iR0géo3B bz 8t a®bu pol t
poberateOov v roku 20109.

Pol et opatr ovasnd Fc hs rolgpaaile dul vnokan82@lsl § 7. Aj pri por
medzirolnlTch n8rastov pri ememinf®hioe neesmgd m ®has tpw | it
pri emer n®ho onpeastar| onv@hoal cphd|2tAu n §0adt RAv Dor DA U% 2D 20 § &
poltu opeokur@el®.anl ch v

Dtvodom niggieho rastu pr i e meaokn @I2D v onneosvanl ann®h o
spredch8dzaojl¥cinmajrnPk ovny gby i e Yumr tsiZé, o pn@tnreg v i Ir @lz nf
skutolnosS ovplyvnil osdiZm odo ozpaartiradveamila hs o cyiz8§ lcrkyl
peRagn®ho pr 2 s preovkkuu 2n0a2 lo pzamtrzrndaereerpog8gyaaimad waitoevOo v .
predpokl adaS, ge sa t DtpatgkwtadlendosvS pwibrea zarj e/jcg icen
vroku 2021w o r o vpnraend?c hs§ dzaj %cim rokom ich priemernl me

347 Soci 8l ne sl uHby

Soci 8l ne slugby Vv SRsYslaad®k smoku L20 %N 8 @DIOBL Wj.
sl uHb8ch a o zmene a doplnen? z8kQE@iavnihostdéerbd KLI9 9
e

vznen2 neskorG2ch predpicNal &j zhem2An®lskorG2sdcip
osoci 8l nych slugb8ch upravuje pr8&vne vzSahy a p
jepodporovaS soci 8§lne zallenenie obl anov sa tuus§pcoikio.

Soci 8l ne slugby sa podOa tohto z8kona poskyt uj
ktor® je poskytovateO povinnl poskytn®%S alebo za
ako soci 8l m@ecp8lrademsthad, | it 8ci a, je mogn® pos
akredivgbranT cvo zariadeniach soci 8l nych sl ugieb
zdravotnej starostlivosti VRrjopesabuavge§rmognesd
soci 8l nej slugby v zdravotn2ckom zariaden? WYstayv

Z8kon o soci8lnych slugb8ch rozdeOuje soci §ln
nepriaznivejoci 81 nej situ8cie alebo od cieOovej skupin
soci 8l ne slugby na podporu rodiny s deSmi, na
zdravotn®ho postithm®@ho ast aepralagméo v®hd! vadwavdovR
slugby s pougit2m telekomunikalnlch technol - gi 2
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Na %| ely poskytovania soci 88l nych slugieb, ktor
fyzi okl8m wsdik§zanTm na pomoc inej fyzickej 0so0by
asoci 8l nu posudkov¥% |innosS, na z8klade ktorej s
V osobitnej | asti z 8§k onsal U gei eubp rza vreonz®p of |i tnoavn csoavna
rozpoltu z kapitoly MPSVR SR. Soci 8l ndosigshhutagby s ¥
zisku, avgak z8kon umogRuje aj poskytonanb&zeoci
Zi sku. Pri financovan? neverejnich poskytovat e
opodni kat eOsk® subjekty poskytuj¥%ce slugby za ¥

zverejnlich zdrojov.

Z8kon ossagib§lchmiy kipm adaad) @aoddur i avan2m tohto z8Koc
z8vaznlch pr&8&vnych predpisov pri poskytovan2 soc
aj kvalitu poskytovanlchesoki klvimydh ys!| wpiralvenh c
akredi odtciasti wsacvgdeyE€lasiegpebgramy a na odbor

DRa 1. jw a 2021 nadobudol %l idrorpocsR&AszEhk®@MmMnhoc h:
ugbkkgomTam £i eOom zvigenia ochrany z8&8kladnlTch O
em i n®ho, zav8§dza ingtit¥t d*vern2ka prij?2mat
y oznamovaci a vpaorvzinm nsooscSi S| nsepjo jseln?g bsy pporsikjy2tm
tie obmedzenia prij2mateOa, dorul id&t)N.ednos
eR s cieOom zamedzi § konfliktunog®®j mawyp rbi
t

ovateO soci 8l nej slugby alebo jeho zamest
viom i stom zariaden?2,

Vpriebehu roku 2021asp  z a Yl ast i z8stupcov samaa&pt 8§pcopo:
cioedchzakapanpriprasovcaS| mywhded @dm,g bk rhepms Sivm&h o,
podmi enky pre zvigenie finanl| nej podpory na spo
soci 8l nych sl ugipebavk S7 mdseh taetdemnv anlarifenk tmamr Thaotm
syst®me soci 8l nych slugieb, upravi S spprlescoibz oweade
ptsobnosS samospr§wnyangroivandbesomge|§dwnagrczh &l ugi eb.

Vreakcina si | nT p aklisd = dékkuo mpamidk®ymios @@l B dme a 210 24
Eur - pskou komi si ouo dsoclhnvosslltersTt ikPt!k8 D ovio i okgwyagl 8a n §
dl hodobB&dsaco®h&ast ar orsfarrhyinwvno £$ bdd fiaient wjj es wkcO Y8 | onw& |
Vr § mc i plnenia z8v2azku z programov ®hoo cviydll nSesje |
starostlivosti, vr8tane jeho financovjanna, p rMPpSrva-
Strat ®gi e d | h o dSovemgkej repuldikeo Ktt loir Wao ssdhvel il a vl 8da
vsept embr i 2021. Strat®gia obsahuje n8&vemenywecnlc
| egi sdiada Qo f skt Peamig8jaici syst®m tak, aby sa zle
nadl hodob%dsaco®h¥o starostlivosSpagi | mremstar efdor
neform8l nedr aswvctiBéjnest aroswviyipvasoiklaabrd®e8 na mR®@iba o v ¢
aodolnosti Slovenskej republikytnar T j e aj | psit & mk o jnpostp @ jkeveas 13 n §
dl hodobgdsacoh®ostarostlivossS.

Na z8klade z8vazku z progdiamov®hnlo wagdhi dzemt ml

intervencie pre deti so zdravot nl prosredieaithodioyn e n 2 n
sa realizNgRbAdnejr2praaa®gi e rozvoja koordinovan
starostivosti. CieOom strat®gie jei préegmowdnikch ozlvwgiue kk ¢
asl ugieb ranej starostlivosti izamerahdmht ala, va hny

dostupnosS pretwogientkgr dendi, e ke g ®d sji 4t i e

V. snahe zabezpeli S kontinuitu a efektivitu po¢c
odk8zanlTch na popmoicr olde emajmd |ishagdiiMPrB/Ri ¢BhRo sntarNead 2e |
venuj e pr orcalsiuz feii en gs daic§lony ch s ugN&rbo dhma§ Sd torveetnd
deinGtitucionaliz8cimerS8byad®emu.sRef@GetklyohessisAash
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deingtitucionali z&8cicd eWo¥YR &twnrlliclha sp0 netni @d sad c
2025.Neetnt 0 dokumentNSbhwdlewTnakyandowd$n deingtitucio
2022i 2025Konci pus &l &dehygovs¥l asnil mi n§rwmean tmini ,r §nic @
urluj % smenévadnéohbolisti k hmpORania Oudskich pr §
aseni orov. Zameriava naprajdowanzvpgeoaesudynamskyg
s | u ¢podeienkach Sbom s kej republ i ky .l pblwhku@02r i j atie je pl 8§

Od augusta 20188poeb®ebaprepékzgcDei nGtitucio
sl udPelOpora tr ans f{No8rrnoadlnn T cphr, otjRenkmiv®Dlo MPTB}pPMmlamaci

kreovanie a systematick8 metodick8 podpora trans
soci 8l nych slugieb zapojenich do procesu prechoc
transfor malkdminiptroocte,sokwdes sa ti34.t1d 202labolo 8 cheni a ¢
projektz az ml uvnenT ch 88 sseupbtjeenkbtroiv .2 02281r ovwvyehR 8bsoelna§ wv 1 z
nengvratnl fPoamomad ¢eitrs@teiviorkt i soal 82 8weba & uiHa
zabezpelenie kontinu8lnej podpory zariadeni am, [
N§rodn®ho projektu DI pPrbtesemaje¥%sgifa@ami pabld Al s
pre hodu klientov z existuj¥Y%cich zariaden?2 soci 8§l

Sci eOom podpm8gejr oapaij aaudartgeadnsi kae j p rsal cuokvbnyl ¢ h  mi
vphodpore tejto soci 8l nej s | u ¢cb fondav,@aagom@przocst z é dop ¢
kombingcie niekoOklTch projektovich aktivz2t.

Implementuesnodnl projekt zacielenl na mal ® obce (
ktor® maj ¥ najva@|l gie probl ®&my nse dpoosst kayt tkouv af ni 2nma nad pn:
sn§zvRaodphdhra rozvoja a dostupnost iOkt em®rrpmajpopp s
pracovnlch Yvazkov opatrovateliek podporuje aj \
samospbtaBv poskytovania dom§n8gji @@a&tlr cdowdt eROsakdei ja cs |
rozpol et NP AMkat u3§ 17n0e6 j5e0 8p oEdupro.r enT ch 198 pracovnl
sa predOgil o obdobie rijekuljiazr8uc8rea ax 2 1v 2 d a ltghm ® mhr

u

I
rozhodnut2m bola realiz8cia aktiv2t op2tovne pre
DRa 07.07.2021 zverejnil Riadiaci org8n pre Ol
pr2ssneSvzofkomipor a opatrovateOskej slugby 11 (POS |
vizvu Podpora opatrovateOskej slugby, s cieOom z
predchg8dzania umi est Rawanri a NkPUS#bapd w loddon @p cald yotkoowTe

55000000uer . V z8uj me pokrytia potrieb vgetklch ¢gia
navli gen8§ neur6.0 F505d0p or0a0 bude rovnako aposytnutie pr edc |
finan| n®ho pr2spevku na mzdov® vidavky Zamestn
vmaxi m§l nej vigke 680 eur na 1 zamestnanca na m
opatrovateOskej] slagbytbodend®ommi ndv p®e Gipes/tok n
naosobu.

Vokt -bri 2021 iznaplad e nMPS\ARS N rodnl projekt A
prevybran® skupiny os!iie®omdprupeki odupde?s pvoydl pvelteant
al ebo ohrozenlTch soci&8lnym vyl %l en2m, gpeci fi ck
sment 8l nym posti hnut2m a osoby s PAS, zl epgeni e
sDohovorom OSN adpag@etaichmogédt istonut 2 m, a to pro
podporyavy govan2m kvality odborniTch |innost? naj m2
Vi 8§ mc i cel ®ho Sl ovenska. Z8mer om 2jcet vpoons irlonzednziree noi
odbornTch techn2k a met-d pr8&8ce priamo zacielenl
os'hdsavotnTm postihnut2m, a tim zabezpelenie zv
sabude eal i zovaS prostredn2ctvom cielenlTch odbornT

podporou poskytovat eOov soci 8l nych slugieb a ag
ci eOovou skupinou ostb so zdravotnlm postihnut2n

marginalizovanlch skup?2n

K podpore integ ci e
o dobou al ebo soci 8l nym vyl %l en

di skri min8ci ou,
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N8§rodn®opmrpojreaktay 2vy o ami®eanleyasoci 8l nej pr8ce (
kapac2t na komuni,t nenp |%rnoevnntio 20#9R® B/OKKodk)och 2019

HI avnl MPTSPR®omal |l eneni e Oud?2 vyl %l enTch alebo
do spwoilolmegl ne zlepgenie ich ¢givotnej situ8ci
prostredn2ctvom vikonu ter®nnej soci 8l nej pr8ce
ich givotnTch podmi enkoak .r i Neagjevndilag 2p rpoobl | eB&tmoivn tCeurdv?e e
zamestnani a, financi 2, bT vani a, vzdel 8vania a so
MPSVR SR, finanln8§ alok8cia je vo0evI@xk2 Be, 6g ent
samospr8vnyc krajoch. Do projektu je zapojenlch

n
h
Hlavnou aktivitduP B OK&dbudovanie odbornich kapac2t vy
intervencie na komuri tpnoedp o¥ryovinednos | ¢ ve Omm ao d o
asoci 8l nym vyl %l en?2m k svojpomocn®mu riegeniu sV

komun2t, a to cielenTm vyug2van2m komMahigi eT ¢hnnao
patr? najm* individualizovan® soci 8l ne poradenst
zamestnania jednotlivcov | i blvanimal § eeognouanliitwcgo v

pr 8§caat ePOadm 2jme | mpl ementaln8 agentra MPSVR SR, |
real i z8tctl2 0020vM®P vdgetklch samospr8vnych krajoc
zamestnancami.

Vs Yavi sl ostmimosadlo y h$ 8sePououoeiiookbaiBBavO2e2Daci m

prij2mal.i | egi sl at2vne Yapravy, ale aj nel egi sl at
kontinuitu pesyt ovani a s otBa§knyocbhmedbk emlirednimo §mmmwit?nost
poskytovateOov soci 8lnych slugieb, al ezdravja or g 8n
prij2 mame®@owaacov soci 8l nych slugieb polas mi mor

ZhOadiska |l egislatRewnglcih &ugc advd dsiyas lordyNzhg lespl nuagpdsa

podmlenqkoskytovanla soci 8INMalcth? sH ugyad cerbi,enackh, fu mraavce
| . 16/ 2v0bp0agti zposakyt ovarnad zap of|itnoavRebj X RihaSdRi ptr ol pyp aM
narladenzm vi 8dy SR | . 103/ 2020 Z. zZ. (poskytov
zaneobsaden® miesta alebol ash at pandsprdo@aemeremit ol
zv] g8meumess al ne). Nariaden2m v4|8SdiynoSRBolu. od0 A/ 240 2:
zrozpol tovej kapitoly MPSVR SR poskytovanl zari :
zariadeni e n Y%dazhoS8r@hRo) bjlevdann@uama 25r@mi &siall nz2o B340 asn
ni ekoOkTmi noveliz8§ciami nariadenia vlI§&gdy SR |

umolg wri8 mc i dot al n®lmae pmkthamiamst er stva poskyt ove

pez ame st nanc opriampm komtaktp $4C ] € ma v e Omi pozit2vnld testo
dot 8ciu na vitammeystmraacpvi jzama tale@ oV i & 0 mia 8 londyncet
Zzamestnancov soci ®lmgclpasnld®mi eb pracuj Y%cich p

Prij2matelia soOh8iskahgdtkelgnah§ i, tespigpacbeau COV I C
tohto ochoreniae d z i najohrozenejgie skupiny obyvateOst v
n8rodnej ,mireesgtinoen 8 |Ysreojvnai , al e najm& na Yarovni | ec
mogn® zabr hi &nivd s k gphruioj & ontaht cerCeorvi dasoowcn gjpmy c v Isd hu ¢
zariadeniach soci 8l nyMPSVRISRw¥%V iedl. o Mi imos 0 aglhue 3 1inu
nahl §sikluo 20 2 11 Iplo| awl nlyl .paand®mi e 746 poskytovat
mi mori adnych gdku2029,cec!,i ku ok @E2Had@® &M, | kiokur®l, alea | al i
bol i ukoonken®02@8)y prilom na z§llkade0%2dajvow Sant i
slugied @Bril2midbe@awmeatnancov pozit 29 Zéhot98st ov al
prij 2 @aamesthoiw cdh o COMIEEOmO mr el i333. (t abu Ok a
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Tabu®3COVIRY v zariadeniach soci 8l nych sl 1

z toho z toho
covimov  Polet zs PoLer FOEEl porer POLE!
zariadeniach  h|l 8si | i pozit lejorgn pozit zan;etsr;arr]cgv,
soci 8l ny situ8ciutestoyv ochorenie testoy ochorenie
L
v roku 2021 COVIEL9 prij r COVIRLO zamestnanco COVIBLO
. zomreli  zomreli
I'1. viIne 457 2 597 813 1 055 3
lll.vinp a n d G 289 1117 152 621 1
Spolu 746 3714 965 1676 4
ZdrojMPSVR SR
Poskytovatelia soci 8l nych sl uHieb
K 31.12. 2021 bolo SR vy gg?2 mi Yoz emnl mi c 23 klamj e diergd Isrtir
poskytovatedov, shtogtnydBESt eava kB |(dop@w®Od E@)uHi eb
soci 8l nych slugieb bol o nznrlinma deeenl|kcohmsaal celb§8oB Bzgacl (io4gSel n
boloposkytovanlch neyYerNgjnv2migi po szkaysttopaetneiCemi pr i p
ags% (2 543)nimaij Yz roibacdee n@2 al ebo zalogen2 poskytov
ptsobnosSou obce pri poskytovanz2 ae zza%®jpeizspwe | dbos amé

poskytu@ 328 AobecnTtsdhfyipds k yPtoaneat epolvt u soci 8§l nych
zobrazujg r af apomep3o.d2Ba dr uhov sS3&ci §l nych slugieb graf

Podrobnej gie %daj pr 3ki hleapgietn® & 3 .abROkeki €14 w p
soci 8§l nporsdwmary2 vs wWdajmi zo gtatisticklch vITk,
zcentr 8l netmg rse&kqitotirrream,s Saluel P yh y 5 b v g tkeabjodd a sdg cuieh§
af or mu socakogiinhest sl ugpyvi konu poskytovateO zapis

Graf3.BPoskyt ovatel i a osdodcai & lynpyuc hp osslkuHioevbat e 0 &

254345%

zriaden® alebo zalogen® vygg?2n
sposkytovan® obcou, alebo zriad
s"poskytovan® neverejnl mi poskyt

Zdroj: Centr8lny regisaWwQ2boskytovateOov soci §lnyc

Zast Ypenie poltu jednqtlivTch skup?2vyraf8@&ci 81 nyc
Aj vzhOadom na p!'sobnosSsscaimdlspy v silst @gm®wvfenpci
slugieb maj % obceovmaj2v ypgogkp opr and icehle &3 dugyre ne@e s &(gi ndter §
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soci 8l nych slugieb podmienenTch odks8 zuagni oesbS okur 2(zn
intervencie n a jkm2muwn i t nT gl g¢ en tVaz@anm)®. c¥é | k ¥ u (yingaklepiach j ¥4 n a
podmi enenlch odk8zanosSou. Polet slugiebnposkyto
podporu rodinglse Smbc B &8l nomrpedradbddristSwd ia avgak viraznld

odk8zanosSou

Graf3.ZPoskyt ovat el i ap osdodcai &lympyuc hp osslkiglingymh el u Hi e

13
Slugby | KT a-§703po4381® slughby

‘ y s $ZP a nepriaz139
Slugby pre osob s’

stavom 599

I 278
Sl ogby na podpg%su rodiny s deSmi
I 33
Sl ugby kr2202\5/ej &mtervencie

. I 402 . .
Soci 8l ne poradeilgtvo a rehabilitégci

0 200 400 600 800 1000120014001600
Eneverejn2 pgeskwaptenlzreibacdaeun?2 vygg2zm

Zdroj: Centr8lny register 20oskytovateOov soci 8l nyc

Zariadenisal s®icel8l nych

K 3112.2020 bolo v Slovenskej republike 5 469781lv at e Oov, z “pohp? m&8t &0a

(0,986) bol i poskytovah®3&¥ybzaniRadenhgclisbdgakdhnodbdtl
vygg2m Yzemnim cel kom alebo neverejnl mSpesByneva
slugby boli Pb8%kytbvan®) naagmPaderdi ach podmi enenl
(Nal e} | en AzarRde@e preani adeni afi)mov soci 8§l nych slu
dennl staciom@&rqovam®hiadeiny @nipaa,d rehabilitaln® st
at o 42 833 (44 240) prij2mateOom.

V. troku 2020 bolo v Slovenskej republike spolu

51 259 (51 686) miestohosacl or ol n§ starostlivosS paskytd\yalea nr
starostlivosS zahRRalambsull6an(tsHh®E8)stmireostt | { ¥ o %p, 6c
Zcel kov®ho p7031t u( 4 e2s0t2 )a gmi46Ot z @Ol aenpai phd8§vhac
poukazujgraf3.2.

$¥pdaj e vwdi§ead&kjonw Ztati sV lkckBHIozasé hawmd &£PS SREvyarsi adeni
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Vidavky ppskvufhnoa®coasasie soci 8§l nych srbkugi eb p
2021y o r o vrnoakn®@m s2 021020 919 gug(l3e8 %ha rmwd} mddu YUpravy vi gk,
pr2spevkmuarni asaddmkde 87T 3IAd30AZRGR1.Z. z. od 1.

Dohdad nad poskytovan2m soci &8l nych sl uHieb

VT k ohohmadu nad poskytovan2m soci §lnychlslugie
448/2008 Z.zsoo c i 81 ny mbmereldwpld e 2a z §kodavhos@eEdrsiklodm2 Z
(§gi vnost emsknl2 znSksokndyragvieq h | seone ARz I8k womihigtesstvaipgebetuie h i )
dodr gi avanie z8kona o0 soci8lnych slugb8ch a vg
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preveruj % dodrgiavaonce8luoayahosényybABAch0 z8kona o
Na z8klade dorulenlTch ozn8§men2 Oowosgdi8l mpyots:
vioku 2021 oddelenie dohOadu zarehmenhth pbmgdtre
214z el kov®ho poltu bollmen&ktoevl®honlpoh twbmedodenelas

Rozdel eni e mieonr2u | oe nofbotkewloz2etn®1 vpod Olal ¢ ee@mdtha vi &€mh
aneverejnilch poskytovateOov soc.i 8l nych slugieb,
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TabuoalL2t3 0zn8men2 poskytpeaHpb
at el esnT ch roeuR@lpdadedmz jwdn

PolLet 0zn§8me .l

shsbedBbokhches
l'ivich krajov

poskytovatneverejn

tel es| net el
Bratisl avsl 9 36 2 3 50
TrnavsklI 8 28 2 13 51
Nitriansky 4 9 1 6 20
Trenl i ansk) 4 39 0 2 45
GilinsklI 7 12 0 2 21
Banskobyst.| 11 15 2 8 36
Kogi ckl 17 27 0 4 48
Pregovskl 4 5 1 5 15
SPOLU 64 171 8 43 286

Zdroj: MPSVR SR
Za prostriedky netelesh®tdoutibenedizengai sanajomia

odvr 8ten2m pozornost.i al ebo akt2vnym pol Yavan?2 m.
situ8cie pougit2m rtznych ¢gpeci 8l nychstichokhbeor §
urlen8 na bezpelnl pobyt alebo pougit2m |liekov
odbore psychiatri a. Poudgitie prostriedkov obmedz
tel esn®ho obmedzeni a.

Kobmedzeniu prij2mateOa mogno prist¥wpiS iba vt
mogn® strat®gie | postupy pre zabr8nenie tak®m
givot | i zdravik adlethoa zrdiraivk &, aktgarnv®tvymlliicvaj %
rizi k8 vyplilvaj %ce z jeho obmedzeni a.

Rozdelenie dorabhmedzdn?2o zpaSinien®m@a2ce Opvod®a dr uhu
jeuvedeBvnas | eduj.%cej tabuOke

TabuBPaehpatdte dorulepdboRibznpmenstroedkov obme
soci 8l nej sl uHby
Druh zariadenia PolLet obn
tel esn netel ecs spolu
Zariadenie podpor 0 1 1
Zariadenie pre seniorov 11 29 40
Zariadeniepat r ovat e Os k 1 0 1
Rehabilitaln® str 1 1 2
Domov soci 8l nych 51 146 197
Gpecializovan® za 8 37 45
Spolu 72 214 286

Zdroj: MPSVR SR

TabuB¥aehpatte dorulepdboHRHi bznpmestrbedkov ob

2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021

spolu 161 | 228 | 305 | 320 | 336 | 265 | 316 | 392 | 502 | 285 | 286

t el es| 125 | 149 | 216 | 256 | 238 | 129 | 147 | 132 | 143 | 84 | 72

net el 36 79 89 64 98 136 | 169 | 260 | 359 | 201 | 214
Zdroj: MPSVR SR
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Cel poviet ops&méon¥ateOov soci §lnych slugieb o
(telesnlch aj roke@i( I8 nT gdd sptdaddrnvepe @ @ ¢ g8 d zva j Yac i mi
Ministerstvo aktu8lne vyhodnor&®imen?2 naklOkKtoo vaa taek(
sl ugpoebgiot 2 prostriedkovp @mbdediz® k dsw@sv P istcydSoanisetne G v
COVIELa

Ukl adani e pok¥t zsao cpio8rlungyocvha nsil eu gzb88kcohn a o

MPSVRSRsv¥l ade osoezBBbnygmh sktaugb8&ch mtge ulogi S

1 spr&8vne delikty podOa A 101,

T poskytovanie odWadrgricchh,l i mmsigu En Tbdelz pax Slpy sav at
slugieb veden®ho pr2zslugnlm vygg2m Yzemnl ce

" poriadkov¥ pokut u,

 pokutuprinespim2 opatren2? na odsur§eareijel 2hotenl ch

\Y

d

u

s¥%l ade s®oe8E&bnyamhrosk w §g2b082cth pbro8lvio pd @it fiven e | ddlein
Oa A 101 z8kona o0 soci 8l nychoddughspn@kéhaypol

po
slugb8ch a 1 pokuta za s psrofvingd ndyeclhi kstlyu gboscca A 9

Hodnotenie podmi enok kval it yz npyosslkey tzo8vkaonneaj |s.o c4i.
osoci 8§l nyglBkbhu@dd8c2008i Zl.nyzc.h zmeneudlb kb hem? o0z8§ko
I 455/1991 Zb.bi vhostenskom podni kamén? Hieslbscrt 8Bmalkd prz&d(
neskor G2 c,h ppordeQlap issnoevr ni ce a i nt ervme plnemeepodmigriok y mi
z8kosnoacio§l nych sl 2db®bhopa@®anphodnBteniey skt byn pe Yip e
uh o d nchisubjekioMva s e h d dn otag ribg e kobrazvekutkpvgni stavearied plnesid 1
podmienok val ity poskytovanej sa€k®&haeijos s yocgtbiyms |pwghbOs
podporovad hoakwpotsky® ol jedlotvy soci §l nych sl ugieb
nimi poskytovanej swodcdkdmado sd neg.hnkd qirkgnt endicd) amivea

Hodnotenie je vykonS§van®hpm&Oas ambskmit n®r ibo,d ok
hodnotenie je visl edjkedm oty itwil coho dkorviptd@rioSaczho. i t Vbloss

shodnotenim subjektom. Hodnotenie sa vykon§va na
nedosiahol celkop®tlbhmmdsat popvaguae, 6%, Dostanpl ni | p
odpor YL ani aodnmenok gvplityakaajiehotu ngich splnenie Ti et o ajttho@a %] ani a
povaHuj % .zaN§zs8wedn®® hodnotenie kvality oznaluje

uhodnoten®ho subjektu, kt or T lityawpoldynreu | rae snpud niid | epi
naspl nenie tRA&hpoipagmiedakbm hodnoten2 hodnotenl
apercentu8l ne vyhodnotenie %Yrovne kvat]tyn! gesky
ministerstyoo d aS mi estne pr2slugn®mu vygeigemu r%4z eros®&mu
soci 8l nych slugieb.

Ak hodnot en lviacsakol6q % kpto tdoons isavh oflor mul ovan® odpor Yl
nNgstr o] podpory edvy gPovnaemiiae ktviaclhittoy osdlpeodrj¥d amaé v ivrg
dokl adovasd Hriiandmsdmr sAwWm kve ma | by sa ni mi Zzaober
Ng§sl edn® hodnotenie sa nevykon8va.

Hodnotenie vykong8va ,znkiteoya8n & as ksukpl ianda8 hzood nzoat metse

podmi enok kvality mi nrodey SRest eanpcBchdodesoti §edpot
sWbr an2 \Oluldr? g drmk&nozi 2 Ns8% ol n®ho projektu Kvalita s
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Na MPSVR &PBdenpm iolgdkogavni zal nT m zmen§&m, medzi k t
hodnot eni a ckhv slhiktgye ddod Bc8Ehem? m na odbgrchhetngt eh

a odbor akredit8ci.i

Napriekni mo r iraodnne®nmu8 r okuy BDB8%en&eldy seapr ed w2 daotdeuO |

vTvojaksoirtoun&tvizeuson, podOa |1l . 5 YWstavn®ho z8§kor
vojnov®ho stavu, vinimoln®ho stavu a n%dzov®ho s
ministravykoa n6 chodpod mnénok kvality poskytovanej soci

sl ugbt8chho, vz 1 zari aden? soci 8l n
poskytuj Y%cich soci 8l nu slugbu Kk ovej intervenc

V r 8§mci schv8l en®ho zamerani a nnost. mi ni st e
slugieb bolo pl&novanich 26 riadnych a 7 pilotn
Vs Yavi plregs triv 8y aj ¥Acoosuv edtl ohvooduo bpaun dceemi ckou si-IBu8ci ou
avs ¥4l ade s Pandemi c(kNamh eg | § neonm A\pPaSxtiResnSavkeln T p IvE ntfio)m
vikon ho ia podmienok kvality mploeh®tbehihne] ¢
riadne h i podmi enok kvality posKkKytovanej

y ¢ h s lzarigdentath p o s k)
r2z
| i

D >
=}
QO

t
(0]

Tabuddka ehdod4d hodnotehia kvality v rok

9
Polet hodnoten2 kvality zalatlch v r 3
Polet zalatlch a ukon]|r&nd0zih riadnych 2
Pol et zalatlch a ukonl|lenlch pilotnlgc 4

T ab u dRmdndhodnoteneo d mi enok kvality Llenen® pododa dr L

Zalat ® a Prene
v roku 2021 do roku 2027

Druh soci 8l nej slI| Pl ¢

Komunitn® centrum 5 2 0
N2zkoprahov8 soci 8l na s| 1 0 0
Zariadenie pre seniorov 8 0 5
Domov soci 8l nych slugie| 4 0 4
Zariadenie podporovan®h| 2 0 2
Gpecializovan® zariaden| 4 0 3
N8sl edn® hodnotenie 2 0 2

2 16

SPOLU 26

TabudRmdn8bhbdnotenie kvality Llenen® podda do:

spofa vibi 100690 % 0 3

spofa veo,| 8975 % 0 2

spofa dos| 7460 % 2 1

nespof a 590% 0 0
Hodnotenip o d mi enok kvality soci 8l nypcrhedsh@g@gizeal) Yao om

podmi enen® |innosSami rozpracovanlimi v r8mci pre

zl ogky a organiz8cie v pltsobnorsadi nryezwr R an di miics

prepr 2 pade p@and®mi septembra 2020). Pri p leraton 2 o0 pa
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zabezpelovale mpnsemeepBava-1Prinapasntdr@mikie O@WliDst er
avyhodnocovalimpady na procesy hodnotenia.

Vs Yl &den dseermipel k8n o m vmikin2021 bdbor bodnotania podmienpk ksalitc i § | ny ¢

slugi ebdpdreyiecavamile plnenia podmienky kvality |.
pr 2 s lusgme®hnoe ni a MPS3S\WK S3K,0 wykeadrcghvBadlz aj Yc i rok mef
kt orc®! sslaedvku mi mori adnej udal kstzosp}sebenéfikor

Met odi ck8 pomoc bola zameran8 na okamgiht ¥4 pomc
sl ugktedr, | oshs blko® ori zi ko ohrozenia bezpel|l n®ho posk

t2mu bolo zameraS sa na zabezpelenie chod¥% a pos
a aplik8ciu jedneténvéchkop8tnehnd, spavu persons§
regi mu a persons8l nej kapacity pri poskyiclovan? S
odpolinok, prevereni,@rivli kamul ohlb dhir@lzqdh géizn kwoat.
aopatrovateOsk§8 starostlivosS, polohovanie, pitn
s¥%visiacich s vikonom opatrovateOsklch a ogetr o\
opatremshjepnakbandania s nebezpelnlim odpadom vr ¢
avybavenosS zelenlTch z-n a inlTch priestorovich
situg8ci e poskytovat eOa. Meti c kioawk 8 mma hmoo o b olkao mp
komuni k§cgbevau poskytovateOa dotknutej prevsgdzk

hal pomocou poskytovateOom soci 8§l nyc Metsdikau gi eb

kr2zov®ho riadensacip&innyichii tvdhe dakisenihb8l odber hodnotenia

podmi enok kvalnaNalst§ljyem dznemmpnme temganajnt ommt odi k
vy kon§vlad e/ vnaalj i@ds88kpioeu g2 vani a poskytovateOmi soci &
pracovnej skupiny ministerstva, ziniengai splrait 2zvnee na8 ch odbornl ch post upc

Ng§rodnT projekt &Kvalita soci8lnych sluHiebo

VT k lodnotenia kvality je aj wk u 2021 mpbedmenefEi ou KuwlBar odn ®h ¢
soci 8l ny(chhaedse jAMiIPe IKSSA) , kt or®ho obdobie i mpl eme

alok8ciou 3,79 mil. eur).

Prostredn2ctvom projektu sa zavs8§dza kvalita s
soci 8l nych slugieb pvalimpl e€mesk gtcioa/n pseydstk @m als @
podmi enok kvality soci 88l nych slugieb (hodnotite
pr2pravu, vikon hodnotenia podmhendknokyalrietvy za u
kvality a vadkw82021 mealoa? k. §nWovanlch 3k2a goddobnor nT
samospr8vnom kraji. Cel koviolpo| gt e z e rladki 2021fv am ha

uskutfi@ehndm odbornil ch s ekmapnaScriotvo us kpurpii bnloivgonue f205 noost
vitsl edku nepriaznd%wijolcpottie hEms €Oyl Bitu8cie v

TabuddPa |l dt4Hh® hodnotenie Llenen®2jodda dr uhu

Zalat ® a Prenesen
roku 2021 2022

Druh soci 8l nej <Pl ¢

Zariadenie n¥dzov®ho bl 1 0 0
Gpecializovan® zariade 1 1 0
Domov soci 8§lnych slugi| 1 0 0
Zariadenie pre seniorov 1 1 0
Komunitn® centrum 1 0 1
Zariadenie starostlivo 1 1 0
N2 zkoprahov® denn® cen 1 1 0
SPOLU 7 4 1
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TabudPaldt n® hodnotenie kvality Llenen® pod

Percent PolLet 7

spofa vibor 10090 % 0 3
spofa veodmi 8975 % 2 2
spofa dost a 7460 % 2 1
nespof a 590% 0 0

Proces udeodowrekm20d akr edi t 8ci 2

Ministerstvgp r § ¢ e, s o c liodiny rBlpverske] wepubBighoduje woe ci a c h akred
popredch8dzaj acom vyjadren? Akr edi t ediny Slpvenkgkejmi s i e
republiky (Nalej len Aakreditalng8 komisia minis
posudzovanudeel!l gina co sarka k@ d@ rBicdz eeknroe da kip8sudzoeBréecd e a
zrugenia alebobdaRatii & owhk (B enigytcBic e wig§ leo@mr §hvnej
kurately.

Vroku 2021 sadviesd k u pretrv8vaj ¥Yce,] nepr i aozcnhiovregjn 2 enp i
CoVviIbPl9 uskutolnilo celkovo 6 riadnych zasadnut?2 a
perr ol | am prijala akredit ajl“c8e ksoami csh laa srmesiacssaih ceir &1t v
februs8r, mar enovembea ot R & ] %c2ex ) s a j &b c ia8sl oncoi p&rl &nvenje j k uor
vmesi acoch febru8r, marec, aprz2l, sept embeardr(ehx)
ministerstvo vydalo rozhodnabach oblastiach.

Mi ni sterstvo v oblasti soci 8l nych slugieb v r
4 rozhodnutiauod e | e n 2 akreditg8ci? vzdet 8liac pahe @dr ofgyrzainc
2 rozhodnut iuad)e la n9 raokzrheoddi ntugtc?i 20 ntaola bprr e Yl | fi ynmiocs
Vhodnotenom obdob?2 bolo vydanlTch celkom 25 rozh
(13 predOgen2 akredit8ci?2 vzdel §vac2ch programov

Vo veciachC|22m|mlnnlasktreerdstt\éo rozhodovauldoe|semdlicth ¢
akredit8ci 8§c sa tlkal.i naj m@ zmeny zodpovedn®h
vykon8vanie odbornej |l innosti ,orrncez g?2lriennnioas tal,e broo
odbornej l innosti a z me ndy* vohldsa Hilo esvpzodilesitr §ovosact ii e hboo |
obdob2 vydan® 2 r ozhodnuztmean eo baskarheudji“ogdp ©m d\@lPrech kiy
akrdcitn@ac odbdr n®z hodnost5e aaners aohsahwsbcsea hu wizrdeK y§ va
programu, zmene zodpovedn®ho z8stoppedOgan2vyklome&
vzdel 8vaci eho programu.

V roku 2021 ministerstvo wid@lo r ozheddet €n®d akreditBeuecgel ean?to
akredit8cie vzdel §v alcrdzicodnutipnoeougdr eal meonvz (ark rseudh jt eS8kcti cem’
(1 subjektu). V roku 2d0 218 ch cal av z1d esl usbvjaecki teun on epprroegd

Vhodnotenom obdob2 zanikla platnosS lOoatankorsedd i

3 akredit8ci?2 na odborn% |innosS gRe kQdeékmreiedd mBE ¢
viehote podOa Ho®i0§lomysc h 2s IzEBkingdad goe m ie iBhpte Mep® ¢ i & 8 @
ako 90 dn2z pred skonlenzm platnost. akreditsgcie.

Ministersvodvanom roku v obl asti soci §tely cophoddwala e | 0 (
0 8 @i addoeslteindaceh ackkredi t8cie na vykoms®camBilemeppktunr
(Nal ej | en Aopalt rfeyrzii acfk)¥ porseo b7u . s uAbkjoreeleti Vet v8pcai 2ap abdool cah

navl kon opatr etner Rnmboudlafnotrmopua daa pr e subjoerkre vykool
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predetita¢a odi ny pobytovou formou. Akredit8cia nebol a I
at er ®nnuw pPoemadoch bol o konanie zastaven®.

Vo veci predOgenia akredit8cie vydalo v roku
vy kon&8vaj Yaxéntehpre agiirad d¢ iemy apobytovou for mou, pre 4
vcerre pre deti radiny ambulanthodu @ar ®nnouprfeorimos ulaj ekt ov vykons§
ambul antnou, resp. aj ter®nnou for mou.

Ministerstvo z8roveR vydalo 6 roshodslitatdnioosv e
0 p a tpobgtovéu formoue nt r § c hodipy@e pdét ivi&k one otpeart ® emcu afrmdorun
Zmeny akredit8gci2 sa tlkali naj md zmennpzsanbodpove
vykong8vanlich opatrenz.

V roku 2021 zanikla akred§ c i a 2 akredittvowWanine doub jgakti am z#& k
| ehoty pogaridddg@inacoptiiatmosti akredit8cie.

Na z8klade o0ozn8menia zmien rozhoduj %cich sku
akredital n8r touvrd s8@ZAvpnd haminemny programu centra pt
programupredetiadi ny al ebo resocializal n®ho programu c
odbornej praxe akredital nre kiotmowa ml enfi ns st jee lstt v\a

Akreditovan® subjektyzninknoutniocvha | ini nmoiinz asét neyr Esht hy
situ8ci 8cwl lIsdavomiampatcthéspr 2 padbohsa tak v

Mini sterstvo pr8ce, soci 88l nych vec2 a rodiny
(Nalej |l en AFKNMA) podOa A 9 a §kwdiat § .a 36 77 A&
niektorTch z8konov v znen? rmiemkbofh2 proshkyedpt s
naf i nancovanie daozg§komajossoadgb§l ppdi® sl ugbgch.

Vikon FKNM v roku 2021 v ahmddzdemli az hdswad§ |
epidemiologicklch opatr¥n2z v s¥vislosti s ochor

V. Toku 2021 bolii vykonan® 2 FKNM v zariadeni a

pr2spevok na financovanie scohcif§il man]| nsilcungbpyr osa
624660,00 eur.

Vikonom FKNM boli zi st

en geni a, z toho
a 2 porugenia z8kona | . 43

u
Z. z . o Y| tovn

FKNM vykon®mR®&® wvamekan® nan!hroTsrpopiﬁ?e__péekcsmfpc
naf i nancovanie soci8lnej slugby podOa A 78a z8Kk
poskytovateOa soci 8l nej slugby (ne=zijskdowubyr ¢ o

V. toku 2021 boli zal at ® aj 3 FKNM v zariadeni
bol o prenesen® do roku 2022.

MPSVR Shyoskytovaler ok u 20211 o zdpd |8tcus &% amiet oslloy zB&4Mnh2d0nl1 0
Zzodot §8cp8xdbnwsti zNMPBY¥R n8Rkwr g2ch predpisov ( N
kagdorolne poskybeuarDel ¢ot &l inckobuo & i eigiNts8Rag iveo u
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| 103/202@.z.oni ekt or T clhbbpatpesDb@bs @il adRSWR ndR ivadne]j
n“dzov®ho stavu al ebo sWivni<ODMBIO@Hhme 52 aves kyrhd Bsher
prjatou §une zmi erneni a nSl8&adbkEnemamdmd Prije gEOEIND a .

Vzmysl e z8kona | . 5 4 4 | skrel0B80057153 eurtzobo |l na | s pap @:?2
soci 8| nmodny sume 386544 euma apar 8te mi nDASAOARDS Buma ( pr v
29218605eur,v om vidavklyughyt vle7av Jeguere a2 2dSo tpSd ii & irkau pvroo tv
33410 eur.

Vi 8mci apar8tu ministerstva sa vydpdt8&aild ma tpocc
wkon8vania opatren? socci§§heopkBvmejel gc KHshaerBy zdeto
1799 593 eur (podighokxeaepi tBl a9Bulnea Bads 5GP VorUY na

a gpeci 8lnych tmecthoi ckllch vazi dide kiégntmnsamedzéneup ge ni e
schopnosSou pohybu, materi 8l ov®ho wg bydworacié a , n
zariadeniaian ¥4 t ec®méikut T &/ht o vI1davkovkybtodut Gsamd pdraovtkiyd
31010eur (OARO05S).

Na podporu rekondilnlTchsuwrkd i ¥32 @§6\8 6Qurbo( 21 | @i
enme dai v8§r odrsejc i drl gnaerns worda iadsot vi2 5(5A e7u)r vedil]l geado

|1
linn8sdumeg A167 450 e@mci( 284l ghtaddostdavkaeav boli n:
v 1 d asuke/20® eur (OARO5).

Vr § mc i potdpwirzu makondi |l nTch aktivat bol i dot ¢
v y énid apodporu obnovenia psychidkgja i ckej kond2cie fyzickej osol

pred| asn®ho starobn®ho alebo vied@&hpaW®lpa*r§ ead o d
z0z 8vi sl e] bbdnobk aenv@ |dedwiinw@jektorswu me 650 000 eur . j
dot §ci e HWdlaad az @8Ootve angka mi ndisvumediisdalui zvavBareinag , r e
pobytovpr edpokl adanom rozsahhb p.blu¥gls e dvbkneRdzea k tae mtoot

k31.1 2. 2021 predstavoval.i 650 000 eur. Prostredn
gi adat e Oom. )
Na dot§&cie na prudmoowven orsotvinopsrt2il eggiietnosat 2 ( A9 a)

abolopodpoenT ch 11 ¢gi adateOov.

Vs ¥avi siloovetl ious z§kondol § i3 % ditVIPGIREBR Boloku2021 wr v T
kr 8t poskytnut® dot8cie na nov® dotaln® tituly;
poskytgubag8atd®ob7 BBeundHode i 4 na podporu dobr ovo(
poskytnut§8 24 @§8lawateOom vo vigke 35

Vs %4l ade so0As9 Bdg8kana bola poskytnut§ dot 8ci a
pomocisume 393 23 eur pre 567 fyzickT cwminmsadne nepriaznivep z o v e

soci 8l nej situ8ci . ntao hpoo dnpao r zumir e rengeesnimez05 raf@guit eod ksoi vi
pre 154 ma azmiterOve/n iaers m@s | 24 kdDY¥0 pogi apre 48 ¢i ad
Na apar8te MPSVR SR boli vypl aten® dot 88cie v
podOa A 4@narmdisi a 3via8dy SRzheaidd®3/ 2D86y ZSRz | . 367

| . 41 /228022021 Z.5polb o | i pd s tk@sumedd2508164 eurtaho na:

T vigivov® doplnky, naj m2 viztaeam2arde nP3 ,sogri &l k
vsumel4 18 855 eur pre 488 (i adMpeOpvymaped®o7s
sl ugby)

T na odmeny zamestnancom v obl asti soci 8l nyct

kurately pol a4 9 p&sdewmiriam@@wl Dzd rBd sityrc h CDR
zami mor i adne n8r ol redfaddniaop,dvode nB &h pa8ou twer ®ne
poskytn%uS v maxi m&8§lnej vigke 472 eur (celko
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S8 http://edlex.europa.eu/LexUriServ/LexUriServ.do?uri=0J:L:2007:113:0003:0008:SK:PDF
S9http://edlex.europa.eu/legahtent/SK/TXT/PDF/?uri=CELEX:32007R1322&from=EN

60 http://edlex.europa.eu/legahtent/SK/TXT/PDF/?uri=CELEX:32008R0010&from=EN

61 http://edlex.europa.eu/LexUriServ/LexUriServ.doRi2@4MN34:0029:0032:SK:PDF
62http://edlex.europa.eu/LexUriServ/LexUriServ.do?uri=0J:L:2011:071:0004:0008:SK:PDF
6%https://slovak.statistics.sk/wps/portal/ext/themes/demography/social/publigzibBehwAENT / xS 0opZTXsq
CUGoI&Ibw8IYjlIAL4 cLBDcmVGc3mXMyd4ZU@@R1&(@{31InzZNHur5veLiWA8ikUMChAGI6AKcBWE Ixf
PlJvoHc81TkW2aAWbOVAUY _LFLKPSaCdb4Lh3FA3SK2KWDMIfiB4xJwYcGNhQfJISV5SmmuDmf k1C374R1JNiC7B
BOhepF yAZZCCvsHMFyRRH171Y9WKVWikTe2egOmflgs/dl4/d5/L2dJQSEvUUt3QS80EMARMPDIRZBRSUSTVTA
wVIMwME4w/
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https://slovak.statistics.sk/wps/portal/ext/themes/demography/social/publications/!ut/p/b1/jZDLDoIwEEW_xS_opZTXsq%20CUGoI8rCIbw8IYjIAL4_cLBDcmVGc3mXMyd4ZUpCRVV7-aa_1s-q6-j31lnzNHur5vcLiWA8ikUMChAGI6AKcBwEJxf%20PlJvoHc81TkW2aAWbOvAUY_LFLKPSaCdb4Lh3FA3SK2KWDMfiB4xJwYcGNhQfJI5V5mmuDmf_k1C374R1JNiC7B%20BOhepF_yAZZCCvsHMFyRRH17IY9WKVWikTe2egOmflqs/dl4/d5/L2dJQSEvUUt3QS80SmtFL1o2X1E3SThCQjFBMDg1NzAwSU5TVTAwVlMwME4w/
https://slovak.statistics.sk/wps/portal/ext/themes/demography/social/publications/!ut/p/b1/jZDLDoIwEEW_xS_opZTXsq%20CUGoI8rCIbw8IYjIAL4_cLBDcmVGc3mXMyd4ZUpCRVV7-aa_1s-q6-j31lnzNHur5vcLiWA8ikUMChAGI6AKcBwEJxf%20PlJvoHc81TkW2aAWbOvAUY_LFLKPSaCdb4Lh3FA3SK2KWDMfiB4xJwYcGNhQfJI5V5mmuDmf_k1C374R1JNiC7B%20BOhepF_yAZZCCvsHMFyRRH17IY9WKVWikTe2egOmflqs/dl4/d5/L2dJQSEvUUt3QS80SmtFL1o2X1E3SThCQjFBMDg1NzAwSU5TVTAwVlMwME4w/
https://slovak.statistics.sk/wps/portal/ext/themes/demography/social/publications/!ut/p/b1/jZDLDoIwEEW_xS_opZTXsq%20CUGoI8rCIbw8IYjIAL4_cLBDcmVGc3mXMyd4ZUpCRVV7-aa_1s-q6-j31lnzNHur5vcLiWA8ikUMChAGI6AKcBwEJxf%20PlJvoHc81TkW2aAWbOvAUY_LFLKPSaCdb4Lh3FA3SK2KWDMfiB4xJwYcGNhQfJI5V5mmuDmf_k1C374R1JNiC7B%20BOhepF_yAZZCCvsHMFyRRH17IY9WKVWikTe2egOmflqs/dl4/d5/L2dJQSEvUUt3QS80SmtFL1o2X1E3SThCQjFBMDg1NzAwSU5TVTAwVlMwME4w/
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35 Eur - psky s&uir8lpskyf dmaddaregi on8l neh:

Viokk 021 sa pokralovalo v r8mci Operlkdmt®hahepvy ®amg?
a realiz8ciou projek22ayv programov®ho obdobia 201
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m2 kkT ch ( néivmvhdvaets tiinlTrcThe) h )apioprit r ehéh voslieadcmtcen
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I

nezamestnanlch, nz2zko kvalifikovanl ch, star g?
T zlepgi S pr2stup na trh pr&ce uplatvmé&nameYlpiomn
mobility pre 2 s k a ni e adaptab#ditg zamestnansaa, Mo st at nej Z8r obkove,j]

vo vidieckych oblastiach
T zl epgen2m podmi enok pre zos¥W adenie pracovn(

srodilovskT mi @ioennnosSami, naj ma
T zn2¢gi S hori zond®&negsdcvatrmmak pa aw oprr2omr ave na
T zvigi S kvalitu a kapacity verejnlich slugieb
nameni ace sa potreby a po@icadavwk ynotori hu tpr ceaeyv
a sWkromnlch slugieb zamestnanosti na riegen?
4.Soci 8l ne zalLlenenie
1 zvdnigiultnsaj vi ac znelwd bonembpbcasthbsvi, vr8&8tane n
1 prevenciae |l i mi n§cia vgetklch foriem diskrimingcie
T prechod z ingtitucion8l nej na komunitn¥% starc
T vytvori S gtandardn® kIl i ni cko® prgvemcetzaap yichmi Syt ar
docel ogt8tneho syst®mu zdravotnej starostlivo:

51 ntegr aila zmarragitf ch r - mskych komun?2t
1T zvigi § vzdelanostn¥% %roveR pr2slugn2kov margi
stupRochasd/zrdeed &mama predpri m8rne vzdel 8vani e

T zvigi S finanln% grzametsn na$ncsSa mas yn maadnds S p
R:- moyv
1 podpor i Sdrapomé starestivosivee r ej n®mu zdr avi u, vr 8t ane
starostlivostikzl epigavot addckrejowshivedgiyemy bl van
6.Techni ck§8 obyidclap e bseSdonww mar gi nal i zovanich r - msk\
fond region8lneho rozvoj a
f rast pol tu r -prs2ksyteuhpecpry k& ¢ mo pood mé enkam bT vani .
T zlepgi S pr2stup ku kval istarodlivostrawanidetsth®v ani u, Vv r
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Spr 8voac io81 nej
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1 z | eprg? sSt MRK lsOwiadiz § Izn e j
T zvigi S mieru

7.Techni ck 8§

Prioritnsg ! B
asprostredkovat eOskl ch
i z8ciwu

ED pre
8. REACTEU
Il de o

Treal
T real
 boj

real

dodat ol n®
S pand®miosuv C®OWVaDe
ogi veni a \hyotswoordeS8mr & tsrvoavngo gprr2i or i t n §
opatreni aazvggevaS®znal| podpor uvizdel
a zdravotnTlect
vyl %l eni u

i zova$s
i zova$s
prot.

situ§cdli

pomoc
Techni ck §

0sSs

opatrenia
chudobe

zdroj e a

je]

a soci

orgs8nov
ostatnlch

obyvateOstva

pomoc | e
pod
vyggi e

vykon8vacie
soci 8l nych

soci 8l nych

81 nemu

SR za

infragtrukt Yar e
zamestnanost ¥z MRKpa hsosin oesk& oouc hM R

ur| ens§
riadiaci m
uvedenl ch

(0]

T zabezpel i S podipotren®®r 6 ® naewisft®i acoz@si ahl |
g2ren2m pand®mi e

9. Techni

Na podporu vwkow a ni a
9 Technick&Upomad eRBAQ@T

cksg

orgg8&nov.

nariadenia.

Cel kov 8§ nalndkn§ wiha pfrios tjrei &«d Bdv 12 r42493 W4 Dtohe T Gk e
rozpol e

f£0 mo ¢

Finanl| n®

REACT
n o v 1§arnolitoejusi BEACTE ¥

prostriedky

8 a

vytveorian8jo
k r yrindiaechom@v ynutenlkolv av le
budicivy w@ieto® e o e

zdrojeB t 2329999689%ura499 24 635 eur je za gt 8tny
TabuotlkPaodd . e4 prioritnich o0s?2 na
Prioritn8 os Ed zdr gR *Sdoj Spolu
1-Vzdel §vani e 348 741 004 65 646 163 414 387 167
- i i 2
é;;; ciatzwamasat POUE 15570940 15200378 | 187 471320
3-ZamestnanosS 133122279¢ 273023216 1604246012
4-Soci 8l ne zall eneni 299 669 312 70 139 315 369 808 627
S-lmtegr8cia margina j5 954885 26555870 | 188 510 755
Komun?2t
6-Technicks vybaveno 50707577 25495010 | 246 202 587
pr2tomnosSou MRK
7-Technick8 pomoc 78 600 000 16 103 753 94 703 753
81 REACEU 304990048 0 304990048
9-Techni ck8 f£&Edmoc RE 11842525 2760930 14603455
Spolu 2929999089 494924635 3424923724
Zdroj: ;ROgO®Pt ®Y rozpol et
Viok2 021 boljae dvnyak orneaentz i a OP 0OZ

I si edma
28.05.202d 0t k1 a

Si edmaOPedvads ha®
EP a

revz2zia OPhOZl ¢ v&r Yy lao 8§ \I§2021)M006 ozzoh oddRhau t
prioritnlch

nari adeni a

ide o dodao | n ®
spand®mi 49 CO¥tktBne

S a

zdroje a

hospod§g&r seUw.a UvREHAGOT®

SNari adeni e

EP

a Rady

zdroj e
Rady

j €]

(ED)

(ED)

vykon8vacie
soci 8l nych
nialroi apdoesniileniuSmorgonz poi12020 pr ogr

2020/ 2221 z

0s? 8

https://edex.europa.eu/legahtent/SK/TXT/PDF/?uri=CELEX:32020R2221&from=EN
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https://eur-lex.europa.eu/legal-content/SK/TXT/PDF/?uri=CELEX:32020R2221&from=EN
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ododatol n® fkthaml om® olsglea jhe OPz 6Z vyl | 8@8BhEBIRpre r
(fond ESF REATTEU)S6

Vioku 2021 bolo & ©OBmoZ pyhndbgegenVah2 sphé dnsgr od
(NP) a 9 wviziev rmaiprnddklaandari e cdhg peyotzadved € DOEB) b o

T V r BrioritnejosMz d e | lBovlaan i vely hv T8zsnedkia@ianie DOPwyzvanierer e al i z 8§ci u
NP

- V1 z v ®PLA01/2021/DOP/1-81l- Podpora vn¥%tornlich syst®moyv
vysokogvkzadlesl k§&haon i a

- Vyzvani ePO1/2021/NPAOF - Zmiernenie dopagua nd ® mi e oc-h% r eni a
navzdel §8vac?2 proces na sestudmiacht ikwz delh§wa Bit a
Podpora mer oval a najm2 k zlepgovania vn%tornlch ¢
vzdel §vani a zohOpdhRwu j Yha eobsarangnrzep ¢ mina levydaveni
nar eal i z8ci u kti(wapr n8§dodn @imdr E@Enic @ ] edkotpeald ®w a nsi Y&

svyulovanZzm v d!sl edkKu pand®mi e ochorenia COVI

T V r Prioritnejosil2ni ci at2va na podpamrebozamestrm&kmuo 2t0i2 1 ml
vizvy | pryelia@m@uhiial dco i 8 §§ sae k® Wiyl zzvwa§nniresitnep
0Si8REACEUvn as |l edovnej gt rukt %r e:

-O P aDDP2021/8.1.1/R@Bi Krok za krokom,

- OP &NR2021/8.1.1/R@Bil ndi vi duali zovan® poradenstvo pre
- OP &NR2021/8.1.1/R®i Chy S sa svojej gance,

-OP 0Z NP 208X0lv/e& .eln.ile/ RMddenl 8§ deBBKUi 8r pr 8ce s
Podpora bola zameran8 ntar hpur ipbrl8cgee np @s inl enaeknt22nv r
poradenstvaiant enz 2rvmow paroc o u prii egcehni s p roesvosbdnzl acnh?

nazmi ernenie dopadov vyhl 8sene|j mi mori adne|j S
COVIEL9 na zamespatmesiSa pader ebn® pr eeriant@® gnra§ criowz
zrul nost 2 potrebnlch pri hOadan? Zamestnani a

ovpl yvRuj %cich poz2ciu a konkurencieschopnossS
individu8l neho abwbhbhoesh o ®abt priof yl a obpatreni a

af inanl n® pr2spevkyv na podporu_ vytvS8rania pr
ment orovan®ho zapracovania znevlhodnenlch Uo Z
z8obkovej | innosti znevlihodnenlch UoZzZ.

T V r8mci raimersithoiaerjb b Bsymvan®a real i z§ci u: NP pre n§
-OP 0Z NP 2PRdpga@r.d.®drglani a zamestnanosti v z8
- OP 0-Z02IBRL.20Nestr abzgpel&waj sa
Prostredn2ctvom aktoilw?2tpord®roaddeml® hudprgajne ket oxva

umel eckT clha sgek oV ygltlh§ sve n e j kr2zzovej situ8cie v
zdravothct va SR, ktorTm sa zak8zala prevg§dzka zari
vichovnich zariaden2, posespgtagogmchtmspamest pa
umel ecklTch gk!l . zRakstmgtie@Phabpodpar eng§sajuj %ce
pr8ce na neusts8le satmeprascseérpoadamiceéenmioyn CilelepR

0zamestnanie vlast.ne\yplly]\'vm:rhatté(viynologick®hokupﬁneh)oomuﬁ
ostb, ktor® bud¥% ohrozen®d2zShiekéam, zg§n? padpeose
schopn® svojimi doterajg?mi zrul nosSami reagoyv

T V. r8mci priSoci SheabelivimEsem®nRevizvy na predkl a
prer eal i z8ci u NP
- OPZOOP2021/41.1/Mostupn® bTvanie s prvkami housi nc¢

66 https://www.employment.gov.sk/files/slovenskydsk&afyoje/vyrocspravy/v202 limplementation
report 2014sk05m0op001_2021305K022.pdfstr.6)
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https://www.employment.gov.sk/files/slovensky/esf/op-ludske-zdroje/vyrocne-spravy/vs-2021/implementation-report_2014sk05m0op001_2021_0_sk-30-5-2022.pdf
https://www.employment.gov.sk/files/slovensky/esf/op-ludske-zdroje/vyrocne-spravy/vs-2021/implementation-report_2014sk05m0op001_2021_0_sk-30-5-2022.pdf
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- OP 06Z NP 2P@dpgoard.<f2d®il8l neho zall eRovania pr
posti hnut 2 m,

- OP 0Z220h@P1BPodpora deingtitucionaliz8cie zar.i

Pobbora bola zaciel en8 n apodpayosidscg it §ilurt @ eo nEBQ roand érh s

bezdomovaal i mi novaS tak ich bkivatdml@c@ porrdavie@my? vs

opatrenia na ochranu zdaviag i vot a Oud?2 . fpaol sgk2ym ocviaen® cem kpoond pi onr
procesu deingtitucionali z&giceh w ! ugg e bajebodkit @ &I
real i zuj % gtrraendsrif2oatm8acm ui pweosti | nl ch projektov.

Spomedzi vyhl 8senlchr §eii epradaadiipprekagk basii@hd gc bC
inovs8ci?

- Zefekt2vnenie s¥% asnlich a zavedenie novich n
chdobou a soci 8itnoyrne jv yzla¥mheerna2nm e?2 e @entdikovament uj e
apil otn® overenie inovat2vnych n8vrhov n8str
ohrozenlch chudobou ai aOeNmingijoe 5r8il engyem ivay,| YK tear
ki ch akt2vnemu zarielre(hl%enn|uuzd/|chlmp'mdntmr1umektwtaal|tly i

Krok zakrokem kde je cieOom pribl2¢giS neakt2vne o0so0
- Dostupn® bT vanie s cpvrevd@aprmlqseHoeslkngaEiusl'rgake
bl vanie vybranej cieOovej skupine spolu so sc

zdravia a ¢givota Oud?2.

T V. r8mci p5r i bni ége§ciocasi mar gi nalola zyBwami§c hl rv Imsw
napredkladanie DOP:

- OPLAOB20222-Podpora progr amov vrandredetStwe §MERD) pradets t a r

ZMRK vo veku 0 ag 3 roky a s tlm s¥%visiacimr

Ci eOom

podpory bolroanmoaj m?z dadstBwgatacnema deisee pr og
(VSRD) pre deti z MRK s cieOom rozvin%S v ma:
psychickl

a soci8lny potencia§la, dmesadaj ngame
preasi stentKky ran®ho vzdelnkviaani a, okBtasitch V&R
viom8cnostiach rodz2n, poradenstvo, stimul 8ci e
opatrovmsPedi nopu §aadi e SaSom riestoradn pramdomunitey ny ¢ h
rodil ovsk®ojkgarmycn® skupinydi skuseenutdila ag a
azrozumltemrg®|ulé§:gley ditateOsk® kluby, zapogi
zagkoOovansenlrmldlpoacomas spolupr&ca s inlmi
intervencie) a praktick® rozvojov® programy f

§mci € rTiecrhinined§ omsyibacbenesfr2tomnosSou mar gi
i vyhkzS§yen®@ pPredkl adani e DOP:

197 V r

bol

- OPLZPO6SC6120241 - Z | e
p I

pgen® f or my bTvania pre obce
restupn®ho bl vani ai Regions§ mc i I niciat2zvy Catchi
- OPLA0O6SC61202¥2 - Podpor a dobudovani agtz &kotz& me ®( pt e
komuni k8ci e) .
Podpora prvej vhbroygr bmy apzasnenpm®hmabl vania /
vr 8§ mc i soci 8l nej mobility a integr8cie obyvat e/
s pr2tomnosSpue MRKp s®pa viklavmani a. Podporen® bol
rekongtrukci e al al ebo zriadeni a bytovTch ]

ed
viacstupRovY% s¥stavu soci 8l neho bvVWwarsitaupsiept\
Ssyst®mu musia byS sprev8§#éhzan® soci 8l nou pr8cou

T V r8&mci SHREAGEUD Ohiej AipBz§yem@ pr dldklzgphartire aD QR §a
NP

- OPLZP08/2021/NP/8 D17 Posilnenie e gi on 8| neoblastiodbade®ha vzdel

apr2pravyl emgenmukkwyad g € jy , o rait & Bakgabistrickopekraji, r h p |

- OPLZPO8/2021/NP/8DAIZ mi erneni e dopadu -p&Anda®m z2d edlchwa e

na druhomdestopngkzBkl vr8tane zlepgenia dost uy
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na

mi mori adnej si
p a n i@ ®morenia COMI®
dostupnosti vzdel §vania s prioritnim zameran
nevisp.echom

Spr 8voac io%il8§mceéji oibtyvat eOst va

Kapitola 3
OP aNR2021/8.1.1/R@B-1 ndi vi duali zovan® poradenstvo pre
OP aNR2021/8.1.1/R@M-Bezpl at n® dl hov® poradenstvo,
OP &NRP2021/8.1.1/R@ - Poskytnuti e mi y gorknz&nestndncom a n | n

j ektov SPODa

poskytovat=®lOoyi elmca §tylyrcanl j
ck® slugby p

c
O P &NRP2021/8.1.1/R@-Ro d i n n ® pgradenskaisnyec h
arodiny,

OP 0Z NP 28-DV/e8ehi B/ MOdel u cBB3K, i er pr 8ce s ml
OP aNR2021/8.1.1/R®-Chy S sa svojej gance,

O P aNR2021/8.1.1/R@>-Pr v8 pomoc | I .,

O P &NR2021/8.1.1/R®-Odbor n§ prax pre mswydkRraolt oyi s,0ci 81
OP aNR2021/8.1.1/R@ A e n t i ntegrovanej starostlivost
OP @DR2021/8.1.1/6Podpor a opatrovateOskej slugby I 1,
OP @DDR2021/8.1.1/R®-Zef ekt 2vnenie s¥% asnlch a zavede
zvligeni a aktiV|ty Oud2 ohrozenlTch chudobou a
O P abDPR2021/8.1.1/R@B- Krok za krokom,

OPLZP08 2021 i Zvi geni e zamemeshamoeOnopmt 6 stQued?2 ¢UR
poskytovan2m miestnejodachp oahsempopBouabRKyej]

=~ X
)
)

Podporav § mc i novarr]ongruuoerlrter'adjl zo8scii U r*znych opatre
na zamestnateOnosS a zamest nminostS vyydv8aaoammn
azel en® pracovn® miesta pritNEETmaawWl lzovcervd rhioadm e U ®:
na¥%z e R . I ntervenci e prostrednrfat ¥ vg covparirenzr
vzdel 8vani e, podpo
zabezpelenie pasdpbd

itu8c

na vz

ru soci Plrroydh céh uaddrbaev at rsloch ¢
enlohchianostéhpre osoby, kt
ie alebo n¥%kBzoP®mMdhataveaegvzm
zdel 8vac?2 proces na druhom s

Spomedzi vyhl §8§senlch vprvkamamév cie2 real i z8§ci u NP
|

Overenimodel u cemlt§ cceBBSKYr88cnec is kt or ej bol overen
kpr8ci s ml gdéego8 (e BAjrvokhov whryoze mA rgii thuad d iz

r-mskch komun2t, osoby so zdvalvdtkimempioistcéan
arodiny, in® zrani tS®ROm® ga aznevishkodnen® hosolsy r
so ¢gpeci §lveemi§v avd2crhiovpotrebami), zamer anl

anavypracovanie region8lnej gt Yadi e uplatniteOl

ng§stroja prc8ceeOosm nplr8ddecghoSud zsaS i ch upadnutiu d
Posilnenie regi® | n e h o obtastoaddbeonri na® hvo pw 2 doe a8/ wd reipeg eao mu k k v a

atraktivitymy § §ej ori emBaa®sckiobyasttrikkpm8§ ke ay i, ktor §
inovalnlTch procesov na t!bsrmainclhc hs tnrae drniTacdni aocdobno r
o modernl, dostupnl a flexibilnl region8lny v
s dtrazom na identifikovan® a ol ak8van® bud?¥%
regi ongrmegemh a celogivotn®ho vzdel 8vania pro:
akt ®rov a funguj Y%cej siete stredhdcm§lordypopmni
navl menu sk¥%senost 2, poznat kov aeqnmdvipadabine@

zamerania aj. na n8rodnej Yr ovni

PrehOad viziev na predkladaeiné&cBPOR aokuyzeaga |
vpr2lldei kal e 3, tabwebavddh sOkkdiemziveme | mmindwna nd

predkl| amleam§ wri )ytamila$t prdspevok na rok 2021 na

http://www.employment.gov.sk/sk/esf/proaiacotmi€0142020/haronogramyziev/

po

Podrobnej gOR az f(owrm&tcaree kl er pani a f idniasnplonzizechi ip

zverejnen2 VIirol nej htp/wewemnplodrBgovisidsk/esi r ok 2021
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http://www.employment.gov.sk/sk/esf/programove-obdobie-2014-2020/harmonogram-vyziev/
http://www.employment.gov.sk/sk/esf/
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4 g1 VOTNE GSROYERAAKOHEZI A

4.1 Chudobaasci 8l ne vyl Wiuleni e

Monitorovanighudobyas o ci 8l neho vyl %l eni kRomtae xntae SO towoernesnke
koordin8cie (Nalej l en AOMKi®) , ktor8 je vytvore
| I e ns kT ablasti koja arpticclmudobecac i § | ne mwe dwniilamviize hi st rat egi ckT c
bolopodstatne r e d u k o v S kovraBdoall U z&§ cdbiokuR0®ht o ci e Oa

Pre meranie pokroku pri dosahovan? sdaiaglemd lck
vyl YWiperido vije t\kd 8 @mn® porovn§vanie jednotlivlch
spololn® Ladk &8s k)@&Yiof Bz netskrt ys ¥d rassgria s thvil aiddgho§nt ar y
soci 8l nej. inkl ¥Yzie OMK

Meranie chudobysa ci 8y h&heniva s a realizuje predovdget |
gtatistick ®h®opzri2sj Sigpoveanti aal cEhU pdid miveh k i .oj |, d e ao b &
vypol 2tavaj ¥ nielen pr2jmov® indinkg&komp]| exrkej gji

zhodnotenie chudolsyac i 81 ne htoo vipd t¥d rein§lana adepri v8cia al ebo
rizika chudoby alesb@ ci 81 neho vyl %l eni a. Z 0 s®R u pze8nviaeg ni8n dm akt Set
deprPav8@rmia n2zka?) i deénniujia pkepeinku Oulklddolky oaPel
vyl %ljenitu,dRty.®t pr2jmom a/alebo hktupphnktotehspoher
givot al/ aloab oo 8gthp utkedehaduj e al ebo pracuje iba pr
Slovenskej republiky zn2gi S rtiozi &y mzkahiaititiobh y al ¢

aebs oci 8l neho vyl %l enia aspoR 170 tis. Oud2 do r
Vhadv?ansdtainorven® cietve%pri gle@dtid@eir okup20BOZ2p
VEur - pskom p2Tlbokwbh| aoci §$ogich| pe&@voEhodDygga¥gadn,|

Oud2 ohrozenlTch chudo70out iasl.e bldu ds2o cd 0§ zmemekwus vaydi3v0 .e n
zoskupenia ukazovateO®%wagnkahrmat ¢ movd n e jk@ma\eapalti re
ukazovateOom z$fwiaglnneg| nthe perrdikgd apedr, c adretf dieykiovepa T kmo v ¢
chTba naj menej 7 pologiek z nov®ho zoznamu 13 p

nedostat ku. Z8roveR sa rozg?rilo vekov® rozp?ti
aupravila reftearken|aBy po@adgRRal i osoby na_ d*cho
uvedenlch zlogiek sa odteraz bud¥% poug2va$S pri n

chudoby a soci 8l neho vyl %4l eni a.

Na z8kl ade zi s Sovnaslovanskird z$ IkluC chudd blolad ebo s

cca7os8t i s . Oud?z2, | o predstavovalo ptoyv®aivd|readkami |
zaEUSILC2 0 0 8 (vTcho&idsokjdwoPm&mleaho mi ed § . c 2ibad éBudiody t

aebsoci 8l neho vyl %l enia, |2m sa n8rodnl cieO nap
mal i prijat® opabbénsaij pot ot ipkedpageskmad Iss k e j

polit.iky gtgtu

57Vymani S naj menej 20 mili-nov Qud2 z rizika chudoby alebo \
BPprv® gtatistick® zisSovanie sa na S| ov®vnisskiue dzkrgeens ¢i rzgsvtad hoo
zi sSovania z roku 2020.

®vyjadruje podiel Oudj pod66 Yme ctih§ mpw de khwriawna |ceomut nc@hhuadyodbtys, p ot n b i
pr2jmu vgetklch obyvateOov.

Oyyjadruje podiel Gddzh Ppodronyi ek mcdami GErednetydhbdph®)spbtetiy, ae k o n 0 mi
nedopl at kyoVvog¥kaimsl osnt8ij osnn® a hypot ®k a, enerdadma &Kdalav &tan es

teplo, schopnosS dom§cnsocshtapnoeslS Sdonveoolliask §svia n?l snS vl adza vka mr, o k
schopnosS dovoli S si jedlo s m&som, kuraSomaveyboeudam@bmno v
farebnlm telev2zorom, pr 8l kou, autom alebo telef. -nom.

lVyjadruje po#idelroaovb gvpueekh © dom&cnostiach, v ktorTch
pracovni@he.potenc

“Akl nl pl8nrnapskeabi pgBtierBusoci 8l nych pr8v 2030.
B“Stratedickl dokument, ktorl r8mcuje oblasS soci8lnej polit
“Pre hodnotenie cieOov Strat®gie Eur-pa 2020
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Vpor ovnawamxEJ zSil sLSo pékesicOe | koogvleg kmi ery rizika c¢h

vyl Ydigmb. a
Podrobnejgie
skupiny podOa

rozdel eni e

t @ tkt osrklu pa m§z ogjreRumaeg n:
vy gov e

uvedenlich troch indik8toro

Graf 4.1 o d i e Irizikd ahebléby alel®oci 81 neho vyPRO®4uleni a, EU ¢

Miera rizika chudoby alebo socialneho vyligenia 14,8 %

© Miera rizika chudoby 11,4 % ©  Miera zavaznej materidinej deprivécie 5,9 %

Miera velmi nizkej pracovnej

: ; 0.7 %
intenzity 3,3 %

Zdroj: GbP 2BRDB EU SILC 20

Tabuodakvad vo,jljednotlivich i
rizika chudoby al ebo
EU | EU EU EU EU EU EU EU

SILC| SILC| SILC| SILC| SILC SILC SILC SILC
2009| 2010 2011| 2012] 2013 2014 2015 2016

ndi k8t orov

soci

EU EU
SILC | SILC
2017 2018

tvoriacich
8l neho vyl Y

EU EU
SILC SILC
2019 2020

EU
SILC

2008

Miera rizika chudod 10,9 | 11,0| 12,0| 13,0| 13.2| 12,8 12,6] 12,3| 12,7 | 12,4| 12,2| 11,9| 11,4
Z8vagn8 1m0 999|114 106 105| 102| 99| 90| 82| 70| 70| 79| 5.9
deprivsgci

0 I | ¢
|\o/re g;”'e N“ 2 5>\ 56| 79| 77| 72| 76| 71| 71| 65| 54| 52| 62| 43
Miera rizika chudob
al ebo soc 206|196 206| 20,6| 205| 19.8| 18,4 18.4| 181 16,3 163| 16,4| 14,8
vyl %l eni a

Zdroj: GBP SR
Kzmen8m dodgd loezdpdodv®RL C 2020 aj v nigedBobotovidlh

zoskupenie i

dogproz pade

ma eri §l nejp.bde mbiudkai ¢

ndi k8t orov

mi e r yp orkil zeiskua ocphruwod d b yz i aslSeok

p r 20j5mio,wper j2 pcahdued ovbeyOnmoi 19k &wj 2 patenz v § g
.04. 1la).
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Najviao hr ozen® r i ziskoccm §d¢ muydno bvyy SIBGR @ MG mb ploid Oa e BRI n
sd e Sin3B,8% (podpriemerom EU2741,9 %),vi acpol etvim &c r @ ¢ ioriyBor0% mi de S
(nadpriemerom EUR29,3%% , j ednot | i v eic26,fih @agtitrherom EORBBEEBY)r ok o v
avneposlednom rade aj jednatiB@;i4% (pogriemerom EURB3,3%79.Zzh Oadi ska vekov®ho
sY% najrizikovej gakw0 13rkkava(li9 8 otjupogprinerem EIEB, 268, wesp.
deti vo veku-aL5 rokov (19%, t. j. podriemerom EUR22,9%9) . Na z8klade zisSova
dogpoklkesu miery rizika cprudpthdye ad-#7bakdy B8b.i 81 ne h
avpr 2 pade dBtoB4pbho veku O

Vpr2pade nov®ho zoskupenisaowuk&@lzonelmd eOplv¥ilnan imar
EU SILC 2020 bolo na Slovenskiwchudoby @ b o s o ¢ i &dcdiddthios .v yOuwd 2e.nil o pr
138% na cel kovompmalotvenamBy sat e s\S.opoMesdelkovefnieryS|1 L C
rizika chudoby aollgbmo soci 8l neho vyl Yl eni a

Podrobnej gie rozdel engreaftej4 .ol kulpti mryl j2n gnoagmR
skupiny na z8klade zoskupenia ukazmsowddssgdjv § mi e r
av e Omi n2zk®d@j pirret emezriatnyi eprnBceey ri z.i ka chudoby al

Gr af 4. 1brizRwcHudaby alel®wdz 8d neho vyl “lenia, EU ¢

Miera rizika chudoby alebo socialneho vylicenia 13,8 %

© Miera rizika @ Miera zavaznej materialnej a socilngj
prijmovej chudoby 11,4 % deprivacie 3,3 %

0,7 % j
-/ /
01% //
Miera velmi nizksj intenzity 1.6 %
prace 4,5 % :
Zdr oj : GPb 2BRDB EU SILC 20
“zlom¥ asovom rade, Eurost at

podi el Oud?2, ktotrizc hskp aleanigéut eroivod ji %c i7c hz elk3bnomi ck¥% z§Sag
voOno|saoscoivell naeoakhakhi §gzami e obnosen®hodvgaa tps§trvya tnoopvEinno k( nviheo
(vr§tane jedn®ho ®W§rdw tkap8iwakpd plotl Bs@afZzuvhadnS mal % sumu p
musel s piekidcetn8i %l asS na voOnolasovej aktivite, stretnut
najmenejraz zamesiac,2 t al a internetupaotjre;idzearki e opotrebovan@Pre Sn§gleyt lous( mp
kuraSom al ebo rlyebloiuS knaegod Ta kdsrvuahnid sséefR mantal mok T davkeden t 1T ¢§d

uhr 8dezcacSp | at ky spojen® s hypot®kou alebo ng§jomnT m, Yashr adou

udrgiava$S foytdomerband ® ptediplom v M2 som, kuraSom, rybou alebo veg
aebor ybavenie dom8cnosti farebnlim telev2zorom, pr8l kou, auto
podi el Oud2z vo veku d 0 do 64 rokov)giajl%cibewz djanm&cemasotvi avc

rokov a Oudz2, kt anv2 j

o]
bt mkt W8lchehdkue borddmi ck®ho statusu a
pozostalostn®ho d!chod
W
®

kudkoakoktpr DQuaWianeakivekmi 68 §ij % v
aldt cphbodasvp)yed&hddzaj uci ch 12 mesi ac
h o asu

(okrem pozostaloptato
kombi novan®ho pracovn
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Tabuobkg vb.jl jednot!liviolbvzi®@sdkiukp&®tno reo v ntdv kr8it aa iooh
miery rizika chwdgobay%aliabwv soci 8l neho

EU SILC EU SIL? EU SILC EUSILC EU SIL? EU SILC

2015 2016 2017 2018 2019 2020
Miera rizika chudoby 12,3 12,7 12,4 12,2 11,9 11,4
Z8vagng8 materi 8l na 8,4 7,6 6,3 54 5,9 4,5
Ve Omi nz2zka-64ntenzi 7,0 6,4 53 52 6,3 4,3
Miera rizika chudol 17,3 17,1 15,8 15,2 14,9 13,8

Kzmen8&m dogl o BUSINCDAO ayjl esd neodtkloivw Tzch hodnot §ch i n
zoskupenie indik®8t osrooovi 8&iineer hyp orkilyzéi $kliae ocphakid2649 yz i asl Seok
dogpro2 ypade pr 20j5pmowperj2 pcahdued ovbeyOnmoi Inplz évpj 2 patdenz By g g
materi 8§l n2p. b(dembruiOk&cile od. 1b) .

Vo vgeobeacmkdteiri poeanhaspbludbhboneji pbpubh8§scitanwv
chudob¥, pomocou Kktorej s a Vv Yy chadbbeulder®e Ipatd3d ved u olbbryarait @
ktor8 meria, do akej miermpydfisntar|ldro® ¥p rha Séntoiceid kpy 2
ukazovateO vyjadrujejorefosodgieklbmbamirck®PkRo ¢hudph
vdanej krajine.

Na z § k3IL&L£2020 bdtalmiera rizika chud8byw v e n s k e j r edpou If Imulgeg nd , %r
geny%)X1,1,7o je pod ¥Jie@promi EpPp22dech6&deaj “acemu r
005p.b.. V porovnan2 s jednotlivl mi knaj ningomou EMR2¢&
rizika chudoby (g#af 2) , na ktor %% m§ .vplyv n2zka nerovnosS |

Graf 4.2 Mierarizika chudojye dnot I i vi ch Ge®Bt och Ed, EU ¢

ZdrojlGB BuRostat

PodOa zisSa0afi &l E’¥olSI p&l et Oud? v riziku chu
(prebdidgad tis. Oud?2).V priebehu rokov, zachytenl
rizika chudoby najsk!r kil@j5pBdstaal@emdneolkdles:z

Hranica rizika chudettySne ekyiadakalt aRobo 6&i sponi bil n®ho pr
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ng§rast (EU SILC 2ypbXk| &s2q¥6)N apr rpdos|kdLad Jomindfrmp o rokwor
(EUSI LC 2005) bola hodnota zo zisSovania za rok 2

Vivoj miery rizika ehandomiyck e®u osviptl w&miemd s ol i
pr 2 j nuo8vceije svi tdom8cnostiach. Vivoj mi ery 201bzi ka ¢
a201712020 bol sptsobenl predovgetkIm vyrovn8vanz2n
pr2jmovi.ch p&8smach

Graf 4.3 Vivoj] rBiownsku (200220k a chudoby na

Ecelkomimu guig e n y

14

12

10

8

6

4

2

0
EU EU EU EU EU EU EU EU EU EU EU EU EU EU EU EU
SILCSILCSILCSILCSILCSILCSILCSILCSILCSILCSILCSILCSILCSILCSILCSILC
2005200620072008200920102011201220132014201520162017201820192020

Zdr oj : GPb SiR®PQEDB SILC 2005

Dl egit¥% %l ohu pri redukci i rizika chudoby zo

tjsoci 8l ne transfery vr8tane staroybtnolvcahni @a po®zo §
Tch

r

transferovssT ni mkou starobnTlc a pozostalostnich dgvol
07,6p.b.na19% a v pr2pade neposkytovania soci8lnych
d8vok by gal gRi6geda opr.i zbi,kana 37,4 %. V porovnan? s

pokles v pr2pade miery rizika chudoby pred soci 8§
00,2p.bami er npO0,p.by apt 2 pade miery rizika chudoby prec
apozostdBuskn{ph2loha ku kapitole 4). Vplyv soci
staropokobtalostnlicAOd®vakeg poédsgi ayecwaltransfer.

apozostalostnich d8§vok ich vp89¥Pw na zn2ge

Porovnanie hranice rizika chudoby (dom&8cnosS
vt a b u ORokleddr.a2n.i ce chudoby bol zaznamenanl v zisSo\
spredch8dzaj acim rokom (346 eur) klesla o 2,7 %,
obyvateOstva v d!sledkuavhenoamedtrreamdost iv. zGpietso
vzi sSovan2 EU SILC 2014 a v zisSovan2 z roku 201

z EU SILC 2020 sa hranica rizika c7r2%dmbasyolp1,r4tenajrpr
vyjadren2 o 29 eur na 435 eur. V porovi3B5P8 s vI
t.j.0247eur
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Tabudka 4.2 VivojodomB8onoeSrjedkat chudaby
EU SILC ‘ rok v mesi ac
20 2256 188
2006 2547 212
2007 2945 245
2008 3223 269
2009 3403 284
2010 3670 306
2011 3784 315
2012 4156 346
2013 4042 337
2014 4086 341
2015 4158 347
2016 4171 348
2017 4310 359
2018 4 477 373
2019 4872 406
2020 5222 435

Zdroj: Eurost&,® SR

Poudght ami ce

Po cEOSILC2 020
(mugi

s a

hodnot a
4, 5%)%, ( pgre2nlkoahgai Lol e
vpr odukt 2 v zodth% wnaed¥% (0 A7 ptbat akt i eg

0117, ato89%na78% (01,1p.kpa 2 pade

(o 0,1 p. b.).

na hospod8rsky rast
najviraznej g2 pokles
na vivoj ekonomickej
ng§rastu, knoriprieolk
dom§cnost 2 Op2tovnl

79Miera rizika ofiwo b y
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b200d 1 %Z,a zIlnmorsethwabns a v za ps| Syowwa nf?|
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Graf 4.4 Vivoj mieryasi®ddi(R® chudoby zak
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10,01\

8,0 \ —_

6:0 \/ \
\
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2,0
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2008 2009 2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020

Zdroj: Eurostat GB SR

Vs¥visolzaditen2m rozptylu chudoby nak xl8k | Adanizd e
EUSIL2 020 na Slovens%umediz§reun ek WJig\w a laeks 194000 ddi s p
(medzir oD®@pb.) palk®h ese doi §nu ek vi v ap re2njt mu® hnoa%doO sipdré2nji eb
( medz 0 102Tp. bp @dd I7@s medi §nu ekvivalentn®¥WoOuddzpon
(medziroldhgb)pokl es o

Rel at2vny pr epraidz inkeud i mwd opbry?,j motvorvh iy jamu up et
vriziku chudobyhar ani cou ri zi ka ¢ hu 8bMb2aP20 kiesal Spzb§rialhaddors z i s S
23,7%.Vplyvnav eden¥% situ8ciu m§ predovgetkIm pr2jmov®
di stri b%dind rkrozejf mavper (eGl)c,h §klz aj Vic ®@ap20,86r dkne dp ok b é 8

01,9p.b.).
PodOa meraniavpirédfomoari BEr 8 mhBe P BPgg2mikap o?
30-kr 8t vi ac%poénjdojonsi gagkkomi20pr 2 j mami . OpSILC2019)pr edc |

d o § jeho poklesu iba o 9,®.

NajohrozenejgomOadkskau psRymonejy zhudoby podO
0-5rokov (17,9 %)ya veku 611 rokov (1798) ; mi era rizi kal7cokoy dosigthia det 2
17,0%, medzi rjg poklesuziDplyl.o Opakovane najni ggiu mieru
skupina65+ (9%) , ktor 8 vgakOBmedzirolne vzr8stla o

V Slovenskej republike sa sleduje riziko chaidolby2u  v- &5 rokav.kZd s0 ed k ovrokz i s So v &
2020 vy pzkuchudoby bgl@ 1%V d e@danémvekuvp or ovnasBSosaka m2019 do
kpokl esu hodhbGptby .i rRdizk ktoorcshuaobyypyrdée¢mdbvetmvissi uprc
atonaj m2 viacpoletnlichderSaatiDadi ska pgl adb§mScatost h oo
g edoch8zdnzean §kinr u k t Yar s Yap io pidikongdhidebgt @ v d! sl edku zmi e
situg8cii obyvateOstva. mHigojv ednk pomej gednotlgec mv naa
vekovich kateg-ri8ch s¥% vizname@m®ofzdide.l5. nméeddzi
rozdi el medzi peamasmie ca mu ko wino By kit Ragliel medg@ic h (5
mierou ri zinmkwgocwluwody+ gp @chOa BEoU ,SIpLocd a0 18 2bfol I L & -
na3,6p. b.

8EkKkvivalentnlT disponibilnT pr2jem dom8cnost? g% ddpmpplont & ®
pravi demaj®etdlam,e pravi del n® pl danep®2 pmaspbekySmadzpodesmEnine)
ekvivalentnou veOkosSou dom8cnosti. Pre wig8p cOEEID ak\gil vag!| enrat 1
ktorej je kagd®mu prv®mu dospel ®mu | | enNavligi dammg cdnoossptei | ®mrui

dom§cid otlindamrag? m osobkag «®md i ¢ii eBaS0, Bl adfi emu ako 14 roko
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Graf 4.5 Miera rizika @Qudoby podoa vek
20

mcelkom"mu Py e ny

0-5 6rallb2 01l W2rlblO2dl70hB o2 &5 65I5H% 6 418F 6 UnSr+o |rr
Zdroj: GBb 2BRDPB EU SILC 20

U dvetveku®17rokoy e mogn® sl edovgpBpaj §chl YyzP#byuy a
bezzamestnania alebo ¢gij%cu v dom8cnosti7ackdv s Vv e
naz 8§kl ade visledkov z viberov®moernsBaovagiraspuad
vd 0 m§ cahm bez ramestnania zo 7,5 % na 7,6 % (t.j. o.ONlapp&k) o | zaznamenanl po
vekovej skupine podOa visledkov z EU SILC 2020 v
(pr2ledi tas%unmd7®(O8dp.) .zR°odOa novej metodi ky vip
d o gl o pokedsusdneg iekokej skupirdydp. b. (zo 6,8 % na 3,9%).

PodOa typu dom8cnost2 s¥% v najvalgom riziku c
snajmene j ednim, i &3aBomedhidtdokay S2Ar4H2%akoNajni

Zzaznamenan® u dom8cnost 2 s dvomi dospel T mi, k d
Oprotpr edch8dzaj acemu roky dogld?k poklresmavgiakila
kn8r asdamel l ch rodilov s najmenej | edakd@brokov e SasSo

(07, 3 p. nbery)i.z iNNad ashudoby oproti p r e aetkévgj dkmpmy “ac € mu
jednotlivcov (0 2,7 p. b.). Akgjeaf u 4c6él|l kpePm®, pphOadu dogl o medz
chudobypr 2 pade de®§8pnbakjteeh s mFr2gsatde WlomPdmmst 2 bez

Graf4.6 Porovhai e mi ery rizika chud3m@2®) podda typu
22020 = 2019

dvaja dospel 2 s

jednotlivec s
jednotlivec
jednotlivec i i
dom8cnosti so

dvaja dospel 2

traja a viac dosg

jednotlivec

dvaja dospel 2 s
dvaja dospel 2,
dom8cnosti

dvaja dospel 2, naj

0 5 10 15 20 25 30 35 40

Zdroj: Eurost&UbBGP SR, EU SILC 20
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b e BR@ Veldborioc kajj vaykg

Pris | e dmivearny ri zi ka chudobV s f
Ehenesopawok ¢ hO,p pl@)d c h 8d z ¢

chudoby na SI ovendokd6,P20u ( pe

Vskupine zamerigikurchudobyc3®2 ©odd, vopr ot i premd&rh@gdtziaj ¥
008p.b. . Riziko chudoby dom§cnost81! seanawydam®c nd st
U dom8czn8ovsits?l Tsmdz viyeggimiacs an 9@ t om Oud? , ktor2z s

chudoby mruylgej ei ntPenmziitned i pkr88 coer oavk op rjee ddne@zikon ozv a n i
chudop al ebo s ocit8lmteoh op rv2ypla¥l &emmd/i a< Ofheod ypiodr cojpki@Swwa ni a |
na Yar o tg R1,9%.,b3(EU SILC 20892%) . Bli ggie porovnania t1Tkaj
uvedpn®I| kapitele 4k u

Vpymwa ri zi ko chudoby alebo soci 8l neho vyl Yl eni a
a ukg&Ba%h opopjuel 8uci e dosahuj % ddayplyni bal bPhanpe ?
proti predch§8dz pphésme b, demsa$ o ajrgii w thogin2020u p ol a -
Oudr2i zvw ku chudoby je S|t%?zrcllcahv&@mﬁaegmcn/sltgjlaaa/qkhanmkc
nabT vawmi g keo v% adci sapkoon i4i | n ®h o rperdéc;h@u%dem@cmlosSéva
u tejto pdlespd,3pp . do®bdOmokus362aAnja podOa typu vl
anaj viac zaSagenou n8kladmi padpE§jpnmodiom@snpséen§j
ceny apredstavuj e 15meédz% r dbmd omn gsotr2o.v n ¥ n 2 bol zacl
ukazovodp. b.Ofar 20pade v lhaysptont2®@koovu bayl teub os Yovpedrtoofy nnRamub T
virazn®milB8pomkl,sé&udhp.b.). Kokleswd o gp m2 pade miery z8§Sage ot
na bInw@8nomooewm 8 mom za zn2 gka#hnoeaut ahebbivk adav ai
(zo 4,0% EU SILC 2012,8% EU SILC 2020p ¥ e p| ne n Tdonockgy t @c Ba g&ab3 0, 1
naS|I ovensku, priemerpneEUZ7 BB Kk oNaeptastejgie s¥% touto
stromiar i ac d@fakoajj¢dBoliveimj menej jed®wj m dakGadowl ¢6am
j e vIastnbzlcvkaymalmqtﬁla@pl\knenlch obydl i apbadngijjnis ch
poskytovanTch za tzrnh2odveV/n % ecneun u 6a5l, elb¥e) zaal deabromoz a( 4 4 .
obydlia, resp. jeho kvali ty. poﬂsomdl@;adlznascsmvanlaaE
strechoua | h kT mi 2,68t epoamir®diiegg « mavich obydliach.
Vyggie uvetled®omenaai andi k8§t orov boli zal ogen(
aspektu absol Yt nej mehariodyn ¢ co snoatnk®u vmatheégrdiz&ISn wc
aneschopnosti oslbdgyVv &nesjl uggmp ulg§ cvioe. uNa mer ani e
met odi ka prostredn2ctvonr dndii&l§todlan 8vread eep ji iSvhEteq
je s¥% asSou zoskupenia indik8torov chudoby al e
povagovala osoba, zktpo I8o§siieikn esmivg ec hd odwoolcihS d3 me n ;
apredmety dlhodobej spyire

Na z8klade tejto defSIL&20c2i0e nbactleor i Bd h@a ozsipbs orwoa
(pokl es oproti 2,6 gbd.c)h. 8§ dZ &\ &drcreenuma toekrui 8l ne depr i \
EUSILQ02M0l0 59% o0s ! b ( pporkeldecsh S@pEra®@Bfick®. muNarjovkyug §d a mi er ¢
materi 8l nej deprijwv88aniod | heolcad vz at aagpérndpnadlew j 65 nrod
bola hodnota 12,6% (pok&Sm b) ajednotlivcosa j menej j es ] mnhel ¥reddeSo ns, dree
12,3%k d e kivolgrlacz n ®mu me d 23,3 pbl V@A aplek Ireoedd d low tsr o ma
tijvi acdetnlch dogdraedkz( 8 00 n ®HpA pbn ELBAE2019 i 10,2%).
Najrozg?2remwij8grcin prod mlg®rmdk materi 8l nej deprivs8ci e
dovolenku mi mo o rpw,p udlaghcspen desl & all ol i3% ,Bea|l akBahkhal
26,1 % popul §tiedov8n®u dneiva hNs ag rzahfr adz. n7e.

si
61
a
4

81tj . sl et mesiacov, p od kacsn oknmiocrk yc ha K t| 2eyjadmjensa\alekmeie$¢cnikoosat @ m bvi a
s tu vgetklTch mesiacov, p&lomod mkteckryl aktmomloim |viekmno ¢t iea red M
82Cbdb bn8§ si t ur8xckiua 2n0als?t arl aa rpoklesu®,6WBa19% edy dogl o k

8Mi era preplnenich obydl2 vyjadruje podiel os'b wvchpopul 8c
znasl eduj %ci ch ekrdiotn®rcinzo:s Sa,g ohn)® cimzatsd izpbraec ppr§rz bva pr ed)ikbagd¥% os o
pre p8r os!b r ov darekaévhedizbp mrdosoduno \akiladr ovkeokvu nlezz ahr nut Y4p@8rpredo gl
det 2 vXRrokow.ku do
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Graf 4.7 PoloHky materi 8l nej depriv8cie za
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Maters8tnf@l maa deprivs8ci a

Vi §medni torovania ¢givotnlch p\osdviwi i esabaaecibud b ysv a t
mognosti ma$S al ebo uwplrastemilS kminelep,t ki aldirkdadrrae mi
i ndi k8t ors ontait8elrnied| nkkg pra visSai e leimean§i dehi movanl a k
populk§omireg, | el 2 Vynaés poRINBBE pweldoogsiteakt k m§ kvl adnT ch
voOnol| asoavig§d m pedmetay kihodobe] spotraby.

N a z8kISA@® 2 EU matsercii Ell mee aepr %v owa bl chp otkd les
predah@demb7ppboBy do0o je pod priemer orm FEVR&j 4 rRe |6 ¢
deprpo8®aevekovej gt uosutkd g ?yc b o wgdr22 geestee meviebk mde) | .
0-17 ilPl, 4 M det 2. tPiodal it yrpag adéoian@S crmentsek e p 18Il n@v an 2
ako 65 rokov (20,0%), jednotlivci (18,8%), jednatlivairse n e j | e d #). in § dmieedSa S conh n(®1h8o
porovn8vaopnitpadegnevipt at n ®me,dpid ktl akkstpireop adde ost at
vy menovan tovhr sgkaigpe nj,ecanot | i €8 yjedotivaov2ip. lo. Naopgak o 65
kn8§rastpr dpagde dom8crmadnt bogiph odvd Yoij, ni eo0gi Slan ej |
situsfacleygaensl v

840soby si nem!: gu dovoli §: nahr8dzanie obnosen®ho dgkatstva n
ktor® s¥% vhodn® do kagd®ho pol asia), kagadli etklaghd SR ptrraavti id®
|l asS na voOnol aaov ajt eOknti i/ viotde nosutrzeat 4 teil @ ms p o s epdpejeniea pr i |
ki nternet u; dom8cnosti S i nem! gu domaodm, S:k umr alBro§md zad reibeo o pydbtor
deR, leli$S neolak8vanTm finanlnlm deavkom, 258 raz za ro
shypot ®kou alebo ng&jomniT m, %hrsapdloSitnkiya lexkp & tuglir & i alvealBe, pg p Imea an
osobnlT .automobil
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42 Rovnos Hemenz Hammiovnoss pr2l eHitost?

Vpl yv pCOVd®&@mile9 namongoemosS Jien a

Dom8ce n8silie

Vdt sl edku pretrv8eQVilgxreihjoals@a $HlPoveean sk ¥y 2prussine |
Pand®mi a nesp!sobovala dom8ce n8silie, swdee vyty
mognosti $BosmS8lciae opz8wobh@ar®.mi @ soci 8l nych kontaktov
|l l enov rodz2n (geny, det i, seniorov/seniorky, z
vzdel 8vanie mahongsbaedepodwdmgenl pol et hl §8sen?
adi ev| at §ch. Bvig8né&€phnepjoc Bpeh Badikin2Sgajgegnk eanu  pr 2 s
kpsychol ogickej, [|i pr8vnej podpore.

N§rodn§ | inka pr € NHe eY)vibke B2 Warha@endlaB08 pirli icdh §d z a |

hovorov. Pholoj4s6t6l,cH oh pwerdswt avuje 68,5 % z cel kov(
Cel kovl (pd®ledbO0OyvohanNpGepsiltay ovakad8medd,2 iproillndm nG

vyhOadgvali pomoc adresnejgie. Bolo ewigdovamlect
| predstavoval o takmer 24% zo vg4e5t4k|g:|henprsco:h§kHz’4
sn8sil2montpakti @mavrcku2BL G Bkoef hr 88% ¢gien zag?2vaj Yc
NL@Gal o aspoR jedno malolet® dieSa. Na NLG v roku
naj | astejgie to boli pri at e Ok yeljzgna8§niev a7l 1 %,p saylceh i &
90% vol aj acich gien) a fyzick® n8silie (57 % vol
ktor2 nezag2vali pri amo partnersk® n8diil ireodall e m,
ng€silie medzi <stibpbnal@wnicaomvanisalsedmmsi lanT ch ostb m
partneri 25 %, (ex)mangelia a (ex)partneri spolu

Polas pand®mi e sa zvIgil ajochpsehieds damEcle hoodi§ls
Pg§chateOmi v tlTchto pr2padoch boli mugi aj g¢gen)
sostratou zamestnansa,zwrdgémuy lori Ehhoichu iasltkdho

Port 8l koronasg@lwvi. sk zaoamhsrmrdujse na pomoe obet

https://korona.gov.sk/peobatiandomacehnasilia/

V. roku 2021 pokralovala realign&cbhb@Pnaspeldofvind @
z prostriedkov ESF

Prevencia a elimin8cia rodovej di skrimin8cie

V. roku 2021 p o kordan| ®hvoa | par orjecaditk uz,igIcle tad ca®EBc o ghersm2ni
pretrvS§8vaCaAdEYo pp ac d ®GHw 0220220ma 0BO23. z B
Cievdmodn®ho projektu je zabadersdlaj ea sylss ®@mmn

vobl asti di skrimin8ci e, vri8tanej em8sedl az PBicd avi®d
sprevenci ouu an8eliilmian§cd tmefl odineleBmmi pKeomdiewvaln
nagen8ch vr8tane N8rodnej linky pre deany sza®pi Vvaijz
audr gania syst®mu integroaarojstbaboasmyhy podpdro
apredch8dzani e. | de Y Rom o systemati z8ciu a
ainel egi sl at 2vnej povahy tak, aby swgpot%kiodr dier
aneverenT ch subj ekt ovn gieldich.8§dzaS a zni govas

N8§rodnT projekt tvoria dve hlavn® aktivity:

- podpora w innTch mechanizmov na odstraRovanie
vzdel 8vania (vypracovamoaei pbvbdgobehavedgdklimbdbwn] c
vobl asti r ov nporsetdic hidem na emuwdesk,ri mi n8§cie) na z°¢

8COVIEL9 ako dokonal 8 b%Wrka pre partnersk® n8silie na gen8ch
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skytovanie poradenstva &ubjfté&kkamvepej e®hahs
mn e j a analytickej |l i nnosti),

pora rozvoja slugieb a opatren? Kporoer de bneatl en on
met odi ck®ho <centra prezvojpvroblase midii qut it §uscii loina&8 | na | (¢
koor driengS8icona8l nych t2mov expertov a expertiek,

budovanie interven|lnlch t2mov v obl asti vzdel 8§
pre poskytovanie podpory a ochramgaso z a gré 8veaijaviciicchh d e Som, rozvao,j \
ai nf oromavlenwvich aktiv?2t o mremi8lcaamatM kre8 nnc8is i tl e |

pokral ovanie a rozvoj plsobnosti N8§rodnej I i nk
poradetsva poskytuje 24 hodinov¥% digt@enyy¥%z kg2wvajv!
n8silie).

O vistupoch projektu v podobe oabousnkiuctho| memll
v z d e | Bodupatiathanhf ow entus t¥x Swwihwv.yastavmenasilie.sk https://www.gender.goy.sk/
https Iiwww.ceit.sk/IVVRRYS://www.totojerovnostaduh | soci 8l ne siete a elektr
Druh8 vina pand®mi e ochorenimetOCOVIicR®hoovcgny v mi
n§dia na JgwB28ch (KMC) aj

KMC pokralovalo vpmbsesttupnosgu po pupnbshlslaugl
opravidl 8ch predbashgpumhaoh abag ebBec kr2zov®ho
n 8§ s iich dettadastupnostibezp n®h o ubytovani a rdal.\ﬂgaeohvya zZzmnojs? tvie
na minulorolnl vistup Dopad karant®nnyichh opat
reali z8cia s@VEOzxkd i cgokan al §t Bidrnkaa gperne§ cphar t ner
Vioku 2021 bola |innosS partnerstikogimukomi kga
Region8l ny koordi n¥§¥bGxdawz chaald vd &mearl Reeil ampg I8rcail
pracovnej s k ulkpri mjeg Xdrog dsninaowaloviariad VDC.

Koordin8tori a koopdiedbeduky oRMI SieSgamici ev altir
vobl asti ochrany a pomoci gen8m zag2vaj %cim al e
Pandentiuses8i asiovplyvnila aj vzdel 8vacie aktivit
Webin8reat womiksmdgh@opw® programy na region8lnej Yar
v oblasti poskytovani a “ugee ani®fsiiodsitiegthn @ | puaym Shba j p¥s
vobl asti ochrany a podpory gs$pepaol alpAj8SvRa jpdticei cthe rn®
soci 8l nych pracovn2kov. Cel kovo sa wuskwe4aolnilo

online formou.
Vioku 2021 KMC spolupracolegslto npah akmeBgolgchPs
napr 2 prave novel izzogbetacha Zyv i §i1 a@i7dih 210.M@h®XzZhl 9 A | Z

opolicajnom zWwygrnteorlkndm® | atuweirvelnil nd ch centier
N8§rodnT projekt azZos%w% adenie rodinn®ho a pracovn

Ng§rodnl proje@d®/ 2@al9emlplkzenpevienl viyurkam® eakRtm? wn
nat r huv pz @g el e A 54 ods. 1 pBSanh 29 m e Stk rwaorgol dnt.ei n3d 2.
ni ektorlch z8konov Vv znen? rﬁwsakcerOg)avcrprpre‘dpuxscbul
uchg8dzal ov modialmewd khlamii epevi nnos Sami

Ng§mdd projekt s&20rR®alvi sdMaldeds 03 G.ch¥.8§l enTm | as
aktivity prebiehalo vypraagmnivévikarnieetdohltalst vyhpa aa
doh*d. Avgak v s%vislosti COVIIdr i aowda mzlm O0cip 2t0r2én
uzatv8ranie novlich doh®*d na f aokvua ntlacth® vimSetocAdOnTl Pc hr «
Vioku 2020 takzdaoakziaevalrieniiicd Z®hnhadky uN& vlad &rOaeni

bol o dR®m2128naOweb str&§nke DPstredijaoPSVRprktkhhia
oposkyt nutpredvisimian sproldrp®hroau vyt vEsr ani &meir ac®wvead c®h oni
KHos¥l adenipe arcod/infPh@ly@gli@ofAa54 ods. 1 pélsmgb&oh z¢
zamestnanostoamene d op | nen?2 ni ezknteonr2] ché sikSokremghm QLIIBMRH ® o d

tzn,ge O0IR4 . 2021 bol NP opa@tovne spustenl. V r 8§
vypracovs8vanie a evidovanie kariet ¥ astn?2ka a f

166


http://www.zastavmenasilie.sk/
https://www.gender.gov.sk/
https://www.ceit.sk/IVPR/
https://www.totojerovnost.eu/

Spr 8voac io81 nej Ssi tu§cdli obyv

Kapitola 4

ProlekpodpprmpatneﬁlegraalzovlglS zamestnanosS os'!b s rod
gi en, al e aj osamellTch rodilov staraj%cich sa
pizos %l aden2 rodinn®ho a pracovn®had céi vzostvai sk v iclhi
rodiny, resp. dom8cnosti . Projekt bol reakciou
zapojenich do vizvy na pr edkHdalda ngreo IDIOPmatyihd K& em
podnikov a peok t s malTm finanlniTm objemom predstavoval
z8§Sag. CieOom NP bolo zlepgen2m podmienok pre zo
os'b s rodilovskimi povirmmosSDamil,ovnajPmaj gken, aa
zamestngvateOov, ktor2z realizuj % opatrenia pomo
ci eOovej skupiny prostredn2ctvom mognostil n8vra
finanlnl pr2spevok pre zamestn8vateOa Ilvoprvljakd

dopracovn®ho 3domner 2.021Do bol o do tohto projektu
zamestn8vateOov/ingtitYci 2.

Vzmysle z8&8kon o dot&ci 8§ch (A 9a) bodiar kneav rploadhp
organi zg8§dobt ahyﬁvsch@@a MPSVR SR na podporu rovnc
na podporu rovnoistgr gli eqi taosmtu2goa/ paodpn(ymunsuplatRo
odstraRovanie rozdielov v odmeRovan2 ¢gien a mug
podporu prorodinnich opatren? navipnrnaocsotv2i sokbui,d vpoont
predch8dzanie chudoby jednotlivcov a rod?2n, pr e
ohrozenia spr8&8van2m inlch fyzicrkuddgdvoosddti Zpr Sice
bolo woku 2021opd p o rledn Tncihmov |l §dnych organi z8ci 2. Doté§&cie
pr2legitost2, boli ¥20o0 lkurs2u0nRae rbpoa nag 8vl oe nv& gvkoe V5l 29 k

Schvg8§l en® projekty so zaloikau k200n2 Oi , mpsl peonteunfti 8ncai nec ovv
ESF:

V janus8ri 202O0N&raddan &h d npprl cejmeekntt 8§ cARROdov § rovno:
pripravi S podporn% platformu pre zav§dzaan iver Sotpaante
auditov so zamer an?2pmr ancao vznaRshisl aad esn¥sker rooand@dcisors gy doz
genami a mudgmi u zamest n§vast enCaosvt aw epnol dmoi b ep okdormi ceenpl
a metodickej str8nke.

Vroku 2021 ol e x psekumilmemi spracovan® koncepln®, ana
probl emati ky zos% aNovani a ,aeidgys®@m®@&h & ods ¥k eoma®h a
amu gov n a-rpordeocvoRrégmdpoiutryatbu g at e On®hvedeaivej apatren?
zos %l adenia s¥%Wkromn®ho, rodinn®ho a pracovn®ho ¢
podpornTch aktiv2t (odborng§ komiries pahipakdomia ladg o v
opredmetnej t ®me a niblganvonss i aakctipirvBipthai kparl ozj@gnketput a 8 & 2
realizovan8 v roku 2022. DRa 7.8a. wbastsaodbhkunel
ati eg zamegstpr8iviacne Ona konferencipodpolapramest o
aoverovanie visledkov analyticklch, metodickTch
v roku 2021 powadamim Daﬂn.até/mﬁs\lkai/dss%epmamjtaNsvoaan pra
s%kromn®ho a rodi nn@h@hcegbtyvpootlau p Savkat jGiwent® zvaymuegsitSh am
opatrenia v r &mc izNoogWaraiug orvo gir npjr@akatqw s @&ka ogninv®dhtoa .a
dRwg prebiehaj¥% rozhovory soypat®nek oml§émipmmi pzajme
2022,

Dostupmn®dd t8a ok omugovnumbgjoMneskhoeCﬁkolvcahS ovbl | vaos;j t
d&8tam dostupnl m nmovekul3® rokoosky ssocak opgokdoi leslk Tgm evzdel an?
na4d 9, 9 %, prilom podi el twys dksadgeko lvsekkyo vvez d éklaat nelgc: hr
232,2% na 30%. NS8skok ¢gien opr dtniej mi4 aporrsa@yv rtaaké \e
skraji nami EU. Miera gienkmi @erd¢ moprmylelh,@@obyp RI
nall,1%) , | o vgak predstavuje mikerane ngicdpg EUr oSdireld
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pinaroden? sa @meeéni (a| B&, 2nyPivB g 2dnrao K @yspedaejo kw v ) ,
dOgke ¢gi vozar gwdhotaaga n s & e prai peor pnuel 8zchioir gi Il a (z 56, 6

tomu, ¢ge mulyesk®Eo wal ani (ezx n®5,z5 na 56 rokov).

Viroku 2021 sa miNe8rrnoed nzenj2 ¢griald ep o(dzi e2l2 , g7inienmamw2 1, 8 ¢
zvigeniu podiorll8y 89 i% mav dirwlvEdRe 10, SomwocOpsbedoEH-T
hadnot §ch naNalej vikmrajmrs&kl médnejastRpditelOstyvEé€nhvzo
Kzmen8&m by rm&luo 2022sS kedy sa ol ak8vaj¥% region8§l
pol i ti ckTroohk us t2ro®2pe rbkod eod wzeaosktnvu 2 @2 ® sa zvIi gil o na
sme sa tak pribl2gili eur-pskemu priemerroku ktorT
2021 rovnakl na wWrovn2 50, 6 ®Yp époo reogviarkgnasitEBsl e pr e
kde cel kov® priemajwv® ggash¥péiaioehgipererdatavuje

sledujemeywyar t i ci p8ci i na imkdzombtkemsaophbddevamgi en n
na burzeg v I gip bna266t%Bl ovensko tak virazne egwnr?-ga d koy nt o
priemernl t astziu @dwem «

Tabuodoka 4.3 Syhvrnno sidn dHikesnt oar onvu Ho v
geny Mu Ai | Rozdiep

Il ndi k8t or

~SK EU27 SK EU27 SK EU27
Trh pr8ce
Miera zamestnanosti
(v %, 2®4 rokov, 202Eurostat)
Miera zamestnanosti
(V%, 154 rokov, 202Eurostat)
Mi era zamestnanost.i ml ad
(V%, 124 rokov, 202Eurostat)
Mi era zamestnanost.i star
(v%, 5%4 rokov, 202Eurostat)
Miera nezamestnanosti
(v%, vget ky vEukosta)® s ku
Mierme zamest nanost. ml ad
(v%, 124rokov, 202 Eurostat)
Pr2zjem a vzdel ani e
Mzdovl rozdiel medzi ¢gen
(v % hodinovej hrubej mzdy, 2020, Eurostat)
Podi el pekp3dBErakovey s o klom k o
vzdel an? m-8,(202%urodtaB CED 5
SkorT odchoip ozpou | v&ecdi eal2Exwkal
sni gg2m ako stredogkol sk|75| 79| 81 | 114 06 35
(v%; ISCEDZ) 202]1Eurostat)
Ml ad?2 Ou d R4rokevenimo eaestnahia
ivzdeliNER vivea 2021, Eurostat)

70,4/ 67,7| 789 | 785 | 85 | 10,8

65,6| 63,4| 73,3 | 73,3 | 7,7 9,9

15,8{ 30,3| 25,6 | 35 9,8 | 4,7

57,3| 54,3| 64,3 | 67 6,5 | 12,7

pi
' 20 | 167| 198 165| 29| 02

15,8 | 13

52 | 47 | 28,8 | 363 | -232 | -107

11,4/ 109 | 106 | 108 | 08 | 0,1

Chudoba

Mi era rizika przjmove,j c

(v %, 2020, Eurostat) 11,7/ 17,8| 11,1 | 163 | 0.6 | -1,5
Mi era rizika przjmove,j c

10,9 196f 7,3 | 142 | 3,6 | 54

(v %, 65 giac rokov, 2019, Eurostat)

Mi era rizika chudoby al e
jednorodilovskich rodz2n 33,9 | 32,1
(v %, naj nP@ Ewosta)t** di e Sa,
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Podi el Odiaddra§ oyn qis¥izikeodah vsn 't
(v %, pié&Pprokbvg2020,eEur@stat)

Mi era pretrvs8vaj %cej pr?
(v %, 2018, SHuorvoesntsakto) n(i%
Mi era z8vagnej mat eri 8l n
(v %, 2020, Eurostat)

Mi era rizika chudoby al ¢
(v %, 2019, Eurostat)

Mierarizkah udoby al ebo soci 8§
(v %, 55+ rokov, 2020, Eurostat)

4 8,9 46| 81| 06 | 0,8

na.| 11,4 | n.a.| 10,8| n.a. | 0,6

8,1 5,6 76| 53| 05| 0,3

17 22,3 | 157|204 -13 | -1,7

17 22,3 |1129| 18,2 41 | 45

Tabudka 4.3 S¥hvrnno sisn dA(i kegnk oam dmavHaovi e )
: Il Sy . .
I ndi k§t or geny Mu Hi Rozdiep

SK | EU27 SK EU27 SK EU27
Demografia
Stredn8 dOgka pri narod
(v rokoch, 2019, Eurostat)
Stredng§8 dOgka pri narod
(v rokoch, 2019, Eurostat)
Rozhodovanie
PolitickS8ewprarpsiceijp 8%i av
(V%, Eur - psky parl ament,

80,4 n.a. | 73,5 n.a. | -6,9| n.a.

56,3] 651 | 56 | 64,2 -0,3| 0,9

21,4 39,1 | 78,6/ 60,9 |57,2| 21,8

Politick8 particip8cia
W%, nSrodn® parl amenty, 21,8/ 32,8 | 78,2| 67,2 |56,4| 34,4
Politickw §pardtnil cihp &d i§a a
W%, 2020, visda SR/EI GE 19,8/ 32,6 | 80,2 67,4604 34,8
Politick8 particvp8cede
regi on8l nyc 8, 2020 sEIGEY)i t e612’5 14,3 | 87,5 857 75 | 714
Pol itick 8r ea@irdan Zlzmpe&jt iipre

vkrajsklch/region8l nych]|139| 346 [86,1 654|722 308
(V%, 2020, EIGE**)

Politick8 part io®ipprsicngat

astarostovidky (Wo, 2020, EIGE**)

Pol i ti cki%& egarntiiecipm8aditd o
5% mi est Vv n§r o020, EIGEY
Mi era partioiap§éilig2uoca f
na burze (ved?Yci%23020aE¢GEN
Skl adba Najvyggi eho %,%d
2019, NS SR/EIGE**)

INDEX RODOVEJ ROVNOSTI 56 68
(v%, 2020, EIGE**)

Pozn8&migyvorke pod n§zvom i npdri2ks8ltuogr nadrojuro zvodjkdeyl aunveeddzein T ¢
amugmi = hodnoty mugov m2nus hodnoty gien v percentus
* European Commission, 2019: 2019 Reporttgrbetyuadin women and men in the EU

**E|l GE: Eur -psky ingtit¥t rodovej r ovnos tstatisficdgs) o p e an
“*dedsdaj za vgetky dom8cnosti dan®ho zlogenia (bez |I

DETA NI E Sd DO

16,7 26,1 | 83,3| 73,9 | 66,6/ 47,8

25 30 | 75,0 70,0|50,0] 40,0

50,6| 41,5 (49,4 585 | -1,2| 17

e
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5 POROVNANEYBRANT CH URWMEDYIKHAERNAMI Ed
V. KONTEXTE @& URIDIPISKKEEAI BRAEPSR)NY CH

Strategickl koncept Eur - -psky pilier soci8lnycl
2017.Y oku 2021 bol prijatl akl| 0 ml§&smdna kiteoh® ruegd]l
Eur -tpryocvh k O%lacwil:c hr oovmloassSt pr2l egitost2, spravod
azall eRovani e. CieOom je vytvorenie f®rov®ho a
obyvat eOov. Ciele Eur:-pskeho pinlicar a wediOalj gy «chh
prek agtd¥oeh zadefinovanlich obl ast? Komi sia okrem
jednotliv® krraqtslng/dllEjD%cmaﬂnldqasan6Ig21S Mo r%ku 203
obyvateOstva vo veku 20 ag 64 rokov, kagdorol ne
vgetkTch dospellch a polet Oud? ohrozenlch chudac
aspoR o 15 mili-nmaj %“Je@dn atolhiGw@ nlenhéngp@ cgtf 8tky z ¢
Slovensk§&8teepobl ik aosbslivassvtii  sztaanmeosvtorbdaraavst tii vezideed §H @
“w asS dospelej popyl Faicdema evdpopug Ealh éb @ hs oxziedlern
070000 Oo dd, a0z0plo Ri et 12 .

Nasl edovn® ¥daglkomaemil ekitug ivda sDciilBl ma Sl ovensku
ED v kontexte hlavnlch ukazovabe®bhw EBEowcigsheho
I ndi k8tory s¥% pol2tan® na z8klade jednotne]j me t
odligovaS od wWdajov n9$réepmldeh ndgtekttiogtiichk Tichmdi %
nezamestmnadobas Sal eho soci 8l ne eplcigémiaezdichpEVv age
odvodenTch ukazovateOov) dodglad ulOk §cihr a2n Tun eldem®e
Eurostatu, ktorl zabezpelil dop®tn®kipmeppl doloning
zabezpelen8 ich kontinuita. L atsohvt®o r datdwo dpur el 2tgiie
uv§dzaprrTecdh:h\§dzaj$(4pn§\hy vVydapratbhe k tejto kapit

vi ednoktrlaijvilnchch EU27 v .poslednom dostupnom roku

51 Rovnoss3 pr2leHitost?

Vs Yav i sdiogsittiaps e8@bodaomana zelen¥% ekonomiku s a
vzdel §vaniEaur dpshgl IpdH.i er soci 8l nych pkgal iatkrc® n
ai nkluz2vne vzdel§vanie, ti @®iomg zals&kla& celuddioso
parti cppfomspegn®azvl| §danE® szmi stiam@vivhagizragaoe
“u asS na dnzadalisgwarnz2ebzhu poslednlichré4ebeddRpos( 2
12 mesiacovsv¥%v i sl osti so zavg§dzan2m Eurapsé&jehomenée i me
mer ani e Y| ast.i n a to@ped dooghi ev apt rneedn@ezrdie d ®dpamé fima ad e f
neform8l neho vzdel 8vania. Slovensk8 republika mS§
dl hodobo n2zku %l asfo rdowsphesrefdn BU27modu 2022 datb §1voa 17 2 %
poslienT ch 4 tT§gdRov podOa doteraz poudg2van®ho indi
tomu priemer EU27 predstavov&h®8 d 6a novo zavsg8§dzawegjdemd&tvadizk | AFEr
VSRwoku 2016 za posledhDcH21B fMepopodbEovirdeinswrik
EU27 bol 37,4 %S| ovens kopomPadedaox e | defin2cie celogi
postavenierv 8 mc i Epadgi nem predch§dU:kaazl/ocveaJtepO) dvobdyé | i §nvdai
vhovom ch8pan?2 dok&ge zachyti S a | kratgie vzdel §
a k t¥iSwp2otme d z i kraj2n Emoknal 20 Ipéo drdaj wyr g eisikk u¥lua svS n
obyvatelia GHoRdska ¢67,1(%nsa, j 8n iBillaiska (11,8 %Ra@munsku (5,8 %).

v
E

viadaj och nZzeaegk el ermihe nuti® n§sddppgenpopoobsd @zdpnjedhc avvi nn®  npir el setsok.u n
byBud%cnosti nahradenlT VIiberovim zisSovan2m pr ascpoovind pcrhg csi2 |
sEurostatom n8sl epdaeo \pnathe @wadz8rojolttbsa/jtimabelearopa.eu/ui/group/d1-66867a
438ab8784b4cebdOel10f/library/c5a8h88744d7a20e2c50d6101d27/details
https://data.consilium.europa.eu/doc/docud@M2BP HINIT/en/pdf

% Priemernl pol et hod2n vzdel §vamiazneanirpk2 jmegnapr$leaneen
https://rokovania.gov.sk/RVL/Material/26683/1 ov.sk)
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N8§rodnTm ciedom SR do roku 2036l eednzehGaRi ene%i a
na50%Zv il gi S % asS na Nal gogw exzidfeil Sk/TaapH ndSaaulfieAHwyidy2 o/ fs u
vzdelmaezameast nanl ch, keNsj®l aNaBIBREpitkio nwzedhdIr Hwami® nj:
zamest naniyngig 2Gmu Nmzidje§l2am 2dné kae @ nezamestnanich na v
4 t7 H®BMRe djl o obw §maj niEMQ@oku2021) a5 r%bzwe pod priemer
(16,5 %Me d z i krajiny, ktor® sa wusiluj%h intenz2zvne i
patria najm2 Gv®dsko (53,1 %)DS&8nHRDINdsko (43,5 ¢

Okrem celogivotn®ho vzdel §vani2l.s as troevoyl len usttndl
zru|l doevefl digit8lnych zrult74domkovSavolkyv 2t0d®o ( 53R %
priemeru EU27 (56 ¥n aj vy gdep p omnSenjcé VED di git &l nymi zrul no
(79%) , F2 nsGwva®Rd(skea %)72a %), napspoRgzE&€khadmdmy popgiut
dosiahli xoku 2019 Rumunsko (31Boid har sko (29 %)g.i SN §treor®Rnoh Th%cdiieed o n
do roku 2030.

Vr 8§ mc i novej eur - pskej strat®gie je naNal e] k
kdosi ahnutiu ich pl n®ho p toajekmoenit&lIxu ea pprrexshgoedrandAanaan |
ekonomi ku. Ml ad2 OQOudia | astotkatbaf 8&fkdotli aemt
bezprecedentnou celosvetovou pand®mi ou koronavz2r
vcel ej ViEB27.2020m Bliaviked podpory pzamesnmh an ars teis
preNal gi u gener 8cpaéil kemej|j8 polziotsialwa¥gnuk pje vml
%W inn®ho odbopn®phoavydpit €vanhaBagsk®avnde®PBoanime

Vyugitiu potench8laepemga®@mehpOedhodu na trh pr
dochs8nizg2m ako stredtgHobskh@dvadiblagxmda vrewdd d
pomerne vyso®uUdpodNapr me k dréka 2021cholERMY% pdkd 2e swg we
187124 rokov, ktor?2 pred|lasne ukonlili vzdel §vani
nakoOko od vzdelania zevipaiéspelgndecs&, zatlineRenanan
Nal gej pr2pravy pre trh pr8ce paitrs kel Rhajign§m
srelat2vne nigg2m podielom ost!hb, ktor® pred|] asne
sa tento podi elpbme dhzai r%rﬂ)omed_Rzmﬂcgal omOSR je zn2Hi
podiel podb % Ost! b, ktonPi br egkalssﬂel%ejdl@\cmrﬁaﬂmkmo bowl vi ac
(8,1%) ako med%)i g\elnzarmalmr(liz pozornosS si vygaduje aj
vmar ginali zovanTch r - ms ktyocnint ok okmounnti dox8isite]. repupie r- Yl sak
posi |l RovaS %l asS r - nmslkayvenho nd eptr2¥doed vrzadnen @&hvoa ndieat.s t v

Na Slovensku gtuduje vysokl podiel ml 8§dege, | ©
vo veku 1624 rokowoz o h Oa d n e n 2 dp?ovletdue | ngl vaadcT ocmim Ip@uic @fs ed u 2 dv @
15-298r ok o v, ktor?2 nie s¥%h zamestnan? ani zapojen?
(tzvNEEY vroku 2021 predstavovaSloaensku 1492, | moerng reh priemernou hodnotou EU27
(13,1%).

nal gou zo z8sad Eur -pskeho pikaebah8§8§deafPFnwmeldz:z
agenami , rovnak® pr2legitosti pre geny vVvr8tane
ohodnoteniakaa r i ®r n Miéra amestnanbsi Hi en z aosrif wa uz zamestnano
naSlovensku (v roku 202Bg 5 p . b. ). Rozdi el vV miere zamestna

2020 v SR medzirolne vzr §s03plbVpodo 2pontamddbis , ¥adsa jErmiZ
za SR pred korekciou na z@kt ade®nume p gvkniagreestuo dii & :
zamestnamogovp pmreih,ddaj oc h dZ srl cekdik u2 Codd )i ,g nae jt od evf i
resp. rozg2ranl ahcRulpy nga zraankSbvansks taledosatije pomdverm k e

8% ekov® rozp?tie bol 0524 nal2%rakointtps:/datacdrsikuf.europaeeu/dop/docuBZAS® 2z
2023NIT/en/pdf

89P d a paenestnanostnae zamest nanosti s¥% ovplyvnen®nzreetwugl| met adielny p al
rozg2renie defi DudPenaamesihpvékenisebyobe nkad nakit i zvaac| hnolvcahn i par
kontinuity | assopvdlcuhp rr8acdio vs oE uGBbSRarassndntstnazanp s epahds bl wWdape2 pa
niektorTch kraj2n aj Nal g2 ch s ¥vi szimene inetodikgigon' dsi okb8et ozraobve)z poed ernc
konti nui t y httbsd/ec@wdpael/eurostal/statigtiesned/index.php?titte=EU_labour_force- survey_

correction_for_breaks in_time ¥erie?s pade Sl ovenska GBS R ozamdsteangsteazamestngnosti ovnat e |
prostredn2ctvom apthabk86O&ke K omamemnt] rcehnodsdigie breandvz iu VmudEmi® 4 as o\
pred aj po zmene metodpbkdYpbestbat o@lrioesd mnk dme [(mweowBj uned dan & ay)
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vNaka =zmene met odi ky priaznivejgie vI snieedky ne
Zamestnanost. medzi mu g mi a ¢ e nkamwvaliansku (19,2Fubmu n s k u
DIl hodobo najnigg?2 rozdiel v miere zamestnanost.

b. v roku 2021), nz2zkestomdkel y3s¥% %). vhbaFpadga
potreb ® aj politiky naWYWkoemh@HenigevptacoVWVo®hvageabe:
faktorov, ktor® ovplyvRuj % %l as$ u@ib&m msdeapoat bV
ktorTm sa podrobn&pPRi s“vrauygeppdhhaphneoml 6. 80z
napr. pr8ca na&KTkr &mg? EUaTowpmhatcd pldi. el 26, e hevw e
24-45 rokov na krat G2 pracovnfT Las, Pa §6howanKka
pracovnl las je obzvl 8§34 rokwdgPardgkmmedz8, $e¥hamidl
aNemecku (46,1 %).

Sl ovensko sa vyznaluje dl h®dmeo mp% 2k aocwVmiRédmoo ®h
kvintiluako jedenm k azovat edov mer aj %c iroohk up r220j2mo vnYa nSe roovvenna
vr 8§ mc i EU2Naj(v3,a0c3 s%) .pr2jmy najl epgie zar 8baj %ce
zar 8baj ¥%cich v Bul har R un g 8Nhednhekcrk8ua o(b6o, kBjgmnmereRgusnoubnos|
zarobia v 8§ mc i E Wh2a7] vQwdyiz ani-rs §psro2bjonka nti o @40,d @ 2ijorsi zyayrzard i ap r 2
NaS| ovensku vgatdmeRovaByYagirektddel yeKVyEI§”R neg
zar §bapriemetdplymesnej neH muHi (najnovGie Wdaje s¥% .
15,8 percenNajsiinreschon ebjoiecRorv@magd ieamniuypow € a ¢ 22, 3 %) ,
1, 1%)Rak Yas ku (plaBk, 9n @)v.i aNcaosa hodi nov ® Luxentbyrskyi en p
(0,7 %), Slovinsku (3,1 ¥glensku (4,2 %).

z
0

52 Spravodliv® pracovn® podmi enky

Podmi enky naSR bdilajur ofkru§ c220 2vL p o z n Mi¢rae za@estpaaostid ® mi o
vovekovek at egi- G4 ir 2IonT ch podOa noveR maetwdokygi EGApE
priaznivejg2 vivijnarm8gpmpégmondn&R. FuSencp ® kEtU2d7la ddei gs! i ¢
2021 lme d z i r o | n ® my zame§tmaaostipiemeren 0,8 p. b. Pokles miery zamestnanosti
zaznamenal o spomedzi pkl),anpstedovalg Blovénska so I§tegiayogus knoi e(roo
zamestnanosti (P,0b) aEst - n0s,k20 pser cent u 81| npyrnetmmr &r8asrxatj d4an.e j Ngpm@mm
zamestnanostkun203st6mPukuagaed FpQswéur s(k2u, 7( 2%)8. %)
Eur - pska komisia Pmolddag§yarmagt pmiogmp bayam@®2t2edn @s

spomalenie rastu miery zamestnanddpnby r oku 2023. Ci eOom SR v r §8§mc
pr8v je zvIigiS mieru zamestnanosti na 76,5 % do
starg2ch pracovn2kov, pracovm?kostish@pg z&mfue jkgiad i
hodnota bola stanoven8 aj na z8klade skutol nost:i

aautomati z8ciou.

Dosiahnutie miery Zanmestwna@leijt iviinaonyésnamssthii s 27 6a
ustarg2ch Oud2. Taktiegstdeamowtrdami pa®otvd eve , s ke b
zvI1i gi' S particip§8cipodpmdraeg @l gdv Ouid Mgrmaanesviandgtipor §iciev
ust ar G2(®5h 64dokod)2n8lovenskuyos|l ednaomsobh@oby roku 2021 m
00,4p.b.adosiahla6@®B T8t o mi era zamestjneanwspdrii amertd enajp
(603%) . Medzirolnl ngsRsstamogak2@amasGRahommb@ov (
na 64,3 %), u st apokdeducnhiery gamesinanasi pls kp. bd madpv,d %) koproti
predch8dzaj scemu roku. Najvyggia mier %),wsdestnar
“wuwroveR Essahske &j72, 9

Vioku 2021 podobne ako prech8dzaj %ci pandemicKk]
v SR vo vekovej skupine-154 r o L n T0¢l Ip.b naeb,8 peocetitd EU 27 miera nezamestnanosti
naopak kleslad® p. b.na 7,0 percenta. Miera nezamestna®dti vn a m&igjtolva (w 6,0%)5 p . b
ugi en klesl a (or ®mcli pEU2b7. mmiaer7a, On e%)ame¥t nanosti

90https://ec.europa.eu/info/system/files/efioaoe/ip173_en.pdf
91https://www.sHex.sk/legislativpeocesy/SK/LP/2021/626 . 3
92A ] Yanleaamestnanosti boli zo strany EurcstptoM upr 8ci so GBPEBR podpPal hbaeP mdt odkk
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vGr ®c k p. b)( LoxerAburSku (o[, ) aLitve (0 1@. b) . Najvyggiu mieru nezam
Gpani el%)k,o Qri®e)kdbaliarisko4(9%) . Naj ni gQi a miekaskieejz ame
republi ke (2, Ma¥%)t e REBOSk ) (3 Py diigierga rezamestnangstr o g n -

VSR napriek ekonomicklm dopadom ruskej] vojenskej
00,1 p. b. na 6,7 %oku 2022@a 6,5% v oku 2023. Pokl es mi erpyemaree z a me s
EU27, n&,7%vroku 2022&3 % v oku 2023. Ekonomi ck 8 prmgﬁ)kaa E K
mierou neistotpwr 2 pade eskal gcjide klonfl i ktu%|i jeho rozg?2r

Mi era nezamest nani®4mkov)Ed add v & Wwka wyedkqi et 5hodno
miera nezamestnahbavinlI mMtad®o@lUhi akppiSoemkuk kt 2 vn
Mi era nezamestnanost:i ml adl ch kmé& z SHhodkwme? @sokvuo, m kot boc
(200&009), saebdob?2 od roku 2014 do roku 2018 Jkagdor ol
op2t ovn®wroku208limeme mamestnan8Btaj mvbpdyebmvpretrvsgy
op2s8sudra. Medzi rO2fhne booaved v 2Z®i,16a %0 (vyGe troj n§s
nezamestnanosti)EU27 zaznameen a  me gaklesr midrynreezamesa n 0o s t i ml adTl ch (
0lOp.b., na YroveR 16,6 %). Najviyaglku u20m er@p arizalms
aGr ®cK 35,5 %) . Vyggiu mier u rnoekzua n2e0s2 In aanjo sR u mum sakd
Portugal sko, Gv®dsko a Taliansko. Najni ggiu mie
(6,9%) Les k8 r eapHolndskdk @38) ( 8 aVRyiegdpliezams t nano st i ml adl ch
naSagkosti peptovwekowséej yskupine uplatni S sa na t

N8r ast nezamest markas t2i0 2rla bl o vsepnrsekvug dwz a n T mi er
nezamest na nrok 2B NveMicradihodebd nezamestnanna® | ovensku patr 2
kontinu8l nepnmuededi€ldegzsay s¢ om desasSr ol? st Btlid medz
dl hodobo nezamestnanlich makek@0@mi opiiepareaviEUZZ v h gji | |
ato 00,3p.b. na 2,80. Najvyggia miera dl h6Gd®dbdl4) ,Nn%Xzy2gmd sat mar

Slovenskujeaf ani el sku (6,2 %) a Taliansku (5,4 %) . M
vroku 2021 Wolandsk ( 0, 8 %) , L e s kneg ProeQpsukbdly iglg@ ,ad 0®b).r %) dh
nezamestnanost. v sl ovenskej ekonomi ke poukazuj e
DIl hodob§ nezamestnanosS vyWwsSujlkt2daehmarogbygaht
as i svsiyasokdlh spololensklch ng8kladov. VeOmi vyso
Oudz2, ktor® dosiahl:i najvyggie z8kladn® vzdel an
podporu mdivl ual i zovan® poradensctcwoapui phiQDadamehe zpmes
at r®ning zrulnost?2 za jednwrZepaudpluloknm®mauhtz hHauad S
mala venovaS zvligenwWpZssinezamadt rareindhu. aj tTchto

Hr ubT disponibilnlT pr2jem domS8§cnost?2 (HDPD) |j
pr2jdnowypokz?2ci i na spotrebu al e BblDPD shR od ®kui2@l2 po z &
kontinu8lne r8kedy pHvHokrdkuzappgémanaPl3mBenir p
zroku2008pdaj e za rok 2021 aii &p @28 quriie. EY2&v edolgd @ zpaot

2020 ypriemereap® t ovn®mu n 8r as2,3p. bparl@y nPo viirdookmBec NG .2 0z h
na ol ak8vanlil p odk!|sel se drkeu§ limd d S edhie¢ 2adoggm oolvdo b2 pr e
alebo pokles HDPD, |iastolne kompenzovanl proti:

53 Soci 8 na ochrana a zallefovani e

V r 8§mci Eur - pskeho piliera soci &lonyecth opsrt8v vj er
chudoby al ebo soci &lonehodk uv y2I0Y3L0e tdbsapaoéRA BOR P1B5) mmiill..
jemoni torovanl prolsiged®@Ratx ot sriridiichuddbysa®ed Bd Ve h o L
vyl Y%l eni a b aloim8cunh sQuidaicah ¢si jviecOPmivan 2ad ledw mrsadyv m

93https://ec.europa.eu/economy_finance/forecasts/2022/spring/ecfin_forecast_spring_2022_sk_en.pdf
94https://ec.europa.eu/info/system/files/efioaoe/ip173_en.pdf

%0d roku 2@m2hedogHoldchgehoadinEBAnREIPAE evr i 8§81 nre?j z kdeejp rii rvt8ecrizii tae pr §cC e
aj na wWdajoch, ktor@hPadosiah s$pdbulkSohravigdzawe %Wdaje pod
viom8cnosetGnmic m2szkos¥%i poe@ai hove prigGett igniizpviSa n@wsdii aacwhg Kkealeu dbd
menej ako 26 zt oh o, koOko mohimi npbomncaioklume(ojaiidemit 8 headcovi a s¥
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chudoby oci 8§l nyéa/ at absf efovaljne sogt et d81 nedde pr iOwa
viom8cnostiach, kde nikto nepmazkhym @il %bmompr az/ugl
dovoli Snewiytknwtrid czh potrieb pre svoj ¢givot. Oso
vnik o OkT ch subi ndi k § tizikn chudbby aleb@ ¢ k dvhelpo | ey | WueRdi o
pol t ok a @drep foremchudolyyaci 81 neho vyl %l eni a, nakoOko n
viacerTmi for mami .

Kvili né&damgBdlvpSdolsG iza rok 2021 s% nasl eduj Y%ce |
alebo soci 8l neho vyl % enia (AROPE) wuv8dzan® za
egte naplno neodzr kadOu|-¥ ktbejpplyt ga npnadni dk&mioer oa cth ocrl
asoci 8l neho vyl %l eni a BUSILGzamok 2001 e ® pre¢ pnep Famg® p¥d
opr2j movej chudobe EWR®IP)C vya hrSadk a2 21 cwGak pouk
oslibj ki ch v dom8cnosti ach pidmere®8nb(x1i,4mrl23%no Vv o u
0

Pol et Oud?2 hrozenlch4prejsmovOoudthnadodbodd tiak. vVEe
je jednou z di menQRRB, sdhraa®ho Zwnanin &jSnemza AdRaj ov
dom8&cnost2 ohrozenlTch chudobou alebo soci 8l nym v

Pol et Oud2 ohrozenlch c hu drierheeEU adrogu2013.Senmiredd ny n
sazmenil voku 2020, kedgp et OQud2 ohrozenlTch chudobou alebo s
vr § mc i EU27r0&u02820. bbhlo V¥V r8mci EU27 odhadoval

chudobou al ebo s ocirgkuchudobyaw! %loe n & in nSRBawdkv 30R0Y4O e 3 a
zn?2Yliplb.m 13,8 %oku 2020sa®al ovenskurnackf§dzabdoby al ebo s
744 tis. Baudii,s.|l oOthdoX oméO & p . a B b orvBenncsi k & yitiergpusbkl i k
soci 8§l nych pr 8&vokw 20320 wryadil iy aal, g tgeedohdpbtilet 2t T ¢ h
Z8vaHne materi 8l bel depgr b vighp. d.ofmtShokaRoie)dan d2 Hi j Y%c i
viom8cnostedmc hnsd z ko uboloA,8 % (pakieg,6p.bopr 8tée roku 2019)
rizikom chudoby alebo soci 8l neho vyl %% enia viac
Naj vygg? rpiozdiiked cohsutdoo bvy al e bl 2R@0Rumhskin @380 vyl %l
vBulharsku (336) avGr ®c k u  (rRa&j, Mmi %), vke (L1eSs)kreSlovenslei f(1BB)| i
avSl ovinsku (14,3 %). Lo sa tIlka | ednsootcliigvincehh oe
vyl %l eni agl n@ij ¢y g biplomT m ripika zhudoly mobiu @@R0 Bllhasskui ¢ o u
(23,8%), vRumunsku (2% , v L o%)y gas kvu Q@palni6e | s ku t( @2KT @) . n Nak
pr2j mhmskel v @pnalslovensieldoPaDE nsku (12, 1EUA)7., Kadirel
z8vagne materi 8l ne deprriovkouw an® 2 l0xegnbatpfarvgig@nesjk ud e f
18%aeskej republ i ke Rfmunsiki (2%3 %), Ballaajskg2a@r2 ® cnkavo p(alk4 ,v9
Podi el Oud?2 ddoo mB4 nrowsz keocun i gsrvac d @yhn ovuBeldickut (28 %), t o u |
Gr®cku §ndk8 @hias JHBr, va Bb @e¢ k o snif Slovedsk49.3%)) , Vv
Napriek priagzrv ® mu v 1 vi nu i 9dc k8t oelopr ediuddiode miacc kvo m
apomerne dobrTm visledkom Slovenska v kontexte Kk
chudobousoci 8§l nym vyl %l en2m phrCmldal vrek us lswap ivioy volgygwa
aebsoci 8l neho vyl %l enia ako ostath®i wvekbv® SkupBU
Slovenska. /dku 2020EU2 7 trpel o aspoR jedsiowai I neamo¥hyv v loli e
deml2adg? aov@k® Ausd2 od 120,%o®o0d2 aody@y Bleverlekmv a Vv

predch&8dzaj Vaedame k cowyEi odat u0-58zag &4 rokbvamezd z i viluky boli pridan?

https://ec.europa.eu/eurostat/stagigtiesned/index.php?title=Glossary:At_risk_of_poverty_or_social_exclusion_(AROPE)

%lde cosoby & k vi val ent n Tr @ j dnio snp groidb ihlrmainm cp W6 rni8zriokdan ®hlou droebdyi ,§ nkut oerk
pr2jmu (po vgetklch soci 8l nych transferoch, kt ged®tliveaa po| 2t
ako disponibités petpprm deOHomSonodom&cnosti, ktor& zohOadF
1,0 pre prv®ho dospel ®1o, 0,5 pOr,e3 kparged@dhioeé\balngliaedhgoi d | aeknoa 1s4t
Mat eri 8l na deproirws§g 0/|z£hzha]kpﬁerﬁzaek|srﬁd ikl Sagi, pr e prostestivobydlid.l h o d o b e
sagko materi § e deprivovan? Oudi a majl/Za\gé(Drau 1/4otpmej(£)zaenn®)vga
mi ni m&larsé eﬁ(SNrp thhgi-e&md@gprsivsdowol i S: a) leliS nelakanTm v
hn¥uS mlaatmenk alli tuow, sd)l §d kwaalhi K s m3@so alebo
p

s

p

n

P

=
-_

domov, c) vyhn?

udr gi atvaatSo ldno®& t eplo v obydl 2, f) dovoli$S si osobnT automobi
novim, i) ma$S aspoR dva p§ry top§nok spr§vnej veOkw®absp j)
aktivity, ') aspoR raz do mesiaca n8poj/jedl o §mcpr iSatrea@migi
Eur-pa 2020 ¢8¢n&8l matdep8inmgcaa definovang§ ineak zd8ekplraidve§ caibes.e |
BEU SILC 2021: and®miod hvbhagi caupopreif mduet ghuthobgh nie vge
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tobolo18% d eli8rokowviziku chudobyalebe ci 81 neho vyl Y4l eni d2,3pr ot i
Oud2 od 65 rzikcbhudaby aRdoadd ie§ | et & wy | Yi|l oeknui a2 On2a0 Snheodvzei
zn2 @bplb.)ag tak ako aj vo vekmwdpdikaveég6biagi okad I
nar ovnakejrokuedy(2i3%Whpk o | \8 GSs % hdeotzie npRd 0 M8 d nna?jszvkéyens z
vzdel an2m rodi L w.s | Namroine ko bzdloebp? G enriBlk yveh, § z the tl @ n 2 1
vioku 2020 ohrozenich chudobou alebo soci 8l nym
(60,2%6).Sloe ns ko s a tparkv en a cphdgtalijzcaly oo aj 2m es ou ohr ozeni

asoci 8l nymegtyé “%h @mn g ncphoV poovpnnaine2mksa o h mv  %d aj mi za ¢c
obyvatelia marginali zoolkm I 20620 - ms & @ a*hy¥d amoany? E37 ¥
percent dbom§aneObivawh ohrozenl ch &2 doebloiu oalze§bvoa
materi 8l neupgdmprnaPtneni ¥ n8§rodn®ho ci eeta dEeutr2. p ¢
ohrozenTch c hudobou 2latib. doraku 203p@ie§ lomem iay Ic¥lke m2 geam ¢

by sa opatrenimao ci §l ne transfevy Goalaini ramMéva$Sneij §Vv.e ovae
zdom8cnmxszRyn vadiel ang?mdledFr 2z movidcet 2d opncmdDdz & !
zmarglnal|zovanldddnoudlrnlsé(g/lcthltkimmmﬁéad Eur - pskeho
di eSaSa na oc hpra8wo pdeetd? czhou dzorbeowl hdoal ,n e MO ® plyv Y s 7
rovnosS ich ganc?2.

ZhOadi ska pr2j movedi scphouzd?ochiyi, Widuahjtetl ozbae jrnoakiysv2u0g2c 1k
mnohodetn® rodiny (36,3 %), adoanBelnsdeniosraime( I &,h
nez amest nanriocckhu b20 21 vpr 2j movou chudoboTietoskupingzentT c
z8§roveR mogno povagwiaSr poiahgsomni §8OhepdEumyvyso
miery infl 8cie. Pu ac huijere q ésjYav npire?rj empoovpouuty 8ckhi ui dcohibeod o
op2S vzr8stolrd¢bul2622) ,nal &, j7e %n Bgvenskg mppriek tdma d n o t
dl hodobo patnraj nm@doiu ki ®jriony ps aomoy oaejchpdpbb@ci
EPSP je z8sada f®rov®ho odmeRovania takou vIgko
potrebn® zabezpeli S adalay $rn2uz owlogrk uo brdiorbiz mgd knte?j v
zvygovaniupmaauijklacichhudoby

Vplyv soci §lzmy glo vtama res fcehruaw brya j e na roBU2020e ns k u
dosiahol na Slovenskw %, EO27 v33, 6%. Tent o miere dizika &hudoby me r i
predapos oci 8l nych tkrt @ams®f esrao cnhe,z ame8dtzaivaj %2 d! chodky.
zni gova$S n@iresrkuu c(h5u3d, 0805y %) ,n sIk&un YKELm BB OBubnmadie r @ v
(15,8%%), Bulharsku (20,4 %)@l i ansku (20k &85oweheé Geeyd nfimh wS§ci e |
prostriedkov, ktor® dom§cno®%Sj eydakbad@am@r bgva
ng§kl almi a miae . Sl overkuk @ 0@ds ipa h lag preefveegUd7. lba 32 P6s | e d |
jednotliveayi | o v dom8cnostiach nadnkerranjei rz8cShapjBsibPe7c ht ot Thr
7,9 % popul 8cie. Avdgak pri podrobnejgom pohOade
viac prostriedkove g Si¥n &.o0 najrnm?di ksamdleth nar oSlkwv2aha&uahl 1
vynakl adal o prplorvobdé& sakbtBUuDdi eodi Lov v

Jednou z prior2t Eur - -pskej Ynie aj nkawWaall ietj n Tocsht
i divosti ® deti voovekuOodkowdoz al i at ku povi nnej gkol skej d ¢
jb&8m staropohOadstios el addiidnegyitdk @mn€ert@a zvygo
.prDleedtgik oM skom velkge dened do®@o 20 kd @ deShv@avngi nai.e R
eg|t® naJma pre det.i zo znevlihodnen®ho pros:
rgo veku vpglpadgi néerk@®@pygajnmevi ovtv? mlodlk n,
cklch glvotnTch situ8ci 8§ch mhgel adgbeodpt ?
rri oek y0) plni S soci&8lne funkcie tTzr, e pjgee nu mo
nejo girtan§ dientilchhtskup2n. Pod@i#u2p20BU0REdnT ch
| o f o rzam§demadh2s t3a %o dteltizv ossdbSo 8vens kovj eekyu g N
livosti podOa %&eaphu EUWU2G|I h€dOa hBEUolSOLCe
ej starostlivosti i ba 4,8 wwku®R@l9y?2z hvGoa dvoeark u
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99 https://www.romovia.vlada.gov.skitacbiyceprav/gposledneistovanieusilc_mrpotvrdilanacnyozdiemedzzivotnyrmi
podmienkarbyvateleromskyckomunig-majority/?csrt=14559766602566293945
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na nespoOahlivosS %dajov -3EW oSklyL On ap rfi o nnnedr | gnne? mniwl gads
zhodnoti S vivisathajt oj as kprzaowdd®dholvne podhodnot e

DeSom veku 3 ag 6 rokov je fogim8domm nwkdiRORMISE | i V
tak¥%to star®e6 tBi%oﬁfbt@@?{(gﬂ%@@fﬂ)ia&mﬁ@%ép&&e 76, 7% d

ostarost | ihwads$ a(ﬂmgm:él@\mm%Slf&v daomtog k u) , prilom pre

savyug2va st aroods?tnl itviogsdSe nin eadf BERDR T | z@rl m% k e thz k.o mu
je W asS na predgkol skomuv28eéB8§pnm2edvizmvzemde nh m
doch&8dzky) to bélokovlen4%wk v @ ja nReal tskeayv-7edi%ipwadp aii 18icv ®
Yad aYsle a ® tMRKdae tr2amom vzdel 8van?2 @giremplozdeitii.m Nakoink I
zo zahranilia je mogn® predpokladas, g-8rokw j na ¢
vova | gedomg ewm g ) 2 msPogkytovaniea mi t nTch sl udgieb starost
kuk val itn®mu predgkol sk®&mu vzdel 8vaniu sa objavuj
al e medzi preventz2vnymi 0 p&ter e nd cacphé&idmirk ¢yt ia [
vanie soci §| manamdetstie.o 0 Qaosd p o vjzhm& aho/kh g nk tE
iadila Eur-pska z8oklaneptevderieppjedéohze

i dd nétgunfﬁl nkleofiv@anSa nal n ® pr e k § ¢starpstlivastirarom detstuea v z d e
§ 4 ahsklac Deti ank¥idizvii,toshcrh.z e d@t ¢ hudobou al ebo s«
bymal i masS na z 8k aYllei nbndig pat Htiipskiiy po Raknv sli iet n ®mu v 2
astarostlivosti vanom detstv&?Ro z v o j r a n ®dtamstlivastdaa b 8v aeil ana e potr e
miest k val i tnT ch zar i ad esn¥vaicshl notsétg mesviyahwnruli m ®u g li eetgn e
sdo]l asnTm %toliskom na Svoyens®hopkbohBidkapu%oach

EPSP si kladie za cieO aj |l o najva@l giu mieru i
podporu umogRuj Y%cu vije%Se ditchopadt igéiamdyin®| pma oyt
prisptsoben® ich potreb8m. Slovensko sa vyznal uj
sviraznT miolzndedazveortind miaos : bi heas toib aBEAT bat wku 202KT m v
tento rozdi el 43 %, mnai !Sdi@mskw!kibJa)tIZKOLﬂI&sIi’a(eQ)dncﬁ/o/iannui
z38,8 % na dpegpadbothaenep. z¥va@RI dHL49gBEmeéd zonmd ajzen
priemeru ZEH g(oe7a,pdar%)i.ci p§cie Oud?2 so zdravotnl mi
zprostriedkov zvygovania zamestnanosti .

S% asSou EPSP je pecé&wovonadovs|tausphnieqg Ipedrset\juepnz & rva
starostlivostivndohbireeujs plokkaljietny8. p9u b jedlat 2l ek 8r sk ej
vyggie hodnoty neg | enemrziiamkmeRW2Wbp.(bXd Bas%dvaslo &t
obyvateOstva sa prejawvujae 2 a5vokovail ektiu@ Brinmj o YW & te e ¢
EU27 osrok§20@0por ive mer e e Gt ez dor,a8v 2r, 0 knaa FBSilvoovtean s\k u t o
Vposl ednich rokochdsavéd2meedodkaprBdVeélbaava, Slov
(4,4 rokayr 8§ mc i EU2dr khami napheDGChmdob® edlsdomdky prek
COVIBlO an§sl edky zmeny ¢givotn®ho gtlilu polas pand
verejn®ho zdravia vté&haneypglket vpsrjerigoc b ont & sel bendgk oork

0pdaje EU SILC vykhagp¥ prrlaom%aﬁfnuhtsﬁcauzvpcmnerr%daje za
stabilnom polte detégivot rvoevkaunImtlmertzrraecroskatdl/bpodqca%mcmm prenddomnd®
|

ViskumnisSudi@abh al Eervoameso/o,/ltcyeol«cemdmlzcakIl/adhelanal Tz zamestnano
Nie je preto plne pri splsobenl zberu tak®ho ypoh#tiabpys, a
zachytenl pr2ligumakiopbl Bebdb02mdgn®h9|@oekgn aszvégsébm. Yal
pri meran? particip8cie det?2 do 3 rokov na form8kaméjyansthia
(napr. Keck, W., & Saracén (2011). Comparative childcare statistics in Europe. Conceptual and methodologitaifgitacies. WZB
Greulich, A., & Dasr ®, A. ( 2-8I1UC8 A quantitator of biasesgPopulatien, FBOME8® r o f
HauserR., (2008). Problems of the German ContribiiRIh®@A Eesearch perspective, compari8tElUMicrocensus and SOEP;
Villalba, C. H., Villalba, E. , &Sl&foarkonitoring participdti@angndE@dhood Ad v ant
Educationand CaM). r oku 2020 bola v matersklich guekiBtd cabempal 86O
vzariadeniach starostlivosti o deti do tromat e @km,v tr.egiji stir
010357 det 2, |l o predstavuZ el en 9n a% zc&k |kaodvee j a dpnoi pruil s8tcri aet 2 dventy2c h

neregi str ovan® oz mokoimé&0l6srklesat. v kWi 2020 rpeagl ecthrcdzeaﬁﬂa\denjach na
admi ni str a08pbaplB02tEhd jg¢w ho 0, 3 % na 5,6 % ddatex h.nizZdkracjh: | MR
SR; GbBSR.

1017drojhttps://www.romovia.vlada.gov.sk/site/assets/files/1276/eu_siléinalrgdP&8t=8861376906721041253
10zhttps://edex.europa.eu/legahtent/SK/TXT/HTML/?uri=CELEX:32021H1004&from=EN
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zdravotnej starostlivosedukanévaﬁmzkbmpamipmzza[n
zdravia popul 8cie vr 8t ane zdu gaeahnr&hnoe nzider aovd var, § tzivtl
Gpeci 8l nu pozornosS treba VepwovsazBiapaing ktardsttivps§ o v a n |

umarginalizovanlich sz&uada?at mbyhlvap@Oametar okh od ®s ah
oproti cel®Bkove,] popul 8ci i

Tabuokiaoj5.Hl avnich ukazovatedovdrBwm-opsk ehr@ | iflii

dlLassS do . Jednotlivci (16
(2564 rokov) na : 74 roko
vzdel 8§v a , maj Y4 z 8§
HI av posl edn - alebo
i ndi k tTHdFf o nadGt an
EPSP Cied SR digit$§g

Ml ad?2 -89
rokov), Rozdiel v
z ame st n {zamestnanos
zapojen Hi emu Fag
procesu pred gpo
vzdel §va zmene
odbornej metodiky

Pomer p
horn®ho
kvintilu (S80/S20

50 % za . zrulno
posl edn Cied SR

MESE)Y 70 %

spol ge mu

u | spolu g e r mu ¢

spolu g e r mu (

21 a1b a6b 35b| 51 46 54 1.7 208 gep| 151 | 1D°] 38| 37 39
2% 's2 37 2853 46 6 | : : o |188 221 155 155 |109| 37| 37| 38
%31 33 2964 61 67| @ @ |190 219 162| 144 | 98| 36| 35| 37
29131 32 30|67b 66b 69| : ;¢ | 182 217 149| 146 | 98| 39| 38| 41
2%'31 34 2769 68 69|53 52 54172 214 132| 147 | 99 | 35| 35| 36
EO8 22t 29 32 26|74 72 76| 55 54 57159 209 111| 142 | 92| 36| 35| 37
2011 34 33 35 93 103 85|59 56 62160 217 107| 128 | 7.6 | 35| 34 | 36
2% 40 38 4286 88 83| : @ : |146 199 95| 137 | 85| 30| 30| 31
2% 36 36 36 83 79 88|54 54 54 145 195 97| 130 | 7.7 | 33| 33| 34
292128 30 26|76 74 77| @ @ |152 202 104| 126 | 7.3 | 30| 30| 31
2921 48b a9b 46b| 7,80 75b 81 w2 s 1l 8,5
2011 g1 86 75 132 111 152 : : : | 154 17,3 136 9,9 | 4,99| 4,92 5,05
M 82 88 76|126 106 145 : : : |160 176 143 10,4| 4,98| 4,91| 5,04
2oon 07 900/ 118 10 136 : ¢ ¢ |161 17.7 145 10,2 5,05 4,98| 5,13
2% 101 109 93| Mt 9ap 27 157 17,3 14,1 106] >2?| 512|532
291101 109 92| 11 94 125 54 51 57152 169 136 11,1] > O11) 533
E? 221 103 11,1 94|106 91 121| 54 52 57 |145 165 12,7 10,5 52916 52910 52922
2011104 113 96105 89 121| 55 53 5 | 137 158 118 104] >3] ©:00) 506
201106 116 97105 88 121 : : 131 151 111 9.4 | °0°] 5041 505
291108 119 98102 84 118 56 54 58| 126 146 108 gg | 29| ©00) 498
22191 10 83|99 8 118 : : : 138 155 122 g3 | 492|488 496
202|108 116 101 g7 7 114 . |13 15 18

103https://www.zdraveregiony.exgntent/uploads/2018/04/ZK _potredayia pdf
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Zdroj: EUROSTAT GB SR

Pozn®rdlkygamestnancbuidpbohir at ebd nsioecriug lzn8yna gvnyeljYlneant2em ia8 1 nej d
po spa@tnom prepol 2tandedas tzyBki@nidérdaz jme ,nlyd sheevhemid rkayd d:,aslowyom r
predbegrnd®d|vid@r i almf, pme ¢ v iaz - irnreyz k¥ad asjp,o G hl i vos S

Tabudka 5.2 Vivoj hlavnich ukazseypateddVi E®r ppak

podmienky
Miera
éaérlnestrna:)nistrl] ZTO Miera Miera Miera Miera DIhodobej
do 2030: 76.50% zamestnanosti nezamestnanosti| nezamestnanosti] nezamestnanosti 0ob VYV
S (pododa 15-74 r o L (pododa 1574 rot|%PY
a (index
2008)
25 55
rok spolugermu 54 64 spolugermu spolu g er mu (
616 721 201 78,7 42.4] 135 138 133 334 107 110 104 100,37
1 b b b | b b b b b
201 669 615 724|202 785 442|139 14,7 132|340 124 11.2| 109 11,6 103| 99,52
501 66,9 620 71,8|205 782 452|141 147 137|337 128 11,0/ 11,6 121 111| 9846
201 678 629 727|219 790 460|131 137 125|297 120 106|107 11,1 103| 10063
501 69.6 64,6 745|234 804 483|115 130 101|265 105 93| 88 101 7,6 | 105,89
SR 201 718 672 764|253 823 505| 96 109 86222 87 90| 68 7.6 60| 10956
301 732 69,4 770|270 823 546| 81 85 77189 76 60|59 60 57| 11333
§01 745 70,3 788|276 836 559| 65 71 60149 61 53| 47 50 44| 121,08
301 756 71,7 794|250 844 588| 57 60 55|161 53 47| 39 40 37| 12356
(2)02 746 70,9 782|228 829 602| 67 71 62193 62 48| 37 40 35| 12331
ioz 746 704 789|208 832 606| 68 70 67 22'6 63b 54b| 39 40 38
im 671 609 734|312 765 451|101 103 99 218 90 70| 44 44 44| 993
301 669 61,0 728|303 760 466|111 112 11,0/ 237 100 7.6 | 50 50 49| 97,62
501 66,8 61,1 72,4298 756 480|116 11,7 11,5/ 244 106 81| 55 55 55| 97,16
3101 675 620 731|299 761 498|110 112 109|235 101 79| 55 55 55| 97,97
501 68,5 630 741|304 768 514|102 103 101|218 94 75| 49 49 50| 9967
E;JZ §01 69,6 641 752|311 77,7 536 93 95 90201 85 69|43 44 43| 10191
501 70,9 652 765|322 786 556| 83 86 80180 7.6 62| 37 38 37| 1036
301 719 66,3 77,6/ 330 795 573| 74 77 71161 68 55|32 32 31| 10554
301 727 671 783|335 802 586| 68 72 65|151 63 51| 27 28 26| 10756
302 717 661 77.2| 31,4 789 592| 72 76 70|168 66 52| 25 26 24| 10728
ioz 731 67,7 785|327 804 605| 7.0 74 67 1%6 64b 55b| 28 29 26| 109,56
zdroj EUROSTAT GB SR
Pozn8mkyam@dajnenmsti, ohr ozen?2 ntiheurduo bzo8uy aa§ heebjpoj nsabecp r8il m§oni e/ yH

po spatnom prepol 2tanfedas tzKkiBnudddazjme nlyd sheevheomla rkayd d:,astowyom r

predbedi® IYid@n ®i, alEd, pme ¢ v iaz - irnreyz k¥ad ssjp,oQa hl i vos S
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Popul 8§
ohroze
chudobou alebo
soci 8§81
vyl Yl en?
pohlavia)

Spr 8svoac io%I8rT e ji

Rozdiel ymiere
zamestnanosti
os'lh

Vpyv soci
transferov (okrem
dtchodko
zni Hovani postih
(pododa
obmedzenia)

(podda pd

ani e

oibtyvat eOst va

Kapitola 5

neuspokoje
po

501 3333 33,50 34,02 8.4 4.0 22
301 34,00 32,83 34,65 8.4 5.0 22
501 36,32 3582 36,00 83 40 1,9
201 3571 36,68 34,20 19,6 135 388 9,0 6.5 2.1
501 173 17,5 17.2| 247 | 3526 3575 3529|210 144 436| 91 11 2.1
SR 62501 171 172 17.0| 246 | 30,98 31,55 2983|248 183 458| 7.7 0.5 2.3
§°1 158 158 159| 229 | 2014 2071 2914|232 170 436| 84 0.6 2.4
§°1 152 153 150| 233 | 31,07 31,67 2948|231 158 458| 41 1,4 2.6
301 149 156 141| 21,3 | 38,02 3827 3797|231 151 485 57 6.6 27
(2)02 138 142 13.4| 184 | 40,00 4000 4000|236 145 501| 3.2 48 32
202
1
201
2 34,50e 33,58¢ 35,326 10,6 28,06 3.7e
201
5 32,94e 31,78e 33,74€ 11,5 27,3e 3,8e
201 33,86e 33,46e 34,546 11,6 27.2¢ 4.0e
201 32,68¢ 31,92¢ 33,60 22,7 154 41,8| 115 28,3¢ 3,9
201 24 249 231| 275 |3203e 31,80e 32,54¢ 238 172 418 112e 30,2¢ 3.3e
=207 201
wl 20| 237 247 226| 272 |3164e 30,92 32,53 24,2 178 415| 10,9 33,76 2.8¢
301 224 234 214| 252 |32.40e 31,64e 3320 235 17.4 39,7| 10,1e 34,56 1,6e
§°1 21,7 227 206| 240 |32.80e 31,64 33334 235 163 431| 9.6e 34,7e 1,8¢
201|511 201 20 | 23.4be | 29510 28.290 30.80H 244 17,0 437| o, 2530 176
9 e e e e e e
2021 21,5 225 205\ 554 | 3320p 32,56b 34,714 242 174 4411 54 32.3e 1,8¢
0 b b b e e e
202
1

Zdroj: EUROSTAT GP SR

Pozn8mkyzankdsajneanmst i,
uv 8§dza nmo zs8K3 tardeem zmreenp/o | mdettaond?i k y ,
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T wm
e
N =
- w

Tabudka 1 Z8kl adn® ukaz*ovatele ekonomic

2018 2019 2020 2021

HRUBT DOM¢CH P
HrublT dom8ci p

ml d| 79,9 81,0 | 84,4 89,4 94,0 92,1 97,1

cen8ch

index, rovnak® o | 1050 | 101.4] 1042| 1059 | 1052 | 979 | 1055
roku = 100

Hr ubl doms&ac2 p|ml d| 799 | 81,4 | 839 | 87,0 | 893 | 854 | 88,0

index, rovnak® o | 1555 | 1019| 1030| 1038 | 1026 | 956 | 1030
roku = 100

| NFL®CI A

Medziroln8 mie

v priemere za obdobie % -0,3 -0,5 1,3 2,5 2,7 1,9 3,2

EKONOMI CKEé AKT

VZPS)

Polet pracujthe| | 24240/249212530,1 25667 25837 25313 *°00
i ndex, rovnak® o | 1555|1028 1005 1014 | 1007 | 980 | 986*
roku = 100

Mi era zamestnal , *
54 1okt 0% 677 | 698 | 711 | 724 | 734 | 725 | 746

Polet nezamest O“‘Z | 3143 | 266 | 224 | 1795 | 157,7 | 1814 | 187,6*
index, rovnak® o | g6 | g46| 842| 801 | 879 | 1150 | 10474
roku = 100

Miera nezamestnanosti % 11,5 9,7 8,1 6,6 5,8 6,7 6,8*

ZAMESTNANOSS

Priemernl pole

os'tlh

Vv hospod8rstve O““Z .| 2251,6| 2307|2348 2392,80 2 416,10 2372,0(2 355
i ndex, rovnak® . | 1559 | 1025| 101.8| 1019 | 1010 | 982 | 993

roku = 100

PRI EMERN¢ MESA

Zzamestnanca za
7

nomi n§1 na G 883 | 912 | 954 | 1013 | 1092 | 1133,0]1 211,
i ndex, rovnak® o | 1559 1033| 1046| 1062 | 1078 | 1038 | 106,9
roku = 100

resilimalex, rovn . | 1535 1038] 103,3| 1036 | 1050 | 1019 | 103,6
predch8dz. rok

ZdrojlGP SR Gtatizgkiakdlsphr §Vabpopbdddrs emerdBRiogkouh v
*2?8sadn8 zmena v metodi ke VZPS od roku 2021

DmetodikESA2 010, YWdaje sWreeviddoaah®hnaolb®kZh,dddhgjoer @h rrc

sY% spresnenimi gtvrSrolnimi odhadmi

2v st 8l ych cen8ch vypol2tanlTch reSazen2m objemov k r.
dpol 2tang zo spotrebiteOsklch cien, od roku 2005 s r.
9VZPSviberov® zisSovanie pracovnich s21l; v priemere za
zisSovanie pracovnich s21 od roku 2021 splsobila, g¢ge
obdobia. Aby balto §n® aspoR s|asti sledovaS re§8lny vivoj tr|
ukazovat ei(poor oovchhaad er®nT mi medzirolnimi indexmi. Kompl



Spr 8voacio8l nej situ8c2li obyv
Pr2z]l ohalku kap

metodickTch pravidialr ok e2021 moijen ® & yrhkoqra® ,p daday re§ za ¢
Celoeur -pska zmena metodi ky VZPS bola realizovan8 n
2019/ 1700 ktorTm sa zav8§dza spol domBcm@&snteica cphr en ae u
individu8lnych %dajov zbieranich zo vzoriek (tzv. I E
horng8 hranica u pracuj %cich na 89 rokovi albhhé&hzps§ ahs
ug nepatria do skupiny opracw dcz atr, nwatl @ anedazsolpy aralj
520 gtvrSroln®ho ¢gtatistick®ho vikazn?2ct vmaterskeja mest ne
dovolenke

®z0 gtvrSroln®ho gtatistick®ho vikazn2ctva; bez podni
miezd

N ndex res8lnej mzdy je vypol2tanl ako podiel i ndexu |

v perceni 8pbdvg) agoéehu-6pir acokjoe izc hc ev ok oweBkhuo 00 | t u ob



svoac io8§ | nej situ8cdli obyvateOstva SR za rok 20
oha ku kapitole 1

T wm
e
N =
- w

Tabudka 2 I ndexy spotrebitedskich ¢

Rovnak® obdobie predch8dzaj “%ceho

Odbory COICOP decembe

dhrn za SR 1000,000 |102,9 104,6 105,8 | 103,72
v tom:

Potraviny a neal koh 205,016 101,4 104,2 105,8 |1101,9
Al koholick® n8poj e 56,544 108,3 107,8 107,8 |106,9
Odevy a obuv 48,237 101, 101,0 102,0 (101,1

BTl vanie, voda, el ek 255,604 101,7 102,6 | 104,2 (101,3

NSbytok, vybavenie 73999 1017 1032 | 1051 |102.7
dom8cnost 2

Zdravotn2ctvo 28,155 101, 101,1 101,2 102,
Doprava 62,098 109,9 111,6 113,0 |108,9
P o (atspje 33,856 106, 106,6 106,4 |106,6
Rekre8cia a kult VYar a 80,180 103,3 104,3 105,6 |103,4
Vzdel 8vani e 16,422 103,74 105,4 105,3 [104,1
Hotely a regtaur 8ci 60,055 103, 111,8 | 113,2 |106,3
RozIliln® tovary a s 79,834 101,9 102,1 103,3 [102,6
Zdroj: GD SR zGtkataidsntlicchk & TsviorpSowab dcf-d.¢ e BOBIBE &k Sch v
Ybwghy jednotlivlich odborov s% rolne aktualizovan®

Tabudka 3%bwitsaka vbbyat ocav

roku2021 | k 31.12.2a2 | v roku 202

Bvtv SpolL a) 24 497 79 947 20 649 1422 1 365
Y sp b 1241 104,7 96,1 102,7 102,8
v tom sektor:
. o a) 543 45 134 12 12
verejnl -
b)| 220,731707 5,6 53,6 240,0 240,0
- a) 23 954 79 902 20515 1410 1 353
s¥Wkr omnl
b) 122,9 105,8 96,6 102,2 102,3
z Yahrnu byto
. a) 14 493 49 382 13 945 X X
byty v rodin
b) 104,1 101,1 103,9 X X
ZdrojGD -SSR at i stadzeskd asdmri&vha vIi v p ®9p 6 d & r 4getvwer 288 Boikgus h v

a) pol et
b) indexy, rovnak® obdobie predch8dzaj %ceho roka =
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Tabudka 4 PolLet obyvatedov SR pododa

PolLet trval Podielncel kovom p Index

obyvat3t 62021 bTvaj %“%cich ob 202/2®0
Bratisl avs 723714 13,3% 106,9%
TrnavskTl K 565 296 10,4% 100,0%
Trenlianshk 573 699 10,6% 98,5%
Nitriansky kraj 673 547 12,4% 100,3%
GilinskT K 689 525 12,7% 99,8%
Banskobyst 620 986 11,4% 96,6%
Pregovskl 807 657 14,9% 97,7%
Kogi ckT ki 780 288 14,4% 97,3%
Sl ovensk§ 5434 712 100,0% 99,5%

Zdr o] ;DATABUbeS R

Graf 1 Priemer mtku22evk edbhpvai edshvakvesoch S

Priemerny vek
[ do 36 rokov

[ 36 - 38 rokov
[ 38 - 40 rokov
[ 40 - 42 rokov
I 42 - 44 rokov
[ nad 44 rokov

Mapov] Obo aldl aa od ® zkatastra Sloeenskeprgpubliky i e a
Zdroj: GHP SR
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Pr2loha2ku kapitol e

Tabu&kanbdbmi cky akt2vne obyvateostvo podda Vek
(priemer za rok v tis.)

y
Spolu(1%89 rolLn?2) 2 748,2 1457,3 1290,9
Podda vekovich skup?2

15119 rol n?2 10,9 6,1 4.8
20024 r ol n?2 131,8 82,9 48,9
25129 rol nz 288,0 160,8 127,2
30134 rol nz 352,8 191,8 161,0
35139 rol nz 388,3 207,7 180,6
40144 r ol n?2 413,0 217,2 195,8
45149 r ol n?2 370,4 190,2 180,1
5054 r ol n2 302,8 151,3 151,5
5559 r ol n? 292,5 145,6 147,0
60i64 rol n? 158,4 83,2 75,2
65189 r ol n?2 39,3 20,6 18,7
Podda vzdel ani a

Z8kl adn® a bez vzdel 111,4 57,3 54,0
Ni ggie stredn® 592,9 382,5 210,3
PDpl n® stredn® 1240,1 682,8 557,3
Vysokogkol sk® 803,8 334,6 469,2
Zdroj: GP SR, VZPS
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Pr 2]

oha2ku kapitol

e

obyvateOstva

SR za

Tabuodk az aZmeMitenraan o satpohlapaorakw2®21 v e k u
(priemer za rok%)

y
Spolu(1%89 rolLn?2) 56,7 62,1 51,5
Podda vekovich skup2n

20064 roln?2 74,6 78,9 70,4
15064 rolLn? 69,4 73,3 65,6
15624 roln? 20,8 25,6 15,8
50064r oL n 2 68,3 71,1 65,6
15119 rol n2 2,1 2,5 1,6
20024 r ol n?2 38,0 46,8 28,7
25129 rol n?2 75,3 84,0 66,2
30034 rol nz 82,9 87,0 78,6
35139 rol nz 84,5 88,7 80,0
40144 r ol n?2 85,7 87,5 83,8
45149 r ol n?2 85,2 87,7 82,7
50i54 r ol n?2 84,0 84,6 83,4
55159 r ol n2 77,9 79,6 76,4
6064 r ol n2 43,2 48,3 38,6
65189 r ol n?2 4,4 5,6 3,5

Zdroj: GBP SR, VZPS
Tabudka 3 Miera zamaphauiaroko 202 i podoa
(priemer za rok%)
Ukazovated Spolu Mu Hi geny

Spolu(1564 roln2z2) 69,4 73,3 65,6
Z8kl adn® 13,4 14,6 12,2
Stredn® odborn® (ul R 71,6 75,6 65,3
PDpl n® stredn® natdriboar n 79,9 86,3 71,1
PDpl n® stredn® vgeobe 50,8 53,8 48,7
PDpl n® stredn® odborn 80,8 86,0 74,9
Vyggie odborn® 79,9 85,1 77,0
Vysoko-dkolss k®eR 63,2 67,9 60,6
Vysoko-@kolss k®eR 89,7 91,2 88,6
Vysoko-@kolss hk®PeR 91,7 95,3 88,4
Bez gkol sk®ho vzdel a 3,8 15 8,5

Zdroj: GBb SR,

VZPS

r ok

vzdel
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Tabudkaet vovsg Gtr ukt YSKeNACGReM2\srakmn20210 st i podoa

gtatistick8 klasifi k| Priemer r Indexrastu

NACE Rev. 2 zamest na 2021/202¢ "odielvo%
Hospod8rstvo SR spolu 2 355107 99,3 100,0
PoOnohospod8rstvo, |e 80 460 95,3 3,4
zt oho poOnohospod§8r st 62 558 94,1 2,7
Priemysel 515 398 98,0 21,9
Stavebn2ctvo 160 455 96,2 6,8
VeOkoobchod a maloobc 363 299 99,7 15,4
Doprava a skladovanie 155 371 98,5 6,6
Ubytovacie a stravova 58 699 94,6 2,5
I nform8cie a komuni k8§ 83121 107,1 3,5
Finan|ln® a poisSovaci 40 593 97,9 1,7
Linnost.i v obl asti ne 23339 99,0 1,0
Odborn®, vedeck® a te 117 233 99,5 5,0
Admi ni strat2vne a pod 147 207 103,6 6,3
Verejn8 spr8va a obra 151 833 99,4 6,4
Vzdel 8vani e 177 027 101,3 7,5
Zdravotn2zctvo a soci § 169 848 101,2 7,2
Umeni e, Z8bava a rekr 48 227 94,9 2,0
Ostatn® | innosti 62 998 102,5 2,7

enciskompod ghstwlevofRv I Voh 4t e

Zdroj: GGBt i SRick§ sp
i

5 r gv
(zogt vr Srol n®ho gtatisti

a
ck®ho vlIikazn2ctva vr8tane Ydaj
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abw¥kan® pracovn® miesta a miera voonTwSR praco\
spolu (priemer za rok 2021

gtatistick8 klasifik8ci|lVodn® p Indexrastt Mi era vo
Rev. 2 miesta spolu  2021/202(p r a ¢ o viest (\c%

Hospod8rstvo SR spolu 17 427 108,5 0,9
PoOnohospodS&rybsldvwo, | es 110 78,2 0,3
Priemysel 3295 106,2 0,8
Stavebnzctvo 667 249,8 0,5
VeOkoobchod a mal oobch 1715 99,4 0,6
Doprava skladovanie 1706 91,8 1,3
Ubytovacie a stravovac 473 76,7 0,7
I nf orkndmidrei ka8 ci a 365 120,5 0,5
Finanln® a poisSovacie 722 100,0 2,1
Linnosti v obl asti neh 8 43,1 0,0
Odborn®, vedeck® a tec 214 126,5 0,2
Admi ni st ua@hby vne 179 73,2 0,2
Verejn8 spr8va a obran 6 245 114,6 3,9
Vzdel §vani e 252 1154 0,1
Zdravotn2ctvo a soci 8§l 1100 120,2 0,7
Umeni e, z8bava a rekre 251 157,9 1,1
Ostatn® |innosti 125 82,1 0,4
Zdroj: GGBAtiSRt,ick8 spr8&va o z §hkd sapdond SrhsatgutlevwroS Roovkiuo h 2 Ot 2

(zogt vr Srol n®ho gtatistick®ho vIikazn2ctva vr8tane Ydaj

T a b u6dliera nezamestnanosti l Gelu, vzdelania a pohlavia v roRAR(priemer za rok v %)

Ukazovatebd Spolu Mu Hi geny

Spolu 6,8 6,7 7,0
Podbdba vekovich skup?2n

15119 r ol n? 51,4 46,5 58,1
20024 r ol n?2 18,1 18,0 18,5
25129 r ol n?2 9,1 7,6 11,0
30134 rol n?2 6,1 7,9 3,9
35139 rol n?2 6,3 5,8 6,9
40144 r o]l n?2 6,5 6,7 6,2
45149 r ol n2 54 3,9 6,9
50154 r o] n?2 4,9 4,4 54
55159 r ol n?2 5,9 5,8 6,0
60i64 r ol n?2 4,4 3,8 5,0
65174 r ol n?2 1,0 1,0 0,9
Podda vzdel ani a

Z8kl adn® 42,6 41,8 43,5
Stredn® odborn® (ul RO 8,5 8,6 8,3
Dpl n® odtbrog chr®® ( ul Rov sk 6,3 5,4 7.8
Dpl n® stredn® vdgeobec 4.8 4.2 54
Dpl n® stredn® odbor n® 5,2 4,4 6,2
Vyggie odborn® 4,9 8,4 2,9
Vysokodkols k®PeR 4,9 3,9 55
Vysoko-@kolskPeR 2,7 2,6 2,7
Vysoko@kolss k@eR 2,3 0,8 4,0
Bez gkol sk®ho wvzdel an 13,1 20,1 -
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Graf 1 Miera evidovanej nezamestnanpsgéwd n o bkresoghiSR [priemer za rok1202

[5] 100 km

[ Jdod %

C14-6%

C16-8%

[8-10%
1 10-12%
B 12 - 14.%
B 14-16%
B 16-18%
18- 20%
B nad 20 %

Priemerna miera evidovanej nezamestnanosti

Mapov] Oboaldl aa od ® zkatastra Sloeenskeprgpubliky i e a

Zdroj: BDBPSVR

Tabu/®k av uc hzZ@mestratieab s® | vent ov Gk21|l ku

Ukazovateo

PolLet uch
zamestnanie

Absolventi spolu 9184
z toho _
Absol venkadn|Seond s strednim alebo 1897
vzdel an?2m (stupeR vzdelania 12,
Absol venkdn|SeOnd s Y%pl nim strednl

. 4644
vzdelania 14) _
Absolvqnluikogm;kmnn@zni aps nlI m stredr 847
(stupeR vzdeIaLnia 15) _
Absol venkan|SeOd i vygg2m odbornl 59
(stupeigl6yzdel an _
Absol vekon| ¥l m vysokogkol skl m

. 457
vzdelania 17) _ _
Absol vekon| ¥l m vysokogkotlrsektline

19) 1350

(stupeR vzdel ania 18,

Zdroj: DPSVR

koncu

C

~
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Rok2®0
PolLet zar

akt2zvnych
Rok202L

opatren?

UoZ/ ost!!b,

A 32 817 12 416 513 5 952

A 42+ 275 585 0 241 442 0

A 43 10 927 52 3386 50

A 46 351 210 219 0 0

A 49 136 2897 016 0 762 357

A 50 224 1900 746 0 245 890

A 50] 633 8 252 318 0 283170

A 51 2 402 1564 523 3 460 445

A 51a 338 2 593 583 51 1322516

A 52 3191 1633 926 54 101 617

A 52a 1242 2813604 38 131 926

A 53 11 299 5 138 884 9 345 4 157 041

A 53a 226 748 447 125 390 970

A 53b 0 3761 0 0

A 53¢ 127 585 124 90 382 267

A 53d 696 1624 073 352 1122273

A 53f 1 2940 11 16 586

A 53¢ 1654 5 356 860 3438 17 326 151

A 54 46 133 92735 074 30 382 40890014

A 54 NP Prv§ 3019782 770 397 613 2 744 566 1423502 75

A 54 NP Pod 24270 59 343 897 300 735 400

% mestnanost

A 54 NP Podp 0 0 6377 16 620 784

;_ amestnanost

A 54 Mimori a 0 0 32 095 19 573 454

podpora pre

g . V5 : : NP Pra 7672 48 748 097 2689 20 158

A 56 43 443 273 0 0

A 56a 24 53018 23 15133

A 57 17 320921 0 0

A 59 1229 6 599 428 120 7410 895

A 60 8814 32 022 270 8 073 30829 793

Spolu 3417 833 1 046 166 559 3084623 1566307 595
Zdr oj PPSVR
* A 42 |profroardnean| $nk@RAGTPz ladpleyz p e | o vamme svtl masrntnd miin&r adov PS
na finan|ln® zdroje ur|len® na AOTP.

Prehdad reali z8cie akt2vnych opatren?
Sprostredkovanie zamestnania (A 32)
brad8ce, weooddifd ean ylhel y spamesstrrakioyaposkyt uj

e
cestovnlchswividiavlkos, absol @®ovan2m vstupdal®djo lpemok
u zamestng8vateaupiebvom ¥prsSbuedlovan? cgamest n
soci 8l nyodi wecPR&EVR|j ndSeRizpkmé zamest minesttan@a abk ©
zl l ensk®ho gt8tu Eur - -pskej Ynie.

Vroku2021b o | tento pr2spevok uplatnenl
finanl nlch Pr5@s teruir46d dummenefmkooookki2020.

V roku 2021 bol o 138vKgaditd merzepakoy sokui2@20wma p a hr €n 2 Yir
proti ¢g2rCOMRBY , okhoré&uohasa z%| ast rakolroku2020). D@d@ Uo Z

513 UoZ, | o
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roku 2020 pol et z%l astnenlTch UoZ na VK mierne
ppcovnl chPspEguwlk vzhOadom na pon¥knutl polet VP
zamestnania v priebehu kalend8rneho roka 2021 v

SieS EURES Slovensko zreal i zovwad@n®&” pwlalkceorvanv®
maNar skl ch zamestngvateOov Best Melon Kft., Hums§
UoZ dl6 znich sa aj zamestnalo.

I nfor molfm®@eansk® sl uHby (A 42)
I nformara@®eask® sh@gbpopijci@abdppegdgemsl astn2kom trl

povolania, vibere zamestwhhene ar flapeR®Rifrhmeamea
predstavovali apiebehu roku 202% | egi t ¥4 s %l asS ovpl yvRawarkioa atnz m
zamestnan@ani el en ponuka pracovnlich miest pre kliento
Wwsilie UozZ/ ZoZzZ pri ich zal l eRovsapnr2o sntar etdrkho vparngcne
kontaktov). Rovha@k@v oku 2020 bolo poskytovanie QOVIEEIAt o s u
a s tIm s¥%visiacimi prijatimi protiepidemiologi

ajdof or my poskytovania i nf okmaolrn® cbhola pzo r9addve rpsoksTkoyht ¢

I nformal n® a poraken? b ®I1855plaigiop ziebhd @E0O2 9 ¢gi en
(53,800)8B39 532 mMWwYoZ ¢(4bkaO0O®hG2(PO®| obk dhaeosmitntbpd ot
(3, 7%)Zh Oadi ska veku %) agriKientgd vegiiodd iolov p o | 10288kledtov,
zhOadiska dOgky e v i%teorlikliestshdakj ovuy Gagvidsidpewpda | el e 0( 2237 , 7701¢
ZhOadi ska zdelhamv ®REj Mwpg2 | podkildlen(t26 ,9%5| $ter edn
22633.

V. roku 2021 bol2d144iorstkoyrt maultdTcchh cae | kawrvaodens kT ch
formo27 126 (94 %xkupinovou fornigu31&6 %)

I nf or molfm@eansk® sl uHKOYyA pir2i, wadshe 2powElsami a)
Prevemdrracthensks§ | i ahoese8inyWwo @ka Ekd \aallna®n iaa

HIl avnTm z8merom skupinovich a individu8§8lnnyect
apoadenskT ch slugleb pri voObe povolania (Nalej
rodi |l om pri viber vhodn®ho gt %dia alebo zamestr
do evidencie UoZ.

Obsahovo bolreademeutermt 2prrie vpookObe povol ania pre

Zameran® naj m? na obozn8menie sa ¢@giakov S cha
apogiadaviek na vikon urlit®ho poedhnani kal yosakwy
Nal gi eho gt%di a (prostredn2ctvom programovVve,j apl
(Nalej len ASGA) Dboli obozng§men2 s region8lnym t
pomt mbsol ventov jednotlivlich ¢gk&?tl vedenlTch v
spotenci 8l nym zamestngvateOom.

Prevent2vne por adenrski2v0o2 1p rcie |vkooQvboe ppoosvkoyl tannui ta® bilo
382 giakov 266 (i2adk o7ve BE) ,(U70d ©Ft db) \AG (2,27 %) . T
pre50 gkl , z 2t70h30G \bdd.| oPr2€v eZzn@,2vne poradenstvo pr
vpriest ®itGatatkktZ®@ga di gtanlne formou online videoho

Bur zy ipmfS8xcrem&ci 2 (spolupr8ca so zamestn8vatedmi)

Zdt*vodu pretrv§8vaGovieledve syt s eosai oshpr ebpjpal mi
prot iCOYIEl®venku 2021, Yrady zdrmdamrimBav &! i( Nlad rej2 | bewn
bol i prezentovan® VPM. Pracovn2ci Yar adov poskyt
poskyt]l. odborn® poradamstBvoiwfobm8stie bhaniE®odal
aomognost.i vy ng8vania absol ventskej praxe u zan
omognostiachr dav§vaneatah pr&ce (Naiepok&n AWD
o Nal g2ch akt alnTch a ochrannlTch pr2spevkoch.

Klienti tak mohli Apod jednou st
pracovn®ho wupl atneni a.

k o
vp
i v

rechouf z2ska:¢



Spr 8voacio81 nej si t u 82021 obyvateOstva SR za rok
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BPal boli zameran® naabbmabd8lovo0mi phi pmgsobenT
26 zamestn8vateOov. ZamesQd n\BRM tve |ri8mcpio ns¥ikeltie sHEWR I
679 Uoz, z ktorTch 41 si zamestng8vatanesimdaodybr al i
zamestngvateOa.

BPal bol i zorganizovan® na Yradoch Nov® Z8mk
zamestnanie aj pr2~legitosS nadobudn?¥S kompl exnej
prilom vimddosolbwol hkapt akt a mognosS informovas¢

ukonkr®tnych zamestngvateOov.

Odborn® poradensk® sl uHby (A 43)
Prad mtge zabEzopeheoe sa®®Zeladby améa lamj@! lpaRoAQMS

rozhodovaniasapr §vani a sa UoZ, vytvs8ranie spYolgaidaud anvekdazmii
navykon8vanie ur|it@phaceem&sadapi 8ci sodo&8! nu a
1 zi sSovan2m osobnost tWdzZazhh opdrneodt peonk?| na d gevh, o skcohnoppent ¢
1T vypracovan2m individu8lneho ak| n®ho pl 88nu na
7T di agnostriok@wam2am?2an prek8gok vstupu na trh pr
T vytvoren2m osobnostn®ho piafgileb yebdzalkedmdrihe mi:
na trh pré8ce.

V roku 2021 bolo klientom v r 8mci A 48mpbskyt
A43 nazlvame aj neprojektov® OPS). Medzi najl ast
vypr acovamdheo iakdlinoGpdok ®pvlagiumis stretnuti ami a jed
aktivita.

V roku 2021 boli OPS v r8&mci A 43o@as Ky tcred tk® v
poltu UoZ, ktorTm boli iv AreiBy 2Dd®2 Db o kAR nduid &0 VQ
(41,730) . Najviac OPS v r8&§mci A 431 RABoopdédkyBHytBBC
naj poletnejgou skupinduOB®&l osUdz (Bd,vU8k %)nad 50

Z hOadiskajvyggt apodiel (33,58 %) tvorili UoZ s
os'b, UoZ so strednim odbor nfUoZswysdeKk aqgikal s(k213m 5vi:
druh®ho s%)upvRap o(l1t6e, 45557 osthb.

PokiaO ikkeienggovukktiou2 spod@ahgdglay %evi eendie:
ktorT m bodPiS pro srk§yntcn u tA® 43 ,h oddoomion cew d9%G8abe&E8ed w)hn aJ o Z
prilom prevl §8da Inad 24rmeBiace0@BlUa) X d%). e vedenmea e j bol o
evidovanTch UozZ s @4npdiacou (962 WbZ B&HAIPS rwadr 8z i d A 4
poskytovan® predov gedi0ddloZ zmaelvd hodmemh Tjmre o znev
a$9,3%zcel kov®ho poltu UoZ, ktorTm bUbkZ, OPSopdskgij
12 po sebe nasl edujp¥iceidc hz dkresideecmidmmenrmyad ' mea saiva adeM n
zamestnanie (2 10260008 MozpredsetavVvehezwniead hoede
v r8mciNal e&j3)dl hodob ®68158,1Zme sda mlaamidi @ bd ta20B8Fp? (e 5
a absol ve-at6b%)gkoly (598

Vynal ogen® finan|ln®vprobBtviddkkonwaang§hdadm®ce
preUo Z, ktor 2 sa z%l astnili OPS v r &8§mci A 43, bol |

Vzdel §wra2npireavaa pre tzamesteaniueh@Azadn o

Vzdel 8vani e a pr2pralv&v pnmipeit)t aldbopsL 8icek § Nad 2pr 4d
pr2prava UoZ, ktor ¥ si vygaduje jeho uplatnenie
zrul sevoipnasti na Yl el pracovn®ho upidnmaysleani a8 klor”
oslugbs&8ch zamesgygeanestsit upiRa jvedel ani a.

Vzdel 8vanie UoZ sa realizuje formou:

T vzdel 8vania zabezpel en®ho ¥r adom,

T vzdel 8vani avtiabenpe¢| em®ro az 2vy UoZ.

BDrad m! ge zab ez pzenyisdboeld4AZ8 kvozndae | 08 vsalnu ¢geb ¢ h z ame s
Zzhodnotenia jeho schopnost 2, pracovnlch sk¥seno
azdravotnej spl'sobilosti na pr8cu. UoZ, kneor ®mu
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na z8klade dokoddpmkt YethebUBatbwoe2regali zuje dodS8v
z8kona | . 343/2015 @zmene oa vdapljmeom? orbise katr osrviacnt?
predpisov.

V roku 20a2nli es alovZz dzea b8evz pe| en® Yr adom nerealizo
vzdel §8vanK@VPAREPAS+ a

Ak vzdel 8vanie nem!ge pre UoZ zabezpeli S Yrad
zamestnanosti pogadovan® vzdel §vanie zabezpeli$S
UoZ s8m individu8l nemaj ektm§ ®Rthwp pdo amy anc adv s®led k
navl kon pracovnej |l i nnosti, alebo zalatie prevsgd
(Nalej len ASzZLA), prilom vikon prapaovmpajdel, i mrko $
schv§8l ipr@isapdeovsok ona vzdel §vanie zabezpelen® z v
maxi m&8iinek ydo600 eur , avgak ag po n8stupe do za
vykon8vania SZL.

Vroku 2021 saezd 8vani e zabezpelen® z vlIastnej i nicia

vzdel 8vanK@VPAREPAS+ a

Vzdel 8wraz2npireavaa pre trh pr8ce zamestnanca (A 47)

Vzdel 8vanie a pr2pravu pre trh pngoefn)zamgkoneé
zamestn8vateO v z8ujme Nalgieho pracovn®ho upl at

1/4roveR,v pracovnl potenci §I a adaptabilitu na tr
prep%gSani avliagepnriius pii @ Kkonkurencieschopnosti. \Y
vpracovnom | ase a je prek8gkou v pr8ci na stran
navzdel 8vani e zamestnancov na Zz®k%ader & zrad rvloa ke nre§
mu vznikli v priwakg!| S$Wanisd pes§pespamayti pBed owh

V roku 2021 nebol zo vrdah§varimeszaf®esat eDOCOVZ
gi adna doho danesnanconaedbeol!l § vpaormsikeyt nut Il ¢gi adny pr 2spe\
N&rodnT projekt aPodpora zamestn8vania UoZ prost

Vr ok u 2021 s a i mpl ementoval tento NP ako gt

prostredmr?Tcdrvom’lﬁbW.m[vémci hl avnej aktivity reali:
pr2spevkov AGT PR gpbo8dcCha zza8nkeosntan aon 0 St i

Pr2spevok na samostatn¥% z8robkov¥% Linnoss8 (A 49)
Pr2spevok mtge YWrad poslowtem@®S z8&kd,noknt or s | siglbrg?

Z hOadiska podpory vytv8rania pracovnlch miest,
samostatne z8robkovo |innTch ostb (Nal ej l en AS;
z8kahabo vykong§vaS poOnohospod8&8rsku virobu, vr§t
podni kan2 obl anov. Pr2zjemca tohto pr2zspevku je
nepretrgite najmenej dwvach oklyat P§eél.pevok je posk
Vroku 2021 boli druhou plaghous k yt nut ®h o f i nan| n ®delkovepsuries p e v k
762357 eu’vr oku 2021 skonlilo Y% asS naothoamt @odpat rden 2
UoZ vr 8ti |l o iedtav, dk 3 mesiacova@ kiiemtdBemekidcov 36 klientov (spolu 70 klientov,
ktor2 obdrgali finamné¢Inkop®®Wdkigeevotk) ,1 1 o tvor?2 3,6
Pr2spevorkokwwa 25021 vnhnebol poskytovanhut Peskybo®l
nie je powolvey.vn Sl olsti s vyGOVERerasmawme m®r i adnej s

Pr2spevok na podporu zamestmn8wmastaamhnev{ AoBAGEn®h

Pr2spevok na podporu zamest nB8meaxnti m§ zanteev@ chwid,n e
znevihodnen®ho UoZ do pracovn®ho pomeru na vytvo
lde o univerz8lny giroko koncipovanl pr2spevo
veden2z v evidenci. UosZa nnaaj mehnreajd u3 | naesstiia ccee | ak opvoesj k
z8vis?2 od priemernej mi ery evidovanej nezamest na
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Pr2spevok je poskytovanl najdlhgie polas 12 k
v evidencii UoZ, viac aBo Ime si acov a najdl hgie polas 24 kal er

neprihliada na pr8vnu for mu, predmet l T nnosti z
povi nnl zachova$S vytvoren® pr aspavekm&memej \e rezsany na
zodpovedaj %acom pol ovici dohodnut ®ho obdobia posk

Tent o mraz kg eou d®kh,0 poskyh)tmluE\E'eé:%ﬂl%gzljaes;ipir/éﬂﬁy n§
Vr ok u 2021 bol 80 ew |lveSrmmrdat v br e2mdibc h z ml Yav SO
vpredchs8dzaj “ucich rokoch.

Pr2spevok na podporu Zzameotimamo £tsit neA =w0jregi on§l

Pr2spevok sa m!ge posjé<ojoettarjl,é§bozasrae’rsotsrp&\éa/tnwcv)mvria,j‘
ktorej zakladatOom al ebo zraladlbw as 2@@op 1j v oy elcr aj a ktor |

prijme do pracovn®ho pomeru na urlit¥ dobu zne\
mesi ace, ak pracovnl pomevi¢e wWohadoweh®ma| me i e
| asu. Mesaln§ vicgh &koprejspmgewnku pjré&c&0 (MWad eCCP 1 en AC
vypol2tanej z priemernej mzdy zamestnanctaowl hosp
predch8dza kalend8&8rnemu roku, v ktorom sa pr2spe
kalend8rnych mesiacov bez mognosti jeho opakovan
pol as obdobi a edme hn asolkeodvu jb¥eczipacho spa skonl en2 pra

Poskytovanie tohto pr2spevku, na KktCOvVIEd o posk
zastaven®.

V. roku 2021 tTimto pr2spevkom neboli podporer
soz a mevsat tnepOnei d cvh § d zbaoj | Yoc odno 28207@mua.n T ¢ h

Pr2spevok na vykon8vanie absolventskej praxe (A

Ci eOom absol venet sokdebjo rpnrTacxhe zjreu |zreosskta?v aanipr akt i c
ktor® zodpovedaj % dosi ahnut®mu stupRu vzdel ani a
zrulnost?2 alebo prakticklch sk#sampdatnenkRt mra® tmc
sa priamo plsob2 na zvygovanie zamestnateOnost.i
pr8ce vo svojej profesii. UmogRuje im z2skaS prv

Vroku2028aa bs ol vent skEnwg8megi vBkahENalhajs kiGhma kB ®K
zdrojov GR SR, praodllad0ier agt8atek® yvanalk bdldbovget |
AOTP v BSK.mcTalkipe ol veadys kieg a tpw &arxaeS mbdH dd yirl en v
atolemo 16.3.202¢SR mi mo BSK, nal &dowvlanemt slo¥kupmadov =zar

gkol vy, |l ebo | ej z8§wvEmkioviRi AAbsadlovekms St gkdor @
ukonlaamumgiusu e 2021) bolo zastaven® URI 2Hi BCeh®20r n
Operal n®ho programu oudsk® zdroje (Nalej |l en ARO
vr 8§ mc i i mipd ke PR tow v dam e j 0sjab2y (n\eablodja Iperre kA PRPQ2M)g,
PO2Vroku 202t o | i na alkzsaolavdebnetdsl k8% nptria xg k2319 9( laebns oVl vBeShK )o,
menej akoroku 202@, r i |sledovanom rokko n laibls® | v ellf6a k 820 pv a&R owr ka h e \
BSK, ktor2 Dboldi z ar arcke 2020 (znteho 38@ snc | ¢ 1BFUKS R&si pARK I e

| INP AAbsolventsk§8 pmiaxh gsarmna]j ©dobmesme@umke mil @inés t |
vykong§vania #®%sbs$ olewe s icayl %pkpadgen d S .| evophd@urpanl ch
| o 1164078eur menej akoraku 202Q0;toh011833eurzf i namldmnloglov GR SR (v |
a44861leurzf i nan| n ESAr Szndcrio jAokvt i vity | . 1 NP AAbsol venlt

Pr2zspevok na podpor u vpyrtwoom epnriaav ipdrealcnoev np&l haot emi oens t
CieOom je podpor a vytvorenia ppatenuvm®hzoa mes t

uzamestngvateOov, ktor2z wvytvoria pracovn® miest (
naj mene | 3 mesiace, alebo pre UoZ, ktor?2 s% ml a
6mesi acov paiktaePim proecpracovn®ho pomeru nemal.i pt

pomer dohodnutl Vv rozsahu naj menej] pol ovice wust a
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Predmetnl A 51a sa viimaknd nI@¢hl zrdo fegtlmVvir d8 si$ARo00
AOTPlenBSK. Od 17. 3. 202 1B 9k | 208 wajzakko vpaorziaes tvagveetnk@& cvh 1
AOTP, vr8tamekA 202,1 tnBe®Hkpdn az ak Saldap ediod/de n eUpZa n®
finanrm®diyo SIBMMBIBSISK®R. NMealizovanl A51a ako hl avi
trhu pr8cen. KeNge pr e deoambrnZ023 perhooj ezk§ v 2nz§k obvyaSh i uek obr
31.10.2020, tak ol av nej -aAk tSbil@mivtoyk ul .2 012 15 1z aW@mA,enkcbodr T ch d
zaz§va@zkovan® do 3dredldsa®é@rile (prgd oo wikill gl @B Dt |
0286 UoZ menej akmku 2020. V8§ hdiavne| -Ak thdl@ehbgdnbdtedom roku vy
1322516 eyr | 4 2594@8euo menej akaaku 2020

Pr2spevok na aktivaln® Linnoss formou menG2ch ob
pre samospr8vny kraj (A 52)

Aktivalng |innosS formou meng2ch d&beslindcihebs
presamospr §Way ejkr ajen Aaktivaln§ |linnosSi) je pod
nezamestnan®ho ob|] ana (Nal e] l en ADNOfA) , ktorT
vhmot nej nNn¥%dzi.OAkykom§ wnas memme)terngtNe naj viac pc
viozsahu najviac 20 hod2n tlTgdenne. Okrem tT gdR
opakovan®ho vykon8vani a, naJV|aa:ovpadp(ﬁI§'tu1el\badlgzch
alebs amospr 8vnemu Kkraju pr2spevok, ktorl mogno p
pracovn® prostriedky, Y azov® poistenie DNO, | as
s YavivyikonSvamai meakt i nnosti a na Yshradu | asti CCP

Napr2spevok je pr8&8vny n8rok.

V. roku 2021 bolo na vakBmcvaRln%2(o1l87WedbnBnehaltd &8 Zn
vroku 20203, v § a B mu i ld Pam&stmahpst to bd83 UoZ, tedacelkoh37 UoZ, | o za
jeol846 UoZ viac ako v roku 20 2O0roku2PRIgbblavg mei p &n T52h
vov T g k 617 &ud (532309 eur menej akooku 2020). V§ mc i pddePzankestrdinosti to bolo
1462165eurs po |l u 6837 8 ? g & @ 70144 Euo mepeg akav roku 2020.

Pr2spevok na aktivalLn% LinnosS formou dobrovodn?

DobrovoOn2cka slugba je f or manoaskttii,v gketicaer2etjl dcniives
prakticklich sk¥%senost 2 pre potreby trhu pr8ce.
paug8lny pr2spevok vo vigke sumy ¢givotn®ho mini
nevyhnutnlch vidavkov na stravovarhioe,t rwbay tRchvwa np
aebpprechodn®ho pobytu do miestadvylbekyvaniea pd@lv
alebd yzi ckej osobe pr2mpwivrokdu kitasti mo$hkloa dpow gn &
prostriedky, Yar az0Vv® poi steni e IDINCc, h |nassktlia dnogvk,| ake
svykong8van2m dobrovoOn2ckej slugby avm@nzbhkadsil U
V. toku 2021 bolo na aktival n% Vri&mowis SA fHZanowe
38Uo0Z (0 204 UoZ menej akmku 2020) ar 8§ mc i NP Podptbr7iab zUaonZe s tlnoa njoes
1614U0Z, |l o j e v 020®@r7®@v naorz2 vs arca k oEng Ingic olvdAr psa2rials pwe v K1
131926 eur (o @81678 eur menej akooku 2020) arv8 mc i NP Podpora zamest n;
f i namprostriedeoh@®?21 97 eur , t e dla4l 8 B o kb u 67481 eurimgriejal®  roku
2020.

Pr2spevok na doch8dzku za pr8cou (A 53)

Pr2spevok sa poskytuje mesalne na ¥Yhradu | ast
pobytu alebo z miesta prechodn®ho epdoebny®Rthuo 2zva npersatcn
zml uveNa psrp22sSpevok je pr8&vny ns8rok.

V. troku 2021 poberald 954 spevbkmé&né&8jd5abestb,pi od
suma poskytnutT ch f5704aln | end 981h84Bpemr emppaovoku®920.b o | a 4
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Pr2spevok na podporu mobility za pr8cou (A 53a)
Pr2spevok na podporu mobility za pr8cou sa pc
sozmenou pobytu v s¥%Mvislosti so z2skcaon?im zkatnoersit nba
vedenlm v evidencii UoZ naj menej 3 mesiace a ki
odslp2sm. a), ak o pr2spevok p2somne pogiada najn
Napr2spevok je pr8vny nS8rok. y
V roku 2021 bol pr2spevok poskytnut] 125 osob!

Cel kov8 suma poskytnut T c367477 éusmemreyakoo vokuo2D.a 390 97

Pr2spevok na dopravu do zamestnania (A 53b)

Pr2spawpk ava do zamestnania m!ge Yrad poskyt
dohody, ak zamestng§vateO zabezpel|luj spR&Jdodenmda
garomadni mi dopravnimi prostoin@gdlaaBi viaibecj e atlep
zodpovedaj “com potreb8&8m zamestn8vateOa.

V. roku 2021 nebol tTimto AOTP podporenl ¢iade

Tch dohtd na vgetky pr2spevky AOTP, na ktorfTec

Pr2spevok na pres$3ahovanie za pr8cou (A 53c)
0

V. s¥visl osti S Zz2skan2m zamestnania sa pr2sy
n§hrada | asti preuk8zanich vidavkov na presSaho
donov®Wwal ®ho pobytu na Yzem2 SR. Na pr2spevok j e

V. roku 2021 bol pr2spevok poskytnutl 90 osob§i
poskytnutTch pr 2 spe2vk2o v8 5b70 leau r3 812e n2e6 7 aekuor ,v |por ejdec |

Pr2spevok na vytvorenie nov®ho pracovn®ho miesta

V. troku 2021 bol poskytnutl pr2spevok na vytv
pomoci Vv celkovom objeme 1,12 miim epm@&stapenl mmi i
Pr2spevokub®l02d poskpBamstklobystimivelksdmr samos/pr §vr
VPregovskom s alnmoestprovi§ \Kro@m ckroan is,alnmvestprovBvy e aimi ena kion
samospr8vnom kraji

Zcelkovejpsy t nut e r i nNgl nej irmkeals t2i0l2nle jp opsckmyd aniu,1
pomoc vo forme pr?2 e vhimiestar @ wytg\kaer €nile md v ®hoe up
mi est udrfad8liphado kcimkymi est udr ganlTch 2

Porovnaﬁ@mOrmkbﬁzl sa poskytnut8 investilng p
pracovn®hokumi 262 h58nMmgil aear, | o predstavuje pok
roku 202080,86 % zel koyejpr ¥5pgkvku na novovyt vroka B0BI® pr ac
Predkl adani e (geisatdoorsotv? nzao | seiloopsapnyi yev mmym2®s ppeavnkdue mbh c k

COVIbP19

egio
spev
VDo

Umi estfovac2 pr2spevok integraln®mu podni ku (A 5

Umi est RovacpPopkyspev urad integraln®mu podni ki
najnesk® do dvoch rokov od vzniku pracovn®ho p
vzmysle A 2 ods. 5 z8&8kona 0o socmé@btnafaekdaoothRERes
pracovn®ho pomeru v integralnom podniku vznikol
podni kom, os®biosl i ntaemdr xlhm@&me npad i ked Rou (Nal e]
ut oht o ztaenﬁ)aastjne§vdaohodnutl naj menej Vv rozsahu pol
integralnl podnik je povinnl preuk8zaS dohodnutl
n8rok.

Vioku 2021 bol o podpo oiaadakocvho klul 200s210b ,v | coe | jkeo vee j
16586 epor oVrooakaoem s2020 prl3deetravuj e n8rast o
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Vyrovn8vacie pr2spevky integraln®mu podni ku (A 5

Vyrovn8vacie pr2spevky %Yrad poskyonme dohauyt egr al
namzdov® n&8klady spojen® so zamestn8van2m znevl h
O soci 8l nej ekonomi ke, dodatol nTch ng8kladov spo
0s obami z d'voduasgspbhédmajsmmavm v in@kl ady vynalo
znevlihodneni m osob§m, okrem ost!hbh, ktor® sY¥% zne

zdravotnomstav  Na p rmprsSpawg gnrsmrkaokom 2020 o 221 zamest
2021 bolo podporenich 3 438 G4s7B4 belbpr &ast v0ku
ajvw T razne vyggej | er pan ejroks 20glsdstavovaia B26In5 1c hgeuprr,o s|tor
V porovnan?21196929lekwan 2020 o

Projektya r ogr amy (A 54)

Za AOTP s% povagovan® aj:
: ® schrveaaQuijzeu jMP SASR rSeRdiae al ebo %r ad,

NP, ktor

projekty na zlepgenie postavenia Uz yreaditer hu pr
projektyenpozstapgena UoZ ¥iat hethieapr Bape Ktad@ :
projekty na zl epgenie postavenia UoZ Yaslterbeod i Zo Z
arealizuje Yrad alebo pr8vnick8 osoba alebo fyz
projekty na podpo udr gania pracovnlch miest vykgmnawnea [

aebpr ev8&§dzhRujnem $PdDldporu udr gania zamestnancov Y
mi mori adne situ8cie, n¥%dzov®hmnS8sstl ek oavl, e kka ow I®r
MPSVR SR al e “stredie po schvsg8len2 podmienok
r
r

bo

ekty na overenie n#sicbdAOTP, Kktor
ektypadmpgdrou piid D oj®Ra preog@iramy| meaj| al
s ¢ h v at@digiree a¥ i uj e Yr ad,

projekty a programy na zlepgenie postavenia fy
pr2stupu pri poskytowxamrmth m&ht rupjleat n& ns ke u Giae n ay
zamestnateOnost.i a zvigenie a wudrganie ich z
sprostredkovat eOskl org8&n MPSVR SR.

Projektypr ogramy s% financovan® 2zRo SzRd raojeocbvo ESAF fa nsapnc
SR alebo inlch zdrojov.

Centr8lne schvadovan® projekty

V. toku 2021 prostredn2ctvom centr&8lne schvaOo
osl ugbg8ch zamestnanosti, hodaoitée acdhwdhkotmeé si ® u a
schvaOovania predlogenlTch projektov a programov
napr oj ekty reali navgonmr®|ektryked2Blierr® Y“4aj chv r oko
754100eur.

N8r opdrnoij ekt zameakoanku 20
NP sa zal akRolam& | by $ valGus 20g3dlieciOvom NP je z2skani

a prehlbovanie odbornlch zrul nos4NEET do29 cokomeelut 2 a
(m2aedsenjdeR), ktor?2 s% veden? v evidenci. UoZ na
a praxe u zamestngvateOa, ktorT vytvor2 pracovnd@
ml ad®ho |l oveka a jkebm pdaganyn®d wamer dadbhbwBERo |l @
pracovnl YW azok a vytvoren® pracovn® miesto bol o

DRa 31.10.2020 bolo zastaven® iIRO2QR®mXZ.anire? qia’
vi§ mc mp | ement ®02mkalbcyh nNeFbovl a prekrol en§8 cel kov§ al ¢
VzhOadom n avrok#202a esbkod t ajli madse$h Uo Z «lae caalvear o rd oo Ipd
u k o Wil iatedto projeklsl40UoZ kt or 2 bhal b doBuRG2p.@Zio¢g ke ko st al o na t
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'UU)

767 Uoddo giestich mesi @acoy e p&/RUWismplegmPpbs&F manl clv b
68345 58 e u11470863eurimenejakimku 2020.

Projekt zameaxoanku 2 v BSKO
Poj ekt sa =zal al real i zovadl gra ukoaugitgen BB v d

Bolf i nancovanlT vIihradne zo GR SR. Jeho cieOom bo
Zzrul nost2z, vedomost 2 a—NEEaki'oiQBchksl«l/mekust(%anL
vedenw? denci i UoZ najmenej |jede mesiac, for mou
ktorT vytvor2 pracovn® miesto na dobu mini m8lne
udr gania na trhu pr8ce, pritorm,prad e@dwnip| mdmeprr am
avytvoren® pracovn® miesto bolo podporovan® najv

Vs avi sylydid t8isesi2m mimddzi ad@idé vENDIWEct e @Ra 1. 4.
pozastaven® MPSVR SR z8vazkovanieprajedlkt ich ARmres

kzamestnaniu BvS K fi .
Viroku 2021 nevykonS§8vaplr anxe ngti oardosvod nUt FZzeaappraancRo vga nal
prostriedky 0 GR SR.

N§rodnT projekt aAbsolventsk8 prax Gtartuje zame

NP sa zalal realbalvagaugusteaf®@fisetGo m2 ONIP5S bao |l o z
zamestnanosti a zamestnat eOnositei nmlaaddTcchh c@uudr2,
bezzamestnani a, vzdel ani a, alebo odbornej pr2zpra:
preml ad®ho |l oveku u zamestn8§vakeO&L, e®okoor ®kapiu
do29 rokov, ktor?2 w«p QRiaslei vde fuipru2 cdiou parbosjoe kvteunt a @
zamestnanost i : obl ania mladg? ako 26 rokov veku,
na povolanie v dennej for me gt %demalpir edr anveindeg | nae
zamestnani e. SY% veden? v evidenci. UoZ na Yr ad
prostredn2ctvom dvoch hlavnTch aktiv2t ako AOTP

HI avng aktivita L. 1

Poskytovanie finan|l n®ho paug8l neho pr2spevku
oslugb8ch zamestnanosti. Absolventsk8 prax sa v
bezmognosti jej predOgenrazaabpakRovhon@®ha vygde8wne
praxe vydal zamestn8vateO absolventovi gkoly pot

Vioku 2021 do NPl aAvArbesjo | avketnit vsikt8y plr.axl gt artuj e z
absolveny k o | vy, |l o bolo sptsoben® skutolnosSou, ge |

rozhodnuttdPSVRSRRO OPG6Z, M@ me i BmpF P meO2bkawan Inehb oNR wr ek
cel kovg8 alok8cia na PO2.

Vr oku 20 2hll awktdin @itlaud slol vént Skesi ppagdmelsd ®h o p |
absolventov gk?I, ktor 2 brod k u z20 Zli,ecnhp r snda o mhal atvrnhv
umi estnilo do 6 mesiacov po66udabsdrvleer 20 vbyggRem § v a noi
YspegnosS. ¥pdll up a nliD650Y Jeteroeneg akoroku 2020

HIl avn8 aktivita L. 2

Poskytovanie finan|l n®ho pr2spevku zamestn8vat
ci eOoveljezskalpyitnggl n®ho odkl adu, naj nesk?r do 30
absolventskej praxe (ak8asadom nedohodne inak) v zmysle A 51
udan®ho zamestn8§vateOa vyké&npvakcovi®memses§voanaOp:

na dobu minim&8l ne 9 mesiacov. Pritom po dobu na
finanlniTm pr2spevkom. Ng8sl edne bol Zzamestngvat e
3mesiacov&¥v @ zkovanie hlavnej akt i viatmpnodramu [#aviej@ktioty u k o r
| 2 projektu.

Vioku 2021 do hlavnej aktrigwctiy nlej 2Jhermbeddl | zarpa
prostriedky.
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N8rodnT pGoeekad Bdbpepr 8ceo

NP sa zalal realm% owyaS uudcanm @@@ibewo @ ONB kol o
postavenia mladlch Oud2 do 29 rokov na trhu pr
skupinou boli NEET do 2510kb6 r okov m2nus 1 deR) veden2 v evVi
do29 rokov (29 rokov m2nus 1 deR) veden2 v evider
Z8ruky pre mladlich Oud2 v SRagvniPalojaektti w2t ,r emkad z
a A 54 z8kona o slugb8ch zamestnanost.

HIl avng aktivita L. 1

Poskytovanie finan|l n®ho pr2spevku na podporu
preml adT ch UoZ, ktor?2 pr edespgroi jnaetmam i n as vwy tev oprrevnEr
zamestnanie, to znamen8, ge nikdy nez2skali prayv
nasl eduj “ucich mesiacov. Ak je pracovnl p@®mer doh
pracovn®ho | asu a ak zamestn8vateO o pr2spevok
nazamestn8vanie UoZ, na ktor®ho zamestn8vanie bo
A50, A &80¢boAA560.

Z8vazkwop§moi epredmetn®ho projektu bruiadPVRst ave
SRIRO OPwZgildmbFPi mpl|l e mP®2talpavbayn Tncehb oNPa vpr ekmao| en§
PO2. Alpeg oke¥$e migo rdeeembri 202Bkdoh | avnej ak tokw20xly | .
zaradenT ¢ch 28UoAhedej akakw2020eko oT ¢ch dohodydolBnl0.2020z a z § v 2
(iglo prégbmnadeni e pr ac okud20)y| midesvtanoynt wbrdemi2c Is k
aktivitu |kt ok BTWmBed@WmzZ,ovz po ukonlen2 hlavnej akti
| pe 74,35 %wE§¥spednavBlenwvahkoi enom | @51 & yé wr palnd
01259408eur menej akaaku B20.

Hl avn8 aktivita L. 2

Poskytovani e finan| n®ho pr2spevku na podpor
samozamestnania mladlch Oud2, ktor2 si vytvoril:i
2roky.

Vroku202ldohlawgjt i vity | . 2 né&ib0WoZ z@ktadrenlIbagliiadea
zar aderkiu WV 020s) edloovralniolmo rvk 8 maikt pvredmetinejl. hl av
vsl edovanom roku vyl 4882p2a&unienejko Wku2028.27 eur, | o | e

N§rodniXppojjekite nepbdmestynaoni ¢hiideho dedi Lstva 2

Ci eOom NP bolo zlepgi S postavenie UoZ a znevl
zn2gi S dl hodob¥% nezamesa trneagniosrSs lan gjo dzpeome sSt 1M D o/ O]

pr2spevkoyv opr8&vnenl m Zzamestng8vateOom na podp
prenezamestnanich v girgej obl asti obnovy kul t %rn
praco nT ch miest pre UoZ a znevihodnenlTch UoZ. Do
zapojilo 39 zamesttmgvatpeé @olbholstsulRj2ekiravdow. V p
sa zvIigil pol et zamepsrtonj8evkattue Gssak Tneohh Isiu bzjaepkotjoivS ol €5
dot8cia z Ministerstva kultYry SR v r8mci vizvy
historicklch parkov a archtigcehkrniomk crabsthaevad®.g2ERV
nezamestnan? z2skavaldi pracovn® n8vyky a sk¥sen
aarcheol - gi e.

Vroku202da obnovu kuddmientyrchyv gptaariiaa okyt vor il i 23
menej ako v roRu0 2 0 . Na vytvoren® PM bolo v roku 2021 za
ako v minulom roku. Lerpanie finan|nl 2B51p%Mostri e

eur menej ako v roku 2020.

N8rodnT projpk§cd@acC28ta na trh

CieOom NP je zlepgenie postavenia UoZ na trhu
aznevli hodnenlch UoZ podporou vytv8rania pracovnl
nezamestnanosti, podpora rozvoja miestrejgai o n 81 n e j zamestnanost. vV n
svysokou mi erou evidovanej nezamestnanosti . Voo
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vokresoch: BabnkkebystuolekbBckr 8 mavsk&oSdkciktla ,k rRag
okresy RogRava, Sobr aorkowmd ,i eTr eMd icthav okviGeed yPir Keeajom ds i

Sabinov, Svidn?2k, Vranov nad TopC)oKu3,128(Hbrb@lejov,
zozoznamn aj menej okoesowuvychadenl okres VeOkI Krtz2g.
Zaliatok realiz8cie NP je 06/2018.
V r8mci navrhovan®ho NP Cesta na trh pr8ce 2

Opatrenie L. 1 Podpora vytvs8rania pracovnich mie
V r 8mci 0 trehiaanlde®mo pprsikyipovjmeerdmppt agoat
pomeru UoZ opr8vnenej ci eOovej skupiny, ak pi
ustanoven®ho tlTgdenn®ho pr ac oves@dwaleb@nsme urnlai tdio bl
spodmi enkou zamestn8vania po dobu minim8lne 20 m
Do opatrenrioak ul .2 012 1n ezbaorladwe nT ¢gi aden UoZ, preto

ukon|l en® vytv8ranie z8vaazkov.

pa
z

Opatrenie L. 2 PodpbobeatvutveEraepnacpraeaemenioBvmte

V r 8mci opatreni a |devbupnamgsbnjﬁm@edd')d)miaa]¢l!1®i
pomeru UoZ, naj menej Vv rozsahu pumbdobuwirclei tu/s t(a3n oav
mesiacogleboneur | i t 2. Povi nn8 doba trvania pracovn®ho
poskytuje v z8vislosti od dohodnut e]j doby trvani

Do opatrenrioak ul .2 022 1n ezbaorla dven it ognit @dd emp aloZ2n2plet @
ukon|l en® vytv8ranie z8vaazkov.

pevku na samost a

Opatrenie L. 3 Poskytovanie pr2s
skytovanie finan| n®h

V r 8&mci patreniaideo po
prev§cSZILowa§1 nych odvetviach. Pracovn® miesto
poOnohospodS8r ske,j prvoviroby. Za vytvorenie pra
nepretrgit® vykon8vanie naj menej dva roky.

Vroku 2021 bottw tejtm k t i vi ty zarhedepaohei bandd]l {Jlo&Zh pros
1092278 eur, 60 z d3V.odd., H@21 bol o ukonlen® z8va@zkovan

N&§rodnT projekt aCesta na trh pr8ce 30

CieOom NP je zlepgenmiha posgtcayermrivd gbmZe zamest
aznevl hodrmerdpoh cboAZytvErania pracovnlch miest,
nezamestnanosti, podpora rozvoja miechtokiesgch a r e
svysokou mierou evidovanej nezamestnanosti.

V r 8mci projektu je mogn® poskyt ni%krfeisryariludTe ng
Ri mavsk8 Sobota, Polt&§&ri,okRewi¥c aro g\Radlklo viSotBred,md k
Kogakal i e, Mi ¢ h adodkw cees yP rkeegganvas koTk , k rSaajbi nov , Svidn

Medzi |l aborce, Snina, Levola, Stropkov.

K 31. 12. 2020 bol okrneag meen®kT rkorztwvii gnant g kcahd eoeklr ie
NP bol v novembri 2019. V r 8mci NP Cesta na trh
Opatremddckpdr.a lvytvs8rania pracovnich miest pre Uo

V r 8mci opatrenia idevbkuppaigs b Nijgedgereaaoniann® hod ¢
pomer u WonZev Inhaojdmie n®ho UoZ ymaomro®Hwneairmdiji td andav eng
na dobu neur|it% mini m8I ne 20 mesiacov. Zamest n:
12/ 15 mesi acpatvereBvaspoatovo®haoa pomeru na dobu

/
Vioku 2021 bolo do tejto JeSkmene”ydryovmtaanmé@QG)snlch
al erpanie finan| nlcHK8046eurst ri edkov bolo vo vigke

DRom 31.10. 2024k bwvamwi e kma|em®dDt z&vi e | . 1.
Opatrenie L. 2 Podpora vytvS8rania pracovnich mie

V. r 8mci opatrenia ide o poskytovanie fuinan]| n
vytvorenia prodacv B®hhdg imMiuusattava@c ewn?2 ppr acodobu®ho po
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3ag 12 mesiacov pri uzatvoren?2 pracovn®hsa pomer
povaguje uzatmiestine mi en§pnacowan®obbu 3 mesiace. N
Vioku 2021 bolo do tejt opoakotviokam02080dloZadenl c

menej.Voku 2021 bol o | erpani #843bdearan| nl ch prostri

Opatrenie L. 3 Poskytovanie finanLn®ho pr2spevku
V8 mci opatrenia ide o poskytovanie finan|l n®ho
vyradenl z evidencie UoZ z dlwlod@gbsolredza®hodt va o
| asti cestovnich vidwawvkokt mral dbechg8daai 2 miae Ptr &
prechodn®ho pobytu do miesta vikonu zamestnani a
poskytuje najviac po dobu 12 po sebe nasl eduj %ci
Vroku 2021 bolo do tejto aktivityr a dde n518clh Up @t o Vrakamp2820373 UoZ menej.
Vioku 2021 bolo | erpani @7#4earanl nTch prostriedkov
N8rodnT projekt "Podpora individualizovan®ho por
V r8§mci tobwehtakNPvady dl hodobo nezamestnanim

projektov® OPS.

Akti vBitlaamci & komp
dod8vateOov vybran

) npior¥ apeasRN Yodgram reali zo
I

UoZ, ktor? nemal: p
v

é
h verzenysdm aclBktoamra8V an 3.4 3ARLOI:
edstavu o svojom uplatnenz
zmeni S svoje praco Muzpmeadanek® potdpeBovBbi mbe
kompetenci 2 Dbola obsahovo zamer anp8 inaz?psoknaovca ngFr iz
prer i adeni e vlastnej kari ®rvy.

OPS poskystmcvian®&®jvwv o aktivity predstavovalo 10

Pospl nen?2 stan®WNeWloZh mphomhi erreskkaS paugs8lny pr?2
s%visiacich s % asSou na poradenskom procese (ce
“W asti. Maxi m8lna vimgkde paugd@ll iewhan ipa 2pereadkan vk @
bola46,4Ceur.

V. roku 2021 neébobdudpraktpantdgml|l ckl Zarok@@Rat r en?
neboliv 8§ mc i realiz8cie tejto dkktivity vyplaten® ¢gi a

Real i z8cia aktivity 31.7.2021t oht o projektu bola wu

o
c
r
0]
S

Akti viPbapbra2individuali zovédon®hpopadanskst wa ogr

interni mi odbornTmi poradcami ¥YiahodDNaUbadl pzamar
pracovn®ho wuplatnenia prostredn2ctvom individusg
obsahovo zameran® najm?2 na anallzu a komplexn®
uplatnitep®B8ceti identifuk8&cie bari®r, stanovenia
pr 8ce, mobiliz8cie individu8lnych zdrojov a pos
nezamestnanosti.

OPS po s krystnoevi a ity@redstavovalifddsi st r et nu4 3 hod2orrz sraduj eldt
Uo Z. Po splnen2 stanovenlch podmienok mohol DN
s¥visiacich s % asSou na por ade nds,kéodn epuroag rzaamek & §
deR %l asti. Maxim8lna vigka paug8lneho pr2spevk

rozsahu bola 69,60 eur.
Vroku202lnelblo akt d¥vogdul prdtipandegriadkiichDMN placdZ.en?
ZaroR021bolov8 mci reali z8cie tejto aktivity vyplate
| asti vIdawkKaw SsoUv iUsoiZa cniac lp osr ad e n sréko2020pr ogr ame r «
Real i z8cia aktivity 37.2®21.t ohto projektu bola wu

N§rodniT projekt aPodpora integralnich podnikovo

Projekt Podpora integralnlich podnikov je zame
azraniteOnlch os*b a ich n8sledn® udrgansehngl pni
l egislat2zvy o soci 8l nej ekonomi ke. I ntegral nl p

g
ktor ®ho dosahovanie pozit2vneho socih§lonsehbo wvzpmlay
znevl hadredmnl coahb t etQn Igzemhaankeon  amest nanen® vn8vyhyl
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odborn®| zreskteenhosti a taktieg si bud¥% hOada$S s
naot vor enom tnrahl uo pbory8Sc ep,r eV enh keghd 4 sekdanao® upcrhagcioev n ® s k ¥
u

Opatrenie L. 1 Poskytovani e mi e s tpfoodvCaac i A5 ®f pz &I

osl ugb8ch zamestnanosti

Do tohto opatrenia bol o v r ork®umci0 2klt aralrcahd elnd Icch
cd kovo 11 os'b sumou 16 586 eur.
Opatrenie L. 2 Poskytovanie vy rpoovdnCgav aAc523cgh zpsrk2osnme
zamestnanosti

Do opatrenia |. 2 bolo v robkku2@R20yraiategtah
apogp or emdlcch 3 2 B0 viao skéro k(uo 2102 0) . Lerpan8 suma fin;
nalée574 076 eur, | o opr okld270r5ceru 2020 predstavuje

N&r odnT" Ipnrvoejsetkitl n § p o moen emr8ev rsact cni§8 Izl eo Hkaad'ni ky

CieOom NP je podpora registrovanlich soci &8l nych
finanl n®ho pr2spevkaow fsornneouyifia Insalmndb8nvigrhaetj nnoBus tpnogn)
financovania (v s¥Wisade « §8k®nhanioke$ndan 8di neeJo me kzol ne

kzamestnaniu a posilniS zamessoan®bkBSejprekonemhk
napotreby trhu. CieOovIimi skupinami NPl1ls Y%z §kaomeas t
osoci 8l nej ekonomi ke), zamestnanec, UoZ a neakt?
O soci 8l nej ekonomi ke integralnl podni k, soci 8§l
Vi §mci NP moghb| poish@geantokdSo b nsyemolegnBSKt nych kr aj oc
Hl avnou aktivitou NP j e podpor a subjektov s
prostredn2ctvom investil|lnej pomoci pr eomA®KPi strov
podOa A 54 ods. 1 p2sm. a) z8kona o slugb8ch za
RSP podOa AA 17 ods. 1 p2sm. d) a 25 ods. 4 z8ko
na z2skanievionvesimel NeP pom®ai A 17 ods. 1 p2sm.
investi | nej pomoc.i vo forme finan| n®ho n8stroja
ekonomi ke vo vigke naj memgelje n2®h 0% izn vcatedd kie] foe®h ov Tzgsk
financovani a, ktor§8 je spojen§8 s povinnosSou vr
zcel kovej vigky n8kladov investiln®ho z8&meru na
Nnvestilng pomoc formou NFBt yeopls &ptootr x®@a ns8/Zs R SOFz
podOa Nar mBI6BLA2&DMi ei eyhl §sen2? wurl|litlch kateg-
podOa || 8§nkovz allOoorg eark2e OB a(mPupyostredn2ctvom Sche

podni kov v gdgirgom priestore soci 8l nej ekonomi ky
pomoci de minimis (Sch®ma pomo.ci 1aizl émédn kwmi §2 nha
dodatkov) nasledovne:

Opatrehneedti|ln§ pomoc pre mal® stredn® podniky
oskupinovich vinimk§8chsKorklrem e aprinjaj anica @ioada .
pomodbolo 31.7.202r\ mci t ohoropgat2élilspbeibhog®nBE @i ados S

OpatrePoineocl .pr2e zal 2naj Y““dNearp adreink ya K ozasy ® lled €|EIDS N |
prij2mania ¢giadost 2 bao3p d.2022riV&mctii et d mtvookud202 tnreg n ipe
schvg8l en®@ohodinaud ®s @ia PdB2/eiu me 2 3

Opatr emfegei ddn8lI3na investi| ng8 pomoc v zmgkbe| EhBek:
prij2maoipogkwnpdostPe 3ln7wvaO2M ir|8ineci ptoorhooc io pbaotlroe ni a
predlogen8 ¢giadna ¢giadosS.

Opatremdmod .prde RSP podOa pravidiel minim8lnej p
zamestnanostein2|] nek&/o2§GReml emidat xkoivj 2 mani a ¢gi ado:
pomocibolo31.1.202.8/mci opatbkeni282Hobkc hwdHldomniremTxh Biba pa
miestV er pane|j sume 407 356 eur.

Celkovo bolavE mc ituvp ok peR 021 s c hwvsell ekmolveelj 2 7&7§maandeq s ts2u n
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N8§rodniT projekt aReGtart pre mladich UozZ 20

CieOom NP bolo zlepgenie postavenia mladlch Ot

zvigenie i clh ammemd Ntamatsda ®no ptoidpora rozvoja miestn
regi-noch prostredn2ctvom podpory motiv8cie a a
CieOovou skupinou boli UoZ (MHET) de®)veRento RBP
odaugusta 2018. V r 8§mci NP iglo o poskytovanie f
Zamestnanie a bud% vyraden2 z evidencie UozZ 2z d
dozamestnaniaifman| nT pr2spevok sa poskytoval mesal ne,
uzatvorenej dohody medzi zamestnancom (predtT m n

1.4.2020 v s¥vislosti S VvV Y@IDEme B2 m8mi mORODadome| ppp
spust@®mia 31. 10za2020em® oydpyErannie z8§vazkov pro
SRIRO OP6Z, zn2gi S NFP v r8mci implementovanich
naP O2 . To ovplyvnilo aj gtatistick® ukazovatele
ajs¥%visiacu vIigku vylerpanlTch finanlnlch prostrie

V. r 8mci tohto opatrenia bolo v roku 28thé¢i podp
projektu v2yd3erepuarn,1 clho 9j8el v84PEMABeuvmmemen 2 s rokom 202

N§rodni projekt agoasédan®@mo eAirwvadi adr ®ho a

ZamestnanosS rgozedne | Y%eznkk onr epdivanceoBvcnid cpho vai mo g sni 2 me
Geyn ktor® maj ¥ depliatenmygmarameptnant s menkepmvtr 8§
povinnost? starostlivosti o deti, zatiaO | o mugi

Vs vvi sivesitein] su,al%d tor eckiad i zovaSpNRcduvs®hadgnivet:
cieOom je zlepgenie podmiacmwk @hroe §i vyDWlaa de rzivd gre
srodi ]l ovskTmi povinnos Sraandi.| oCisek@miviesppUsXdsunpraansodn s °
naosoby®r ob |l ®ma mi pri zose#i aN®k @ &4 iv \ecuideach Vo (R@merfeja
3mesiacea§r oveR spORajsth ealug &R i jcechd pw dzni eno k :

T UoZ-genraodsi | ovs kT mi poyidendos S@amivekkit dm§ 6sa oktoar (
f UoZz- ktorld gije ako ojamalot doepe®l §viaselbd mis

najehost ar ostl i vosS ajebdoostae®SpYupiredasaspbBndm g

(Bodslp2sm. a@y | zEKk® anh zamestnanosti).

V. Toku 2021 bolo do projektu z a¢6dPaZml amnPd®Uc
prostriedky s #4954 ee prhR23797®mupmene] akkvadkl2 O . DRom 1. 4
bolo MPSVR SR pdzasv e n ® z §v @ zOOVWIBMM@MR & 1z. dil.odu021 bol NP o©

Projekt aPracuj, zmef svoj Hivot"

CieOom projektu je zvigi S zamestnateOnosS a z
vobl asti soci 8l nyeldndlcugioemb sambaamgstpmadsi a. Ci e
z8kona o slugb8ch zamestnanosti, vedenz2 v eyiden
SR. Projekt sa realizuje prostzrnelddav? z & medterO§nio c h

vpr edch&§dzbalpwsoc bm 2 0ORL20d58Blew.r panl ch

Aktivita L. 1 Podpora Sz| O

V r 8mci aktivity |. 1 bol finanlnl pr2spevok |
prev8dzkovaS SZIPracrovn®y ani esd e tnvai ss@moz amest nan
poOnohospodS8r ske,j prvovliroby. Za vytvorenie pra
nepretrgit® vykon8vanie naj mei2eji2pddan®okyet Wyt ¢
adokonca roka 2020 bolii poskytnut® pr2spevky zo s

V. r 8§mci uvedemky 2G20vspgygl bo2 o642 dohodnutlch
bolo vo vigketolh4 o7 12| 239 pod ®p 6D vp bkgureadde2ndl ,c hp rv
finan| n® prostriedky na =zalatie prev8dzkovani a
do31.12. 2020.
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Aktivita L. 2 Podpora zamestn8vania prostrednzct
Vr § mc i aktivity | . 2 bol finan|lnl pr2spevok po
UoZ z oprs8vnenej ci eQovej skupiny, veden®ho v
poskytoval jednorazovo na obdobie 9 mesiacov.
Vtejto aktivite musel:] byS do 4. 12. 2020 poda

zo stranyh%r advaokdwz2s0a2 Iv ne| er pal i rokj R02ldbolev§ michan| n
aktivity zaradenlch 716 UoZ.

Aktivital . 3 Podpora zamestn8vania UoZ
0

CieOom Aktivitwenia Brjpeopwmdpihz my @lpgto@v et Wio&c h,
UoZ na trhu pr8ce a zvIigiS zamestnanosS podporou
V tejto aktiv2@20 muoeeadn® bwy@etdloy 49i d®ost i a do
zo stramypykur 2d®V. bWl o FdUoAkt i vity zaradenlch 1
Aktivita | . 3 bola realizovan8 prostredn2ctvom d

Opatrenie L. 1

Vioku 2021 bol o adenOpat 2d7i &Jolz. V z & mci opatr e
pr2spevku zamestn§vateOovi, ktorlT prijme do prac
pomer je dohodnutlT v rozsahu najmea®y: poaodobe
mi ni m§l ne 6 mesiacov, bez povinnost:i udr dgania pr
Opatrenie L. 2

V. r 8mci opatrenia ide o poskytovanie finan]| n®]
pomeru UoZ z oprs8vpraepvicli eomej] js&updbhpdnakl \
ustanoven®ho tT gdenn®ho pracovn®ho | asu na dobu

miesto 3mesiacet e mci Opatrekhiua2D2122Hazhdenl ch 1

aProjekpona pamesadvBevtamzi ap dJonZzohvospods8rstvabo

CieOom projektu bola podpora vytvE&rania praco\
asn2 zkym vzdelan2m v odvetv? poOnohospod8rstva.
zamestngvateOovi na Yhradu preddavkov na poistn®
poi stenie a povinnlch pr2spevkov na starobn® dtc
V r8mci proj ekatnd ni®hloo pa 2psopsekvyktun wtainee sftinn§vat eOovi ,
z oprs&8vnenej cieOovej skupiny. Pr2zspevok sa posk

Vioku 2021 bolo zaradenlch 65 UoZ.

N§rodniT projekt aPodpora zamestnanosti"
Cie()q’erpol\ll@ora mobility pre oblanov, ktor2 boli

Zzamestnat eOnosti znevlihodnenl ch Uo Zz n epvoldhpoodrnae nu dc

UoZ, podpora dobrovoOejgchaejglhiepnesmesanaonsoj . mi

NP sarealizyper ost redn2ctvom dvoch aktiv?2t:

AktivPobdpédralznevihodnenich UoBré&@supeéadthenvomspd
gtyroch twpownprchsmpavisdav mul 8ci u§ waBmuijenuZ bmdnersd snlgea
T Pr2spevok na podporu zamestn§8vania znevlihodnenl
T Pr2spevok na podporu rozvoja miestnej a region
T Pr2spevok na aktivaln% |innosS formou meng2ch
presamospr 8§vny Kkr aj

T Pr2spevok a aktivaln¥% |linnosS formou dobrovoOr

n
Pr2spevok na podpeviuhaeadmesioBvHOZa

Prad m!ge poskytn¥%S pr2spevok na podporu zames
na vytvoren® pprraicjonven ®& omipersacovn®ho pomeru znevlih
naj mene|j 3 mesi ace, ak pracovnl pomer je dohodn
pracovn®ho | asu a ak o pr2spevolkdp? ¢ mmaswangdC®i ad a
najdl hgie polas 12 kalend8rnych mesiacov,; na zn
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mesi acov sa pr2spevok poskytuje najdlhgie pol as

vytvoren® PM naimaehu zddpodedaPhloombpgdobobai popskyt
V s¥%vighb8§sensm mimdadi ad®@bk§d v 8AVIEISE cioel oa d Rom 1.

MPSVR SR zastaven® z8vazkovaniedpoYyemdkuwi 2001

ane| erpali sa finan|ln® prostriedky.

Pr2spevok na podporu rozvoja miestnej] a regiong§gl

brad m!ge po_
pomeru nu zurdwul
vzdel anie nigg

o dlrmeon ®ho UoZ, ktorTm je oblan st :

P 3 ¢
skytn¥%S pr2spevok zamedbtnfrwvate®o®h
t
ie ako stredn® odborn® vzdel ani e,

v evidencii UoZ naj mea@y, 12k pjoe sphac masl eplamneédc id:
polovice ustanoven®ho tT gdenn®ho pracovn®ho | as't
j e obec, samospr8vny Kkraj al ebo pr8vni adb8@8 o0sob:
samospr8vny Kkraj. Pr2spevok sa poskytuje najvia

opakovan®ho poskytovania na zamestn8vanie toho i
nasl eduj Yaci ch mpomesmik on| en2 pracovn®ho

V s¥“%vivghb§sensdm mimadiv®doku GAviBOgali e 4raom 1.
MPSVR SR pozastMveoRWu zB02@kaeagadoekonca m8§ja 2021
gi adni zamestnann® iprao snterlieerdpkayl.i Gda 1f.i nBanl2021 bol a
finanlnl pr2sp#uazleb &lov@Bes7eiked.k et 2 1

Pr2spevok na aktivalLn% LinnosS formou menG2ch ob
preamospr8vny kr aj

V r8mci uveden®ho projektu sa poskytuje na z8Kk
al ebo medzi Yor adom a samospr8vnym krajom na Yhr
obecnTch sl ugirdg? ph es lobeiceb ad eébws @4 pbdV oy nlar ajk
formou meng2ch obecnlch slugieb pre obec, al ebo
vr 8§ mc i uveden®ho projektu 4 983 ppbRspe¥kopohed&itv
vykong8vali aktivaln¥% |linnosS v rozsahu najviac 2
mesiacov S mognosSou jej opakovan®ho vykon8vani e

VT gk anTlcehr pfai nan| nlT &6R216peun st ri edkov bola 1
Prz2spevok na aktivalLn% LinnosS formou dobrovodn?

V r 8mci uv edennReh oz kPl asdae puozsaktyvt ourjeen e j p2somne,j
osobou, alebo fyzicgbuadswbokt mra® Yhivaidaui d ast vyk
Pr2spevok m!ge Yktadr ®wvo Y@ mhobr obwvO@rnecka sl ugba
ng§kladov potrebnlich na kvalifikovam@ow®k pro§sadrine
na Yhradu poplatku za doklad preukazuj %ci zdr av
ochrann® pracovn® prostriedky, pracovn® n8radi e
dobrovoOn?2 ckhejadlui nmessttii CCCPhaz amestnanca, ktorl ol

Polas vykon8vania dobrovoOn2ckej slugby, Y%rad

mi ni ma poskytovan®ho jednej pl nol e rajstrafoyaaid, ¢ k e |
ubytovanie a vidavkov na cestovn® z miesta |jeh
vykongvania dobrovoOn2ckej slugby. DobrovoOn2ck:
linnosti, khioeeprakeiOokl ¢e gR%&anost2 pre potreb
V. toku 2021 bolo na aktivaln¥ | 5@7Bo UD Zf o rCrad Kk
gk

pr2spevok boloo2l9eupani vo v e 2

Aktivita L. 2 Popgpipostar @dyatcowanmeijpa priobé d i ttyypov pr 2
T Pr2spevok na doch8dzku za pr8cou

T Pr2spevok na podporu mobility za pr8cou

T Pr2spevok na presSahovanie za pré8cou

Pr2spevok na doch8dzku za pr8cou

Pr2spevok sa poskytuje mesalne ka #Zhmaeésthadst
pobytu alebo z miesta prechodn®ho pobytu zamestn
pa

zmluve a s S.
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V roku 2021 poberal @op o%rangkac?n ls2 ®220 Bro Soreas sbth , oCle ¢ |
suma poskytnu©56hO0pT7 2peopeowknbakno?in es2 @2501719 ur.ast o
Pr2spevok na podporu mobility za pr8cou

Pr2spaveolkbdporu mobility za pr8cou sa poskytuj
sozmenou pobytu v s¥Wvislosti so z2skan?m zamestna
vedeni m v evidencii Uz rmajemd nlpjZ e3 i metswioadcee pao dkOta

lpz2sm. a), a
V. troku 202
suma poskytn

O pr2spevok p2z2somne pogiada naj nes
bol pr2spe@wvo bk vipaaksRy snN00 ok8u®s. sotCedd &
| 856 pe @ =plehed vigc akibakul 2620.1 8 5

Pr2spevok na presSahovanie za pr8cou

V s¥%vislosti S0 z2skan2m zamestnanhia sa pr2spe
| asti prvduk&&onwl cnha presSahovanie a vidavkov s %y
trval ®ho pobytu na Yzem?2 SR.

V roku 2021 bol pr2spedbkopols kpwikamuDHRAIv €sb k d

poskytnutl ch 7@3etrsta d0984d eur vinoadkoaku 2020

cRPX g

N&rodnT projekt acChys sa svojej Ganceo

Projekt sa zal al m&aldyi & odlacSe mdmio k20 D3 a 2&24ame
mognost2 upl at nenmlaa dzl niehETERDOZchrae € 1ir i 0 hie FEneapenie k t u
dopadoyv vyhl 8senej mi mori adnej situg§c€OUEE9al ebo
nazamestnanosS na Y%zem? zBRgelz%/mgeB%mmeatmlea;rhcmatnlos
aml adT cihNEEXo Splnenet anoven®ho ci eyfQtaovaa?2 malieée nmall2nT pt
napodporu SZL znevihodnenTch Uo Z, na podporu m e
aml adT dINEEOU@Zs!| ednl m pokra!rta\p(axjpo?unytfv(ﬁrrmmu aptpaxae o &
preznevli hodnenlch UoZ.

Hl avnou aktivitou projektu jde rvayztows rnaareilds rg®dtr gl
pracovn® miesta, mtadtakBE TFberﬂanne!nnT®nbpsrkasZmejavekygiad
Yar aldt, ov®h oo Waz@dne omame st n8§vat\r®@ meyit vhd ra2v nperj a cackvt ni & i
tri opatrenia

OpatreRioeplbral SzZ| O

Vr 8§mci opatrenia |. 1 sa poskytuje finanlnl p.
bud¥% akhoe8EBHOkrolvzanSy cSIZ Lo vy my ¥ i @ ch § k@ p &j.i | vin 04s5t 5e/ n1s9k9o]
podni kan? (\ngm/yrsdsetnozscmb)ltaﬂTecmo predpisov (zdravot
apod) . Pracovn® miestev inho draemolaj asthedset inyainy peo Orﬁ}ogheo sz
prvoviroby ako samostatne hospod8riaci roOnz2k.

Vroku202Q@ od 1. okkal-drdo 2Ry de wéZahd r3pdalnou sumou fi
prostri ed®&bd200eun vigke 1

Opatreni-eodpora ment orovan®ho Zapracovania a
znevi hodnem &h®hidNEAT B s | ednT m pokralovan2m for mou

Vr 8§ mc i opatrenia | . 2 YWr ad poskytne finan|l n® |
( %h rastiC@PpPr 2 spevok na mentorovanie), ktorT na vyt\
znevlihodnen®h o-NEBTZo par 8l naednRehjovclborZ®ahej uskapowgn ®h
pracovn®ho | asu na ooBsprekyl| istaa,popKiylt ap Yif imeasmll
ment or papracov@ie2a nas | eduj Yce me spioadcpeo rporvaaxne® .nd @i esOo Vfc
znevihodnen2 UoZl poh®ah AzmBmazssikNoEhBah sov évideain BoZ v
najmenej 1 mesiacag s o k 0 g k o | s k T nevidercid UnZ reajméngj 3 mesidce.n 2 v

Vroku202Q od 1. obkal-d rdao 2@@Raltdrd28@liozishdé . p 2nou sumou fi
prostriedkov vo vigke 925 eur.

Opatrem®ioedpbbra3zamestng8§vania znevihodnenich UoZ
Vi 8mci opatrenia | . 3 ide o poskyt odvoa mirea cfoivnnagnhl

znevihodnen®ho UoZ z opr8vnenej cieOovej sSkupiny

sa finanlnl pr2spevok poskytuje najdlhgie po dob
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Vioku 2021 bolo do tejto fakataindintlyc hz grraodse rrli cehd k
2023eur.

N8rodnT projekt asSpololne hdéad8me pr8cu I1.0

NP sa realizuje od 1.r8@ci 28RMImpmsBRAEINhat Vaoim
pr ost r élavne} aktivity Rodpora rozvoja siete EURESt e mat i cky orientovani .
Podaktivita 1i1Si e Sovani e zamestnancov;

Podktivita LRZEur - pa na dosah;

Podaktivitali3/ zd el S§vani e;

Podaktivita1i4 nf oripn@ad adbens k® stretnutia a Ad hoc stretn
Podaktivita lisMe di §| na kampaR;

PodaktivitalieT ec hni ck® vybaveni e;
PodaktivitaliPr opagal n® materi 81 vy;
Podaktita1.81 nf or mal n® materi 8§l vy,;

Podaktivita 1liEEURES meetingy;
Podaktivita1.i®r i hrani | n® akti vity,;
Podaktivita 1.11. e sskloovens k® stretnuti e;

Podaktivita 1.1R0 z v 0 j bilater8lnych a multil asieeEQRE®Yych n
na Slovensku i v zahranil?2, % asS v pracovnlich s
Podaktivital.lReal i z8§ci a a %l asS na burz8ch pr8ce a inf
Podaktivita 1.14/T ber ov® pohovory;

Podaktivita 1.19 | mo | prekladg, a

Podaktita 1.16 D] asS na externlch odbornlTch semin§roch;

Podaktivita 1.1TWNe bov 8 str 8nk a;

Podaktivita 1.1 r opagal n8 techni ka.

HI avnTm cieOom NP je zvigenie dostupnosti a kval
sily EU I -8k e j “ani e/ Eur - pskeho hospmod@vy asjkleihar sp
prostredn2ctvom siete EURES. Skvalitnenie verej
kzl epgeniu postavenia UoZ nd EHPhw ©Gv&agd i ar s Bang i
Zamestnanost. a zamestnateOnosti, zl epgeniu pr
aspolupr8ce so zamestng8vateOmi a gkol ami . Real i z
sily EWW/EHRcia k zn2geniu nezamestnanosti, tak na

V.roku 2021 bolo v r§mcrioku ol ®Xa usa yfliemgpmind @ hp 9o
Vzdel §vani e-Az &dme otdrsandow2sm. f)

V z d anle gamestnancov baloov’k u 2021 r&mti zAvaa®odslulbgtéam.

zamestnanosti (v r8mci region8l nych projektov).

zamestnancov najviac do valkgkpyo 5s0k 0% | emr? § wrzedrell c8hv a

tTchto zaammesna8ca8 naj menej polas 6 mesiacov.
Na vzdel §vanie bol o ztaorhaod epnd|cthu 7808l 0z aBeSs t man @\

(17,64%). )
Ku koncu roka 202pambbth 345t8hdoet el vyl e

Podpora rek-al5i4f iod$Sci d Y82z m. d)

Rekvalifik§cia (REPAS+) je pr2pravaodddrmdcihpl
vedomorsuPmasaekval ifikalnom kurzea UoHuy ptéck, mht
druh pracovnej | i nnosttii,egnap okstkoyrt¥o vsaa e®lac a erkelav a

zrealizuje. BDHrad uhr8dza UoZ 100 % n8kdtadawn @ a
preUoZvew T gke 4,76 eura za kagdl deR rekvalifikal n®l

Vioku 2021 bolo na rekvalddl kaV ®®o kpaolztyu zdo Aadlke
(4456%)R 861 gien (55, 44 %l(508 %htvOri t)oZvdkveku odeSE do 49 rokavj v \

vpolte 1 706 UoZ. Z hOadiska vzdelania UoZ, najyv
vzdelan?m v polte 1 454 UoZ. Z cel kov®h2a94 pol| tu
znevl hodnenlch UozZz (68, 33 %), najval gou skupinou
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'UU)

ktor?2 naj menej 12 po sebe nasleduj %cich kal endS§&
pravidel ne pl at e58®RJoz(45ph8%)t nani e, Vv polte

Pr2spevok na podpookiur2&2hl| pds Kkytcn et UoZ 28 UWo
pr2spevku bolt@ah® pB7spéBolkuna kumpzdédwmp@vwk wniaglke
astravn® voeuvigke 256 116

Podpora ko%lovi-dh 5Mompet edcip2 sthoZ d)
Vr 8§ mc i kompetenlnlilch kurzov (KOMPAS+) sa podpo

nat r hu pr 8ce, ktor T mi sY% komuni kaln® oyl fwogt8it an
manag®r;$dx(yru:|hkaae03klch kompetenci 2) , pol 2tal ove
naposi |l Rovanie kOwW ovich kompetenci 2, UoZi eg m?t

poskytovat eOa kompeatteam!!m@hmuktzrzzu,eakti(zruTjekor@pad
nakompeten| nl kurz (kursova®@n®appe? yp&vaol wvd gkes
kompeten| n®ho kurzu absolvovanl prezenlnou for mo

Vioku 2021 bol o nde rkloanp €@ @hko@®Pkor gyl bel@a32aar ade |

mugov (32138§i®n 462,62 %). Z hOadiska veku, najyv
rokov,p 0 1499&®@ . Z hOadiska vzdel anvysobhghal phl @mtwedgl an 2
stupRa @E35tk9 3BY.v Z cel kb v ok g d@ tue rzlawltasdE inr = h( |
UoZ znevlihodnenlTch (63,08 %), najv2] gou isktuztpi no
UoZkt or 2 npag neenteg nla2s | eduj Yaci ch kal end8rnych mesi
pravidelne platen® zamestnanie, v polte 374 UoZ

Pr2spevok na podporu kOkKuowrieH kbomkgtemdcil2 864J
poskyt npewk®bola 60 A7B edrrcho pr2spevok na kupedspe@voeb
nacestetym@va® vo vlIigke 27 258 eur.

Region8lny projekt adaCzemes®Aabdeb8vsani 238uj @mnco

Region§lny proj2&Zin ACael eal®i wadel §vaningsle A 5
Zamestnanosti. CieOom projektu bolo zvIigi S pred
vzdel §vania, za YW elom zvIigenia ich konkurencie

V r8mbto projektu bolo v roku 287240ueatvoNant
vzdel 8vanie bolo zaradenich 114 Zo2z, z toho 106

Pr2spevok na cielen® vzdel §vahkev &joZvibphke v3T® k

T proj-2&kme sitBuaj akdé vny

u 2021 pokralovala real i z 8zcainae sitmtag r ns®hfio, |
pre mladlch do N®Or adrkiommmpal § mee mteSaclii ez oA/8rnul k
SR, ktorT prerokovala a 22084 a na vedomie
m projektu je motivovaS mladlch UoZ do 2
S z2akas®i zrau|proaskitii,ck®n sk¥%senost i % pr
a
c
n
e
e

(
c

(72}
w 8o~
NO O N TR

< 0 —

21 mali UoZ mognosS vyugi S jedno
a regi om§!| o sprapmé kil ed ok imaa B i
v&hi enaVPM, ktorT klientom pomoh
oj las (pri hOadan?2 askontakiom®Sdn ®h o
pohodlia domova.
ku jemelr ealriad®ai
% z cel kov®hoza
(1@ 349). I ntenz nou individu8l né
zpoltu zaradenTch mladlch UoZ do i
Projekt je realizovanl vilastnl

—_—

5=

prostri
Zamestns§

Do projektooloo
predstavuj e

flehk 9817122 Uo Z/
bl aukWoiZedlbi 298¢
08pUBZou| ®aj e8]
ntern®ho moti v
miP.zamestnancami

N — Q

o ©o O O B o
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I nternT projektzam@estGeanmiuuakti vitou Kk

Jednim z opatren2 Akl n®ho pl&nu na posilnenie
bola aj v roku 2021 realiz8cia intern®hoktponi ek
realizovanl vlastnimi person8lnlimi kapacitami b
aupl atniteOnosti dlhodobo neizamesik mameéicdu Slanahrd u
Zzostrany zamestsikayn oo n i4e ardandfe¢niska [crho s 1 ugi eb, VY (
zaraNovanie na VK, n8stroje AOTP...), ale aj dl h

Do projektbolood zal i atku jeho re8kRilzgareadehl 2h2T67):
nezamestaonipaclr db@Aapyadicel56z 6plol tu vget klac War dldloa@do
k zaliatku realilngene2pnopektindi yvL8485B580. pr8cou
14677 dl hodobo nezamestpdahl zhar aldenj eh18@)] A6 deob @on
doi ntern®ho motival n®ho projektu.

Projekt aPrvg8 pomoco

Dstrediaeddyarealizovali od apr2la 2020 proj ekt
zamestn8vateOsklm subjektomstpodpomou ngosukdytgawnad
Zzamestn8vat eOovi a podporu SZLO na wudrganie pr e

mi mori adnej situ8cie. iPakoljcehk td oppra dsope |§1vde zaenmiaesrd rines
rozg?2r éenCWBEHTdaongsl edne vyhl 8senou mi mori adnou

opatreniami.Si e Oom mi ni mali zovaS dodatol n® negat2vne el
Si tudgrculeejv pol ovi ci r okouk t2 20, 2@r2dj enkath r ARIri M § npovr
ktor & priamo nadv?zozv8arloav enRa zswiog iul g rreodzcshaohd kpyoRmwo, ¢ i

os'b gtedrejgou vigkou pomoci pre va&a|lgiu skupinu

Hl avng aktivita projektu bola zameran8 na po
pracovrtTczharmeiseIsn§vate()ovi, ktorl udr gal pracovnd
prev§dzkov|ch d*vodov, na z8kl ade ktorTch na pr
l innosS, s cieOom posi lani@o sgktyrtukvt aurrigd nfei rsa nalbn & hno
SZLO na udrganie prev8dzkovania ich !innostl. Pr
zamestnanca, na ktor ®ho zamestn8vani e bol na t
zanest nanca Vv r 8mci inTch n8§strojov AOTP. V r §mci
Opatr enRcdplor al zamestn§vateéov, ktor?2 v | ase vy
n“dzov®ho alebo vI antor| enn® hao Bsrtaadvwu  vnear ez 8nk®l haod ez dO px
uzatvoril:i al ebo §za|i prevsgdzky

Opr 8§vnenl ¢giad

a
prev8dzkovej [ inn

Tl mto opatolewm?22n
zamestnancov/ SZLO.

F
Opat r e wodporal2zO,2 :kt or ®
stavu na z8kl ade Opa
Opr 8vnenl gi adat e
ykon8vanie alebo p

I
2

ni
ak

eO: zamestn8vateO (okrem subj e
st natz &k li andReh 0O ppa t2rsd ruigan ®MOZ ofl
yoJio) odporeB8mch k5o0762héMbj ekpo

() 5 -
nan|nl pr2spevok poskytnut
v
r

| ase vyhl 8senia mimoriadr
enia BDVZ wuvzatvorili al ebo
SZL O, kt or 8 alebol obrsedzilavy hl 8
kovanie SZL na z8kl ade
l'i trgby

§dz
ebo SZLO, ktorej |l es B B
@506d2p 03 £2In®.c hFiSiwa&n | nl pr2spe:

TIT mto oparoé&m2m@o0

omtrenie bol vo vIigke 405 279 475 eur .
OpatreRoéeptira3zamestng8§vateOov zasiahnutlTch mi mor

Opr &vnenl gi adateO: zamestn8§vateO (okjeem sub
zamestngvat eOom, kt ol sitluédse evyhlllr§sempejacmivm®r im
alebo obmedzenia svojej prevg8§dzkovej] |l i nnosti al

Al ternaFrvadai An§hrady mzdy BamesOnamema gektpaor @n
zdtvodu prek8gRyamaOsatrane zamestn

Ti mto opartalwm?22m db | p26 sipjektovev mch BOor T ch 10501 o po
zamestnancov/ SZLO. Finanlnl pr2spevok poskytnutl
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Alternapauvgs8I3By pr 2 sapdVvokmzkloavddovh acha8 kagd®ho z
vz8vislosti od poklesu trgieb zamestn8vateOa

TT mt o opartalemzzmzbblpdiﬁG(mmJel«toerxﬁlm:ch k25 rTch bolo po
-ag ®BH zamestnancov/SZLOtTFinmanlonlo ALl Do
eur.

OpatreniPodlporda vybranlTch skup2n SZLO, ktor® v | &
pr2zjem

Opr8vneniSzgDad&«t®®8 nem§ ¢giaden imslkepr aj g v( =
!innosti) a ktor8 prerugila vykon8vanie/prevsg8dzk
na jej vykon8vanie/ prev8§dzkovanie

TI mto oparoé&m2@B0BAl 603d8p 03 Z2Ind.c hFilMan]| nitotopr 2 spe:
opatrenie bol vo gke 34 886 860 eur.

Cel kovg vigka p kytm&mdichpfojnakti mT APr v§ opd mo @

v
0
1423502 754€ u r , skutol n
| erpania s¥% zaqkaDZO
zamestnancov.

T

S tm

® ! er p &h 122041 boldd3502734@ur. Db o st r i e
V& m® i ajprD§‘e4<zﬂaI§um2]JceikcﬁWMiB@or enl c

Projekt akKompRmz&LlLmph mpg dgcek.t 1 p2sm. e)

Proj ekt AKonn;?ervéalpmlmopnmolt@JHathIej ptejneldtkidmpsa r e
podpory zamestn§vate0pwskytemlp)t|éSZﬂ.lO@mrtlthi)hE(spm@ﬁ/s
opatrenia proqileklteldlAlPrlv@hqnolm@Icm,pGVV|nn2 nieSo.pr §vn
CieOom bolo podpori S | o nakoy@lgaormod e suldedikaghyi me in
zamestnanostovo do b2 vyhl 8§8senapadmiom®hicadnajvusi tug8ci e a

Ko mp e nproekt sd realizoval b d o b 2 od 01. 09.aziad2 6a padmienBafni. 12,
Ozn8§mewigmosti pregpllskdgdmiva i @i dddamwd nPhoj pkt spdP
Schvsglenirgmpodpomny ekposhbidbeo?2 modmi € arp ® &anisii posk
navastr ed? .

Vroku 2021 bolo v r8mci kompenzal n®b3Y eur oj e k't
zprostriedkov GR SR.

Projekt aPodpora udrHania zamestnanosti Vv maters

Proj ekt APodpdmanaodt jawi asateaima frdsc e d gk ol @cmi Yr
akbAOTP podOa A 54 ods. 1 p2sm. e) z8&8kona o slugbs
gkol 8§m podporu na udrganie pracovnhahn@Ghesatuf be
mzdovlich vidavkov z dtvodu vyhl 8senia a trvani a

Vigka finanlnlch pr2spevkov stanoven8 na real.id

HI avnou aktivitou projektapipolraa mpaslgytnowaa mpirea cf
vmat ersklch gkol §ch.

Ogr§vnenT gi adat eO: zamestng8vateO, dktoowr®ho v
alebor I ni mo | nukdhrog 2s tparvaucovn® mi esta v materskej gko
obomedzenia svojej prevs8§dzkovej |l i nnosti na z8kIl a

Za zamestn8vateOa sa na %W ely projektu povaguj
T matersk8 gkola s pr8vnou subjektivitou.

i zriaNovate(’)vmaterskej gkoly v pr2pade maters
Opr 8vneskapina:i e Oov §

1 pedagogick2 a odborn2 zamesdginslnati 2 vnya,t ermresskgd .c |

spodmi enkou vikonu pr8§ce v materskej g¢gkol e,
1 nepedagogick? zamestnanceéOamad epokiimilenligkd | v
vmat erskej gkole v pr2pade, ak matersk8 gkol

Opr&vnena@optr §avkelymvok sa povaguje pr2spevok na
l gkenr8ulbedhp mesal nej 100edy, naaj eida @&hwesiacaimgls é na nc
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Zamestn8vatelia mohli ¢giadaS o pe$kytmerutoivd chi wd
zaobdobie od 13 3. 2020 do 30. ku DO2OG. MBIga ®o Pt
0d15.7.2020 do 31 12. 2020. Pomoc bola zamestns§yv
opr8vnenlch vidavkov.

Cel kovg vigka poskytnutTch 735400&ur.|Vioku @021 wlo o st r i
podporenich 300 zameSngnadatm®bersklch gkl

Projekt &dAPodpora u@kHadinid chamenelt eakdsthi Gkol §cho

Projekt APodporazBHlIgdnil ahzamabtarkidztoiykd | o lof
“%ir adov ako AOTP podOa A Hdnesdsmandbspi?ismCiePDomEbo,
z8kl adnim umeleckim gkol 8m podporu na udrganie p
na n8hradu | asti mzdovIich vidavkov z d!vodu vyl
n Sedkov.

Vigka finanlnlch pr2spenddieur.st anovensg na real.d

HI avnou aktivitou projektu bpora madsljytnoewaa mpirea cf
vz8kl adnTch umelecklTch gkol §ch.

Opr 8&§vnenl @i adatle G: |zaasnee svtyrh8 v8asteen®®,j kMSo, n¥%d z oV (
pracovn®&S8kiasnaj vumel eckej gkol e, aj vV pr2pade
prev8dzkovej | innosti na z8kl ade Opatrenia bVZ.

Za zamestn8vateavs@uijna: %l ely projektu

T z8kl adn8 umeleck8 gkola s pr8vnou subjektivi

T zriaNovateO z8kl adnej umel eckej gkoly v pr2p
Opr&8vnen8§8 cieOov§ skupina:

T pedagogi ck?2 zamestnanci z8kKdgadhhtRvymereshkhlc

spodmi enkou zvg kloandun epjr Swcree lve c k e | gkol e, ak z8
subjektivitu.
T nepedagogick?2 zamestnanci z8kl adnTch

umel ecl

pr 8z 8k vlandenleg c k e | gkoly v pr2pade, ak z8kl adn

Opr 8§vnen®r ¥dpawdkk :na ¥hrado MVhgke BDdY% hamésijn
naj vi ac100eourv Ingak ¢ eld n @h mesiacamest nanca a

Zamest nnBovhaltie | jiaadaS o poskytnutie finanl n®ho
vidavkov za obdobie od 13. 3. 2020 do 30. 6. 20
podg§vaS od 01.03.2021 do 30.96n2081) e®omogz dwad a
opr8vnenlch vidavkov.

Cel kovg vigka po stiegkovrza ok 2021 bolai 1&S&2eul. Yidkw 2021 paloo s
podporenich 6 377 zamestB@fBcgvad8kbe®dmnlch umel ec

Projekt aPmoskwtdmeti i manlLnej podpory pre zamestn
a vybranich subjektov soacdi88§Inmejpri@wmateloychzanyp
pand®mi eo

Projekt APoskytnutie mimori akytegv atien@mnv neqg c ipsl

avybr anT csho csiu®lj reck t porv8svonceij § loncehjr aknuyr adteehldlydohie Nrahkje | | e
viny pand®mi e ( Nal e] |l en Aprojektn), ktorT sa
Ab40dsl p2sm. e) z8kona o slugb8ch zamestnanosti

Vigka finanlnlch pr2spevkov stanoven§ na real.id

Opr8vnenim obdob2m bolo obdoposekpdnOtli e7pr26p¢e
vgak do 30.11. 2021.

Cie®omj ektu bolo poskytnutie mimoriadnych odmi
nielen begn® pracovn® % ohy, ale nad ich r8mec z
klientov (seniori, akebyg sBepridaawiothimmzdoasyothmir
ohrozen® deti rizikov® rodiny a pod.) potreby Kk
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Opr&8vnenim ¢giadateOom projekt2®W2ioldoz aRas tpro&haat

oposkytnutie finanln®ho pr2spevku vyplatil mi mor
Za zamestn8vateOa sa na % ely projektu povagoval
ajpr8vnick8 osoba, ktor8&8 m§ s2dlo alebo s2dlo sv

kt or § m§ nlal Ygebyt SR ktrovra§ zamestn§va fyzick¥% o
pracovnom vzSahu,

b)organi zaln8 zlogka zahranilnej pr8vnickej 0S 0
subjektivitou, ktor$8 | eosopbiStvm@&meE mroeddpiksalS, nkao ri
1. poskytovatelia soci8lnych slugieb,

2. pr8vnick® osoby (subjekty gt8tnej sprs8vy), [
asoci 8l nej kurately a poskytuj ¥ pwomcialllemypsklops
arodiny,

3. fyzick® alebo pr8vnick® osoby, ktor® vykon§g\y
kurately na z8klade udel enej akreditg8cie al et
celkom alebo ¥Ystred?m

4, subjeky zapojRondg or aNRPa zvygovanie kvality ter ®n
312041Y376) alebo NP Ter ®n soci 8l na pr 8c:
marginalizovanlich r-mskych komunzt [ (K- d |

Opr §vrezeamiemt nancom bol kang Zamestnanduh bez C

vykong8vanej |inpopaes8bduyj kitoml opdabdyat.vj. v obdokt

(prilom nebolo podmienkoameplwi Sesiea® pbdabkeodrh

trval (napr. zamestnanec dost al odmenu v 09/ 20

Zamestnancom bol aj Zzamestnanec, ktorT nast %pi l

zamestnaocm b o | zameash&pet, det pmams&tnania 15. m§ja :

Za opr8vnenl vidavok sa povagovalo 676 eur na |

ako polovica tTgdenn®ho pr ad¢owma®h ooolhnaidgug.dke &y rz2op

polovica tlTgdenn®ho pracovn®ho | asu, bol a maxi m

vovli gke 338 eur na zamestnanca.

Gi adosti o0 poskyt muwtnmica ftiomham| npRrhooj epkrt2us pbeovikou mrc

do31.12.2021 formou elektroni ck®ho po-dlevenskaskpr ostr
Pomoc bola zamestn§§vateOom poskytnut§ jednorazov

Cel kovg vigka poskytnut T cholal®57h4ddur. Moke 2021holm st r i €
podpor&®Bcham2stnancov posKyt2dwWatge @Qawatedoichl.ny c h

Vr §nNcPi APodpora zamestn§vani a sabsoku 202V finacovalz dr av
pr2spevky na ppdpbnenipa acbha®bw so zdravotnlm p
oslugb8ch zamestnanosti, a to:

a zriadehirénem®eBoepejacodivelsha &lAeBb6)

n

Bbrad mt!ge poskytn1/4S pr2spevok na ejrilagddren A€HFR
zamestngvateOovi, kt oCHD/nGHPz rpraidieme® door agroasma®v M@ h
oblanom so zdravotnl m po st evidemdi tUdZmajnieNep jeden mebiae.n A

Pr2zspevok

Pr2spevok sa poskyytkizjadl andee n‘aler gpd ua clo@HABhGH Mi es 6 a®
nevyhnutn® na zabezpeleniesWwyksng8adenamptrabbone
mi esta. VIigka pr 2 spevk priemanejmady zamesmahéa srpao dGC Bt viey |
prilom je z8visl8 aj od pri emektncerjonmmizame setvn Sdvoavt:
CHD/ CHP. DOgka zac h ov anCHD/CHP je majchenmi®@h o pracovn®ho

VzhOadom na skutbbhobeSprygspomeskyEhbamait prvmy el
vs Vavi sl osti s Vvyh|GVIEL8Z ars tnai vneokr ® , a2dn2elj nseibtoul 8oc i peo d p
gi adneho pracovn®&h&mcni epsrteo bvs a@lHeDV/i GiH Bbsot | 8 znaar awdveanC
UoZ, ktor?2 s¥% OZP.

Pr2spevok na udrHanie oblLana so zdravotnim posti

Brad m!ge poskytn¥%uS zamestn§vateOovi, ktorl za
poltu zamestnancov kptoodrQa nAe n683 poed s & @zl §ekboort seC\HEn
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naudr gani e OZP v zamestnan?2, ak OR p2somne pogi a
preddavku na poistn® na povinn® verej nw® nndrcaivot
pr2spaevktoar mbn® dpthoekdece® gpmesningvateOom mesal
je OZP. Pr2zspevok | e poskytnutT naam8ktageape©Oon

V. roku 2021 boIoTIbrpncsdp@rdmﬁlcalvozwt@le?o @Ol kov R
predstavovals 133 u r (medzirol|lnd pokl es podporleapdklesh ob] a
| erpanlch fina34seinch prostriedkov o

Pr2spevok obLanovimspvpazdamostai mZpp8§tobkav¥% Linn

PDrad m:ge poskytnw%S pr2spevok OZP na SZL pre)
Pr2zspevok sai OZPs k yktugre2 UwmZd¥% prevs8dzkovaS ¢givn

aleovy kongvaS8mpoknownlorspmowd, vr §tane hospod§renia v
ob|l anov. Vigka pr2spevku sa odef2ijraovac ®h 8 k ;mmrEas 0 b
aodpri emer nej miery evidovane,] nezamestnanosti v

Pr2spevok obl|l anovi sorpéuavodl mepost iposkiy2 mvae
pr2spevku, na ktorlT niCevViHoe apt 8veynpw®ns§r ok, bol o v

Pr2spevok na Linnos$ pracovn®ho asistenta (A 59)

Pr2spevokanavi®mmoasSi ptrent a sa poskytuje zame:
SZL O, ktor8 je OzZP. Pr2spevok sa poskytuje v p
zdravotn®ho i hnutia a z vylkan®HPuamrsejeCCRuA Jd @V N

N o

ost
definovanej 8konom o slugb8ch zamestnanosti. N a
Prady v roku 2021 podporili:i 900 prij2mateQov
zamestngvwat 8260 a0 zdravotnim postihnut2m, prilo
cel kovo zaradenich 1 270 poleco20POhdplaspsd @amupiec
asistentov. V roku 2021 bola celkov8 suma | erpan
2020 medzirolnl ngrast o 164 301 eur).

Pr2spevok na %hradu previd z&loewli @ hc mr§&rinayd®tva deghr &m
n8kl adov na dopravu zamestnancov (A 60)

Prad poskytuje zamestnS8WHD edloebho nma z@kR sahEba
oblanom so zdravotnl prpeos§tdzkonpez mapedrspawdlonfa £H
prev§dzkov|ch n8kl adov CHDdapredbwu CHEPmeas tma nlowv a c
p2zsomne pogi ada Pr2spevok OJhe)dypoylzyaﬁrwlmtrTenmja m
azamestng8vateOom L@&@bpdmadai nmagdosmt ahnut 2 m.

V. toku 2021 bo prostredn2ctvom tohto opatren
(medzirol7del pozkPl)es Coel kovg | erpan§ 308Wa&Fur,a ¥%hr a
| predstavuj e oh2®4a3earol nT pokl es

SZ
| o
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Tabwdleaaln® n8§kl ady pSRxrekR®Apao dechame@ o mna ked Vi nno

v eufzam./mes

v tom
Cel k z toho nepriam ztoho'
Sekcie SK NACERev.2 n 8Kk | priame e P 02V 1ne Fz) V' subven
Pr&(ngklad mey "SNTngkl Pr2sppresp
y mzdy spolu nas oci nasoci
e poistenie e poistenie
Priemer za SR 1725 1274 1086 177 481 441 9 -30
APoOnohospodS| 4,5 | 109 878 | 125 | 388 358 6 12
rybolov
B sadhb BT mani e| 1859 1334 1139 181 557 471 27 -32
C Priemyseln§8| 1687 1259 1063 | 190 490 441 11 61
D DodSvka elel ;g 1974 | 1657 279 | 831 690 42 4
astud. vzduchu
E Dod8vka vod| 1592 1148 964 165 450 400 19 -7
FSt avebn2ctvo 1404 1053 893 141 383 360 3 -32
G VeOkoobchod| 1597 1188 1032 143 437 408 4 -27
H Dopravaskladovanie 1563 1141 969 165 451 405 11 -28
| Ubytovaciesat r avov g 906 723 573 148 278 258 1 94
J | nf kromBucnii &k § 3091 2279 1984 251 826 768 13 -15
K Finaonias ®oaal 3018 2164 1863 283 859 733 30 -4
L | i rorbd satsit iv n 1601 1187 1032 149 429 404 5 -15
M Odborn®ewcdd ;055 | 1543 | 1348| 179 | 560 | 525 9 18
|l innosti
ol gg ;" |psotdrpaotrl 1 333 | 1000 | 861 | 135 | 366 347 4 33
O Verejn§ spr 1878 1358 1199 153 519 463 17 -
P Vzdel §vani e| 1727 1257 998 257 472 439 10 -2
Q Zdravotn2ct| 1861 1372 1193 | 156 498 471 8 -9
R Umeni e, z 8b| 1420 1072 890 180 390 362 5 -42
S Ostatn® | i n| 1258 942 819 119 345 325 2 -29
Zdroj: Gb SR, YGplanlichic&k azdcShvmams ee o

Vysvetlivka}{ jav sa nevyskytoval



Tab ubkyah| 8§sen®

vyzvani a

| asov
opr §v
projektu/

d8&8t um

vyhl §

vizvy

prern@nodwnw®n@2loj rkyyza

E§Fi nar
r al ok
NFP /
Podpora
s Ed
veur §

Prioritng8 os 3 ZamestnanosS
NP IngtitI[N§rodnlT projekt (Nalej
ekonomiky i mpl ementovanl prostred
Gi adat e®:[MPSVR SR je jednim z pi
vytvorilopi | ot ne overuje fun
soci 8l nej ekonomi ky, vy
republi ky prostrednzctyv
soci 8l nej ekonomi ky a
ekonomi ky. \Y t mcji e adkt
region8lnych centier so
kagd®ho samospr 8vneho
Bratislave na Yarovni C
region8lne centr8 soci §
roku P20-39 zamestnancov. F
povedomie o soci 8l nej 06/2018 8279
. : 05/2022 432,08
| mpl ement|{z8ujemcom a potenci 8§l ny
agent Wra |[inform8cie o soci8lnom
soci 8l nej ekonomi khe aa
usmer Ruj %% a poskytuj ¥
rozbehu novovzni kaj %cin
Yl ohou region8lnych ce
pripravenich potenci §ln
kagd®ho samo®priBemnrlhaot ni
prvotnlich vgeobecnlTch i
prostred?, vyhOadgvani e
motiv8cia k zakl adaniu
ni el en region8l nej zamnm
udr gat eOnost.i
NP Podpora CieOom projektu je zvlg
integralnzn2gi S nezamesbnandmsmS d?
Gi adateO:|/nezamesnznald chyal i faizdéravotn
posti hnut ® osoby. Proj
Zamestnanost.i a zn2geni
os'b, znalne znevihodne
poskytovani a pr2spevkd&v 062019 49 321
predmetn®ho NP sa v regi 11/2023 239,76
soci 8l nych vec2 a rodin
opatrenia na trhu pré8ce
Zzamestnanosti a o0 zmene
Dstredie [znengskomr g2 ch predpisov
soci 8l nyclregistrovanTch integral
rodiny z8kon|l . 112/2018 zZ. z.
NP Invest/Hl avnim cieOom projektu
presoci 8l rn¢podni kov formou poskytn
n§n§vratv.nprzspevku prostredn2ct_v 03/2020 48 779
Gi adateO:n§vratnou pomocou f omeno 11/2023 382 33
Pstredie [formy n8vr at n®h su sfti annaonvce '
soci 8l nyclods. 3 z8kona | . 112/20
rodiny zamestnanap 0si | ni S zamest nan




Spr 8§voacio§|l nej situ8202l obyvateOstva SR za rok
Pr2loha2ku kapitol e

podpory subj ekt ov sapotreby
trhu, zamebEhognaniohzae
Ng§rodnlT projekt vytvor?
nen8vratnej zIlogky pomo
povinnej kombi ngci.i s p
zdrojov. Obsahom aktiv?
ekonmi ky s cieOom posilni
zamestnanosS prostrednd?
vytv8rania a podpory po
ekonomi ky a podni kov vo
regi ong§l nyac ht ot rphr covsahjwvesden
podpory soci 8l nym podni
ng§kladov ich invesjgiln®
prostrgtig?rochompatrenz:
Opatrenie | .1 : l nvesti
Nariadenia o skupi8ldvic
Opatrenie | .2 : Pomoc p
| 1 8nku 22 NariadeniEK)o
651/2014

Opatrenie | .3 : eg|0§
14 Nariadenia o skupino
Opatrenmoc |Iprde :RPR podOs
pomoci Sch®ma DM | /

Zdroj: MPSVR SR

TabubFkoal et zar i apledrti ksow i B8d hdla ht ypu v roku
Typr egi strovan®ho pi 21
I ntegralnl soci 8§lny podn 225
Vgeobecnl registrovanl s 12
Soci 8l ny podnik blvani a 1
Spolu 238

Zdroj: MPSVR SR



Spr 8voac i088 mieij

Tabudkoal et registrovanTch

N§zov RSP
Slugby obce
DomA s.r.o.
VillaCech s.r.o.,r.s.p.
AKQOS, s.r.o.
Gomblda s.r.o.

Luga Building s. r. 0.

Poprol s. r.

shywat eOstva
Pr2l oha2ku

soci 8l nycfhrokpn208Ini k ov
Okres NRO

K o ¢gokdie 6

MILAJMEAT r.s.p., S. T. 0.
KomPas, s.r.o.

Regio plus s.r.o.

AVAGRI s.r.o.

Rimgalspol. s r.o.

Agrotrad? so s. r. oO.

Ri mavskS§ 6

Deaf group s.r.o.

Bageteria Bayer s.r.o.

M- NOVOMA>D s.r.0.

Kvalitn® slugby s.r.o.
M&G products s.r.o.

KLCGTOR o0. z.
RSP Group s. r. 0.
MaxPower s. r. 0.
Dedinky s. r. 0.
FAUSTULY) s. r. 0.

RogRava 5

Technick®
JuBaSa s.r.o.
IHLA, s. r. 0.

Mest skl

podni k Spi gskg§8

slugby, s.r.o. |

St ¢

Kegmar ok 4

CIBEKA s.r.0.
Soci 8l ny
Girmonn, s.r.o.

podni k Mest a

Gel 1

Gelnica 3

Soci 8l ny mest a
KondorSP, s.r.o.

JM+ s.r.o.

podni k

Svi (¢

Svidn?k 3

Obecnl
Obecn®
TOFFELI s.r.o.

podni k DoOany, s.r.
slughby

DomaRovce, g

Levol a 3

Black Field s.r.o.
SOPOD s.r.o.

Michalovce 2

Fungi Frutti, s. r. o.
JOLLA s.r.0.

Trebigo 2

STAVENEC BYSTRE s. r. 0.
PROTEKTA, s.r. 0.

Vranov na 2

FRUCONA s. r. 0.
FEBAECOs.r. 0.

Sabinov

Margaret s. r. 0.

Pol t &§r

INVICTA, n.o.

Antal shoes s. r. 0.

Medzilaborce

0. zZ. Detsk® dopravn® i hri

2
1
Rev ¥%c a 1
1
1

Sobrance

Spolu

Zdroj: MPSVR SR
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Si t u 82021i
kapitole 3

svoac io8 | nej obyvateOstva SR za rok

k u

Spr 8§
Pr 2|

Tabudka 1 Vidavky z8kl adn®ho nfeomodcue nnsekn® chEnvskky® hvo
l. polrok
- Janu Febr Marec o1
Nemocensk| 67202 72 858 74 687 79268 | 63862 51 585 409 463
z toho pa| 20400 26 722 31 365 32404 | 19958 7916 138 765
Ogetrovn® 3735 12 192 10 702 8 446 5153 2 650 42 877
z toho pa| 3451 11 927 10 400 8 159 4 880 2 288 41 105
Mat er sk ® 25 703 25 698 23270 25 682 24 994 26 276 151 624
Vyrovns8va 3 2 6 5 7 6 28
DIl hodob® - - - - 15 94 109
Tehot ensk - - - - 3724 4 445 8 169
Spolu 96 642 110750 | 108665 | 113401, 97755 85 056 612 270
Z¥%|l tovani
A112, ods 0 0 0 0 0 0 0
gFeNIID kKom VT| 95642 | 110750 108665 | 113401| 97755 | 85056 | 612270
z toho pa| 23852 38 650 41 765 40562 | 24837 10 203 179 870
August September Ok t - November December Rok 2@1
Nemocensk| 44814 43 901 42 701 43 475 53 492 69 434 707 279
Z toho pa 3135 1939 1823 2991 8 047 24777 181 478
Odgetrovn® 2096 2 045 2 637 2940 5138 5485 63 219
Z toho pa 1754 1723 2 308 2616 4732 5148 59 385
Mat er sk® 26 223 27 853 28 337 27 263 28 090 26 965 316 354
Vyrovng8va 7 5 4 8 8 3 63
DIl hodob® 136 151 137 135 160 170 998
Tehot ensk 4192 4 145 3990 3 806 3930 3731 31 963
Spolu 77 469 78 099 77806 77 626 90 817 105788 | 1119875
ZY%| tovani
A112, ods 0 -3 0 0 0 0 -3
gFeNIID kom VT 27469 | 78005 77806 | 77626 90817 | 105788 | 1119872
zZ toho pa 4 889 3662 4131 5607 12 779 29 924 240 863
Zdroj: Soci8lna poisSovRa



si t u8§2021i
Pr2]l oha3ku

Spr 8voac io81 nej obyv

kap

Vidavky z8kl adn®ho fondu nemocdnsk®ho

(pokralLovanie)

2l t oV a Janu| Febr Marec Apr 2 MS§ | I'S&If)k
Nemocens k| 229471 | 247805 | 259 956 248 966 | 182325 | 145724 1314 247
z toho pa| 104008 | 122459 | 136727 | 129530 | 66 669 30178 589 571
Ogetrovn®| 22250 52 480 55 261 38 920 23 892 16 213 209 016
z toho pa 20 162 50 727 53 210 37 065 22 206 13 957 197 327
Mat er sk® 31981 32 127 31561 31 350 31 300 31 364 189 683
Vyrovns8va 24 16 48 42 51 33 214
DIl hodob® - - - - 45 239 284
Tehot ensk| - - - - 17 633 21 386 39 019
Spolu 283726 | 332428 | 346826 | 319278 | 255246 | 214959 | 1752463
z toho pa| 124170 | 173186 | 189937 166595 88 875 44135 786 898

PolLet

August | Septembe

- | November

December

pr
zWLltovanTt

Nemocens k| 121485 115 337 114 760 127 411 168 486 243 557 2 205 283
z toho pa 10 445 6 933 7 650 14 108 40 998 121 506 791 211
Ogetrovn®| 11905 10 284 11 635 19 450 35 325 41 012 338 627
z toho pa 9810 8 323 9775 17 477 32930 38 883 314 525
Mater sk® 31762 32 368 32901 32692 32 350 32125 383 881
Vyrovn8va 48 36 25 44 50 23 440
DIl hodob® 319 354 350 338 378 396 2419
Tehot ensk{ 21113 20 367 19 690 19 325 19 641 19 038 158 193
Spolu 186632 | 178746 | 179 361 199260 | 256 230 | 336 151 3088 843
z toho pa| 20255 15 256 17 425 31585 73 928 160 389 1105 736
Zdroj: Soci&8lna poisSovRa
PJT'SF:rdns Janu Febr t Marec I'SSZIEOI(
Nemocensk 294,0 294,7 288,6 319,1 351,4 355,1 312,5
z toho pa 196,1 218,2 229,4 250,2 299,4 262,3 235,4
Ogetrovn®| 1685 233,2 194,4 217,7 216,1 164,2 205,9
zt oho pand 1712 235,1 195,5 220,1 219,7 163,9 208,3
Mat er sk® 804,3 800,3 738,0 819,7 798,6 837,9 799,8
Vyrovn8va 113,7 116,4 118,7 116,5 1429 177,1 132,3
DI hodob® - - - - 334,4 392,5 383,3
Tehot ensk - - - - 211,4 208,0 209,5
pandemi ck 192,1 223,2 219,9 2435 279,5 231,2 228,6
P\; TI gkmae ' dn§§ J %l  August | September Ok t - November December Rok2@1
Nemocensk 370,1 381,8 373,2 3425 318,1 285,8 321,7
z toho pa 300,1 279,7 238,4 212,0 196,3 203,9 229,4
Ogetrovn®| 176,6 199,6 227,3 151,8 145,9 134,3 187,3
z toho pa 178,8 207,0 236,1 149,7 143,7 132,4 188,8
Mat er sk® 826,1 860,8 861,6 835,1 867,9 839,6 8245
Vyrovns8va 155,5 142,3 140,4 176,7 149,7 1249 142,1
DIl hodob® 427,8 426,7 391,3 398,3 423,1 430,2 4127
Tehot ensk 198,7 203,7 202,8 197,1 200,2 196,1 202,2
pandemick 241,4 240,0 237,1 177,5 172,9 186,6 217,8

Zdr oj :

Soci 8l na

poi sSovRa



svoac 1088 mieij
oha3ku k

T wm
e
N =
- w

Druh d8vky

mu Hi

shywat eOstva S
apitole

PolLet

pober a:-

Heny spolu

R za rok

Priemesmadns8 Swik@k

mu Hi He n

2021

y spolu

Nemocée¢ws B®

poberateOo| 543656 558980 | 1102636 327,5 314,2 321,7
pandemi c kI ¢

Ogetrovn®

poberateOo| 83837 171 957 255 794 206,1 178,0 187,3
pandemi c Kkl

Mater sk® 12 433 62923 75 356 1040,8 785,3 824,5
Vyrovn8vac - 159 159 - 142,1 142,1
DI hodob® o 210 736 946 443,48 401,78 412,67
Tehot ensk® - 38 052 38 052 - 202,2 202,2
Spolu 640 136 832807 | 1472943 - - 363,4

Zdr oj :

Soci 8l na

poi sSovRa

Tabuokapo2beProalteetd ov samost at ve % gpd B&sakiim,h rde sch.c

Dr u

vdoveckT m @&tie82adk om Kk

h dtchodku

s-1l o

PolLet
pober a:
d 1
(samostatne)

PolLet po
dtchodk
vypl 8ca
vs Yab e hu
vdovskTiTnm
vdoveck

Spolu
dtcho

Starobnl 798 028 298 198 1096 226
Pred| asnl starobnl 11 393 599 11 992
I nval idnl ( wvalBldva mlados 238 990 7521 246 511
VdovskT o 27 119 X 27 119
Vdov-eekb 5 445 X 5445
SirotsklT 19 075 X 19 075
Dchodok mangel ky 152 X 152
Soci 8l ny 1075 X 1075
dHRN 1101 277 306 318 1 407 595
Zdroj: Soci&8lna poisSovRa



si t u8§2021i
Pr2]l oha3ku

obyv
kap

Spr 8voac io81 nej

PolLet dg8vky

Tabuodoka 3

p/d Gkraa tse d mv dd ‘cchhhaddklow eg

PolLet pober PriemérGk&
k31.12.21 k31.12.21
Starobnl 1 096 226 505,6
mu g i 438 095 555,2
geny 658 131 457,2
Predl asnl 11 992 500,3
mu g i 6 970 539,6
geny 5022 442,0
| nvalidnl 246 511 293,7
mu g i 123 063 314,6
geny 123 448 272,0
Vdovskl ( 27 119 282,7
VdovecklT 5445 227,6
SirotsklI 19 075 148,9
mu g i 5926 145,5
geny 13 149 150,4
Spolu 1 406 368 X
Zdroj: Soci8lna poisSovRa

Tabuodoka 4

Rozdel eni e

poberat g&ol@aZl pododa

PolLet pober ameRBibevepgu c hodku:
Predla I nval
Starobrstarobn
s- 1o’
vypl §¢ i nval
predlL vsl/4beVdOV'
staro s - |
vs Y4b e h WeEove
svdovs
vdove:
avdove
do 130 4 374 12 11 039 944 353 8 816
130,17 200 11 323 15 58 194 3 368 1738 6 638
200,17 265 17 391 162 47 701 7 882 2019 2163
265,11 325 22 808 1552 37 545 8 281 840 823
325,1i 425 270 385 3174 56 854 4 630 363 494
425,1 530 339 773 2770 21 330 1390 97 114
530,1 665 261 289 2108 8 643 505 29 25
nad 665,1 168 883 2 199 5205 119 6 2
Spolu 1 096 226 11 992 246 511 27 119 5445 19 075
Zdroj: Soci8lna poisSovRa

* vr§taneg!¢cmocdkowdnzcml adosti
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Tabuodka 5

svoac 1088 mieij
oha3ku

kapitol e
Prehodad

shywat eOstva

SR za rok

v T d3alviR. &%k

2021

na d!chodkov®

Zs§tka|raodbr Z_§k| ad_n

poistenia |_nv_a| -

(ZFSP) poistenia (ZFIP)

Viis . vt i s .
Druh d!chodku vVidayv Vidavk Vidavk
Starobnl 6358 286 X 6 358 286
Pred| asnl starobnl 89 744 X 89 744
I nvalidnl X 812 666 812 666
Vdovskl 544 388 93 815 638 203
VdovecklT 63 682 15 021 78 703
SirotsklI 1 602 36 103 37 705
Spolu 7 057 702 957 605 8 015 307
z%| tovani e d8LR2ERZ A1l 489 454 943
Yahr n 7 058 191 958 059 8 016 250
Gt 8tom hraden® d§vk
dichodok mangel ky 40
soci 8l ny dtchodok 3 668
zvigenie pre bezvl § 2 426
zvigenie z dtvodu |j 8
zvigeni e dichodku
adeport8ciu 2 066
pr2pbdatbkdku politi 6 071
pr2spevok k d!chodgk
osl obodeni e a vdov 1198
osob8ch
jednorazov® zvligen|
Yol astnzkom n8r odn ®&i 197
vdov8m a vdovcom
ng8kladov na viplatu
pr2platok za gts8tnu 490
invalidnl dtchodok 76 059
zvligenie sumy s tsamy
invalidn®ho d!chodk
dtchodkov®ho miglkium: 74 014
d® chod%hur adaa vidav
skonan2m o n8roku
vyrovn8vac?2 pr2plat 498
pr2spevok gportov®n 61
vianolnli2ptispgvdBl 732
13. d*chodok 2020 5950
13. dtchodok 2021 294 332
Spolu 467 810
Cel kovi ¥hrn 8 484 060
Zdroj: Soci8lna poisSovRa



v
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Spr 8voacio81 nej situ8202li oby
Pr2loha3ku ka
Tabudka 6 Vidavky z8kl adn®hroku2082lndu %r azov ®I
v tis.
D8vka pododa Janu Febr
“urazovl pr2pl 668 1012 999 913 794 628 5014
1 -
1o toho %razoy o 575 591 450 312 185 2 346
Yar azoVv8 renti{ 2401 2434 2372 2 693 2 505 2417 14 822
jednorazov® \ 4 9 11 3 7 7 41
pozostal ostni 27 27 27 26 26 26 159
j ednoocdagloud®ne 39 0 70 12 0 96 217
pracovn8 r eh;
ar ehabilitaln 0 0 0 0 0 0 0
r ekvalridkwkaglcii 0 0 0 0 0 0 0
ng§hr ada nz8h rba
zas Sageni e spi{ 1225 819 722 1039 1107 1245 6 157
uplatnenia
n§_hr adas m&@jké r 10 9 9 9 7 8 53
slielen2m
n8hrada n8kl ¢ 6 1 1 0 3 5 14
spohrebom
vI_pIatNa poi s 0 0 0 0 0 0 0
zmi nul I ch r ok
Spolu 4 380 4312 4210 4 695 4 449 4 431 26 477
1 i {
z%| tovanie d 2 11 8 1 0 0 292
ods. 8
18% prevod fi
prostriedkov do ZFSP 274 340 328 315 333 336 1926
zapoberanie Y
Cel kom vidavl| 4652 4 640 4531 5 009 4782 4767 28 381
ID§vka podda - | November December Rok 2@l
Yar apo 9 bl at ok 582 605 531 558 551 661 8 502
1 -
2, Loho Mrazon g 139 72 71 08 145 3008
Yor azov8 rent i 2430 2404 2482 2404 2 392 2425 29 360
jednorazov® \ 9 2 9 10 4 15 90
pozostal ostnt 26 26 26 28 26 26 317
jednorazov® 0 126 7 21 31 59 461
pracovn8 r eh;
arehabilitaln 0 0 0 0 0 0 0
rekvalridkwkaglcii 0 0 0 0 0 0 0
n8hrada nz8h rba
zas Sageni e sp{ 1237 1071 680 940 999 891 11 975
uplatnenia
n§hm#&kd adov 8 10 13 14 19 12 129
slielen2m
n8hrada n8kl i 0 4 3 3 6 1 30
spohrebom
vI_pIat~a poi st 0 0 0 0 0 0 1
zmi nul I ch r ok
Spolu 4292 4 249 3751 3977 4 028 4 091 50 865
1 i {
z% tovanie d 3 7 5 P 0 21 60
ods. 8
18% prevod fii
prostriedkov do ZFSP 325 331 321 354 319 318 3894
zapoberanie Y
Cel kom vidav]|l 4613 4573 4 067 4 329 4 348 4 388 54 699
Zdr o] Soci 8l na poisSovRa



§svoac 1088 mieij whywateOstva SR za rok 2021

l oha3ku kapitole

T wm
e
N =

Tabudka 7 Prpioelneetr nvd®mIkb: kean bac ® h orou @02kt eni a v

PolLet
vypl at
d8vok c
31.12.221

Pri emern
vypl atAendeP_
a

Yar az oV e|j

d8vky

N8§hrada za stratu na z8ro 0 0

N8§hrada za stratu na z8ro 0 0

N8 hr asdtar aztau na d!*chodku 0 0

Ng§hrada ng&8kladov na vIgiyv 0 0

N§hrada za bolesS 0 0

Ng§hrada za sSagenie spolo 0 0

Ng§hrada n8klladedvenpmjenlc 26 52

N&§hrada n§klpahdebom spoj enlc 0 0

Jednorazov@onagtkaldhemi e 0 0

Ng8hrada za stratu na z8ro 0 0

Ng§hrada za bolesS podOa A 6 002 884

Ng§hrada za sSagenie spolo 984 6 787

Nghrada n8kladov spojenlc 578 231

Ng§hrada ng8kladov spojenlc 17 1 640

Jednorazov® vyrovnanie po 28 3 209

Jednorazov® odgkodnenie p 23 20 040

Prazovl pr2platok podOa A 48 021 177

Pracovn8 rehabilit8cia a 0 0

Rekvaliékk8kifhi hRal n® 0 0

Prazovg renta 83 290 358

Pozostal ostn8 %razovs8 ren 1859 172

Zdroj : Soci8lna poisSovRa §

* DS8SMIKIY.vriadku s% vypl8can® podOa pr8vnych predpiso\

** DE8NRB.vrvapdkfBcat® podiOdl rdkopai ¥t en2 (vr 8tane prek
Tabudka 8 gts8tne d8vky tTkaj Yce sa Yr a

Suma vylpl &8 wml0zwt i s

Odgkodnenie prac. Yar @z OV azrape 365
zamestn8vateOov, ktorlch zakl ad
Plnenia vypllvaj %ce zo zodpoved:t

a chorobe z povolania vzniknut ® 41
podOa osobitn®ho predpisu post a
Prazov® d8vky poskytovan® fyzic 6
soci 8l nom poisten?

Zodpovednvosé_.gt§tu za gkodu na 17
slugbypddpdaneAhi2x93 ods. 6)

Prazov® d8vky poskytovan® voj akg¢ 1
1 p2sm. i) z8kona o soci 8l nom p

Zdroj: Soci8&8lna poisSovRa



Spr 8voacio81l nej situ8202li obyv
Pr2loha3ku kap

Tabudka 9 Vidavky z8kl adn®hooku2@Indu gar anlnG
VidavkytsdFGP v

Obdobie  na dsvku ( FILROE BT
poistenia sporenie
Janus§ 193 1819 2012
Febru 104 3544 3648
Marec 250 1541 1792
Apr 2| 513 1111 1625
M8§ j 146 1623 1769
J Yan 200 2785 2985
J Yal 196 317 513
August 291 1428 1719
Septembe 270 2261 2530
Okt - b 263 2121 2384
November 212 394 606
December 180 1442 1622
Rok 2021 2818 20 387 23 205
Zdroj: Soci8lna poisSovRa

Tabudka 10 Vyetames®n ap§e?spyaidvwo vpoal eptr i emer n8§ v T
v roku 2@1

PolLet pob PolLet vyp Priemern Cel kovs§
vypl at ene d8vok v d8vky vidavkov

nezamestnanosti nezamestnanosti | nezamestnanostiv v tis.

20 202 20 201 | 2@0 @ 202 20 202
Janu$§8| 38118 45 857 42 370 50 708 463,8 478,3 | 19564 | 24 146
Febr u| 40887 46 790 46 200 53032 452.0 467,9 | 20913 | 24662

Marec 39 698 45121 45 094 50 861 432,1 425,5 | 19450| 21750
Apr 2| 38 010 76 240 42 572 85 135 450,2 347,0 | 19107 | 29 381
MS§ j 50 132 77 900 61 350 85 796 428,8 443,7 | 26393 | 37 856
J Yan 64 111 78 816 85 559 87 653 412,6 389,3 | 35371 | 33981
J Yal 69 020 36 753 83 351 40 422 425,2 465,3 | 35334 | 18539
August 72 573 37 272 86 424 41 388 4427 485,1 | 38208 | 19841

September, 76 033 37 824 90 649 42 016 428,9 495,6 | 38811 20698
Okt - b| 53612 37 264 59 836 41 263 443,6 482,1 | 26512 | 19651
November| 48 033 36 331 53 648 40 349 467,7 503,2 | 25003| 20184
December| 47 428 35 682 54 459 39 528 453,6 490,7 | 24546 | 19150
Spolu X X 751512 | 658 151 X X 329 212 289 840
Priemer 53 138 49 321 62 626 54 846 440,9 4458 | 27434 | 24153

Zdroj: Socig&8lna poisSovRa




Spr 8voac i088 mieij whywat eOstva SR za rok 2021
Pr2l oha3ku kapitol e

Tabudka 11 Polemepamesanadowstds wpllgvibenen2 pod

zarok 221
Pohlavie

Vekov® p o -

mu Hi Heny spolu
do 19 rokov 11 15 26
207 24 rokov 5323 3828 9151
251 29 rokov 10 716 9082 19 798
301 34 rokov 11 389 10941 22 330
351 39 rokov 10 889 11 967 22 856
4071 44 rokov 10 815 12 068 22 883
457 49 rokov 9318 10 883 20201
501 54 rokov 8 067 9133 17 200
551 59 rokov 8 503 9475 17 978
nad 60 rokov 5882 4 850 10 732
nezisten 110 118 228
Spolu 81023 82 360 163 383

Zdroj : Soci8lna poisSovRa

Graf 1 Rozdeléniepi §pellilz@ddavveku Kk

1,1%

od 51 rokov

Zdroj : Soci8lna poisSovRa; spracovanie: MPSVR SR
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Zdroj : Soci8lna poisSovRa; spracovanie:

20 000 30 000 40 000 50 000
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60 000

12 Zhodnotenie dtcho2kovTch

Zhodnotenie z:

DSS Fond rok 201
365.life, d.s.s., a.s. 365. 1 ife dlhopisovl -4,0%
AlianzS1 ovens k&8 dGARANT dl hopisovi g -0,8%
NN, d.s.s., a.s. SOLIDdI hopi sovI gar an -1,1%
UNIQA d.s.s., a.s. DI homias awnlt ovanl d. d -0,3%
VDB Generali, |[KLASI K dlhopisovi g 0,2%
365.life, d.s.s., a.s. 365.1ife akciovli ne -10,5%
365.life, d.s.s., a.s. 365.1ife indexovI n 25,4%
AllianzS | o v d.¢iss, 8.8 PROGRES akciovli neg 21,6%
NN, d.s.s., a.s. Harm-nia zmieganl n 7,6%
NN, d.s.s., a.s. Dynami ka akciovl ne 13,3%
NN, d.s.s., a.s. RegpAkcti ovl negaran 19,8%
NN, d.s.s., a.s. Index Global ndexovl negar 28,3%
UNIQA d.s.s., a.s. Akciovl negarantova 11,4%
UNIQA d.s.s., a.s. I ndexovl negarantov 28,6%
VDB Generali, [MIX zmieganl negar a 9,9%
VDB Generalii, PROFIT akciovl nega 17,7%
VDB Generali, | NDEX indexovl nega 28,7%

Zdroj: Aso
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Spr 8voac io8§§ mieij sbhywwat eOstva SR za rok 2021
Pr2l oha3ku kapitol e

Tabudka 13 Zhodnotenie pr2spevkovich reak@pll nkovTc

Egg:grg\éisd;;PComfort life 2040, 11,5%
Doplnkovs dchcomiort 1ife 2030, 5,2%
spol ol nosS Tat
DOIC)Inkov§vdlChComfort |l i fe 2060, 14,5%
spol ol nosS Tat
Doplnkovs§ dchicymfort 1ife 2050, 13,9%
spol ol nosS Tat
Doplinkovs d*checomiort 1ifadR020, 1,8%
spol ol nosS Tat
NN TatrySympatia, d.d.s.,as |[Konzervat2vny pr2sp 0,4%
NN TatrySympatia, d.d.s.,as |[Rast ovl pr2spevkovl 13,0%
NN TatrySympatia, d.d.s.,as |[Vyv&§genl pr2spevkov 5,5%
NN TatrySympatia, d.d.s.,as || ndexovl pr2spevkov 18,3%
Stabilita, d.d.s., a.s Stabilita pr2z2spevko 2,5%
Stabilita, d.d.s., a.s Stabilita akciovl p 12,9%
Stabilita, d.d.s., a.s Stabilita indexovl 17,3%
UNIQA d.d.s., a.s. PspevkovI d.d.f. 3,1%
UNIQA d.d.s., a.s. Gl ob8&8l ny akciovl d. 11,9%
UNIQA d.d.s., a.s. I ndexovl glob&8lny d 22,8%
Zdroj: Asoci 8§cia dtchodkovich spr&8vcovsklch spol ol
Graf 3 Region8lne rozdeleni edipodaeratedov p
priemerni mesalnfokup@llL et poberatedov v

Poéet poberatelov
CJ0-2
C12-4
[4-6
E6-8

I &-10

B nad 10

Mapov] OPocdldl yeod®zi e, kartografie a katastra Slove
Zdroj: RSD MIS



Spr 8voacio81l nej situ8202li obyv
Pr2loha3ku kap

Graf 4 Regi on §8lsryes treRoeedghoatoicd] omskdz iv,
podi els yossti®@mev na obéblykavemopoRuUekoncu roka

0 25 50 75 100 km
I I |

Podiel 0s6b v systéme DHN
Cldo2%
Cl2-4%
14-8%
6-8%
B 8-10%
B 10-12 %
B nad 12%

Mapov] OPodldl geod®zi e, kartografie a katastra Slove
Zdroj: RSD MI'S, GBPSR

TabudPodtptbber alteerdpani e finankLnTch prostrie
nar es oc il gl 9 ekmrékoch2020 2021

PoLpbber ¢ ErPAr® o

prostriedky
2020 3489 280 736
2021 3 109 258 455
Zdroj: RSD MIS
Tabu®Bkoamolc desSom tTrEthmnTmeau@dkLhZémzmauTm \Y;
w -
S VyuH?yv
Pomoc desSom P komer Ln
zneuH?2vanim o (pornografia,
n _ prost.i -
Spolu 134 54 118 | 26 3 917 | 1252
Pol et e\ do 6 rokov 15 9 3 1 365 431 | 429
det 2 vtom |do15rokov| 29 60 17 2 441 629 | 613
do 18 rokov| 10 49 6 0 111 192 | 225
Polet n8vrho oo 19| 5 | 27 0 0 24 | 75
zal atie tres

ZdrojuUPSVaR



shywat eOstva SR rok 2021

kapitol e

Spr 8svoac i 088 mieij za
Pr 2]

oha3ku

Tabu®keat il umi estnen® na z 8kl adiek am zrhozadmad n wat isdid
/I neodkpattneni e, vi chovn® o poacthrreanni ne§, 3¥4iActhaovwna8 skt

Zariadenia na vikon 2021

Centr8 pre deti a rodin 4637
Centr8 pre deti a rodin 22
Centr 8 rprdd nd/et(ireas oci al i 24
Domovy soci 8l nych slugi 3
Li elvwelbcnhbovn® sanat-ri a 43
Di agnostick® centr § 63

NO, VO, | 404
Reedukal n® domov 17

ZdrojV(MPSVR SR)02 i
Pozn §N@knae:o d k | _a dn ®ivol pcahtorvenn® edjpsavt @ vem§ est érSost | i vos
OViochrann8 vlichova

TabubBlkeadnlot | i v® f ocenyt s§ahm oprséd pdetgit aanomo ¢pirey vT ko

rozhodnut 2

Forma starostlivosti | 2020 2021
Profesion8l ne 662 668
Samostatn® skt 2901 2901
Il n® skupiny 153 159
Zdroj: V(MPSVR SR)15
Tabu®Koal tly u mi e smlnaedniTcchh dfoestpheol &M gty Gt hs tf @r ost | i v «
vcentr8ch pre detk3l®. rodiny s program
P(_)ILet uml_eftn 2020 2021
viednot !l ivTch
vV profesion8lnej 1426 1401
v samostatnej skupine 2719 2673
v inlch skupingc 841 854
Zdroj: V(MPSVR SR)15
Tabu®keal klovi polLet det? zverenich do jednotl!livT
vrokoch 2@0a 2@1
N§hr ad 1
osobn Pest¥n ooy urn Spolu
star os
staros
2020 6 879 1183 640 8 702
2021 7042 1118 665 8 825

ZdrojuUPSVaR

Tabwdk8k | adn®

Gtatistick®20d2{4l e

(0]

(20014 PolLet p| Polkientov PolLet ko

2020

6 979

14 666

40 275

2021

7 462

15 632

43 881

Zdroj: UPSVaR

Linnosti



Spr 8voacio81l nej situ8202li obyv
Pr2loha3ku kap
Tabwhlkiannoss refep8§yohopopga drékn2Ra@l uHi eb v

Rok 220 | Rok 2@1
. , PolLet PolLet
Problematika PolLet p konzul pr2pa
Rodi nn§ 1791 9 008 1902 9 646
Rozvodov §, p o 2561 15414 2724 17 958
Partner sk§, m 647 3387 679 3379
Osobnostns§ 693 3 856 820 3 757
N8§hradn8§ rodi 777 6 504 771 6 741
|l n§/ R zne 287 812 317 936
Drogov® a ing@® 122 855 141 1158
Profesion8l na 2 0 0 0
Kr2zov8 inter 99 439 108 306
Spolu 6 979 40 275 7 462 43 881
Zdroj: UPSVaR
TabwdKiananlLnT pr2spevok na zanadekigchodmeanreing cshoci 8§
odk8zanos3Sou na rok 2021
Stupef od ViGka finanlLn®V finanLn®ho
fyzickej osoby na poskytovan? p kyt ovan 2o caingblunl¢
pomoc inej fyzickej s| uHby/ mesi ac/ s Hby/ mesi ac/ mi e
v ozsahu 8 hod?2n
1. stupe 116U 770
[ 11 stup 2610 1740
I V. stupe 348l 2320
V. stupeR 4930 3290
A stupe 6090 4060

Tabwdkiananl nT nav

Dr uh

SoCi

8§l

pr2spevok
Vi Gk a

finanln
jedno miesto

paskybdeanbehs&c? buwm

Vi Gka finanln
jedno miesto

nocOahs8reR

mesiac
1500 (2500 0d 1.4.2021)

rozpolLtovT
1800u(3 00@iod 1.4.2021

Yt ul ok

1500 (2500 0d 1.4.2021)

18000 (3 00Qiod 1.4.2031

domov na pol ceste

1500 (2500 0d 1.4.2021)

18000 (3 00@iod 1.4.2021

zariadeni e

n Yl

1500 (2500 0d 1.4.2021)

18000 (3 00@iod 1.4.2021




obyvateOstva

Spr 8voac io81 nej si t u 82021
Pr2]loha ku kapitole 3
Taba 0%k4

PolLet

regi

SR

Z a

r ok

strovani

ch

poskytovateodov

sSsocCi

PoILet' poskytovatAe('FtSS)v Obec 777 a Zr|aden2
/| soci 8l nych sl uHi eb zaIbFIenZ GG2 1/4zem Neverejnz p
Pol PoLe Poll PoLe Pol e
PSS S0 CI Kapacn PSS s 0] CI Kapacn PSS S0 c i |_?Kapacm:
SR Spolu 23111 5635 | 88599| 11941 2393 38 903 176* 699 19 153 941* 2543 30 543
Sl uHby kr2zovej i nter vl 494 774 12 995( 277 418 7 109 25 194 331 5 506
Ter®nna soci 8§l na sl uHbl 69 91 0 33 36 0 0 0 O 36 55 0
N2 zkopr ademtru® denn® 19 22 516 8 8 80 0 0 0 11 14 436
I ntegraln® centrum 6 6 56 0 0 0 1 1 10 5 5 46
Komunitn® centrum 197 387 6912 | 156 281 5302| O 0 0 41 106 1610
NocOah§reR 45 52 1284 | 30 31 491 0 0 0 15 21 793
bt ul ok 79 102 2477 | 27 30 635 16 17 294 36 55 1548
Domov na polceste 21 23 229 0 0 0 3 3 22 18 20 207
Zariadenie n¥%dzov®ho bl 29 35 690 7 7 149 3 4 54 19 24 487
N2zkoprahov8 soci 8l na 29 56 831 16 25 452 0 0 0 13 31 379
Sl uHby na podporu rodi| 287 366 4207 | 53 58 1072 | 17 30 174 217 278 2961
Pomoc pri osobnej star| 18 18 0 17 17 0 0 0 0 1 1 0
Podpora zos%W aNovani a 28 32 92 1 1 0 0 0 0 27 31 92
Zariadenie dolasnej st| 2 2 4 0 0 0 2 2 4 0 0 0
VI asn§ intervencia 38 99 386 0 0 0 15 28 170 23 71 216
Zariadenie starostlivosti o deti do troch rokov 201 215 3725 | 35 40 1072 0 0 0 166 175 2 653
Sl uHby pre osoby s SzZP2715 3466 | 49565(1368 1468 | 11593| 393 599 18 207| 954 1399 | 19765
Zariadenie podporovan® 58 81 663 1 3 13 32 39 298 25 39 352
Zariadenie pre seniorov 418 518 20 290| 126 145 8380 | 61 80 2564 | 231 293 9 346
Zariadeni e opatrovateé| 123 139 2661 | 62 72 1424 0 0 0 61 67 1237
Rehabilitaln® stredi sk 31 36 409 0 0 0 12 16 124 19 20 285
Domov soci 88l nych sl ugil| 298 480 11 975| 24 29 171 | 169 301 9308 | 105 150 2 496
Gpecializovan® zari ade| 236 313 9 369 9 10 232 109 152 5903 | 118 151 3234
Dennl stacion§r 159 211 3977 | 71 77 1279 1 1 10 87 133 2 688
OpatrovateOsk§ slugba [1149 1328 221 | 976 1019 94 0 0 0 173 309 127
Prepravn8 slugba 151 185 0 73 84 0 5 6 0 73 95 0
Sprievodcovsk8 a predl| 2 17 0 0 0 0 0 0 0 2 17 0

§ 1

ny



Spr 8voacio81 nej situ8202li obyyv
Pr2l oha3ku kap
Tl moln2cka slugba 13 29 0 0 0 0 0 0 0 13 29 0
Sprostredkovanie tl mol| 1 2 0 0 0 0 0 0 0 1 2 0
Sprostredkovanie osobnej asistencie 10 14 0 1 2 0 0 0 0 9 12 0
Pogiliavanie pom!cok 66 113 0 25 27 0 4 4 0 37 82 0
SI uHby | KT 35 54 0 13 13 0 0 0 0 22 41 0
Moni t or ov a npoteby@om®di gnal| 15 21 0 12 12 0 0 0 0 3 9 0
Pomoc poskytovan8 tel e 20 33 0 1 1 0 0 0 0 19 32 0
Podporn® sl uHby (z tohl 316 544 21 830| 235 425 19129 20 27 392 61 92 309
Pomoc pri vlikone opatr| 7 9 0 1 2 0 2 2 0 4 5 0
Denn® centrum 116 259 13738| 112 255 13702 2 2 15 2 2 21
Podpora samostatn®ho bl 18 22 0 0 0 0 5 5 0 13 17 0
Jeds§8l eR 118 193 8021 | 80 124 426 | 11 18 377 27 51 2218
Pr &8l ovRa 30 31 0 23 24 0 0 0 0 7 7 0
Stredisko osobnej hygieny 27 30 71 19 20 1 0 0 0 8 10 70
Samostatn® odborn® Linl 161 431 2 8 11 0 9 18 0 144 402 2
Soci 8l na rehabilitgcial 5 25 0 0 0 0 0 0 0 5 25 0
Soci 8l ne -pHklaadem®&t v o 91 199 0 7 10 0 3 5 0 81 184 0
Soci 81 ne -pwea aidelnisz ovrwa n| 65 207 2 1 1 0 6 13 0 58 193 2
Cel kovl sl et 4008 5635 | 88599|1954 2393 | 38903| 462 699 19153|1592 2543 | 30543
Zdr oj Centr8lny register poskytovateOov soci8lnych slugieb za 4. gtvr Srok
*Pozn.: polet PSS sa nesroocvingd nsy¥elht us | uUSJS ezba, jneadknooCikloi vj@ ddernu hPySS m! ge poskytova



Spr §voacio§l nej situ822l obyvateOstva SR za rok
Pr2]loha ku kapitole 3
Tabu®palrovatedsks§ sl uHba

PolLet zame
(vprepol2tan

Pr2jmy 202

obce 13034| 12391 5760 5584 33 091 895 7471537 [ 55824 88i
neverejn? 2134 | 2287 1337 1339 12 858 583 3394 721 [ 12 873 93¢
SPOLU 15168| 14678 7097 6 923 45 950 478 10 866 258 | 68 698 82F

Zdroj: V(MPSVR SRP11a V(MPSVR SR)Y0Q7



svoac io§ | nej situ8202l obyvateOstva SR za rok
oha ku kapitole 3
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e
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Tabu®mkoal e2t zar i aden?chkapacita§l nych sl uHieb

PoLet mie®t k PolL PolLet mi e 20 k
ztohost ar ostl i vos ZSSk z toho starost|
Spolu [cel o1t 7 Hd denne 321(2102 Spolu cel o1t T Hd denne
Zariadenia
soci §I| 1357 51686 44873 498 | 6315/136351 259 44708| 506 |6 045
sl uHi e
Z toho
domov
soci 8§l 276 | 12359| 10208| 416 | 1735 27712344 10075| 428 |1 842
sl ugi e
zariadenie it 5o0 | 19509/ 19390| 11 | 128 | 393[19201 19070 11 | 120
seniorov
gpectl al 174 goo9| 7790 | 40 | 269 | 185|8365 8028 | 43 | 294
zariadenie
zariadenia
opatr o| 102| 2500 2451 24 25 103 | 2525 2476 24 25
sl ugby
zariadenie
podpor 40 657 657 0 0 46 | 627 627 0 0
bT vani
dennl
. 168 | 3420 23 0 3397| 154| 3063 9 0 3054
stacio
rehabi| 5, | gag 42 7 589 | 27 | 605 | 42 0 | 563
stredisko
zariadenie
nv%dzov| 29 648 648 0 0 29 644 644 0 0
bT vani
at ul ky| 90 2377 | 2377 0 0 89 | 2470 2470 0 0
noc Oahl| 45 1201 1029 0 172 | 44 | 1162 1015 0 147
domov na
polceste 18 258 258 0 0 16 | 252 252 0 0
Zdroj: VybrizZm® iladajne aGBDIRR 8§V nlyacshe sd purgad cech2imniiea sSpr §vy

kdi spozz2cii



Spr 8voac io8§§ mieij shywwat eOstva SR za rok 2021
Pr2]l oha3ku kapitol e
Tabwodkrai j 2matelia soci 8§l nej sluHby v zariadeniach
z toho v roku ZD
. pozbav
| Prijoz s sptsob
Druh zariadeni k3L 12. diabetici S chsotickou demenciou opat b na pr§ cudzinci mu Hi
200 psych ) a uH2 na |t Ykony chlapci
|l i elb
neur ol obmedz.
sptsobi
domov . ———
soci &l n 11584 11 408 3179 1265 5 869 2327 2679 7332 5 656 3 6 315 5093
slugieb
ggﬂﬁﬂﬁg'e Pre 1 18286 17 401 17 337 4193 4621 5248 4910 10 956 480 18 4736 12 665
gpecial 8 003 7752 50985 1393 3601 3530 2 644 5 853 1945 6 2931 4821
zariadenie
zariadenie
opatrov 2329 2128 1976 487 495 598 550 1079 103 0 686 1442
slugby
zariadenie
podporo 551 573 67 35 289 75 169 112 200 0 360 213
bl vani a
dennl s 2851 2943 2252 251 159 181 213 165 221 1 994 1949
rehabil 636 628 137 11 117 12 39 78 52 0 316 312
stredisko
zariadenie
n%dzov® 565 653 11 3 6 2 20 0 3 3 232 421
bl vani a
vat ul ok 2042 2160 359 73 159 54 187 61 19 8 1367 793
nocOahs§ 6 670 7 609 0
domov na 257 239 13 3 10 2 18 1 0 2 153 86
polceste
SPOLU 53774 53494 31 316 7714 15 326 12 029 11 429 25 637 8 679 41 18 090 27 795
Zdr o] Vybk @ @ZRud apdeni a

SSREVEBka@lt Bous|l Ageebpv azacok 20Mii & dSEpRwZy?

chdaj e

S

ocC



Tab w&\kiad av ky

zar.

aden?

Spr 8voac io81 nej

soci 8l nych

S i

Pr 2|

t u §202P1i
oha3ku

sl uHi eb

\YATe]11] Vv tom
T Cel ko
Druh zariadenia / POV _zdravot V1 dav povir :
zrianova Soci obstaranle n Y (va) coe & obstgrame .
poistenie majetkl i rostl v roku 2@0 poistenie e st«\':/lr%st: g
VOoSs:¢
domov soci § 15811858] 41183727 80936808 28 816 056 4 935217 180 011| 176 447 30( 42 831 085 91 240 931 32 402 227 8 235 857] 330 796
zariadenie pre seniorov] 219 584 729 68 966 420 103 985 59] 36 281 14§ 5 270 126/ 741 611| 250 720 301 75377 190| 121 330 52{ 42 181 04¢ 4 634 338| 1 035 382
gpecial i zo\ 11244349] 25377686 58563 514 20547 027 2580 170 301 878| 136 317 75¢ 34 673 177 71930 213 25 230 186 2599 136] 522 209
g f‘ L Ig f)‘ S €N1 €1 26765731 759849 | 13735294 4828573 336416 | 66016 | 31165173 8356307| 16404146 5609614 271651 | 177625
lz) f‘ \r/ ; ‘;‘ ? : N1 €| 4910462| 1282300 2542541| 881464 | 43138 | 1184 | 5579373| 1422435 2950584 1026770| 105308 | 9378
dennl st aci| 10351965 2324185 5918938| 2021101] 144226 | 13548 | 10651210 1998 493| 6339244 2165871 34087 | 12834
rehabi | ital 4508480, 1005196 2494916 872831 | 44967 08 4389585| 963486 | 2472499| 850286 | 79157 207
é Ia \r/ ; ﬁ]‘ id Z N1 €| 5840530 764391 | 1432575| 487385 | 55899 573 3399191 | 1097999 1655090 571111 | 32560 | 2092
vt ul ky 8209560 | 2367690 4035493| 1386508 132008 | 9328 | 8921609| 2530967, 4514 140| 1532637 201877 | 37 462
nocOahS&reR | 2768672| 989137 | 1281419| 415499 | 11760 233 3237486 | 1126390 1537067| 484647 | 35677 | 7289
domov na polceste 877962 | 280246 | 374337 | 126117 | 28498 | 1652 | 892586 | 334347 | 385638 | 129092 | 11019 | 4522
SPOLU 551 380 16¢ 152 133 32| 275 301 43] 96 663 70¢ 13 582 428 1316132 631721 579| 170 711 87( 320 760 08 11429;83 16 240 667 2 139 796
Zdr o] Vybkan®zZ&d ap@eni a sDR i/8ngatzh vSdamglearsipay Spr §vryi e/dsabmek z2aciriok 2021

obyv
kap



svoac i 088 mieij whywwat eOstva SR za rok 2021
oha3ku kapitol e

Twm
e
N =
- w

Tabwékra2 j my zariaden2? soci 8l nych sl uHfieb

Vv tom Vv tom
Druh 2 i | 2 .
orun przjm - ; przjm - :
zariadenia vok rozpol P’ ; . rozpolP" 2] pder"
i {

zri an MPSVRsamoanahorOZpZ I’.aV( rg;gz Oriasv§
SR kraja _Polss _obc porss |
domov

soci §1 | 15810210/ 11390993 107181531 210807 | 433032 | 33338875 5862084 176 747 11| 15922 865| 114042594 275936 | 652571 | 34230607 | 13838674
slugi e

ggg%‘:ﬁg'pre 21747181) 74647574] 24480800 | 18562784 1078294| 85540944 13 877 24] 249 693 36| 86 848 652| 26 485 554| 22306 334 1590 610| 91402210 | 23213073
ga';’ia%ecmg 4111206175 13063417| 61329903 | 1155426/ 803202 | 3083244 | 5442687 136 77185 17938 241| 74465948 352630 | 1057582| 34313529 | 9573678
zariadenie

opatro| 26314704 10361565 139722 | 4303551 137818 | 9362506| 1898833 30788487 13361835 150537 | 5229132 172715| 10616225 | 161M12
slugby

zariadenie

podpor | 4947726 946833 3042227 | 74142 0 869512 | 113179| 5629821 1113357 | 3157376| 80028 0 1048 974 313 478
blvani |

‘S’ te 2 2 |I o | 10094809 7177 764 84 871 1325 105 876 931631 | 675133| 10336274 7317281 | 110047 | 1285862 714 678 121 1156 765
Ltri d'?slfob ''| 4494624| 1352691 2591809 17673 205 173162 | 515901 | 4404181 1513471| 2407626 | 11463 263 116 360 469 041
zariadenie

nvdzov{ 2840938 304778 1548809 | 337310 0 158970 | 493874 | 3418253| 350116 | 1914428 | 436483 0 164 840 555 591
bTvani |

it ul ok | 8230914 1034146| 4672301 | 581898 302 1209968| 811721| 8948451 1197200| 5085031 | 704785 86 1195617 832 864
nocOah | 2727928 1454207 72000 700 406 200 237951 | 325303 | 3182326| 1877 128 22 282 658 604 0 273 310 385 620
‘;8{22;26‘ 926 431 0 562 049 13881 0 142 444 | 209890 | 894932 0 658 478 1211 0 128 280 110 079
SPOLU 548 213 74| 121 733964 205 706 022| 27 282 989 2453929 | 162 798 10| 30 225 84] 630 815 05| 147 449 146 228 508 901 31 342 46y 3 474541 174 168 073| 52 066 775

Zdroj: Vybkan®z&dap@eni a sSRvi §lasgpotspal agbpb8lnyedd&pozZaiiok 202



Spr 8voac io81 nej

T a b uB0Zdaraestnam i

Pri emerni

Druh zariadenia

si t u8§2021i
Pr2]l oha3ku

zariadehauHsedbi 8§l nych

evidenln
prepol?2tant

obyv
kap

rok 209 rok 2020
domov soci 8l nych sl 7 640 7 756
zariadenie pre seniorov 10 274 10 563
gpecializovan® zar. 5591 6 051
zariadenia opatrova 1333 1411
zariadenie podporoyv 230 244
dennl stacion§r 784 762
rehabilitaln® stred 215 191
zariadenie n¥%Wdzov®h 163 141
Yat ul ky 417 433
nocOahg8reR 141 139
domov na pol ceste 41 40
SPOLU 26 829 27 731
Zdroj: Vybran® %daZjaei Gdani st SERVEB asc HBds aBBivamia
Spr 8vy Yadaniee dzsa% prkozk? c2i0i2



Spr 8voac io8§§ mieij shywwat eOstva SR za rok 2021
Pr2]l oha3ku kapitol e

Tabwikyabr an® druhy soci 8l nych sluHieb poskyndmanPoshkyooyav SEGA®Ss Bre @h

Zamestnanci pr
Pr2z2jmy po¢&kVidavky pos
t om a) a)

Druh soci 81l

obcear y GC
Yaz e mn ®

poskytovat

nz2zkoprahov® d 6 14 181 4675 8 72,3 0 97 136 924 879783 | 136776 986 005

pomoc pri osobnej starostlivost 4 0 13 0 3 0 5 0 38115 0 36 187 0
di eSa
ée";‘ir'ade”'e dol 2 0 3 0 3 0 0 0 54 991 0 54 866 0

2
?o dinzu koprahovs s 13 13 2564 5650 25 40 18 71 | 349922 | 437245 | 375344| 508066
prepravng sl ug 84 57 7980| 18287 0 83,3 26 | 353838 | 662497 | 533737 862431
spr i ev opdrceodv|sikt§
ol ugba 0 2 0 78 0 0 0 0 0 0 0 0
tlmoln2zcka sl u 0 12 0 690 0 22 0 4 0 399 542 0 397 833
sprostredkovan 0 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
sprostredkovanie osobnej asist 6 4 8 1689 4 6,1 0 4 11138 20962 21317 21518
pogiliavanie p 19 33 339 1974 5 16,1 1 25 29074 | 149287 | 40978 | 141245
monitorovanie
bomoci 10 1 96 0 4 0 0 0 19 920 0 26 796 933
krz2zov§ pomoc 0 10 0 44 567 0 35 0 46 0 226 603 0 239 687
pomocpd pl at Rovan 5 1 19 3 4 2 0 0 19 632 0 113 897 100
apovi nnos t
denn® centrum 222 1 29 055 16 331 4 25 0 | 1891855 63379 | 2767851 63047




Spr 8voac io81 nej si tu822li obyyv
Pr2loha3ku kap

pokral ovanie tab. 31
Zamestnanci@r epol2tanic
Pr2jmy Vidavky
v tom p (v @ poskytova
<jpelld dobrovoo
Druh soci 8l n
obce a obce a never obce a never obce a never obce a never
vy GG never vy GG vy G vy G( vy G
iz e mr poskytovatelia pc;stlé?i/;ov em poskytovatel 1,7 e poskytovatel Y7 en poskytovate\ 7 en posk?/atlovatel
celky
integraln® centryg 1 5 10 296 1 7 0 24 18841 131611 | 18841 154352
. . 10 4 858 6 518
jeds8l eR 83 23 264 3489 315 118,3 2 23 692 1170880 244 1507 835
pr&lovRa 19 5 3885 3219 13 8 3 4 88116 9845 150774 13923
stredisko osobnej hygieny 21 9 7 396 1236 10 14,4 1 13 26 896 48 976 91 204| 104090
. 26 5025 5953
komuni tn® centruin 124 39 968 19 044 429 157 51 217 875 2170585 788 2225 358
podpora samostat:H 5 11 79 400 8 23,6 0 9 119794 254581 | 110933 188594
slugba v|asnej i1 15 25 404 2023 34 140,8 6 48 577163 2084 179| 592072 1997610
. 17 1947 2181
ter®nna soci 8l na 70 27 956 8177 149 66,4 0 135 960 1 058 522 318 1061 284

slugba na podpor

rodi nn®ho a prac¢ 2 19 0 68 0 21,6 0 2 0 141 530 0 162 796
. . . . . 3729 5946
zariadenie starostlivosti o detido 3rq 45 157 855 1796 297 598 0 18 465 5187 455 253 6 288 224
z8kl adn® soci 81 ne 63 42 106 100,5 299 807 707 844 549
gpeciali zovan® s 71 24 451 200,1 42 2611 568 2 870 557
soci 8l na rehabili 7 495 22 0 421 672 396 574
108 19 298 25671
SPOLU 756 610 075 184 429 1643,0 1758,3 109 1107 211 18 938 410 376 21 036 613

Zdroj: V(MPSVR SRP1QV(MPSVR SRjailla V(MPSVR SRy0Q7 5 5
* galte "obecnlch" poskytovateOov je z centr8lneho registra poskytovateOoyv



Spr 8§
Pr 2|

svoac i 088 mieij whywat eOstva SR za

oha3ku kapitol e

T ab u OFkoal' e3t2 H izaadbaetzepdeolve noi e

r ok

2021

poskytovani a

soci 8l nej

sl uAby

Polet Hiadatedsowei 8|l pejs kgt o rok2018 rok 2019 rok 2020 rok 202
Domovy soci 8l nych slugieb 1748 1731 1825 1798
Zariadenia pre seniorov 5654 6 670 6 863 4813
Zariadenia podporovan®ho bTl\ 101 59 86 91
Rehabilitaln® stredisk§ 17 62 53 60
Gpecializovan® zariadenie 2123 2 257 2291 1763
SPOLU v SR 9643 10779 | 11118 8 525

Zdroj: V(MPSVR SR)Q0

vV O

vybr a



Spr 8voac io8 1 nej si t u 82021 oby
k a

v
Pr2]l oha3ku p

Naj Lastej Gie poskeinh® pboe @Gezvd koinmSlvn ydooh dsaldwHi e b
nadpos kytooainglmnych sl uHi eb

Viok2 021 boli u poskytovateOov soci 88§lnyeéhishughb 8§
vgeobecne z8&8vaznlch pr&8&vnych predpisov
neregpektovanie pr8v prij2mateQOov soci 8l nych
1 obmedzenie slobody pohgbui j 2 mat e Oov soci 8l nej sl ughby
zariadenia soci 8l nych slugieb, obmedzenl
7T nedost upnozrSoz wnmiotren@rcd j2 fvor me
9 neumodgnenie prij2mateOom sn®cid8ilwoytcrhl cshl upja
vzariaden2, na mpodmignkamkav abctoavpdoskatoehnsba
T nariadenipr 2x8kaovophreszvnygpdr ypredpi soch nap
vypovedaniazmluyyos kyt ovan?2 soci 8l nej slugby
ne neni e povinnost?2 poskytovateOov soci 8l nych
T neprihliadanie na individu8lne potreby [
individu8l nych potrieb pNail ggmgedcilfiinknScsitiz , c
prij 2 matse Quap tsyoecsi 8d meey schopnosSou pohybu
bezbari ® ov®ho pohybu, nedostupnosS signa
T pri pl 8novan2 poskytovania soci 8knejosl!| ug
prij2mateOansvypBaoey8§wvdBigedoywi atebodug8hnwy
lenf or m81 ne, nevyhodnoc oea alédbe ichi vyhddnocovdnie§ | ny
bezvsl asti prij2mateOa soci 8lnej slugby, nev
1T nedodr gi avani e maxi m8l skhgbyohaujpdinPhmat
ami ni m8l neho percentu8l neho podi el wu odbo
zamestnancov
7" nesplnenie vgeobecnlch t evctenad becekel ricithd fipcohge cahx
pogi adaviek na stavbyobmgdvaen®u fgzhobhmbs ¢
aorient 8§cie/ bezbari ® ovosS
9" nevypracovs§8§vanie a neuskutol Rovanie progr
7 pri ochranea!!¢itwgenmesdedr avi ag esdhs admme kd s
prij2mateOov soci 8§l ne|j slugby, nezapisova
obmedzen? (izolalka ako bezpodnetov§ mies
voz2ku), neozmpamdgyvani aecetr@pcdes o bcrhe daz e n2  mi
sdom wurl|l en®mu opatrovn2kovi, resp. pr2b
stouto povinnosSou poskytovateOa soci 8l nej
T pri vykon8van2 d&Nab@rrclhchl,i nommsltd gnlzcahbea pe
| ionsnt 2 al ebo wutvs8rania rpaedmihan oks trmanoivelim o
predr uh soci 81 nej slugby, ktorl poskytovate
nezaregistrovanie poskytovateOa soci 8§l nej s |
vyayem Yazemnom cel ku,
ne¥%pl n® oznal ovanie miesta poskytovania soci
bez oznal eni a
nepl nenie povinnpeskypovanzastuvugra@hbhegmblaugby
7 uzatyv§gr amdsk yztnd Wavn 201 esrco AU mietj e @ Tuny byyp ! s o b
soci 8l nej slughby
f ur|lovani e Yahr ady Za peozs kgyeomahk¥, sacl 8bva
zaposkytovan¥% soci 8l nu slugbdnpmdObadobacer
1 Y%l tovanie Yhr adly, ztaz vp.osrkayd gptvaamd ar dinniTfcch | i
z8ujmu zo strany prij2mateOa soci 8l nej S |
paug8l ne Y tovanie zdravotn®ho bal 2| ka,
aukonl|l en2 pioSkyejovahu@gbwocpopl atok za vyba
T nesledovamia¢ etpk ® j mui ja2 mat e Qov soci 8l nej

nevygi adan maetky fyzickejSosotmnsiear em T m podpi s om, re:



Spr 8voac i088 mieij whywat eOstva SR za rok 2021
Pr2l oha3ku kapitol e

T
f

1

vyhl 8seni apbépi sveake®bobez vyznal eni a, !
v hodnote nad D00 eur

negarantovanie zostatku pr2jmu prij2mateoO
viozpore smcia8Kanyacmh sl ugbsgch

uzatv§gr adharadd r omml Y2vmi £ § amueej p ozsrklyu vow,an¥ soci 8§
viazan§ platen2m Y%hrady in8§§ osoba, tzv. /
alebo viazanie platen2zm Yhrady aj prij2ma
uzatvsgrami8d exymltovstiFezur | enT ch z8konom
definovanie vliastnlichpodkybdovan¥ypoevef8hanehp
poskytovateOmnospoi | s@jci Sy & | ugbs8ch
podp2sanpeskyntl awagn2 sociz8a nperji js2l nuagtbeyOai nsoouc
bez splnomocnenia al ebo zdvawatnonpstatev r deni a o0g

porugovanie z®8khbasej poalinhogkwinkbch predpokl
soci 8l nych slugieb



Vida

Tabu@Ka uBiGdav ky

Spr 8voac io81 nej

na

S0 ®i

S i

t u82021i obyv

Pr2loha3ku kap

8§l nu

ochranu, 2 (

A Vidav Vidavky na soci 8| % d§gvl

dzemje S9CI zc%r;nlu Choroba/ o

ochranu 'S5’ o Staroba+ z dr av Invalidi Rodina/ e B U

ako% : . mesha S oC i

upp | © byva POZO:¢ starosEhvo ta deti nos:vyl Y%
Belgicko 28,9 10639,5 | 44,6 26,0 8,8 7,3 53 3,3
Bulharsko 16,6 3089,6 45,8 29,2 8,0 9,6 2,8 1,3
Lesk§8 r 189 5947,1 459 32,8 6,0 8,7 2,1 1,7
D&8nsko 31,3 12233,2 39,6 20,3 15,1 10,5 4,0 6,4
Nemecko 30,3 12147,0 36,9 34,2 8,4 11,1 3.0 2,3
Est - nsk 16,3 4 353,5 40,3 28,7 11,4 14,2 3,3 0,8
Ersko 13,6 7491,3 32,9 37,8 55 9,6 57 4.5
Gr ®c ko 25 5 256,7 63,4 19,5 4,3 6,1 3,9 1,7
Gpani el 241 6 751,9 50,8 26,8 6,8 55 7,0 1,4
FrancY.z 33,6 11350,6 42,5 26,8 6,0 6,9 5,6 5,6
Chorvgt 21,8 4 487,8 42,0 33,2 9,8 9,0 2,7 1,5
Taliansko 29,3 8 669,6 56,6 22,1 54 3,8 53 3,5
Cyprus 18,7 5235,0 52,0 24,7 4,0 57 49 6,7
Lotygsk 157 3473,3 46,1 28,9 8,4 10,3 3,9 1,0
Litva 16,5 4519,3 42,4 29,8 8,5 10,6 4,5 2,1
Luxembursko | 21,6 15620,6 39,3 25,3 10,3 15,3 5,5 2,7
Ma Nar s k 16,7 41445 48,3 27,9 57 11,1 1,9 35
Malta 15,4 4 806,4 50,2 36,2 3,7 57 1,2 2,1
Holandsko 28,9 11633,9 39,0 32,6 8,7 4,3 29 6,2
Rak Y“%s kg 29,3 11495,3 49,1 26,2 6,0 9,0 52 1,9
PoOsko 21,3 5441,4 52,1 23,7 5,6 14,3 1,1 1,6
Portugalsko 24,1 5994,6 54,9 25,7 6,9 5,0 2,7 0,9
Rumunsko 15,3 3584,9 51,2 29,2 5,8 11,0 0,3 0,6
Slovinsko 22,2 6 095,9 459 33,5 4.8 8,2 2,2 3,6
Slovensko 17,9 4252,3 441 31,7 8,1 9,0 2,8 1,5
F2nsko 30 10599,5 45,4 22,5 9,4 9,9 5,5 5,8
Gv®dskdq 278 10276,3 445 26,9 9,5 10,5 2,8 3,9

Zdroj: Eurostat ESSPR@8,a j e 2p06.202 n ® Kk
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TabudPa2B8my na soc9 8l nu ochranu, 201
gtrukt %ra pr2j moyv

Soci §I S OZC I 8
o pr2spe Ver e
Pr=sSP€ chrsne spr§|n® P
zamestns§ 1
ost'h

Belgicko 29,9 11 006,5 39,20 19,75 39,96 2,14
Bulharsko 18,2 33753 35,69 23,67 37,36 1,72
Lesk8 rep| 202 6353,5 51,18 24,17 23,19 1,24
D8§nsko 34,1 13 308,5 10,77 8,28 79,05 0,99
Nemecko 32,1 12 865,9 34,28 30,82 32,67 1,69
Est -nsko 16,1 4 288,2 73,57 1,16 27,35 0,10
Ersko 15 8 246,9 25,71 0,12 59,00 2,20
Gr ®c ko 27,3 5735,0 31,37 23,15 47,76 5,07
G pani el sk 236 6 622,4 45,55 12,89 38,95 2,73
Franc¥zs k| 343 115749 41,05 16,63 42,57 2,90
Chorvsgtsk 234 4.829,7 28,08 32,18 36,06 3,87
Taliansko 30,1 8891,8 36,02 0,15 46,69 1,82
Cyprus 22,2 6 223,0 29,77 21,69 46,03 5,83
Lotygsko 15,8 3512,2 41,74 17,78 39,28 0,34
Litva 18,2 49785 55,27 37,86 44,14 1,05
Luxembursko 23,5 16 964,5 26,89 24,80 45,08 3,48
Ma Nar sko 16,2 4016,8 36,41 32,89 30,23 0,43
Malta 15,4 4 806,7 26,37 9,18 64,21 1,93
Holandsko 334 13454,0 29,71 30,11 24,41 15,35
Rak s ko 29 11 376,3 35,94 26,99 35,77 1,24
PoOsko 21,3 5434,7 48,22 20,88 28,37 9,58
Portugalsko 26,1 6 477,7 31,41 16,64 44,20 7,61
Rumunsko 15,2 3 556,2 12,69 71,46 18,48 0,69
Slovinsko 22,2 6113,5 28,37 43,20 26,24 2,03
Slovensko 19,2 45593 47,7 23,2 23,7 3,0

F2nsko 30,8 10 894,3 30,95 14,37 49,23 5,77
Gv®dsko 30,4 11 251,2 38,84 9,09 49,93 2,29

Zdroj: Eurostat ESSPR@8,a ] e 2p0b.202 n ® k



dzemi

na

Tabu®BWkiad a3v k y
Vidavky na dl{

VPI:)Snav%HDP starc
obyva

n aGtdrtuckhtodrkay paod 6 g20Pat eg - r i 2

predasr Li ast

Spr 8voac io81 nej

gtrukt %r a

inval zn2 Hene|j

vidavkov na
predlvdsal

pozosta

si t u§2021i

Pr 2|

oha

k u

dlchodkov

dt*chodky

predlL
zd ! v oc

st 8l e staro starc ) | os't
schopnosti tr hu
Belgicko 4518,6 4667,6 12,7 69,7 5,0 0,0 25,3 : 17,5 1,9
Bulharsko 563,2 1395,4 7,5 82,8 4.9 0,0 12,2 : 5,4 :
Lesk§g r 1526,2 2626,8 8,4 85,0 2,4 0,0 12,8 0,0 22,6 0,0
D&8nsko 6247,9 4890,0 12,5 79,1 4.0 0,0 15,9 13,9 5,6 :
Nemecko 4402,9 4803,3 12,0 83,6 2,4 0,0 9,5 6,9 25,4 0,0
Est - nsk 1244,3 2055,1 7,7 73,6 22,2 0,0 24,8 : 1,6 :
cErsko 3267,5 2775,9 5,0 62,2 0,0 0,0 19,9 17,9 0,0
Gr ®c ko 2833,8 3368,9 16,0 80,6 : 0,0 4,7 22,9 0,5
Gpani el 3055,7 3566,6 12,7 68,6 4,2 0,0 11,9 : 29,0 0,0
Franc Yz 5003,2 4990,4 14,8 82,2 : 0,0 18,3 0,1 21,7 0,0
Chorv§gt 1263,5 2086,0 10,1 70,7 16,0 0,0 10,2 : 19,0 0,0
Taliansko 4357,2 4721,3 16,0 78,5 10,6 0,0 10,5 0,4 28,0 0,1
Cyprus 22299 25475 9,1 84,3 6,8 0,0 9,4 2,7 19,2 :
Lotygsk 952,9 1665,5 7,5 80,1 1,9 0,0 17,5 : 2,8 :
Litva 1004,6 1920,7 7,0 76,9 2,7 0,0 17,8 28,3 0,0
Luxembursko 8137,5 6708,5 9,3 72,3 14,2 0,0 9,2 24,5 0,7
Ma Nar s k 992,0 1809,0 7,3 94,6 6,8 0,0 : : 34,9 :
Malta 1502,6 2036,7 6,5 74,6 0,0 0,0 8,4 0,0 18,2 0,1
Holandsko 4960,3 4852,3 12,0 81,1 : 0,0 18,3 : 11,1 :
Rak Ys ko 5256,0 5517,6 14,1 80,8 4,3 0,0 8,5 : 23,7 0,0
PoOsko 1440,4 2796,2 11,0 74,9 5,5 0,0 10,2 0,0 14,0 0,9
Portugalsko 2607,1 3421,5 13,8 79,6 5,6 0,0 8,9 0,0 29,2 0,1
Rumunsko 759,1 1830,3 7,8 81,3 0,4 1,5 8,4 47 10,3 :
Slovinsko 2038,8 2653,0 9,7 83,2 7,2 0,6 3,7 : 23,3 :
Slovensko 1236,1 1971,8 8,3 76,8 1,6 0,0 17,7 : 25,5 1,1
F2nsko 5032,5 4695,3 13,3 86,0 7,3 0,6 12,2 0,0 16,4 0,0
Gv®dsko 7121,3 5318,7 11,5 88,2 8,6 0,0 10,3 : 10,4 :

Zdroj: EurostaESSPRO
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Tabudka 36 PolLet poberated920Ba0O2008dk ov podda rodu?*,

Polet pf’_berateoov‘ Index 200/20B Index 2002007 Podiel poberate
Yhrn* (¢ muHi ﬂ Heny(( popul 8ci u (
Belgicko 3 057 234 48,5 51,5 101,8 130,8 26,2
Bulharsko 2137991 41,4 58,6 99,0 94,5 30,9
Lesk§8 re 2995 288 42,6 57,4 101,4 108,0 27,7
D8§nsko 1525 544 45,3 54,7 99,0 110,7 26,6
Nemecko 23 548 332 43,8 56,2 100,8 103,2 28,1
Est - nsko 425 240 39,7 60,3 101,2 1116 31,7
Ersko 1 035 520 49,5 50,5 103,2 144.,8 20,5
Gr ®c ko 2 506 608 47,2 52,8 98,4 97,6 23,8
Gpani el s 9885991 50,6 49,4 1011 116,5 20,8
Franc¥Yzs 20 428 505 47,2 52,8 102,0 119,3 29,8
Chorvsgts 1241111 46 54 100,4 : 30,3
Taliansko 15 645 340 47,9 52,1 100,1 94,0 26,1
Cyprus 166 950 47,5 52,5 102,2 154,9 18,7
Lotygsko 581 685 37,9 62,1 99,6 98,5 30,4
Litva 933 828 39,1 60,9 99,8 101,7 33,5
Luxembursko 198 122 54,7 45,3 103,4 147,1 31,2
MaNar sko 2170383 36,2 63,8 100,6 78,2 22,1
Malta 93 832 56,6 43,4 102,1 127,6 18,6
Holandsko 4 257 600 46,5 53,5 100,3 113,9 24,6
Rak %s ko 2488 183 44,9 55,1 101,2 109,0 27,8
PoOsko 10 237 684 38,1 61,9 101,6 102,0 26,5
Portugalsko 2915 182 44,6 55,4 100,3 100,5 28,3
Rumunsko 5140 756 42,1 57,9 99,0 89,9 26,7
Slovinsko 648 876 44,8 55,2 100,7 113,0 31,0
Slovensko 1 450 159 41,7 58,3 98,3 113,1 27,1
F2nsko 1612 473 45 55 100,8 116,0 29,0
Gv®dsko 2743014 46,8 53,2 101,0 110,0 26,5

Zdroj: EurostaESSPRO%,d aj e 26202 n ® Kk
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TabuotDare @3d vody

Spr 8voac io81 nej

pl aten® 2z86

soci 8l nych

si t u 8§2021i
Pr 2 | kapitale Xk u

d8vok,

201

Vidavk n a Soci 8l ne d8vky
dz e mi Hr ub® vTi1 Nett o zdane % d§8vwkako,riTzch sa efekt2vaodvddbo
(%HDP) HDP) d8&vok odvody zadaHenie

Belgicko 27,4 25,6 56,6 47,2 12,7
Bulharsko 16,0 16,0 : 0,5 7,9
Lesk§ r 18,3 18,2 2,3 1,3 21,1
D8§nsko 30,2 25,7 53,2 : 28,3
Nemecko 28,9 26,1 50,7 48,1 18,9
Est - nsk 16,3 15,8 53,8 0,4 6,6
cErsko 13,0 12,4 47,2 16,8 11,0
Gr ®c ko 24,8 22,3 70,7 66,5 13,9
G pani el 23,7 22,2 58,4 8,7 10,4
Franc ¥z 31,3 29,4 60,5 36,7 10,0
Chorvsgt 20,9 20,5 52,4 52,4 3,2
Taliansko 28,3 24,5 65,0 0,9 20,6
Cyprus : : :

Lotygsk 15,4 14,8 54,2 2,6 6,8
Litva 16,1 15,7 10,5 10,5 24,4
Luxembursko 21,6 19,4 60,7 60,7 16,4
Ma Nar s Kk 16,4 16,2 7,6 10,1 11,0
Malta 14,5 14,3 48,7 : 2,3
Holandsko 26,9 21,9 56,6 56,6 33,3
Ra k ¥%s k @ 28,6 25,8 52,7 52,6 18,3
PoOsko 20,9 18,8 60,0 52,8 16,9
Portugalsko 23,1 21,5 60,3 0,1 11,1
Rumunsko 15,0 14,9 50,3 : 1,2
Slovinsko 21,8 21,4 53,5 : 3,1
Slovensko 17,4 17,4 1,5 0,9 18,7
F2nsko : : : : :

Gv ®ds kaqg 27,1 24,0 49,3 23,2

Zdroj: EurosE S SPROS,
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vi d dOMRS VR KkARi po@d §a 2R2r ogr amov ®ho

Skutol

31.12.2021

07C Soci 8l na inkI| %zi a 2789 772 1C 3131138 823 312112484 99,7
07COA [Podpora soci 8l nych sl uHieb 176 597 876 173 697 876 173 592 18( 99,9
07COB |OP EP pre najodk8zanej Gie osoby 1453 409 515 423 515 423 |[100,0
07COB01| -Soci 8l ne zall enenie najodk§8zane| 1453409 515 423 515423 |[100,0
07C01 |Pomoc v hmotnej n¥%dzi 162 690 911 123 297 139 120 950 60( 98,1
07C0101| -D8§vka v hmotnej nw%dzi 124 457 931 112 002 661 110 514 64€ 98,7
07C0102| -Dot §ci a na vIkon osobitn®ho pr? 160 000 141 700 103085 | 72,7
07C0103| -Dot §cia na stravu pre dieSa v h| 15203240 3182 054 2940966 | 92,4
07C0104| -Dot §ci a na gkol sk® potreby pre 1 300 000 1104 547 991 500 | 89,8
07C0106( -N§ hradn® vI givn® 21569 740 6 866 177 6 400 403 | 93,2
07C02 | Podpora rodiny 1352116 61 1611 959 728 1607 455 1§ 99,7
07C0201|-Pr2davok na dieSa 347 401 76( 419 976 495 419 567 735 99,9
07C0202| -Rodi |l ovskl pr2spevok 593 273 11( 650 008 323 649 869 981 100,C
07C0206| -Ost at n® pr2spevky na podporu r ol 483000000 47 993 242 47 915 042 99,8
07C020A[ -Gt 8§t om pl aten® poistn® 361 784 961 416 289 461 416 289 461 100,0
07C020B| -Pr 2 spevok na starostlivosS o di| 1656787 566960 470613 | 83,0
07C020D| -Dot §ci a na ksodpoowacPmhoa8yykom 0 77 125 247 73 342 355| 95,1
07C03 |Kompenz8cia soci 8l nych dtsl edko\ 482204 62( 493 737 883 493 151 18§ 99,9
07C04 |l niciat2vy v oblasti soci 8l nej i 555000 104 973 835 103 207 224 98,3
07C040A| -Ost atn® iniciat?2vy 3 050 000 103 513 200 102 971 743 99,5
07C040H| -Kompenzal nl pr2spevok ban2kom 2 500 000 1460 635 235485 | 16,1
07C05 |StarostlivosS o ohrozen® deti 144 020 573 152 323 338 151 638 693 99,6
07C0501|-N§hradn§8 rodinn§ starostlivossS 26 722 372 28 462 114 28 303 525| 99,4
07C0502| -Gt 8§t ne centr 8§ pre det. a rodiny| 90018541 100 422 749 100 079 244 99,7
07C0503| -Negt 8t ne centr 8§ pre deti a rodi| 26279660 22573 413 22 428 694| 99,4
07C0504| -Pr evencia a san8cia (MVO) 1 000 000 865 062 827 234 | 95,6
07C06 |Nesyst ®mov® d8vky soci 8l neho poi| 155138 101 165 138 101 165 137 87§ 100,0
07C07 |Vi anolLnT pr2spevok dtchodcom 310 000 00( 305 495 500 305 476 444 100,0
07COD |PI| 8§ n oddomstiy a 0 0 0 0,0
07CODO1| -1 mpl ement al n® kapacity 0 0 0 0,0
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programt 31.12.2020
07C0D02| -Rozvoj kapac2t soci 8l nych slugieb 0 0 0 0,0
07E Tvorbaa mpl ement 8ci a polit?2k 182004 11 214 461 746 214 416 491100,
07E03 Ri adiaca, konceplLn8 a viskumn§ Li 16 792 414 21 687 691 21 681 015/ 100,
O7E0301 | -Apar 8t ministerstva 16 792 414 21 687 691 21 681 015/ 100,
07E04 Vikon Gt. sprec?2narigdely,s@pa.8ce a 164 156 38 191 326 678 191 311 691100,
07E0401 | -Gpeci ali zovan8 gt&8tna spr8va 149188326 175273821 175272675| 100,0
07E0402 | -Ost at n§ gt &tna spr8va 14 968 054 16 052 857 16 039 022 99,9
07EO05 | mpl ement §8cia projektov ESF 1055 325 1278077 1254479 98,2
O7E0501 | -l mpl ement al n8 agent Yr a 1 055 325 1278 077 1254479 98,2
07E06 Eur - psky ©EtA8n pr8ce 0 169 300 169 300 |100,q
Medzirezortn® programy a podprogr ¢
06G Oudsk® zdroje 287 727 11 1698 096 471 1695 861 99 99,9
06G04 |Akt2vna politika MPSWRSRTr 8ce a zvi ( 40421757 1221 140 694 1218 906 2] 99,8
06G0404| -N8r odn® programy na rozvoj APTP a 36472501 1217 929 428 1217 783 94 100,(
06G040J | -l ndi vi du8l na gt 8&8tna pomoc 3 949 256 3211 266 1122 273| 34,9
06G1S OP Oudsk® -2020:MPSVR SR 0 1 4 247305358 476955777 476955777 100,0
06G1S01|-Zamestnanos$S 166 499 76 309 291 106 309 291 10{ 100,d
06G1S02| -Soci 8l ne zall eneni e 49 689 413 56 280 898 56 280 898 100,(
06G1S03|-Techni ck8 pomoc 9 841 870 10 922 750 10 922 750 100,0
06G1S04| -l ni ci at2va na podporu zamestnanos 21274310 18 163 693 18 163 693 100,
06G1S05| -REACTEU 0 82 29830 82 297 330 100,(
06G1S0g -Techni ck§8 -fbmoc REACT 0 0 0 0,0
Podprogramy, ktor® kapitola ri

OEK Il nf ormalLn® technol -gie financo]| 22059372 26 391 446 26 390 441100,
OEKOH (I nf or malLn® t echnolMPEVRESRT i nanc o| 22059 372 26391446 26390441 100,d
OEKOHO1| -Sy st ®my vn¥%tornej spr8gvy 1110 800 1 900 820 1900 709 | 100,(
OEKOHO2| -Gpeci ali zovan® syst ®my 983 946 554 819 554 819 |(100,qd
OEKOHO3| -Podporng8 infragtrukt %r a 8 349 484 14 881 061 14 880 167 100,
OEKOHO4 -1 S Ri adeni e Soci 8l nych D8vok 3 500 000 2 145 492 2 145 4921 100,¢
OEKOHO0§ -1IS KIDS 650 000 179 784 179 784 |100,C
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OEKOHOG -1 nf or mal nT Syst®m Sl ugieb Zamg 3500000 2 694 726 2694 726|100,
OEKOHO§ -1S SAP 1339 272 1615271 1615 271|100,C
OEKOHOY -1S SOFTIP 925 870 1019 212 1019 212|100,C
OEKOHOA -1S DMS 1700 000 1400 261 1400 261|100,
06HO9 |Hospod8&8r sk aMPBMRISRI i z8c i a 45 189 2544 474 1303989 51,2
09706 |Pr2spevky SR do mdRBYRSRE8r od. or 562 000 565 324 565 324 (100,
OARO5 |MPSVRSRPr oti drogov8 politika 50 000 33410 33410 |100,d
Vidavky spolu za kapitolu 3282 219 9 5073 231 694 5 059 696 44 99,7
Zdroj: MPSVR SR, N8vrh ¢gt3nn2o z8&vereln®ho % tu (skutolnosS k

tab
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Tabudka 1 Zoznam vybranT cBo2®hdi k&8t orov soci 8l nej i nkl

2016 2017 2018 2019 2020 Rozdiel

Spol Mu g e Spol Mu ¢ Spol Mu ge Spol Mu ge Spol Mu ge Spol Mu ge
u i y u i u i y u i y u i \ u i \

Mierarii ka chudoby alebo soci 8§1|18,1|18,1 18,2/ 16,3|16,3| 16,2| 16,3| 16,0/ 16,6/ 16,4| 15,7/ 17,0] 14,8 14,5 15,1 -1,6 | -1,2| -1,9
Miera rizika chudobis) al ebo 9248|239 258 22,2[22,7 21,7 23,6] 23,9 23,2 21,4/ 20,7/ 22,2 19,0 19,0 19,1 -2,4 | -1,7| -3,1
Mi era rizika chudobd7) al ebo 244|237 251| 225|227 22,3] 23,8]24,0[ 23,5 22,0/ 21,9 22,1] 19,2 19,3 19,2 2,8 | -2,6] -2,9
Miera rizika chudobdal ebo 917,6/17,7 17,5 15,5]15,7 15,3 15,2] 14,8 15,6/ 15,3/ 14,9 15,7| 14,0 13,9 14,0 -1,3 | -1,0| -1,7
Mi era rizika chudoby al ebo ¢123/10,3 135 121 9,8]13,7 11,9/10,0 13,1] 14,2/10,4/ 16,7| 13,1 10,5 14,9 -1,1| 0,1] -1,8
m(‘atozirkaa rizika chudoby al emoVs, 741470172 158159 158 152|150 153 149|14,1 15,6 13,8/ 13,4 14,2 -1,1| 07| -1.4
Miera rizika chudobib5-mdwe® ome 251|240 262 22,8]23,1] 22,5 23,2| 23,6/ 22,8 20,7/ 20,1 21,4 18,1 17,9 18,3 -2,6 | -2,2| -3,1
Mi era rizika chudobi7)-mdwe® ome 246|238 254] 229|230 22,8 23,3236 23,1] 21,3/21,3 21,4] 18,4 18,2 18,5 2,9 -3,1] -2,9
Miera rizika chudobl)alowo m{ 16,3]16,2 16,3 14,8] 14,9 14,6/ 14,0 13,7/ 14,3 13,7/ 13,1 14,3 12,9 12,6 13,2 0,8 | -0,5] -1,1
Mi era rizika chudoby -naolveSb omed 115|105 12,1] 11,8] 9,6| 13,2 10,3] 8,9| 11,3 12,3 8,9| 14,6] 12,3 10,3 13,7 0,0 | 1,4] 0,9
XE 'C AN ; Blanyaf gemawes i ®zo k| 51 5594 316 20,1/29,1 29,7 31,1| 29,5 31,7 38,0| 38,0 38,3| 40,0/ 40,0 40,0 2,0 | 20| 1,7
g‘l’y‘ésﬁé d§ll< 23)‘: hateahgk®ievrizikigslgsgegal 66,8 649 689 671|651 685 680|668 69,3 69,5689 70,1 1,5 |21 08
Mierarii ka chudoby podOa pohOay 12,7[12,7 12,8 12,4|12,4 12,3 12,2[ 12,2 12,3 11,9/ 11,6/ 12,1 11,4/ 11,1/ 11,7| -0,5 | -0,5| -0,4
Miera rizika chudob$(0 r o | n2 ) 19,4]18,1] 20,6/ 16,9/ 16,5 17,2 19,8/ 19,9 19,7 20,6/ 19,4/ 22,0( 17,9/ 16,9 19,0] 2,7 | -2,5] -3,0
Miera rizika chudobyt (6 r o | n2 ) 22,7| 22,4 23,0] 20,5/ 23,1/ 17,7] 18,8/ 19,6 18,0 17,9| 18,5 17,4 17,3| 17,6 16,9 0,6 | 0,9/ 0,5
Miera rizika chudoby{12_r o | n2 ) 20,2] 19,6/ 20,9 21,9]20,7| 23,2 22,9| 23,8/ 22,0] 18,4| 21,3 15,1 15,5] 15,8/ 15,2 -2,9 | 5,5] 0,1
Miera rika chudoby-{5) 21,4] 20,5 22,4] 19,7/20,3 19,0 20,2| 20,9/ 19,5/ 18,3| 18,5 18,0 16,7| 16,5 16,9 -1,6 | 2,0 -1,1
Miera rizika chudobyt 70 20,8] 20,2 21,5] 19,9] 20,4 19,4] 20,5| 21,2 19,8] 19,0/ 19,7 18,2 17,0/16,8/ 17,1 2,0 | 2,9 1,1
Miera rizika chud¢b§24) 14,8/ 11,2 18,5/ 14,5/ 12,6/ 16,5 14,0 12,9/ 15,1 14,7]14,9 14,6 13,0 13,0 13,0 1,7 | -1,9] -1,6
Miera rizika chudoby%25 12,2 12,5/ 11,9 11,5/11,4 11,7 11,3]10,9/ 11,7 10,2] 9,6] 10,8 10,1 9,9]10,4] 0,1 0,3] -0,4
Miera rizika chudoby-§85 95 (10,5 86| 94 10,5 84| 96| 97| 95| 9,8 10,2 94| 9,7 | 10,0/ 95| -0,1|-0,2| 0,1
Miera rika chudoby (68) 12,0/12,00 12,1 11,5/11,4 11,6/ 11,3/ 10,9 11,6/ 10,7/ 10,4/ 11,0 10,3/ 10,2/ 10,4] 0,4 | -0,2| 0,6
Miera rizika chudoby (65+) 57|43 65| 69]49]83| 64 52| 71| 8761105 9,5 7,3]10,9 0,8 | 1,2| 0.4
Hranicaizika chudobd o m§cnos S jednot | i 4171 4 310 4 477 4872 5222 350,0

Hranica rizika chudedyo m§ cnos S jednot | i 6 280 5763 5 846 6 302 6 046 -256,0

Hranica rizika chudedyo m§ cnos S 2 dospel 3 8 758 9 051 9402 10230 10 966 736,0

Hranica rizika chudedyo m§ cnos S 2 dospel 3 13187 12 103 12 278 13234 12 696 -538,0

Pretrv8vaj “aca miera rizika ¢77|74/80] x X X X X X 71172| 70| 57|6,1| 53| -14|-11|-1,7

Pr et r v § vrizika¥hudobyd) er a 15,0| 11,6/ 18,5 13,9|15,5 12,1/ 8,9 | 10,6/ 6,9| -5,0 | -4,9| -5,2
Pretrv8vaj Yca ndh)era rizika ¢73[74]73] X X X X X X 6,4 |6,2| 67| 54|55| 52| -10|-0,7| -1,5

x
x
x
x
x
x
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pokral ovanie tab

016 0 018 019 020 Rozdie
DO 0 e PO g e PO g e PO 0 e PO 0 e PO 0 e
Rel at2vny pr e pizkichoely (65 u_pr 2 j 10,3/11,6 98] 9.6 | 93] 97| 7.4 | 3,6] 8,6| 12,4[12,112,6[ 12,8158 11,9 0,4 | 3,7 -0,7
Dhodob§ miera i4namésmeandskd 68|60 76| 59|57 60| 47| 44| 50| 39|37 40| 37|35 40| 0.2[-02] 0,0
Dl hodob$8 mier av74tezamestnanost 58|/55/62| 51[52/49| 40/40]/41| 34|34|33|32|32]33]|02[-0,2|00
Popug Sjcvs@aa v domS8cnostiach s | ool g6/ 63| 54/53|54|52|52|53|62|65|59|43/46|40|-1,9|-19-19
(popui98cia O
LA —
Popul )§°' a gijvca v domScnosbi gqlg5l93| 68 51|84 65|50 80| 75|85|63| 34|35|34| 41|50/ 29
* . . . . 1 R .
Popul )§°' a gij%ca v domScnosdll gqlsg 95| 71|62(80|57|57|56| 65|76|53 4453 34| 21|23/ 19
; 1 N 1 2 1
i’gp:"ofﬁ'z)a i ] ¥acan2vz kdoaum&amesotvii 51 651 g7| 75| 75| 74| 69| 65| 73| 68|79|56| 33|34| 33| 35|45 23
: —_— —
rpg b ﬁ'z )§C' a gij¥ca v domScnosliig,l7419o)71|64]79| 63|58 69| 69|80|58| 37|41 34|32|39]24
: —_— :
Eg P '0 |§ C ;" gij¥ca v domScnosti gq)64 55 48|50 46| 49|50 48| 60/|60|60| 45| 48| 42| 1512|138
Popul §cia gij¥ca v domScnosti g,leq 62| 53| 52(54|52|51|52|62|65|59 43|46 41| -1,9|-1,9 1,8
(popubdgcia O
. o —
Popul )§°' a gij¥ca v domScnosSi g,lgg 100 71|5388| 61|46 7.5 7.4|84|63| 36|38 34| 38|46 29
Popul )§°' a gij¥ca v domScnoslligq/g7 100 71|62(80|57|57|57| 64|76|52| 47 54| 40| 17| 22| 1,2
Popul Scl ;i gij¥ca v domScnosti ;76788 77|76/ 79| 7.2|67|78|67|77|56| 33|34|33| 344323
p . . . . 1 R .
Popul )§°' a gij¥ca v domScnostligglsg 96| 73| 64|82|63|57|70| 68|79]57| 39|42 36| 29|37 21
ggp ;"Ofﬁ' ;" gij Medmi ddmEOMOPT T 5o/ 63/ 55( 47|49 45| 48| 49|47| 61|61 61 45| 47| 43| 16| 1,4 1,8
Deti ddm8&acreoswti ach-1Hez zamest| 7,7 : : 80| : : 72| : 75| : 1 76| 102 :
Ppul §cioms ¢ mest vach B9z zamd 6463 66| 6664 68| 5857 58| 6261] 63| 6665 68| 04| 04| 05
ame
\?: 82?’ - :1 L ® predhaypo&makiogiobm 5,1 75 72| 93|85(103 86|83| 88| 83 88|79 7.6 |77 7.4| 07|11 05
Z§vagn§ materi §lna depriv8cigd82 81 83| 70| 72|68| 70|68| 72| 79| 76| 81| 59 59|59 201,722
Z§vagns materb)§lna deprivS§cid 9792102 89]95|82| 8985| 93| 84 76| 92| 60] 61| 59| 24| -15| 33
Z§vagn§ materSl na deprivscigd97|94/101 91]9289| 90|84|97| 8782|091 6466 61| 23]-1,6] 30
Z8vagn8 mater648l na deprivsg8cig?79|(80/77, 65|/68/61| 65|65|64| 77|76| 77| 58[59|57]|-19|-1,7/-20
Z§varaneri §lna deprivs§cia (65) 80|70 86| 6961 74| 70| 61| 76| 7,9 6,6] 88| 57| 50] 62| 22| -1,6] 2,6
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Z§8§vagn§ materi 8§lna a s¢76|75|77| 63|63|/64| 54 |54|55| 59|56|62| 45|43| 47| -14]-13|-15
Z8vagn8§ materi 8§l A® a s¢105|10,2( 109 95|96/ 93| 80| 77/84| 73 |69]| 76| 46 | 43| 50| 2,7|-26| 26
Z8vagn8§ materi 8§l mMd a s¢105|10,2/108] 93 | 91| 96| 79 | 75|85| 74| 74| 74| 49 | 46| 52| 25| 28| 22
Z8vagn8§ materi 8§l né4) a s¢ 70|68 71| 55|56|55| 48 |50| 46| 56 |53|59]| 44 |42| 46| -1,2]-11|-13
Z§8§vagn§ materi 8§l na a s¢70|69|70]| 62|55|66| 50)|43|54| 53|43| 60| 45|43| 47| 08]00]-13
Materi 8l na a soci 8lna 15,3 | 14,8 16,2| 13,5| 12,7| 14,2 12,3| 11,8/ 12,8] 11,4| 10,6] 12,1 9,7 | 91| 10,3] 1,7 | -1,5] -1,8
Materi 8l na a -85 ci 8l na (¢ 19,2|19,0| 19,5/ 16,5| 16,8| 16,1| 15,6 14,7| 16,6/ 11,9| 11,3| 12,5/ 10,1| 95| 10,7 -1,8 | -1,8| -1,8
Materi 8l na a -87ci 8l na 19,0| 18,7| 19,3| 16,6 | 16,4| 16,8| 15,7| 14,6/ 16,9| 12,2 119| 12,4| 10,4 98| 110| 18| 2,1| -14
Mat eri 8l na a s6d)ci 8l na ¢ 140/ 13,5|14,6| 12,0| 11,5/ 12,6| 11,0| 10,9/ 11,1| 10,7| 10,2 11,2| 9,0 | 8,7| 94| -1,7 | -15]| -1,8
Materi 8l na a soci 8lna 17,8 | 15,5 19,3| 16,1 | 14,2| 17,2| 13,8| 12,7| 14,5| 13,3| 10,5 15,2| 11,3| 9,8 | 12,4| 2,0 | -0,7| 2,8
Mi era materi 8l nej depr i 19,1|18,4| 19,7| 16,4| 15,9| 16,9| 17,2 | 16,4| 18,0| 15,2 | 14,4| 15,9| 12,6 | 12,0/ 13,1| 2,6 | -2,4| 2,8
Mi era mater ib53l nej depri 16,3| 16,2 16,4| 15,1 | 14,8| 155| 17,5|19,2| 159| 129|11,9| 140| 11,3| 11,0/ 11,6] -1,6 | 09| 2,4
Mi era mater i-18)l nej depr i 227|230 224 178|17,9| 17,7| 18,1| 18,3| 17,8| 15,8| 16,0/ 15,6| 13,1 | 14,4/ 11,8| 2,7 | -1,6| -3,8
Mi era materi-8hnej depri 230|217 24,3| 20,1| 18,5/ 22,0/ 20,9 19,1| 22,9| 185| 17,8/ 17,1| 146|115 17,6] -39 | -6,3| 0,5
Mi era mater il8)l nej depri 209|207\ 21,2 17,8|17,2| 18,5| 18,9| 18,9| 18,8| 15,3| 15,1| 15,5| 12,9| 12,3 13,6| 2,4 | -2,8| -1,9
Mi era materi)nej depri 17,7|17,6) 17,8| 14,9| 15,0/ 14,9| 15,8 15,5/ 16,1| 14,3 | 13,9| 14,6 11,7115/ 119| 2,6 | -2,4| -2,7
Mi era materi 8§l nej depri 229|194|251] 21,3|19,3/226] 215|17,8) 23,9| 18,9 159| 20,8| 15,4 13,6/ 16,6] -3,5 | 23| 4,2
Mi era rizika chudoby podOa typu dom§cnosti:

jednotlivec mladg?2 a| 227 : : 258 : : 23,0 22,4 18,9 -3,5

jednotlivec starg?2 a| 90 : : 119] : : 124 : 20,1 : 274 . : 7,3 : :

jednotlivec 1551 21,9]| 12,2 18,2 | 25,1| 14,5| 17,2 | 20,6| 15,4| 21,1 | 22,9| 20,2| 23,8 | 26,1| 22,6| 2,7 | 32| 24

dvaja dospel 2, naj me| 25 : : 4,0 : : 3,6 : : 52 : : 53 : : 0,1 : :

dvaja dospel?2, obaja| 81 7,2 9,5 7,2 8,6 14

jednotlivec s naj men| 336 37,3 36,7 32,1 33,9 1,8

dvaja dospel? s jedn| 105 9,8 114 10,3 11,0 0,7

dvaja dospel? s dvom| 1438 14,7 14,5 10,2 10,3 0,1

dvaja dospel? s trom 348 354 36,7 37,8 37,1 0,7

traja a viac dospel 2] 157 13,6 13,3 14,7 13,1 -1,6

dom8cnosti so z8visl| 172 16,2 16,1 15,2 14,4 -0,8

dom8§8cnosti bez z8vi| 72 7,6 7,3 7,9 8,0 0,1
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Mi era rizika chudoby pmBH®a intenzity prS§ce domS§cnosti (vek
dom§cnostvieOmi z nd etk u-02pt enzi| 505 524' 43,5 55,1 595’ 53,7 63,1 65" 61,6 53,7 537’ 48,6 53,9/ 57,0 49,3| 02 |03 0,7
dom§cnosdisi nhb ez vedin? n2z-Kou i|52|51/53|53|56|/50/| 48|49|46/| 3,7|3,7/36| 38| 40| 37]01]|03]|0,1

domEcnosiniz zkkeoa dett2e-045 t ou pr| 357 45' 29,7/ 22,9 358’ 27,1/ 39,5 461' 36,5 200 (24,0 333 3354( 3354( 133 1" 94
; . . 12, 15, 22, 20, .
dom8ctcnbestdedhou int-@©Bitou 12,9 9 12,9 16,5 3 17,6/ 19,6 3 16,0 17,9 3 150 74| 72| 7,5 |-105 13,|-7,5

dom8§cnos-wysb&pudéent ed8) tou p|27[19/38]31]22/42|37|36/39|16|16|/17| 64| 73| 53| 48]|57]|3,6
domS8§cnosveOmezvgebkou -il)nt enz| 29|28/30|30|35[/24|19|14|/23|16|16|/17| 18| 17| 19| 0,2|0,1|0,2

domSeneste®dmi n2zkou-ORntenzi| 885 5 87,0911 2 |89,0 867 %" |847 899 | 87,3 92,9 94,9| 90,8 30| 23 35
domSenestesmbou intenzitou pl 126 7' 128123 P [121 128 2128 106 | 11,0 11,8 11,3] 122 12| 11 1.2
domSenestedsmou intedes) tou pr 569 % 537610 %581 473 % (534 548 5| 553 61,9 60,6| 633 7.1 64/ 80
domS§cnossireddedmint«©58i tou |34 301' 31,8 28,6 2:, 27,6 27,3 2(?' 26,0 31,3 311’ 31,5 29,6 28,8| 30,4| -1,7| 2,3 1,1
domS§cnosvysskdeSmht ed8s) t ou p| 113 110' 12,6 9,3|9,9| 86| 11,6 131' 11,9 68| 62| 74| 82| 68| 97| 1.4| 06| 2.3

dom8§cnosveOmi deyvsmokou -il)ntenz| 54(55|54| 66|64|69| 67/67|/67| 28|24/31| 46| 41| 50| 18[1,7]|19
Merarizk chudoby podOa podOa najlastejgej ekonomicke,j aktivity (18+)

nezamestnan? 476 45' 452 492 523’ 451 51,0 5;' 46,6/ 56,7 639’ 52,6 56,1 61,5| 50,7| 0,6| 1,2 -1,9
Zamestnan? 65| 69| 60| 63| 68| 58| 6,062 58| 44| 52| 34| 52| 60| 42| 0,8 08| 0,8
d:ch@mdcov 6.0 49| 6.8 7.6 | 6.2 86| 7.0 58] 7.8| 8.6 | 6,5|10.1 9.6 | 7.4 | 11,0] 1,0 | 0.9] 0,9
in§ 2veaktosoba 198 17| 212 196 ' 21,0 19,8 | 214 105 U | 22,1 209] 19.4| 218 14| 52|03
Mi era rizika chudoby podOa typu viliastn2ctva

viastn2k alebo bezplatn® ubyl120 102' 12,1 112 21 111,2 110] 1| 10,9 10,6 120’ 10,9 10,2| 9,8 | 10,5| 0,4| -0,4| -0.4
n§jomca 19,7 15" 106 24,4 5| 24,7 27,0 2| 28,7 27,0 267’ 26,4 28,3| 29,1| 27.6| 1,3 | 15| 1,2

Rozptyl okolo hranice miery rizikachddob% n 8r od n ®h

: ; 55|58|53|53|56|50| 33(35(31|47|5243| 41| 44| 39| -0,6|-08|-04
medi §nu pr2j mu
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Rozptyl okolo hranice miery rizika ch6d0ti n St odn®h| g, | 551 50| 78| 80| 76| 63|63 63| 75| 78| 71| 73| 76| 70| 0.2| 0.2 0.1
medi §nu pr2j mu
Rozptyl okolwanice miery rizika chuddbg % n S odn®h| g5 154 202 183| 17,9 18,6 16,7| 16,3 17,1 19.2| 18,3 20,2| 18,0 17,0 19,0 -1,2| -1.3| -1.2
medi §nu pr2j mu
Populn®cziksous vzdel aB0pst nou Yr o 817|406 41,2 122' 50,4 52,1| 99.4| 52,1| 47,2 129' 58,0 51,0| 88,6/ 45,3| 43,3 20,5 12, | 7,7
7
Populn&czikasous vzdel a®®pst nou Yr o 1;8’ 51,5| 66,6 126’ 50,3| 66,3 130’ 20,0/ 60,9 134’ 52,2 62,7 131’ 49,1 52,7/ -13,1 -3,1 1610
Populn&czikasous vzdel a@pbst nou Yar o] 97,9| 33,1 64,9 84,7| 26,9 57,8| 84,3| 26,5 57,7 83,0| 28,9 54,1| 67,2| 23,7| 43,5| -15,8 -5,2 1(-) 6
. 258,| 110,| 148,| 272,| 116,| 155,| 263,| 117,| 146,| 271,| 125,| 146,| 229,| 105,| 124, -
Populng&czikasous vzdel a®dpst nou Yr o 4 1 5 2 7 5 > 0 1 8 0 8 3 7 1 -42,0 1??, 227
HObrad eri 8l nej deprivs8cie 36/37/36|37,38/36|37(37[36/39/39/39|38|38/37]01/,-01-0,2
Mi era z§8§Sage obyvateOstva n§}77/69/85/84|77/91|41|34|48|57|54|/60]|32]|29]|36| 25|25/ -24
Mi eraob§GatieOstva n58kl admi n¢10,1/11,3/ 90| 98|99|97| 46|54|38|116/10,6/128 35| 25|47]|-81|-81 81
Miera z§Sage obyvatld®stva n§l89]70[110 84[86|81]30]/26]/34][63]62[63]30][17]44]-33]-45/-19
Mierz § Sage obyvateOst-Wan n8kl ad|[87/89|85| 86[10,3/ 66| 44|40 48| 64|69|60]| 25]|33|1,7]-39|-36/ 43
Miera z§Sage obyvatldOstva n§l 92(89[95[89[96/81]40]/39/40[82]79[84][30][25]37]-52]|54|-47
Mi era z8§Sage obyvate4stva ngh69|53/84|67|[55|78|36|/36/36|59|61|56]|37|37]|37]22]/-24-19
Miera z§Sage obyvated®stva ns§l58[57|58[64]43]87]34]29(39[38[29[49]22[22]22]-16/-07]-27
Miera z§8§Sage obyvat#4stva n§l 72(66|79|73/69|78|3833|42|54/53|[55|33/32|34|-21|-21/-21
Miera z8Sage obyvateOstva n§}81[49/101 128 9,2|151( 5733|733 40/15|56| 34|22|42|-06|07|-14
Mi era z§Sa ge obyvacté Osbba2n§l 356|345 36,7 38,9| 38,1 39,6| 24,4| 21,8| 26,9| 26,8| 26,5 27,1| 22,5| 22,4/ 22,7| -4,3| -4,1| -4,4
Miera z8Sage obyvatne@shtudao bm®&) 3,7(29|44|41[34/48[13/09[17[28/26[31/08/05|11]|-20][-21[-20
Miera z8Sage obyvateOstva n8§}279 : © 31,1 . 1175 ©1191] C114,7] 44 |
Miera z8Sage obyvateOstva n§l} 68 7,2 c 1 24 : 1 38] : 0,8 -3,0
Mi era z8§Sage obyvateOstva n§l 25 2,3 : 103 2,7 0,5 2,2
Mi era z§8§Sage obyvateOstva n§} 09 1,2 : 0,1 : 1,7 | : 01| : -1,6
Mi era z8§Sag8klobbygmiat e®shbhvaani ¢ 05| : . 1 04 : 103 1o 01| : : 1-1,0
Miera z8Sage obyvateOstva n§kl admi na blvanie podOa typu vlastn2ctva
vliastn2k, s hypot ®kou al ebo|151] : 8,6 : 1,9 © 1128] 18| : : [-110
vl astn2?k, bez hypot®ky al ebo]| 57 6,7 3,1 2,5 2,6 : 0,1
ng§j omca, pren8§jom za trhov¥% 13,9 20,9 19,2 16,4 15,9 -0,5
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Rozdiel
er e
n8j omca, pren8jom zal 176]| : : 213| : 7,3 : : 4,0 : : 2,3 : : -1,7 :
Mi era z8§Sage obyvateOstva n§kladmi na blvanie podOa stupRa os2dlenia
husto oblTvania obl as| 7,0 : : 7,8 : : 5,6 : : 8,9 : : 3,6 : : -5,3
stredne oblTvania obl| 79/ : : 91 | : : 49 | : 58 | : : 40 | : -1,8
riedko oblTvang obl as| 80| : : 82 | : : 27 | : 40 | : 25 | ;| 15
Mi era z8§Sage obyvateOstva n§kladmi na blvanie podOa typu dom8cnost.
jednotlivec mladg? akl274]| : : 33,1| : : 17,7 | : 19,2 | : : 18,1 | : : -1,1
jednotlivec starg? ak/ 223]| : : 32,1 : : 195| : : 145 : 16,3| : : 1,8 : :
jednotlivec 24,71 23,9| 25,2| 32,5| 32,7| 32,5| 18,7 | 15,0 20,7| 16,6 | 17,3| 16,3| 17,1| 17,7/ 16,7 05 | 04| 0,4
dvaja dospel?2, naj men 31 : : 7,3 : : 1,8 : : 14 : : 1,3 : : -0,1 : :
dvaja dospel 2, obaj a 8,4 : : 8,3 : : 6,4 : : 7,8 : : 57 : : -2,1
jednotlivec s naj mene 323]| : : 249 : 18,9 | : : 199 : : 190 : : -0,9
dvaja dospel? s jednl| 11,3] : : 90 | : : 47 | : 89 | : : 45 | C | 44
dvaja dospel? s dvomi| 82 : : 8,3 : : 3,5 : : 6,3 : : 2,2 : : 4,1
dvaja dospel 2 s tromi| 86 : : 114 : 2,2 : : 130] : : 4,5 : : -8,5
traja a viac dospel? 3,6 : : 3,8 : : 1,6 : : 34 : : 1,1 : : -2,3
dom8cnost.i so z§vislT| 79 : : 7,5 : : 3,3 : : 6,5 : : 2,7 : : -3,8
dom8cnosti bez z8visl 75 : : 9,5 : : 51 : : 4,7 : : 3,8 : : 09| : :
Mi era preplnenia obydl 2| 379)|385|374| 364 36,8 36,1 355]35,3| 356| 34,1| 34,5/ 33,8| 30,1|30,4| 29,8| 40| 41| 40
Mi era prepbnenia obydl 2| 394|370 41,7 37,8| 35,6/ 40,0] 36,1| 34,2| 37,9| 35,1 | 354| 34,9| 30,6| 32,9/ 28,0 45 | -25]| -6,9
Mi era preplineni a obydl 2| 48,3|49,5| 47,01 43,3|45,1| 41,3| 44,4| 45,2| 43,7| 41,1|428| 39,4| 35,8| 38,5/ 33,0/ 5,3 | 43| -64
Mi era prep#lHenia obydl 2| 598)|596| 600 550]|52,9| 575| 55,3|50,7 60,6] 539 |55,6/ 52,0 51,1|51,3/ 51,0/ 2,8 | 43| -1,0
Mi era preplineni a obydl 2| 49,8)|49,8| 49,9| 457 |45,1| 46,3| 455|43,9| 47,3| 43,0|44,3| 41,7| 385|40,1| 36,9| 45 | 42| 48
Mi era preptffeni a obydl 2| 391|394 389| 379| 38,0/ 37,8/ 36,7| 36,5 37,01 359|356| 36,1| 31,7|31,6| 31,7 42| -40]| 44
Mi era preplnenia obydl 2] 171140190 184 16,1| 19,8| 17,6 | 15,6/ 18,8| 16,7 | 13,8| 18,7 15,7| 12,0/ 18,1| 10| -1,8| 0,6
Mi er a pr e ppbdhenidowachunldby d | 2| 54,2 | 54,7| 53,7| 55,6 | 55,6| 55,7| 54,9 |54,8| 54,9| 56,9 | 58,0/ 55,8| 47,8 | 48,8/ 46,8| 9,1 | 9,2| 9,0
Mi er a pr e pnhdtheamidowachunldby d | 2 | 35,6 | 36,2| 35,01 33,7 | 34,1| 33,3| 32,7|32,6| 32,9| 31,1|31,4| 30,8| 27,8| 28,1| 27,6] 3,3 | -3,3| -3,2
Mi era preplnenia obydl?2 podOa typu vliastn2ctva
vliastnz?k, s hypot ®k o] 28,2 : : 29,0 : : 265 | : 28,8 | : : 274 : -1,4
vliastn?k, bez hypot ® 36,8 : : 354 | : : 351 : : 32,2 : : 276 | : -4.6
ngj omca, pren8jom zal 576 : : 57,1 : 59,3 | : 64,0 : 65,1| : 1,1
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ng§jomca, pren8jom za zn?2g{b565 : ;[ 511] . | 454 . | 46,9 44,9 -2,0
Mi era preplnenia obydl2 podOa hustoty obyvateOstva
husto oblTvania oblas$ 359| : © 1343] : [355] : : 13641 33,7 2,4
stredne oblvania oblass$S 45,7 : 1425 42,5 39,3 35,3 -4,0
riedko oblTvan8§ oblas$S 32,4| : © 1323] © 29,4 28,9 24,2 -4,7
Mi era preplnenia obydl?2 podOa typu dom8cnost.i
jednotlivec mladg? ako 65 |234| : ;193] : 1219 19,4 17,8 16|
jednotlivec starg? ak 65 |175| : ©117,8] . | 15,8] : . | 15,6] : | 15,9] : 0,3 ] : :
jednotlivec 20,3| 22,1/ 19,4| 18,5|19,4] 18,0 18,6| 24,1 15,6 17,3| 22,9 14,5| 16,7|19,2/ 15,5 -0,6 | -3,7| 1,0
dvaja dospel 2, naj menej j&g94]| : : 83| : : 9,1 : : 88| : : 8,6 | : : 0,2 : :
dvaja dospel?2, obaja mladgl11i1 11,6 13,3 14,9 14,1 0,8
jednotlivec s naj menej | edb598 53,4 53,7 51,5 57,6 6,1
dvaja dospel? s jednIim z8§\267 27,2 251 28,1 26,3 -1,8
dvaja dospel 2 s dvomi z §vil 40,8 37,4 41,4 35,8 29,2 -6,6
dvaja dospel? s tromi a vi 700 62,0 55,5 56,9 67,5 10,6
traja a viac dospel? so z§610 58,4 53,9 53,3 45,7 -7,6
dom8cnosti so z8vislImi de497 47,3 45,8 44,4 39,2 5,2
dom8cnosti bez z8vislTch]|231 23,1 22,3 21,6 19,6 -2,0
Nerovnoss diS80S2dptnidd ieeh qumGima 5 5 | 37| 35| 35 (36| 34| 30 31|30 33 34|33 30|31 30| 03|03/ 03
dol n®ho kvintilu
NerovnosS diGintkoeficedici e pr 2j mo| 243 : © 1 232] ¢ : 1 20,9] : D 122,8] ¢ © 120,9] : : 19 :
Ol ak8vang8 dOgka ¢givota pri n 773|738 80,7 77,3/73,880,7 77,4|73,9 80,8 77,8|74,3 81,2 77,0/ 73,5/ 80,4 -0,8|-0,8| -0,8
Ol akg8vang8 dOgka ¢givota vo vel 175/153/19,2/ 17,4/15,3/19,1) 17,6/15,4 19,3| 17,9|15,7/19,7| 17,1| 14,8/ 18,9 -0,8|-0,9| -0,8
Mi era rizika chudechey Gpak gccve 73(75(71|66[69|62|61[62|60| 50|54|46| 43|45]|41|-0,7|-0,9/-05
Mi era rizika chudoby -¥7rakot ve|13,1/13,0 13,2/ 11,5(11,3 11,7,/ 10,9/11,2 10,6/ 89 10,7 7,1| 78|78 78] -1,1|-2,9]| 0,7
Miera rizika chudabp k 0t ven§ v | a64e (20(/69|69|69| 63|66|60]| 57|57[58|49|49|48| 42|43|40]|-0,7|-0,6|-0,8
Mi era rizika chudoby zakotve 13(14|13|15|14|16|19/11|/24]|11|03]16|12]12|12] 01]09]|-04
Mera rizika chudoby pred s o| 18,4|18,118,7| 17,5|17,5 17,5 17,7| 17,3/ 18,0| 19,2| 18,7/ 19,6| 19,0| 18,5/ 19,5/ -0,2 | 0,2| -0,1
Mi era rizika chudoby pre soc| 379|352 405 37,4| 35,3 39,5 37,1/ 35,0 39,1 37,2|34,9 39,4| 37,4/35,7,39,1] 0,2 ]| 0,8]| 0,3
Chudoba pracuj %cich (18+) 6,5/69|/60| 63|/68|58| 60|6,2|58| 44|52|34| 52|60| 42| 08]08]|0,8
Deprivs8cia blTvan2m podOa pologiek
zatekajica strecha, vhk® st]g,l6361]67(70 64| 51|53/49|57 56|59 49|49 49| 080710
okenn® r §my

k u
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nedostatok vane alebo s|08|08/07|09|210|09| 11|10|11| 14|13|14| o,7|0,8]|0,7| -0,7]|-0,5|-0,7

nedostatok vnY%trnej spry¢(14|16|13|(15|17/14/16,18|15/18|19|17]|10|10/09]|-0,8]-09]-0,8

przlig tmav® obydlie 2,71 28| 26| 29|31 27| 28| 29| 26| 2,7 27| 27| 26 | 2,7| 25| 0,1] 0,0| -0,2
ZSvagnsg deprivscia bivan| 43| 43| 43| 5253|50]| 37|38 35| 3,6 | 36| 36| 32]35]| 29| 04|-01]0,7
Zs8vagns depr®dyvscia blvan| 36| 43|29 5053| 47| 41| 42| 40| 41|39 43| 34| 35| 34| 0,7| 0,4 0,9
Zs8vagns deprily)Scia blvan| 74| 77| 71| 83 87| 7.8| 48 | 54| 42| 3,4 | 44| 25| 33| 47| 1,9]| 0,1| 0,3| 0,6
Z8agns depri vi§cia blvanz| 100 83|12, 11,0/ 9,7|12,6 58 | 5,7 6,0 58 | 58| 58| 48 | 43| 54| -1,0| -1,5 0,4
Zs8vagns depri7’ysScia bilvan| 72|69 75| 83| 81| 85| 49 | 51| 47| 44 | 46| 41| 38| 41| 35| 0,6 0,5 0,6
Zsvagns dep(8¥)S§cia bilvan| 393939 4950]| 47| 36|37 35| 3,836/ 39| 34|36/ 33| 04|00/ 0,6
Z8vagnsg deprivgcia blvan| 23|22|24|27|26/28|21|23/20|19/|17|20| 16/1,8| 15| -0,3]|0,1|-05
Zgagn§ depr ipodhmnicau chudoby n 2 | 16,0| 16,3 15,7| 20,7 21,9 19,5/ 14,3|15,8/ 12,9 14,9| 15,4 14,4/ 11,5/12,5/10,5/ -3,4 | -2,9| -3,9
Z8vagns§ de p-madhr@nicouachutlobyyv an| 25 |25| 26| 30|30(30| 22|22|22| 20/[20[21| 21/23]19| 0,1]0,3|-0,2
Medi §n distribYacie finan]16,7|16,2 17,1 16,9]16,5 17,3 14,3] 14,1] 14,6) 14,9] 14,5 15,2 13,2/12,9 13,6| -1,7 | -1,6] -1,6
Medi 8n distrib%cie-7)i nan| 189|18,7 19,0 18,0| 18,0 18,1 14,7| 14,9 14,5/ 16,6| 16,7 16,5 13,4 13,1 13,9 3,2 | 3,6/ 2,6
Medi 8n distrib%cie 64 nan| 157|153 16,1 159|158 16,0 13,5/ 13,2 13,9 13,9] 13,4 14,3 12,4/ 12,3 12,6) -1,5| -1,1] -1,7
Medi 8n distrib%cie finan]193|179 202 208|196 221/ 18,5/17,6 19,1 16,7| 16,6 16,7 17,4/ 17,1 17,5 0,7 | 0,5| 0,8
Eﬂhﬁd‘lgﬁ n o distrib¥ci epodhiraniaon | s, 0460 394 331| 1,7|34,6) 26,8| 25,8 28,3 24,4| 24,2 24.7| 26.4| 26,4 26,9 2.0 | 2.2| 2,2
gﬂhﬁd%gym't ribY¥cie 1 neadhranieou | 56154160 159|157 16,2 13,5]13,2 13,9 14,0| 13,6 14,3 12,6 12,4 12,8| -1,4| -1,2| 1,5

Zdroj: Eurostat GB SR 3 N
Vysvetlivkgima |l § s poiQatelriuigesi8yolini ade? wVvzhame®prkpravy nie s¥% dostupn® Ydaj e
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Druhy n8sil i a

Najl astejgie vpbgthi gk®9A8kt br ®@ef & @% ®mDi. p cllatl 1§ «
naj | astmojugomu8sfidrn a viod en tYicfi ickhovgfivezni (cSv® | % w86k a] Vie
gi emebezpeln® 3V0yh rvSoH aajkienioanh ckB®eom)Bsli dJééxcu alhi Hovean

wWtokgili Bl%yggien%wdaje uvsdza nasl eduj %ca t abuOKkK
TabudXrauhy ng§silia, ktor® zaH2vali vol
Druhyn 8§ si | i a | Pr2tomn®/ident i
Psychick® n8sil 961
Fyzick® n8silie 591
Nebezpel n® vyhr 345
Ekonomi ck® ng8si 197
Soci 8l ne n8sili 98
N&8silie po rozy 123
Sexualizovan® n 98
N8§silie pod vpl 24
Prenasledovanie 24

ZdrojAnal Tza d§8t vyplTvaj %cich z prevs8dzky n8§rodnej |

PoLet hovorov podoa krajov

Najl astejgie sa hkgajhi (g2wy vael Bjrladciich ags&e®hp
Trnavsk®ho, Nitrianskeho a Gi I39mkekk ®ho kraj a. Naj

GrafiDruhyn 8 si | i a i denti f ivRecmda 8® hu v ol aj %ci ch

Ekonomick® n8sili
; 8,0%

Fyzick® _ S
24,0% SOC|0§Ine ngsili
4,0% N§silie
rozvode/rozchode
5,0%

Sexualizovan®

5 e n8silie

sychic 0

);9,0% N§Si|4|0éJ pod vply\

alkoholu
1,0%

Prenasledovanie
1,0%

ZdrojAnal T za dg§t wWyzklyl wi&@jredinelj 4 imkegv®re geny zag?2vajl

Vzdah n8silnej osoby k volaj%cim Hen8m

Pri denti fi k8cii n8silia volaj%ce geny vo vget kT
s% s osobou, ktolkiSnmsas & NLG jn&spiine8§rsmpe §xamer an§
mugmiv?®| Yyone pr2padov volaj%ce geny zag2vali_ nS8si

kateg-riu tpro?rp dha wipe hparrerrdedgmlelmde hovori S o Aporo
(89 prz2podadp haoleit 2v
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GraRVzSah n8silnej osoby k volaj%cim F

Partnerl1|4 25,1%

Exma n;44917%

Expartnerd5
9,9%

Niekto z pracoviska
2:0,4%

Ma n;g4é3_l/
54,8%

ZdrojAnal Tza d§8t vyplTvaj%cich z przawwi02ky ng§rodnej |
Tretie osoby jzVicoikcon ina§ sHileine zaH2 v a

adnT ch si¥n foodronv8zcdi §82v,a nk& oAct @ eeQ 02nm toaskol bcghnifio hov or o

ivovali saméito%n§enbi eal2tel ef,oa@@¥vai mak N @en
uNgacjivei.ac hovorov bolo zaznamenanlich od rodini
2vaj YWcich n8si |lsestier@B.Diuhoaj poeégtoejgoh ##a®eg(t?v
oslbAa boli kamar 8t i ta sgpdi®tkozrn28 mea sotsookbry8et g pgei ha2d¢aiij &/
podmienky anonymity d* vodu obavy o svoj g¢givot.

ret?2mi 0Sso0bami oznalujeme na NLG osoby, ktor
I
[

 Sum&r hlavnich kvag@it

Cel kovl polet prich8dzal 3600

Cel kovl polex prijatlch| 2466

Podiel prijatlch hovor ol 685%

Cel kovl polet neprijatl]| 516

Podiel neprijatlch hovol 16,75%

Priemernl polet prich&§&d|[ 300

Priemernl polet prichg8d/ 10

Cel kovl polet prevolani|429

Priemerng8 dOgka hovoru 7 mi

Pol et hovorov o® gien z| 860

Pol et hovos®b od tret?2c 327

Pol et ¢gien, ktor® vol al 454
DPolet prijatish¥%iayofangoybhnabénkhepanPah®vhoyop
2Cel kovl pol et hovorov od novlich klientok a stat
33Cel kovl polet hovorov od novlich tret2ch os'!b a

Zdroj:Zdroj:AnaITza d8t vypllvaj¥%cich z prevs§daz
Gtatistick® spracovanie obsahul RrNgmodeoédj prichkyg
zag2?vaj Yace n8silie
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Tabu®Pbaotnani

e

vybrantch

SR

z

ndi k §tdrooowvn oBWBr pg 2K eld tmislti2er a

a

r ok

2021

S

(0]

dlass |spol|108] 102 58| 224 18,4( 136| 35| 14,4[ 11,0 17,9 138| 26,6 146| 54| 129 18,9] 4,8 30,5( 34,7
el el B B I B O B B B B B e ) R ) ) e ) s I s I e ) B s B
(2564 rokov) | o, . | 11,6] 104 59| 26,7 22515234 160] 121 100 115 102 183 149 275 158( 59| 137 20649 358| 414
na vzd| M1 b [ b |™ b [ b | b7 b [ b b | b [® 6 [*®] b [ b | b [>P] b [ b | b [b|b [*P b |b|b]|0b
za pos 10,1] 10,0 56| 18.1 144] 120 35| 12,7 174 129] 25,7 133| 50| 120 17,4 4,6 255 283
Crabn e muf 1 100 1 70| S| 181 7gp| 141 1201 S5/ A2T) g 0| 37| 9,8b| 9,0b| 55b[ 6,7b[ 14| sen| 120 27| 13| 801 120 5o | 174} 46 25.5) 25
gtiSZI sPoll 37.4| 304| 118| 32| 504| 46,4| 33.0| 46.0| 1O | 30,4| 48,4 26,9| 33,9 44,8| 30.0| 250 a26| 54.8| 328| 57.1| 55,3 2| 380| 58 | 403| 2| 514 58,8
2564 rokov) [
ﬁa r\?zo‘g Ferl 384| 407| 138| °D | 52.6| 47.1| 395| 46,7 107’ 31,8 51,3| 27,1 32.8| 37,1| 44,8 29,3 42,7| 51,8| 33,3| 57,5/ 54,4 251' 37.0| 65 | 436 461' 573| 63,6
za
posl ed
12 mesi )
by | muf 36| 30| 98| | 483|457 280| 453| 1| 29,1 45.4| 26,7| 50| 53,1| 32,7 204| 42,5| 57,9 3233 56,7 56.1| %[ 39| 50 | 37,2 T+| 456|541
zaGkood
)
Podi el | spol 12.2] 6.4 118 32133 2.4b[ 12,7] 102 120] 11,0 59 153 78
(o2 rorowy | | 070 6,70 12| Gt [ o.8n| 11| 80| 330| 32| 15| 70| 2% 27| 10| 7:30| 5.30[ 9.30| 20| 10| 50| son| 7| 90| T3] 3.1bf 1P| 820 840
ktor® [ 12,9] 58 29 18b] 10,5 116 2.2 155] 1,90] 7,5
orodralfer 7.0 asbl 29 58 81b| o.9bf 760| bu [ 3°| 9.7b| 6,10 1P 1D 7.90( 56b| 4,20( 8,10[ 1-°| 9,50[ 3,96 6,30] 4| 41p| | LI B3 710 6,50
ukonlLi
Gkol sk
Gochsd|mui 14| gop| 18| 70| 116| 138| 120| 4 | 34| 167 g ) 30| 148| 127| g gy | ¢ 5| 104| 123] 123) g gy g g 7.2 77p| 15:1[ 420 8| g 5| 102
Sdborn u b | b b | b | b b | "™ o | u | b %P b
pr2pra
oot | | 56.0] 61.0] 29, 620] 700| 70.0| 62.0| 53.0| %[ 570 57.0| 530| “2°| as.0| 30| s6.0| 20| 49| 560 790| 66.0| 4| 52.0| 310 50| %] 76.0| 720
K 2 [
k1 ad|Rersa0| 580|300 620| 68.0[ 67.0( 610|530 | 56,0 56.0| 500| 38| az,0| 450| 56,0 610| 46 0| 55.0| 76,0| 61,0 ¥ | 49,0 200| 56.0[ %] 780| 710
alebo

d Gt )
® di g |mut s80| 630|280 62| 720| 730[ 62,0| 54,0| 3| 59.0[ 58,0| 570 20| 430| 40O 560| ©2°| 52.0| 57.0| 83.0| 70,0| | 54.0| 330| 550| | 75.0| 74u
zrulno
Zdroj: Eurost&;D ($,R, 46,8 9ab,11)%daj e s% zaiudak e2 G2l iwdapel @BW2Da (dk 2 019; (2pedndsf epia@n &:dajfloks EVAB

rade, bjpz me n a
eu27iEur -

seiGv ®ds ko

Vv

pska

| a

sovom

Yan 1 Belgi¢k@ BgBWharakp,%zh e s k B e r eiDE s ikilk\pmeckdeki Es t - n
Taliansko, ¢yCyprus, WL o t y ¢ kitkaglii Luxetbursko, hiva N a r § Kaita, ril idlandsko, &R a k ¥asi P @ O s jxRortugatsko, idiRumunsko, siSlovinsko, $§kSlovensko,ifiF 2 n's k o,

ficadlei, g rp§ ieuntiehéle ime@e VWiedza: jirer? yz kiad asjp,o Gla hl i vos S

nisékros, Kk Gre®e k®p a reisé F s & o ¢ YifkGshkoor,v §htrs k o ,
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eu27 be bg
Ml ad 2| spol | 131] 10,1] 17,6| 10,9[ 8,4 11,2 17,3 12,8 14,9| 23,.1| 154| 12.1[ 12,7 8,8 11,7 55 134[ 95| 203| 7,3 14.2] 93] 6,0
(1529 N N N e N e I e A b [ %% % %% b [ b | b |b| b |b|ob
rokov), [ " T145] - 17209(173[8.9[ 10,6 117[ g, [ 181[ 154, | 130| 162| 250 16,3] 12,6 135 85| 14.8| 114 6,0[ 10,3 169[ 9,7| 26,3 8,2 [ 175] 88[ 6.3
ktorz|"e€N b [F vl b | b | b | b [P b [ ¥ b ]| b bl b |lblb|b|[b|b|[b|lb|[b]|ob
zamestnar
2 ani
zapoj
do
procesu | 11,8 104] 145 8,0 10,7| 10,0| 16,6 125 13,8| 21,2| 14,5| 11.5[ 11,9] 9.1 51 101] 93| 146| 66| 12.1] 97| 58
vader | muA T T e ase] 0 el T LT TR a4 [ R 87b| 86b[ [ 850 " LI LW R B
a alebo
odbornej
pr2opr
(NEET5)
Rozdiel v
izaqusgg";“%f 108| 7,7| 84 [ 154 69 | 73| 37| 100|198 18’6 6.2d 105/ 19.2| 122| 48 | 14| 74| 106|168 82| 8,6 1§’0 59 (201 67 | 85| 20(53
(6)
PO o spol| 4.92) 365| 8,01| 3,34 00| 047|503 07| 5,23| 5,77| 4,48| a,61| 5,75 431| 6,27| 6,14| 47| 4.16| 4,69 4,15 4,11| 4,07| 4,99 6.62| 3,32| 3,03[ 3,72 4,12
hornohlinen 498 a57) 7,87| 3,41 30| 6% 487| 493| 5.17| 5.73| 2,47 4.69| 5.75| 4,28| 6,34| 5.92| 4% 4,07 4,79| 4.03| 4.04| 4,03| 4,99| 6,66 3,33| 3,00| 365( 3,95
kvintilu | 4,96 4,20( 6,69 4,12 5,10
(s80/s20) (7] Mu | | 3.72| 809 3,25 “7| B 519| %17  5.36| 5.8 | 45 | 455 5,74( 4,34| 6,12 6,34 °| 4,27| 459| 4,27| 417 4,1 | 5,01| 6,61| 3,31| 3,08 3,79| 4,27
Miera spol | 41,6 49,9 32,7| 36,5| 52,5| 37.8| 43,1| 62,0] 44,3| 46,7| 49,5| 33,7| 26,8| 61,5| 47,7| 60.2| 62,5| 35,5 43,6 53,4| 43,0 45,9| 43,7| 24,8| 49,2| 40,2| 44.9] 51,9
vysokol u | b [ b | b |b|[b|[b|b|b|[b|[b|b|b|[b[b|b|b|[b|[b|b|b|[b|b|b|b|b|b]|b]|b
yvzdelanej [ " I"47,0[ 56,4 38,4] 45,0[ 61,2| 38,6( 53,8( 65,4 48,6[ 52,1[ 539 41,3 33,3[ 69,1 57,4 72,6( 67.8| 42,0[ 48,3[ 57,8[ 45,1[ 56,8[ 50,8( 27,8[ 62,9 52,0 52,6[ 615
popul § bl blb|b|b|[b|[b|[b|[blb|[b|bb|b|b|b|lb|b|lb|lb|lblb|lb|lblb|lb|lb|lb|[ob
veku3®a |” " "1363( 433[ 272[ 28,6( 44,2( 37,0( 33 5[ 58,5[ 39.4[ 41,1[ 44,7[ 26,2[ 20,4 53,3| 38,5( 49,7 57.3[ 29,3( 39,6 49,1| 41,0( 354 36,5[ 219[ 37,7 28,8[ 375[ 427
rokov (8) bl b|lb|b|b|lb|lb|[b|[b|lb|[b|b|b|b|b|b|b|b|lb|lb|lb|b|b|lb|lblb|[b|[ob
E{ gtc‘éz Sﬁo' 155| 208| 13| 50| 17,7| 26,5 99| 135| 83| 132 152| 40| 187| 83| 65| 45| 155| 38| 81351 290( 41| 55| 29| 69| 29| 132|170
f,’orv:kgvgj" Aed 261|353 15| 95| 263| 46,1| 149| 22,2| 12,8| 21,8| 253| 6.1 | 32.4| 108| 85| 55| 27.2| 55| 156 58,9| 50,1| 63| 7.3| 2.2 | 109| 44| 193] 257
kat eg- )
49 rokov (om) MU 63| 75| 11| 15| 100| 92| 57| 55| 49| 57| 57| 22| 84| 60| 47| 35| 49| 22| 27| 135 98| 22| 36| 34| 37| 15| 76| 93
Zdroj: Eurost&;p  ($,R, 46,8/ 9ab,11)%daj e s¥% zaiYdah e2G21 idap&l @%2Da (dk 2 019; (2neddsf epiz@®endajvelk aBO®V® n

rade, bjp zmenyr | a
eu27iEur - pska

sei Gv ®ds ko

sovom radeodbpi g dBb eailma®ppriayiaz

-jreireyz k¥ad asjp,o G hl i vosS ;
Yan T Belgi¢k@, BgBlharakp, 22 e s k B e r el DE mls ikildeemeckas léeE s t -

p'l'sékros,lt Gre@ek@p areisd Fs kR o ¢ YakGshkoor,v §htrs k o, i
Taliansko, ¢yCyprus, IvL o t y § kitkaglii Luxembursko, hiva N a r ¢ Kaita, ril Holandsko, BR a k Y% si P @ ,O s kRortugasko, rd&Rumunsko, sSlovinsko, $kSlovensko,ifif 2 n s k o ,
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Twm
e
N =
- w

pokral ovanie tab

Rozdielyp r §
na kr af
fn;ggio"r 20,7| 29.3| 05| 7.1 | 182| 37,5 9,0 185| 7.4 | 16,0d| 19,9d| 2,3 213' 47 | 45| 33|238| 40| 130|441 393(43| 45| | 64 |28[ 113|171
aAenami
64 rokov) (9b)
Rozdiel
vodmef o 13,0 12,7| 16,4 18,3| 21,1 11,2] 4,2 13,0 17,| 10,0] 14,2| 18,9 11,4| 2,4 15
Hi enmu Ho 1 5,3p ’ d’ 13,9 ' ' : : 9,4p | 15,8p ' "1 9,0p | 22,3p "1 0,7p 2’ ' ' 1 4,5 ' e’ 3,1p 8, 16,7] 11,2
Vneupravenej p p p| p p | p p p| p| P p
forme (10)
dlLasg& |spol|165|182[ 38,9( 16,1] 25,1] 26,8 20,4b| 16,7b 7.9 39,0 39| 19,0 435[ 21,5] 7.4| 233 3,4| 20,4 1,5| 34,3[ 53,1
nezamed u | b | b | P3O W | b | b |2 d | d |30 p [ 8] 2020[ 7300 "y T T b b b b | b| b | B b | b
ch dos g "1185[ 226 , | 560|427]183]304| 327| 57| 21,95 19,6b| o, [ 8,8]10,1b[ 13,1b] 10,2[ 385[ 44| 243 449[ 25,7 9.1 231[ 42| 21,6 2,0/ 40,3[ 58.3
(1864 rokov) bl b | ™™l ul b | bbb |lufl df|l d[>fb|] v|ulb|b|lb]lb|lb|b|lblbB|b|lbBb|bB|DbB]| D
na Vvzdd

14.6| 14,8 35,3| 14,6 21,1| 21,9 4,6b| 18,8b| 14,1b 7.1 39,5| 3,4 15,8] 42,1| 17,9 6,0| 2355]| 2,8| 19,1] 1,1 29,7/ 48,3
za poslmuf ™ ©| bu | 4,90[ > ' ' = ' O a70] 1 7,70 7,8bu| 4,8b] 27| 2 ' : =l e e i ' '
t7Adne b | b bl b|b|b|ul| d]| d b b|b|b|b|b|b|b|lb|lbb|lB]Bb]|D

Zdroj: Eurost&;p  ($,R, 46,8/ 9ab,11)%d aj e s¥% zaiYdakh e2 G241 iadapé&l @ Pp dBjBOS9 za -nedo200pir@enmieye |l masAES)
rade,bpz mena v | asovom iadlei, § p§ rextieadegomrRe Viedza: jire? yz kiad asjp,o Qe hl i vos S ;

eu27iEur - ps ka Yni Belgiko2bd Bldharakp, 4zl e s k 8 e r ei@8 ls ikikiNgmecke lgeE s t - p'l'sékros, KGre®e k®p areisd Fs k a ¢ YitGshkoor,v §htrs k o, it
Taliansko, ¢yCyprus, WL o t y ¢ Eitkaglii Luxembursko, hiva N a r § Mata, ni Fdlandsko, B8R a k %silP @ O s kRwrfugafsko, rdRumunsko, sSlovinsko, $kSlovensko,ifiF 2 n's k o,
seiGv®ds ko
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Miera POl 73.1| 70,6( 73,2| 80.0| 79.0| 79.6| 79,3| 74.9| 62,6| 67.7d] 73,20| 68,2| 62,7| 75.9| 75.3| 77.4| 74.1| 78.8| 78.6| 81,7| 75.6| 75,4 75.9| 67.1| 76,1| 746| 76,8| 807
Sg'ﬁ‘;?”aﬂos;' Ae | 67,7| 66,8| 68,9| 72,1| 75,5| 75.9| 77,5| 70,0| 52,7 62,4d| 70,2d| 62,9 53,2| 70,0| 72,9| 76,7| 70,3| 73,5| 69,6| 77,5| 71,3| 68,4| 73,1| 56,9 72,6| 70,4 75,8 78,0
@) mu i 7855| 74,5 77.3| 87,5| 82,4 83,2| 81,2| 80,0| 72,5| 73,0d| 76,4d| 73.4| 72,4 82,2| 77.7| 78,1| 77.7| 84,1| 86,4| 857 79.9| 82,4| 79,0 77.0| 79,3 78,9| 77,8 83,3
Viera 15 32,7| 24,7| 16,8| 24,8 53,9| 48,7 33,5| 42,9| 13,4| 20,6d| 32,2d| 25,7| 17,5| 34,8| 27,9| 31,1| 29,4| 275 48,0| 71,7| 50,2| 27,3| 22,8 21,2| 29,5| 20,8| 43,8| 40,7
?a;“isg‘%“‘;s“ %ﬁ 80,4 80,7| 80,4 86,3| 83,4| 84,5 83,9| 80,0| 71,1| 75.4d| 82,1d| 79,4| 70,2| 81,5 80,4 84,3 85,4| 87,0/ 86,6/ 85,9| 83,8| 84,8| 85,3| 76.,9| 88,3| 832| 82,3/ 84,7
2
@ ‘Z’.j 60,5| 54,5 64,8| 69,8| 72,3| 71.8| 71,6 62,8 48,3| 55,84| 55.9d| 48,6| 53,4| 63,4| 67,8 68,0 46,6| 62,8 51,8| 71,4| 55,4| 54,7| 63,4 43,8| 52,7| 60,6/ 68,3 76,9
Miiera Sﬂo' 70| 63| 53| 28|51|36|62|62]|147|148d 7.9d| 76| 95| 75| 76| 71| 53| 41| 35| 42| 62| 34| 66| 56| 48| 68| 7.7| 88
'S‘te}zlag‘?e:t“a”c Fed 74| 59| 50| 34| 52| 32| 56| 62]|189|16,7d 7.8d| 80| 106| 79| 66| 66| 56| 42| 33| 45|61|34|69|51|53|70| 71|91
rotniel 67| e66|55|23]50]39]|68]|63[114]131d s0d| 73| 87| 71| 85| 76| 49| 39| 37| 40]|63]34]63|60|43]|67]82]s85
15 [ 16,6 182 158| g | 108| g op| 16.7| 14.5| 35,5 34,8b[ 18,95 219[ 29,7[ 17,1[ 14.8| 14.3[ 16,9( 135 g o[ o 3| 110| 11.9| 23] 21.0[ 12,8[ 206[ 17.1| 24.7
Miera 24 b | b | b [®® b %P b | b | b| d]| d|lb|l bbb bbb [ Y| ]| b|[b|b|b|Db]| D
DEmeSan] 25 | 64b| 550 5.00] 2,6b| 4,20 330 5.40| 5,05| 14| T3 6.80d] 6.9b| 9,26 7,1b| 7.8b| 6.5b| 4.30| 3,5b| 2.9| 3.1b| 58b| 2,95| 5,7b| 4,6b| 4,25 6,3| 6,4/ 7,00
veku) (4) >® | 5:50| 4,6b| 4,5b| 2.4b| 4,0b| 3,0b[ 64b| 5,50( *Tt| 1348 6,3baf 42| 5,50 53| 6,20| 8,2b| 4,6b| 29b| 3,60 3,30| 5,2b| 2,5b( 5,2b| 3,9b| 4,0b| 5,4b| 7.4b| 6,8
Miera Sf’f" 28| 26| 26| 08| 10| 12| 1,6| 1.8| 92| 6.2d| 2,3d| 28| 54| 26| 23| 26| 18| 13| 10| 08| 20| 09| 29| 20| 20| 39| 1,8 19
dlhodobej
nezamestnand Ae d 29| 25| 24| 09| 11| 09| w | 15| 123| 7.4d| 2.2d| 26| 59| 26| 1,7| 26| 21| 13| 07| 09| 1.8| 09| 31| 1.9] 20| 40| 16| 18
sti 15- 74
rotnicHmull 26|27 27| 06| 10| 1.4|20u 20| 67| 50d| 2.4d| 29| 50| 25| 29| 27| 15| 12| 1,1u| 08| 21| 09| 27| 22| 1,9] 38| 21| 2.1
HDPD na
obyvat e 107,| 103, 124,| 116,| 113, 129, 110, 110, 120,| 143, 110,| 132,| 125,| 106, 145, 106, 114,| 123,| 109, 118,
(index = 2008) 3] 6 1o | 2| 3| 3| 37| 938|106,5 592,20 949 "5 T, o g s | 9 |97 3] o 713 3]s
(6)
Viera Sf’f" 73.6| 69,7 72,0| 76,6| 79.6| 78,7 79,1| 74.,6| 67,3| 73,7d| 73.0d| 68,7| 64,5| 76,7| 75.8| 78,2| 73,2| 76,2| 77,8| 83,7| 77,2| 72,8| 75.2| 65.6| 75.0| 74,6 78,8/ 82,9
gtfl’cl?yml'%'g fe i 685|657 67,7| 69,6| 765 74,6 76,8 69.9| 59.6| 69,7d| 70,0d| 63,7| 55,4 71,0 73.0| 77,2| 69.9| 71,2| 68,8| 80,2| 72,6 66,1| 72.8 55,3| 72,0| 70,6 77.2| 80,8
robntch 787|737 76.2| 83.3| 82.6| 82,7| 81.4| 79.4| 75,0| 77.8d| 76,2d| 73.6| 73.6| 82,7 78.8| 79.2| 76.4| 81,1 85.7| 87.1| 81.9| 79.5| 77.7| 75,6 77.8| 78,6 80.3| 84,8
Zdroj: Eurost&;D (315, 79,12) 4sdaj e s % za fldkaj2d 2sly ZAidudradke , W24 QF;a (rlok) 2019
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Twm
e
N =
- w

pokral oky@ni e tab

eu27 be bg

1524 39,3| 30,3| 20,0| 27,0| 60,4 52,3( 40,3| 50,2 | 20,7| 31,5d| 39,7d| 33,0( 24,9( 41,9| 32,7 36,3| 35,4| 31,8/ 53,1| 79,1| 56,3| 31,0| 29,7| 26,8 33,9| 26,2| 52,9| 54,1

Miera

gkf(’“to'}“cvk?t 2554 86,0| 85.4| 847 88,7 87,0 87.4| 88.8| 843 | 83,1| 87,1d| 88,0 85,3| 77,3| 87,7| 87.1| 90.1| 89,2 90.1| 89,1/ 88,7| 89.0| 87.4| 90.4| 80,6 92.2| 88,8 87,9 91,1
veku (8) 5564| 64.0| 57,1 67.9| 71,6| 75.3| 74,1| 76,6| 66.4 | 54.4| 64.4d| 59.7d| 50,7 56,5| 66,9| 72,2| 74.1| 48.8| 64.7| 53,5| 73,8 58,4 56,0| 66,9| 45.6| 54.9| 64.1| 738 82,5
Miera spolu| 16,6| 18,2| 15.8| 8,2 | 10,8] 6,9 | 16,7| 14,5 35,5| 34,8d| 18,9d| 21,9| 29,7| 17,1| 14,8] 14,3| 16,9] 135| 9.6 | 9,3 | 11.0] 11,9| 23.4| 21,0 12,8] 20,6] 17,1| 24,7
nezamestnand N 153 146

sti mldAer167[162) ™3 91| 110] 64| w | 146 409| 35.6d 188d 26,4| 32,8| 163 *4®| 147| 16,1| 155| 6.0u| 9,0 | 11.3| 125 26,4| 212 14,4 22,0| 164 24,1
5ud24 (

rokov) (9 mu H 1655| 19.9| 16,1| 7.6 | 10,7| 7.3 1ﬁ'4 145 31,1| 34.1d| 19.0d| 18,9] 27.7| 17.8| 14,9 14.0| 17.7| 12,0] 12.7| 9.7 18'7 1%'5 2%'0 28'9 1%'5 13’8 15'8 25'3

_ 124[ 11,9 188 126 151 102 16,16| 14,10 101 111 171 12| g | 116 132 12.4| 15,8] 135 5 oo | 118| o .| 11.0] 5 4| 18.3| 15,3
Zamestnanie | 011m| ;") " | 7.2b) 83b) | Ty Tp (1385 T T | d | b [ b | b | b %6 [ b | b | b | b |8 b [T

na s %L g

pracoviom | 12 | 8:3b| 8,30| 5,0b| 7,20 13'1 9,2b 18'8 8,90 | 7,0b| 8,00d| 8.8bd| 7,5b| 6,4b 1%’5 9,90 1%’1 8,1b| 9,6b 18'7 18'3 9,1b| 8,1b| 7,1b| 4,9b| 6,9b| 6,90 12'0 1g'1

C‘I'Lefteé nenl 2 |174[167[181[17.8] 214[ 17.2[ 214[ , o | 13.8[ 16,06[ 16,70[ 18,6[ 15,4[ 21,2[ 20,5( 24,4 18,6[ 20,2 22,9[ 19,6 17.3[ 18,5[ 15,8] 19,4[ 16,0[ 18,1 18,7[ 20,4

vodon dm bbb lb|b|b|b|[®Mb|d|d|b|b|b|b|b|b|blblblblblb|lb|lb|lbl|b]|ob
60,5| 63,0 69,6| 66,6] 46,7| 59.8| 52,4 67,9 59,9b| 58,50| 61,4 67.2] 50.2| 57.2| 55,3 60,4| 57,0| 54.0| 51,6] 60,1

10 ) ) ) ) ) ) ) ) ) ) ) ) ) ) ) ) ) ) ' '

( som | Op:2| 0501 0301 0] 457) SD8I 584 5 1pyf O1.9) 59,961 S8y 61.4) 67,21 5921 57,21 5,3) 63:4| SLO) 5RO SLE| O0:L 60,8/ 65,3 69,9| 66,1| 67,6( 50.4 45,3

F","r'scrﬁo s |spou| o |39.2[ 103|496 369| : | 2z |436b227| 1631930 400( 198 28.4| u | 28.1] 38.3| 35.4| 34,4 44,3| 433| 28,3 35,0 58.8( 47,9 41,2 297| 446

zkr 8t kol ol - 1392 wu [490|330 u | 2 [*°%9 209| 16,4 19.6b| 355| 17.9] 238| u | :u | 39.5| 36,5| 31,5| 44,6| 44.4| 28.8| 336| u | 47.6| 405| 29,9 44,9

0 zamestnanig u

na trvid 41.9b

pracovimuf : [392 w |s02] : | @ | :z |*% 244| 16,0| 18,90| 44,6| 21,3 335 :u | wu | 37.4| 34,1| 36,9] 43.7| 42.1| 27,7| 36,3| 55,2| 48,2| 41,8| 29,2 44,4

zmluvy (11) u

Podiel

nedobr ( 114

h dola-d 4,90 2,9b( 1,7b| 2,5b| 1,8b( 0,7b| 0,5b| 1,80 | 5,6b| 16,10| 5,9b | 8,6b[ 8,4b| **| 0,9b[ 0,5b| 0,9b| 1,4b| 0,9b| 4,30| 0,3b| 5,0b| 9,2b| 1,4b| 3,2b| 2,5b| 0,4b| 2,7b

zamestnancoy

(12)

Smrtedr
pracovr

var azy 17| 13| 34| 20| 14| 08| 25| 18| 09| 18| 35|30[21|25[28|30[31]|21|12|05|25[11|21|30]|16|15|1L]|07

100000

pracovr

(13)

Miera spolu| 89| 42| 96| 3,7]6,2b 1g’6 10,0/ 6,0b| 10,1 11,8| 7,5b| 5,1 | 10,8 7,3| 82| 80| 119| 78| 74| 56| 72| 96| 95| 149| 50| 52| 31| 7.8
pracuj Yy 10,3

ohrozerdHer 80| 43(84]41|56bf " 85(500| 72| 109| 74b| 43 (85| 6988|78|(114| 73| 53|54 64(83|85(104| 36(42|30( 74
chudobou (14) 10,9

muH 96| 42105 3,3|6,8b

11,4 6,8b| 12,2 125| 7,7b| 58| 12,4 76| 76| 8,2 123| 82| 88| 57| 7,8|10,7| 10,6 18,1| 62| 6,0 3,3 | 8,1




Spr 8voacio81 nej situ8cii oby
Pr2loha ku ka

Tabudka 3vyobrawihamiiendi k8t or ov E&go @is&lerha @dHriaema @& ozxad l8ll enfyacvhar

eu27 be bg

Eﬁ F g Iz 2 spolu| 21,51 20,3| 33,6| 11,5| 16,80 20,4k 22,8| 20,00 27,4| 27,0| 18,9 20,5( 24,9( 17,6 25,1| 24,5 19,99 19,4| 19,9( 16,0| 16,7| 17,0/ 20,0| 35,8 14,3| 13,8/ 15,9 | 17,7

glr;“&"bo“ A e r 22,50 20,9 35,9| 13,7] 17,20 21,24 24,2 21,11 28,6 28,1| 19,70 21,9 26,2| 18,6 27,6| 26,7| 20,71 19,4| 21,8 16,4| 17,1| 17,9 20,9 37,5| 15,2/ 14,2| 15,6 | 18,8
soci 8§l
vyl Yl e
Popul §
ohroze
chudobou
alebo
soci 8l
vyl Yl e
(pododa
2

Deti (
neH 18
‘C’PILZ(;';‘;W Fer 18,9 14,2 29,0| 12,2 9,1b| 19,4b| 14,9] 15,3b| 19,6 27,6| 16,70 16,3| 25,6/ 17,0 14,9 18,0| 21,60 8,5 | 22,7| 13,5/ 17,3| 13,8 18,6 31,7| 9,7 | 17,1| 101 | 185
alebo
soci 8l | muf 19,0]17,0| 27,6] 10,2| 10,70| 18,6b| 15,4 15,60 22,1| 27,2| 19,00| 17,3| 24,6| 15,2| 16,7 21,9 24,4b| 10,5| 18,3| 14,7| 19,5| 13,2| 19,6| 28,7 11,3| 16,8] 13,0 | 18,9
vyl Yl e

\S/pcl)y\é i 5 spolu| 33,2b| 44,9 20,4 40,6/ 52,4b| 31,50 317 | 53,9b] 24,7| 23,4| 46,9b| 23,1| 21,0| 34,7| 23,4 29,4 39,4b| 44,1| 21,0 36,8| 41,1| 36,8| 26,0| 15,8| 44,6/ 40,0 51,4 | 42,7

t(fl‘(r:zz‘:m" Ae | 32,60 44,8 19,6| 36,1| 54,30 30,4b| 30,1 53,30 24,3| 22,5 45,80 20,7| 19,8| 32,9| 21,8| 27,1| 39,00| 44,5| 21,1| 37,7| 39,9| 35,1| 24,8| 15,5| 44,7| 40,0| 52,0 | 42,7
dtchod
na zni | mu# 3470 450[ 21,1| 47,1| 50,4b| 33,00] 33,9] 55,00| 25,5| 24,3| 48,20| 25,8| 21,9] 36,4| 26,0 32,6| 40,10| 43,9| 20,8| 36,3| 41,9| 38,5| 27,8| 16,3| 45,3 40,0] 50,6 | 43,0
chudoby (4)
Rozdiel v
zamestnanosi
oslhbh s
zdravo
postih
podda
obmedzenia
(poddal ++ | 4305765864 504| 40,6 | 54,2b 38,5| 58,3u| 35,6/ 31,0( 39,6b] 49,2| 33,7| 44,5 47,74 58.,9| 40,3| 55,1 37,54 58,5| 49,3| 50,0| 28,8| 65,64 30,6/ 50,1| 48,4 | 46,6u
pohlavia;
zdroj ELBILC
(5

Zdroj: Eurost@;p ($iR3)i %.daj e s¥% za rok 2020

:-nedost upiz@eldajve | aEomenma rwadleas dypo m iocadlei, § rpgieuihdeigme@c li e epninze,a us po Oahl i vos S

eu27iEur - ps ka YniiBalgicka? fBulharskg, @ne)s, k S er e P8 b kb ki blemedka® eE s t - nistk o,k G, ® @ek®p a reisé F s & 0 ¢ YifCshloa ,v §Hafiakshka, EyGyprus, v
L ot y ¢ kitkaplii Luxembursko, hivia Na r § Maita, ril Halandsko, BR a k YsilP @ O s ixRwriugafsko, FcRumunsko, siSlovinsko, $§kSlovensko,ifF 2 n s k®v, ® sk o

+ Oahko akmedizeBEthv+akSagko Sacbhmedzenl

mu H 20,54 19,7| 31,2| 9,3 | 16,40 19,50 21,2( 18,94 26,1 25,9| 18,21 19,0 23,6| 16,6 22,1| 22,0 19,18 19,3| 18,3| 15,6( 16,3| 16,0 18,9 34,0| 13,5/ 13,4] 16,1 | 16,6

017 | 23,9 22,0] 36,2| 12,9( 13,4b| 25,1| 17,4/ 23,6bf 30,8| 31,8| 22,6b[ 18,4| 28,9 19,0| 19,7| 23,1| 24,2b 21,7| 22,6| 15,8 21,9| 16,1 21,9| 41,5| 12,1 18,4 14,5 | 20,2

1864| 21,3| 19,4| 27,2| 9,8 | 19,60 22,1 18,2 19,0b| 29,3| 27,3| 19,6b| 17,1| 26,0| 16,1 20,8| 19,9| 21,1b| 18,4| 17,0| 17,1| 15,7| 16,6/ 18,9] 31,7| 13,0( 12,9| 16,8 | 17,6

65+ | 20,3| 21,3| 49,5| 15,4| 11,7b| 21,6 | 42,5| 18,4b| 19,4| 21,6| 13,2b| 32,4| 19,4| 22,5| 43,1| 40,2| 7,4b| 20,3| 28,5| 12,4| 14,7 19,2| 21,4| 43,7| 21,0| 12,3| 14,5 | 15,6

spolu| 18,9| 15,6 28,3| 11,1/ 100b| 19,0| 15,2| 15,5b| 20,9| 27,4| 17,9b| 16,8| 25,1| 16,1 15,8| 20,0| 23,1b] 9,5| 20,4 14,1| 18,4| 13,5/ 19,1| 30,1| 10,5/ 17,0, 11,6 | 18,7

+/++| 24,3 36,3| 33,0| 25,6 18,1 32,4b| 20,6/ 38,6 27,7| 21,6/ 22,8b 32,9| 14,9 23,5| 16,7| 22,7 22,1 | 31,2| 29,4| 25,4| 20,5/ 31,3| 18,2| 30,4| 21,7| 23,6/ 19,9 | 28,9

+ 17,3|25,9| 28,0 18,1| 12,6 | 18,0b| 13,8 31,3 22,2| 19,7 14,2b| 27,8 9,5| 16,2| 10,2| 16,5| 14,8| 22,8 27,3| 19,1| 11,7| 25,0| 15,3| 22,5| 17,8/ 14,5 14,8 | 20,7
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pokral ovani
Miera
nad me r
zasaHe 79| 7.8| 14.4| 65| 14,10 19,90 44| 4,50(33,3| 8,2| 590| 42| 72| 1.9| 48| 27| 85b| 49| 28| 83| 63|49 41| 71| 44| 32| 41 | 83
n8kl ad
bTvani
Deti vo veku
menej
roky
’Z‘a";‘ia‘éeenige 32,3¢| 54,6| 15,0| 4,8 | 67,7| 16,4 26,7| 22,90 21,5| 45,5| 57,2b] 20,4 20,7| 26,3 16,2| 63,20 10,5 29,7| 67,6 21,1| 11,2 53,0 6,8 | 44,3| 48| 396 | 54,1
for m§l
starostlivosti
@
Subl gg spolu| 1,9 | 15| 14| 04| 1,7 | 01b|130[ 20b| 65| 0.4 26b| 15 04|53 |17[01b| 07| 00|02n 01f19| 16| 47|27|832| 54 | 15
f’ogz%_r Aer 22| 17| 15| 03| 16 | 0,1b| 14,6 2,3b| 7,6[ 0,5 3,20 1,7 05(63[21|00bf09|01]|02|01|21[20(59(31[35( 64 | 16
?g;‘msm"““ mufl 15| 12| 14|05 1.8 01b|11,1 1,7b| 54| 04| 2,00 1.2 02| 40|11|o03b|06| 00[02|01|16|10|35|22[29| 44 | 15
ZA'eﬁif"v viast. | 1,7e[ 09| 141 13| 07 | 0,1b[ 11| 0,1b| 6,1| 1,6| 1,6b( 34| 66( 07| 55| 1,5/ 05b| 67| 01| 05| 1,1 34[00]15(12] 04109
oblasti
Sg‘éfg'd nsj|s7e|l 74| 34| 61| 55| 200 49| 410| 81| 89| 7.80| 908|128 45| 158|10.1] 516 11,9 3.4 | 37| 7.0 90| 75| 98| 61| 28 | 58
9
Agr ego|SPoluf 054b 0,46 034 0,47| 0,45b) 045 0,43] 0,380 0.78) 0,73| 0,48 0,39] 0,72| 0,42 0,42| 0,35| 1,04 0,53] 0,57| 0,51/ 0,61] 0,58| 0,67| 0,41| 0,42/ 053| 052 | 055
g"l g L g 4 | Fre 110,530 0,46| 0,32| 0,51 0,48b) 0,50b) 0,45( 0,400 0,70| 0,63( 0,45} 0,39) 0,65( 0,39| 0,46 | 0,36| 0,95k 0,53( 0,46| 0,55( 0,58| 0,57 0,64| 0,42| 0,42 0,56 053 | 0,52
(10) mu f 0,560 0,47| 0,38] 0,43| 0,41b| 0,450] 0,40 0,41b] 0,84| 0,77| 0,49b| 0,38| 0,73| 0,49 0,39 0,34 0,990| 0,53| 0,59 0,53| 0,65| 0,64 0,67| 0,46/ 0,43/ 0,52| 0,52 | 0,58
Stredn|spolu| 98 [108 93| 75|112b[ 11,10 7,1 | 11,95 7,6 | 11,6 11,16 50105 7,3 | 44 | 591090 7,6 | 128 99| 81 82| 77| 59 |103| 47| 99 | 159
C'O'vg’k;’gsa Aer 10,1]11,0 99| 7,9 11,90 11,70 7,7 | 12,50 7.6 [ 12,5 11,80 5,2 10,6| 7,0| 4.4 | 6,0 11,40 7.9| 130| 9.8 83| 87| 7,1| 6,0 | 11,0 47| 103 | 16,4
okov(@) | mu A 95 |105] 86| 7.0 1040 1040 63| 11,30 7.6 | 11,6| 10,20 4,7 [ 10,3 7.6| 42 | 5.6 | 1030 7.2| 12,6| 100 80| 7.6| 84| 57 | 94| 46| 94 | 154
Zdroj: Eurost&;D ($iR3)i d aj e YW za rok 2020
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Miera spolu| 68| 6,7| 22,1| 19| 35| 44b| 2,3| 57 |149| 85| 66 | 44| 6,2| 32| 70| 81| 1,7b|10,7] 51| 2,2] 3,0 26| 54| 253| 26| 45| 1,8 2,0

Her 71| 69| 23,4 22| 36 | 44b| 24| 59b|155|9,1b| 7,2 | 45| 6,2| 32| 76| 85| 1,4b| 109 60| 2,3| 29| 28| 6,0| 26,5| 2,7| 47| 1.8 1,9

dep muf 64]|65|208| 15| 35| 4,3b| 22| 55143/ 79| 60| 43]|6,1|33| 63| 76| 20b|105[ 42| 21|30]|24| 48| 240|25| 43| 1,8 2,1

spolu| 8,2 | 81| 24,8| 2,7| 47b| 59| 20| 7,2 |190[105| 84b| 2,7 71| 6,4| 6,7 | 84| 28b| 166 6,7 | 20| 55| 25| 54| 29,7| 20| 49| 16 | 3,3

Her 81| 74| 253| 26| 39| 58| 22| 7,3b|18,0[10,7 83b| 30| 71| 65| 64| 76| 1,1b| 14,7 75| 20| 42| 26| 48| 309| 1,7| 52| 1.2 2,9

men e j muf 83| 88| 242| 29| 550| 60| 18| 7,0 |199[103| 86b| 24| 72|64 70| 92| 4,4b|183| 58| 20| 68| 23|59]| 286/ 23| 46| 20 3,7

rokov (13)

Zdroj: Eurost&;D (BiR3)i 4daj e s¥% za rok 2020

--nedost upie@elndajve,| abomema r\a dleg spdyeodnb eiigand®ei %o &ji @iead,dmeé «li anianmdnzék,a us poOahl i vos$S
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