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bVvOD

Ministerstvo pré8&cedi syciSRI ni(ykahl eyecl2ena AMPSVR S
pripravije gpr edk |l ad§8 wd 8dy cS\RaniI-bscxsip@Idlﬁejskejaglp Sl oven
republikyaVl bor u NR SR pre soci &lorce 8Meeij asildluBaniie odp

Slovenskej republiky (Nalej l en Aspr8vaif) za p|
i nf or mov all wo jsit asvec &8yl vnaetje Cssittvuag cniae Sol ov-ens ku na
ekonomiuklazolw at e Qov, z2skanlch zo ¢gt8&8tnych gtat.i

zdrojov Ydaj ov BDstr erddinpaSmrcg &¢ nego pio§IlsBSpwvmevec?2 ¢

Prvs§ kapitol a sprg§vprepOaki midal chtrukmkzZovate
makr oekonomi c kdRehneo gorr aofsit o kSRIdaceok #J1® o j a v

Dr uhs§ kapitol a hodn ooku2201D eogbilsa sattiz v&le u gzineebny z avme s
pracovnopr8vnych gvgsak pwvosdeuigbrgd imelj - gau zameri av
vivoj na aghegepvd&rc®hae a zo Hodmktur §ederbol hOa&dn
akt2vnej pol i (APTR)y mztdroovd pplrfeadov m® po8mcenky v
kol ekt2vneho vyjedodragnadrawr a aphiezpeBonostiS%hasSou
spr8&vanall aga Y%wplnlch n8kladov pr8ce.

Tretia kamiltawin® £ ohmMipay su avy sat ®me rckw201081 nej och
Zaober 8 sa medzi raonlanlTTnz oo rjoevdnnaont2lm vd c ha, pr vkov s
dichodkov®ho sporeni a, syst ®mu gt 8t nej soci 8l n
inform8oitciogch, ppskybovanichMPBSYR iISIRf oa m8ci e
oOper apnogr ame Zasmecsi flamamsiSodal &md wo m-201B,dob2 2007
podpg ovanEeh- gwskeho soci 8l neho Vosdupy KBpi t p$ lae hoc
integrovan®ho syst®mu jednotnlch ¢gtatist2k soci ¢
gtatistick®ho sledovania o syst®mothenskil aBnom
gt 8toch ED.

Ng§pl R gtvrtej kapitpkbRagnbchapdasgkoph®as Yadapeinbc
dom8§cnost?2 zo gtatisticklch zdrojov Gtatisticke
vyhodnotenie n8rodnl cshocih®t nkyglt lr RR ac haijd o b ¥ah ran n ¢
Zistenia ostave rodovej rovnosti na Slovensku za rok 2@4fock api t ol u o] i ntegr

cudzincov VSlovenskej republike.

Obsahom piatej kapivgbyapbchtgtutoktmoBl hpchnignd!
ukazoowat enbakr oekonomi ck®ho pr cstcri 8d inae,j ZKaorheRszti r
vh 8r o daledemu,r - pskom mer adl e.
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1. HL AV NMAKROEKONOMICKO -DEMOGRAFI| CKE
UKAZOVATELE V PODMIENKACH SR

1.1 Z8 k|l amhrk® oekonomi ck® charakteristiky

Po ekonomickej depresiiahor §en?2 vget kT ch hlavnlTch makroeko
vroku 2009 nasledovalo v o k u 2010 zlepgenie ekonomickej St
medzirolnlm rastom r e8| nehaovIhgreunl?®h op rdoodnuskct ei hvoi t [yt

Stu8§cia na trhu pr 8ce v deksa prebehu raka postiprel e | nepr
stabilizovala. N 5
Hrubl dom8samemlrizoadwKtne zvligil poed@d yhr eéesemerc@®h ¢

na z8kl ade me t4dto.iTenypo rEstuN&riebehu rokam e r Rowia%o zo
vigt vr Sr o Rouwvodngat v ,Ssboekin.l c¥i cen8ch vzr 83t |l o HDP n
| ¢e 04,5% viac ako wroku 2009.

Graf1.1VI voj hrub®ho dom&gelfisthplrapdhui ke ein &c h

75

25
e HDP v b.c. (mld. EUR) HDP v s.c.00 (mld. EUR]

Zdroj: Gb SR
Medzirolnl rashohpub®bkt domB8gviac ovplyvnilo re:
dopytu 016,4%, v zr 8st ol a js | duogvi oezt9o)v(lor Potb4kjodv2 vany Vv I voj do
dopytu (rast @,4 %) bol ovplyvnenl rastom vo v2&a|l gine zlc
z8sob. ®Bposkebbach ingtit¥ci? sétthi§ipachcbeddmBcaoo!
%, konel n8 spotreba0Meatejoreja shpruHBRwIakamplia 8d u
raste tvorby hrul3é&¥%)o fKoxmeRlhno8 ksappoittr8est®id wyadm8 cnost

ceng§@3d% o PodOa pvorloedHDRK rajiviae prispel rast pridanej hodnotyd v e t v 2
finanl| n® s prnoeshtmnruetdek@moasati ie2aaverejng spr §va, gkol
aostatn® sl ugby.

Produkt i s a amed z8icreo linee55%al gioma 6%.& 8 e o

Hospod§&reni e ¢1lssktonnel tolkl 201@wchumidh 44u3 6 , 1 mi | . a (opr
roku 20039644amitp)o.l Pr 2j my gt 8tne@o00yr9zmobltuldobbaht
oproti rozpol tu8itmaer @olpr2@10 pménanodw¥ez Negkg220009
medzirolnl viddssioalbl5i1, BD mp gréstrienky z (otzrpeor < fue rEyP) a
Vidavky ¢gts&8tneho rozpoltu ( 115 % 8327005mmiil.k), a) me d z
zhOadi ska roh®m|vdqalkn ab®oik ®i ggi e o

'podOa: Gtatiz§kiakdloewfic®V a @mhdoesnpca ds&crhsovke BS®R1 0, GtatistickTI
SR 2011

2podOa metodi ky n8&rodnT chpoilttuo vz, a messktonnantpdave i wlo d BBP dam§ceh
konceptu ESND 95

Spredbegn® %daje Ministerstva financi?2 SR

5
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Medzi molem& idosiiHla&a rioke2010 priemere 1%, | o znamens§, ge ofr
dch8dzaj YcemO6p.bkdetns at ankPgkyanajni ggiu rol n¥%
rovsg iprfile8nod rae szaaO,vrpobkna ,indij InskYvoi s fastomt | S

n poli7keavi2snt 8o i nf |l 8ci a zmi er Mj5Ipab. ndDPlami ku svo,
ex spotrebiteOsklch cipen ezrerre? zko prro2kj n200vi® droe
vzr 8§48 lPriemer8 i nfl 8§cia memaz®vpa®dOtar ehbaidteexus ksl pcoh
cien za rok 2010 dosiahla @@na Slovensku 8,1%vpr i emer e za ED 27.

Cel kov¥ YirctvrewRk tcvhreen ivndi vi du§l nej spotreby (poc
spotreby podOR napihceovplyvni( r&sO tied @a potravingnae al kohol i ¢ k ®
ng§poje, ktbr®pbbt oks?2 meldgv2.olmeel rnokjuyisetd ovgak zvli
% DroveR spotrebiteOsklch cien ovplyivn® | i aj ¢

pr
Ja
ci
I n

o D® QD

pal izva8 dopr avu, kt or ® nab pardku. pPpridrere ga rakessa na men al i
cel kovo zn2 gidbivi(xk3¥y, odaeavag8bgt ok, vpbgru&nie dor
“udr gbu b%)azadgpravu ®0,%).Vost atnTch odboroccenysa ceny z
potraveanl kamhol i ck@écw m§kojhot i o kabakthds,h% pwoj ov a
odbor e zdr3w%avon®bcoirveo voz45d. 8vani e o
Nepriazniv8trshu ug@gdi8akbk endak u e k o n o mkuc20@9j recesi
pokral okul2@O0aj heci ug |je bada$S zzanngensktyhsaznloespSy ov an
druhT kr 8t za sebou 4®e @z itri =%hadosEhR(TEtm2, a to o
ostlh. Pol et z a &8 tisnrma Oc4o/v, 1k Itessol oos ! b. Pol et pod
klesdoO, 5 ti s. n at a3h6o7 ptolset opsotcbni kzat e O@ttisbhez zames

oslipolaet podni kat eQov sol,z7a meisg .n a o eblasti bit@8gCoO
zamestnanost.i sa vpltos tgupvreSr olk elp gvomichSbpabtiodh pol et p
gt vr Sr olod% MetaZamestnanodts a medzi r olLhmb.nan5886 | a o

| mmgav sa zn2gi Nee.zaimas tdar&wholuSkr §t po sebe v,
iemere za rok 2010 pol et nlercea me @mmain T ch ( p od
tis. os'!b. Mi eraemeramevi ganh Gosvpiietzgual w. b. 1
sa vgak postupne zni goval arokuZotdppkdesi e nezam
ky voOnTch pr ac o wrelntehr emizeas tr.o kl cni®2,dpsoi | reot| nsea zvn
3,4 tiszc.

Pri emeersnad n§ n o mi’ za@dstnamcalna sl po d § rpsigmere zasok v
2010 medzir 82rea zvdgild.a Mo zohOadnen2 vivoja spo
reg8l nej mzOBy. bma2d.hl|Gtlr wkt ur 8l ne hl bgie porovnani
ukazovateOov akomedzi nBoroadwnwmanimerwmad lee djug “aivelen
kapitol 8ch sprgvy.

Begp®2jmy doém&dniosePne noh2% gtekk k' @fsd i 0o mj e mu
54084 8 mi | . G naj viielygamestnaneos (XB3tmil.a)r.i | Hr wbdl zmi eganl
dichodok ®&Fi &hodi | 1068 6°18 ¥96Dmaili (8| mslhad m® transfery
2133, 8 mi thodky zmajatku d213,6 mil. 0. Hoci sa odmeny zamestnanc
medzirol neg2%ahlirguiblTi zomi e da 0,8 %, d tpcohkoldeosk boe gnT ch pr:
dom8cnost? ovplyvnil Yubyt ok 9%r 2 jNm@gwyi 2o besdbci &ljny
zd ' c h o driajetku (025 %).

Begn® v I oh@mwdk§dodiddi 133880,2 ni | . vplo r @ v mokom?2200% ne

mi n8l ne3k% esPloikl@s begnich vidavkov s¥%visel naj
d?® c h o drRajetku (@ 35%) a soci 8§l nyadaB%npr 2R@ e v knolacdhg o2 beg
vidavkov ostal dom&@&agmndasutbilahmdimapoNabgial pdlchodo
40204,6 mil.g, ktorl sa me@¥%irolne zn2gil o

Zhr ub®ho di sponi bil n®ho d*chodku pougi l i do
37928mil. 4 , zvygok smer ovral kdtoorl®33;8bﬁibc’:.th%$|d)3m§
‘“podOa VIibeorvewnw®ho prziax®vnich s2|
SpodOa Viberov®ho zisSovania p&dacrowlndicchh s21, vo vekovej skt
®podOa ¢gtvrSroln®ho gtatistick®ho vikazn?2ctva
'podOa metodi ky ESND 95, predbegn® %%daj e
S¢krem natur8§8lnych soci§lnych transferov
podOa met 09d5i,k yp rEeSdNoPe g n® Ydaj e

6
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spotreb a d o m8wmrosdtzl a MEo¥na n BFr nob ® o0 Y4s p o Moy Mided e s | i o 1
hrublTch YWspor ( p dwboradip vmiulbil Icho s g ollhpobdnau) kil es | ¢
8 %. Dom8§amdcksut i20MM0 vynalogili viac fe@&aadlnlich pr.
%), ana vzdelanie (4,9%) . Pokl esl i h | av n3é&o aunaodievaniegbun a dopr av
023%. ZhOadi ska podielu tvoril:i najvalgiu |asS sV
257%a n8kupy potravi‘ms8r sk h tovaru 18,6

V priebehu roka 200 s a z a |l a |2a4lbytoV, s tdaovkboan |Qr@ aku kaeca 1 7

bytﬁ\,ﬁztsaﬁ Bgans8ciou 97
et rlco%a@ dakah veannl lcchh byt o\
yZOZP/& sa medzirolne zn2gi

0
e
v,
old 19
ol

decembra bol o r ozw.sUbule spal
bytov.Vpor ovnaek®ms2009 sa p
bytov 09,3 %. Pol et zalatlch b

Makroekonomi ck® ukpezdhvahgth s EApnubdoP®e 1.

1.2 Vybran® demografick® ukazovatele

Vroku 2010 sa podOa ¥%d aSlovenskefrepattike sarodilo BIDh o ¥r a d u
gi vT c(o80d enengj ako xoku 2009) a zomrelo 5845 ost'b (o r8k82 vi ac al
2009). PDPhrnng& plodnosS sa medzirolne zn2gila na
obdobi a, | o predstavujo% ldogpr o t®i mre aiz2ugredndi 0e® tpoohktl oe s
ukazovateOa od roku 2006. DPmrtobisd n®c hpopne n ly a vs2a,
vposl ednTch mo§ovhd@ikdormw Tuent o tr emodtu 2618. nezmeni |
Stredn8§8 dOgka ¢givotmu@ayv mar dDhigeihen rsm&k aws &8 4 ar ouk
Medzirolnl n8rast tohmogokavespdie®mlper 0k8&84ur okse

Uzavretlchil®olman @Pslomiedioesa 1P15mangel skl ch dvoj 2c
Vpor ovmkom2069 bol pol eMlapob&8govoavogddbéni g 100
uzavretlch mang@lréasdd ew. pTiiptad| Bdaj e potvrdildi d
vivoja sob&8gnosti . Naopak vopwvipajé rozvodovost
omi erne pribrzdenie dl hodobo rast¥“%ceho trendu.

V dédshHu zn2genzalgéenbdnésmritnast.i sa prirodzenl
vioku 2010 vogomoRlM®di®2 P god?! b, avgak st g8l e si
hodnoty ako pred rokom 20r6ki. 20l §gaj ogtokgtr a| nbkpr
(zhrubaadl00OO0 ost'!b). Zahrahial BéovemingkEose&pubdpbskbod 3
sa phroiv;a3a 5 272 058809 ao sviybs.Satheolvkaolvol 1pr 2rastok o
zn2 @BRP3o0osBmM8nastbh.

K 31.decembru 2010 mala Sl,ens k&8 r 4352b3 i e hy bat

r e Podi el
cel kovom polte obyvateOstva tvoril 5

Oov
1, 4

Tab.1. 1 Pr2rastky moknche®W2a80@&tva SR v

Rok Gi vonar Zomr et Pprrizrroadsz Mi gr aséldo®@ Cel kpwvdr a

2009 61217 52913 8304 4 367 12 671

2010 60 410 53 445 6 965 3383 10 348
Zdroj: Gb SR
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2. TRH PRCCE, MEO®OVNEPRODMI ENKY
2L Trh pr 8ce

21.1V1 voj ekonomi ckej aktivity obyvateOstva

Vpriebehu roku 2010 sa situ8cia na ojpwhu pr8ce
tendenciou BS& boho poS§tepu® spomaOozvna@ngieenipokl! es
rastu nezamestnanosti.

Priemerakompomiec¢ky akt?2 8Rvy otk uoRYU&t en@awzi r ol ne v

016,5 tis. o%rta ,2 reGE, 5pot iOsobmosabzvi gil naj m2 po
akt2vynyécoh 16, 3 tis. %Ws?!HPoleesmpkonorni &y akt?2vn
rovnak®zabdamemral stagn8ci u, keN ich polet bol <
ibao3 00 o0sthb. Nadvicwamje :1aa pocideinTekwonomi cky akt?2vr

polte ekonomicky akt2vnop#B%oabiyMpt e OQov mi erne zvl
Vgtrelkkdmomi cky akt2zvnych obyvateOov medzirol

nezamestnanlch os!b 20%) ar6at, 8r uh esj. Dtsrtdne rmesdzi roo

priemernl polet pr acasy 2. Z2bel(loo iBh B priise meorsn@h, o

ekonomi cky wa&t é @Qoy bporlabc yug\skokei2€08 ich podiel tvoril 87,9

%) ald,4%n e z a me s {@2)1&6v fokut2009).

Graf21Zmeny v gtrukt¥%re poltu ekoSRumkuedy akt?z2vnyc
podOa jednotlivlich gtvrSrokov (medziroln

150,00
125,00
100,00
75,00
50,00

25,00 T —————— . '

0,00 -
-25,00 gt |l gt |-. g TV, gt

-50,00 -
-75,00 -
-100,00 -
-125,00

tis. osoby

mEmmPr gc U Nezames=o=Ekonomi cky akt

Zdroj: GbBb SR, VZPS

rgmci cel kov®ho pol twi adryolan le@ekobomityo vdelk u 15
eakt2vnych (v rdd§u 20 @Dspowvdndacbhds dez a4j1%cli m r ok om s
konomi cky neakt3 yvhytcihd 08d ®: [Z nrkig 2009 n@eB82,®8 v
i s . raks201D). v
Gtrukt Y%ra ekonomi ck yo vekudXkaidc vokoy sahp oor boyvvnaat ne2 O osv
rokom200v T r azne nezmenil a. Najvygg? podi el mal i dt?
inval i dnT 58%,o/ okud00R to pdlo 5580) agt ud e tnii %, 2réku 4
2009 to bolo 28,90).

Ce | knoierag&konomickej aktivityo by vat e Oov viacvelbk ov5 dasi ahl a
59,0% avp o r o v mokom2200% (58,9%) sa takmer nezmenil@h Oadi ska pohl avi a
mi era ekonomi ckej ank § o w631l % nanb,&4) ana druhej 3trgriel a u
sa @gzivifda en ¢ na56,®%0). 3
Mi era ekonomickej aktivithy omeae@ii rveelkroed4 p o kslkeuspli an «
rokov,at o najjinefnauvadr uhej strane naj vi abBrokoer §stl a vo

Virazne nadpr i emer nigkej akévityk(masd 8)mi ko laa ewkm nwodgnet kT c
p2SrolnTch vekovTl ch-54rkkoaitom&¢m2ve wdeélsbheddu2vyysok

\
n
e
t
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ekonomi cke|j akuvederyl ctmugwek ov I¢ihen s kbuoplian § anhi .e r aU
ekonomickej aktivity nad 8% ibawv ek oskalpi n8§ch od 35 do 54 rokov.
Mi era ekonomickej ak t24 rokot dosianld mak € h2 @ b0 vékav e
31,0%(34,9% mu g 5580 genyneda i r ol n e0,4spab. (x roku @009 @l,0q.
b).Tent o pokles s¥viselejs ankitgigvoiut yminel¥%awdokucenk onmuognoi vc k
2009, 34, % vr oku 20mM0 ey akkmonomickej aktivity mladTlct
(25,4% v roku 2009 25,5% v roku 2010).
Mi era ekonomicky akt 2 vny6cdh rsotkaorvg)? crhe dozsilrbo | (nweo \

02,3 p. b. (p42,9% vroku 2009na 452% vr oku 2010) . Avgak rast mier
aktivtyvuvedenej vekovej skupgi eae boailok200%maad2de nan | | et
%) . Mu @ivnake,]j vekovej skupine zaznnamiake) al i med z i

aktivity (z 58,8% v roku 2009 na 56,%0).

Tab. 2.1 Miera ekonomickej akpohlavid (prigmeozay vat e Oov
rok v %)
Vekov 8§ sk“ Geny

2009 2010
Spolu 58,9 59,0 68,1 67,8 50,3 50,8
157 19 rokov 6,6 6,3 8,3 6,9 4,8 57
2071 24 rokov 53,4 52,7 62,7 62,1 43,6 42,8
2571 29 rokov 81,2 81,7 93,5 93,3 68,5 69,6
3071 34 rokov 85,4 83,5 96,2 95,1 74,0 715
3571 39 rokov 90,0 90,4 95,7 95,3 84,0 85,4
4071 44 rokov 92,1 92,4 94,2 94,0 90,1 90,8
457 49 rokov 91,1 90,4 92,1 91,6 90,1 89,3
5071 54 rokov 85,2 85,1 89,1 87,7 81,4 82,5
551 59 rokov 61,5 65,5 78,3 81,0 46,3 51,3
6071 64 rokov 17,4 18,0 30,5 30,0 6,5 8,0
65 aviac rokov 15 1,6 25 2,6 0,9 11

Zdroj: GB SR, VZPS

ZhOadi ska vzdel ani a najvygagiu mi @1t &R o veskkolnno mi ¢ K ¢
vzdel aatdrinuitsak mugigenwpkoRast mi ery ekonomickej a
takmer vgetky vzdel anostu® Roks kil my m@aiesd em 2 snk s p

a bez gkol sk®ho vzzwell geriiae . miNearjw I laemenigd kej a
osoby s vygg2m odb o rmjlian poklesk eniera ekdnomicke aktiviiya O | o

os'!b bez gkol sk®ho vzdel ani a.

i
k t
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Tab. 2.2 Miera ekonomickej aktivity obyvae Oov-645r okov podOa stupRa
dosi ahnut ®lvmku2@d el ani a

, v % medziro!n§.b.zm
StupeR

v zde
Spolu Mu g i Geny Spolu Mu g i Geny‘

Spolu 66,2 74,0 58,7 2,2 2,3 1,9
v tom vzdelanie:
Z8kl adn® 23,8 28,0 20,6 15 0,5 1,9
Ul Rovsk® 75,2 82,3 64,1 3,1 3,4 3,1
Stredn® (bez 81,6 91,7 68,4 2,7 1,7 4,3
Ul R o v sidkuBtous 87,8 92,0 82,1 -0,7 2,4 -5,7
Ppl n® stredn® 441 47,7 42,2 0,5 -0,6 11
Ppl n® stredn® 77,3 84,5 71,3 11 1,7 0,6
Vyggie odborn 727 78,5 70,1 4,8 9,5 2,3
Vysokogkol sk® 81,8 87,2 77,3 2,4 2,5 2,1
Bez gkol sk®ho 1,8 4,7 3,1 -1,3 -3,6 -3,1

Zdroj: GP SR, VZPS

212VIivoj zamestnanost.i

Cel kovsg zasaevspltiemermaséovk 2010 zn2g¢gil a%woa248, 3 ti s.
317,5 tis. ost!hb. Z hOadiska gtruktry pracuj %ci
pokl esom poltu zamesth%@ma ol Q67 47 ,6i $.i)p. ,Polestp.r

med zi r oilod@tiszresp.gD,1%na 367 tis. Zn2gil sa vgak 1| en
zamestnancov o0 2,%a trnasapaoks,® bpolreets ppodinizkat eOov
vzr8stol o 1,7%tis. os'b, resp. o 2,1

Zcel kov®ho pol t iokuRolem@aeoyalsezi achhr &&5|6IvZ7 t i s. o0st b (
okr 8tkodob% zamestnanosSzahrapil 2sdbyjed&n®h® po
pracuj %cich v zahranil|l? sa v roku 20lavmaellzirol
ich podiel na celkovejzme st nanost i SR zostal jnavémovgker 6Kk
Naj viac o0s?t'bh, ktor® si nagl i pr8cu v zahranil?2
eur pskych kraj2n pracovali slovemgk?za oblRarki¥es krua j
(189%) . Medzi migrantmi prevl §d&a@l ia pr gcrujevsicyis e n

odvetviach (26,66).

10
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Tab. 2.3 VIivoj zahranil nej pracovne,j mi gr

Podiel
pracu j Yacvi
Podiel na zahrani | 2

Pracuijz@&dir gwtiils2 Index SR celkovej
(v %) zamestnanosti
SR, resp.
kraja (v %)
2010 2010/2009 2010 2010
SR spolu 129,0 126,7 98,2 100,0 55
v tom zkraja:
Brati sl a\ 4,1 3,1 75,6 2,4 1,0
Trnavsk®t 5,4 51 96,3 4,0 1,9
Trenlianct 10,6 11,1 104,7 8,8 41
Nitrianskeho 27,1 28,2 104,1 22,3 9,5
Gilinsk®t 19,6 20,8 106,1 16,4 7,3
Banskoby: 11,9 10,4 87,4 8,2 3,9
Pregovskd 33,7 32,0 95,0 25,3 10,2
Kogi ck®h« 16,7 16,1 96,4 12,7 5,5
Zdroj: GP SR, VZPS
Z hOadi skhopopoblaves pwiltazmaigawu j%Wakpejizen (o
0,6 %) . A vpgoar ko vvintenzitou poklesu zamestnanostivo ku 2009 b ol pokl es

pracumwgoredku 2010 mlurRED to bojo@Z7 %)(anaopak, Wi en s a
intenzita poklesu zamestnanosthiernila z 2,9% v roku 2009 na 0,66). To sa prejavilo v

podiele ¢gien na celkovom priem&r7mb@odp®d te pr acuj
v roku 2009 na 44,86 v roku 2010)

Vpor ovmanmkioms 2009 v zra§netsd In apoav enlpr akcrug t¥4c2i c h
pracov.niMd@msosS pr &§ce na krrekt 2020 ppemeared%ni | as vy
zcel kov®ho poltu zamest namawreku 008 torbolkk 218).2 009 t o b
Podi el pracuj “%cich na krat g2 %pmoku0d%mak %l as sa zvVv
v roku 2009 &,7 % v roku 2010), ako aj mu g o v % vzroku 20@B na 3,2 v roku 2009
a33%vroku 2010). Awgak zpmebklkingmeoV¥3 pracuj Y%cich n
|l as vyug2val o t %tdd viodume ymhhsésin@qasiSa pz §cu na pl
| as all ebei at 2 vy zamestngvat eOa. obTdeorbt2om poor ceide |
hospod&rskou kr 2 z &urokuP00g 318ev rakw2D0B plr i (b2 PHGT e 65
v roku 2009).

ZhOadivekkrmaj i nt@nzpokle¢gs zamestnamastml adgtclzazn
vekovich sX4pimlaeh. 18a druhej strane psol et pract
rol nej v ekov-89 rokekaujpeé chreot 3B ovlicthch vekovich skup
obyvafseiowc rolnlch

11
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Tab.2 . 4 Pr ac uj YcriokupodGi(@iemenza fok) v

Ukazovat pr ac Podiel na SR Index
(v %) 2010/2009
Spolu 23175 100 98,0
vt om vekovs§
15- 19 rokov 9,0 0,4 76,2
20- 24 rokov 154,2 6,7 88,8
25- 29 rokov 309,5 13,4 95,8
30- 34 rokov 343,9 14,8 96,8
35- 39 rokov 3254 14,0 102,9
40- 44 rokov 294,6 12,7 96,8
45- 49 rokov 307,0 13,2 97,6
50- 54 rokov 297,4 12,8 96,8
55- 59 rokov 218,0 9,4 105,8
60 - 64 rokov 48,4 2,1 109,6
65 a viac rokov 10,3 0,4 106,2
Zdroj: GB SR, VZPS

Vivoj zgrrmcsd(haanwzs@eixlkarziuq’ae na prepomegnes owvne \
uplatni § sa na trhu pr8ce. V porovnan? s roko
vysokogkol skl m vzdel an?zm. N a dr uhej strane n
zamest nskopmsds *vu| Rovskl m wvatdritob asvymgsm odbornli m
vzdel an2 m, | o na rjednigje strane¥sv ivabiyd & o m pracovnT'ch mi es
zamestnani ach, vygaduj Yac i postuprioe zmenou vadelanpsend} v z del a

gtrukt¥%ry obyvateOov.

Tab. 2.5 Pr acuj %c irokp201® (paemer zadak)l ani a v

Ukazovat e Pol et praci Podiel na SR Index
(v tis. o (V%) 2010/2009

Spolu 23175 100 98,0
v tom vzdel an
Z8kl adn® 91,4 3,9 98,5
URovVsk® 696,5 30,1 94,2
St r e éxnn@&turityp 55,4 2,4 96,7
Ul Ro v siduBtous 81,7 3,5 77,6
PDpl n® stredne 98,6 4,3 97,8
Ppl n® stredne 828,1 35,7 98,3
Vyggie odborn 16,0 0,7 79,6
Vysokogkol sk©@ 449,7 19,4 110,4
Bez vzdelania 0,2 - -

Zdroj: GBP SR, VZPS

ZhOadks$lasi fi k§ci(eKzZAadMpe sbtodaniraj viraznepgm2pokl es
vt T ch povolaniachyTr &zme|®)2 sm%vp cklae sosdw e tzva2me st n a
ptdohospod8rstvo, skiupmes rKZAMt 66 ,kval i fji.kowan? robot
vpoOnohosploadgmsdttvee75%pdklr&smcio gtrukt%ury podOa h

12
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KZAM sa v rpaozlpeeta ¢ o ¢ fyidde KZAM V-1 e me s ek walciif iak ovan?
robotmrcbuzvn] cNaodbohe¢ghstraneposlhetptsapnpécgice ¥
r § nhtavnej triedy KZAM2ivedeokdboanz2, dugevn2onahblféest nanci (
aKZAM 37T techni ck?2, zdr avot n?2  zamgsmaha gpor ?ibcukzz2n T z & me s t
odboroch.

\

Tab. 2.6 Pracuj Yci p o @M@ (priecrweadaiok)i k §ci e zamest

Ukazov at e O Pol et pr & PodielnaSR Index
(v tis. (v %) 2010/2009

Zamestnania spolu 2317,5 100 98,0
1 Z § k o n okddrcariadiadi zanestnanci 139,1 6,0 1014
2 Vedeck? av mftebtmanch2 d 264,9 11,4 104,6
3 Techm c,kd?a v o ki,pédcg o gi ¢ k 2
zamestnanci Zamestnanci p r 1? zon Todidroch 4638 20,0 101.5
4 Ni ¢ gi?s tardeaniedtvanci Yr ad n 2 145,2 6,3 96,7
5 Pr e v gadesthamov 2 s | u @liciodeh 337,6 14,6 97,3
6 Kvalifi k o waont2nv2 cpimOms pod § 1
lesit ¢ tav & u g n Pdbdroch 15,3 0.7 725
7 Remes | nakwalifi k o wvodbontzn 2 ¢ i
vp r? zbn Todbdroch 390,3 16,8 93,3
8 Obsluha strojova ar i aden? 329,4 14,2 96,3
9 Pomoc n?2i kao \rewstmaadi i f 217.8 9,4 96,3

Zzdroj: GBP SR, VZPS

Zregon 8§l neho medadirokaal pokles polvdaetpkyackirj @&icd chR
svini mkou Bansk o bkytsotrroinm kp®hl oe tk rparjaac,u jv/25Rc h med zi r
TT m psoadi el tohto kraja na cel kovom pol)te pracuj
Vostatnlich krajoch bol zaznamemoasaluodigdvzi r ol nT p.
Trenl|l i ansko%vkadijdkaodnm Kk3r, &j i

Tab.2 . 7 Pr acuj Y%c irokp 2000Quaiemierrzarpkp v v

Pol et prac Podiel na SR Index
(v tis. o (v %) 2010/2009
SR Spolu 23175 100,0 98,0
v tom:
Bratisl a 321,6 13,9 96,9
Trnavskl 267,5 11,5 97,9
Trenlian 270,5 11,7 98,9
Nitriansky 298,3 12,9 97,7
GilinskT 286,3 12,4 96,1
Banskoby 264,9 11,4 102,5
Predgovsk 314,7 13,6 980
KogickT 293,8 12,7 96,5
Zdroj: GBb SR, VZPS
MedzirolnT pokl es zamesitremzamestsanosto s ab pve-j aeklu 20n

64 rokov( podOa hlavnlch cieQovktsporsaiwlgimé2008ur - pa 20
klesla0l,7p.b.na64,%,agak tent o pokI ersku®009(25mpibd.Memj g2 ako
zamestnanosti pokleslaoub o c h  pohllraerd z i r o| n | pokles miery zal

13
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mugov bol na r omnku2do®§2,8 p.b.q x01¥4,% \aréko 2009na 71,%
vroku 201Q. Pokles miery zamestnanostgu e noku 2010 wp o r o v nokom 200% bol
mi er nej g2nab7d 0, prrvigkw2a9 keslao 2,2 p. b.).

Najvyggiu gpeci fickY nmioelrnu® zvaenkeosvii@naadsddusptiin yd 04s0 &
rokov (viac aka80%). Umu gov gpeci fick¥ mi ébdostamést vgeo Ktyi !
roln® vekov® skupiny voiemkwbodd I@jdpgdiQarokewv
zamestnanosti r ol nTch vekovich skuping§ch% adgak do 5:
nepresiahli 80%) . Gpecifick8 miera zamest-Marokovst i ml adTl
dosiahla cel kov¥% %riwemau @b YR Dy iRV RO7 B8 n an 2
srokom 2009 2s,a2 zpnn2 ghl,a @vgak tentmkupodkI|l es bol
(3,5p.b.).

GQecifick8 miera zamestbérda nroosktoiv )s tdaorsgi%achhl a( vier owe
(54,1% umu § 028,8%ugi enmporaovnakédms2009 1 b (vzokui2g00| a o
00,4 p. b.). Rozdielny vivoj bol nu gnoug ovww taekjot ou
vekovej skupine sa medaziorkaul Nn20009n2a)i 1 a7 op.0, 8. )p,.
Zamestnanost. s t a216 ¢p.2bcMnokuR008 jej paklas predsiavpvall 2gp. bo
(pr2loha kab|l Wapi tole 2,

ZhOadiska vydgianigapenafick¥% mieru zamestnanost
svysokogkol skTm vzdel anz m, naopak, gpeci fick8 n
vzdel an2m tworiTbazhamelBo%®kRo zpol| tu o@tyvat eOov
rokov so vz8kll ahrrTmmpr acWiv@mrd 0l mlea ekad|ckha @di5t ol e 2,

Vpor ov mokom22008 bola miera zamestnanosti ek u 2010 ni ggia vo Vv
vzdel anost nTwlhnisnkkuopdsmdsssthimsstredni m vgeobecnim v
00,1 p. MbalnejNya@j vihedzirol nlT pokles miery zames
obyvatweylpyw2nmn odbornlm vzdel asnt2rne d(oog k®,| 8 kpm bziel
maturity (o 5,5 p . b.) . Nadpriemernl pokl es n
obyvatwlOBokv mm vzdelan2m (o 3,4 p. b.) Ywplnim st
avysokogkol skiTm vzdelan2m (o 2,2 p. b.).

Vr8§mci jednotlivich regi-nov najvygéda mier a

rokov bola v Bratislavskom kraji (73,%). Na druhej strane pani g gi u mi eru zamest: I
obyvateOov64orokdu 2ol K %) g\ pcokrTo v knokanj2200@ 58 , 7
miera zamestnanosti vo veku-804 r ok ovv Iizmi2ngkkdua Banskobystrick®h
vgetklTch krajoch (v rozsaNadprdi eme8 np. pbkl edso r
zamestnanosth o | zazn8mahasl avskom kraji (o 3,3 p. b.)
Kogickom kraj.i (o 2,6 p. b.) .

Vporovnakdms2009 rozaeiagIni mMgoni mhaeyoyggauwmea
vo veku 2064 rokovvj ednot | i h krajoch zn2gilrokf 15, 6 p.
2010).

S a
vic
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Tab. 2.8 Miera zamestnanostivoveku206 4 r ok ov p ordk@2010kr aj ov Vv
(priemer za rok v %)

Miera zamestnanosti vo veku 20 64 rokov Zmena 2010/2009
rok 2009 rok 2010 (vp.b)

SR spolu 66,4 64,7 -1,7
v tom:

Brati sl 76,9 73,6 -3,3
Trnavsk’ 72,4 70,5 -1,9
Trenl i al 68,5 67,5 -1,0
Nitriansky 65,0 63,4 -1,6
Gilinsk’ 65,8 62,9 -2,9
Banskob: 60,0 61,3 1,3
Predgovs| 63,7 61,9 -1,8
Kogickl 61,3 58,7 -2,6

Zdroj: GB SR, VZPS

PodOa %daj podiibkoSvRBho vikazn2ctvaokw20lBespod§r st
priemer e zalmkels,th atnil £.h P, tesp. @ o, M otlios.o ost b mene

vioku 2009. Cel kovli pokles bol ovplyvnenl naj m?
gtvr Sroku, kedy sa "/(r,nmsp.zli,S%.o!‘MetrzelS(g‘]rjnIgt\orSBr,cﬂku S
Zzamestnanost. vi prazve gpomdloim gnavaGitdhu pB8E&onaky

sa prejavili miernym rastom zamestnanosti®%%,

Vpor ov moaom22008 ssodv et vov § zamestnanksti¥woa pod8r stve SR
zZne nezmenil a. Z <cel kov ®toku 201® pracavaloz ame st nar
0 h 0 s p4adoe§ v rekt 20@9 to bolo 4 %), v priemysle 22,36 (22,9 % v roku
), v s t% (v ®kurG0etb bol 8,80) a¥s ekt or e % (641 veb 65
2009) . V r8mci sektora slugieb najv2] giu
0 o bmaltolocdod @7,%) . V porovnan2 s rokom 20009 Tz
i el pracuj YWepbh ®w pabdbpemks0Iibanansnaejzgvilegi lo po
zamest nmeKtcchr e sl ugi eb.

Vroku 201907 mdmagrmme jkg? mt pok umaestipah®dat ve Okosti
podnikovl en v kat eg- r ido 19nzanestramcoKpl ond nmikkorvopodni ky do
zamestnancov z &wiaczamegnarcoviako preddakgmIot. ). 8831 ost b) ,
zamestnanosS -9 ppdme&bnhn snaehiz ns?aj Vnfreatd23240303|, 4
oslIBYytuScia Vv -2s4t9r edameht n(asndc o v ) a @Dkl ch pod
Zzamestnancami a nad 1000 zamestnancov bola rel a:
ni g2 polet os'!b ako Rabd2)rokom (pr2loha ku kapi

Mal ® a stredn® podni ky oku§t2a0nled ¢piovdn cesCtan 2ik owa
zamestnanosti SR 70% (70,1% v roku 2009).

Ku koncu roku 2010 Gtatistickl Yar a d SR regi

—_
—
QD

T < - N< KL

Vv
n
d

podni kat eOov, v t ©otmn 2bkod vo (3f8y4z i 2c0k2® ¢oisvonboy bez zan

os'b podnikaj %cich v slobodniTch povolaniach a 7

porovnan2 s rokom 2009 sa ich celkovli polet zn?

poltu ¢givné®Bbe2bkdv KbdbesSol aj pol et samostatne

289) Polet os'b podnikaj %cich formou slobodnTlc

hOadi ska bol pol et ¢givnostn2kov medzirolne ni¢
c h.

obchode, vubytovdcc h a stravovac2ch slugb8c V ostatnlc
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pol et z vl
priemyse

g Najviac gi vnu)s,t ng kawe przdnti kea | 02 ¥
n
Vroku 20
2
h

. (16, 2

0O bolo podOa zéamesinpnoov soGAna oStRnT 6 491
el kov®ho priemern®h8R polutdaj ezamest

kaznzctva, bez mallchrolrg#ni z8ci 2

i Wpaldi S5rmkiu. 20688% ®80 i ol ppl et =z

ancov so zdravotnlim postihnut2m r

.mu roku o

posti hhouyt2
podni kov®ho
produkciu ni®
Podi el zamest

[v]

T S —

V. roku 2010 bolo v hospod§rstve IRdipog®daz oitiat v ¢
priemee 13 424 voOniclOppopacovokah 2®m0&sts.a ich pol et
22,4 %) . V absol ¥%tnom vyjadren?2 naj viac Kkl esol VO
soci 8l nom zabezpel|l en? (o 3 021 miest). Virazne]
stavebnzctve, ubytovac2ch a stravovac2ch sl ugb§8c
Najviac voOnTch pracovnich miest (373) pribudlc
pracovnlch miest sa zvligila aj vke Vodynvoo st i ach
finanl nTch a poisSovac2ch |innostiach, v infor

administrat2vnych slugb8ch. o
Zregion8lneho hr @akduii sR@10bohaj vv ac voOnl ch pr
Tch

v Bratislavskom kraji (viac ako 58 zc el kov ® ran ®phoi emd t u voOn pr e
miest VS R) , aj napriek rnoknu, 2@k0 tzazmankernaajl wvnaj vyg
pokles absol Y%t neho p miedt (19tvisOnNT.ch 6 eperkaoovndo @ Tc & h
pracovnl croku 2010eys ¢ r ovv mokom22008z o s t a | n ez mame/rsik o w
kraji, ostatn® kraje zaznamenal. me tbzsahu ol nT pok |
od 51,5% do 6,6%. Nadpriemern% intenzitu poklesu voOnT
Trnavskl %r,ajl o 5drr &dstmvVopakodesmepziacohnli ch mie:

Trenliansky K& aj v( mbisll iv46en2 mBr¥aycj cavdnrTecnh2 mi e st .

Tab. 2.9 VoOn® rpokaw o2MIB0 np eds@a kvr aj ov (pri eme

Krai VoOn® pracovn® m Index
Pol et podiel na SR (V%) 2010/2009
SR spolu 13424 100 77,6
v tom
Bratisl a 6776 50,5 78,4
Trnavskl 802 6,0 48,5
Trenlian 1074 8,0 69,9
Nitriansky 1022 7,6 86,8
Gilinskl 1027 7,7 93,4
Banskoby 946 7,0 78,4
Pregovsk 888 6,6 100,3
KogickT 889 6,6 80,5
Zdroj GDb- GtRat i st i ck®klsapdrn§ivcah ovhe b flotr$ wdd Sresntdvee SR
v roku 2009
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2.13VI voj nezamestnanost.i

VT v ogzamestnanostiv. r o k u 2010 <char akt evanieztempa Jefj post upn:
medzirol n®40%yvy ast ugizvr SraclR1bvna2 .28a 53. gtvr Sroku
virazn® spomal eni® vV 4pr igamerSe okas rnak 020710 sa po
VSR medzirol| Poeesp v64@tislnad8s3® 0 ost b. N8&rast pol e z

tu n
sa prejavil intenz2vnejgie v mugskej popul §ci.i
vzr 8§st &4 oed8p,60 42 tis. 0 s ! bl4,8%, respzo@Mktis.t nanos S
osthb.

Priemern8 minanosipomleasameska 2010 %kl ds| @txvr%Brokme
nal13,9%v poslednom gtvrSroku. Vplyvom vysoklch %r o
Zza rok 2010 sa oproti ro%uu2m0ovzvd ge%ha@d . 2hb 3 P
u ¢i &mp.bonal48) . Uvedenl vI Wajl goan grovdigiowedzmnl? v
“%Wwr ovRou miery nez@imerns,t nkatnorsTt i d onuigaolvola 0, 4 p. b.
p. b.a 2,7 p. b. vroku 2008).

Gp e c infieraméz@mestnanostm| a d fvavekui1524 r okov) sa medzirol n
z27,3%vroku2009na3368, avgak tento rast (oBu2809¢(5 b.) bol
p. b.). V miere nezamed9d nan ds win md3@a 0ic hvimuaowe j(
rozdiely.

Gp e c i niidracnkez@&mestnanostis t a r @< icth (v 66 4v erkouk o5v5 sa medzir
zv1 gil &, nesp. 21,05 2p . bob&aeh §podohhaw?2 giv nmegngelj pmi ebr.e

akoumugov (o 3,2 p. b. ), mi e r a-64 mokox Oreé)dbdlan ano st i m
egt eok,t@lp. b.ginimpgna kakovekoweg kateg-rii (10, 2
ZhOadivadelanianaj vy ggi u mi er u nezamestnanost. ma |
vzdel an2zm, ktor8 bola takmer trojn8sobne vyggi e
anaopak, oayorsit Pyisokbgkol skTm vzdel an2m, ktorg p
polovicu zpriemernej miery nezamestnanos®\WR ( pr 2 | o h atabK 8). kapi t ol e 2,

V. toku 2010 polet nezamest nankiaopdn viosah§ st ol med
od 0,8 % (Banskobys r i ¢ kT kr @&()Tr dol| i4a3n,s5k y kraj) . N a cel
nezamestSRsawahv¥| gej miere podieOali kraje vich
aPregdgwhua stredn®ho Slovenska (Banskobystrickl

naj vy g gimiery faezamestrianosti. Miera nezamestnanosti pod priemerom SR bola
vtiroch krajoch (Brat iTmdvskomydpombl| Tgeal nansdkomna p

SRvGi l inskom kraji 5 5
Pozit2vne mogno hodnoti S skutolnosSu ¢ge medz
anajvyggou mierou poeoymaRtbomMasn2AO0t9i  zsne gu | i (v rok

rozdiel predstavoval 14,1 p. breku 2010 to bolo 12,5 p. b.).
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Tab.2.10Nezamest nanosS podOa viberov®ho zisSovani a

Nezamesh a n 2 Miera nezamestnanosti
2010 podiel index 2010 zmena oproti
(tis. a naSR(v%) 2010/2009 (%) 2009(v p. b.)
Spolu SR 389,0 100 120,0 14,4 2,3
v tom
Bratisl. 20,9 54 128,2 6,1 1.4
Trnavsk’ 36,6 9,4 133,1 12,0 2,9
Trenl i al 30,7 7.9 1435 10,2 2,9
Nitriansky 54,1 13,9 118,4 15,4 2,4
Gilinsk’ 48,7 12,5 137,6 14,5 3,9
Banskob: 60,3 15,5 100,8 18,6 -0,2
Pregovs| 72,0 18,5 115,4 18,6 2,4
Kogi ckT 65,8 16,9 117,9 18,3 2,8
Zdroj: GB SR, VZPS

Poki aOd Odlkeu ot ezamesinarestin v. roku 2010 sa Nal ej ZVyg
nezamestnanich dl hgievak@s17did. o m.a6@BrOqt8i tri csku 0%0
podi el na <cel kovej nezamest nan dierd idlhodolzey § st ol o]
nezamestnanostiseend z i r o | n 2p. & @d &% V raku 2009 na 8,%6 v roku 2010).

Tab.2.11NezamestnanosS podOa dOgkoku20l0vani a nezame
(priemer za rok)

Trvanie nezamestnanosti Polet neza T Podiel 2z Ccéel index
(vtis. os? nezameshanl c%) ( 2010/2009

Spolu 389,0 100 120,0
v tom:
do 1 mesiaca 25,9 6,7 70,4
od 1 mesiaca do 3 mesiaco 24,9 6,4 75,5
od 3 mesiace do 6 mesiaco 36,9 9,5 97,4
od 6 mesiacov do 1 roka 70,6 18,1 137,1
od 1 roka spolu 230,8 59,3 139,8
od 1ab 2 rokov 85,2 21,9 207,3
viac ako 2 roky 145,6 37,4 117,3

Zdroj: GBP SR, VZPS
\% pr2pade kr8tkodobe]j nezamestnanost. bol Z
nezamestnanlch v kateg-rii od 6 mesi%cov do 1
Naopak, kled nezamestnanosS trvaj %ca do 1 mesiaca (o
mesiacov (o 8,1 tis. o0st!b).
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Graf22VT voj pol tu neSRapoleaanterzamiecsh nanl ch viac ako
550,0
500,0 _N
450,0
400,0 \

350,0 \\x\\ /’;/;_
300,0 - <*\\*/,

250,0 B

200,0 - — A

150,0 i —

100,0
50,0
0,0 T T T T T T T T T 1
2001 2002 2003 2004 2005 2006 2007 2008 2009 2010
=¢=Ne z ame st n ==viac ako 1 rok z toho viac ako 2 roky
Zdroj: GP SR, VZPS
Napriek postupn®mu 0¢gi \SBadl a weokkoun on0 kQy ntechatp@rvd
ovplyvnenl d!sl edkami hospod8r skej kr2zzy, ktor®
prijat® . WpaddoeniS®R bol i zne forme motpory aam@stnamasti ar
zvygovania flexibility pracovnej sily, nevynz?2ma
i mpl ement88§cia je v kompetenci? DOPSVR a Yradov
S Y4| a <enee ich pozornosti boli ajimtev e nci e, ktor® podporoval: dop

napr2klad aj prostredn?2ma viomh ntiety dptréadd 2 v ny c h 0

strany zamestn8valte®@osvedlOkl ajz8ppket wvytvorenlc
(podrobnegigéeeswunbapidBol®e v2. 1. 4 Akt2vne opatreni a
Na vIvoj evi dovamaky 2010 2 & onlgi isdtcirear nRo sftaik two r y . l gl o
pr2tok u c Zar8adtnanié(Wo¥) zdhr omadn®h o pr e pdkg S0AM i a, ktor

dosiahol ,5p277okstubhg8dziad @ajvz o E&NMOKiHiaioli e z

8 0l1ll1lpostby8vaj %ci nes¥% ad medzi @t rvar kottu¥ar ou vV O (

uchg8dzal ov onezdaomdsattm&niveo,OnT citkopt avannkcipr mces n]
pomerovzor gani zal nT sk %Jbbodpvdobe ukonhowdamiue,urd egp
pozastavenie samost atprreajovngr mBkvavaej dloi nenwisdeanc i
zamestnanie po@esiacoch.

Rast nezamestnanost. tl midipm&dean? mpEEuwlea e p roPad
EURES, aktiviz§ci a opkorvaace nas kzlace r sal nuiijomaesid ,pr e dc h § d
dopadov hr omad mpircelp YgapSeapdzdjuamés mod§r skej kr2zy z.
asez-nne pr8ce.
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Tab. 2.12 Porovnanie miernezane st nanost i (priemer z

LQ ILQ WMQ IV.Q LQ I.Q HQ IV.Q

Ukazovate 5559 2009 2000 2009 2010 2010 2010

Pol et evidovi
nezamestnani 2903 3371 359,6 3740 393,8 3784 374,4 376,6
osob8ch

Miera evidovanej
nezamestanosti v%

9,7 11,4 12,2 12,5 12,9 12,4 12,3 12,3

Pol et nezame:
(VZPS) v tis.

Miera nezamestnanosti
(VZPS) v% 10,5 11,3 12,5 13,9 15,1 14,4 14,1 13,9

Rozdiel evidovan@ezanegtamasad 3 n\b23ES

281,0 302,12 3390 3746 407,1 3883 3833 377,3

Pol et nezatse: 93 35,0 20,6 -0,6 -13,3 -9,9 -8,9 -0,7
\l;/l;)erg nezamestnanosti 08 01 03 14 2.2 2 18 1.6

Medzirol n® pr2rastky (rovna¥%® obdobi e

Polet evidovi

nezamestoani 229 51,3 59,6 57,6 3565 12,24 4,12 0,70

Pol et nezame:
(VZPS) v%

Zdroj: GBP SR, DPSVR

0,2 11,6 38,9 59,8 44,9 28,5 13,1 0,7

Graf 2.3 Porovnanie mier nezamestnanostie b d o b 2 rokov 20009
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=¢—Miera evidovanej nezamestnanosti v =ill=Miera nezamestnanosti (VZPS) v
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Graf24Por ovnani e pomlatndocbheé aiaimersokov 2009 ag 201

430

410

390
370

330 )'//’>/'r,
310 /// ///,
290 - l',f”’l"

270

250 T T T T T T T 1

LQ ILQ H.Q IV.Q LQ I.Q I.Q IV.Q
2009 2009 2009 2009 2010 2010 2010 2010

—+—Pol| et evidovanlch ne

~#-Po|l et nezamestnanlc

Zdr oj : ab®EB VRR

Vroku 2010 bolo VR pri emerne evi dovanvpcohr ov8n@eom? 9 1s Uo Z,
2009 ich pdl0et5s4B8zro8EOMWgl ta j . o0

Graf25VT voj pol t u zanestr&uik ¥rakoah 2010002009

400000

350000

300000

250000

200000

150000
l. i Ive Vo VL VIL VL IXe Xo XL XIL

2010 ®=2009

Zdroj: BDBPSVR

Miera evidovanej nezamestnanostdosiahla o r i emer e za rok %2000 %r ov el
vporovnakdms 2009 predst avodOdplo (vrokud2009 medan | n8ras

evidovanej nezamestnanos44%). dosi ahl a priemer n¥ Yr
Zregion8l nehar otkOa2dilsOk anaj vyggi a Yr oveR prieme

nezamestnanost. bBarskobystrickam leajpe(IB®®6E ana j ni ggi a v

Bratislavskom kraji (4,56 %) . ProveR celosl ovensk®ho pri eme.]
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nezamesnanost i bol Kogprcklormo lodrmaéljmv psri emeavom 16, 68
Pregovskom krmjprisetmerom 17, 73

Medzirolnl n8rast priemernej mi ery evidovanej
vget kT ch krromz pacth? SoRVKWD g i4 S kajppraio 1k37 pb . (v Gilinskom
kraji). Vygg2 medzirolnl n8rast priemernej mi er
SR (1,04 p. b.)Yrbech kaapaménawi |Ivnskom (o 1,37
pb.) a Trenl i an(prkkolnm h(ao klu, 3kOd).ppi tbo.l)e 2, tab. | .

Graf26Pri emern8 miera evidovanej nNnezaMmé&yt nanost. i

stav v %
T +2
80000 mmmr ok 2010 ( pr-stavidezr 0
=o=r ok 2010 ( p rmierane + 16
60000 evidovanej nezamestnanosti v %
- 12
40000 -
- 8
20000 - 4
0 B T T T T T T T r 0
BL TA TC NI ZI BC PV Kl
Zdroj: BPSVR
Priemerng8 dOgka rekiuderclile wbkopd20@9a(lh % mesiacey)
zvlgila na 13,92 mesiacov. N
PodOaigtacke]j k1l asi fi k8 ¢IKeNAGEKRewR2pkmkoadd rokah | i nno st
2010 Yrady zaeviddowat vi axap vii anyglolZDZz uwnllr omed vy 9,
podiel (13,1%) b o | Zaznamenanl zmaol dovoebt cvhi oad , v eoQpkroaovbac hnoodt ¢

vozidiel, dopravy a skladovania. UoZzozd vet vi a st avebn®atodwtvisma podi eO
verejn8olmamga,a movi nn® soci 8§ e pzra2b eozhpae |keun ikea psi at

2,tabl| 4).

PodOa klasifik8cie predch 8§ aveoku/20Ehvgkazavalime st nani
“%rady najviac taklch UozZ, ktor2 sa do ich evide
zaradenia. I|lch priemernl polet domicekivod stav 20
polte UoZ. Druh¥% naj pedh E4AM 8-jp@imw csR u @i mwe ktvvaad n if li &

zamestnancipr i emer ni m pol tpoond i5%3 0819 4 ao scled kao%.om pol t e
Polet UoZ z treimedyel|l WZAM & kvalifikovan2 virobco
bol v priemere 35 372 o0st!b.

Najni §gtuperiae dosiahl i i poZslzudgn2iceidya rKnZ8dW O0O( pr
vojaci), atovpri emer nom poKHZAM1 -Iz86k oomvdlara&@ovi a, vedeck?
zamestnanci, priemere3 366 o0s!b.

oxzAM 1 z8konodarcovi a, vedYci a riadiaci Zzamestnanci

KZAM 2 vedeck?2, odborn2, dugevn?2 zamestnanci

KZAM 3 technick?2, zdravotn?cxdme pterdargoigi w kpr ZtaumersTt mla nab o rao c
KZAM 4 administrat2vni zamestnanci

KZAM 5 prev 8dzkov2 zamestnanci v slugb8ch a obchode

KZAM 6 kvalifikovan2 robotn2ci v poOnohospod§rstve, |esn2ct
KZAM 7 remesel n2ci a kvalifikovan2 virobcovi a, spracovateld
KZAM 8 obsluha strojov a zariaden?

KZAM 9 pomocn?2 fda kmevkama&l izamestnanci
KZAM 0 pr2slugn2ci arm8dy (profesion8lni vojaci)
KZAMA osoby bez pracovn®ho zaradeni a
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Medzirolnl n8rast UoZ bol a&miznmmmenhaedaawh Kkl
Tni mkou KpZoamMbchmekval i fikovanKzavhg -robstuoyt n2 kov a
strojov a naj ivhdenmShmjsgal elUo Z bol osztabz ndmeenanl
predch8dzaj “ceho pracovn®ho zaradenia (40 tis.

Graf2.7U0Z v |dde®a nRZ HdMriemer3a&Rrok 2010

KZAM1 kzAm2
1% KZAM5

Zdroj: BDBPSVR

Zpoh(“)adVUNdopytu moku 2010 Wpu i pMm@c e kal onevsi ac na Yr ad
najviac vo Onl ch pracoMvYPMr tpodniae s tKk p A K remeselnzkov
akvalifikovanlch vIr046G/I?M41.j.Qq;ﬁ%)i,(:O\pateeéoevch(nlcI6Ic

zdravot pedlagolyi akl ch zamest na%)aprezarestnagcév2 VPM, t
vobsluhe strojova ar i aden2 (1 O0%1. VWaM,nitg.g2j .pol®,t3 voOnTc
nahl §senl pre pr2pilofgesikonwns§laryncshd pruecagkaokaov (4 VP
mesi ac) , premepumbtchlT Ebvanich zames%mpae@cov (11
robot rp2okdDmw hwspod§rstpe a | esn2ctve (0, 8
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Graf 2.8 Podiel VPMvr oku 2010 podOa KZAM

0,2%

0,8% J 0‘\ ,19
o\rol/o

2,7% — 2 |

6,8%

mﬁ%/‘llll'b»

19,3%

22,8%

BKZAM 7 BKZAM 3 WKZAM 8 BKZAM 4 ®KZAM 2
HKZAM 5 ®KZAM 1 "KZAM 6 = KZAM 9 ®KZAM 0
Zdroj: PDPSVR

Zregiom§h®a&(ﬂ1isrkoakub02~IOolOv vV priemere najviac vanT
remeselk&loivi igkovanl ch v rPakecow,s kemr kamyjdat e(Od35

anaj menej v Kogickom kraji (58 VPM) . Naj viac Vv
ap e d a g ohgzanestriarecov bolopriemere v Bratislavskom kraji (483 VPM)najmenej
vKkogickom kraji (63 VPM).

Gtrukt Ypad @ ZvZ2si@l eni &oncu r ok akonBotoBa 2009 por ovnan
nezmenila @ola vprospech UoZ sy gg2 m stupRom vgdeluarmikapi Naj o
poltom 12podidomt33,1%t vaorsi | i vyul en2 UoZ. Druh% naj
tvorili s polt podielon130,79% o0sdlsy oc! b8kl adnim vzdel:
ukonl en®ho z8kladn®ho vzdel ani3a.osNahj mealjii e o z@lsy
svedeckIm vzdel an2m.

Zregion8l neho hOadiska najviac UoZ vyulenlch &
maturity bol o W) Gr knhbiéhkomk)Nitda@sRodh 537 840) av
Trnavskom kraji (36,526) . So z § k Inedurklom | &Indbno z&§k!l adnTm vzdel

“StupeR vzukelndreing Qovi nn
StupeR vzukehdamein® Z &kl ad
2a3)

StupeR vzdlekdn®aoborn® vzdel ani e z2 s&Un@. vadalanis,t r e d . odbo
vyul eni e)

StupeR vzdlekdn®aviadel ani e ( gt-thezimatmityk r at gi e ako gtvorroln®
Stup R vzde¥pdmi® st redn® odborn® vzdelanie (%pln® stredn®
maturitou)

StupeR vzén®nisat rhedn® vgeobecn® vzdelani e na gymnsgziu (
maturitou)

StupeR vzén®nisda nen®n @ zaebani e na stredne]j odbornej gkol e
vzdel anie, ukon|en® maturitou)

§ gkol sk8 doch8dzka v niggom ako 8
n® alreebnp ssttrreeddnn.® vvzzddeellaanniiae u(voekd e n ®|

StupeR vzweglgami aodtborn® vzdelanie (vyggie vzdelanie ukonl
stupRom vysokogkol sk®ho gt %di a)

StupeR vzwuyedakd@k Bl sk® vzdel ani e

StupeR vzwWedemk & Wichova (kvalifikgcia)
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evidovanT chkolWdZ kioabh),cP B\8 ( 8 €37,5366ma vBanskobystrickom
kraji (37,34%).

VBratislavskom kraj.i s a na cel kovadéan polte L
stredogkol sky vzayesipan® msobyedmniempodiborni m vzdel

Graf29Podi el UoZ podOa stupRa vzdelania v kraj
v %
40
35 A
30 -
25 A
20 -
15
10

mst.vzd. 7,8,9 Emst.vzd. 4,6 mstvzd. 5 mstvzd. 2,3 mstvzd. 0,1

Zdroj: DOPSVR
Zmedzirol|l n®hor §m0criov8nmnviryapldvﬁyZaOleebovl zazn~amenanT
uosthBydgzm vzdel anpmk| &Naj bbbt azmejn@2med® n | u Vvyu|
osth).

Najviraznej g2 medzirolUZsviy§rgadsnt, belspzazyasmokoarmn
vzdel an2zm vo vyletikmhlchu kK agiockh®hso kr aj a, kde to
strednTm odbornTm vzdel an2m,

ZpohOadu dopytu podOa buokloon | rean ®turkinon zgiaeDHea i a

zcel kov®ho poltu 7 086 voOnich pracovnlch miest
pogaduj %ci ch ulBRMVPMA . UEShe,| ankenl en® z8&kl adn® v
(1656 VPM, t. ). 23,4%) a¥%pl n® stredn® odborn® v¥wdel anie (¢
Snajni gg2m poltodi poz¥RN)i boveidtle kpu e klUagZi fsi k 8§
amiesta pre UoZ bez vzdelania (17 VPM).
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Graf2.10Podi el VPM ku koncgiandhai 2R1Bapuvd®al pai e

EBstupeR v
BstupeR v
EstupeR v
BstupeR v
BstupeR v
EBstupeR v
OstupeR v
OstupeR v
OstupeR v
EstupeR v
Zdroj: DOPSVR
Zregion8l neho hOadi ska tklom| eaj mi aud RUPMKkIpme v U
VPregovskom krmgj mgmné&j9 WPHK)giackom kraji (168 VPN
preUoZsukon| enl m z 8 k| ad mMinanskonzkdhje(10%31VPM) a tapnenejw
Kogickom kraj.i (11 VPM). 5
Pol et zhlWDad ivelka v e | pteskatar kop2rovaS predch8dze
naj poletnejgiu skupinu tvorili stargie osoby.
Ku koncu roka 2010 naj pol et byegvgku dR4sdkavpi nu med z

(59 tis. ostlb). I ¢ h%. p dDd iuenlo up rnead ptod ved wneelj gbd, %k u
50, 8 t ipedielono 383206 bai UoZvoveku222 9 rokov, treSou skupino
45, 6 t ipadielonold, 9% bokosoby vo veku 5G4 rokov.

Tab. 213Gt r u kutcr8ad zal ov o z amewktajoch® e podOa veku
k 31. 12. 2010 (%)

do19 20-24 25—29‘30—34 35-39 40-44 45-49 50-54 55-59 nad60
Bratisl a 106 1428 14,77 13,34 11,43 9,25 9,81 11,30 12,32 2,44

TrnavskI 1,76 17,17 13,36 11,81 11,40 9,40 10554 11,48 10,97 2,10
Trenl]ian 139 17,03 13,28 10,98 10,13 9,44 11,06 12,87 11,60 2,23
Nitriansky 1,45 13,97 12,44 11,48 11,45 9,97 11,48 12,90 12,67 2,18
GilinskT 169 1812 1264 10,36 10,21 991 1112 1257 11,16 221
Banskoby 231 1361 12,74 11,84 12,25 10,56 11,81 12,29 10,78 1,78
Pregovsk 313 16,34 1393 11,90 11,91 10,66 11,04 11,03 8,45 1,60
KogickT 2,66 14,76 13,78 12,05 12,14 10,52 11,37 11,60 9,29 1,83
Zdroj: BDBPSVR

ZhOadidOK&y eWozid e h c ipeviteadi dovd mesiacov dosiahol stav 74,4 tis.

oslb @)16d3B3 mesi acov 58,%) .t iPso| eds tthl c(ht5, 2d5v oc h s
medzirol n&2puokltéeésal ot b. Medzirolne rrrajbwilriazne]
vevidenciil218 mesi acov. P ddrzg b rke ¢ogiice esidiafy enad 12 mes
SY uvepdoednk@ pvi t ol e ZnevIi hodnen?2 UoZ.
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Tab.2.14Pr i emer nl polet uch8dzal ov o vzohu28l®t nani e po
podOa regi-ndiw SR (v osob§8c

il % 316 6-9 9-12 127 18 1871 24 247 48

nad 48

mesiacov Mmesiacov mesiacov mesiacov mesiacov mesiacov \
mesiacov

MesSIacov y r st i vr§t i vr§t:vr8§tivr8§tivr§t.

TrnavskIl 7347 5437 3719 2800 3742 1802 1594 1544

Trenl|iar 8190 6 156 4 345 3443 4701 2228 1958 1937

Nitriansky 9691 7518 5437 4410 6 540 3 600 3839 5138

GilinskT 9046 7214 5139 3995 5464 2782 2829 3484

Banskoby 9994 8129 6 207 5326 8721 5726 8 444 14 316

Pregovsltk 12913 10 510 8 106 6 861 10 752 6 869 9641 13 342

KogickT 11570 9139 6 863 5679 9089 6170 9078 13 356
Zdroj: BDBPSVR
Uch8dzali o rzadmews®manh @a di sk a

Zrodov®ho h Oardku 2K ey pliemdeol79 859 UoZ- gi en,polrmvwan?
srokom 2009, kedy ich bolo priemerne 15 4 predst d&58% @dp.cd0,20§ r as t 0
Vivoj podidelvanich nezamastsd @ardlkah n@irarst malceV kov
UoZ kIl esaj ¥%c roku0l@bol 47,2% T eviptod owpaerdcb8dzaj Y“acim r ok
(48 %) predstauje pokles 00,8 p. b.

Najvygg2 podi el gi en rakwa201® bdl Kroavskomtkrajif4®,B5% och Uo Z
%),vostatnlch Kkraj och oszamepdaz® i%I@ r @ \Weodd, 581k r \a
% (Nitriansky krayj).

Zh Oadv skel anost nnajyiac JozZ-rgu ke tiktduwoka 2010 (5878) bolo
so z8kladnTm a nedokonlenTm z8k| ad30jmalovzdel an?r
ukon|l en® gy mmSdioum.] mGereyd estyan y m| de® tagoui | | 27, 4
strednsitmednT m odbor nhaturitow 228, Moa afem yvsy g 2 m
avysokogkol skTw vzdel an2m 8, 3

Rel at 2 vne ima jewnivenekbwdjsiipine20i24 rol nTch (v Gilinsk:q
17,3%, Trnavskom 16,3, avTr enl i ans k®nmb0d& 4 ajiol abch (v Nitria
kraji 139% avTr enl| i an 94, d5% 913r,06l nTch (v kBjaR8%obystrick
Pregovs RQoamKd i 6k old3% ) ahjOadd @klay ewvajdenwggz pol et
gi en ku Kk oObol uskupioekB& mezicav (16,90). Po|l et ¢gi en v evidenci
mesi acov dosiahol stav 29 627 os'b (16, 4%). Tr
predstavovala skupina do 3 mesiacov, a to 29

evidovanTch gien.
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Graf2.11VT voj stavov nez®Rmestnanlch ¢gien v

=—2009 —#—2010
190 000

180 000 _W
170 000 /A ¢
160 000

150 000
140 000
/
130000 T T T T T T T T T T T 1
& S [N NS X 5 5 o 5
& &‘b & Q&\ g& Q\" \0 SO N SRS
S S & o
¢ & & 7 S %&\e@ ¥ &
Zdroj: DOPSVR
Znevihodnen2 uch8dzali o zamestnanie
Naj poletnej gou skupinou ditodoke]l medmeneist madZ o
veden? v evidenci.i UprZe chalj Snemeejj ¥2clNea hnt edsléi uamoposvg eze o v
maj % sSagen® uplatnenie z dtvodu, ge dl hodobol
vedomosti, pracovn® zrulnosti a pracovn® n8vy
umi estniteOn® osoby s n2zkou vz l2@l® boot nou %r ov
prostredn2ctvem? pzaey Spami at r&d prRScdhoddbm Z podpor
nezamestnanlch obl|l anov. Kateg-rAe8zaoadsl hadeé&hkbal
osl ugb8ch zamestnanost.
Graf2.12VT voj stavov UoZSmad 12 mesiacov Vv
185 000
175 000
165 000
155 000

145 000 -
135 000 -
125 000 -
115000 -

105 000 -
o oS 9 INS N Q> > X s 'S 'S <
RS > & s > .S \o S &£ 2 & &
& ‘@o@ & & T 0 %\’@ & & &£
K S ¥
® 2009 ®m2010
Zdroj: BDBPSVR
V roku 2010bolove vi denci i UozZ v priemere 172 083 dl hod:
absol “tnypyormpodredaRonms 2009522 zn84t ods! d. Podi el d
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nezamestnanilch os! b roka20tOpiedsavovalmiepereldd B, Ulod v
vp or o v rolom200%(35,3) bol 99®rmwast o

Graf 2.13 Podiel UoZ nad 12 mesiacov nacetkv T mdil t 0%)h (v

——2009 —#—2010

50%
48%
46%
44%
42%
40% -
38% -
36%
34%
32%
30% - - - - - . . . . . . .

Zdroj: BDBPSVR

Zcel kov®ho poltu UoZ nad 12 mesiacov bolo ku Kk
nezamestnéaobveh Yat-B4gokavii2i7 02d6 55 00%) . b V(ekdb v& skupi ne
od 45 do 59 rokoworila podiel 41,46z 0 v {det kl ch UoZ nad 12 mesiacov

Tab.2.15Uc h § d zzaalnie sat nani e epdertiOoZnaclR mesigcov
ku koncu roka2010¢y osob8ch)

vek 1519 2024 2529 3034 3539 4044 4549 5054 5559 60aviac SPOLU
SR 2380 17558 18762 20553 22852 21443 24738 27265 24462 4681 184694

Zdro;BDPSVR

ZhOadi ska vzdelania sa najviac na dl8§hkddamndjm ne z
vzdel &ezmvadel ani a, ktorTch ku koncu Poka 2010
zo vgetklch UoZ evidovanlch nad 12 mesiacov ku
tvorili Uozulsi Ivayud e(n1m,5 227 oodiél2BB3%. | o predstavova

Tab.2.16Uc h § d zzaalmiesat nani e podOa stupRa dosiahnut ®h
v evidencii UoZ nad 12 mesiacok u koncu roka 2010 (v osob§8c

stup
vzdelania
SR 13531 64149 61527 791 13629 4402 20093 1538 4975 590 184694
Zdr oj : PPSVR

Vroku201l0bol o pri emern me s al| nset aervg 2doohv aank @ h5 B 4r &K
Vporovmark2oms 2009 (73 912 priemerne mesalne Uo.
predstavold®dl &€6mH8§m&stb ¢ 14, 4

e
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Graf2.14VT voljuUwoaZz starg2ch ako 50 rokov

95 000
90 000
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80 000 -
75 000 -
70 000 -
65 000 -
60 000 -
55 000 -

m 2009 = 2010

s s
> > Q
$ &
F S

Zdroj: BDPSVR

Podi el Uo Z star g2ch ako 50 rokov oa tel kovom
vp or o Vv rokom200%(21,%) bol Ob®rmwast o

Priemernl mesal nhbpol eeé nvidku201g\droend ¢ kokem

2009 vzhr 8§®34®loxw!b na 28 375 osthb. Podi el na cel
vporovnakédms2009 zv B&%vroky2009 6a 7@6vpoku 2010). z

Vivoj pol tu abed | ve miaabvkwg k220010 kop?2r&radstr ok 2

v mesiacoch) ¥an Ysd s plsobil pr2tok konliacich absol ven
postupne v |letnlTch mesiacoch roka klesali. VIr
vseptembri, kedy po ukonl|l en2 pr 8zedntiin sptrriecdhn8ldczha
gkl a ulil2gS. Tento cyklus bol identickIl s pre

Z hOadiska vzdelanostnej gtrukt¥ry priglo ku
absolventov zo st rpdntlehl dbdavng &thk ekt It dvz a me st n
absolventov) @ 0 strednl ch o chduwitounvp o h t1ebl6i8| ?syiSh). s( 26, 3
Naj menej nezamestnagymhS§pbspeventspR. b6pb2ltadhas
ku kapitole 2, tabl 5).
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Graf2.15VT voj st aavbosvo | Woézn BRYv ¢ k

37 000

=—2009 —#—2010
32 000 //
27 000 i

22 000 ~—{
17 000 "r’/h/

12 000

@&&&&Q&&x.@.@éfw & &
'\q& &L T N %@Q@& Sg'\o 046& &o@
Zdroj: DOPSVR
V roku 2010bolo vevidencii UoZ vpriemere 10 97@ b| anadr avsot nTm posti hnut
(ZP)ai ch pol et med priemeee|dn e6 Iv¥Z r@Bss'to.l Rodi eI UoZ so Z
pol t e rdkw Z010wredstavoval 2%, pr ipbrovma nvgr esdc h8dz Yacim r ok

vzr 8stol o 0,2 p. b.

Graf 2.16 VT v 0 | uch8dzal ov oichparde £tlnammi € ed kK oXP®P ma p o |
uchg8dzal ov o(sta kurkensutmesiaca) e
11500 3,1%
11000 - 3.0%
- 3,0%
10500 - - 2,9%
10000 - 2,9%
- 2,8%
9500 - 28%
9000 ~ - 2,7%
8500 - - 2,71%
- 2,6%
8000 - - 2,6%
7500 - - 2,5%
mmpPo|l et Uog =B=Podiel na cel
Zdroj: BDBPSVR

V roku 2010 bolo \priemere v evidencii UoZ 857 ml adi st o&d c 1 8 rokov), |
vporovpaprdcb8don&kjovaci(r@ 2128 8bwols?b8§rdasth @odi el na
pri emer nom ppalotvaokdmm®@Szostal bezo zmiéd,9 %).
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Graf2.17St avy UoZ mBRidi stvich v

Tab.2.18Podielze v hodnenT ch sk uzprestnaniecc h§dzal ov o
na cel kovom pokamestnanefMd)d zal ov o

medzir:

Znev ]l hodn e n 2zamesthaBie rast/pokles

(p.b.)
UoZ nad 12mesiacov 35,3 45,2 9,9
Absol venti gk?tl 6,8 7,4 0,6
UoZ so ZP 2,7 2,9 0,2
Ml adi st v? 0,9 0,9 0,0
UoZ starg?2 ako 50 21,7 22,2 0,5

Zdroj: DPSVR

214Akt 2vne opatrenia na trhu prS8ce

2.1.4.1 Vyhodnoteni e Zmi en mhlaStvin y€ lhu gpireebd pz s me@ s tvn a |
v roku 2010

a) Z8kosl wgb8&8ch zamestnanost.i

Opatrenia APTP boli vr o k u 2010 Zzameran® na zmiernenie r
dlhodobej nezamestnanostpao dpor u znevi hodnenlch skup2n UoZ.
ktorTch cieOom je podmdroa uldo mada eOmlsehiq 1 dstje &
rast zamet nanost i vikonnej a kwdliimfiinlB@cv anejeppr azav
dopadov gl ob8l nej hosp®Rd8rskej kr2zy na trh pr 8c

Akt 2vne opatreniADTPg tvr howdmro§eemom obdob2 boli
upl at Rovan2m z8kzopons udhsg8ch/ 220a0measena alrngd thie n &
niektorTchneg8koneskor g2chl pgb8phseamésghanost i)
vpriebehu roka 2010 ntoekoOkokr 8t novelizovanl, a
- z8konom | .Z z5%X4/rZ 0nD 9scho pndeRm2 za8 k oA z. dpobytet 8/ 200 2

cudzincov azmene a opl nen? ni ektomdmr?h r&klonrog? ch pr e

32



Spr 8v@acio8l nej S tva SR gecroki201@ by v at

aozmenealopl nen2 niektorTch z8konov. zS$ k%lniennos So

osl ugb8ch zamestnapowgol enuiset anaviplnoac h¥l denll pob
podnikanig € mogn®kmueml gSvnostn2ka iba menedzincovi,
spol ol nosti .alledbeo Inbbg omfs toga at ut 8rnych org8nov
ktor 2 vgdafknmu ep rs8w nsipcrkaocuo vonsogplr o8w nvo m vzSahu, al
svou | innosS pre spololnosS napr. na z8klade ma
Potreba zmeny vyplynulazp | i kal nej tpernatxoe, d rkuehd yp oobyt u g¢giadal

firiem a taklmto spt! szZEtkomomr ¢ rZiziksas/ i2Qdidn ntorshS opur § ¢

od 1. marca 2010

- na prechodn® obdobie od 1 marca 20ARPdo 31. d
-pr2spevok na podmpiestnejzamestganosth A1 B6j ) a Y%l el om Kkt
je podpora vstupu ap2t ovn®ho vstupu vybranTch skup?zn

e
0

(absolven i gkl , obl ania starg? ako 50 rokov vek
ob]l ania dl hodobo vdld\rcadlenSag)IdosItrZhuprplr§z:ces%laNo
arodi nn®ho glvota obl ani a SO0 zdravotnlm p o

nezamestoagami zal nl ch d! vodbdadwploraar ashu pré&gior
amiestnej zamestnanosti;

- na prechodn® obdobie od 1. marcaop20d0n®o 31.
opakovan® vykonS8vanioe makit imealgd ejh loibrrmwd tcih fs| u ¢
atak podpori S plynul ® wudr giavani e pracovnlch n
obl anov, ktor?2 s mpo e iy Ptnev/Bmied 888 kidnokne] v

n“%dzi, za %l elom zvligenia ich pripravenosti na
- upravili podmienky, zatkor I ch m! ge eWo d ened e n IUzo¥r ovbykkoown’g v a S
| i nnaksj@&@noo pat rzaathechmeni e vikonu nel eg8l nej pr 8c

- vs¥wvi spodgpor su zl epgeni a zlaengideleati v meeh e gr8§ meaq
anel eg8l neho ramég$drmBoaualpil®roadu oznamovaS na Y%
givnostensk®ho opr&vnenia pr2slugnim org8§nom c
zamestn8vani a;

- ustanovil a po Wi &tokshSa dvasSt 7 peadkpwitr yageni e povi nnost
z8koshu@b8ch zakestpanmrmastniel eg8l ne zamestn8vani

dol n% hzrvangiicsu haor n¥% hranicu pokuty za nel eg8l ne

Zs8konom | .Z.z1036 /uzy®®EC h na \waménhearonpolm etnrchuniaekt or T o

z8konov Y innosSou loidz olv.a |l p bzn8§kbogh® HoO z & me ;ntorveen o s t i
ustanovil o, ge opr&vnenie na vikon |l innosti S ¥
fyzickej osobe al ebo pr8vnickej osobe j e Vyd:
ogi vnostenskomnepno2dd nn dppale@mpdigvsoly okrem podmi enky
vzdel ani a, ktor ® mus? sprostredkovateO zamestna
z8kona sa postupuje pri zrugen?2 alebo pozastave
Yahr adu, stanovihospetsepmdatra@dk kvtatreBRD zamest nan
predkladaS sobp#j spr8wasoi. Touto Yapravou sa up

gener 8l nou prgoesnbwyt dapamvyodi torgpeb pa8vnou ¥Ypravou
kpr ocedvr e, dkztaorﬁydparnaduchéprv§zv$paeh§uwama al e naj m2
povinnostiam poskytovateOov sl ugieb;

Z§konom | .Zz3s&3/ 2010

- s YWinnosSou od 23. septembra 2010 podporili
osoby, ktorTch zakl adajteeOomecal abebwmrsamMospt §HX
pr8vnick® osoby, ktor® s% spr8vcom vodnlch to
ktor® s¥%¥% spr8§vcom odvodRovacZCh Ssyst ®mov t al
odstraRovania n8sledko mi mord aldaserj ® uprad osv i ®
mi est a, na Kktor ® thu dzl/avperdlejrp?zrrr?'asSpeup@Jmmnaa
Zamestnanost. na realiz8ciu oparnaenteqeaniaechr

ngsl edkov mi mori admnejprstistpue8vooike s(aA pSoGsjk y t uj e [
mzdos | ¢ h ngkl adov na zamestnancovr epaliijza8clicohu n a
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opatren? na ochr asmui egreend mp om8sd Ralrkiov a mi mor i a
azamestng8vateOovi, ktorTm je obec, aj na Yhr a
potrebw®nma upraé¢ ebo na odstraRovanie n8sledkoyv
- sl innosSou od 1. decembra nh0B&nbpckddyilas n Vit |
opatren? na zmi erneni e nepriaznivlch dopado
zamestnanospr 2?2 kgeowbkhpgaeu wudr gania zasmestnanos
progres2vnym mechani zmom zn2 gen®ho aavodov®ho
do konca roku 2011.

Ostatn® r8meny tejto sbveb§clhzrE8kamastonanost.i nado
1. janu8ra 2011.

b) Vyhgkéa MPSVR SRZ&¥f, kKt4dr2ddwbD4sa vykon8va A 69 oc
5/2004Z.z.0s |l ugb8ch =z ameetershoplsnén2a ni ektomdmr2h z8&kon
neskorg2ch predpisov
Vyhl 8§gkaokbw!|l 200 wnyphkEBgkouaMp SAVRE/ASKREL O

sasal i nnosSou odZ\/lIgljlalnu1§erdan02t0I1|1v® sumy pr2zspevku
nadv2zne na vzdialenosS miesta vikon zamestna
vykon8vania samostatnej z8r obkoven®hoi nmcotsytlu od
zamestnanca al ebo samostatne z8robkov |l innej o0c¢

PodOa zs$lkwo@m8con zamestnanost.i b ol Zzamestnaniep k u 2010
zamestancom (ZoZ) za Yl elom ich umiestnenia a wudr
zabezpelen® tieto akt2vne opatrenia na trhu pr 8c

ajpodpora zvygovarmicad §damd tvn or F@jmesdinEsmane e a

- informaln® a pPédrd@ensk® sl ugby

- odborn® poradensk® slugby (A 43)

- vzdel 8vani e a pr2prava pre trh pam8stmanieuch8dzal
( A6)

- d8vka polas vzdel §vamnpiod apr 2ppr2gwya viyr en at rplr agro8 m
oblana so zdravo8bpT m posti hnut2m (A

- pr2spevok na zapracovanzemesémwbhoenéA®KHOadlchsd

- pr2spevok na vykon8vanie absolventskej praxe (

- pr2spevok na aktivaln% |linnosS formou meng2ch

- pr2spevok na aktival a%kleijinsosugbfyor(mmos2adbr ovoO

- pr2prava na pracovn® uplatnenie oblana so zdra

b)podpora zamestnadmoganiavytagowami @ah ami est

sprostredkovanie zamestnania (A 32)
- vzdel §wranpreavwa pre trh pr8ce zamestnanca (A 47
- pspevok na samostatn¥% z8robkov% |innosS (A 49)
- pr2spevok na zamestn§8vaniameaesntenwd mioa nle/h ®h®d) uchs§
- pr2spevok na modmpeosrtn andr grednrdes trm a mz ava ms (A 50a
- pr2spevok na pouddprograun ivay tpveSencand ial§ddm omi podni ku
50c¢)
- pr2spevok na podporu zamespm8pamivg @beoltvéntpa\
51a)
- pr?spevok na doch8dzku za pr8cou (A 53)
- pr2spevok na presSahovanie za pré8cou (A 53a)
- pr2spevok na dopravu do zamestnania (A 53b)
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- pshbevok na vytvorenie nov®ho pracovn®ho miest a

- projektyapr ogramy (A 54)

- pr2spevok na zriadenie chr8nenej dielne a chr §

- pr2spevok na udrganie obkamassoaandr §Ao66hin pos

- pr2spevok obltannlonvipossat i hshmwavon na prevs§dzkovani
samostatnej z8robkovej |innosti (A 57)

- pr2spevok na obnovu alebo technick® zhodnot en
al ebo chr8&8nen®ho pracoviska (A 57a)

- pr2spevok na |innos® pracovn®ho asistenta (A 5

- pr2spevok na 1/4hradu prevg8dzkovIich n8kl adov «
pracoviska a na Yhradu n8kladov na dopravu zam

c)proti kr2zov® opatrenia

- pr2spevok na podporu udrdgania zamestnanost. (A
- pr2spevok na pod@Pboupvgtovoeon@®hoamnesta (A 50¢€)
- pr2spevok ku mzde zamestnanca (A 50f)

- pr2spevok na podporu samostatnej] z8robkovej | i

- pr2spevok na samost aotbi%stz§r slpkacevihnnao pD Ownot
v1r obdbchedovaniasi mi (A 50h)

- pspevok na podporesstmegi erafnerségjnaamost i (A 50i)
pr2spevok na podporu zamestnanost. na reali z8§
ana riegenie n8sledkov mimoriadne] situg8cie (A

AOTP vz mysl e z8lgmdEBcb zamesitnmamoms® i Ysbtorldd2me ad  Yar

kontinu8l ner pktech@@Zz a0 zoku 2010, avgak pri me

AOTP mongineok tuor Tch n8strojov pozorova$S ich virazn
Va| gi M@QTPz sa realizoval a prosttaw,dn*kdtow ®m sHS8r

financovan®urzop szkdehog ovosp 8l nehpnpafhoodan® zo zdr oj

rozpolrtok.u 2010 bol o podporenTch cel kovo viac
zamestnancov/ prcaeclokvonviecjh sminees t d ovh oodtmedkovivoh f i nan|

vigke viactako 190 mil

Upl at Rovanie protikr2zovich akt2vnych opatren?2

Pr2spevok na podporu udrgania zamestnanost. (A ¢
Pr2spevok sa poskyt ujve§ gzmaynehs tpnr§evvas dezCkoowvil, c hk tdotrvio
zamestnancom prd e OovaS pr8cu a poskytuje im¥%n8hradu n
Pr2spevok je urlenlT na Y%hradu povinnich odvodov
asoci 8l ne poi st eni e pzameesntl cehn czoanme sp rni§lvoanm ezOeonme sat
pri pollptsakyt ovanej n8hrade mzdy. Pr2spevok sa p:

dn?4hw ne . S%d immlos Sou od 1. decembra 2010 sa predc
konca roku 2011.

\Y roku 2010 bol o uzatvorenlch 4zDbblasti o h * d SO
priemysel nej viroby. Prostredn2ctvoml4d oht o pr 2
pracovnlch mi865 tmenejlako vio&luo 2@ 09 . Naj va]| gz podi el
pracovnlch mi est pr edstriciley KXAM| 8 - olpslubem csopvn ® mi e st a
azariaden?2, k #oac & kow®hoipal7tt @l podporenlich prac:¢
podporenich pracWivindicénsmk emtkrbajlio (v8 601). Cel ki
finanl nfTch prostriedkav bola vo vigke 2 297 832,

Pr2spevokrunavyptovdoproeni a nov®ho pracovn®ho mi
Pr2spevok sa poskytuje zamestngvateOovi, k
vytvor2 pracovn® mieeidencdUog nagnendj@ mesiaadaecnh®hvo§ vh o
naj menej 12 mekdlaa opr BriMplasskénakiy j@d5%avost at nl ch
krajoch 30% zc el kov e ] ceny mienmeg madwyvpood P ad dasregjitiasze SR

~ O

st a
or |
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gak% &6 kovej ceny pr8ce prijat®ho zamestnanca.
al end8rooy.ch mesi a

Vr oku 2010 bol o prostredn2ctvom B840t o opatr
pracovnlch miest3l1pleptaZovhbcbohikest20@@nejCed kKo v\
suma dohodnutlTch finanlnlTch prolGsttijro BdBk7ov bol a \
848,720 menejakovy oku 2009. Najewm?t|log 2p r28Bwjeagmo ks bom kr aj i,
kde bolo podporen® vytvoreni éhzéblkopv@&iovpbthur
podporenich vytvorenlch pracovnlich miest.

v
k

Pr2spevok ku mzde zamestnanca (A 50f)

Pr2spevok sa poskytuje zamestnancovi, ktorT bol
vevidenci i UoZ naj menej 3 nrmamitanceg ,pmB/allzep@aber at e
kd § v khnemoux n e j nvdzi, n a gjehe mzdasnedosstijmhZ s mdDtkn swimg a

gi vot n®ho miyn.i nfar 2(s3p0edv,0lk6 sa poskytuje mesal ne poc
vi gR2e% apol as Nal g2 ch me %izpriemarnej \mady zaiestkamca 1 1
vhospod8r st vezngfacovnaj dl hgi e

Vroku 2010 bol o ofirt s torpead m2emntivaonpodpoSlenli ch 207
viacakow oku 2009) , s cel kovou vIigkoua phasjkwat|nqu?t ®h o
z8ujem o pr2spevokNi boi anzsakzonma menapi, vkde bol o
Zamestnancov, | o p45,89d %t zrved \kaolva® h a a kpmod rt u podpo

zamestnancov.

Pr2zspevok na podporu samostatnej Z8robkovej | i nr
Pr2spevok na samostatob¥azgrolskpawolviamnas $owOnoho
v1 r ob kbehodo@mniasni mi (A 50h)

Oba pr2spev®RkRynas “%Wahrdadu preddavku na zdravotn® p
z8§robkovo | i nn&oz kotsoorb?o uz aplrne¥s tviyckhong§vaS samostatn
vitznych bl astiach nen§rodmndpgdvendaajpseli icdt ozlrnu® ni

0
naj m2 knmatkdi kovanlich skup2n UoZ
Otieto pr?2
a

r2spevky nebotlo zoj swuzh@®adolo Zn az §mqg ¢mg s
finan]| ne trakt2vnej gieho pr2z2spevku na samostatr
Pr2spevok na podnpioersut nreejg i zoann@)sntenja nao st i (A 5
Pr2spevok sa poskyytaujper exzdmant®n SovbadtoebOoeviod 1 mar
decembra 2011 kt or T pr2j me do pracovn®ho pomer u na
znevlihodnenich UoZ, ak pracovnl pomer na wurl it}
mesacovvr 0 zsahu naj menej pol ovice ustanoven®ho tT1gd

Pr2spevok sa poskytuje najviac polas deviatich
polas prvich trochl ge&iz@eVv konapjyi a@enyopr §ce vy
sumydoj n8§sobku givotn®ho minima poskytovan®ho | e
Nal g2ch troch mdgikaecx8vc elaf v eajc oveny pr §§ce vypol
dvojn8sobku gi vot n®ho mi ni ma poskytovan®ho j ec
0 s t ehttrach mesiacov najviac wol gk 8z7 @ el kov e j ceny pr8ce vypol
dvojn8sobku givotn®ho minima poskytovan®ho | edne

Vroku 2010 bol®7®@odpdre@étchows8 dohodnut § suma
014 552,28. Navi ac bol tentoPné€govekomykgayvanl kde bol o
1114 UoZ, | 0%zcved rkiolvo® h200 ,p702 t u podporenich UoZ.
Pr2spevok na podporu zamestnanost. na realiz8ci

ana riegenie n8nejedskiotvu §miineor(ifads0j )
Pr2spevok sa poskyRliseptembra200s k h v &t e@oviytedren®
miesto pr2me do pr ac ov ev®eénoi UpZonajrmenej tri khesidce,\ale d e n ®h o

pracovnl pomerogzeatahaodnam®heon @hoctolvind®h o | asu a
pr 8c, ktor ®alsiYzv8csiicau sopatren? na ocd¢lkmgamyd mpr ed
ng§sl edkov mi moriadnej situ8ci e.
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Pr2spevok sa poskytuje najviac polas g¢giestich

vigke cey kprviege cweynpol 2tanej zo sumy dvojn8sobku
jednej pl nol et e fyzickej osobe. ZamestngvateOo
Yahradu | asti n8kl adov na pracovn® n8radie potr e
povad Ra m alebo na riegenie n8sledrpoeukngmani allne]

[
n8kl adov na pracovn® (m&r g diden,0o nvayjt wioa ce nv® pw Tagckoev n
Vroku 2010 bol oUoZvatlpovej domodinatéy suiné 453 524 41Najviac
UoZbol o podpKoorgeincTkconm vkr aj i, %AcelU&d,yv ®tozZ pol 26, 95
vyug?2vaj %cich tento n8stroj

PrehQapd at Rovan2 ostatnlch akt2vnypgrhz|lA®TP kw r ol
kapitole2,tab. 6 ar.

22 Mzdy a pracovn® podmienky

Vwhodnotenie | egislat?2?wrbyahstamiZegrk onm nrzklkau p2 Blc®e
- odmarca20l0nado b udolz 8§%loinn nlo.sX5%.,7k4t/02r0l0n® sdao prdeRra2  a

z8kon | . 3218k/o2nOn® 1k rZem8&c enews kor g2 ch predpisov, Kk
upr avmySepw gi adavky Eur - pskej komi si e ustanoven|
pracovn®ho pomeru na url]it¥% dobu, dodr gani a z8§
0 zamestnancayr acovnom pomere naykvarg? prmraochmlanh:
pre dolgsni%hnyxch zamestnancov, ktorT je nec

apri mee8nbvaR regpektuje rtznorodosS pracovnlec
- odj anu§rma d200bluld o |z §%lbinn 50452522 0 k® or T mdepOR@n2 a
z8kon | . ZAa®dbR0DEOBNZMzwWwenxst aeskor pznehe predpi so
adopl nen2 niektorTch z§kdmnp@Ra kz Sk dn n 2l k§ npkrogrc eV. |
Zs8konn2ka predOjeagluo mat €8skdjgdiRowo inankBy (4 §d
gena porodila z8rov®2R tdiv@d R ve bmazmedilisat degd Ro v)
ustanovenia Z8konn2ka pr8ce, ktor® upravuj ¥% dC

Vyhodnotenie |legislavédbingshi zméemnmovnrokun®i0nad
Vroku 2010 bolz 8 k & n 28 F/z2®c0e2st ovnl ch vm&hr aeS&br g2ch

predpisov novelizovanl dvakr §t:

- z8konom | .Zz15%k/to0TerEncal inowej Y%pravy ¢gt8tnoza
vzSahov a pracovnopr8vnych vzSahov Vv s¥%vislo:
sl innosSou od 1. | Yl ady2O0nliOe krtioerd ecrh® vd td&zvkkyo vn &
nasl edurfe’dat nanca do miesta dolasn®ho vyslania
% innosS ag 1. janu8ra 2011) a

-z 8 k on o548/2010Z. z., kt orr§mtiv novedayi zpzr®komoav odogl o ku
zmene obliglkua - - naehwvor ec&8oo®® na fakultat2vne pl
s“ulinnosSou od 1. janu8rapr2Qimbvstiaglza cht e d metsc
z8vi sl ej |l i nnosti
Vnadvaznosti na valorizat8komesthawnnlzeonhusn Frama dg

bol o vydan®:

- Opatreni e Mi ni sterstva pr8ce, soci 8l nych vec?
533/2010Z.z.osum8ch strlavoa®hmi sa tieadvisaumystvial ma i
zvigenie miean kpkdBi ckal €edpt anu§rpadjnoovm vstravovan?.
zvi geny® ssu avn®ho vznikol od 1. janu8ra 2011.
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Z8kon o minim8lnej mzde

Z8kon | . Z&®3/md Md M8 Iweznemz2denes komigiicm8 Ipmejdpi sc
mzde neboly oku 2010 ncsWﬂImdzaovsmnlspl\homocRova02m ust a
bolanari ad&@mymSRI 447%/z2009nnosSou od 1. janug8ra 2(

suma mini m8I|l nej 3070z an amersoikac2 OplrOe zamestnanca
mesal nou mzdauzaa hadirb 8 odpracovan¥% zamestnanc
zamestnancov.

Vroku 201®vweinskaejSrepabl adgnsehvBBdlkaSR | . 40
ktorlm na rok 2011 wust anovuaZzaaesiacuprewamestnancang | n e j n
odmeRovan®ho mesal ilewlm rhzodddwmua odpBa@R2ovan®% zames

ostatnlich zamestnancov.

Z8kodgt ®t nej sl ughbe

Vobl asti odmeRovania sa | as vykon§8vania (gts8tnej
tarify (z8kl adnej thegkka gdhklrrm®hcslmllga)tblm)ejoprax
032 %. Kvalitn® plnenie Y% @aMNage§t nmonnpamesetnn &n cporr
osobn®ho pr2platku, alebo poskytnut?m odmeny.

S“linnosSou od 1. janu8ra 2010 mZxzog§KBtaeg A 11
s| ugozmenmal opl nen? ni ekzmedzx hnefkompvc tngr edpi sov
slugbe&)da SlovenskejnaripabeénmnXkm wis dhnadRI| & . 550/
decembra2 0 0 9 szgen® pl atov® t alr%. f y Nagrti8atdneyncihe zvalngeoc

Sl ovenskej epubl i ky plne regpektongajl os IKuwogbeek t 2 v
uzatvorenej] med zi zml uvnT mi partner mi na pr2sl ucg
V priebehu roku 2018 a | | KhWom8kona 24 .z ozlaShlr/aznG 1 0On e sl ughb.
aozmenealopl nen?2 ni ekzmendx hz §8&mzazolovelizovdl B§ KRl 0

og8tnej .slwghBevilOlaast i pIatd)l\a®g|ne§le@ﬂ1eg$1t|ostal g
zamestnancov wustanovil n8hrady za sSagen® gi vo
zamestnancovi, kt of¢hqg es Wholl ascmre waysVvpakhdnSvanie
g8t u so sSagenIml gi vot nT mi podmlenkaml, patr 2
Z8kon z8roveR ustanovuj e, | o sa povagUJe na Yl e
Zoznam gt 8tov so sSagenl mi gi votnT mi mMmodmi enkan

vec? Sl ovenskej republ i ky opdtr enlt MilpiYaztaer st v
2010Z. z.

Z8kon o odmeRovan2 niektorlch zamestnancov pri \
Z&kon | .Z5&Bdn2e0Ro3van2 niektorlchr aenewd maercejvn @m
z8uj nogmena aopl nen? ni ektonégh Z8&khooyg?2 cw predpi
novelizovanl | 1 8 nk otz X2 a lzr8&roinlanodmeneshl Salpy I2rele lrel?

niektorTchne@korz@\komaz.,!.na4023§/®21(m11dpsienhbeéou od 1.
j %l'a 2010 sa podOa An®@Hbadaohzad gS&kpam® pPiskyt u® e
vikonu pr8ce vozakmranpinloin. z8uj me v

Zamestnancovi , ktorT vykon8va pr8§ce vo verej.l
sSagenl mii ¢piovdontineln k a mi patr?2 me%aplatoeejtaihr ada ag
prv®ho platov®ho stupRa ¢giestej pl atovej triedy
objektivizovanim platovim koeficientom.

Zoznam Kkrajz2n s o s SagenT ostanovilpi Ministerstvomi podmi
zahranilnlTch vec?2 Sl ovenskZzMirneipsutbd ri sktyv ao pzaat hrreanr?ir
vec? Slovenskej republiky z 18. jYna 2010.

Z8kon o kolekt2vnom vyjedn8van?

Z8kon | . 2k/oll99%1t 2Zvbn.o novx 1y ¢ re d nab eredipigoy plPvoku
2010novelizovanl z8kokdtmrfi. naddob20dd0 Z| i nposS 31.
Vs¥%l ade s touto novelou z8kona ministerstvo m!ge
vgeobecne z8vaznlilm pr8&vnymipr &épigsdm,n &ap\ airoen ner

38



Spr 8v@acio8l nej S tva SR gecroki201@ by v at

znenz2, na z8kl ade spol ol n®hol erf sokmn®dme Nt§v§ vhaut ez
ktor®ho sa m§ t&to Kkoeljekrto?zvgnear eznmlnu vsavshrl oazsg?2;r in8,n i
zmluvu vyggieho budpRapORaBzg8konomkshanoven® poc

2.2.1 Mzdy

Vroku 2010 dosnioanhilnaghémrail edrBe rmmz& a hzmwasmesdt8mran ove VSR
(podOa ¢gtvrSroln®ho gtatistick®ho vikazn2ctva;

ogtatisticklamidhadminezd; diopdbexwnawe®oal thaw@ayzov)
Yodaj ov Gtatistick®hwavpsomdunaSR hsodpoeédc WHDz aj Y%c i
zv1 982% dempo rastu nomom@vVmgch i eak®2na2@09 zr
p . b . Preigd mearsmag n § mzda Rkzasnesed Hasitcnae VSR medzi
vzr 922% a pril om | @p,8pdr.2 rvaygtgrk alkoml v roku 2009.

Graf2.18VT voj priemernej mesalnej mzdy od r ol
111,0 1102
110,0 /~ '
’ 109,3 109,2
109,0 -

Index

94,0 T T T T T T T T T T T
1999 2000 2001 2002 2003 2004 2005 2006 2007 2008 2009 2010
‘ =4=Prjemern8 mesalr-r =@=Prjiemern8 mesa ‘
Zdroj: GBb SR

Rovnako ako wr edc h§8dz aj Y%c irokuh2 Orldk oww hmmz dagvowm vivoji pr
virazn® region8lne r &rajcchehy prkehMewn§ edomith §lvi & r
mzda pohybovala¥ 0 z p 2594% ( Brde g o v s ©BI1G (kB rag t)i sdloarozdigkom kr aj ) s
3970. V Pregovskom Krfda&jhinpdd Rateawnalja nmemden §1 nej me s
Bratisl avsk®ho brajemer & yga@i ac ed ®o thwdaplend 8§r st vo $

r

priemerns§ nomi n8lBiraatmesd aalviek omz ka ayi . Mzdovsg8 W
krajoch bola pod priemerom SR.

Temporas u pri emer nej nomi n8l nej persaV miem? mzdy Vv 71
2009 rTchlejgie takmetniviokow(geNBtiacthaskiapo®ho s a
Pregovsk®htoorkamjlagl vrast priemernej nomi n8l nej r

rokom RTchlejpgi emake® xva SR r§stla priemerns§ nor
Trenl| i ans%om Rr3edsovek,omGi(l3i,nk,o mKd @i, d%om (4, 7
a Banskobystrickom kraji (5,00) . Najni gg2 rast dWsi ahol Nitrians|
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Graf 2.19Rast prieme r n e j nomi n§l ne jokurl@0S a2|0redj prozdddya K r aj oV

(v %)
106,0 +
105,0 +
104,0 + 103,5 103,7
103,0 102,8 —
103,0 102,2, . %02,3
102,0 ’
101,0 100,
100,0 - : : :
&\@ & ® @@
CHR R
<~ oY <& R
w2009 === 2010 Priemer za SR 201 Y
Zdroj: Gb SR

Podddav ebtovi2za priemern§8 noming§lna mesaln§ mzda vyg
infor mkoimdah k&cii pofs8amnhafich hinnoabtaieach, vere
povinnom soci8lnom =zabezpeltermtni cokdbcohr nli ¢ m,n o svte
administrat2vnych oblgsgch,nelhinuneOnioastc R , v prier
askl adovan?z. Najniggiu priemer n% nmbymvan28dmu mes al
astravovac2ch slugb8cmaj Rozdi el p Imedale@il.mag de@tyv em
V. porovnan2 s rokom 2009 vzr §stprae vwaduejniecrenj§ n
| asti odvetvz, Naj vylgiga n a sablestt cehartye Omro B0t & s t(dBk 0b o |
priemysle (5,4%) a ubytsawacviocvhacd c h%) s | uRyrbi8ecrhe r(n4g, 7n o mi n 8§
mesal n§ mzda medsitaadnheh kI3 asdvimiarcihst(rat 2 vnyct
sl ugb@m®d (o
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Graf 2.20VT v 0 j priemernej mzdyni rok§2000@3 0 ITne smmd ch@g odvet v 2

(v %)
114,0 +
1120 L w2009 = 2010 Priemer za SR 201!
110,0 T 109’0
108,0 + 107.3
106,4 ’ 106,0
105,6 ' 105,4
106,0 ¥ 105,0 1054 1047
104,0 103,6 ﬂ’o | I
a 249396 102,9 " 102
102,0 +
100,0 A
98,0 -
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94,0 +
92,0 + © - o B 92(,,)7
® © a = 'S — o o) >
c — < %2} a g o © - [ ho] () © g
N o . © © b = —
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%) c - o] [5) = o (7] N — o
o .- ° o % : > _ ° f : c
T ° 2 s I =
o e © ) - > o .
< IS w c Q < 2 © -
D c — - - > — >
— L o © o
[} N )
(O]
>
Zdroj: Gb SR

Pod®aOkosti mmddnirkojvwvyggiu priemern¥% nomin8§lnu
spoltom zamée@tawamacov Pitiemern¥% nomin8l nu mesal n
cel osl ovenskT podiikesBer ,a gd ®2s4i9a hzlaimeasj2 BA n @@ mi4,9 9p o dn
zamestnancami podniky sSs00 ag 999 zamestnancami. Najniggi
me s a | n Ynalizamesinanci @ i v nkows N anj2 r T crh§ stj Igiipednikodhyd® v

zamestnancov.
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Tab.221Priemer n§ nomi n&8§l na mesalng§ mzda podOa vecC

Ved®kostn® 2009 Indtlaxy 2009/2008 2010 Inde?(y 2010/2009
podnikov A L L R
0719 603,53 101,3 99,7 662 109,6 107,2
107 19 695,03 1050 103,3 697 100,3 98,1
2071 49 702,22 105,2 103,5 714 101,7 99,5
5071 249 758,63 101,1 99,5 795 104,7 102,5
25071 499 822,54 103,7 102,1 844 102,6 100,3
50071 999 800,61 104,2 102,6 871 108,7 106,4
1000 aviac 930,26 101,8 100,2 962 103,4 101,2
Gioatn2ci ( 567,93 102,1 100,5 577 101,6 99,4
Spolu 744,50 103,0 1014 769 103,2 102,2
Zdroj: GBP SR, Gtatistick8§ spr §rwas po dBF keku®ekd TSRh vvT voj 0\

PodOa visledkov celoslovensk®ho vibeenev®ho zis:
prg&ce (1 SCIR)bolaMRASVRGt vr Sroku 2010 priemerng hr
vhospod§8r st e tof®Rp 082nli, koa7t e Os kiay nepodni®art ee O %6, 2 5 f ®r e
714,560.

Najni ggiu priemern¥%vér ul¥v mSpsoadkays2diwzsdiua hnut ®h a
stupRa wadel amime@st nanci si&l72®kVvadn] mtyvieSebhkno? ;o
505,660, medzi r ol n%). Medrzanestnanomo2§ k& dnT m vzdel an2m dos:
vpodni kat eOsk e | sif a®@ne p didbrinlod tue CBsHOZj 3 pofth®@raed u 400, 1
hl avnlch triedlizamasnnggi u priemern% hrub¥ me

anekvalifikovani 448%ine @\ nvapodnikate@&‘l&éj sf ®r e
avnepodni kat eOs ke Psrfi®rdted O9ddeadl?d0u ggi u pri emer n¥
mesaln% mzdu mal.i zamOSMlanpioddo k20e Okeojv s f ®r ¢

avhepodni kat eOstk 2l Oad P leh Wt 3WIn@®Ea N hetHyya u pri emer n
hrub% mesaln% mzgddnizloneld mathet ®ws &im629,12ast n2 ct ve
(v podni kateOskej sf®re zamesGanmago dndirkuajtse @svind jc
sf®re zamestnanci z daiurgke6n220). @ peodiian BRdathoe ksat r §n
najni ggie priemern® mesal n@rherguobv® knestogk rpagbier al i
(vpodni kat eOsRepgosbE®oe Wrajvnep®dImh,kat eOskej S i
virenl|l i anskod) Kk(rpakukdpiooleas , L 8b . 11).

Najvyggiu priemern¥% hw4.ub¥t dindsz anvk@aidnen?
dosi ahstuu@PRa waldzanestmanciasy sokogkol skTm videl an2zm |
1291,55q, |l o preds®hpvogmeéonedj57hrube mave SR.n e j mzdy
Mzda zamestnancav y s ok o gkol skTm vzdel am®dmilklalt.e Ostkieg Ras fd
hodnotu 287,606avnepodni kat elfiPéierjo ddfb@rven Tt h tried zames

8 ag¢

eSS @
S
i

dosi ahl i naj vygagiu priemern hr wibdriadaeisal n% mz
zamestnancii  1787,010 ( v podni kat 8284k eaynepfo®@me kdt e Oskej s
1298,050). Zh Oadi s kda sv alhu i najvyggiu priemern¥% hrub?¥

vo veku od 30 do 34 rokow 897,740 ( v podni kat e &sok 8] do 84fr@kove Vv O Ve

94422avnepodni kat eOskej sf®re vo .vePkruipoadd@sedehd 59
druhnuv | astmdjcvywy@gi u priemern¥%% hrub¥ mesaln mzdu

smedzing&rodnl m pvrleavsatgnu?jclicvionm orege i elj506]130 (vs e Kk t

podni kat e C69&18jjuz a m®&s € ndnc ovmesdpzoil nog rnoodsntT2m svIl ast n?2
sprevaguj %ci m vewnejpmoldmi kak ta@svesjtanam®roe wr gani z §
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gt 8tnym vl ast)hZtr egvomg®a@mARay ggi e priemern® mesa
poberali zamestnanci Bratislavskom krajii 1110,250 (vpodni k at e QL8476 sf ®re 1
avhepodni kat e Odik e p kipitole atahd Bl, .5 §1).

Zanalploxyi el u jednotliviemeranlepghekbe¢vdmesaj ne
gt vr Sr o(B24,078)0 1j0e zr ej m®, ge najvygg? popdi el t
hal gou viznamnou zlogkou priemernej hrubej me s
predstavovali 114% a treti u najwviylgigi pr @miog k &). Padoneny (10
odpol 2t an? poi st ea®bio§Innae ppdoeidsut aeynki Gev paarrg mda R z
fyzicklTch ostb bola pri e meajepp®diel zhrsbej gnzdynmls al n§ mz d
7920% (v 4. gt vr Sr ok u)(2p0r Rl katpitele Pab | ©2).6 30, 9 2

PodOa rodov®WodajladvwmeRdvaan 2 priemern8 hrub§8 n
vdgtvr Sroku 2010 mug ¢ v poldai ka2 @& OF &le | sf ®re
avhepodni kat eOskiepgi en®rie ¥y8 599 8i kRrtee OFUR 6 ] 3 6s f
avhepodni kat eOstkej Pef@®@mer 6§3hfi8b8&8 mesaln§ mzda ¢
76,0% pri emer nej hrubej mepaltoepamizdyo mdgowgtvi Br a
predstavowap.b. n8rast o

Z8sadn® ropd? p mygpcoir opvinian 2 p ;mmcerpiokdanti ek@st keeQs kaj s
vzhOadom na tovak dred (panvi ,e , @jkia@ n aj Pui obidvoch pohl a

s
I

uzamestnancov vygg2m vpodhaRkame Ossksetjl as fr&rceh,l
vpodni kat eOskejl csif ®kreo vwmildc prvz dvejlegrki a mzdy vygg

PodOa stupRa dosi aAnutg®hvor SvpHal a2n0ilab dosahov:
priemern¥% mes avlyns¥% knozgkw | ¢gsekrd yn sv zpdoed nainkkam el Qslk. e js tsufp
(1661,580) avhepodni kat e@s¥®j. MuGreloh kol skTm vzdel an
stupRa poberali naj vyggipodpi kame Os5&/ejiine s &4 Pn & M
ivhepodni kat ¢Q37)0® j. Nfa®me ggi e priemern® mesal nd
zamestnancipodni kat eOskej &a&aPreaepodniSkataed@s kmejvzsiel an?
rozdiely podOa vzdelania medzi pmddigkat mOgbou a
s vysokogkol skou kvalifik8ciou |11 0 RmdieupRa, kde
medzi z8r otejokanig- gi enbbwol 589, 61

ZpohOadwavnlich trimedi KAAM genpodnak@b @I0is k ey a
nepodni kat e@isnerjnajved diede KXAM 1 - z8konodarcovi a, ved
ari adi aci z ame st n ariemere. najnlvknej triede KZAR 9 a pbdmo cvn 2
anekvalifikovan2 zamestnanadiavnevp oplond rkiak ®t0s®=k e s f
452920). Ugi en pbroilemew e naj ni ggimuogmuwede KZAMY-nako ako
pomocmelk vaal i fi kovan2 =zamest naniain g p/o dnoidkna tkeaQ sekOesjk
sf ®r e )3 6(8p KKapivole &, tabl. 9).

Vs%l adgggsi e uvedenT mi visl edkami porovng8vani
podni k atnee(psokdenji k at e Os k e j sf®re vych8dza ug dl &
vprospech podm®irkat eTCiskkmeejr v o v §e tpkoldenhi ktart ieedd &k reij a
sf®re vyggie. PodOa hlavnlch triede KBAM BZAM s¥% v
prev8dzkov? stamédgtchmharmciobw hode, |l oho d*vodom j e
nach § depanikat®s k e j sf ®r e. Np@atoeh*ung g e v ga p diuesl%y uv
ved¥ci ch, riadiaci pndnakmas eda ke p5663TIMMagi zwar Sbhaj
agenyd24 U viac ako mepodni kat eOskej sf ®r mmugiVed¥ci
vhepodni kat @y kedja| %f38HIadt mérac o ako vedYce zamest
vpodni kat eOskej sf®re.

Najviac zamestnancovsadv. gt vr Sroku @0dOvihak hg8gsmaoh vod 4
do 7500. Zcel kov®ho poltu zamestnancov (989 952) vV 0
systoRmmne prs&ce v 4. gtvrSroku 2010, bez ohOadu
65.83%zamestnancov ni ggiu mzdu ako Zi sRreindmecren®r ey
hrub8&8 mesaln§ mzda t1 chd Bp ozlatme sz asnmaensctomta nbcool va  p5r4a0
na plnl pracovnl Yav @ z 0 k  %( ZaRe3tnan8o® 5mzdu padb er al o |
cel orepubli kogdan tpu | Zanee DKtMnancov pracuj ¥%cich na
647) ich bolo 93,9%0.  ( p ku%kadpitole 2, tab. 13a §8).1
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222Pbpl n® n8kW8Rly pr 8ce

PodOa %Wdajov Gtaf{tdaj dlaBlo spracwyv SRilan spr vy
k31.12.200:9) n®olhBRIvadbK up r20e® medz23% hane vzr §st
13104, 65 U na zamestnanca.

Zcel kongktlmadovr pk8c@0®9 prioamychs ¥ung klaadov 72, 6
nepriamych mgKkIloaddkui o2x7,ch5 sa odpol 2tavaj ¥ subven
vo for meO0@®Wt 8ci 2 (

Tab.2.21Dynami ka r ol nl chSRrkamesthanva(@pr §ce v

Druh ng&kI 2003 2004 2005 2006 2007 2008 2009

N8kl ady pr 89062 9619,7 101754 10899,0 11867,9 12812,7 13104,6
zt oho ngkl

- priame 6318,7 68972 74379 79646 86725 93199 95160

- nepriame 25906 27240 27419 2940,3 3201,0 34974 3597,7

Zdroj : gG®t SRt i c @ | miTsc$ho maBrkileadomch pr §ce

V. roku 2009 zamestn§vateO vynal 09g05Gzana svoj ho
mesi ac,024,320vbioalco v porovnan?2 s predch8dzaj %cim ro
pri ememersiladmT chrg8lkl sdhowpmpokuna20®9svrokom 2008
05,7 percentu8l neho bodu.

Vskupinepr i amych n8kl adroowkw h2 @®m9 omadleik najval gie zeé
kt or ® t%aorni8hir aéd3y %, mzzd yl oBhpor 26p,a6d2al o na n8ghrady za
Vskupine priamych n8kl adov 18%,8cz trmahjcmz@H nednw®& rr
aplaty 054%a pr®mi e a o0dlfme%.\yZ63F7Kivegpl ateni ch na mzd
pripadl o na najv—62I§g|Iadm%dmnz@uzulzaglp@uﬁlemy 532, 24
89,104, pr2platky @ ®KNEmIratdlyy M&%ha&@&%@stpleﬂagn@
plnenia zo zisku 4Rdnag@BanemBhpadypextai pamot ovosS
z2,70 na 2,64..

Medzirolnl n8rast povinnkebelpdnRi8de mlo vvirma e Ro c
252,59 OGgvpazipreymaej |l dynami ke nrekp2009aNeprianmee n 8 k| ad o\
ng§klady dosi ab) i| 2,9%WEBWdIDOvEhedcb8dzaj Y%cim rok
Z ostatnlch nepriamycwl zm8kmnaed ojviTuc hp ozl loojgkiue kt vnoar |
vihody, ktB8r®%vgr§dsBlBB8oha pO2d4FewviRyl8%a stravov
Nepovinn® pr2spevky na s40c7i% |I(nnea z6a ble3z ple)l.e nR cek | peos
pr2spevkov do sb,i®%)n.eh8odiosldrue (db8vky poskyt oveze
vzr §46l,i3 6 na 13,80 G; viraznegq H8e%)wamnagstli n§
mzdov® vyrovnanie za dobu nemoci (o 19, 3%). N8k
23,1 % z 6, 022t nn® nde,p6r3i aime ns8tk | ady pr 8ce pokl esl i
ng8bor zamestnancov o 38, 4%.
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Tab.2.2Gt r ukt ra mesal nl S8hzamA09adov pr §ce v

Index
2009/08

Pol ogky n8kl adov

1-16. CELKOVE NCKLADY 100,00 109205 102,28

1-7. PRI AME NCKLADY 72,62 793,00 102,11
1. Mzdy 63,00 687,97 101,76
2. N8hrady mzdy 8,72 95,24 104,82
3. Platby do programu sporenia 0,03 0,32 41,25
4 . N§hrady za pracovn 024 2,64 97,70
5. PeRagn® pl neemeém? zo 0,37 4,08 96,36
6. Ostatn® priame n8k 0,24 2,62 134,80
7. Odmeny ul Rom 0,01 0,13 157,80

8-15. NEPRI AME NCKLAD\ 2745 299,81 102,87

8. Povinn® pr2spevky 23,13 252,59 101,77

9. Nepovinn® ®Plrite pzartk 0,56 6,13 95,30

10. Soci 8l ne d8gvky 1,26 13,80 146,26

11. Pr2z2spevky na soci 0,00 0,00 -

12. Soci 8l ne vihody 1,87 20,47 108,68

13. N8klady na gkol en 042 4,63 76,86

14. Popl at ky @&@onszdamk ci 0,01 0,11 132,79

15. Ostatn® nepri ame 0,19 2,08 84,80

16. SUBVENCIE - 0,07 -0,75 202,30

Zdroj: GP SR, g¢tuptlindtcihc n® k4 iasd®a\ha mpire& ce
DIl hodobT trend rast?ice] pabidanrgpnbokie\@oaj%eokuv ng8kl ado
20009. Najviraznej g2 medzirol nl rast ng8kl adov pt
obrane a povinnom soc%)§|nabond§zvakbeez)/m>ced)6rafgd3(am?u1121
doblvan®% ,( oumel 2 |, §ba\/%3 a Nekrnéﬁ)dmﬁaﬁ,l(nlog:!&nllch~
I|nnost%)a.chPo(koI e’s n8kladov pr8ce%bol/ulvytosv ad ndlth
a stravovac?zchwli rtcawteib%):zrctQ/mpz(ao‘AeZ,66%$akladovan2
v priemyselnej virobe B%prdohospod8rstve (zhodne

Takmer polovica odvetv?2 vynakl adala nadpriem
domi nantnl m odvetv2m finanlnlchingklpadswopag&teh
nasl edoval o odvetvie informalnligh Balkejmudo#d8Vka
elektriny, plynu a pary (1 794,99) , odbor n®, vedeck® a Utechnick®

aSagba a dobIVLanleVT@Ihvk?;SO,v3505tatnTch finan] ne
odvetviach sa pohybovali v intervale 1 0@ 2000.

Ostatn® odvemveanaj cmyampa miekke mesalnlfch ng8kl ad
naNal e] podpriemern® hodnoty. Tradil ne naj ni g
Zamestnanca bol i vynal ogen® v ubyto®ac?2ch a
admini strat2vnych (801,14@d p oorsntTacthn Tsclhu glé)8nonho st i ac h
ptdohospods8ust Vgkn?dkea8pad8todd.e 2, tab. |

Z hOawd BkKamst 2 wymalnd gi§lcii 2naj vi ac prostriedkov

s1000 a viac zamestnancami (1 283,68 Nadpriemen ¥4 ®Rowynal ogi | i organi
s5007 999 zamestnancami (1 169,54 aor gani z §cii 499 mmesnancami B
(1102,170) . Naj mengie vidavky na prigkzamestmmmcov v mal | c

(974270) a v organi z8ci 8§8dH90oskKtbhor(®85gmM8stn8vaj ¥ 20
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- s podpriemernou “ur ovRow: TGiehi nsakis k Wiy &jr ajs 97 8
Banskobystr i cikNitriahsky&rpjs@283&a2 PA6govskia kraj s 856

Vroku 2009 na svoj ho zamest na rBatslavikoamjksaji, ac vynal c
kde cel kov® ngkl adwylopla. /Be apreldavakomalkir ajli bol
dosi ahnut ® naj vyggiogs,35i(zitohomedy tvgik 91580wn M B8z ¢y 1

mzdy 112,84)) anepr i ame n 8k | & @yohopdlBi&ep o8 VB NB®7 pr2spevky
soci 8l ne zabezpel eniak)o bCoell kcoevl®o snl 883j0sEndsyk Tv ypgrgii eeme

dosiahli len \Bratislavskom kraji (#10,810). Vo st at n Tch krajoch cel kov®
nedosi ahl i Yar oveR priem@ru8khad$yR. pgridicieni §§56 44
ZzamestnS8Rraegdedvisak oir kgavjskonmv kr aj i bol i z8roveR
(623,370) ako aj nepriamg n8klady pr8ce (233, 36
Tab.22Mesal n® n8§kl ady pr8ce na zamesh)nanca Vv r ok
Polkoyg n8§kl adov BA TT TN NR  ZA BB PO KE |
%,"Flz g . CELKOVE 1141081 106372 964,64 928,51 978,73 952,46 856,44 1041,48
1-7. PRI AME NCKL 1038,35 763,28 69552 674,50 704,41 681,42 623,37 748,69
1. Mzdy 911,87 655,58 597,37 578,25 611,3 588,32 537,75 644,38
2. N8hrady mzdy 11284 97,15 91,27 82,11 8824 87,24 7509 97,87
3. Platby do programu sporenia 0,93 0,10 0,24 0,04 0,09 0,01 0,08 0,08
4. NS8hrady za p 290 2,00 1,77 2,05 2,12 328 2,19 4,07
5. PeRagn®® zigkl pog 45 553 2,78 1091 126 174 762 1,77
zdanen?
6. Ostatn®  prg,, 287 124 113 131 080 056 043
zamestnancom
7. Odmeny ul Ro m 0,05 0,04 0,84 0,02 0,08 0,02 0,07 0,09
8-15. NEPRI AME N 373,67 300,59 269,49 25443 2745 272,93 233,36 293,27
i 2 ¢
8. Povinn® pr2sa, a8 24643 22746 220,78 232,22 226,92 200,97 245,63
zabezpelenie
9. Nepovinn® pr gg9 633 468 417 523 497 379 6,78
zabezpelenie
10. Soci 8lne d§ 14,66 22,20 15,15 1003 13,69 14,84 9,57 9,61
2
11. Przspevky g 000 000 - ; - ; ;
zabezpel|l enie ul
12. Socis8lne vi 2561 18,94 16,74 15,81 19,52 21,10 15,34 21,21
13. NSkl ady 7,33 457 377 269 264 38 214 540
zamesthancov
14. Poplatkya s ankci e g 006 014 015 009 004 007 013
mzdami
15. Ostatn® nep 274 2,06 155 080 1,15 1,21 1,48 451
16. SUBVENCIE -1,21 -0,15 0,37 -042 -0,23 -1,89 -0,30 -0,48
Zdroj: Gb SR, gtptimicEkk@®daecbhSprvaaoee o
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223Kol ekt2vne vyjedn8vanie

Stav ulogenia kolekt2vnych zml¥%v vyggieho stupRe

Situddilwsu i kol ekt2waoleho2¥Y) edoa@va nttleaanvialknte r i z 0
V roku 2010 bolo naMPSVR SRul ogrendgol u 17 kol ekt2vnych zml %y
ztoho 12 kolekt2vnyclth zdmldaw kvwyg kiue ko | tku BpRamed z
st upuWR8SVR SRNal e ] evidoval o oerpbakpebdi €l 6 k cslpeokrto2vy n@ |
Vy ggi ehotohe t2tspoiabolo z e gekhdecanad pred spBsperyredkovat
vkonan2 predjednbomdspmreVsa sporn® strany nakon
pred spr ost KMRSYR SRmedvido@adoma r ok 2 Okén@nie ¢pispod n e

opl neni e k@&WVEé ganhwn e |

224Bezpel oobBama zdravia pri pré8ci

V roku 2010 v oblasti bezpel nosti a ochrany zdr

pr8vnych predpisov:

- -z8kona | Zzbv2dhble2p@6oolstane zdravia pri pr8ci a
niektorTch z8konov Vv znen? neskorg2zZzh pre i (
(%l innos$S oz§Kondm IZZOZMOB)BVaﬁﬂaQS od 1. 6. 2

- -nariadenia vl 8dy SIovx‘émskletjorrlemusballkgtanO\QLBJGd
pr 8craxop? sk, ktor® s%¥% zak8zan® mladistvim zan
ni ektor ® povinnost. zamestng8§vateOom pri Z a me
vykonan§ nariaden2Zmz¢¥%8dyn&RS|od3D9/201D010) ,

- -nariadenia vr&mwblSilkyw Bln,s kkjarPmo4a ustanovuj e
pr8c a pracov?2sk, ktor® s¥% zak8zan® tehotnlm ¢
po p'rode a dojliacim gensgm, Zoznam pr8c a pr e
pre tehotn® kemgag dmauvikayt edhoo mesi aca po plrode
ktorTm sa ustanovuj ¥% niektor® povinnost. Zame ¢
vykonan§ nariadenZan.(v%!§idryn(Sﬁ*RS!od3]1.0/&2.012)010).

V. tToku 2010 boli schvsg§l en®:
- -vyhl BIBBE¥R SR IZz, 45K t20rlddu s a wustanovuj Y% podr ol
bezpelnosti a ochrany zdravia pri poOnohospod§
- -vyhl 8gka MPSVRZS&BR Kt.ordo6u 290al Oust anovuj ¥ podr ol
bezpel ncohsrtainya zalr avia pri | esnej pr 8ci a podr c
vikon niektorTch pracovnlich Jinnost2 a na ob
(%l innosS od 1. 3. 2010).
oblasti ingpekcie pr8ceZholikwgip® kpr del 0Oa z8& kDome

doplnen? zZkonaell eg&82nh200%Ppr ci a neleg8lnom z
opl nen? niektorlch z8konov Vv znen? neskor g2ch
§kony, novelizovanl:

TN <

-z8konom |Z.z(52/s280nlo0d 1. 3. 2010),

- -z8konom |Zz(6/4/in0nlo0s S od 1. 4. 2010) .

Pracovn® Yar azy

PodOa %dajov Gtatistick®ho %Wradu Slovenske,j re
republike k 48 smrteOnim pracoveham&n8z oa&r ako v
4 pr2pady. Naj | amrtteg¢ @rrTmd h pprrd d coammiaczhe nYrea ziowl i o
0s obami (odvedenie pozornost.i a Iin® nebezpel n®
Yar azov bol i naj ma poug2van® dopravnp apmdstri ed,|
priestory ako zdroje p8dov os!b.

V hodnotenom roku Nal ej vzni kl o cel kom 1980 =z
Sagkou ujmou Baprdcavhod589eschopnosS&h dl hgou
naj |l astej gz mi zdr oj midolpao laivn@r pcoves®ocoalelmdakoc ggdtr m
Nal ej bremen8, materi 8l a predmety, ako aj stro
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osobnich predpokladov na vikon pr&8ce v | ase Yra
a jestvuj Yaceceebegn® riziko pr 8§

Z | lengwagnich pracovnlich Yrazov vyplTlva, ge
pracovnlch YWrazov sa Vv roku 2010 ko2d08e&nmtr oval Y
vgetklTch), v priemys22nepP2vier oljet kLl thy)srazww ve
mal oobchode 1065 “paavagwt kT ch). Pr2pady Sagke,] U j
neschopnost. dl hgej ako 42 dn?2 bol i najl astejgi
vget kT ch) , v doprave a skladovan?2, veOkoobchod
vgetklch).

V roku 2010 v Slovenskej republike vznikme | kom 9 765 registrovanlec
Yarazov, | o je oproti roku 2009 pokles o takmer =z

Ri zi kov® pr 8ce

V roku 2010 pokral oval trend zni govania poltu
pracovnl mi fakit oir kno v @& SlgvéhSkaey k o n Eelkarh d03 051
zamestnancov ( zNa opmk |2e3s e4 0s3a gp cechi)e Oa | aj pokl es
prep%gSanie kmeRovich zamestnancov a ich prech
zams t nancov Vv ykan&wa|®mo kS8ic e2 O0udy®bl8zranteginancov.

V pracovnozngpoddibmiendval hbl oul ko, ekxtpoorn®nvua n ch 78

zamestnancov, t zn. 76, 6 % zoO vget kT ch zamestna
predstavuje oproti roku 2009 pokleso | t u o 1 990 zamestnancov, Nal e
exponovanlch 19 555 zamestnancov (18,9 % zo V¢
chemick® | 8t ky, iomai zhieWwce k® Anevi epog®nhr 8&ci e
Najviac zamestmac ov bol o vystavenlTch riziku v priemys:
880 gien) a v zdravotn?2ctve a soci 8l nej pomoci
rizikovej pr8ce gien (79,5 % z celkov®ho pol]tu
danatn ekonomi ckom odvetv2z) bol podobne, ako v mint

Choroby z povolania

V roku 2010 bolo v Slovenskej republi ke hl §senl
povol ania a profesion8lnych ot rsg8evnl cOproohar trbo kzu
povolania o 34 pr2padov (7,3 %) .

Naj va]| gz podi el na chorob8ch z povol ania m§
hornich kon| at2n z dl hodob®ho, nadmern®ho a |jed
tTchto profesiom&limycrhajoalsdregmg2.m DPmrofesion§lny
ni ekoOko rokov choroba kost 2?2, k Obov, sval ov, Ci ¢
S Vibruj ¥%ci mi ngstroj mi, a tret2m je porucha s
chor®b z pko20BOl ani a v ro
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3. SOCI CLNA OCHRANA

Soci 8l nu ochranu na Slovensku zabezpeluje syst®
zo soci 8l neho poistensaci ltrBeajnepomoacii .81l nej podpc

31 Soci 8l ne poisteni e

Soci 8l ne poisteni kozamieche| ake?2 vpdRpmaleyevwsatread syt
alebo zn2genia pr2j md! szloe dzZ«&r ododkl|oavrserje jl| i parnaocsa vi n ey
potreby odgetrovania alebo opatrovani a, tehotens
Yamr t i a, v psethagaoptoikl egkon8§vadS st @dé&hbkavvaoldiomho
nepriazni v®ho z@grdypatde®hpogktoaweuwm, a vd2dcrl eedikau al eb
pracovn®ho Yar az u, sl ugobpo®lma, Wir apadeal pbat ocbmeer
neschopnostinaamepbhkdyane®anBaokbvadampsetepruhko
starobn® dlchodbov¥@Padeposenndmypoqatrizj mamastnanca
samostatne z8robkovo |inméjsl edkby s{Narhg| zhears AL
zabezpel e mezameginarfogtimu v

Syst®m soci 8l neho poistenZaosaopb8Oaom8Ekgonsat e
vznen? neskorg2ch pr edpdis®dlvn o(nNapg eijs tleenn? Az § kloenn 20
poistenie, dt chodkov® poi steni e, Yar aene v a@oistepi@ i st eni e,
Vv nezamestnanosti.

Rok 2010 priniesol mnoh® opatrenia, ktor ® umo
z8konom ustanovenlch soci 8§l nych udalost?2 vygg?2 |
podmi enok n8roku, ubdwanposi | nil o ich soci 8ln
Vsl edovanom obdob?2 nadobudl i “linnosS nasl edov
osoci 8l nom poistenz:

- Opatrenie MPSVR SR . 551Z/z200k% orTm sa wustanovuje viIgk

hodnoty na rok 2010.r oDkuc ho0lkeow246lzPidaDd5m G a v

vroku2009 VT gka aktus8lnnej dtchodkovej hodnoty sa

- Opatreni e MPSVR ZSzZR |kt oM@/ 2®G09ustanovuj e per
d*chodkovepkdg82RgOy Od 1. janu§rv5923(IDElOosa dt c|
%, | o predstamaOVJaéoberzvdEg(cemn@deekaBoti g, d* chodok
pred|asni starobanla dinwtedd dknTA).OVEHPide kuTe &&n ®
percento sa zvigil.i aj Yrazov® d8§8vky.

- Opatrenie MPSVR Z¥R ktonlem/ 2@10ustanovuj e Sumeé
vymeriavacieho z8kladu za kalend8rny rok 2009
2010. Suma vgeobecn®ho vymeriavac934ho z 8kl adu

- Nariadenie vlI8dy Sl ow&€rxkemS§ckepubbhnkbyn®PhodpBo?:
vioku 2010. NiektorTm poberateOom starobn®ho
dichodku, i nval i dn®ho dichodku, soci 8l neho
vdovsk®ho wddehwedk®hoa sdiroh eskkdth da d?! phoekku nut T
viecembri 2010 vianolnl pr2splevok pwagovhghe ec
mechani zmom vyplatenim@redcam8d mahlc ipcrh? srpeekvdkauh vh
efekt2vnejgie stl/mnpRO\amrDlIm@Itnloarer(?szpcea\aeku, pril o

vihodnej gi a najm* pre. ni ggie pr2jmovich dtcho
bol wvyplatenl vroka2000/bai1131p02 sgpgevb&doov.

Z8kosnocoi 8l nom p oriosktue n20 1pOr engii eekl oréhak J0M@inadabordi n a mi .V
“ul in$roz8§kony Zlz, KA491702608 00 BZ7z2al 20 32722010

Z8konom | Zzl10Bt @0D® sa men?2 a Zdzoop GRoac i z88l knoonm |
poi sten2 v znen? neskorg2ch predpsagsnovioa o zmene
ge pri urlovan?2 mini m8§l neho vyme&ryi gpwa csitemds SFK IOk
a povinne dt*chodkovo poi stenv SZL O, dobrovoO
dobrodbOhedkovo podaoshremnvwo Omseo bpumezaniestmanésticas o b u v
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nebude poug2vas$s mi ni m8§ pnaconzndoam zpaomeesrten a o d me R ov\
mesal nou mzdou, ale hodn¥%jieaedreojdpovaddsticay sugeo
vymeriavacieho z8kladu za kalend8rny r ok, ktorT
vktoromsa pl at2 poistn® na jednotliv® podsyst®my s
nadobudlo % innosS 1. janu8ra 2010, prilom vig
predstavovala 319,58( mi ni m8| na mzda hipVraokw 24 olenas a 3t0&t, & 0z
dot kIl a pro®0O i ¢graemo sLt8dHt ne z8§robkovo | innTch os!?

nemocensk® dpohstk&ni @30p000i sd emi @yoOne d!chodkovo
0s'b,50B0 dobrovoOne pnezammesteandstc #60 0d0s L o bw ovo One

nemocensy poistnich ostbh. Mesal ne zaplatila na poi
SZL CB60Uviacadobr ovoOne poisten8 osoba (v pr2pade pl
p0|sten|a)o410uwacvporovpanbdslm pr§vSZtnOst/gameboU ten
n8rast kompenzovanl prechodne ni ggou sadzbou po
% namiesto 4,754).

Vymer i avackt ozr&khloa dp | azt 2 gt 8t poipoin®t mMm& dd cho
rezervn®ho fondu solidaris$kytzwmj ef ymd Re&kdn 10 smprb2us p ¢
opatrovani e podOa&azapSkRoangan Tlc.h 4p4 ?/spledv&k och na komp
zdravotn®hoozmensalophmeinad aiekftyzich%uzkomoy lator
podOa zwll kiovrye cosobnejvaSicsehrieaviykwegZiPu fyzic
naj menej 140 hod2n mesalZzopeRa@alzdkpra spevkdd
kompenz&§&ciu Sagk®ho zodmeaevalbp®Phenposi ekhotiah az
viozsahu najviac 12 Trgokkeo ¥dj4de,d2ddej mdsahg8set voy vvgeo
vymeriavacieho z8kladu za kalend8rny r ok, ktorl
vktorom sa ©pl at 2 na jednotliv® podsyst®my soci
vioku 2010 dotklostpenbov gges§rd OO®®beroatelia peR
opatrovanie 4 y zi ck® osoby vykon8vaj Y%ce osobn%% asisten
mesal n® poistn® na 3H#0Uevh @tk o W@ emglonied n @ Mizceneamtai s a
pozit2vne proedkaovl cnha n &rho kdot cchh.

Z8konom | ZzA4R1 @0DB sa men? a Zdzoos©®Ra §z §iloonn |
poi sten? V znen? neskorg2ch predpisov a o0 zme
s%l innosSou od 1. janu8ra 2010stue@miaai hapoteikr oS
na invalidnl d'chodok poistenca vo veku:

- do 20 rokov je menej ako jeden rok,

- nad 20 rokov do 24 rokov je najmenej jeden rok,

- nad 24 rokov do 28 rokov je najmenej dva roky,

- nad 28 rokov do 34 rokov je najmenej p?2S rokov
- nad 34 okov do 40 rokov je najmenej osem rokov,

- nad 40 rokov do 45 rokov je najmenej 10 rokov,

nad 45 rokov je najmenej 15 rokov.

edmetnou zmenou sa z2skanl pol et rokov dtch
roku na invalidnl ptédwznikothinkalidityj ngelSrugjoes | z2 dnld cdhb i a
rokov pred |ej vzni kom, ako tomu bolo pod
20009. Poistencovi, ktor®mu nevzni kol
dlchodonknlpcothJarepdreldpdjlsa)mld&/@lougezmb()ﬂsk
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v hezamestnanosti 2 s k a n 2 potrebn®hme zoabnieosbtinaa np it $t ennai an 8v

d8vkoezvamestnanosti pr ed z aznaersatdneahiitne O& atkicBad z a | a (
vhezamestnanosti, do zemesdenanee unh8dz&lsdwgonom
soci 8l nyaolmhdivrex 2 Slaovenskej republ i ky z ptvodnl

vhezamestnanoptis|l edakahl ghyvoch rokoz? pkadi & T mt
dvoch rokov poistenia mezamestnanostizos | edni ch troch rokov pred za
ozamestnani ¢ %t @i aldavtkeiQa do evamesctnaniuehBdzpl sl
Yar ade pr 8ce, wdng iSI8venskejcrépublikye réde tan 8§ zmena nadobud
“wWinnosS 1. septembra 2010 aopuoui 2RtAnNtniS8frials8 cipic
vyplatenTch d&8vok v B6&z80&storpamds tpiergnpuoh It ioyrmer T on
vigkod 304 znamen§ zvl gens RowlB@modkov Soci §lnej p

Prijat2m z8kamraktlo.r T B7 X/a2 0redn 2 a dopORa z8kon
osoci 8l nonm mpeon3streamkaowr g2ch predpi sov a 0 zmene &
sasvsl i nnadg So @ e b r do®bdabia padsterlavez a me st nanost i na n8rok
vhezamestnanost.i zapol 2tava 0 b d nezamestnaposte r ugeni a
zamestnanca@®* vodu | erpania rodi]ovskej dovol enky. Za
povi nn® pnezamesteanostedz! vodunilaerpadi | ovskej dovol enk
prerugenie povinen®hes tpmoa sasetnii azapol| 2ta ako obdo
vhezamestnanosti, |l o im popsikpatien2aradehioxstteje
uch&8dzazlaonve stonani e uenodgm2 z spdondnSi e ok n8roku |
vhezamestnanostii. Pri kvantifik§8ci. gohku vpl yvom
2010 n8rast p ItuNpoberallé()@voﬁéibkmesrvnmmazm?n@lscblm

n

01
2300, |l o znamen§ zvigjenpei 1Bk oo Soci §l ne

311Nemocensk® poisteni e

Nemocensk® poistenie sl Ygi na preklenuti e SOoCI
pracovng8 neschopnosS, tehotenstvo, | i mater st v
vypl 8caj % d8vkwy, nemoc@®nbk®n{mamestnancovi posky
jeden8§steho dRa trvania dolasnej wyracwnwviivegcinescl
d8vku.

PodOa z8&konazlon§he62d4e0@P32) mu pri dolasnej pr;
zamestnanca@zmeneal opl nen? ni ekzmend2 hneskompavch predpi s«
10 dm¢ani a dol asnej pracovnej neschopnost. Zames
pr2jmu pri dolasnej praco8oej8lneaschopabstvRa zpm
zamestnancovi nemocensk® ag od 11. dRa jeho dol a

Vidavky na nethocenkk®208&m0&yphalatden®oczi §l nej po
bolivl i ast keni B3Bddé6Wnakhdms2009 bomiliuvigiggdex or a4t T €
106,88%) . N&rast vIidavkodu bovl g@gafjim8 @griemernich vyp
Vroku 2010 bolii priemern® mesaln® polty pr2pac
nasl edovn®:

- nemocensk® 105 753 pr2zpadov,
- ogetrovn® 10 575 pr2padov,

- Vyrovn§8vacpra? pda8dvokva, 8 2

- matersk® 20 093 pr2padov.

Priemernl mesalnl polet pr?2p26di®dv (bnoalj vegpggygdt ipokt
pri emern®ho poltu pr2padov bo28l%azpacenan| Pokl é!
pol tu pr2padov pri d Sovgkiev e n @ mo cper nasqgioRun® Mo i st2r h g
zmi er RuhdspodS8askou kr2zou. Priemern® percento
(Nal ej |l en ADPMNTM)z pr e ockhuo%2o0idkd 26h0opbkieslodna, 3 2

%zpri emer n®ho podartorarokp On &ijt PiNnGg@vwve vn® percento DPI

2prehdadavkov z8&kl ade®sa@a®hongoi seemnia (ZFNP) apnemocensklc
uvedenri2iwh8ch ku kapitole 3.
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v Bratislavskom kraji 2,2% an aj vyRBrge @gows koo kr £jrii efne®@ 8 doba t
pr 8ceneschookpun 02s0t1i0 vpredstavovala 46,94 dn2 (najn
v Bratislavskom kraji ang vy ggi a Pregdovdkhkdmvkraji), | o znamen
2009 nX,r(ailstdPa.

TabuOKaprd2l ohe kunakamilwuglee pdpirt 2wmey nej vajl gke
vypl 8canTch nemocensklch d&8vok, koh20iGéet ky d§vk
vinimkou vyrovng8vace,j dgvky) zZ @z drhd Apanlei 1dpr ot
Uveden® je splsoben® najm2 vygdgg2zm vymeriavac2zm
d8vwkporovnan2 s rokom 2009.

Tab.3.1Po| et pr2padov a pri emeérviv&kuldlgka nemocens

Pri emern

DS§v ka Pol et pr Index Index
v roku 2010 2010/2009 2 2010/2009
Nemocensk® 1269 041 97,41 199 107,91
Ogetrovn® 126 899 98,32 70 109,59
Vyrovng8vac 989 93,74 47 102,45
Mat er sk® 241 1 101,61 318 111,04
Zdroj: Socig8lna poisSovRa

312Dt chodkov® poisteni e

Dichodkov® poistenie sa |l en?2 na starobn® poi
vstarobepr e pr 2 pad Yammnvtaila)dn® poistenie (pbistenie i
vykon8vas$S z8r odbtksol ve/d klui ndnlohsoSd oo neprimeni v®ho z

pr2pad Yamr t i a) . Zo Ssyst ®mu dtchodkov®ho poi st
predlasnl starobnl d!chodok, invalidnl dtchodok
sirotskl dtchodok.

K 31. decembru 20207b®M4d dyphdd&koivdr hl d§vok (
hradenT ch naprt gt onwalidov aml adost i, dt*chodkov mangel k
dichodkobezakdbchpdkov vypI§canTchvzia)tchuhdz(d(my a
automatlzovanej evidencie). Dichodkov neprevzat'
a dtchodko vy pl 8§30%@odrit & éngwrﬂrzzllncyhel4ku kapitole

\Y; porovnan2 s o stavom k 31. vyepd afie26@22h009 bol o
dtchodkov viac, | o e210§%.avlatj)!eetme\d3zp')lr§)¢emriTmr§r$1ts
dtchodkov, vdovecchh d! c hoidrkotvs k Tvedho va *kd ltdid kdotve |
oproti roku 2009 na r el at 2 c¢hodkovbaod3haecembmr | Yar ovoni
2010 vyplBaxeachkwidecembri 2009, predlasnlich staro
vyplatenlTch97®@8nejRaad¢ ooltu dichodkov vypl 8canl
sll ensEvuompe kveg Ornipgo hrygbiemisé b v

B“pPodrobnejgie gtatisatel®Ov dajvd geeppktdeoplobelich d'chodkov
Pr2| auképitoke 3
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Tab.32Pol et vypl 8§canlch gYcremek o8l vhh gk vadk chodkov
v roku 2010

31.12.2010 31.12.2009 31.12.2010 31.12.2009
Starobrl v(s’ o566 931 794 353 340
spolu
Pred| asnf//-st 47 893 56 352 367 351
I nvak/i-dnT 208 338 208347 255 249
Vdove&il o) 38 085 40404 217 210
VdovekklT 5076 4950 165 158
Sirotskl 28 043 28978 125 123
Spolu 1287 592 1270 825 X X
Dtchodky neg
automatizovanej evidenci 188 200 X X
Dfchodky Vvyr 4,309 12 274 X X
cudziny

Zdroj: Socig8lna poisSovRa

*Gtatistick® Ydaje s¥% vr8tane sY¥behov.

Vterminol - gi.i dtchodkovich d8vok znamen§ s ¥beh
priameho dtchodku (starobn®ho, p r repribnaysin ® h o st al
dichodkom (vdovskim dtchodkom alebo vdoveckIm
inval i dn®hmi et ebhopéakl essu schopnosti vk ong§vaSsS z:
st skTm dichodkom).

Rok 2010 i esol zvigenie p novopriznan
I

rin o | u
prilom ce Ygemiog| pokt u poberateOov pred| asn®h
roku 20009. n2genie poltu pol&kmat ®O0Odw BEmeé dlodemi®
presunom medstapobe®hboe®dbuhodku po dovRgen2 dtct
Vroku 2010 sa pozit2vny vivoj ekonomi ckej Si t
situ8cie Soci §! ma ipaies RowREakypo MBivaklyp @t £t eni a
ako vi oku 20009. Naj vygg? n8rast zaznamenal i pobe
poberali i nval i dnTs Yb!echhdoodwskk T wmy pd ‘8cchaondk owm | i v d
dtchodkom, al e aj poberatel ilt oprriend| Bsh®vypls§ aa
pred|lasnl st as #behdaséskion okt vhodkom | i vdoveckTlm

Tab.33Pri emerng vIi gka d¥okdcho2000a2010v s Yubehu v

Priemerng v gla

dtchodku
rok 2009 rok 2010

starobnl Wwpmelhddcoansik Tvm s( ger 296 385

starobnT vyplvBdcoavnel c kvl ns Y bnet 381 446

pred|lasnl stas#&behuvgddadom 303 418

predl|lasnl stasé#&behuvgphio 374 470

invalidnT vypVdgvkd m (\eanHh 225 362

i nval i 8aoaawm MsyYpovedhoww esc k T m ( m 270 395
Zdroj: Soci8lna poisSovRa

*priemerng vigkrannwegjpoddmyandbaech vypl &§canlch dtchod
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VidaWrky (syst®mov®) d§vky dichodkov®hmd poisteniz
a, | o predst avun&r aosptr ou4ild #.vokkdk r 20010 * oho gt 8t om h
d*chodkov® d8§vky (d*chodok mangeal kdnl sdécfbdy

zml adosti, zvIigenie pre bezvl 8dnosS,jmuzzal geni e d?
odbojar ehabil it &ci u, vr 8t ane pr 2pl amiklo(vh 8raasdt 8t nu
oproti roku 2009 d0,6 %). Vidavky na viplatu vianol n®ho
poberat eOomodkiuc RdDdWu py edst avovali 60,7 mil . 0O.

K 31. decembru @10 bolo zaznamenbhnc h  p r i1b410i ¢gpnoeb e at e Oov s -1 o st
d*chodkov % tpregsaluyjo9%2ci ch pr hempod®r meeval S0 wmend
republ i ky (769 a) . Rel 8ci a priemern®ho starc
k 31.decembru 2010 Rrie mer n e j mesal nej hnozsdpeodBa st ok 3S0b0ew
republiky bola 45,8461 o0 j e priblignerobvn2@@92mMFe&kRstako v

313Dbrazov® poistenie

Prazov® poistenie je poisten2m zanbeost¥grvtaitee Oa [
vdt sl edku pracovn®ho Yar az u, splo~w(1pdtam®mo Wr8ayAKua mi
Yar azov®ho poi steni a SYs Yar azovl pr2platok, Yar

pozostalostn8 %razov8 renta, jednorialziotv® m®&,gkod

rekvalifik8cia a rekvalnigthirlkalan ®z a ns§81agaedra| ez as plod

upl atnenia, n8hraldiaeh&ihmdaaa NEKj epeletbdmspoj enl ch
Cel kovs suma v yrpkl 20168nd Icsh %,vD Kstdwlje. 10178 | o pr e

vi davk mk 200aide teda mi er ny medzirolnl n8&rast. Naj po
najn8rolnejgia dg§gvka 'fbeol%r avzyopvl8a treennitcah. 7Z3a 4r9o0k Yar
l o predstavuje op5lét i Proemeald®Ivting dégvtkyoza rok
278, 8 U, %prljemeerrl4erjc5K3\aIg2IO>092 Rast Yar ovne tejto
prostredn2ctvom kagdorol nej val orimzg§ci d&. (8&, tl Yat
% vgetklTch vidavkov z®kbadpno®hsot ehondu Brahow n:
vypl 8canou d8vkou rbwds &rwmzd5 18 §8 2prl2agaoakow, | o vg

predstavuje pokles 9,0 %. Najvyggiu priemern%% vigku na jeden
jednorazov® ®84gka cerdenmirea z 6 ¥ ® 130y -o vendann8i es a( 2v g a k
omene ] pol etn® d8§vky.

3.14Garan| n® poistenie

Garan| n® poistenie |e poisten2zm pre pr2pad pl
uspokojenie n8rokov zamestnancal.enPrzanmeosntno§ vdarteH

apoi stenlm je zamestnanec, pre pr2pad platobnej
pl nen2zm je napr2klad n8hrada mzdy, nN8r ok na odsH
pracovn®ho pomeru, ns8rokwlwxledawkonvi,chkt csrS@ahoxaicl
pl nemdcovnich povinnost?2 atN., ak zamestng8vateO
zamestnancoma ! vodu, ge sa st al pl atgabraen | m®@hoh pprnilsm.e n

uhr 8dzaj % pr2zspevky nNanise amekzraPl dtem®dkzam@stspg

z8kl adn ®hr sfpeerwdkua vdblbcahRo ddorene Bz § k o nstamovenej lehote.

Vr §mci garan|l n®ho poistenia nevystupuje ako su

avzhOadom na char akieer ep adiant§nlacnh wroSantosvS dobr ov

na tomto druhu poistenia.gZar an| n®ho poi stenia sa vypl 8ca d8§vk
Za rok 2010 boUE goprimtbeirOlkauh |Bo r3o.vadkom2| os v

2009 predstavuje pokles 0 25%. Ce |l kovT objem vyplatenTch prost
garan| n®ho poistenia bol 8, 6 miil31%paklesopr ot i pr
“PrehOad vidavkov n3al.d?!1lc2h o 2k0olvO® jde§ wkvye dke nT v Pr2loh§ch ku Kk
“pPrehOad vidavkov z&kladn®ho fondu Yrvaezdoem@h ov phRrisltem§ ah (K
kapitole3.

“Priemer nBolvdtgkay ml at enT ch d 8vookku ¥2r0alzOo vs&% ou vpeod esnt
Pr2loh§ h3. ku kapitol e
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Priemerng8 vigka d8v4k® #Fa I okp?R @@eoprotiogkle an §r ast

Tab.3.4VTdavkykgagd§an!n®ho poi stpagnieanermagl et pr 2y
vigka dS§nrekug010/

Pri emern

Obdobie Pol et pr

ds§gvkly

Janu§gr 346 1060 362,9
FebruS8r 1220 1575 1920,7
Marec 742 1333 982,8
Aprz | 452 1484 667,7
M§ j 516 1397 718,4

J Yan 211 1346 280,8

J Yl 627 1293 806,4
August 634 1136 718,6
September 309 1750 614,1
Okt - ber 574 1621 937,7
November 320 1386 441,3
December 97 1305 126,6
Celkom 6 048 X 8577,9
Priemer 504 1418 71481

Zdroj: Soci8lna poisSovRa

3.1.5Poistenie vnezamestnanosti

Poistenie mezamest nanost. j e poi stleind mo sptrie zparmMepsatdn as
vd!® sl edku n e znaamezsatbneaznpoes| tlet nsileee dpkru? j nneuz peisitensat nanost i
vnezamestnaroot i s a Vv Yy peza@nestnands§.v k a v

Vroku 2010 predstavoval priemernT mesalnT
vhezamestnanost. 43 002 o0sthbh, t j - viac ako d

mesal n®mu poltu v rokuroléUOZOl’Q)bblPopeberoastlebOmlktdogv
v nezamestnanosti predstavuje 150 142,zho bol o 69 %3aBO @i2&dn mu4gd v2
(53,8 %). zhOadi ska vekovej gtrukt Yary bol naj vaal] gz
nezamestnanosti vo vekovej skupine-34 r ol nl ch ( nmy AV gp ab esrkautpe Gaav
d 8§ v kngzamestnanosti bola vo vekui284 rokov).

Vi davky nrezanestaakosti vwoku 2010 bosw me 150, 7 miol . a, t.
vidavkov za rok 2009. Prrloekrruer2nO§10mebsoaBEt?/o§26/JJ gﬂ<a lda
viac akovr oku 2009. Zn2 genvédavokou pabdg8akeOwv nazan
oproti roku 2009 bolo splmsebames tvryd rea sptain 2 po lceed
podporn®hoviakkeolickh pober at eQov.

YPodrobnejgie gtatistinkyzamesyphaoshichkh @p®blkaahe®och v r ok
Pr2]l oh8ch ku kapitole 3.
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32 D*chodkov® sporeni e

Dichodkov®sBpasmrns tei tvorti@a dtvar phrnd® ydt ®myd k av ®
adopl nkov® dtchodkov® sporeni e:
- . pilier - starobn® d!chodkpw®s psepvkroevroi edef i novan®,

prostredn2ctvom kapitaliz8ci e, vekoo§$am® dt cl
na §k|ade Z8§Koznastlar odBd@0@4 chodkmeveom spor el
adopl nen niektonénoh a€&kkhaoapyg? cw predpisov (N

ostarobnom dichodkovom ¥l pionrneons2Si )1,. kjtaonrul§ rnaa d200b0uS
- . pilier -dopl nkov® d!chodkmwmw®s psepvakroevroi edef i novan®,
prostredn2ctvom kapitaliz8cie, vykon8van® dopl
z8kl ade z8kora oHoplerhldwdM4dt chodkovom sporen?
dopl nen?2 ni ektvaneah negkb&ooyg?2ch predpi sov ( N
odopl nkovom dichodkovom¥dp omernsSi)l,, Ktanrul§rma 20D

321St arobn® d!chodkov® sporeni e

Ci eOom zavedenia starobn®ho d!chodkov®ho sporen
spbhoo financovani a dtchodkovTlch dg8vok, t . ]
kapitalizaln®ho spl!sobu financovani a.
Starobn® d!chodkov® sporenie (Ifli.naptcbvan® | e
rz2spevkov na starobn® d2cshpoedvkkoyvii® sopdovr§edrziaen T (cNha |1
dkov® %l ty sporiteOov. Kagd§ fyzick8 osoba
o dtchodkov®h poistenia rozhodn%S, | i Vst
zo giestich dtchotihosiéh &pp§RVMyIAISarh | ¥
ov® fondy (komaet eralzenvorsly , i nwyevs§tgielmioua st |
<y sa platia na % et Soci§lnej poisSovne
a n8sl ésnagmidsthupmgidjchodlkk owd ch spr§vcovsk.
u Wrewymsdraivauyj @ci9eho z8kl adu sporiteQOa. Pr
vV® spr8vcovsk® spololnosti za %%l el om zh
Ykhumeoalvn®ho pr2spevku sporiteOa, odpl
vV 0 vigke Ynaximfkeneej0, MB2Sal nej | i st ej h
ovordpfl andie za z hodnot e rzbhodnotenimangjétkm8 | n e j v
dkdevonstfaommbn® d!chodkov® sporenie obsah
|l uj e dopl neni er 2majdeet k i e hsop o maeta Odw o tve n i
kovej spr8vcovskej spol ol nosti
Zo syst®mu starobn®ho d!chodkov®hwhosdpkoyr eani a s
redl asn® starobn® d? chodkdyo ¢fi ovromond mp rdd gcrhaonldkvo®h o
or mou dogi vot mMhzoo stdalchodk @ dtchodky po zomr e
tarobnlTch dtchodkov alebo predlasnich starobnl
tarobn®ho d*chodkov®ho sporeni a.
Vpriebehu roka 2010 bdlk, pktgrtm gs&kmeni .z80&ER 2
d*ch
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Z.z. 0O starobnom odkovom Ssporen? a o] zZme |
z8konov Vv znen? 1/dskanrog2Sohu Z00dE @Rp7i. B brweordcoan na  pr i
tohto z8kona boli vihrady Eur - pskej komi si e st
investilnlch parametrov na |lensk® ¢gts§ty euroz
di skriming8ci a tTch | 1 ens kTncehma ¢ #8 tzoavv e B @ n Y4p snkeen u
Schvglenlmi z me na mi dogl o Ku kkoordesk origin e nviyut T Kk ¢
di skriminalnlTch prvkov, | 2m sa uvoOnili i nvest.i
investovanie aj mi mo r8§mca euroz-ny.

K31 decembbul a0bh@a p¥édoa starobn®ho drchodkov®ho
spr8§vcovsklch spololnost2?2, ktor® spravoval.i cel

Aegon, d.s.s., a.s., Bratislava,
Alianzi S| ovensk8 d!*chodkov8 spr8vcovsk8 spololnos
Axa d.s.s., &., Bratislava,

56



- LsSoB, d.

- I NG dtchodkovs§

S

.S .,

- VbB General i,

Nasl eduj %ce

dichodkovT mi

podOa fdd rcchow kaov

tab

Spr 8y@acio8l nej

a.s.,

d. s. s.
uOky
p r §svcaonv
Tch s

Bratisl ava,

spr8vcovsks

) a. S.

’

spol ol nosS, a.s.,
Bratisl ava.
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s kp ond Oas prod zodvanloefnaredus paor i t e
rg§vcovsklch

Tab. 3.5Rozdelenie majetkuvd : chodkov T ch
sporenia k31.12.

2010

st Va hodnotu

spol ol nost 2.

fondoch starobn®ho

D*chodko konzerv vyv8ge rasto Spolu k Perceni
spr8vcov dtchodld*chod d*chod P podiel
31.12.2010 .
spol ol no fond fond fond majetku
AEGON, d.s.s., a.s. 18,63 93,87 268,35 380,85 10,2%
dA"'a”Z “Slovens g4 368,24 750,31 117592  31,6%
.S.S., a.S.
AXA d.s.s., a.s. 34,98 25594 712,68 1 003,60 27,0%
LSOB, d. s. ¢ 10,33 60,68 136,66 207,67 5,6%
ING d.s.s., a.s. 15,26 125,75 270,20 411,21 11,1%
VbB Gener al 32,45 197,66 308,48 538,59 14,5%
Spolu 169,02 1102,14 2 446,68 3717,84 100,0%
Percentdelslr g 29,6% 65,8% 100,0%
majetku

Zdroj: NBS
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Graf3.1Nomi n8l ne zhodnotenie dtchodkovej jednotky K
18%

15% /\/’-\v/
12%

QL 9%

c
g y o~
86% \\::’/\/,
©
2 3%

N
0%

E>SXX[TEPSXX[EZ>SXX[EZ>SXX[=E>SXX[ =E>5XX
2005 2006 2007 2008 2009 2010
——Konzerva —Vyv8ger —Rastov

Vipolet: MPSVR SR
Tab.3.6Nomi n8rlen&l me zhodnotenie ditchodkovlich fond
. Zhodnotenie d!cho
Typ d*cho k 31.10.2010
fondu .
nomin§il re8l ne
Konzeg vat 2 vn 17,0% 0,78%
Vyveggenld 8,2% -6,83%
Rastovl 5,9% -8,78%

Vipolet: MPSVR SR

Investovan2zm do kr§tkodoblch finanlnlch n§stro
d*chodkovlich fondov, ktor8 sa k% kwyngdq? rroklanlipo
vlinos, ktorl dosi ghlviejdpoH odk acv® rfockrady jwv i ba né
hodntt dtchodkovej jednortek8l nman zvgljiaatrlen?r kpw Z
infl 8cie sa rolnl vinos na kon€l%roku 2010 pohytl
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Graf32Medziro|l n® nomin8lne zhodnwkudid e d*chodkoyv
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> >0
N 29 & P %«’5.2@ & 0040 b@"’@
——Konzerva —Vyvg§8§ger —Rastov
Vipolet: MPSVR SR
Polet sporiteOov star ob3l®22010 ot} B4208 8 o ( ®lad uObar e
| 3.7).
Medzlro!r_]T ptirbyigBeadt t oasvedce pommrbintee Qd vs | kealk oprr p
ml adl ch Oud? peapoperhdddoasyss@®&Bma starobn®ho d?

Tab.3.7Po|l et spdtche®kuovich fondoch starobn®ho dtc

k 31.12.2009
1 2 A
SprSvcov Grchodldionod dicohoa ok Percent
spol ol no fond fond fond
AEGON, d.s.s., ass. 12 875 38 398 134030 185303 12,8%
Alianz-ST ovens 51915 127697 294303 443912 30,8%
d.s.s., as.
AXAdss., as. 12 737 84 627 276886 374 250 26,0%
LSOB, d.s.c 8407 22 072 63 523 94 002 6,5%
ING d.s.s., as. 7276 38 905 101501 147 682 10,2%
VDB General 14213 66 167 116529 196 909 13,7%
Spolu 77 420 377866 986772 144208 100,0%
zgédje”t usSTr 50 26,2% 68,4% 100,0%
Zdroj: Soci8lna poisSovRa

Z hOadiska vekove'f vsytsr ®kne¥r syt ag pdrmi®theoOod/! chodk o
najva| gie zastWpenie maj ¥ spto#Ad77%Ltdel kvoov ®hek u oc
poltu sporiteOov, oproti roku 2009 sa vekovsg gt

¥Gr af vekowejorgarredotehreni e sporiteOprv épockapibe3veku je uvedend
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Tab.3.8Rozdel eni e spor i3laddeambrupohtod Oa veku k
vekov pol e %
hranica spor i podiel

do 20 1406 0,10%

od 21 do 30 365356 25,34%

od 31 do 40 616819 42,77%

od 41 do 50 386 248 26,78%

od 51 72 229 5,01%

Spolu 1434 870 100,00%

Vipolet: MPSVR SR

Najvalgie zast Ypeni e mewdymersipovadd2emmi § krladdons pba

(61,4%).

Tab.39Po| et akt2vnych s paovraictieeChoov 32iBaDIBad uv ykme r i

Rozsah Spolu k %

vymeriavacieho :
765k adu 31.12.201C podiel

do 331,94 223361 22,1%
331,98- 663,88 397712 39,3%
663,92- 995,82 213037 21,1%
995,86- 1 327,76 89 512 8,9%
1327,79-1659,70 37 488 3,7%

1 65973 a viac 50 112 5,0%
Spolu sporitelia 1011 222 100,0%
Vipolet: MPSVR SR

Rozdiel medzi ptoalbtuoOrk3es P30.06r ead O b @ v u j e itigtok mer 431
fyzick® osoby me@kd 29 ngyaht & pakamaetOgesemiygre Kk
2010 si nepl atili pr 2 s pevkituunzamesnarea, pohim® d* c hod |
poi stenej samostatne z8robkovo | i nne@alzaosoby ale
nich pr2spedkyodauwni vigkd&nu zz8konom wvgseldizems 8 h |
odi eSa, opatrovanie) ani Soci 8l norp il KHgoeRA8 opr
| o mtge byS dtsledkom napr. vyggej mi ery nezames¢

322Dopl nkov® d*chodkov® sporeni e
Dopl nkov® d*chodkov® sporenizes,. pmredgst apviuljiee r d odb?

Syst ®nku,o r ovm S Ya finan| n® prostriedky Yal astn?k
dtchodkovimi spololnosSami (Nalej |l en ADDSH) .

bl el om dopl nkov®ho d*chodkov®ho sporeni a j e
dichodkov®hd egpdrean tA/s kaddd nd kpi)nkovl dichodkovTl |
a doplnkovl dichodkovl pr2jem v pr2pade skon] e
z8kl ade rozhodnutia org8nu na ochranu zdravia d:
pr§8§c zaamesktnamic je tanelnl wumelec alebo hudobnl
hr&8la na dychovl n§stro

! ] -
Pl astn2kom sa mtge sta$S fyz iznldSodaplakovora , ktor 8
dtchodkovomDDsSpo( ®%Indstsn?2cka zml uva) whkuv Rgi | a n a
Zamestng8§vateO nie je vo vgeobecn-osyiini mpbounnl d
Yal astnzkov vykong8vaj ¥Yapclhn kroivzoink odvi® hao dk®komo ns pm 1
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oveR postaven® pr8ce, prilom za tTkeohvt® %| ast |
tcho

e
hodkov® sporeni ich zamestn8vatelia povinne.

e
Prostredn2ctvom doplnkov®ho dtchodkov®ho spo
prostriedky vDD S, ktor8 tieto prostriedky investuje ze
suma d8vky doplnkep®henida c h fdikrea&n®lonal c\hl gpkryost ri e
kt or® Y%l astn2k a jeho zamestn8vateO pblas cel ®
miery ich zhodnotenia.
Z doplnkov®ho dtchodkop®Hdmi epokensthasavenl cipl:
odopinkovom d chodkovomd &wlowinh @l §nom, ktorl je opr2
zmluvy,vy pl §c @t d8vky doplnkov®ho dtchodkov®ho spo
aydopl nkovl starobnl dtchodok, a to vo for me
1. dogi vot n®ho dopl nkov®ho starobn®ho d!chodkeL
2. dol asn®ho dopl nkchodk®ho st arobn®ho d*?
b)dopl nkovl visluhovl dtchodok, a to vo for me

1. dogi votn®ho doplnkov®ho visluhov®ho d!chodk
2.dol asn®ho doplnkov®ho vIisluhov®ho d!chodku,
c)jednorazov® vyrovnani e,
dodstupn®.

N§rodn8 banka31lS| odveecnesnkbar ad 02 010 udel!h’has$ povol
dopl nkovej dichodkovej el K mwesm i d?! choaddikao vo§rk os
vzni kIl i a vykonS8rvoaku 20 InOn otsiSe tdoo dkoopnlcrak ov® d! chod

AEGON, d.d.s., a.s., Bratislava,
- AXAd.d.s., a.s., Bratislava,

- Doplnkov®v@leshpotibl nosS Tatra banky, a.s., Brat
- ING Tatryi Sympatia d.d.s., a.s., Bratislava,
- Stabilita, d.d.s., a. s., Kogice.

NajvIznamnejsgllse®mmerd)opi/nkov®ho bali ¥ sledavathdero v ®h o s p
obdob2 wuz8konen® Zgkionimm|sa 5mdrn20a89dopORa z§Kk
Z.zo doplnkovom d*chodkovom sporen2 a 0 zmene a
neskorg2ch predpisov a Zoz.ozmernganza &k8ccna I|l.i nhoSt
organi z8ci.i Yas t r eechrte jn egstkStr ge¥d his mporrsmins cmch 1S | a
2010savsyst ®me dopl nkov®ho d! chord&kro&mh ok tsprolremi ai e
bolo =zatrakt?2vmrieS dtelnambavdsoyeat8B®mzpl nohodnot n¥% s ¥
dtchodkov®ho syst @mahomrhrmnSbRhvamiskw odpl aty za spr

dtchodkov®h@Wprfioemer rzej3 r ol nej | 2,59t aprjjali saodnot y ma
ustanoveni a, kpoir ®b ¢ iu pded iugptniech vrVook owl pz na2t gniTac hn
fondoch, amtlmavgele)aglnl, investilne neans8rolnl c
skuto!nosS ge ich Y astn?kmi s¥% sagn2pjader at el
namaxi m&8l nu %l gku 0, 996

Pol et Yal ast nz2kov vV 0 fondoch d onpel nnukl oovv& hno dtc
dtcdkoovi m Y% 8bml1bo2010 pribligne 721 tisz2c, | o
pokles takmer 40 %. Zd* vodu finan| nej a hospodS8r skej k
nezamestnanost.i 2l astdomPecinkokom| dyalhiodkemV oamy spor
formou odstp n ® h o a jednorazbu@®hdovegrpyvakimk a o
odstupn®ho vyugil: Wl astnzci napriek &kutol nost |

nasporen®ho maj et ku.

Napriek poklesudpplhkowilalstd?2 kbo8kbodaobt &ondo
maj etku uvedenlTch fondov vzr§stBa. Ddr2210,r ok
predstavuj e n®%asdeduiivioldiogvneata akti vity Y%l ast.i

d*chodkovomolasgper epra2r t i ci p8ci a zamestojdgvat eOov r
zamestnancov. R 1 . decembru 2010 prispievald zamestn8gve
sporenie ag 554 tis2com ¥ astn2kov oproti 166 |
sami.
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Pr2spevkov® doplnkov® d! wkueleimv & ofmenmdye =n& zrkam

priemern® zhodnotenie (tabuOka |. 3.10), |o je
zviacerlch typov dtchodkovlich fondov. VIinosy | e
dtchodkovlich fondov dosi ah®%ido53% @labubDRas | volvl ¢

vPr2]l ohe Ku kapitole 3

Tab.3.10Pr e hOad dwmlj mkowl ch d! choX.ldecenbw B0O1G ondoch Kk

List8§8 hodnota majet .
dtchodkovich fon VYInosn
respev

Prspevk VIiplat Spolu dopl nkc

doplnk doplnk doplnkgicpnodk PoOle
dtchodk dtchodl dtchod fondov Wl ast
fondy(mil. i) f ondy (fondy (

Spol ol nos

Aegond.d.s., a.s. 3,27 0,02 3,3 0,22% 3746

Axa d.d.s., a.s. 148,00 0,12 148,1 2,31% 130 272

DDS Tata banky, a.s. 334,16 9,40 343,6 2,39% 183 838

gﬁi:i?g'sympa“a’ 420,88 11,54 4324 072% 292 686

Stabilita, d.d.s., a.s. 189,74 27,88 217,6 3,21% 110 074

Spolu 1 096,06 48,96 1145,0 1,88% 720 616
Vipolet: MPSVR SR

Tab.3.11Pr ead®®d§vok z dopl nkov®ho dBlLRRWAKkov®ho spor

Druh d8gvky Suma ( mi ponOe!reatt
Doplnkovl starotl 39,48 45 316
Doplnkovl vislut 1,21 a 6 307
Odstupn® 29, 84 30 664
Jednorazov® Vvyr ( 58, 77 28 780

Zdroj: ADDS

33 Gt §tna soci 8§l na podpor a

Podpora gtgtsa uskitn@&mRuje predovgetgki8mnpcbstrec
soci 8l nycprd8sobhvuj “%ci s¥wbor peRagnich plnenz,
viacerTch ¢givotnTl csh nseiztaw®caitzr,enid ani mddeSend2 n al e a|
matersk8 a rodilovsk8 dovolGéegBkaeasmai 6§f ask®d8EdaR
na krytie n8kladov na vIigivu aspiof®&ndsdbrrs® Nadtgr?e
soci 8l nymi udal osSami .

Syst@®m8tnej soci 8l nerjokpwdpPpbIry porzaoslta&dwj Yaovi c h |
opakovanlch d8§vok:
- pr2davok na dieSa
- pr2plpart2ockavkku na di eSa

rodi |l ovskl pr2spevok
- pr2spevok rodilovi
- pr2spevok naistSarostlivosS o
- pr2spevok paBSanaroden2 dieS



Spr8y@acio8l nej sivaSRgxroki20l®@ by vat

- pr 2plpart2oskpekv ku pri naroden?

- pr2spevok rodil om, ktwoir & om & aprishéhd Bvedn @mkown ar odi | i
opakovane dvojl| at §

- pr2spevok na pohreb

33.1Pr2davok na dieSa

ZhOadi ska poltu pober at e Oo vprostriedkdvjee mud awpk ananl c
dieSa najrozsiahlejgou d§8vkou ¢gt8tné&jzosoci §l ne|j
pr2davku na dieSa a o zmere oaodioPl mem2paiSkoam?
zaviedlo s % innosSoa pals Kly. tj cawmaurBirea Rr020dta vpkaw gr8d nc
kagd® nezaopatren® dieSprBe¢rmohoOaddlownwa ¥8&kowdR
z8konom s %W innosSou od 1.apr2la 2004 zaviedlo
pl at iitse @admi PSVR.

Opatr Ministrer st va pr 8ce, rodinp Sloveriskejy regubliky &.c 2 a
decembra2009sa¥sl i nnosSou od 1. janu8ra 2021@5Gupravil a
na2l,9asuma prpptdakkukna diieala3lz®l mtuanyo Pat9r6e n2 m
satax&@ vne upravuj ¥% obidve sumy.

Tab.3.13Pr 2 davok na dieSa
Pr2davok nmoku20d0da2@8 v

Priemernl mesa Priemerahhl mpe
poberateOov pr?2 nezaopatren
2010 706 328 1195 233
2009 712 870 1210588
Zdroj: b P RV

Priemernl mesalnl pol et mnkmﬂO&Ob@ltZ(mGZoSv pporbZedraavtkeu(v)onva~
nall95 223 nezadpatmemindh méstad nl pol6éd42apoberatec

priemernl mesalnl pmnéceczi melzmdipifadeleemd clh adet 2
Suma vyplatensg na pptpdpiv ol avkau daolkae 340 eaSa v
0

predstavoval®8191123440, | o j e oprotcca9®&mla 2009 n8rast o
Vz8&ujme Yl eln®ho vyug2vania finanlnlch prostr
przda\zlkeSaaumogRUJeZzz§/kqorr2Ipad6300/a2<0(baor§v nensg o0s
pr2davok na dieSa na vichovazhoeh¥8va nasthapani
pr2davku na dieSa oprg§vnenej osobe (roodil ovi a
ng8hradnej ada ajreohsa |p ovuwksaaziovan2 tzv. osobitn®mu pr
- Nal gej opr8vnenej osobe,
- obci, v ktorej m§8 nezaopatren® dieSa trvall al
- zariadeniu soci 8l nych slugieb, v ktorom je nez

63



Spr8§vacio8§l nej situ8cii obyvateOstva SR za rok 20

Graf3.3Priemer nT mesal nl polet pobg¢ranmeddvvprchdavlay ol
SR vroku 2010
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ZdroBPSVR
Rovnako sa pr2davok na dieSa ppeokmteyj @ ndtmaimSaij
dz

gkol skej ochsg ke poskytovab&yvaghkbheni eypbynhn
gkol skej doch§dzky.

Polet det2, na ktor® sa pr2davok na dieSa pouk
8210 det 2. Oproti roku 2009 sa zn2gil priemernld

0
pr2davok na di elcadsmro sdtertedn 2ScYiviospio utk@ zpvadmé wmget |
pr2davku nd'dleB8auobh&igkol §ctva.

Naj poletnej gou skupinou rod2n, ktorTm sa posky
jednodetn® rodin®z kEebk®v®vmrrmpddaplob/det 2D v
pr2davku na dieSa bolo v roku 2010 najviac mati
638%z cel kov®ho poltu poberateOov).

Tab.3.14Rodi ny, ktorTm sa poskytoval pr2davok na

Rok [/ P 2009 2010
) 348 127 348 861
jednoce t n ®
48,9% 49,4%
) 274 675 269 933
dvojdet
38,5% 38,2%
i 63 599 62 392
trojde
8,9% 8,8%
. 25 690 25143
4 a Vvi a
3,6% 3,6%

Zdroj;DP SV R
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332Pr2pl arékakku na di eSa

Z8kon | .Z532Kt20r017md s@ORae n2 8§ kaozAz. dp.r 26d0adv/k210 On3a di e S:
aozmene alopl nen?2 z8kohzmoslo.ci 46 b b0 hégne altopn 2n e a 2

z8kona | Zz®HponmocRvB Bt nejozméadaliopanen2 niektorlch z
vznen2 neskors4Pichnpd®dp2868 zaviedopr ddbapkwaxe p

na di eSa, kt onmokd2e0 wumg kOBlibotd Al om, ktor2 pobera
dichodok, pred|lasnl starobnl d!chodok, i nval i d
schopnoswd$S vy&romiEk oviaéakd 10%,mad sed oo vIi sl uhovi dichoc
dovRgen2 veku na n8rok na starobnlT dtchodok (62
anebol im priznanl daRovIl bonus.

YA

a opr8vnen¥% osobu na umlra”draanikieuémra§raﬂo|@wvra@u'pve
i | adlieebSoa Stas oba, Kkt or ej bolo nezaopatren® diesS
astanovuje @ge prprpldatvkku na dieSa je mogn® opr 8vne

pade, ak sa na nezponpuaneraj® ads eSa, p mak kit wjr e
eSa, neprizng daRovl bonAZisodmmdOaz A n2Hh mo&k ovn a
skorg2ch predpisov
Vroku 2010 bol priemernl mespthtawloldehapdbeS§8:

4033 poberdatneOmwp,rolta roku 20097ngohstrt apeiODemer ne

333Rodi | prgilsipevok

S%| i nnosSou od 1. j anus8r a 2010 vst %Zpzi | do pl e
orodi | ovskomzmenefaspelvrkein2a ni ekt orlch z8konov.
TImto zg&konawmi edl i dve vigkytss¥@™m rodi ] ovsk®ho pr

- 164,22 G4 mesalne

- 256 G4 mesalne do dvoch rokov veku dieSaSa pre
ng§roku na rodilovskl pr2spevoppowlyedBicah odmad e
rokochpredar oden?2 m di eSaSa naj menejpr2pmden? arke modae

po dvoch rokoch veku dieSaSd ezSeaba)zsmd)!nLej,erroid:sid,n
pr2spevok mu polas tohtég obdobia patr2 vo viIgk
Vroku 2010 sa pé&$kyptr éplareevjo adivd loev i ba rodil om,
staraliodi e savgkon8vali z §prodbkaodiels | g en nwyskSan &v al i Z8r
adi eSa zverili@ do starostlivosti i nej fyzickej

opr2smavek ar ds elSiavosS o
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Graf3.4VIi voj cel kov®ho poltu poberSRvekdah2009 odi | ov s k @

a 2010
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Zdroj: PP SV R

V. roku 2010 bol rodilovskl 306 spebekatpo@kmtmas a
je oproti reorkeur er)rﬂ9mms§ar3a[s415n6vpmmmaaf~laj¢ce\b®rvo Z

u pober at e®22 podeor ace®®owtsd ktorlIm sa vypl 8§
pevok.

V roku 2010 bol o na prladielndwvshk Ts pantigus pevidk i gne

Graf3.5Pr i emerlrelt pober at eOov r ojded mortsiki®hloc Ip rkersapjeorckh

v roku 2010
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Timto z8&8konom sa zaviedol aj novl jednorazovl [
n8§vrat nana rzhalpat8icee vaykon8vani ask@mlobkomens8id o ku c
na rodilovskl pr2spevo%zoVifgkaut omor pdPpesk®@hg
na ktorlT by mdltvaoodilti admreki eSarosal ikiogt¥i by
poskytoval rodi |l ovskl pr2spevok.

Vroku 2010 boldipo¥speyphk at entsunecBB8l6H@3 Gpober at
Pr2spevok r odkil.o vjia nbun8Erkua n200gielh Z.z.,5 18t/ 2r0T1M s a men?2
dopORa z8kod.zb. r5d1i/1»298%0m pr2spevku a o zmene
z 8k omoamenead opl nen? z8k&maopl2spévikronadisetSaar ost | i v
aozmenealopl nen2 ni ekzmendz2c hz kdknZaz.olv. v571/ 2009

334Pr2spevok nadst&mostlivosS o

Vianu&ri 2009 vst¥pil ZApoprpevhkostia sflkedalt | i 565/
aozmenealopl nen?2 ni ekthadlkytr2vSdprnenmiw naisiSae§tost | i vo:
prispieva rodilovi alebo fyzickej osobe, kt or ej

starostlivos$S dawkdwvymal/hgamlucdhv lerSea.st arostlivo
Poskytovanie pr?2spewekiadva zontoasrt o s tnlai vjots83 nau soc

rodi | ovskl pr2spevok wimag&®ul eh raldi eren aty?w ao dp o
rodilom na de%aodol tvosB ookov veku, resp. do
vytvs8ra pre rodilov priest ari enfaa iveobGbhuu tjaekheoj pfrovrl
troch rokov ¢givot a, ktor8 najviac zodpoved8 akt
akcepty e aj rozhodnuti e rodila vykongvaS z8robkowv
vzdel 8vac2zch aktivitg8§ch formou stredogkol sk®ho
doktorandsk®ho gt %di a Po zdaiveeSdae nd plr.3isjp&nvKk&r aa
I

m:tge rodi vybraS medzdpr?egielkomkIinmdimetS3am mesv K dm
podOaktoh®, d§vka viac vyhowvyujiebpbur eb&mhcjhelho ocd
od narodenia dieSaSa m!: gprejosflliipog@B®Pbpevkeabynaa
pr2spevok nadisetSaprachsntel.i vZo8srSovoeR sa vyl uluje mogno
s¥% asne obidve d8vky.

Predpokladan® | erpanie f ipnraznslpnelvckhu pnrad ssetBaareodsktolvi v
je rirgmni® wvo oy MPSVR SRR arp8inc i prostriedkov zo zdro
na spolufinancovani eOPZaS) piotssktyn eohvoa nfl @hp oflotrumoma n §
projektuPr oces udeOovania akredit§gcie

Vroku 2010 bol pr 2 sdpieevSoak pnoas ksytt aerusctesl|t4P@irvidesnge ron e
| o P32 pober at eoku2009.vi ac ako v

335Pr2spevok pri naroden? dieSaSa

Pr2spevok pri naroden? dieSaSa je jednorazov§ «
uprav€k8nom | ZzdB674Pp6Bku perSia Smar sogewnku diodi | om
ktorl m sa s%W asne narodil] t rpriebethiedvach rekbve bo vi ac

opakovane naakdadirllim ¢dwojmeati® Nal gi e z8kony
Dg8vkou gt 8t prispieva rodi ]l om na prokrytie v
nevyhnutnich potrieb novorodenca.
Pr2spevok priokhar2de202vaiovVAgksealS¥%l @a3ne narodi
alebo viac det2z a naj menej d v elateej od 1.1/2005),a dogi | i
zvIigil sa pr2spevyggoej ededepefjosiumy na kagd® di

67



Spr8§vacio8§l nej situ8cii obyvateOstva SR za rok 20

Tab.3.15Pr 2 spevok pri narode2009 di eSaSa v roku

2010 56 736 777

2009 56 533 733
Zdro;BDPSVR

Vroku2010bolp2 spevok pri narod@3spobdersasoO0pmoskygt pat |
poberateOov 20@¢. akonanlrm&uprostriedky vyplaten
dieSaghganl pr2spevok pri na83tdén2prdimeoinahd i sum
2009 bolo na pr2spevok 7®@7i tnaroden2 vyplatenTlch

336Pr2pl prékplkevku pri naroden? dieSaSa

Pr2platok k pr2spevskiii pnosBevoddn.dies8a%agfétn
ktorou ¢gt§sgt pr|pI§cen®asavlng|e®pellleira%/rtnynes\py)mnu

dieSaSa, ktor® sa matke narodlIoSl/qumnporSVS@udloedSa
janu8ra 2009pré8apevikpl proknnlar odtemét iposkiye Sqae aj |
V. roku 2010 béeadkpre¢bEgkeakwpr ppl aitn aRro2dmlngt o6k7 8h a9
vyplatenlT spolu 50 8952320 bpea baet realtaek) 20090V i jaec @ k o

Finapta®triedky vyplaten® onkau t2Ml0 spu@tp | prtiokl iddn
tis. 0.

3.3.7Pr 2 s preovdoi k]l o m, ktorT m savisdat ad@te2 narodi | i t
Pr2spevok rodilom je d8vka gtS8tnej soci 8l nej p o
alebo opr8vnenlm osob8&8m na zvlidgen® vidavky spoj
3 deti aleboviacde? al ebo v priebehu dvoch rokov o opako\

det 2 s%W asne.

Vi gkrm2 spevku rodilom na jedno dieSa sa v roku 20
- do 6 rokov veku 81,99u

- od 6 do 15 rokov veku 101,250

- 15 rid07/53a

Vrioku 10 bolo 126 poberateOov tohto pgrochspevku, |
pober atreo®kauv 2010 sa na tento pr2speévolk, vppl Aboiml a
vroku2009bdna tento pr2spevok vVPYPBl dten§ suma vo vI gl

3.3.8P r 2 wlpna pohreb

Pr2spevok nva imntorséSmouj eods 1. janu8ra 1999 jednor
podpory, |l egi sl at2vne ZApoprvienBe vzk8uk omao mp d h r2e318./ 19
d8vkou gt Prispieaina/shrrlandeu v 1 davk ozva be gz @jpehebué m s o
zomrd® h o .

Vroku 2010 ostala vigka pat?79,p7é.v kRr 2nsap epvoohkr ebbo | n
vioku 2010 vyplatenl sp6BupbhebDBéDeOblVambmec hhoje
Finanl n® prostriedky kvypmwlsataehn ® rmsH4ne.E.mptrda bpi gae
Pol et poberateOov pr2spevku je ovVpimyvnesBouen d
obyvat eOov, ktor?2 maj %% na Yzem? Slovenskej reput
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34 Soci 8l na pomoc

PrehOad | erpanka 2D0DdaAvkavsoci §l hmopoepcn¥tzij.na
kompenz§8ciu soci 8l nych dtsledkov Sagk®ho zdravo
starostlivosti adetipod.)z ozpol tu kapitoly MRPBVB&WRI2Zj]l ®eheveden’
ku kapitde 3.

341D8v klamwt nej nY¥dzi

Pomoc viimotnejn %2d z i riegi zB8 % @pomoti vh nboX /e Ho@ndéhd z i
adoplnen2 niektzomrelneh nz2$komgwvzcsik omr evilgadfiesSodvz a 2z
moti vBoskytanutia peoveapeko?2 vypdji e@notCliiewom z8&kona
z8kl adn® ¢gi vop a®k yptondvath mmkmega wnwudzi za akt2vnej
af yzi ckTch oosb|banmmmodm®jsav¥sdzi spololne posudzuj?
Formami pomociyh mot n e j n Yadhmotnepn Y4 da § v K &Nav e l en Ad8vka
poskytovan8 na jedmej spe@ghgkhensominceh YarYedvzniz (aNal e
Apr2spevkyhf). D8vka a pr2spmokpgejstuyg hiorskklyrh ov a n @
osob8&m, kt or ®hsmat rse jo bl dakeoimp opudizauj Y4 za podmi eno
vymedzenl c hpomocivh§rkod mee jo n %d z i

Sumy d&woy nwe | odd.9.20Q9i

- 60,50 04 jednotlivec,

- 115,10 0 p-ddoetSmivec s

- 168,20 U pedootkbvdcdeSmi,
- 105,20 U dvojica bez det 2,
- 157, 60 G4 dvojdieSais

- 212,30 avidavcojakcoa 4s de Smi

Sumy pr 2 sdpS8evvkkemuavt k e j odil’@.d0D9

- 2 0 na zdravotn¥% starostlivosS§S,

- 63,07 0 aktivalnl pr2spevok,

- 63,07 0 ochrannl pr2spevok,

- 55,80 U jednotlivec pr2spevok na blvani e,

- 8,20 U rodina pr2spevok na blvanie.

Vroku 2010hmat W&jv km¥%d zd § vaknenok s ppvhysdki nevaloriz

Vroku 2010 bolo priemeré®3 mpesladzmaatpee@dsuﬂ)@dv&\mﬁvy:hgl
n i

kd §vkepol ov mkom200%predstau j e n§t%wstCel kovIl pri emer

ob | anhonvo tw e rokul20l@ bol 372 744/ p o r o v nokom2200% predstavuje

Nngr a8dt0 0o ob| anow73%. j .Nan ShS8ackitun ej p m2.g z edv8kavokve k

bolivir oku 2010 prolsrk tmmud Bt rfiien2b®8§ V92 vii gk Pr 28®er n§
mesal nejprd8vpkeyvokkow 2010 dosiahl powbygkkom22d4, 28 0,
2009 predstbaviug el .n8r ast o

Vroku 2010 bol priemernl mesabpkvkeolekk ofr&@bkr at
sY o evidenci i wamefndzea 12898. Vpor o v nrakod 20@9 bol
zaznamenangr i re§rea snto mv me s24d MDD mp pod rtaet @418v (N §r a st
%).Zni ggi e uveden®ho grafick®ho zn8zorneni a viv
vpri ebehu roku 2010 si vivoj poltu poberateOov z
odvz2jal od rastu miery nezamestnanost:i
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Tab.3.16Po| et pober ptre@pw vikidN ,a | erpani e finanl| nTct
v rokoch 2009- 2010

2009 2010

pol et tpeothoevr ac el k om 164 707 189 653
z toho UoZ 99 601 123 693
Poskytnut® finan| n® [ 233476159 283238792
Priemern8 vigka d8&wkseg 117,97 124,28

Graf3.6VT voj pol tu p o bperr2astpee@rigbehuddiow ROP9 as2010
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Zdroj: APV ISOP

Ku koncuroka 2010 bolo w y st ®me hpmoortorcej v 3.8z p@7HB posudzovan
ost!hb, | o predstmivopalkdeé 60 @8@h o pol tu obyvateOov
Vpor ovnobom2200$vsyst ®me hpnoontorce jd vg adgzrilest u podi el u sp
posudzovariedtk ows®thlo 2 o l0dlipbobyvat eQov o

Graf3.7Podi el hmet hejvpo¥sd zii ob ywwgteedOoovt [vi vich regi - no
(ku koncu roka)
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Zdroj: APV ISOP
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Naj vygg? pbdioehejosckds®hio Ppol t u soybsytvGarmee Op ¥ move |
vhmot nej n¥dzi za sl edovan®ogbdkbme k¥o)phpi kodéheu?2

VPregovskom %) avjBanskobystrick@n® kraji (11,084) . Najni gg?2 podi

vykazoval Br aalil3%4. av s k | kraj, a

Graf3.8Percent u8l ne zast w“%penie jednawmtrlziswleotk osvk up?2 n
v roku 2010

2,9%

10,6% 62,1%
H jednotlivec Ejednotlivecs 14 de
Ejiednotlivec s E dvojica
Edvojicas 14 de Edvojica s vVvi

Zdroj: APV ISOP

Vporovnahdms2009 bol v roku 2010 zaznamenanl n§
skupin8ch pashedbVv vl 6604 jedBdivacy $17d de I:EI%, 0
jednotlivcovsv i ac ak o 1804% & \Saji®6is, o dv dij 2 cd esR0i2% o

audv ojveicacs ak 01288%d e S mi o]

Zcel kov®ho pol tu sossitb®mev tpdotoacd | cvn Yad %i bol o 50
mu g o®#972a% gi emp.ordvmakoms 2008 mednoeg | ponkenmuoyi en a
vpr2pade ppkesmmugbws8 mals,t280 p. b. Nasl eduj %ci graf
tTchto os'b gad®p pekbuej askupine. VIirGaznl podi
avi ac, kde je viraznejg2 podiel gien ako mugov.

Graf39Pober at elhmotdBejkpm s pied &woke kso spol ol ne
posudzovanl mi os opohamavrogao2810a veku a

30000/ "Ge nEMu §
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0
o ¥ o ¢ o < o g o s o g
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© Y 5 nmn o W O |vw o !’ o 1! «©
4 4 & N ® ® I < O o0 o
©

Vek

71



Spr8vy@acio8l nej situ8cii obyvateOstva SR za rok 20

Pr2sped%&wk Bkmovt nej Ob *achzoimmot ne | nwdzi, ktor 2
podmi enky nS8rhhkat ma] pombdzi vshmoptorsekjyptmiyshgr ed/§ayk a v
kd 8§ v klkemouw nej nvdzi . Dg8vka v hmotnej nvad z i je g

posudzovarvbchpaslébpa@aspiecvhkogvpepcoidfick®hovl/4!elu.
Pr2spevok na zdr alRodmisae sk @au o881l okw@wsBa pr2spe

starostlivosS je splnenie podmienok n&8roku na ¢
patr?2 obl anovi a fyzickT motmseghb 8nmw,d zkt osrp® | sod n®e @h
ana vidavky spojen® s npSohsrkaydtoouv azne2 ms |zuddrbayv ost Yaveij s is:
V. toku 2010 bol priemernl mesalnl pol et pober at

366963. Vp o r 0 v mkom200% bol zammme nanl pmr§rearetr nom mesal nom p
052536 ( nlgT0%)st O

Aktival nl pagm2s poebvl cakn o Vv i v hmotnej nYdzi pol a
pol as vzdel 8vania a pr2pravy 2Zarmesttrnhanpre8 cae peovli:e
vy kon&§vagricsh mebnecnich sl ugieb. Na aktivalnl pr
evidovanl obl an, ktorT sa zamestn8§ alebo zalne
Tento oblan m8 n8rok na aktivalnl pr2spevok ges
aj pr2gemslzej zl i nn@esobvninammenmB| maj mzdy a naj
trojn8sobku mi ni m8l nej mzdy. V roku 2010 bol
aktivaln®ho 78162 &pep&mokitodm 2 20909 bol Zaznamenan
vpri emernom me spaolbrea®@7 oty 2653%x st o

Graf3.10VT voj poltu po bhemloattneeC}op/In Yeldfzvikdy& whk e k
sn8rokom na akti w2000 pr2spevok v

70 000

65 000 —_
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Zdroj: APV ISOP

Pr2spevok. n®blhémwamie¢ f nidek® aosoblyl, arkdnor ® s a

vhmot nej nYdzi spol ol ne posudzuj %, maofnés n 8r ok na
nvad z i alebgzncektcoar 8slZlba ntodmodvm® j s & Yad z i spol ol ne
je vliastnzkom byt u, viastnzkbom nddomo®mor ddiman®

domu alebo n8jomcomaobpdea@af mréesnomstnia v rval ®
ng§kl ady bsipraajnm®das o g 2z agpd kaltech2o0 t T chto ng§kladov za
gesS po sebe nasleduj %ci phe kka§ ¢(een d § zdohgdahe mek h @ ¢ «
ospl §tkmxpmade, Jge m§ Yiedapdwt k§klsghd jvaam®Pprs| eAkl c h

je oblan_v hmotnej n“dzi, obl ebomnspé&ltolB8e zposu
poberateOom starobn®ho gdti ceh audvkewd,e nrRe mwsd?mi sem&R g S t
akideopober at eOa i nej dtchodkovej d8vky alebo soci

veku. V roku 2010 bol priemerni mes&46nvl polet p
por ov mkom200%bolzanamenanliprn®mastnowm mesal nom polte
08 425 (95608.rast o
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Ochranni nporg?nsop epaoskk yt n %8 mot mejobh&daim, vktor 2 s

mognosS zabezpeli S pr2jem alebo zvigiS si prz2je
tet o skupine oblanov poskytuje na z8fkade taxat
opomoci vh mot ne|j nvid zi (napr . vek pot r ethutul na star
poklesu schopnosti vy kianako %, zc§h corbdkioay YatIN.n)no.s SV

2010 bol priemernl mesalnl pole84Hob¥rpoe@onanms
srokom 2009 bol zpznamenaom m&salho®729¢| te pobel
ngr a4d3%).o

Graf3.11VT voj pol t u p o bhemoattneedopm ZddSavikayd ok e
sn8§rokom na ochr oku2dl0 pr 2 spevok v

70 000

68 000 \ /\ /

o
66 000 V
64 000
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Zdroj: APV ISOP

342Dot §ci e phrneo tdniegSan Wd z i

V s¥vipldellthowan2m pozit2zvnych % inkov zmien v
bolovr oku 2010 reali zovann® sdooctia8llnn®h oo ppartorgernai neu .v oC e
program MPSVR SR poskgot ®dcideota@i gkolasls® rpaotur eaby
poskytlo finanln® gpesigiedyiygkékE§mdnkmom® navg
per centhomod entey w¥%dzi n @ agzkaobl eszkpl eclhe np cet rsiterbavs o z ar
podporu plnenia povinnej gkol skej doch8dzky a r
stravy.

Dot 8§cie mnWaoatg&tiavmaagkobk®2pa0r @plwyws kygaovali n
vinosu MPSVR SR/ES deetra2007@ 09Kyt ovap2sdbong@sik v
MPSVR SR v znen?2 vinosu Mi nrodsy ze26. aidvambra0088 c e, s oc
. 23609/ 2000t 8§ci e sa poskytli na stravu a gk
dost8vali dBWHyi vahpéevkepwkymotnej mdudZzm,s al ebo
priemernim mesalnlim pr2jmom za ¢gesS po sebe na
givotn®ho mini ma poZdzOa i§kotnrmomh . mi6ilme2 0&d 30 z men

neskorg?2ctWrpkedRiOd®dv bol i vyplaten® finan|l n® prc
adot 8ci e na (Jdelkovesdu®e 1paRr &4y VI, l o predstavuje n
2009 023,89%. Priemernl mesal nl pol et det 2, ktorl m bc

77666 ad ot §ci e na Q§gkol sk®r @woickom?2008b®2 2ZAZznaWenanl
ngr gpsrti evmer nom mesal nom pol|lte det 2, ohb5826kt or ® bol
( n8p4b8% ama gkol sk® dloltdrle My 1H®Fpasst 00

Priemerng8 vigka dot&cie makstrRrd&10® wmaaj ddnad1ld
predstavuj e n8r dg07%.opr ot i roku 2009 o

Zvyggie uveden®ho vyplTlva, ge medzirol ne sme
bola vyplatens§tasot §girasna detPawna aot §cii na gko
splsobenl N8rasdeo3mipol|lktuorrilomd 2jne bBpnog knyetj o vm¥adgz i d §
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apr 2 s pegkkhenkot nej nvdzi . V. roku 2010 bol pri eme
de Smi , ktorl m jvka vhpnoostkrnyetjo p B #:8 p ied\Blkayk €30.5V7
porovnakhk®ms2009 bol zpzineamenm@aonm mé&s alshnom pol te -

08710( n § 18:08%). o

Graf3.12Regi on8l ne rozdel enie det?, na ktor® sa po:c

v roku 2010
25000 .

Epol| et
20000 +-
o 15000
o
D_10000
5000 l
BA TA TC NI Zl BC PV Kl
Kraj

Graf3.13Regi on8l ne rozdel enie det?2, na ktor® sa pos

potreby v roku 2010

30000 f~.__
25000 4~ H|. polrok
~ 20000 4+— m |1. polrok
()
— 15000
o
o 10000 +—
5000
O T T T T T T T
BA TA TC NI Zl BC PV Kl
Kraj
ZpohOadu regiontgl neho rozmiestnenia poltu det?2,
vyggie uveden®ho vinosachyPtSWR8d8&RSEJ=ajslictiushci @ar a
Najvygg2? objem dotpS8ochi Ga dpuo drCeag ivolnn8olsnue hboo Ir 0zz mi est n
PregovskliBakKekolkstmai ckl kr aj

343N&§hradn® vigivn®
Ng§hradn® vIigivn® je suma podkyyitvryutdprtviitemmej n ao

vpr2pade, ak si vygivvoyaciu povinnosS nepln?2 po\
fyzickpowsoh8g,plati S vIigivn® dieSaSu.
Z8konom | .Zz201h8WIO&8dnom vIgivnom a o zmene a

36/2005Z.z.0 rodine a o zmene a wdYompdm2enid§indzkt®dst awnhn
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venskej Zepabluipkyvli | o6 po9sX§@@®Vvanie n8§hr
t 8t poskytpupPepanddichadrak \sllglp\ono@n\n§ osoba
S voli nezmpopmpadeoh m kKeSomi motvs k] dtch
chndabpdkpen®ho dieSaSa nedosahuje vIg
ustanoven®halnz8§konom o

VzhOadom na rozg2renie mkrwhku naprgmeadrec® \ls
onezaopatren® deti, ktorTch sirotskl dtchodok, |
sumu mini m8Il neho nglvn®|1md)ne(3m%g|av1@1vre®l®dnom|zr§|kmzm(
nezaopatren®ho dm@$@$mbn$ahawpgmrepbbetdet2)
b
t

—tn (@ o

Vroku 2010 olorlenuer‘eﬁ(bl&()/apbblara/teOov Nn8hradn®hc
nepl aten®ho, o | e cearl6Ni8 pober 20000 vn § r Besrit 00
pravdepodobne sptsobenl skutol noS$lBoujg@®en®soba,
pri ¢las ev hos po dzBmestiaega ekbro?2lzay soc hopn§ Nal e]j plati S
Priemernl mesalnl pol et poé)lerr(att$IO@<h/2J010t§dnlra\dn®ho
713, |l o j e oprota’:arbkm goMNGr atep@em@w®@hong§hgi vn®ho
bolivr oku 2010 vynal oegky ns@mef6d Inda n4 N3P (pokudd®EOitoli o m v

bolo 48800 7 0 U .

Maxi m&8l na vigka n&8hradn®ho vIgi
givotn®ho mini ma prmehelzwopakuet [ :
nghradn® vigivn® nAadojlelB3aozodhé&Sdnens 1Vdl drR2i z§c i
minima od 1. |j % a 2009).

Graf 3.14VT1T v 0 | poltu poberat eOov (oloent200p a2080hr adn®h o

14 000

12 000
o W
o 10000 -
o

=0—2010-nepl at ent

8 000 : (deti)
o ~8-2010-si rot skl
= 6000 det)
o
2009-nepl at en
o
4000 e
2 000 =>=2009-si rot skl
RN (deti)
0 T T T T T T T T T T T 1
& & O : N SR X S 5 S 'S
F L & XN §F & L £
& ‘@0@ S e S & 8

Zdro; D P SVR

344Soci 8l nopr 8vnaoaxd Bl amma kdieg tat ed a

Vroku 2010 zabezpelovalo vikon spait§lemej skowri atlenl
na 46 Y adodlboP&YR socri@dinygyh od¢dél eani ach soci
ochrangode§khmhej ykgorg8ny soci §booflrBepekuoahehuw)
Zzamestnancov, | o predstavppeoypmkini®G98 @bll t u z ame
zamestnancov.
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Vpriebehu roku 201075%méwl cla3mad@E®aamabovhch6det 2,
ktor ® bol i vykon8van® opatr emicda 83 mmeij 8§ I[knua part &M nye j( N
ASPODaSKi) .

Opatrenia SPODaSK sa vykon8vaj¥% pre dieSa, pl
skupinu alebo komunitu *x my sl e z8konaz ¢s.ocd BIvm2e@®hpd50c hrane det
aosoci 8l nejozmeneraaotpellneen2 ni ektowemthnesgkong¥chv pre
( Nal ej | sacAgBkopr 8vnej ochrane det?2if).

Vplsobnosti Yar adov PSVR ako orsgp&n &y ne¢c ik@ilrmmd per
jeokem i n®ho pod 8pvoadnnieet onvg vwroh owe cai ach mal ol et T ch de

Vroku 2010 %rady PSVR popatnetspw!l ma 198%B5%0 ng!

starostlivostianal ol et ® det i . Nmaij rvu lalcc h rroovkncackto, apkroe dvst a v
apodnety podan® vel giegF7alc.h Nd chyydagniae predbegn®|
bol o podanTch 1 426, na nar inead eni g easiteavihet a vs
starostlivosti 102 n8vrhov a podnetov.
Vroku 2010 podal orrg&my sgbaediiXsllancepr Skvinreg t eod cyh s Y
inTm gt8&tnym org8&nom wipahowy vma lvelcd talcchh vd 3 i 455 as
Or gs8n soci 8l nopr 8§8saej 8§l meceh rkarkaniachadvesti/égiachay
mal ol etTch zisSoval ng§8zdr523 adlaaSsat me@h ofilopdoi dandeat nui eu

]

648 det 2,
AK je to z@Bwutmebnd esaSa, or g8n ssoadi8y Inmejr §v ne
kurately rozhodnea | o gen?2 v T chovrnogkhuo 200plat rbeonlica .o rVg § n mi S 0C
ochrangode 8P neyl okjuerndtcenl yspol u 5 8at ov Ipateo virBI9c hd ea P a
S¥%dy napriiaedddhu viroka 2010 spolu 348 vichovnlch o

Soci 8l na kuratela pre deti

Vikon opatren2 soci 8l nej kurately det% zabezpel
Yar adov-sPoScVIRElI nych kur 8t orov pre deti, ktor2 sa
boivsl edovanom r cskpw |l wy kpare§ v2abn @ 21 pdetdt h8tdmajyupiomo
rokom predstavujpokles 06 8 3 , d eatk20 uv §d z a n Hajleeddnug hvec as otca b8u Ghkeah.
kur 8tora pripadal o priemerne riedgenie situ8cie

Tab.3.17Po |l et det 2, pre kobho®hsao09kanBO0abasoci 8l n

Pol et det?2

do 14 rokov vek 1518 rokov
chlapci di ev| chlapci di evl
2009 25704 5 800 2 998 12 933 3973
2010 25021 5652 3304 11 819 4 246

Zdroj: MPSVR SR

Vr 8§mci soci 8l nej kurately det? soci 81 ni kur 8t o
avykonal i 2 3 0ld2 5n §gceht.r en 2 v

ZhOadi ska dtaonidavopgkoeB8% soci §lnej kurately d
ktor2z sa dopustild:@ p8&8chania trestnej |l i nnost. a
trestnej |l innosti podOa trestn®ho rakB2@®nNa na 6 4
pokles b ol zaznaenehankt aj® usp8chali |l in inak trest

det 2 memp00y.ko Vv 3
Prign®raktu poltu det?, rkku@0l0 pomdec @loehranaos ky t ov a
vpriestupkovom konamér manek &rst2 @®9 2n8rast eo vi20

Pre 416 detPokwwk?2B@E&0Oalkiociv8Il ni kKur 8t or i opatre
zd* vodu experziSmd rstl owan i anchadotb voovgk§ doti4 rokéw30% N
det 2 bol i vykon8van® omealt§tekndval czh dz'8wad s oisn P ¢ n

h
hazar dnlpconl 2htiagdmnoivah 80olzo vo veku dpolléomodev2 V
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vpredch8dzajdkc oom nrSorkdupt 38 d | tharti @ edis oageolv ¥ tckho val ¢ h
z8vislostiach

Pol et ktden® wat amrcadtllii vost.i glé vio8lunyzcahn eldb 8 & tam i
gkol skej dochg8dz&kydébt Jao9@Bej d&JvdwdImi perSumdhy v
rodi |l mi alebo inTmi plnoletimi fyzickRymi osobam
zdomu alebo zo zariadenia.

Pol et det 2, pre ktor® bodavowdk,ongeasd soai §l n
trestnlch | i nov rokut200p iohlbol;n220).26 3 det 2 ( v

Opatrenia soci 8l nej kurately dealizsvedkami i vykons§
trestn®ho | inu.

Soci 8l na kuratela pre plnolet® fyzick® osoby

Vroku 2010 polet plnoletlTch fyzicklch ostb, p
vy k o ndsiandl8935klientov. | dNaj ed n®h o s o c i \Bpriemerd gripadlalor 8t or a
141 Kklientov. Vs %4l asnosti vykon8va soci 8l nu kuratelu
soci 8l nych kur 8torov.

Opatrenia soci 8l nej kurately pr e pl noletTch
prepusten?2, pr2padne wd kpoadmite rdebddyOpntdgRiad @ Las tse n 2
bol i vykon8van® aj pre plnoletlTch klientov po
starostlivostesopbabprepubea®bo2stzredi ska | i zdr av
drogovich z8vislost?2. sMygjtlnadt§e Mgoineohc® ad @n 2&m i ent c
vhodn®ho Tvania, pr2padne zamestnani a.

b
Vroku 2010 soci8lni kupBtepevoplsRiwpBOKans®bEima
| 13atab.] 14v pr 21 ohe )kWp ok aopimaam?200%dol v roku 2010
zaznammenanl n8rast o 382 o0os!'!b, ktorlIm bol poskytnu

N8silie rp8ctihm&a®h ,v ragcReuvgédnacd®s§dan® a

t T
Vobl asti n8sirloidi ngg8hhand®hr@anizonle,u g2 amed chv adreltch 4
PSVR vsledovanom rokuam z 8kl ade d!vodn®ho podozrenia vykon
cel kom pr e p3o4r3o vdneatk?®d, ms|200 09 predstavuje pokles o
S

opatren? SPODaSK je zameran® na poskytovanie (
ter ®@nreosact edm2 refer Ptswchotadenkkoh slugieb sa |
psychologick®spachatlegsick@ @®omoc prir &ncni8ci i bi
pomoc.i obetiam n8silia.

V. 64 pr2padoch org8ny SPODaSK podali n8vrh na z:
Pomoc deSom t lzrmendd? v asrelxnu 8d vnged Réd d O%walnp m2 | ohe

ku kapitole 3).

Pstavng8 stacbsBhn@os8chova

K31.12.2010 bol o evnarmivadhd tdu 3%s9t8adv ndbeut 2stsar ost |
mal o nari adehésh cowth.r a@Gelskovo bolo vo vgetklch t
rozhodnutia sw%dG5utheedtn®omieh Set2 umiestnenlch
s%du do zariaden? n ach poroknanie sakamz2008udvn8udt zi aa tsa¥bduuO kaa
| 16v  pr 2ulkapitole 3).k

K 31. 12. 2010 bolo na Slovensku 8% t s kT ¢ h (DDpso@v kw v miogdo | t om

umi estnenlich nB88 | mtadhchdetd Kme ®hoh.poZtu 95 de
domovov predstavovaj t §t ne deT758X® demsklych dogowmgehbol o ne

Ydetschh domovoch sa realizuje nariaden8§8 Vst
avl chovn® osamostatrejn skepinevgrpeci al i zovanej samostatn
v samostatnej diagnostickej skupinepr of esi on 81 nej rodi ne.

K 31.12.2010bolo vd et s k T ¢ h d opmroovfoecshi o:EBvn ylcthdold occh? n
cel kovo umi est nrmind ¢lhc h9 9dlo spet ¥ @ Varrakon? 2008 v
predstavuj7e9 m@rtaggdsita ho dospel | ch.deRaosrkmhy hs tdeormosvtolcihv
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a polty Twrhi edj¢edndenrot | i vich fordéchkisthardsmovool
uv 8§diz abp #2Qkal8vl .p r Rulkapitole3.

Mal ol et2 bez sprievodu a repatri 8gcie

Vroku 2010 boli vykonan® opatrenia SPWBDaSK pre :
ma | o h ket dprevodu viac ako v roku 2009.
Proces r e waoku0l@saiealizodabbt> det 2 , ktor® sa ocitli n e

bez sprievodu rodila, prdbesa®mcsobhedaean@B@by z
pol tu det? bolkaol 2 nmndet %z enmiver 8§ SI13@v edhestk?e j balepub
premiestnenlch na nage %Yzemie.

N§hradn§ rodin'fnn§§hsrtaadm§stdsijomboms§§,straesﬂs%mska staro
poruln2zctvo, predos wsvene.eOsk8 starostlivosS a
Vroku2010boI01358de%vzvedenﬁéhradn@ho rodi nn®ho prostre
starostlivossS, pest¥npkadesaopbst & OPoidist aoost hP
spredch8dzaj %Yci nv rnoaksol ne djuej Yucveejd etna® u Ok e :

Tab.3.18Po| et det 2 zivwerdendlcchh +2®08 2m8§ 200 9

Osvojenie( zvere NS8hrad

Pest %n

predpsyOJl osobn. StarostPoru!nispolu
starostlivosti) starost

2009 287 1087 283 209 1866

2010 297 1080 281 200 1858

ZdroBDPSVR

K 31.12.2010 predstavovaked k o v T pol et detrf§ hrkatdonreg so¥%s odbwner]
starostlivosti, peSt Wns&kEq v elt@ rporsd dpsotvaowunjiaen &n 8 r a s
s rokom 2009 o 109 det2. Celkovl polet det2 zv
rodinnej starstlivostiu v § ¢ a&d U Qkvp r 21 ohe ku kapitole 3.

Vroku 2010 bolo pr&voplatnTim rvgdlotdenud ¢ o jséadiuc ho
det?2 s¥% zahrnut® aj det i osvojen® do cudziny. |
bolovroku 201008 0j enl ch 45 det 2.

Poradenskoipsychol ogi ck® sl ughby

Vroku 2010 zabezpel oval eps woghkoinBgiamk Tec h p osr lawdein
zamestnancov -YreafdeorvEt BSYRwaaalemgikokT ch slugieb
ARPPSH) , | o pr edst aluqg7eamesmancot. Kokur201R poskgBX0 9 p o k
455k onzuprnti8§cd @1 k 8250p 2ppoa d ocevo,r 2| GBBki cemrzewr! t 8ci 2 na | e
pr2.pad

Z8kl adn® gtatistick® vdajteaba Q@am2hospi 2 RERPSE ka n
kapitole 3.

Proces udeOovania akredit8cie

MPSVRSRajw oku 2010 rozhodovalo podOa A 72 p2sm. ¢c¢)
oudel pme dOgen2zmpneadznagen2 akredit8cie po predcht!
akredital nej komi sizer. i aAdkerne&d i & kad ngo rkeodm s i @ar g &n  mi
udeOovania akredit8ci ZzmsdOnaslziEkpm&v nl@j 300c5h/r 2a0n0e
soci 8l nej kuratele vppd®On2 zB8kokAr §2addid$Pl/mydpBs ov
sl ugb 8zomene aloplre n 2 z8kona | g4 550059 @h s kZobm poo dni k
(Givnost enmsrkdn?z §keosnkorwg2ch predpi sov

Akreditalng8 komisia m8§ triond&sd&l §vlae ntmigay i skiteorr,T c &
z8§stupcov org8nov gts8tnej spr &voyo,r né lko&, zv ytgeg 2rci
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apr axe. Akredi tplrn®bé&bmi siokus2R28¥@t zi glaa a drpwtliua
akredital nej komi si e boli neverejne®.

Na MPSVR SR boloY ase od 1. janu8ra 2010 dpee 31. dece
obl asS akredit §matr enma2 vsyckooing&lvraongioe§ vilBepejockhunatyel
cel kovo 96 podamci §8anyrcd ocbludys®b bolo ministerstyv

Zamestnanci MPSVR SR vykonalidzt vodu zabezpelenia podkl adov
vakredi t al nehjiadok sarkirseidii t % anl ch s ubjaekkrteodvi talcd uo ¢
apredOgenie akredit8cie.

345Pr 2spevky na podporu n8hradnej starostl i v

Z 8§ k 0827/2005Z.z.opr 2 spevkoch na podpordui enS8h rpaoddnpegr us tea
prostrednaatny erhc h pr2spevkov vy k odni§evSaan i B n oous 0 b n
fyzickou osobou, ak rodilia dieSaSa nezabezpe
starostdiievPasSspevky sal.kageptelmbe u kupravuj % t
koeficientomvidkl musey wWp vot n®ho mini ma.

Tab.3.19Sumypr 2 spevkov na podporu n8hradnej sta

Pr2spevky na podporu n8 od1.9.2009 od 1.9.2010

Jednorazovl pr2spevok pri 344,2 344,5

Jednomazeswlevok pri z8ni ku 862,3 863, 1

Opakovanl pr2spevok dieSa¢ 129,1 129, 2

Opakovanl pr2spevok n&hrac 164,2 164, 3

Zvigenie opakovan®ho pr2sy 116,8 116, 9

Osobitmnilandpegk® spevok n&8hr 67,68 67, 74
Jednorazovl pr2spevok pri z sagoskytje z&d ce | m§rhr adnej
zabezpelenia z8kladn®ho osobn®ho vybavenia diesS
obuvi , hygi emiecvkylhontut p ®@thion leddhb yw &kaw?2 ana wuspokojen

di eSarSoak.u V2010 bol pr2spevokilposlkyenumkiheja ak®8 v«
2009.Zcel kov®ho pol wdetdetzvboknl 68,80 n§hradnej 0 S
264%deter egnvi ch do pest hA%dketi2 shalromszveéewversitdh apor u

Jednorazovl pr2spevok pri 2&8niphskynthjradoa) Y$E
podpory osamost artonkeun i2a0 1sOa bdoile SparSas.pew ok vypl at en
dei viac ako vroku 2009. Zz el kov®ho 4@Wtdet detdB®guG@ukn8hradnej
osobnej starostlivosti, 44,1 % k z8ni ku pest “ana&7e%%p k sz&8no&kul i vos
poruln2ctva.

Opakovanl pr 2 sspeposkytifez di &:5a@B5om podniagotieb uspokoj o

dieSaSa, najm2 na %“%hradu n8kl adbvamiae vdige SaSa .
Vsl edovanom obdob?2 bol pr2spevok vyplatenl pri e
roku 2009 B 6 6 dserme28)86 tis.. Pod Oa | e d nnoSthiriavdincehj fsotraireons t | i
bolo vpri emere za%tdéepa@amriheladBe] osobnej%dett&r ostl iv

vpest “aunskej ~s‘l/odlebp%drlvu'!vm’ls%t(iiv!eeadz]o,!li‘a,sﬁnom4,8%eren2 a
det?2 zverenlch na z8klade predbegn®ho opatrenia.
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Graf3.15Po| et det 2, na ktor® bol poskytnutlT opakova

500

0_

1 2 3 4 5 6 7 8 9 1011 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25

Vek di

Zdro;BPSVR

OpakovanT pr2spevok B 8 h rpaodsnk®muu j eo dzial o¥si el om
vykong8vania osolWnejSast &kt @gt® invBost§hroackinT rodi |
starostlivosti. Za sl edovan® obdobi e283bol pr2sp
nghradnim rodi|lonpramade, 718k dea2 n§Nroatminl rodi |
alebovi ac det2, ktor® s¥% sY¥Wrodenci, oplagiovanl pr:
0l116,92me s al seedd®vanom obdob?2 bolo priemerne mesal

Osobitnl opakovanl pr2speswokpomsklynradre®mua rilde
podporyvykon§v

ania osobinefaszaensn®i yosnh §feoadne ] st

ob|] asomn.ZR sl edovan® obdobie bol pr2spevok po

ng§hradnlm rodi | om, ktosrZP vdyektoinn§vaj % starostliv

Od mena pé\ L %n @&dzti .cX e osobe, ktorej po 31.

na viplatunadmedYapese®pi su % inn®ho do 31. dec
e

j ej pr2buznl v priamom rade, poskytuje sa t§gto ¢
osthb, kt orTm bol a o dpnreineameprensotnannae svayl pnl oamt evny§j, a dvr e r
pobera¢ Oov. Vyplsaneeca§ltgo!| a v

Cel kov® | erpanie finanlnlch prostriedkov na pr?2

aodmeny p e srokir2080 soimelcea 1254 tis. .

346Kompenz8ci a sociS&algky®hio o dmdtamai& av® h o

Prg§vne vzSahy pri poskytovan2 peRagnlich pr?
dtsledkov Sagk®ho bpdr dv o tjn@&huod rr@EaovstD4@d/2008 k can | .
Z.zopeRagnich pr2spevkoch na kompenogmeheu Sagk®ho
adoplnen2 niektorlTch z8konov (Nal ej l en Az8kon
pr2spevky na kompenz8ciu osp/akmoane®l envMaxman§| ee nc
jednorazovich peRagnich przspevkopyeRraagnlk(Dhnpenzi
pspevkoch pevnou sumou, vigky opakovanlch peRaj¢
stanoven® percentom sumy ¢givotn®ho minima pre
z8konom | Z.z.6®ilV 2t00@mozameneimmep lanen?2 ni ekt or T ch z 8K

ss opakovan® peRagn® pr2spevky8vias| asmpemz8cviug
val ori z8ci e s¥%m @Giadoefz@let imi miamaul ivinosS opatr

| 300/2010Z.z.0o%pr ave s¥m ¢givotn®ho mini ma, ktorTm sa
gi votm ®@honum pre jednu pll@ﬁlﬂagl/mfylaialﬁiﬁ,vssolﬁl bo
vigky opakovanlch peRagnl ch pr2spevibwOkea omp

| 3.20.
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Tab.320Pr ehOad opakovanl

Druhy opakovan T ch peRagnT ch

ch

peRagnich
Suma do

s fva SR gacroki201® by v at

pr2spevkoy

Suma od

30.6.2010v

1.7.2010v

PP na o0s o0 binhsddzlasdjedhudadiou u 2,58 2,58
PP na prepravu 94,49 94,59
PP na kompenz8ciu zvigenich vid

1. na di ® ne stravovanie

la)choroby@p or uchy pwvedjen®kwpi ne pr 2 34,38 34,41
1b)choroby@ or uchy dwvelkejn®s kupi ne pr 17,19 17,21
1c)chorobyp or uchy wuvetden®s kupine pr 10,32 10,33
2._ hyglenu al ebo opot rkubobshnb 17.19 17.21
zariadenia

3. zabezpelenie prev8dzky osobn 30,93 30,96
4. starpsalsvogpeoi §8l nym vicvik 41,25 41,29
PP na opatrovanie:

1. FO (opatrovateO) nepober § N

d!: choovdkch d§vok:

la) opatruje jednu FO s sZP 206,16 206,37
1b) opatruje dve aleboi acer ® FO s sZP 274,86 275,15
lc) opatruje j ednu FO s sZP, 182,10 182,29
vzari aden?

1d) opatruje dve aleboviviaicacek®

t T gdemarei avd en? 257,70 257,96
le) opatruje FQasigdPn2z kvbaé€ p

as ¥l asne opatr wjZeP, ajkt drzghrh al@ p 267,99 268,27
vzariaden? najviac 20 hod2zn t1I¢g

2. FO (opatrovateO) pober § ni ek
dtchodkovlich d8vok

2a) opatruje jednu FO s sZP 85,90 85,98
2b) opatruje dve aleboi acer ® FO s s ZP 113,38 113,49

SGMsuma givotn®heRagnl mpriPPpevkB BOoba ,

FOss ZPfyzi ck Sadjkdbm zdravotnTim postihnut2m

Vroku 2010 bol prijZatlT kz8kdomdeopORmaBhAEZZRDM
| 448/2008Z.z. osoci 8l nychozmehaud@glo ¢ m e a2 z51RAd nZzb. | . 45

ogi vnostenskom podni kamrten(®?ginvesokaregasahl T mriekddmi)s o\
mendopORa z8koi.zlopeRaAgrn ROW8pr2spevkoch na komp

zdravot n®ho ozmens tai ohpnl unt ei na2 ani ektorTch z8konov. TT
s“l innosSou od 30. deoembpaviz2oddspiredOmehs?z kev,
tl mol egimei vIiinnost.i osobnej azsni asltoesntcii ek o npurnei dkl oov¢

sfyzickou osobou s o 3% Hesembra20i0ma 3.alecen2@ih ut 2 m z
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Tab.321Pri emer nl mesdlenlatvwdl@adtogyen® finan|l n® prost
na kompenz§8ciu

. Priemer Vynal oge€
PeRagn® pr2spevky mesal nl finanln
poberate prostri ec
PeRagnl pr2spevok na 55933 96161 310
PP na kompenz§8ciovspolw 153841 53 877907
PP na osobn% asisten 6 945 29 221895
Jednorazov® peRagn® 27850 284
SPOLU 207 111396
Zdroj: BDBPSVR 5
*Poskytovanl fyzickej osobe (opatrovateOovi), ost:

osobes s ZP
PPipeRagnl pr2spevok

Finan| n® prostriedky vynal ogen ®okm2010pkWwa gn® pr 2 s
vi gkelll209% G. Najva|] g2 objem finanlnlch prostrie
pr2spevku na opatrovansipeevkgasna d&wvampenzpSecRaun ®
vidavkov, peRagnl pr2spedokraaow@opala@s® sprehsp
okonkr®t nych sumBelchb&damp@ieca P v

ZhOadi ska poltu poberateOov bol pviyg®Ppakovan
priemernl mesal nl pol et poberat eOov peRagn®ho
vidavkov (celtwdsB84lprpemeranhednw, knmpenz8§ciu zvVv
vidavkov shiygisémauiuchl esbo opotrebovbyto®mo gatstva,
zariadenia9@ 6 3 pober at eOov, na kompenz§8pievgdikeml ch
osobn®ho motor ad2@h opoweziadleddDoB0 Pobeunnmat eOov peR
opatrovanie bolo 59 33. Pri jednorazovich peRagnmerhnTpr2sp
mesalnl pol et poberateOov peRagn®ho pr2spevku
nasl edoval peRagnl pr2spevok na Yapravu rodi nnd

pr2spevok na k Yap u osobn®ho mot orov®ho vozidl a
peRalgnprc2spevkov na kompenz8ciutabROka.rok 2010

Tab.2Pr ehOad | erpania peRagnlich pr2spevkov na koc

, Priemel Vynal o¢ ST BmE |
Opakovan® peRagn® | 0T £ A
kompenz8ciu $Zmesa,n P han]
pober at prost ri ed|
PP na osobn% asistenc 6 945 29 221895 344,22
PP na prepravu 2 581 2 646031 83,53
PP na kompenz§ciu zvl 153841 53 877907 28,41
-na di ®t ne stravovani 48 463 11730 278 19,56
-hygienu alebo opotr ¢
obuviabyt ov®ho zariadeni 90 163 19 024 807 17,20
-prev8dzku osobn®ho m 60 422 23 086817 30,94
-starospsaveeSgpeci §lI 71 36 005 41,27
PP na opatrovanie 55933 96 161310 137,65
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Priemel Vynal o¢
n i

Jednorazov® peRagn

kompenz8ciu sZ Ne S & | f|nan_!

poberat prostri
PP na k¥Yapu pom!cky 229 2840871 1 033,49
PP na vIawnilk poumdTky 4 27 843 535,44
PP na Yapravu pom!cky 1 12 565 897,53
PP na opravu pom!cky 29 104 256 301,05
PP na k%pu zdv2zhacieh 39 4 014 455 8 752,82
PP na k%pu osobn®ho n 141 11 252 676 6 645,04
PP na Ypravuou®bbn®bao 12 355 905 2 489,64
PP na Yapravu bytu 79 2 196 988 2 328,55
PP na Ypravu rodi nn®h 175 4 377 310 2 098,79
PP na Ypravu gar 8ge 1 21 384 1 425,59

PeRagn® pr2spevky SPC 207 111396

Zdro;DP SVR

sZPSagk®ho zdravamtn®ho postihnutii

OPPiopakovan® peRagn® pr2spevky

*z78konom stanoven§8 vigka peRagn®ho pr2spevku do 31

PeRagnl pr2spevok napeoRaagniovpn? spevackko nae dkamp
neposkytuje fyzickej osobeSa gk T m zdravotnim pospathmat &tme Oa\ ie.
Vigka je sganshvesnti vod viacerTch skutolnostz2. A
z8konom ustanovenlch dtchodkovich dgvgek, vigka
st anovpeanu§gy § v n e | vigke. Ak opatd®wlku,eOnaewdlgkmus
peRagn®ho pr2spevku na opatr ovSanjikel mm& dv @mlvyow np m?
posti hnut2m, ktorlT je chumlBynedgl vaton®&hiogkmi nli,nBa nps

plnolet¥% fyzic&aosatbrug n ®ad pbiveadigSa ndo v3 gku t oh
peRagn®ho pr2spevku m§ aj pofafgklioopatrdoaaal o hm
posti hnmnot8 ah aopatudgotvraunkita¥ar aBlpiogsgiyt ovan®ho peRagrt
opatrovahabu®Ok3Bdra 3.2

Tab.3.8Pr eh Oad pperRasymedhkou nahbpgéjoganiukt uare za ro

Pri emer Pri emer

PeRagnl pr2spevok 1 mesalnl mesal n§
poberat v U

1. FO poberaj %ca d?tc

opatruje: 16 328 82,26
-jednu FO s sZP 16 023 81,80
-viac FO s sZP 304 106,52
2. FO nepober aj %ca

ktor8 opatruje 35 817 168,10
-cel odenne jednu FO s 32 960 163,72
-cel odenne viac FO s 1487 217,49
-liastol nes4dRdnu FO s 1300 215,76
-liastolne viac FO s 32 293,95
- kombinovane viac FOs Z P 39 291,56
3. F O pober aj Yce

prechodn®ho ustanoveni 3788 88,50
PeRagnl pr2spevok na 55 933 137,65
ZdrojbP SV R ) 3

FO-f yzick8 osoba, poberaj¥%ca peRagnl pr2spevok na o

FOsszPifyzi ck Saggkdhbm zdravotnim postihnut2m
Celodenng FOss ZP nizerjaden?2, alelbdo flegameme¢ ako 20 ho
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bol i
vynal ogendelfkiorvaen| ns®u mer ocsda i 24

hod.

SR za

0 tT gdenne
porovnania peRlayrokue thl P 28 pe

na

vporovpred@cbB8dzaj Yacim kal endS8r mygcan22/5Dnkiloenr. 2 0
N a

pr2spevkov
mal a

vigku

Z a

n8r ast

uveden®ho

na

ngsil edgk,
vypl at enjRe dliennel M ¢ h
za rok 2009N a

ge

n8rastu
kompeWwkBohas fesabdelpogadu§sa
opakovan @oli peaRaugsnr@
ovplyvnilo
finanl nlch

pr2padoch,
vynal ogenl ch

| o

mal o

vplyv

k
h

mesal n® poltut plrer at @otdvi gpirtipreawaikgndic na
aj valoriz8cia vlIigok opakovanlch peRagnlc
Tab.3.24Pr ehOad vivoja ploé¢rtmamiodefian @®lowvl ah

peRagn® pr2spevky

na

kompenz8ciu

Jednorazov® peRag

kompenz8ciu s

Pri eme
me s a |
pol et
pober a

Pri eme
vi gke
peRagn
pr2spe
v U

2010
Pri eme
Opakovan® peRagn® Prr{elseanlle mengak!A
k i ' L 90
ompenz8ciu s o) @i peRedn
pobera pr2spe
v U
PP na osobn% asiste 6 945 344,22 6 599 337,09
PP na prepravu 2 581 83,53 2 480 81,81
PP na kompenz§8ciu z 153841 28,41 144884 27,32
-na di ®t ne stravovar 48 463 19,56 44 693 18,86
-hygi enu al ebo 0p
bielizne,obuvid yt ov®ho zar 90 163 17,20 86 375 16,85
prev8§dzkhw omodbr®Vv e 60422 30,94 54770 30,32
starospbkaveeSgpeci ¢ 71 41,27 76 40,43
PP na opatrovanie 55933 137,65 52 161

PP na k%pu pom!cky 229 1 033,49 194 981,42
PP na vlicvik poug?yv 4 535,44 2 656,69
PP na %Ypravu pom!ck 1 897,53 3 663,15
PP na opravu pom!ck 29 301,05 22 302,52
PP na Kk Y%p ozadadlenia hac i 39 8 752,82 27 8085,0
PP na k%pu osobn®ho 141 6 645,04 121 6 637,73
PP na Ywpravu o0sobne@ 12 2 489,64 9 2644,12
PP na Ypravu bytu 79 2 328,55 77 2 587,67
PP na Ypravu rodinn 175 2 098,79 151 2270,51
PP na Ywpravu gar 8ge 1 1 425,59 1 1217,66
PeRagn® pr2spevky S 207 111396 184588 854

Zdro:DP SVR
sZPSagk®
*Yr oku 2
z11 mesiacov

zd
009

pri
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Pri por ovn8van? priemern®ho mesal n®ho pol tu pobe
e R

kompenz8ciu sa preokuaZQlDVpoma)JV\nyagu@zmsm&)rOertpr\r peRag
pr2spevku na kompenz8ciu zv goeoBSBﬁTl pd)ldalvkbaéoi\ce
najviraznejgie pri kompenzS8cii zvlgenlch vidavkoc
osobn®ho mot or ov®Be52vop oldé matmes8oast pa i kompenz
vidavkoyv skiygsemacuchl ebo opotrebovbaynt?ov@®abstva,
zarladen|3388l§rpa)sbtepmte@@\mpanz§0|| zvigenlich vid
stravovan37e7 On 8Sproabsetr ad e Oo v . Vini mku tvor?2 kompen
s¥visiacich spsataoogtpleici &8d dgyum ol cvi keem, kde pr

pober atok@odoklesovp or ov rokom200%& pober at eOov.
Pretrv8va tendencia rastu priemern®ho mesal n®h

na osobn¥% asistenciu (o 346 poberateOov), pril o
asistmci e na jedn®ho poberateOa zost al bez vIiznamn
vigky tohto peRagn®ho pr2spevku bol sptsobenl v
asi stenci e. N8§r ast priemern®ho mesalnnm®ho poltu

pr2spevku ndo8pa2 r po kb ap et aOrokom200% Prpriemernej

mesalnej vigke peRagn®ho pr2smpedekmwcaa5popat dovan
Predpokl ad§gme, ge tento pokles ocplwadniplra jajm p
fyzickej osoby SagkTi m zdravotnim postihnut?2 m, ktorT m§
pr2spevku na opatrovanie poskytovan®ho fyzickej
Zdtvodu, e tento pr2jem vzr8§stgl pvRBjammnejngipei &
val ori z8ci.i peRagn®ho pr2spevku na opatrovanie
uni ektorTch opatrovateOov klesl a.

Mi erny nN8rast priemer n®ho mesal n®ho pol tu p
jednorazovich peRagmpehz@lbirispleovk ogehRanggan &h o pr 2 s |
Yapravu pomtcky, kde zaznamen8vame mierny pokl es
pr2spevkov zaznamen8vame | en mierne zmeny.

347Soci 8l ne sl ugby

Soci 8l neSRslsuag boyd vr oku sZ0 Y &p®DKKSIBUOB2A4&. v

osoci 8l nychozmehas glo$Hd m e a2 z8kona di.vn455eb8&dbmZb
podnivkairean 2 neskorg2ch precgmici & nydhl ejl ufbBc M)z.8
osoci 8l nych stmv@wbe§cvthuaphryavau1peodm|enky poskytovan

ktorTch cieOom je podporowsPokogioFlase soalil§émeni
Oudrrepri azni vej soci 8l nej situ8cii.

Soci 8l ne slugby podOa tohto z§k:dnnao$)eslp|g$1k¢1hu1
aNal g2ch | innost?2, ktor® | e poskyriro2vpaatdeeo pipev i nia |
tieto |innosti taxat2vne pri tlchto slugbs8ch vy
poradenstvo a soci 8l na irerhcakbi ustt &mcaoae nlec hmotginn® o:
poskytovaS aj samostatne. Z8roveR poskytovateO
tento z8kon, ktor® zvigia kvalitu soci 8l nej s |
z8uj mWs doskytovan® skaz dogiakhnugvirah zimogRuj e a
soci 8l nyaolBnmeliud@iieelnowt i alebo podnikania, t. |

Z8kosnocoi 8l nych slugbg8ch rozdeOu1ez§ch§bBE|sIu
od povahy nepriazni v eieOosvoecji 8§slknuepi nsyi,t ukStcoiree ja | se¥db ou
- soci 8 ne slugby na zabezpelenie nevyhnutnTch

gi votnlich potrieb
- soci 8lne slugbydem@&mipodporu rodiny s
- soci 8l ne slugby na riegend?levogddupg p raizand rviey ® hsoo c i

zdravot n®hod!sieadw ocdwhpermri a dichodkov®ho veku
- soci 8l npoasbutybm sel ekomuni kalniTch technol -gi 2
- podporn® sl ugby
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Na %l ely poskytovania soci 8l nej slugby pri odk §
osoby zBkio®l noych sl ugb8cbhowip§lanvwj podwekkawik ul ian
z8kl ade ktorej sa urluje odk8zanosS fyzickej o0sc¢
Z8kosocoi 8l nych slugbg8ch riegi poisahtt ovani e z
ogetrovateOske| vot awaybigsathéi xcihach soci §l nych sl ugi
t. . ZamestnancamBr G\Ie:Ftheazap'radehé poskytovan
vzdravotnzckom zariaden?2 ¥stavnej starostlivosti
Z8komsocoi 8l nych slugb8chvareQovoprs®cRBjlenyplos syt
regi sto§ dieiz ahOadu na to, | i s to verejn?z ale
slugi eb, nakoOko aj verejn2 poskytovatelia bud¥%
zap2san2 do regiosi 84 nypobdkssd migtareadjOo|Wa st i z8kona
financovanie never esjpnlincehn i o szk8yktoonvoam esOtoasn ozvae n1 ¢ h
financovan? SY% neverej nt2ohmoskQa divakae, i &i r ma] vg
charakter @z a b e z psed ein§ leng ¢ § isd digjylbay obec al ebo vygg?2 Yz«
ide opodni kat eOsk® subjekty. Pri vybranTch druho
povinnosS obce alebo w§ggskbst i%zedn®ob peébbbnos
neverej kPmav ptosOo Vv i vo vopred dohodnutom rozsah
finan| n®ho pr2spevku pri odk&8zanost.i na pomoc

vpr2l ohefizBkoha®mmo pr2spevku nazaprezw&®d zeknu ,e akejh
socej8l el ugby.

Ustanovuje sa vikon dohOaduostadt ndiocdr gv geameé enr
vaznlch pr8vnych predpisov prviykoo@PRRt ovan2 so
nto Ystrednl org8n hodnot? aj akvza8lkiltaud ep o s k
i takvamtyicthatazvnych Kkrit®ri?2, t .wvpr2fhohaedar do

.Te

al

kona. s8k&hnywych sl ugb8ch sugaia&lur yec haajs | wzdeslicsyv
kon8vanie vzdel 8vac?ch programdav 8§dRAVRs aSR l
ac¥%r ovRov® komunitn® pl &8novanie. Komunitnl pl
§rodnTch priorz2t réMedaj a Ngood@8®nyah osli tgi elmzyv
ugieb Slovenskej republiky do roku 2013 patr?2:
podporazotrvana klientavpr i rodzenom prostred?2 rozvojom ter G
rozvojambul antnTch sopoByngehchs|l sgceeBrimpdenzs| ugi
stTgdenni m pobytom

P ON<S < NXMNON
—Z2-<w< dw

- zv] g&valityeahumani z8§cia poskytovanlch soci 8lnych
rekongtrukcie, rozljuidowamii a,z avoided enni 2z 8xcad ®i &l ny
- vzdel gamesmaneove bl asti soci 8l nych sl ugieb.

DRa 10.12. 2010 bol N8rodnou Zadokt BRI mcha §memi
adop ORa szo&kiogn nggbBcbk, ktorT nadobudol % innosS 1
osoci 8l nych sl ugb§8ch s a zabezpelilo upIatRova
poskytovateOa plono@lmojzsalhugtb)yezvalnl§cslhle@l®‘oe/k ob
st Tm spOJenIchsS(nfalpnra_ncnoevnaoSgnnoeverejn®ho alebo ve

S i ho Kkl ient priamo vybral). CieOom zmeny Vv tor
pr8&va fyzicke,j osoby na viber poskytovateOa s
ustanoveni ea3 Az8ksoodesi.0l DychDsslav@ug§cSh ovenskej re|
vnadv&aznost. na n§8§lez Pstavn®hdadzs wkiuo Sl ovenks&eopl
onesww ade | asti ust amaweni3a p& sdoaxcdE.] nF kp2nsarh.a §b)§

sPbstavou Slovenskej republiky.

| mpl ement 8asioaci 88 nyrcdp r alxu g bpSrcihn 8 g a vo/kgayiz amm, me s
“wwzemnIim celkom viacer ® ptooah vmRantyv2ajnowvtoi fiamamoe
hospod &risnkaenjl na | kr2zy na rozgoVeégermslaaiosgt Govdge
vl §8da SR prijaladuainmcéer b od ma tproedmp22.spaoli ep M&aior an
medzi vl 8ddoruu g8R2 mbmie e sl ogenska pri ri egen? do
hospodS8r skej kr2zy na slovenvkBdyp&Rolbmd £S .moheéd
i mpl ement §cs ac iz88 knoyncahj eshlou gb&mdad arefundovaS obci
avygg2m YzemdZbmobdobbom. r oklbwl o2 00@alaigzod®@ind ch ce
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monitoringov i mplemein§lSecyeh z8§kogneeS cdnov NS Rl @dhy
vyplTvaj %ce spoi &l8kyoecnha sol uglv§y @2 mmol¥izemmbiciname lak c
refundovan® eelkoveq sume 32258710 @& v decembri 2010 eelkovej sume
3869517 0. Vs %4l asnosti r o kMFj SR oNVEPISVeR] SrRedtslolmedIB c i i za
polroka 2010.

V. z8uj me pkoodnptoi rni e Iz pe otel ®mov® poskytovanie SO
verejnl mi poskytovate®mi aflehca, somadi@Bh ckt ol @bt

2002 (t.j. po decentrabspéﬁva),soaflnzﬁmom'yie:rp)oslbogié
neverejnich poskytovateOov zo strany vygg2ch Yz
nespokopjonuoksaSzoa/all na ne&ro el alk @i pqnsotsé&\yem)lvateOml,
dRa 24. marca 20pdulk&hargild | mr msStvrBigienkaoy ggdo mv i gk e
1/4zemnTm cel kom na financovani e soci 8l nych s |
poskyt owekovejSume @000230.

Gt ati st oscko® &ddmy el sl UgpsEcts pracovdenk3a1publ i k8ci ¢
2009 (okremvidajoVch pokkgt®vaedDoedhen® za r ok 2

DohOad nad poskytovan2m soci &8l nych slugieb

PodOai 989 9z88k ona Zlz.o 4s408c/i2800n8y c h slugb§ch a 0 zmen
| . 455/ 199 le nkkk.o mo ppidinn katn2 p(edgin®eanv¢, neskmem2 c h§
317/200922an§|ezu BDstavn®ho Zszl/m\/lanRZIz§I86 a2010 51/
Z.zna Yazem2 <cel ej Sl ovenskej r e pwydk a rk§v aj c§ ah ardo s
nad poskytoa2 m soci 8l nych sl ugieb, predovgetkTm nad

avgeobecne z§vvaznTch pr8vnych predpitsobepyiiej pos
vvykon8viami mah@adiz k a dodr gi avani a B§~Iolbadr,1lch C
uzatvs8lr%w2oskmt ovan2 soci 8l nej alvegdenmictho dr §i ave

vyplTvaj %cich, ako aj vykon8van2 odbornich | innc

V roku 2010 MPSVR SRvykonal o dohOad nad poskytovanzm
poskytovca|t§eI010yvchstathugyleekejelmé\cehreajnTch) a getreni e
sSagnost 2 poukazujpucs kkyht ova nth e ¢ @s20 Hubjeigoc v sl ugi e
poskytuj %Yci ch stoochio8 | b 8 sbugpplchz poskytovat eOo
poskytoabame®@os kil ch/ obecnich YWradov).

Na z8kl ade zisten? bol i podan® 4vlpodpate prOkul
zalalo trestn® st2zhanie.

OpatrovateOskg§ slugba

Vroku 2009 bol a opdomBunbeODs kg oskvuiyjbaanvg 17 0
Vpor ov n aokdm 2608 ide (rovnako akopvr edc h8dzaj pokrmes okw) t o

opatrovanTich o] 2017 obl anov. Tento pokl es j e
prostriedkov w ozpol|l t och obc?2, ako je neust8le zo stre
nedos%adwdthupnosS tejto soci8lnej slugby pre odk
Opatrovat e OokuY200% poskgtbvalo 7v 085 zamestnancov miestbac 2 .

Vpor ov mkom22008 je to poklesD 21 zamestnancov. Poskytovani
slugby je reatmzoyen® T ehudngtit¥%Utov pracovnopr
pomer, dohoda pr acovne|j | i nvnyoksotnia,n 2 d ophro8dcae ) o Polty zam

prepol 2tavan® na pln® pracovn® %vazky.

Na poskytovanie opatrrokuwmt2®6% ey ysstarluagpyg n dbooti2o0z ov
26503781 0, | o j e 0302@101I Ur oovlivaec2 Oad& poi ek mengi e mi
opatrovanich, wko aj opatrovateOo

nal gi e gtatistivchk @buad&jpe 25 %% hiev ekduerk@ pi t ol e 3.

Prepravn8 sl ugba

V roku 2009 bolaocbcami ame st a mi pporsekpyrtanwunt 8 sl ugba 2 073 o
predstavuje n8rast oprot.i roku 2008, kedy bol a
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Obce vymalkaugi2l0i09v na poskytovanliae Ppreptriavmel u s2 @
predstavul4e 0OBRa@gi e o gadat ies tuivc8kd&z av t pbulO&lae | ku 2
kapitole 3

Zariadenia soci8lnych slugieb

K 31. 12. 2009 bolo Blovenskej republike 8249 25 o by vtaotheoOo3¥5 12z04 obyvat e
(0,65 %) bol i poskyt ozarmde@achsshcgg my cth 80D08Bgi eb zriaden
vygg2m Yizemnim celkom alebo neverejnim poskyto
starostlivostb o | i p 0 s k547 ktiemtanm VB85 3aPiadeniach (zariadenie pre seniorov,
domov soci 8l nych s| ugineibe,, gdpeencniTa | isz awd m® §rz,ar
podporovan®ho blvani a, rehabilitaln® stredisko,
Vroku 2009 bolo v Slovenskej republi ke spol u \
sl ugi eb 36t 09407 smai ecsetl,08z8 | p&s kySamcd & k382i v7 15 mi est |
% , tlgdenn§ starostl|l i%yos3enag§ 704 mi%eDt2acrhi e(sl,

aprechodne sa starostlivosSW.Zecek koo W®aloa poatl &i:
ag 0884miest(920) pri patdBenal sgbiy8dl hodobej starostl i vec
Zariadenia mal. ku koncu rokecelRROO®hsopop ol t3us
obyvat eOov zari aden? bol o 25 72L ADdrbavods hike p C
vilchodkovod) acee ik ovB®ho poltenébypvaboe@dv 45&8r imad o
% a20 647 §6).826 475 Dbyvad)e Goam p(o%s3k yt oval i soci 8l ne

starostlivosti.
Cel kov® v dalviknZiedada0r6i 9a dieon? iz  &AF682 B0%) bolo
vynal ogenTch na mzdiystaendoev.i nOs@& astonoc® 8§viindea vikoy b ol
asl ugby, na obstaranie dl hodob®ho majetku v a
s oci 81 n eariadeniachkdlhodobej starostlivosti predstavovali sumu6288 8 3 U , | o
je @gce8kovich wdd day&ktokT ch druhoch zariaden?2 soc
Podr objnteajtgiiset i ck® wWwdaje (polet zariaden? soci §lI
zariaden2 somol8étnyzdr isadiggnebpodOa zri aNovateOa,
slugiebtanamaimezari adehat os @c 88 lamyewkpno 2008 Ghiaeh a s
uveddmnm® udkEacgBav t abulOBer 21l ohe ku kapitole 3.
Vgtatisticklch %dajoch s¥%stagadeébn®kaprkahi age
zmenenddew so z8§kbon&mnycaondod 1. 4. G0Sauhy nepovaguj % za
zariadenia soci 8l nych slugieb, respdomoga zmeni l
penzi-n pre dtchodcov sa od 1. 1. 2009 povaguj %
Vybr an®niasarciidenych sl udgti @tbissitkitcokny®@n ®@ i &t &t st i ¢
Yar a d o,mlei Rdrojoms ¥4 Yad @jzeor t n®ho v I kla3dn2 QOYBR vykazuj
503 klubov dtchodcov, 94 jed8I n2 ppes8bbuwehddcov,
Cd kov® begnd cudtiadenashydosiahliroku 20® sumu5,4milL.a(t abuOka | .
29vpr 21l ohe Ru kapitole 3

Vroku 2009 bolo do poradovn?kov zhradermiache Oov na p
soci 8l nych sl ugieb zat adtehmzlnagviac vezaiadenmchopre 14 905
seniorov- 99 3 5 owdlobmoasroch soci 81 n h slugieb 4 810 os'!?

yc ).
oproti roku 2008 klesol @6 8 6 , |l o je spékobdeea®s v6d anBikFPlermywc ho

slugb8ch vwydgi e bikee nam®v3dnen ®1 X. 2010 prepos¥wdi S
vget kT ch os tpo rzaadpohvsni?akkoech e @ o v osolay(t mdmaBRai n e |

pr2l ohe ku kapitole 3).

Neverejn2 poskytovatelia soci8lnych slugieb

K31. 12. 2010 poskytovméjonisoiti god silkey tsd waytbeyOddv5,8 |n
ngrast opro83 pokkyt20Wa®t eocOo v . Neverejn? poskyto
sl ug®Ryl93 &1 i entldah,viaclako vjoegk uo 2009 . Cel kov® pr2j) my
poskytovat eOov p062 dtsitcseV dwad® vElldaw k58. 5 & .
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Akredit8cie na vykon§wardied 8wk rcrhl qh olgirmmmst i a

od 1. j anMPBYRa SR¥8 ®:bade so sop8k8&hawmcimdesdwjge §c h
akredit8cie na odborn% | inmstwsaSodigplecu at € zabiahi®t
ana vzdel 8va@d ez plriogtrkaugBrko k al 2200290 10 bol o Mini st
soci 8l nyrchdiwmeyc2SRa dor ul emd e lhe nli8e7 aykivr @etie stt@hcd ce . Z
poltu bolo u8®l §naeomikr edlb dr§rc® 8| ijn maladBie o o
akredit8gcie na vz83kl §u&ci e20@d0ogoroalmy . udke!l enT ch
vzdel §8vaci®l palogedimy8§@i 2 na odborn% |linnosS.

348Dot 8§ci e oblianskym zdr ugemnojasw i 8d smty&chi e n

sl uginab paocodporu vykon8vani a opatren? soci 8§
asoci 8l nej kurately a ot <t lep voalbnbemani t
MPSVR SR

PodOa A Mi nvilsntoesrust va pr8ce,SRozi §l ngyeltembrca 200
29775/200-11/1 oposkytovanpg! sbbtn®cit?3 Wi ni sterstva pr 8§ce
arodnySRvznen2 vinosu Ministerstva p26.%avembrasoci §l ny.
2008 2360A9/(Nmd&j len Avinosi) bol amposkytnut
ktor cieOom | innwsusd 465638 naopo8pboauvoPbDas®hvgl
j ov na fi nmaakalialni tea|rmneikéorngip @ Inpt ok pobyt ov
a P na financovani e programov ssAd®c i 81 nej r
nancovani e tnvepriawildes o picto Plea éna fihankovamis t | a
enanevdz im&rodnTl chs oocr|g§alnn|e21§c0|b§lcahstV| . suevy| er pand
22U0bolik31. 12. 2010 vr8ten® na W et ministerstva.
Dot 8§ @ipedpomr ozvoj a socidlanymgdd psolrwg iowyaktorne8nvza ni a
SOC|§Inopr§vnesjocm(§|hm&mgd<®m1aAeﬁyvlnossumebol| posk
679 413Gzbegnl ch tvwsames7?23280z &api t 8§l ovich transfer o\
230 poj ekt ov. Rozpoltov® prostriedky bold. |l erpane
prekonani e ar c hi tzeakrtioandi ecnkiTacchh bsaorcii®rl nyc h sl ugi «
ochranysodée®i naj kK u rt aetcehlnyi ck|®att\/lwtrtha§/cbemmae1a|vaden|ach
podporu soci 8lnych slugieb zapneirramdzdén mm Erod s tvrae
na financovanie programov ziamlectant gtpiaslacesntt2e gani
soci 8l nopr8vnepcio8hmajny kdeat®elayli k3Nd2. 2010e t mi ni st
vr 8t en® nfeivnyal nelrnpka nzeme § 438.i edky v
Dot 8ahwemani t n¥% solias t:s 84 B3I P 15 k Yyt snet 1093
7660, zt oho dof §eciekBMmM9osob&m na zmiernenie ich ne
(76496 0), 15 fyzickIm osob&m na zmiernenie n8sledko
sit u§ciSeudalp$ r apgoi guirke PO00V)) a1887 fyzickim osob8&8m na z
ng8sl edkov 0p8d4lolin2 P(&vni Dkepk ®Rnmsuobdomovu SV. Ni
Medzi | aborce bolii poskyt nsume®291 ma plod marvi® m¥% oas kK trii e
vi §mci dAZe mernisk ®ho domova do rodinyhf.
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Tab.3.25Poskytovanpesdadbbng@sti i MPSVR SR

Poskyt nut ®osfriedky

Podporen® pr v

bl el poskyt o) Index

rok 2009 oK Index L 2009 rok 2010 2010/200

2010 2010/2009 9

-ob|]ianskym zc 91 90 98,9 723 497 465632 64,4
-na podporu rc
s | u ¢ na@ddporu

vy kon&wanig8d no 259 230 88,8 2754531 2461741 89,4
ochrany det 2

asoci 8lataej ku

-na humanitnv

(fyzipel®na ck® 323 2212 X 90426 1093 766 X

Zdroj: N8vrh z8vere|ln®ho %% tu za rok 2010
349Eur - psky integrovanl Ssyst®m gtatistiky
ESSPROSY)
Vzmysl e platnej Lisabonskebnizanl aky ©é&d okl emsKi®n
definovan? a implemen§oSad2raxvojniachpl péa iztalnke st n
ochranu pre vgetklch oblanov a boj proti soci 8l

Zdt* vodu omcamiitaorvi voj a slolceingslknlecjh ogcthsrtaoncyh VE D,
komi sia vygaduje doepotduphand 3 Kidaktowmslanymfar m§&ci §
s% asnom stave a roivVvejniskbobi ltejocbchdaenddynl m
nNgstr oj o®&h og tsalteidsotviacnki a Esuorc-ip8sl knye j s yoscth@na njye dineot nT ¢ |

soci 8§l nej ochrany ) Mel ot k2a0OBS ®PrReOSer en| nT r ok
poskytuj ¥ ||l ensk® gNafkatdepicEERC ZGKEONB®ARBRMEBENEU A
RADY (ES)| 45 870E83PROSsdvomi i mplemental nTmi. nariader
1322/2007%a | . %0/ 2008

Medzing§rodne pormrv2njammebtOhavak bt dj enao soci §l nu  oc
dostupn® na webovelEKEtrRShkenDKWROGTBTvgiEe W%daj e
rok 20(8.

Gtatisti ECKISPRPSt @uraslt&davnd ch moeddlaoky, pr2jn
kvalitat2zvne inform8cieli 9pto® exl cdaovbley artae Ob8/v kdy .c h
Vidawkah RRaj % soci 8lne d8vkiyn® admidlavkyr podOmae YN

soci 8§thepny. Soci 8l na ochrana obsahuje vgetky i
s“%kromnich organi z®si dpbodt 8r Bdndticovioe Gdren f e
definovanTch rizz2k al ebo potrieb zaanipredpokl a
indc vi du8l na dohoda.

Manu§8l ESSPROS klasifikuje soci8&8lne d8vky podOa
- choroba/zdravotng8 starostlivosS§S;

- invalidita;

- staroba;

- pozostal 2;

Ynovsg | eEBIPRAX 2 va k
http://eurlex.europa.eu/LexUriServ/LexUriServ.do?uri=0J:1.:2011:034:0029:0032:SK:PDF
http://eurlex.europa.eu/LexUriServ/LexUriServ.do?uri=0J:L.:2011:07040008:SK:PDF

20 http://epp.eurostat.ec.europa.eu/cache/ITY OFFPUBRAS7-027/EN/KSRA-07-027-EN.PDF
2! hitp://eurlex.europa.eu/LexUriServ/LexUriServ.do?uri=0J:L:2007:113:0003:0008:SK:PDF
22 hitp://eurlex.europa.e/LexUriServiLexUriServ.do?uri=0J:L:2007:294:0005:01: SK:HTML

2 hitp://eurlex.europa.eu/LexUriServ/LexUriServ.do?uri=0J:L:2008:005:0003:01: SK:HTML
2 http://epp.eurostat.ec.europa.eu/portal/page/portal/social_protection/data/database
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http://eur-lex.europa.eu/LexUriServ/LexUriServ.do?uri=OJ:L:2011:034:0029:0032:SK:PDF
http://eur-lex.europa.eu/LexUriServ/LexUriServ.do?uri=OJ:L:2011:071:0004:0008:SK:PDF
http://epp.eurostat.ec.europa.eu/cache/ITY_OFFPUB/KS-RA-07-027/EN/KS-RA-07-027-EN.PDF
http://eur-lex.europa.eu/LexUriServ/LexUriServ.do?uri=OJ:L:2007:113:0003:0008:SK:PDF
http://eur-lex.europa.eu/LexUriServ/LexUriServ.do?uri=OJ:L:2007:294:0005:01:SK:HTML
http://eur-lex.europa.eu/LexUriServ/LexUriServ.do?uri=OJ:L:2008:005:0003:01:SK:HTML%20
http://epp.eurostat.ec.europa.eu/portal/page/portal/social_protection/data/database
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rodina/deti;

nezamestnanosS§S;

bT vani e;

soci 8l ne vyl Y|l eni e.

y na soci §lssh ez adp§?vskayn & hbreuzbo ®)d | 2t ani a d

kov platenTch poberateOom (napr. soci
programov zsaohcRFReajn¥e j s coccih§rlanney pr2spevky

mestnancov, SZLO, dobrovejOméjchspil &tyt epPbua)

z porletgu oanfilensetjnegq s amosipmi8wly)pr idw®@apwsdaermyy .z

0

e

ku 2008 sa_ v Slovpernzsjkneiochmaeakobhimea Yobxjig |l au
doval. podOa nasl edhmamym |l ch programov soci 8l nej

VLT NTTIL!

Tab. 6Pr8gfR2amy soci 8l nej ochrany

L. N8zov programlL. N8zov progr amu

1 Nemocensk® poistenil2 Soci §!| nieNISD hsulgkoryo mnT s

2 D'chodkov®uibpomnlsem®i13 Soci 81 neisdgdiowt®e rzil e g k

3  Poistenie v nezamestnanosti 14 Soci 8l ne zOavy na ce

4 Zdravotn® poisteni 156 Soci 81 n&DLl ughby

5 Gt&tna soci8lna poil6 Garan|ln® poistenie

6 GtS&8tna soci8lna po 17 Rezervnl fond solida

7 1 mput ovainv@ rde§vnkly sel1l8 St arobn® poistenie

8 | mput ovkgins®ikdr8o mnT s19 I nvalidn® poistenie

9 Soci 8l na pomoc sam20 Starobn® d!chodkov®
|

10 Prazov® poistenie 21 Pol i tiky trhu prs8ce
11 Dopl nkov® d'chodko'22 Pr2spevky na d!chodk
(Vt ej to spr 8ve nsaa suuvng8drznaejj¥ YWhdoavjne )

= http://epp.eurostat.ec.europa.eu/cache/ITY OFFPUEBBRE9-102/EN/KSSF09-102EN.PDF
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Graf3.16Gt r ukt ura pr2j mov BUEvEEIOE! nu ochranu v
Pt ek W
ooo; NN NI B B I i O N IO O U D N O N RN AN R N RN B BN SR RS
2% R BERmE an e _Se_EE . BN _EEE
s HENEEEEEEREEEEEEEEENE B BE BEEN
1111111l

A40% - 1 11| . I

30% 1| 11110 i

20% = -

= MR

(% e -, o s R e o o e ! 1_. o )
ggg%gaégﬁ@%m&tszza£gizaa 2 O[FE S
Ll

H[né prijmy Socialne prispevky platené poistencami

Prispevky zamestnavatelov B Prispevky Ustrednej viady a samospravy

Zdroj: EurostatESSPROS

Llensk® gt8ty ED maj % virazne odlz§u®sbpst®mypaf |
t om, | i uprednostRUJl/%zp(:(:eHSKS)o/vla:dn ep r 2y L0®myn a( 5%r, ok
vioku 2008 tvorili:@ soci §lwner pjralsple vkgpre all tedw (3 §
EU-27).( Pr edc hggaflza hp32.@83 pr 21 ohe ku kapitole 3).

VSl ovenskej republi ke BBdha gttchulknhi%r anapl 2[dmown 8§
pr2spev®y o067 ,z6amest n & aamestancov #7@4 1 SZL O% 3, 8
adobrovoOnT ch%p, apliatetOpo vv é0i%edj n ®] p s Poi( My 6 2% e 8
pr2jmov zo Gt&8tneho fondu aktz2v).

Rozdiely vo finance an? med z | Il I ens kT mi gt 8t mi ED s sp?
Vi ac nego 70get kl ch pr2j mov tEwdrinlsikus d@i0§18ne pd.re
republike (79,4%) aBelgicku 71,0%) . Est - nsko prezentoval o nepatr

chr&§nen{10%). ost b

VSl ovinsku je viznamnej g2 podi e%) akprod j mov od
zamest n@8Ws) e Odw m&§ vplyv na vigku hrubej mzdy z:
Prevagmesmevkov verejnej spr8vy fiWaacuj % soc
rskow.54, 1

o»

ey1s: Bel gicko (BE), D8nsko (DK), Nemecko (DE), Gr ®cko (EL)
Taliansko (IT), Luxembursko (LU), Hotad s k o ( NL) , Rak¥%sko (AT), Portugal sko (PT)
Spojen® krg§Oovstvo (UK).

EU27: EU15 rozg2ren® o Bulharsko (BG), Lesk¥ republiku (CZ)
Litvu (LT), MaNar s ko ( HUjunskdMRQ),tSlovingkM(BI) g SloPeaskos(8Kp. ( P L) , Ru
EAl6z ahRRa: BE, DE, EL, ES, FR, IE, I T, LU, NL, AT, PT, FI,
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Graf3.17Hr ub® v1 davky na PsPoS ingl noub yovcahtreaChau, v2 0 0 8
35,0
PPS na obyvatela  av % HDP - 14000
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Zdroj ESTATESSPROS
Cel kov® hrub® vidavkpr exchc hsgaiczi a§d 82wl o lho lae u k u

kapitole 3) VEU-27 v roku 2008 dosiahli 6 0 4

PPS

obyvat e aHDP wSRB,04.Rozdi el y

na
medzi

0 2P00 PP taa

(v

krajinami

S Y4

SR
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kr ozdi el

nym

syst ®moch

ingtituceboB8omyamkl mi

Graf3.18Gt r uk t Yar a

wrovniam bohatstempgaaki tkeghodrzekdc

S 0 c mi&d nezanestoandsteat: nlpywwrnve n ® a | Nal g2 mi soc
fakt or mi

vidavkov na soci &8l nu ochranu

100% v e
w%iﬁﬁﬁiiﬁﬁiﬁﬁsﬁ iih ﬁ ﬁiﬁiiiﬁﬁﬂ
80%
70%
50% w3
40% + - - o~ = o= Al - - - - - 1 1 1l
30% M RIRISIR § gl |
20% B : 1§
: kit
0% S e e B m e e e ——

ggg% EﬁﬁﬁﬁﬁEt :3%53;55@@%&%%

B W Sociélne wyliéenie Byvanie # Nezamestnanost

m Rodina-deti m Pozostali Staroba
Invalidita m Choroba/zdrav. starostlivost

Zdroj ESTATESSPROS

Gtrukt ura vidavkov Shav esrosck €§jl nue pwhhiriaknew bvol a na:
d ¥y tvorili 96,8 % ( v | 1 enen? podOa Wl el ov: cd)or obal/ zdr
invalidita (8,7%), staroba (36,00) , p 0 z o %)t radind/det{ (9,220 , nezamestnanos ¢
(3,9%) , b Tav asnoicei 81 ne vyl Y%l eni e (2.,%3ai)n® avdindianviksyt r at
(0,01%).

Vidavky na s(opoie&lcrhes dinSay Kidthielr otbaf zdr avot n§ st ar
v EU27 dosiahli 29,%z0 vgetklch d%vokNaédépskemgi4@®Opodi el
invaliditavp o r o v priammefom EU27 (8,1%) bolinam?@ D8 n s k u%)( 1a5 ,v20 C}v ®ds ku

(15,1%), v¥| erbdma/detiv Luxembursku 19,8%6), v¥%| enleez a me s\ GipaannoiseSl s k u

93



Spr8§vacio8§l nej situ8cii obyvateOstva SR za rok 20

(136%) . VIiznamnl pldedbdomaioks \8kyn eb ovly | g4l eemeéret ovanl
na Cypre (10,86) av Holandsku (8,8%6).

Graf3.19Testovan® d&8§vky %poi §gatkl obhsaay8&8(nych d§\

25,0 % ~ =]
(18]

20,0 tee = o < =

15,0 ++— he— = M @ -

100 41— ] N - - vl 0 B g ey

56?‘”‘5‘3 w‘*‘iﬂ' H“’ o~ o "Bl e~ ‘fwv'v'?&

0'0 . ||l ||ﬂ|'_llll_1| .|D|ﬁ| |. T ..l T .|m|l._||f—||. T l.| T||—-:]|: |[—||. .l[—||m| -
© W ONY WWWEY OEFKE>> - P 1D e i
ﬁmgogmm—% E—0343%§Z{&&Emumj

Zdroj ESTATESSPROS

Vroku 2008 sSR4,Wyzpol Svcgaeltok Tve h d§v ok ako te
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—_
Q
o ©
§<

Graf3.20VvT davky na dtchodky, 2008
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®m Euro na obyvatela (stale ceny 2000) PPS na obyvatela

Zdroj ESTATESSPROS

Cel kov® hrub® vi(davkdy hgalzvapddepdkiyyohe ku kapitol
VEU-27 v roku 2008 dosiahli 2 9rat PPySv Bhlake @a)y,v ax e O
naosobus t 81 ych cen@nmasobuet SR y5s &51L7nHDP (v)SR 31

%).Najni ggi e%HDBaV)kyzzentoW/oaI—lDIB)srcamrkload(gGouO popul 8ci
VEUanaj vyggi e 'I'%lHDP)$rma$1k$)taﬂgOmtobynval\/lraznejgle s
medzi ¢gt 8t mi EP, ak vidaPR$ na dsobaoadkWapti ggi a
vPPSnaosobudosiahloBtharsko(?SB)aj vyggie LIBEfémbursko (5

“Podrobnejgie %daje s¥% dostdpn®y vappbijkEcnd 0 AESISPROS ochr
webovej st ht§®:fporealstatidticssiRshowdoc.do?docid=30299
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35 Eur - psky soci 8l ny fond

Operalnl progr ans Zain@lsrn aa@inwksiS&mioa om -20b3d ob2 2007

Vr 8n@pier al n®ho progr amu Zam(e)E’ZaSI;}savpregé{mca/orrsoci§Ina
0 b dob?2-2012 (plskytuje podpora v oblastir o zvoj a Qudskl ch zdroj ov,

zamestnanost i, zivrykjlowzaing a a s & @ id 8@/l mocakj 8al n i mp acci2etOo |
operal n®ho progr amu j e rast Zamestnanosti, po
abudovanie kapac22t. Pre jeho dosiahnutie boli st

- zvygovani e zdapabdity a a n gi® nezamestnanosti;

posilneniei nt egr Sahreo zoesntTbch soci 8l nym vyl %l en2m al e
apodpor a zos %l apdreancioav nr®hdoi ngni &hoot aa;

zvygovanie kval iithyiadéniadoblasii verbjnejpditkp j ov a

HI avn® a@imelran®¥%narpegernei Wl avnlch probl ®mov n

vz§8j omng§ nsaydnvelrzgnioass Sa j e obsiahnut8& v 5 prioritnlc

e Podpora rastu zamestnanosti

e Podpora soci 8l nej inkl ¥zie

e Podpora zamestnanogtioci 81 nej b u didkJ d4rii eev Bridialgvskan? t
samospr8vnom kraji

e Budovani e lkapjemzite &kvality verejnej sprsgvy

e Technick8 pomoc

Prioritn® osi sY rozprr8ntcoivaoa@atdroenla opathimecke
upl at Rovan® dve prioritn® t®my.

Podpora je roz#deOvumn&v Konvesgardiasd®evgyi on§l na
konkurencieschopmedsi aregimesynpad®8 ich ekonomi
ZasSl je operalnl progtamedkmanEovapf¥BRho soci §I
v celkovom objemel 037413623 0. PE spevok Eur -pskeho spol ol enst ve
881801578 q, gt 8tny rozpol et 612045i0.sl pnipel veamelnit < ti kao uOP1 575a
spad8 do obdobia opr3IEMBREOMM®Lsti od 01. 01. 2007

Vsl edovanom obdob?2 predstavw20EB % poprs iellom er pa
prostriedky za zdroje EBP%boli zazmluvnen® na Yar c

Tab. 3.27 Stav zazmluvneniad e r p a3Lilza2010

Podiel Z8v?az Podiel
Pr ogr a Zazmluvnenie zazmluvnenia Lerpani 20072013 | er pan
dokument k31.122010 na =z 8v? k31.12.2010 vbe g nl Z8vawk
% cens8ah %
ED zdr ED zdr EDP zdro EBP zdr ED zdr
OP ZaSlI 650124468,97 73,73 184519206,90 881801578 20,93

Zdroj;Ri adi aci org8n pre OP ZaSl/ |1 TMS

K 31.12.2010 bolovy § mci OP Za S| 42 prajdktovzvaeikoae)j Rormtrahovanej 3

hodnote632 mil. U ( bez projektov Technickej asistencie)cZ2 | kov ®h o podlot u proj ek
55 n§rodnich projektov ( tieto s¥% adin®8hi strovan
dopytoveo r i ent ovanT Emi cphr ojj ek 7d7. admini strovanlch s
org8&nom Soci §l nge nBiiadddept ag¢ nSedkovafFadskT m or g!
soci 8l neho rozvoja (FSR).
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Tab.3.28St av zazmluvnenia podOa prioritnich o

Cel Kov Pol et podpor en VI gka

. . o kontrahov

Prioritn8 al ok §eos Fi | ni

v mil. NP DOP JnEn | ol

: prostriedkov v mil. G
1. Podpora zamestnanosti 667,550 13 574 450,953
2. Soci 8lna 220,941 4 535 100,930
3. BSK 20,943 23 24 15,542
4, Budovanie 96,18 15 154 64,690
5. Technick?s 31,816 23 0 24,189

Zdroj:Ri adi aci org8n pre OP ZaSIl/ | TMS

Graf 3.21 Stav zazmluvnenia dopytoveo r i ent ovanl ch projektov podOa
krajov

ZSK - 124 projektov

PSK - 404 projektov
106 628 286 EUR

136 706 782 EUR
- '
) Mw\v{f
“TSK - 83 projektov -

161127 196 EUR
5

BSK - 66 projektov
16924084 EUR_

NSK - 144 projektov
68633 213 EUR

ScieOom vyrovngvaS poegioon &l sé&:Sai)s @ al wkiij8angicaial c h

konkr®t neho regi-nu boli »Dreéeahitnvaa®@®eprepn@®@ki gvy
nazni govani e r eg.i oV RAPRBAROLION 2/BEGROSrte gi on8§l nym

zacielenzm na Yzemie Prego\WDORSAWINEZAREGKEDr S8vneho
sregion8lnym zacielen2m na YzenilezD@BSHYN ck ®ho s ar
2010/1.2/REGBBsr egi on8l nym zacielen2m na Yzemie Bansk
kraja. ProstriedKkwl zail eovk obvoal ni®. inpar eYsrlsoavgndi % plz08 vmi yi Kk r

Kzl epgovaniu kvality g¢givota a soci 8l nej situs8c
prostredn2ctvom i mpl eme nptr8ocsiter epdrni2ocrtivtonne jo poastir e2n,?
21Podpora soci 8l nej i nkl “zileal e 2im ahedbe nslocchi ¢

vyl %l enTch prostredn2ctvomsahiztvroljm =1l autge @dom
marglnalizovan® r-mske komunity

22Podpora vytv8rani prPpeYu@et inpag dtprohe gpiriSockee ga §c i
znevi hodnenT cphr 8okeuops?int nnlam tzrrhet e Oom na mar gi na
komunity

23Podpor a zos Yl apdreanci oav nr®hdoi ngni ®hoot aa

ia sa napORaj % najm2d prostredn2ctvom v z

Opat ni
i nT pr2spevok FSRiekomrr@ sssedkbvVvase®sak®m or g§

re
finan|
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zamer ano®snmaaRovani e soci 8l neho vyl Yl eni a, ter
nezamestnanim a soc,p&levea gwnyel Y%lbeynviamh edOoonb &m mar gi |
znevihodnenZah vkemamhti. podporaem¥% m&kt tciveOavamkl
marginali zovan@Povamakemeo®dhkowhnys.oci 8§l nej pr 8§ce

Tab.3.202Pr ehOad viziev vgoidvE§enl cpr FBRi v nej osi

VI gk a D&t unm Pol et Pol et Pol et
al okova uzatvorenia predl|l &fn¢podporckontraho
prostriedkov vizvy ¢gi ado projektov projektov

OP ZaSIi FSR
i 2010/2.3/01 1 000 000 7.6.2010 75 31 o*
OP ZaSIi FSR
i 2010/2.1/02 8 037 000 28.2.2011 0** 0 0
OP ZaSI- FSR
i 2010/2.1/03 11 078 000 31.3.2011 0 0 0
OP ZaSIi FSR
-2010/2.2/04 8 000 000 31.3.2011 0 0 0

Zdroj: FSRako sprostredkova@@s @ f g§n pod riadiacim org8nom

*vprocese zazmluvRovania
*yprocese form8l nej kontroly a odborn®ho hodnoteni

Priebegn® vI1-ESRROI0/DOF03 42 a0F| ZaFISR2 010/ 2. 2N @Hh® s¥% ur
prei adar&@av wchvs&8lenlch Lok8&8lnych strat®gi?2 kon
dRa 11.11.20106FSR2WI1z0v/a2 .AP 0ZBa Slol a dROr&ddH.mM2011 po
spl nomocnenca vi 8dy SR préude makér kbarfui Mg zr
projektom. CieOom =zrugenia vizvy jkeaituzl epgi S ¢
poskytovanTch slugieb pre osoby z cieOovich skug

Lok8l ne strat ®gi @ okommpg IBiew@gn@hxe p6r 2psrtoujpeukt ov Vvi a
I nTch pr@gsyamenvgi kkl m ef ekt om vidoskrawjb’ obl a
gtrukt ¥ry, vzdel §v a hkdnkurenciesehopaasttn ayrod nt®h,o z dr ¢
tredia marginalizovanlich r-mskych komun2t .
CieOovou skupinou budeaprl @jje kntayj obiud % ®r iodbygivat g O:
amaj ority. Na tentorfmuebk 6] @palrakoVahil oh ogr amo
Koor di n&otrogr8onno m, kt odrelcemphi §s2i0l08v vizvu na I oKk ¢
kompl exn®ho pr2stupu | eSRDbrparde srplmsokheorc®@@amicrai tvyl.8
prioritnej osi 2, opatrenie 2.2 bolasvl edovanom obdob? zah8jen8 real
zrkadl ov®ho n8§rodn®ho projektu. NaslIstaduj Y%sca t a
plnenia.

pe
n f
r o

97



Spr8§vacio8§l nej situ8cii obyvateOstva SR za rok

Prij2mateoO

N8zov projektu:

Tab.330NP Str at ®gi a @akt2vneho starnu

Centrum vzdel 8vani a Mini s tr&inysSRyv a

Strat®gia akt2zvneho starnuti a

| TMS k-d proj ek 27120230107 (SVK) 27130230009 (BSK)

Term2n r e-ad i z 8c 07/2010i 06/2013

CieO projektu:

Vypracovanie:

- soci-immomi ckej anal Tl zy Skhwemkejgepabiike c
sosobitnTim zreteOon64nar ovlenklocvhYs s k u p

- progn-zy vl vo |Stovepskepreplbike gorrakic2620:v

- anal Tzy modteinvoat|inviaclhn Tac i, f a kl rzetreamia av
vzamestnang¥lsaamegjp cholegileiSRYE @atr muéé oa an
odpor Y|l ami &wmn e ppelghudRnep @asi | neni e Vil

trhu pr8ce;
anallzy eend®ug®yalyca faktor ow §géwmhl
trhu pr 8ce;

- reprezentat2zvneho empirick®ho prie
obyvat eOst va, uza\ael sgt2ncshv aatketGRorvo va) p
akt2zvne statolur nut i e a

- odpor % an2 n8strojn@wz omavz man wnag ¢ s/t
z8kl ade visledkov empirick®ho prie

- Strat®gie akt2vneho starnutia, Ak]
starnutia.

Reali z8cia akln®ho pl 8nu a n8vrhy n

Kumul ovanl stav

i ndi k §31.a2.2010 k

(pl 8novan8 hodn

Pol et ost'h cief)ovej skupi ny -gpalp IBp/@ n
Pol et vytvorenlch monitorovac?2ch sy
strat ®gi 2gblhadtnioteméi &l nej i nkl Yazi e:

tn =2 oy

hodnota) Poloeptat ren2 zamer anTleclhi mmian §pcrieud cdhi §sdkzrai
azos %%l aNovanie pracovn®ho ¢givota: 4]/
Doglneevkyhnut n®mu posunu realiz8cie h

Doterajg? priektvykonan® z§sprza>je|kte®/rmmepmyt\ovTChrpgleogle

projektu

Vhadv&@znost.i n as %l Yatson ossktuit oplrneobsi Se hva v

dodgvateOa hlavnich aktiv2t.

K 31.12.2010 bolir 8 mc i
ovateOov ( nenul ov® hodnoty ) nas|

visletkaokhe

Pol et po prgeitove 28 c h )
zapojenl chlb@289 podporenlch projektov:

Pol et ost!hb
Pot evaspegne
Pol et vytvo

podp488ovanich osthb:
renl c2d7 pracovnlch miest:

Miera dlhodobej nezamestnanosti: 8,8°

Podrobnej gi

et @4dla@led olb kukdpiojeR

20

priorptmeni eosiyz2 ¢ kvlyckh§ zhadnd®yz ov at e

edo

Bpetailn® inform8cie o implement&cii OP whadlgovsk k asliispoz:
Ri adeni e, monitorovani e, kontrol a, i mpl ement 8§ci a.
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4. GI VOTNC BSROOCMEORE NMA KOHEZI A
4.1 PeRagw®dmwvkjymy %kromnlch dom8cnost

Ddajpr 2dg molchhavakoch dom8cnost2 z2skava Gtaytistick
rodinnlch % tov, ktor8&8 na rozdiel odvhdavkegtik
spojen® so zabezpelovan?2m chodu dom8cnost? a o0so

Vroku 2010 nastal op2S medzirovhdawpldindshkn et I
dom8cnost 2. Li st® peRagm8c npors2tjikud o tjké drro®h o nlolme
02,7%n a 340,99Ra’1g®avidav®ypea j edn®@%oal B6AaddomEc R
hOm@n2 vivoja spotrebista¢ O®kIpec i j eniye m amolsid n ®im @tED Inn
ni g@ieWaloi st ® peRa@gm® vIidavky o

2
[

Tab.4.1L i spte@®Ragn® wirdgvwikyy as %kromnTch dom$lunost?2 v

List® mesal n® 35061 340,99 99,7 98,1 97,3 96,4

Li st® mesal n® 30662 304,82 94,4 92,9 99,4 98,5

Zdroj : SG®vSRat, spresnen® predbegn® odhady podOa ¢
Obj em vidavkov nmedwd roi ae pbh&l eobovi ci agregova
vidavky na_ dopr avruegthaoutresSicyi & ekdhaevk eamynreigka c iau . Nao
vzr 8stli vidavky na zdrtabak?chaozdaakohod cck®, |
rekre8ciuaméd omt vagypadVenkl eapvpacskgeli vidavky |
l'ist® vidavky. Podstatn¥%pbassvihyaankoeatohdlick
a na blvanie, viod@ ,pa&l%RO0r,i nu, plyn a
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Tab. 4.2 | 6tsntdkthupa Ragnlich vidavkov s¥%kromnl

v 0 na mesiac a osobu, beg.
2010 Indexy Podiel (%)

UkazovateO 4.Q.2010 2010

4.Q. rok 2009 2010

4.Q.2009 2009
List® pe Ra gn® v Tdavk y 318,65 304,82 97,8 99,4 1000 100,0
v tom

potraviny a neal kohol i 7044 67,35 102,3 102,3 215 22,1
alkoholick® n8§poje a t 928 9,04 103,2 109,8 2,7 3,0
odievanie a obuv 21,77 16,11 97,6 97,3 54 53

bTvanie, vodai,n®l| p&ltirv 6092 6256 96,3 102,0 20,0 20,5
ng§bytok, bytov® vybave 1543 13,01 99,5 95,7 44 4,3

zdravotn2ctvo 8,76 9,19 98,1 1105 2,7 3,0
doprava 24,26 21,32 111,7 90,8 7,7 7,0
pogty a telekomuni k8ci 16,27 15,88 94,4 94,4 55 5,2
rekre8cia a kult %ra 20,00 21,85 112,8 106,4 6,7 7,2
vzdel §8vani e 1,36 1,61 69,4 108,8 0,5 0,5
hotely, kaviarne a reg 1519 14,52 93,6 93,0 5,1 4,8
rozliln® tovary a sl ug 19,94 19,07 91,7 95,7 6,5 6,3
ostatn® |ist® vidavky 3502 3332 84,7 954 11,4 10,9
Zdroj: GBP SR, Slovstat, spresnen® predbegn® odhady

4.2 Chudobaas ociwy In¥l eni e

Monitorovanie chudoby a o ¢
met -dy koordin
usmer Rovanie p
hlavnich stOav
cieba aj do ro

[ neho vyl Ydke redlizuje kamtexta @Otvohep v e n
§cie (Nalej len AOMKA), ktor§ je
o | ioblastkboja prati cheidolesab c k §lap @ mu vvy | Y%l eni u
egPckkeclpodiséat npoknr a|daekal Siaz$s cd R u dtoc
ku 2020

81
c

Pre meranie pokroku pri dosahovan?2 strategic
asoci 8l nehorwylow|lgertikd ma pre vz§jvdmmh® gg &rt own v an ide
visledkov, boli schvs8len® spol ol n®, vst¥|va s nLoesatkie nis
nazlvame indi k8tory soci 88l nej inkl Y¥Yzie OMK.

Meranie chudoby aoci 8§l neho vyl Yl eni a s a realizuje
haimmi zovan®ho ¢gtati sS8IiCkPhasé | mj stBomtarmindm FEdd mi en k
ohlavnl zdroj, na b8ze ktrédf@®vo®sandyp8todtgyajak
chudoby, al e aj indi k8tory preod&ibprveyx wajedqiiea, z
mat eri 8l na ndoevw® i 7 8 8 knalp &kriteor ov na mersaonciie§ | miehiok
vyl %l enia. Zoskupenie i nd¥ kS8rnadreav,§ Flaae @raipmi & Bk a1

®yymani § naj men ejrizizaGhudobylaiy- | nvelderok22e. z

¥prve gtatistick® zisSovamku00sa sMé alsindpstal c¥nadr3lsowuem®Bk w
zi s Sovoaur2008 z
wyjadruje podiel Oud2 ¢§gij%cich pod hranichbil o®Phdolfpo B.ojci !
transer och) pr2jmu vgetklich obyvateOov
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intenzPdaf ipm@jce s kagp ij rizdkueBudaby s o kit ®rneho vybk¥%l eni a
n2zkym pfajmbm t2, Kktor?2 snevnyehnmipgounh Fcdavbo [pirSe nsiveok
al aleboragdij¥&dh,v kde nikto nepracuje alebo pra
intenzita).

V roku 2009 bolo na Slovenskuriziku chudoby & o ci § 1 n e h 00 6v0y,| 77| etniisa. 10u
predstavovalo 198ona cel kovom polte obyvateOov.j ePanmbrgmb®n e |
vidieS na, gkant8ezlolr.Ru4.eOvolvegjeskeptcny na z8klade v
indi k§torov. rBvinaklomovobawsts m hed®®8 a zoskupeni a
poklesla ol p. b.

Graf 41P o di el rizikuckudlobwas oci 8§l neho vyl %l eni a, 20

W Miera rizika chudobsy
Materi
Mizka intenzita prace

1 deprivacia

Zdroj: EU SILC 2009

Vo olgecnosti pre charakterspobahhnestcihubdobaejstpnp
chudoby*, pomocou Kktorej sa Vvyj adrcahydebe fde diedlat Dbyu a
hranicu chudoby, ktor8 meri a, do 2akeéjesmj &r pofi s
hranicu pr2jTrntopalkalzrosattie O vyj adr ujjee pzr8evdiosvigie tc
soci-edmmomi ck®ho vIdamejkajinsa pol ol nosti v

Na z8klade poslednlTch visledkov ESovéhskgfC 20009
republiken a  %r o Wa (i mul@lil,o) GELB %) , | o je pod p%)i Rimer om
porovngvan2 jednotlivlich kraj2n EBDna27nipjagtoruz n8leo
rizika chudobypozrin a s | ed uj %c i gr af

%yjadruje podi el Oudz2, 9kitoh 2 pli ognieenk! gah adrcavkat | ejrédraetyj %ce ek
dlhodobej spotreby, 2 o : nedopl atkol ovg kSjmoimnl®e®sat ih ymoer gi e, kv¥“pa na spl §

schopnosS udrgiavaS doma adekv&8tne tepl o, schopnosS dom§cr
zaplatenie raz rolne jedn®ho tT§gdRa dovol endnyrybmi abo do mu,
vegetari §nskym ekvivalentom kagdl druhl deR alebo vybaveni
telef- - nom.

BVyjadruje podis® I réOkoady dyimgwalow h0 ach, kde dospel kdm@Bouj Y% m
pol as predch§dz “oceho roka.

Hranica hudoby je vyjadreng8 ako 60 % medi §nu ekvivalentng
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Graf 4.2Miera rizikachudobyvj ednot |l i vich ¢gt&8toch EDb, 2¢

30,0
1

25,0 A

20,0 A

15,0

10,0 -

50 F
FFD S IPFEF L OFP PP MFE SPEFI RO

Zdroj: Eurostat

Vporovngrwvadéghs8dzaj Yac ipmid srt ak mi® madio plok | lesu mi ery r
4.2), ato vp o r o v nkom2005 2,3 p.b . , | o predstavujnpadpdnard3dvny
vivoj ekonomilecafne.jVr § mt u8aread zvr ol n®ho porovn8van
mi ni m8I| nyrordnzodi8eclh vmi ery ri ziblhha chudoby (n8rast ¢

Graf 43VT v oj miery rizika ch2a0@by na Sl ovens

14 1 Ecelkom

Emu ¢
@§en

EU SILC 2005 EU SILC 2006EU SILC 2007EU SILC 2008EU SILC 2009

Zdroj: EU SILC 20052009

102



Spr8y@acio8l nej sivaSRgxroki20l®@ by v at

Dl egit¥% Yl ohu pri redukci i rizika chudjeby zoh
vidavky, t. . soci 8§l nprepandef emreypovskyt avandiacho
(okrem d*chodkov) sa mlepba(l7f W)zavik a2 wadied o g p @ v K yti
soci 8l nych transferov (vr 8t2damb B59%hodkov) sa mie
Porovnanie hranice chudoby (jednotlivec), ktor
pr2j mov, jtealwwm@keay.tle3n® vie evidentn®, ¢ge medzirol
v roku 2009 (283,681 ) p @ r 0 v nokom22008 bol 5,86 (268,60°°). Oproti roku 2005 (188,0 )
dodgIn®&rlastu hr abl8&e Odhpdobik o©omu podiel wos!b nac

hrani cou mal kl ep@g IYetdim d aetim dreonkca cuhy  zaigs Sovani a zos
Tab. 4.3Hranica rizika chudobyid om8cnosS jednotlivca
EU SILC EU SILC EU SILC EU SILC EU SILC
2005 2006 2007 2008 2009
rok v 22561 25471 29444 32235 3402,6
mesi ac 188,0 212,3 245,3 268,6 283,6
Zdroj: Gb SR

Pougit2m hranicevl afPpcdobmo gn®k atawehrydji S asmpkekt abs
2009savd® sl edku tohto indik©8tora 2n(2muilRicoagiedya r i z i
23%) . VI znamnl pp @& llpde) zjajezkevg g ch sbump?2 dedkdy, do 17
kde miera rizika chudoby jetvo mt o pr 2 pad® . \Wpmr 2Yraodven u s e4a, r6da cth j @
Yar ovn% ( 0y-4g02% agenp6 %) . Prostredn2ctvom predmet n®
sledovaS$S zlepgeni e ¢ipvcetprogje n%r mvan drajimpywdastr es®syt v aa ¢
Na z8&8klade posledn®ho zisSovania (EU S%wLC 200
medi §nu ek vipvoanliebnitlnn@hho% Gpurd22j, muy o8& B5®nu ekvi val e
di sponibil n®Oodipr&jpmakireéeé7®Enu ekvival entn®ho di sp
16,3% Qu d 2 . Medzirol ne sa ptroedmedrnr8y ns i n §pFa’d @@ demend r
%ab50%medi 8nu ekvi val ent n ® potlesdhodnptynri 2bg d¥reRhdGO8mruz j mi

ekvivalentn®ho disponibiln®ho przj mu.

Vz8§kl ade Y“dajov EU SILC z roku 2009 medziroln
vriziku chudoby &,1 p. b. na2 3, 2 %, | o znamen§, rgiku caidobye dnT p
predstavoval nNi ggi e per centakmerzB2 % naanmenegako 77 Poga k a c

chudoba sa prehOiol a orkeus 2.0 08i rstae mz? wr8ikll @obdye t oho
zni goval a, na z8kl ade ¥Wdajov z rcrdszomsgjze,s%nar§st
VEUSILC 2005.Zuveden®ho je zrej m®, ge sa zvlgila vzdi

chudoby, | o predstavuj e noibeyrvnaet ezChsotrvgae.ni e pr 2j mov
Vpr2pade merania pr2jmovej ner owonesbajseyg p2omil €
pr2j mami z2skalo 3,6 k% Sots ! niagsm i gogr22mimo p r 2ajknoa mi

predchg8dzaj “cemu zisSovaniu ( Bl dI3I1kL8Q o2 0a0 &)v I1s3d | ma
napriek tomu je S| oven27k(49).Ndj8d ler opzoedn eg rgioaimevr eokno vE
zhOadi ska pr 2j mo vl 16,8%) atdaokbtyi esy¥ ndatdB3%0Ou dNaj di8g g i
mieru rizika ckupirth®3646Lgd .vLkovPos ovn8§van2 dvoch |
nast al mierny n8rast -Ifi(eaypb)rvpzizkpaa deh ud ey ¢ d e tCu
kviraznej gi emub)K$iga aatsu u (pat?,gdacdpea jstvar ¢ 2 wvidc,a@u d2 v o
29,9%na 10,8% (0 0,9 p.b.).

Na podmienky Sloveskej republiky sa meria rizikchudoby wl e t-15.Z0T s | edkov za r ok
j e zr ejrink® chudgby bolo 17,06 d e t cPanona veku &p o r o vsnoa nz2i s Skwan2 m v
2008 do8glaBtmb. Ri zi ko chudoby dpert22j nsowvoi us 2s iptrue8dcoiv
at o viacpoletnflefmid@anBicnlost §l sb&§8l neho hodnoteni e
kz men &m rw Kkt %r es Ypwiparltikps Ghiedolsy.

®Prepol2tan® konverznTim kurzom 30.126 SK
®¥Miera rizika chadsebyezdkbt wewand® akqg Yrdrchermptod hmekwni cou ch
2005, ktor § nsfd S8wcpgruavuj e o
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Vpr2padel7jdet mo@®n® sl edova& pjedmet nWez Svaehk ovds p o
vdom8cnostiach bez zamestnani a. Banéj vekoeeflskupineo | n o m
zmenila, @0 poklesom 8,6 % na 8,4%, t. j. 00,2 p.b. VI s | evd koye r iRV azn i a
pracovnlch s2]| .

Graf 44Mi era rizika chudoby podOa vekove,j gt

20 -
Pam—
18 | OCelkom
BMu ¢
16 1 O0Gen .

Celkom  0-17 1824 2554 5564 1864 65 +
rolr rolr rolrrolrrolr

Zdroj: GHP SR, UDB 20009

Vpr2pade typwmagomEgomstrii zv ku tranhavd alcy dse¥®ani o di2r7y,
jednotlivci65+ (26,2 %) aosamel 2 maopené¢ji a j sdnT m dh).eGuoBom ( 2:
predch8dzaj ¥Yc emtr arsotkuu rd azg skeamed H wcdiohiyobd)ial akt i e ¢
kvirazn®mu n8rast u pmizeprayd er ijzei dknda ety INdopativyp r6vs pra o @

r o d tramiasiacd e S mi  pokiagsu (5,4 R.b.).
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Graf 45Por ovnani e miery rizika chudaw9 podOa tyr

2 dospeli, 3 + deti ‘ : : : : : —
Jednotivee #

Jednotlivec, <65 rokov ‘*—‘
Jedenrodic, najmenej 1 dieta #

Dem3cniost sidetm] #
Celkom w

2 dospeli, 2 deti

2 dospeli, 1 dieta
Domacnostibez deti

2 dospeli, bez deti, obaja vo veku <65

2 dospeli, bez deti, aspon jeden z nich 65+

0.0 5.0 10.0 158.0 200 250 30.0 350

Zdroj: GHP SR, UDB 2008 a 2009

Pri s | miery nziganchudoby wadv® znost i na ekonomick?¥% akti\
chudoby na Skensku v | s | edkov EMprS2dade2 0Oz dod8G% hrdil & ht, a
oproti roku 2008 &2 p.b.), zt oho bol o viac oh%ozeaekbchPmogdw?2(

Vpr2pade z a me s tizika ©cHudoby 58 % | Cou d % | o predstavuj e
predch§dzajO4c6e nu. rio.k uAk snteezitiily j ermez i pkroa ccoovund¥e by s a
| 2m je pracovn8 intenziptr&d plaldenadwm@cm®ecn osts2o rrzi8y

zvyguj %cim poltom Oudz2, kt et i2zisko oah upd p? b §npoave gdgoun)
nzzkej intenzitiyngirl8torakw prea nd®dfoi mzaky chudobg pol| t u
asoci 8l nehwt omt 8] epnike @add@Imdk Oy ) n®nu, 2n §pr.abs.t uBloi ¢
por ovnatabiualksap2r\ | ohe ku kapitole 4.

Uveden® merdawmnit&aniba indi k8t ormpov pathe narmabgrziea pv i2
aspektu absol Ytnej chudebwanijee moda®t at kah §rdataer
finanl|l nT caneSsacgtkoopntis$ i slosg sl ggiovaneju popul §ci e.
uvedenich nedostatkov sa vyug2va nov§ metodika p

Na rozdiel od nastavenia miery materi 8l nej depr
nastaeni e ci eOovej skupiny, | i ug napr¥rdocvhn8id zEBB Yia li
obdobiachz a mat eri 8l ne depri movan®ho povaYopal o@ibélar
vr 8§ mc i prvich dvoch di predmety dhodfbejlsgoneimy t k § Ka8Ea @t |
opol ogky: nedoplatky v s¥%vislosti s pol ogkami n
ptgilky, schopnosS udrgiavaS doma adekv8tne tej
vidavkom, schopnos$S doimlei Sj edin®hapltdtjedrRiae droavzo |
schopnosS dovoli S si jedlo s m2som, kuraSom, ryb
deR alebo vybavenie dom8cnost.i farebnlim telev?2zc

tohto vyjadreniabalvr oku 2009 mat er i 8Pooes * regh u v:b@ﬂ&%icc_lplp? 49
deprivovanpchpadé bpowgi tia metodi ky,9 akveslienboh e
pol ogi erkgktbo2®O0OY materi §%one?!Wregku vOOUIASBLEocg kil 1g 1

57t &konlomo ckygh alklt & v ovyjdchajes sh diko adiel @< toiv a Vv i

h mmehhtoV]ekpmioamd ckgm8cknt @?svtniomv v e k U

. s%| et mesiacov, po
kcel kov®mu s%|l tu vgkthft
pracovas

le
b
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N8rodn® i ndi k &toari y§8 | cnhethdbo vy | &4 eni a
NakoOko spololn® indik8torywiekzohDatdRwjbrasgenakh

Yar ovni , vzni kla potreba nast aweniSdane8oodmi®éh enn
indi k§tory monitoruj % predovget kd ¥ icsledset iz asdee f gt
soci 8l nej inkl Y%zie (N8rodn20h&K) nTktpd8® s¥Bci&mar ;]
skupiny ohr ozseonc& §d muwdmw bvdyub ¥a esiRm. nBolSr T vaj % pome
rtznych aspelsto@dvd 8chebdobwyh¥l eni a. Venuj % sa pr
saspekt mi materi 81 nej depri v8ci e, r szoncying | ahie me n zviy
spol ol ensk ®®hloi &g oopsahaig a ballQkpr 21 ohe ku kapitole 4.

Tak ako na %Yrovni ED, aj na n8rodnej Yar ovni s

2 el om r edukscoicd §d medhabipwhy@aldloempoddisdredkinovanzm ci e
skupinydrea zoSklupeni a troch Vyng@®irea uv &d xan Icchh diorbe
depriveg®©Oma a2zka intenzita pr8ce).

I ndi k8tory zacielen® na detsk¥ popul 8§ciu

Val gina n8rodnl ch idnediskk8etjo ¢poavpeutl kSkcaijeZsbahe s do s
vykazovalavs | edovanom obdob?2 mi erznvel gneengi aut 2nvineyr yv Tevxotjr.®n
det2 ktor§ odkazuje na kommané&ci 8| nperj2¢bmipej v Scct
vzdel §8vania sa nepriamo Vv z Seadhgukjoel s&jl cihn dziak § taalre n é
podi el na polte det-B vok owe kmiverij nek az migl k b ji %@k o
zagkol enmatier sieféh vgk-6'l §cAkovesivekiu i ddi k§ciu zIl e
det skej popul 8cgevdnioe zmamealBu zmopul §ci e vystav

pokles podielu dedom8c nweskiuadd, l Kdereokogwtopader ac
podielu det? v dolnom kvintile na cel kovEm pol t
SILC 200Avidgp@gmiou khodnoty.
Tab.4. 4 I ndi k8t ory zacielen® na detsk¥ j
Ng§zov indi k8to Vivoj hodntt

. . N § r padielu z2,8% (EU SILC 2008) na 6.96 (EU

Mi era extr ®mne|j chut SILC 2009)

Podi eldodeto2m kvi nt il N 8§ r padielu z26,7% (EU SILC 2008) na 28,06
rozlogenia na cel ko (EU SILC 2009)

Polet predgkol skTch

nadeivor edgkol skom vek Poklesp o | t18j1 veoku 2008 na 17,8 koku 2009

Deti dliojm8aenow t i ach —poochodielu 8,6% v roku 2008 na 8,86 v roku 2008
zamestnanfd
Zagkol enos S -5dokol 2 v 0 Poklespodielu z71,7% v roku 2008 na 71,2 xoku
vmat er skl ch gkol §ch 2009

Zdroj: Monitorovacia spr8va 2011

I ndi k§tory zacielen® na mladlch OQud?

Dvai ndi k§tory zameran® na mladlich Oud?2 sa tTkal.i
pozit2wvegantu2vVnemu vIivoju. Negat2vny vIivoj nast al
aSG do 21 rokov. Pri gpecifiucdkyezzalkelvd hodlommaeg v s
Yspegnosti mladlch dospellTch, Kkt oR009zmp ystial.i Paelt

Byvymani § naj me nrizikachudoBy astoicsi.§ |Quedro zvyl Y%l enia do roku 2020.
39Mi era extr ®mnej chudoby d eaeddstatiuoakzr S avhalendep ¢6d € i dkéj gbeapep p ¢
det-25.0 Je definovan8§8 ako podiel d e t vy sntaacvhedndi zcahj Vioca tcehr is8ad npeg d
celkovom polte tcomdobmithadetmhat &ri Sdhaddmpc nevi$Si8S mmisria sni§8 vnae
tromzpi atich nepriaznivich podmienok blTvania alebo nevlastn?
““Podi elmadetrs ki ch ¢ ko InSac hc evl ok owedmonp@eki t e det 2 v

“l ndi k§tor patr? medkhnefppohbl MPRygendo B@cbr Fedpov®ho hodnot er
017 na Yr ovni ED.
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givonarodeniTch det?2 ml adT m009ai¢rre gmenilsyar 2meadd prokino
dvoch indik8tovphywmalt hoaapga8reaskhy kr 2 za.

Tab.451 ndi k8§t ory zacielen® na mladlch O

N§zov indik§&t Vivoj hodntt
:\A'OELS n:égg%i;g:;g N&r poudi el u ml268%wght vQ u do?
! kvar t 811 20v@twatdHsm ®var
vzdel an2m
Mi era Yspegnosti m Poklespodieluzo45,6% v roku 2008 na 36,2

opwugSaj “cich det sk vroku2009

Podi el gi vonar oden Poklespodieluz 2,5% v roku 2008na 2,2% v roku
mat k §m 2009

Zdroj: Monitorovacia spr8va, 2011

I ndi k8§tory zacielen® na znevIihodnenlTch na trhu p
i

nal gou pozorovanou skupinou s¥% indik8tory, zac
nezamestnamlecuhkoobéehlTm vzdaeadkmai et 298 9 menzigi | . T
vpr2pade AveOmi dl h*%doopled kknegswa mesd in@lnwsdli iodobo
cel kovom polte nezames t20089.nPbkied boimgalk i s p lokonh e 210 0B e
zvigen2zm miery nietzzavmmeys t manweptré2ap a®@aa hvrlaslk yit uv ¢ h uc
pracuj %ci mimj ekdemdo@plo&l!l esu pri porovnan?2 posl edn

Tab.46l ndi k8t ory zacielen® na znevihodnenTc

N§zov indik?§8tc Vivoj hodntt

Mi er a neuk andlne®h®h o/ : Poklespodielu zo6.3% v roku 2008 na 4.%6
nezamestnanl ch os?! b vroku2009

Podiel veOmi dIl hodo Poklespodieluz31,7%vgt v r t om gt
nezamestnanosti na221%vgtvrtom gtvr Srok

Poklespodielu z5,6 % (EU SILC 2008) na 5,%
(EU SILC 2009)

Mierarizikachud by pr a% uj Yc

Zdroj: Monitorovacia spr8va, 2011
I ndi k8tory zacielen® prim8rne na dospel ¥ popul 8c
Vpr2pade monitorovania dospeviieagc )p obpoullig ci®red idkv8ot ou
p r 2 s zduapotneg starostlivosti ®oci 81 nym sl u@pb &madé&t gdrakowdf .up Y Kk
starostlivost.i i gl o o identifi~k§cie ost! b, ~ktor®
ichfi nan]| nej al ebo geoogdriaefli ctkeely | cnhetdoo sd auspmeolsitd h  dPs
ostlhb, ktor® neabsolvoval:i l ek8rske alebo zubn®
mo g n o ongpralpyas lkapacity %tul kov pre Oud?2 bez
00

obyvateOov v naddow 02 @b§ vaka26®o8& mi est

Ak trv§ @ezamestnanost wac ako 24 mesiacov )
“Indi k&§tor patr2 medzi spolbbh®spathaisgt brmw nikacch@doymaji a i mkl
vpr2pade pracuj %cich
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Tab.4. 7 I ndi k8tory zaci epoepnu® 8rru m8rne na d

N§zov indikH &I Vivoj hodntt

Mi era nedost upno s Poklespodielu z25,3% (EU SILC 2008) na 20,1
zubn®ho vygetreni %(EUSILC 2009)

Poklesp o | 3,dnaZzl 00 oby vwaku e
2008 na 2,8 na rbki2009 0

Zdroj: Monitorovacia sprg8va, 2011

Kapacita %tul kov

I ndi k8§tory zacielen® naowvilSkye¢ehchbuwdoBhopidepPuei v §c
Popr.i gpecificklch <cieOovich skupingch, defino
kombingcie rtznychiuevhhbdamenompdasp®©Oudi a, kto
kzdravotnej starosttrlhiuvogsve®Hded avé wgSadhowmctk i ndi k¢
ukazovatel e, ktor ® si vgd anag li n e i o ey k| neeenlizeij,e  @cohp
Dvazt Tchto ukazovateOov sdaril aoldimi pndbEmobd vjaons thad
indi k8dloaogl @ddovang§ extr*®mniau pbr@lj mewa g n arhairdaorhla
popul 8ci e. Podoplrrg adiet N&ad iga ejhedo anonwet 8rneho ukaz
popul 8ci u, ktorTm je hObka chudoby. ®Roudoenl ared
oslihranicou chudoby 181a% hrahiceachudaby ra\23,%7. NV oblasti

podmi enok klavamimeegai2vnhoposudchv vgetklTch tr o

indi k8§t orov. ZvTigil sa podiel tdomfcavontk?he gk @br
charakterist2zk obydlia, nast al nNg8rast bpw@dinélmu d
ativeg sa virazne zvlgil podi el dom8&8cnost 2, pre Kk
z8Sagou.
Tab.4. 8 laordyi k&Baci el en® na viskgdi Elhualhdyyy ldélpen
v cel ej popul 8ci i
‘ N§zov indik§8tc Vivoj hodntt

Poklespodielu z 1,86 (EU SILC 2008) na
- 2,1% (EU SILC 2009)

N&r d&1% ( goE[lDSiLC 2008) na
232%( podOa EU Sl LC

Poklespodielu z14,5% (EU SILC 2008)
na 18,2% (EU SILC 2009)

Podi el dom8cnost 2, N§rzpoxjielu206,%(upod()a E
znamen8 finanl n% z8 2008)na7%( podOa EU SI

Podi el doedgptatkaans t 2 s N§r@cs:iieluzo4,P/o(podOa E
s Yav i s ibalcvianmi2 ns 2008)nal2,26( pod Oa EU S|

Podi elertsit@mrmej pr 2

HObka chudoby

Nepriazniv® podmien

nal gi e kontextov® indik8tory

Ako wukazuje nasleduj%ca tabuOkavaPopitt? wmetkmeh
indi k8t oroch, ktor® sa o@obdghb? nmedszpio20@dm@oghaa
kzn2geniu podielu vidavkov n2zkopr2jmovlich domS8c
vidavkov nablpoatnrieevimayvbgavkebhl ciNavyge, znz2gil
podi el mi vidavkov na potraviny u dom8cnost? na
“Na rozdiel od ukazovateOa AExtr®mna chadeba §detoui delptrorni§ch

indi k§tor sl edkyiev gloartedT nDudiz2spsoni bi Il nTm pr 2 jdadnehmignod v I r az
rizikachudobyf 30 % medi 8§8nu ekyvkraiigel ent n®ho pr2j mu v

“ldeoi ndi k§tor zo s%Wboru spololniTchol ndnkEKkomexte monboowarniias8 | n e | i
pr2j movejjeiotbnmitdoby a

108



Spr8y@acio8l nej sivaSRgxroki20l®@ by v at

sa nerovnosS vo vidavkoch na potraviny, al e nao|
ako pomehopn@&®&pmo®ho kvintilu.

Tab.4. 9 Kontextov® indi k8tory

N§zov indi k§8to Vivoj hodnt?

Podiel vidavkov n2zl|
dom8cnost? oal pbov¥lrak
spotrebnlch vidavko\

Poklespodielu z31,0% v roku 2008
na 29,6% v roku 2009

Pokles hodnotyz 0,12 vroku 2008

Ner ov n o s\koclra potrdvidya 120,06 vroku 2009

Podiel vidavkov n2zl
dom8cnost? mhhvaoitea)
zcel kovlich spotrebnl

Poklespodielu z68,5% v roku 2008
na 65,9 v roku 2009

rasmeruz83, 4 (podO
08) na 3,6 (po

Di stri b%ePaaemrpgi momc N§
adol n®ho kvintilu (£20

4.3 SYhr nn ® stave rodovejiranosti na Slovensku za rok 2010

Rodovo nevyv§gen® nast aveand ey &hkminnogniictk¥ccih?, sppotlsiot
finan] nej , dhlohsopvoedj8 rksrk2eZy ai ba prehl buj ¥% ug aj t ak
pre geny.

Spokral uj cim pokl esom mi errokzua n2e0sltOn asnao sst¥| agsi neel
pol et pondizamevsdrndak u 2010 pokr al ov atamestnanastiggov ani e
nezamestnamugtoivnéiseaerm2anej g2m dopadom na mugov.

mu g i viac umgriabjl 2tgakK i zlke|j situs8cii gi en. Rodov®
zl epguj Yacej sadsste8kuizhloeguj Butej vsa situ8cii n
sa Vv roku 2010 udir2g %aswalk una& 0%r0o Vil a2k u koncu (o

i

"
mesal n®ho mudgdw dk@ad eeu r3,1 5u e upri.e blethcuh ordokkyoewn r a8js t u
mugov, u mugov vgak virazne r Trolkluej2¢0i0es. nKTgng 2 d d
vporovudamchod deBmbh, raooku 201021360.Vj epriépade straty p
dichodku partner a dseaSnige vyl raajz nseo |savsajeijngii e prepad:
ako mugi za tej i stej situ8cie.

Akt us8l ny stav zast Yapeni a gi en vV 0 vicholnTcl
pokraluj %cu faktick¥% pol iSviokYakomar giosdlaink8 ®i uE
par |l amentu zastupuj Y%cich Slovensko, podi el gi en
ami estnej Yar ovoni aktu8lne dosahuje iba slabTlch,
reprezent §tul asSpe ¢ boermjzrha droigaedekn2e ba 8f ®r ach ver e
Podiel ¢gien rektoriek, | leniek bankPwdmrihk art8edOKlyi

aved¥ce pracovn?2| ky na Sl ovensik6%pode,f ol iprzd&él oghi
zodpoved8 aj27.pribime mar mebBt 8l e potvrdzuj % pr2nosy
podnikovavi acr ozmer n® benefriitayd erndd o vReod odvi®v ehrizeirtayr cvh i
udr gi aoblasti agdy avl s k u mu , ke N prrokéi 2040 agelkoyo iba 22 % izd i v

vget kTch profesorov a profesoriek.

Na z8klade Programov®hao 203481 $Ssaenuisakunal|l nokg 2E
poradnich org8nov vl Sdiye O®lno veerfsekletj 2 vrna pSu bil ri gktyi tsu
ochranygpodpory OudskT ikarodpvejgovnosti®@ o v bhbemat pr2l egitost 2
zriaden2m Rady vlI8&8dy SR pre Oodesk® poygweog3Im8gmo
Sekcie Oudsklch pr&8va a rovnak®ho zaobch8dzani a

org8ey opt asS Oudsklch prg&w,ozebj mi mHdiieandkskr ismi

S 1,h r nn § stavp mi6vej evnasti na Slovensku za rok 2010:
http://www.rokovania.sk/Rokovanie.aspx/BodRokovaniaDetail?idMaterial=19478
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rmovan® na v borrayden osweojj hroa dzy§ sa ulpuwdis tha $r
1

sfo
nut %% s Kuwpirnuyrees rbodloWw ¥ rovnossS)

adnl mi vdloSkduymBSR @8 strat®gia rodow20i3 rovno
rodnT aklnl pl&n rodde@g Meanesemiz mnad .r QKR / 201
strat ®gi i rodoveji 20dBn csotli proa vralynwT 2¢@¥2zok vI §
mainstreamingl r odov ® phrOadprskmnave a realiz8cili strateg
I ntegrovant odporviesjit upovknost i mai nstreamuj e rodov
rozhodovac2ch |innost?2 od defiinsoova,nipr ipdod Qadvakni &
vykon8vania a sledovania | asov®ho pl &8nu plneni a
V. N8§rodnom ak| nom mdr&ky2010r200dlo3v ebjo Irio vindoesnttii f i kovan:
nerovnost.i n ak oznSzkul | at dSecri & masli iT kbéetat ¢ v n e | demokraci e.

Dl egitTl mi dokumemMtE8miodnB&8dyt r SR®g ieal agmmien §g i @v
ngsilia p8chanwhodinmeNEFeordHidh ak| nT pl &mhi manHaoiewe
n8§silia p8chan®ho nalz;pQan’ﬁa:Ithmm§nlramn®yaBewa)|ﬁh9
zosl/4laden|epradonn®hd—||zgvrvlomaC|eOom opatren? j €
srodi nnT mi pozvmdnpnoovseSdanmmsSau Za rodi nu udr gas$s S
zamestnateOnosS a zamestnanosS tlchto ost!hb.

Na podpornui az opsr¥a cacdeen ® im ® h mpdpgru redmviejaovrmsti @vnosti
pr2legitost?2 MPSVR SR iniciovaZametdp®v atke @ pkhd tr
k rodine, rodovej rovnosti ar ovnosti fipreé @Ilji 2o6aA8 sopdo!| upk8ci?2
slngtit¥tom pre viskum ©prgce a rodiny. Pol et
predlogenich projektov sa kagdorolne zvyguje.

Tab. 4.10 S¥%hrn indik8torov rodovej r

a
t
k

§

O NQ —
Zwmwo =

. RODOV
Il NDI KCTOR GENY MUGI ROZDIELlj

Miera zamestnanosti (v %807 6 4 nrfoclh, 2010 575 A | 71,9 A 14,4 A
Miera nezamestnanogti %, 2010) 146| a 144 a 02| A
Miera evidovanej nezamestnanosti (v 931k12. 2010) 13,07 11,97 1,1
gorlc;) emerng8 hr ublBo e s dSRivEurMQ 705.59| a 927,57 3 239%| A
Pi emerng8 hrub8pmesakate @z Kk - | 9459| _ 0
4Q 2010) 724,36| a 5| @ | 2342%
Priemern8 hrub&epodal k&t e = | 8153 . o
Eur, 4Q 2010) 673,13| a 0 a | 17,44%
Rel at2vny rodov (v neugavensj iforme -
2009) 21,9%| a
Podi elmugjioevn naa rodi | ovskej 99,48| a 052| A
Vigka s-la starobn®ho d!chl 3154 & | 4006| & | 21,27%| &
Mi era rizika chudoby starg 14,8| a 45| a 10,3| a
Podiel absolventov absdventiek I.al | . st up Ra - =
%, 2010) 64,7| a 353 A
Podiel profesorowa profesoriek (v %, 2009) 22 78
Mi era rol nej prevalencie t 86| a 52| a
Politick8ngoamn8icdp&jci Bur ovn % = =
SR, 2010) 153 A 84,7 a 69,4 a
Politick8 particip8cia na - = o
Zastup 2010) 154/ a 846 A 69,2 A
Politickg#s particip8cia n a - = o
br i m§ tsmmstiek) a 22,4| a 776 A 552 A
Mi era particip8icipraaovnada = x -
2009) 30| a 70| A 40| A
Mi era medi 8l nej prezent 8ci 26,6 73,2 46,6
Pozn§mloydovl ruozddizealnTj ev percentu§lnych bodoch,
a A,=oznaluje zvlgeni e, Zn2auevpiog ovmasd. pmedma
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'stanovenim obdob2m \
Zdr oj : S¥%h stave ®dogepravigostiana Slovensku za rok 2010

441 ntegr8cia cudzincov v Slovenskej re€

MPSVR SR vypracoval orokk 20005t4é g n & & iplperngd 210 pox torve n 2
vypl T vajKsbeniceelpc iz e i Nt e grSRczaerok QalAzNalcojv AKoncepc
predl ongenekovanie vlI&8dy SR na z8klade ¥ ohy B. 5
m8&ja 20009. Sprgvacihwg§laep§ evdo & dwaarncSaR aXi(Rlal . Je pr \
spr8§vouplbdeni au®%l oh Koncepeisenvaphl adjy%SR] |z 33
m8ja 2009 bod uAlJll aKdrergepdiad 2vnepr aoktgiamk @ ab p ®t
adefinuje hh@ven®ojctieedreal a e politiky SR. Tieg r
spol upkroSocrudian §ci u hl aejtondblash.Vyshudd rektt @rvi ev pl neni a ¢
Koncepcie integréceéemeskejdziapobl vke obsi ahfiut® v

na z8kl ade odpol tu pl neni a Valroehgi Mh B1 s e B Ds trvoaz v
Mi ni sterstva gkolgpovau BRIy Miniskemstaa zdravotr
SR, Mi ni sterstva pr@dcieny sS9R,r 8Per YV c sdhica &finyyach ve

N&§rodn®ho ingpektor 8t u zpar §Kegiac kGt astai nsotsi pcrk§&hnoy ¥
samospr8vny kraj, Trenliansky samospr8vny kraj,
kraj a bniu miest Slovenska.

Vr §mkcadr gi avania medzing8§rodnlch z8v2azkoma MPSVR
stretnutiach stretnut ? Eur - pskej 4NCPI}, e pNat ioon a
opricbehuasr T sl edku stretnutia s¥% i nf kemutywcadzi®@ovang mi mo
Sl ovensku. Nati onal Contact Point on dlobtrd grhat i
sk¥%serEbdssti e®om n§jsS Wwspegn® riegenia pre integ

krajimS8rcchv eaR z ai s prép&e nki oeo rndSirnoSdcrméujc iatart @ wroau < U.

Vr 8§mci programovich dokumentov MPSVR SR partic
integr8ciu ¢gts8tnych pr2slugn2kov tret2ch krajzr
Slovensku. MPSVR SR vypracovdlont er n® usmer newmibdapgté Yizag@yapi &c
cudzincom, ktorT m doil@ampmé dniam$r ¢ dneja @chrany.
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5. MONITORING VYBRANRGHRUKTURCLNYCH
UKAZOVATEGOGAOM AVNAhCH UKAZOVATEORATEGI E

EURCPA 2020

Gt r ukt ur 8drynlkoli vynwii rkugtt ® Eur - pskou k o mihamnotenie n a m
i mpl ement 8ci e Lisabonskej strat ®gi e, ktor8§8 stan
UmogRovali vzg§jomn®dpsesabon&wadnise rlatajgi sk@Sob ci e
naj konkurencieschopnej gou a najdynamickej gou ek
schopnou dosiahnuSvyggamopoldr gmt aOkVakriashejg?2 mi

asva@| gou soci 8Msr/du sknols®z i g8. epurri-pprsakvae ns§t rnactv®g i a

VyjsS eur-pskym krajingm zo sE&Padsmdjel hgemo d®r, s k
ai nkl uz?2vne  hysokqu omdefou sadmestnanasti, produktivitys@ c i 81 nej svdr g
HI avn® ci el-e as t2r02t0®giYe nleuran® Bt bt hoehl mi sangdr k&m
soci 8l nu oblasS. Vgatlkhyn®dajnei k8t gtyuktung§lRgeei
|l lensklch gt prepokdhaval Eueoat at npar ezt8ok | saad em?j geud
istej miery odligovaS od %dajov n§rodnlch gtatis

Makroekonomi ck® prostredie

Vroku 2010 sa opr i roku 200 948%WrdadD% Rastmi er a
HDP Sl ovenskej repu prldamere\)cE(f)I 2 toyeilp iBe dvygdm akp vy
v ED. Spomedzi krajZnG\EC@dsnka(q)v(iEﬂ,g/SsoﬁmtmlieHDPrast
vP o Os k %), fadvalt (3,26), v Nemecku (3,8%), v Luxembursku (3,%6) , vo F2nsku (3
avEst - ns¥uHDP3 ,plok| es ol naj vy-¢§%u, mNaelreoju-3léo),dr skl caknud
v Rumunsku { 1.3%) av€ r s kLD %) . PodOa progn-zy Eurostatu bu.i
r §srSelsat 2 vne Vvys ok%woku20ELrad% vrokus201@. Vi8iener e v ED 27
bud¥ miery r ast %((2p14)alv98d201?)d \brdkun 2009 Hasi&hlo HDP na hlavu (v
PPS) na Slovensku @z pri emeru ED 27, prilom dl hodobo r as
ako Slovensko mali Bul hayEsko,nsRkwmu nPsokOos,k oL iat viMaa, N al
rastie aj produktivita pr8ce, |i ug vyjadren8 na

Har moni zovan§8 rmikeir 2 0ilOf Im®&aize Yy | IbdEnpdd prerseloen na 0,
ED 27%(.2,HeSltkoevpPehwB&k| ady prok@lO pokesliSriecow 2%, s ku v
zatiaO | o priemer EPW 2MDedd=zxramerealejmdiklheoklin,athci
2010 nar §®%HDOPlabokh Vy@§g3g2 ako %WefikonsoHD davaehb, 41 |
financi 2?2 podOa Eurost atroku201bpredbtavovaiM%)HDPe(prlen]lenej S pl
VED 8WHDP), prilom dlhodobo spORa maastrichtsk®
60% HDP. PodOa %dajov Eur osEQNB %3 pdeadeiad mas Sne\
medzirolne poklesl a viomiwklogi nvea2Ru%aj(@mMBursa® (1,8 © s
% , Gv®d%)k,a Ralk “A%)k Belgickd (06%), Nemecka (0,5%) , PoO%a (0, 4
MaNarsl@/@Cy(prﬁ)l(OZL%)aFraﬁc%zskO/e) ( N,al SI ovensku k4% sl a za
(zamestnanosS mﬂ%a)vza;raesztnr?agndsas ogi en z@gtidloan na
vpriemereMED 27 bol % okNagsvyaggl, okl es z Bulharskt {b@nost i
%), vLitve (-5,1%),vEst - n48%aavlL ot vy g48%). (

ZamestnanosS

JednhmagnTch kvantifikovanlich cieOov Lisabonske]j
mieru zamestnanost{ o s * b v o- 64/rekbwi na 7®6 a mieru zamestnanosjfii en % a 60

Vroku 2010 sa cel kovBBb nm2d7erwaplzyamoens t h@nmisé v a jv¥c e |
znova ztoragdMagi an B, 5B2mH sa od dosiahnutia cie!
krajiny aj napri ek kosé e 704 drajkad i n arp re?rkul agta nteoslt anma
D8nsko%(,73GvA®@d %)k,0 R&KRYIkadenedkd (71726). VDE ns kbu ®ds ku aj

mi era zamestnanos%.i Zjaoesnt Spraenk rea | Suljoev eh@tksal ezdak uo b «
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kr2zy opp6emdeikudn2010 mitra zamestnanosti na Slovensku klesla, a to oproti
predchg8dzajl4pdmac8Bo k pr onlugm vu k|l eBaugyi eran @@, 52, 3
Spom2nanl cieO Lisabons®gji sEuat Pgi @0BROIN®RanNs
ci eOa do&imdrerwS z7aGmest namesntyi opr € Omu@oved4a r okov
vyggej Yal asti ml adT ¢ hn2Qukd®u, kswvtaalrigf2ickh§ cpirua, ¢ oavkn® kaj
integr8cie | eg SRwokec2010mieq@r azmtmevs.t nAnost b4rakevr b v o
klesla 01,8 p. b. na 64,86. Miera zamestnanosti tejto vekovej skupine sarv 8 mc i ED 27 ti
znz2 giolo@5 p. b na 68,860. Najvyggia mi er atejixvekowejsskupirerjeo st i 0
va®dsk%)ahﬁBang| a j®%.na Malte (59,9
Demografick® v vy, ktor® sWwvipoitaebe spatoune
particip8ciu starg ch Oud?:2 na rtorkhuu 2p0ri%0c edoo sS paochl na
mi eru zamest namjo%dl\ﬂemam astngndstuh s raa @(554 164 rdkuvyiﬁa
Slovensku od roku 2001rmlkepr20tgi sa rzasgiea @miji

poklesu zamestnanosta 40,5%, | o je vgak st8le pod %ri &Nherkmoy e
naj m2 mi era szamg3 ttha doisetnho(ca 8, s’a Za posl ednTch
strojn8sobil a. Napriek neusts8lemu rastu%l.e st 8§l
Najvyggia miera zamestnanost. s/ tolkur2@l® dokiahlg 66&/n  j e

%.
S%ul asSou cieOov EDP je rodotv®a MmoevwraoS naoisg k r innai ntgrct
prejavuj ¥ ajmzdovomdobbdbpmt eden aReddzoiv | munizndiovd r o

predstavuje rozdiel v priemernej hrubej hodine | mzde medgdemamugmNa aS| ove
pretrvs8vaj % vdMgRevanzdmgdyaminpgree VE®@ RdDdov I
mzdovl rozdi el sa v roku 2009pdokoncédomedamealBn

vpriemere 21,9% ni ggi u priemern% hrub% hodinov¥% mzdu :
GtvrSrol n®d:1.na/l}k|a§ﬂé omS@ﬁolodhadovaSrokugZGlOtento
zmengi I%naR01d90v8I mz d qoremere VB ® d Rréd kvus a2 009 mi er ne zn°*:
%. Najvyggie rozdielgyi em&adazii mbdelsik egrumgw po),al i ke
Ra k ¥%s k u%) (a2vBlemécku (23,2%) , naopak naj niSkpvinske (3,2%)z di el y
av Taliansku (5,%%).

VlIom Slovensko viraznegigyv ®t m@ost 8xdelj &v aonbilaas Sp
polas cel ®ho givotn®ho koktil eixtsea pwdayarjiea zsap &lO¥)
vedomostiach a dosdblpwamriha pwyagpivend e hp arlitews t . od
mi era cel og¢gi8woapnoi®@hopve deorkiugugd 09 Vool o do Nal gi e
tr®ningu zapw@wd? choiibbakrb kB, oproti tomu priem
9,3 %. Meng2 podiel dospelTch zapoj emndke BOO9dvo cel o
Rumunsku, Bulharsku (menej akd® avMa Nar s Ray . ( Nayvygg?2 podi el dosp
do cel ogi vot n®haku 2009 dDe8l nSsvkauho).(a3 1b, 06l v

Miera nezamestnanostir ok u 2010 st %pl a dBRiAdajwoke mor s eb e E |
27,prilom v SR do&i(anlelda i ¥0 @,&@ R)rad) RA9®%% ( medzi rol nl
rasto0 , 6 p. b. Napjavnyi gegl i skanpodlBad LMLs kT ch kr aj i%ngch (v
Litve 17,8% aVvE s t - nl6RW). Mera nezamestnanostioku 2010VS R st Y4p | ¢gai emme n(eg u
1,8p.b.nal4,86)akoumugov (o 2,%). p. b. na 14,2

Soci 8l na koh®zi a

Najdtlegit ej grbn aisntdii ks§at cosrgotnin 8vj n &jo hi®zkle?ai e je in
opercent e Oud2vvv k d amB oteapksTtkit ors22z kyim Yp v & Dkio m, g
pravdepodobnos Snen rizikh chddody'n 2 Po d @& . 4daj ov zo gtati :

EU SILC 2009, miera rizika chudoby na Sl ovens
vpr edc h § dakwa(l1%c o mNi ggi a mi er a muig o iv k%) de bgd deonb y( 1lblo 18a
%) . Mi era rizika c¢hurdajbryi gnfainoS |voE/Ee nZk u( prée), e me rk E:

ni ggi alLpekéepar epult §hei (BH627 n ajnzikugchuobypbold i e | C

“"Mi era rizika chudoby! pekvdiefalnevtamiEmadkios podii kill mlsm pr2j mom
ktorouje60%n 8 r odn®ho medi §nu ekvivalentn®ho pr2j mu.
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v Rumunsku (22,46), Bulharsku (21,86 av L ot y § %k Mierd rizika,ctBidoby je nad 26
avLi t ve. Najvyggzi podiceudO®by2 buol Vv SPRb) medziSmnez
aml §degou do 17 r%) kodinan strr8§it ame vi(d®) 8¢ SmdiomEB2ho0% Sa
jednotlivcov vo vekwnad 65 rokov (26,26) a neYpl nTde SmidYi h3Lmigi sl at 2
nastavenie sowxlid&dwnlkey mahRanwraj ¥% d'legit¥% ¥l ohu
pr2pade hsyiptout8ectiiectkyeki@ad el bp nedost 8val.i giadne so
pozostalostn® dchodkWN%smiupt a%mnmiazilka lchudoby by
Vr §mci strat ®gioed ppury- ppan kA WZ® vane ho r atsot uz nj2egist ¢
polt os?t!hb, ktorTm hroz2 chudoba a %W ¥cBEBthe EDy R 7
bolo 113,752 mil. (23,1%) Oud?2 ohrozesbch§8lcrhyumdotbyghl%laen2 m. )
monitorovanl prostredn?2ct3vom®mubii mdii kd@tthoyrrao ¢ izjl ¥6cjee |
viom&§cnoseOmchn3dzkou pffacoyaoyr igznijkdnecihtuodwo by po
transferoch &a gko mat er i §1 n® VbkumR00D botowsaR ®2 403s othiy 96) ostlh
gi j dioomBcwoseiOmch ngd zkomgdent (w2 ®BPORIB.P11%) Oud?
vii zi ku ¢ hudae3p) a60l tiE@1,1®)7 Oud2 Sagko materi 8§l ne d
27181%) . SR si za cieO vytT| il al70tse(nadg)doreku pol et
2020. Vroku 2009 bolo na Slovensku spoll0él t i sri Dud#é whudoby a soci §
(19.6%)aod roku 2005 sa tento polet neust8le zniguj
Pr2jmovs8 nerovnosS podOa indi k8&8tora S80/S20 (p
EU SILC 2009 na Swensku medzi 0,2p. h.eViokut200p VSR 200 popul 8§ci e
snaj vygg?2 mi pr2j mami z2skal 0%@Bq pu lk§afitrei vg ga2cmip rp2rjzm
(priemei 4FBdedednuznaj ni §g2ch pr2jmovichpnejmomfst
ner ovnosShovijsks (3i2yhe sk ej r eMpauNbal riskkeu a( ovb er S&nmncaij i EnBy 237,
najvyggia pr2j mokug00hWveobygsks b6) a)wlitvB@Bunsku (6,

Miera dlhodobej nezamestnanosia Slovensku vok u 2010 me dz27%pod m&,25 t Ypl a
prilom st¥pla takmer wd nvgnktokul cNle merckj®i2p. &kade B 27
3,2%. Miera dlhodobej nezamestnanosti na Slovensklilieh o d o bo Eaj v ygokoanad v

pri emer @m@&%) , kt or ®ho hodnota a8 medzibr.ol Dleho:
nezamestnanosS je pretrv8vaj¥%cim v8§grnymlpaokhu®mn
kompl exn®mu riegeniu, zamer an®mu na najzranite(

dlhodobej nezamestnanosti je Rwa k %s k u %), ( Holarldsku (1,2 %), na Cypre (1,3
%), v Luxembursku (1,36), vD& ns k %) avGy &®d s k). (1, 5

KeNge chudoba z8vis2 od pr2jmuomeéloejkotd m&ae reo ss
nezamestdorcanS$ tv , pokiaO je spojeng lsanmge tNull miv
pracovn8 aktivita mige maS o«km®omn adbtsieamch eajpr Malod

dt*sl edky ako je dedeni enedogtatkanm@dakioveshomnmsnt § g e .kt Bo di €
dospellch Oui6® vokoeldgmE&oobshi ach bez zamestnan
| | echom8cnost.i nepracuj e) na Slookvue nZ&W9 pre dtzriorjor|on
Vrioku2 009 st Y%polO07mebdnaB2¢ EDe 2 ). Podlgbde akomni nul T ch r ok o
ajvr oku 2009 Dbol vyggdomé6dnebtidashebBpghakhmemugani

(7,6 %) . Pokl es podi-elf nokowlvd b mn§ v wo ssrteikaicO bez zamest n.

pokr al oreka 2009ado oG/, 2 p . b. % maopEkvo¥ i 8 Ppi@metertento

podi el nar 8st o% oNal vy.gghB. poaliotmB,c2hetsi i gc h¥civec Kkt

nepracuj e, m§ dl hod®bo Nag¢ Ok § §Be tiktcBirided HtEfokahA o od

2009 vSlovinsku (3,9%).
I ndi k8t or

0 by pred|lasne op&diSaj tuicenl adbeh§Oad
182 4 rokov, k r 2

dosiahli nébadezl§&viagjdhal sast Nale K]

®0Osoby @iojmBcemowtzhoh Bntenzitou Tp5r98 creo ksoY oliuisdci ¥eo isvtov avcehk,u vO K
dos predowal i polas minul ®ho roka menej ako 20 % potenci 8l ne
““Materi §lna deprivsgcia peokaodomi cukkianziov®d @K @s Sahwii,sivayxkkavsen? n
dl hodobej spotsr ekky, 2l wany2dmi a.r i veovkam ®matseorbiy§ Imaej Ydew§ gne o
podmienkyn edost at kom zdroj®vnagshgdeoanlchspeRr dv Fci 2 : nem! gu si
begn®i)wldtryyi avaS do maii)g reil meSr anne® atkeapv)ljore s\Sl dngPskoo,ra,l ebo ekvi val
prote2ny kaYdlgdRanw¥% dewRol enku,vihp mg, vid)d mo e & n Yuvik ¥t, @lad fe-bro
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kval i fei kh§ aivemoju bari ®&r ou pre inkl Yzi u, nakoOko o
trh pr8ce, oktkmaRovanipa Salee aj uuspegnosS Nal gej [
givota. CieOom EDP je udrgaS mlzamddS hpo@u ®kd \pa ed.
ukonl uj %cich vzdel 8%.anT en tacs poiRe O alL iVsr abveerRs kledj st r
strat ®gie Eur - phl a2von2i0c ha kcoi ejOmdren SR dlIrBantd b oE Pp a't

srel at2vne n?2zkym ploadsineel ounk oons|tubj, ¥ kgrakor2@BOlgiientinio c h § d 2
podi el medzirolné&. zO3§gbl, kKaoWRopeRdBLAaONne zanech
viac medzi%muagkm %) armiVysdb kB miera nezamestnano:
rokov, ktolg raku 2010 (33,8%4) patrila k3 . najEyrggimal &« vysoko nad prien
(209%) , vgak svedl2 o tom, ¢ge vizvou pre SR ost 8§
pr 8ce. Viznamn% pozornosS si v y gdaodcuhj Sedrz&kiys kag je d | ¢
menginy.

Novim hlavnl mstcri &tO®gn iIEPEwr - pa 2020 %O®uddsivahnt
veku 307 34 rokov mal o ukon|l en® vysokogkol sk® (tel
Vysokokvalifikovan® obedenze Optt oml & nebevk Gsbk vai sk capdrinc
zmenami a o0oci 8l nou Eumklpdak owvu 2 ¥09 bol a na Slovensku
vzdel anej p O p Ui B4Srakove a v &ar @ @R B0 ,66au 1 hu § o %) ,1 5], &
bolo hlboko pod priemerol8® 2 7 %j. 32, 3
Eur - pska s¥viiasl estiv so gtruktur8lnym cieOom z
tl kaj a2ce sa zabezpeledeai foLm8hs&® gt &t gs tmail v o s
particip8ciu ¢gien nasttlrihvuo spSr 8&coe rao Rfubes2kBylt On &hSy jesi aanr
3 do 6 rokov axajmenej 33% d et 2 VO veku menej ako 3 roky. P
samozrej me snall ad@&b s nlvmi zwmp k b osbSyamizohaOadRovas
zariadeniach starostlivosticbe t i . PodOa %dajEobv 2E7U sSal LpCo s2kOy0t 9 va |
st ar os wzdriadenmch 2860 e t 2 do 3 rokov veku. Na Sl ovensl
vyug2va iba mini mgthwdettv dooRBu rd2k0¥ )i b®@rad det.

poskytuje form8l na sgiarrgoosn |nreadssdS 2208 MboV @an ¢ lak §¥
poskyt ov &ud& trtoheavp® 6 p a%dket623 vo veku 3 ag 6 rokov |
30 hod2n tTgdenne. Podi eposkytueftdr mEd n&8 sobapobwst lkity
Sl ovensku veplniemerzoky) EaDaza8t6§va aj podiel det?2 v
pre ktor® sa poskytuje form8lna starostlivosS.
Tab. 5.1 VIivoj vybranlTch hlavnlTch ukazovat e

R . . . D 27

hl avn® indi k§tory Eur - py 200420052006 2007 2008 2009 201C 2004 2005 2006 2007 2008
Mi era zamestnanos |spolu 63,674 ,656,607, 88, 86,@,667,@8,49, 10, D0, 69, 68
(cieO ED = 75 % dgeny 56,56 ,57,%8, 80, 88,27 |%9,680,81,82,®83, 62, $2
mu g i 70,72 ,754,%6, 07, 34,71 | D5, 56, D6, B7,B8, G5, &5
Osoby pred|asne ogspolu 68 63 66 65 60 49 16,1 158 155 151 14,9 144
syst®m bez z2skan|geny 63 59 58 58 49 41 13,8 13,7 134 13 129 125
ED = 10, cieO SR qmugi 73 67 73 72 71 57 18,4 17,8 17,6 17,1 16,9 163
Mi era vysokogkosKkyspolu 12,9 143 14,4 148 158 17,6 26,9 28,0 289 30,0 31,1 323
popul §cie vo veku|geny 13,2 14,6 153 16,1 17,6 198 285 30,0 315 329 343 357
ED, SR = 40 %) mugi 12,6 14,0 13,6 134 140 155 25,3 26,0,326,% 27,3 28,0 28,9
Popul §ci a ohrozen8§ chudof . .
(cie® EP = 19.4 % cied g ° 32,0 26,7 21,3 20,6 19,6 : 26s 25s 24,5 236 231
—

osoby gijce v domScno 66 62 64 52 56 . 10s 10s 97 90 9
pracovnou intenzitou

osoby gij¥ce v riziku : 13,3 11,6 10,5 10,9 11,0 . 16,4¢ 16,55 16,70 16,4 16,3
transferoch

Sagko materi 8l ne depri : 22,1 182 13,7 118 11,1 : 11s 10s 9,10 8,4 8,1s

Zdr oj : EUROSTAT, %“%daje s% aktualizovan® k 6. 5. 20:

Pozn8mky: Ddaje o chudobe s¥% pol2tan® GBP SR na z
pr2jmu je predch8dzaj %ci rok
s- odhad Eurostatu
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gtruktur 8l nych

ED 27

Gtruktur§8l ne ndi 2004 2005 2006 2007 2008 2009 201C 2004 2005 2006 2007 2008 2009
MAKROEKONOMI CKE PROST
HDP na obyvateOa v PPS (E 57 60b 63 68 72 73 100 100 100 100 100 100
Rast re8lneho HDP (% medz 51 67 85 105 58 -48 40 25 20 32 30 05 -42 1,8
Produkti vita pr8ce na zan| 654684b 71,4 76,2 793 80,7 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0
Produkti vita pr&8ce na odp| 555569 598 62,7 660 69,3 86,8 86,90 87,0 87,2 87,5 87,8
Rast zamestnanost ispolu -02 16 21 21 29 -25 -14 07 09 1,7 18 09 -18 -05
zmena) geny -16 01 09 22 30 -26 00 12 13 20 21 15 -0,7 -0,3
mu g i 09 29 30 20 29 -25 -25 03 07 14 16 05 -2,7 -06
Har moni zovan8 miera infl g 75 28 43 1,9 3,9 09 0,7 20 22 22 23 37 1,0 2,1
Rast re8lnych jednotkovid-27 18 -14 09 11 88 -31 -15 -06 -1,1 -08 08 28 -14
Sal do verejnich financi 2 -24 -28 32 -18 -21 -80 -79 -29 -25 -15 -09 -24 -68 -6,4
Verejnl dl h (% HDP) 41,5 34,2 30,5 29,6 27,8 354 41,0 62,2 62,8 61,5 59,0 62,3 74,4 80,0
ZAMESTNANOSSs
Miera zamestnanosti spolu 57,0 57,7 59,4 60,7 62,3 60,2 58,8 63,0 63,5 64,5 654 659 64,6 64,2
geny 50,9 50,9 51,9 53,0 54,6 52,8 52,3 556 56,3 57,3 58,3 59,1 58,6 58,2
mu g i 63,2 64,6 67,0 68,4 70,0 67,6 652 70,4 70,8 71,6 725 72,8 70,7 70,1
Mi era zamestnanos |spolu 26,8 30,3 33,1 356 39,2 39,5 40,5 40,7 42,3 43,5 44,6 456 46,0 46,3
geny 12,6 15,6 18,9 21,2 24,2 26,1 28,7 31,6 33,6 34,9 359 36,8 37,8 38,6
mu g i 43,8 47,8 49,8 52,5 56,7 54,9 54,0 50,4 51,6 52,7 53,9 550 54,8 54,6
Pri emernl vek odclHspolu 60,3 61,1 : 59,7 . 60,4 60,9¢ 61,6e 61,7¢ 61,9¢ 62,0e 61,8¢
geny 57,0 57,6 57,8 57.5 60,1e 60,4¢ 60,7¢ 60,5¢ 60,8 61.0¢
mu g i 60,3 61,1 . 59,7 . 60.4 60,9¢ 61,6 61,7€ 61,9¢ 62,0¢ 61.8¢
Rodovl mzdovT rozdi el : . 25,8 23,6 20,9 21,9 : 17,7 17,617,5p 17,1p
Mi era zdanenia n2zkych mi396 352 356 356 36,0 40,5 40,3 40,8 40,6:
Mi era zdanenia n2zkych mi430 43,0 44,0 44,0 44,0 73,39 74,84 75,74 74,90
Pasca n2zkej mzdy - j ednd 23,0 23,0 24,0 24,0 25,0 43,52 43,78 45,57 46,02 :
Pasca nz2zkej mzdy - dvoj il 34,0 27,0 30,0 30,0 250 54,44 56,27 57,37 56,10 :
Mi era cel ogi vot n®|spolu 43 46 41 39 33 28 93 98 97 95 94953p
dospelTch (25-64) [geny 48 50 44 43 40 33 10,0 10,5 10,5 10,4 10,210,2p
mu g i 38 43 38 34 26 22 87 90 88 86 8585
Miera nezamestnanosti spolu 18,2 16,3 13,4 11,1 95 120 144 91 90 82 72 7,1 9,0 9,6
geny 19,2 17,2 14,7 12,7 109 12,8 144 98 98 90 79 76 89 96
mu g i 17,4 155 12,3 99 84 11,4 142 85 83 76 66 66 90 97
SOCI CLNA KOHEZI A
NerovnosS pr2j mov®ho rozd 39 41 35 34 3,6 50s 49s 49 5,0 4,9
Mi era rizika chud{spolu :13,3b 11,6 10,5 10,9 11,0 16,4s 16,5s 16,7 16,4 16,3
transferoch geny 13,5 11,5 11,2 11,5 11,8 17s 17,2s 17,5 17,4 17,1
mu g i :13,2b 11,8 9,8 10,1 10,1 15,6s 15,7s 15,9 15,5 15,4
Mi era rizika chud(spolu 121,96 20,0 18,2 18,4 17,1 25,9s 26,1s 25,9 251 25,1
transfermi (okremigeny :21,8b 19,9 18,8 18,9 17,8 26,9s 27,0s 26,9 26,1 26,1
pozostalostnlch dimugi :21,9b 20,1 17,5 17,7 16,3 25,0s 25,1s 24,8 24,0 24,1
Rozptyl region8l njyspolu 90 98 86 83 81 8,0 12,1 11,9 11,4 11,1 11,3 11,8
zamestnanosti geny 10,5 11,7 11,5 10,9 11,5 11,4 17,0 16,8 16,1 158 159 16,3
mu g i 81 85 66 65 57 56 104 99 93 88 86 91
Osoby pred| asne o fspolu 68 63 66 65 60 49 16,1 158 155 151 14,9 14,4
syst®m bez z2skan|geny 63 59 58 58 49 4,1 13,8 13,7 13,4 13 12,9 12,5
mu g i 73 67 73 72 71 57 18,4 17,8 17,6 17,1 16,9 16,3
Miera dihodobej nezamestnanosti spolu 11,8 11,7 102 83 66 65 92 42 41 37 31 26 3,0 3,8
geny 12,4 12,3 11,2 93 76 74 95 46 45 40 33 28 31 37
mu g i 11,3 11,2 94 75 58 58 90 39 38 35 28 24 29 39
Popul 8§ci a ¢gij Y%ca \0-17 12,7 13,9 12,1 10,6 8,6 8,4 10,1¢ 9,9¢e 9.8 94 92 10,2
pr 8ce 18-59 spolu 10,5 10,3 95 89 75 8.2 10,4¢ 10,3¢ 9,8 9,3 9,2 10,1
18-59 ¢l 11,0 10,1 96 81 87 11,4¢ 11,3¢ 10,9 10,3 10,1 10,9
18-59 mu®s 96 88 81 70 76 93¢ 92 88 82 82 92
Formg8l na starostli0 hod2n : 97 95 98,0 98,0 97,0 : : 74 T2 72
rokov podOa dOgky |1 - 29 hod2z6u 1u 1u © 1u 15 15 14
tT gdni (% det?) 30 a vipc:h68w?24u 1u 2u 2u 11 13 13
Form8l na starostl i0 hod2n 1 33 27 24 40 24 19 17 17
rokov podOa dOgky |1 - 29 hod218u 10u 6u 7u 13u 41 40 40
tT gdni (% det 2) 30 a viphc:h67d268 69 53 63 : : : 40 43 44
Zdrgj EUROSTAT, ¥Ydaj5e5.20% aktualizovan® Kk
Pozn8mky: “#daje o chudobe s% po|l2tan® Gb SR na z
pr2jmu je predch8dzaj %ci rok,

f-predpoveN Eadmad Burostatwipp reedb e § ndn eticed jiva kaiji |zmdba v

metodike
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Pr2lohy ku kapitole 1

Tab. 1. Z8kl adn® ukazovatele ekonomi
UkazovateO Mer N 5005 | 2006 | 2007 | 2008 | 2000 | 2010
jednotka

HRUBHh DOMCCI PLRODUK T
Hr ubT domS8ci produkt ml d.| 4928 5505 61,55 6722 63,33 65,90
i ndex, rovnak® obdoh % 109,2| 111,7| 111,8| 109,2| 94,2 1045
HrublT domSci? produkt| ml d.| 396| 429/ 475/ 504/ 481 498
i ndex, rovnak® obdob % 106,7 108,5| 110,6/ 106,2 95,3 104,0
Podi el S f/4k romn®ho se % 90,9 91,8 92,3 92,9 93,4
Priemernl pol et
hospo Cf)§ rstve t i s.|1813,8 18559 1890,5 19289 18482 1821,9
i ndex, rovnak® obdob % 100,6| 102,3] 101,9| 102,0 95,8 98,6
Produktivithh pr§ce z
i ndex, rovn. obd. pr % 108,6/ 109,2| 109,8/ 107,0 98,3| 106,0
index, rovn.obdpr edch8dz. r o % 106,0| 106,0 108,6] 104,1] 99,5 1055
| NFLCEI A
Medziroln8 miera inf
posl ednl mesiac obdo % 3,7 4.2 34 44 0,5 1,3
v priemere za obdobie % 2,7 4,5 2,8 4,6 1,6 1,0
EKONOMI CKC AKTI VI T
vzpPs®
Pol et pracuj %ci ch t i s.|2216,2 2301,4/2357,3 2433,8 2365,8 2318
i ndex, rovnak® obdob % 102,1| 103,8| 102,4] 103,2 97,2 98
Polet nezamestnanlchtis. 427,55 3534 291,9] 257,55 324,2 389
i ndex, rovnak® obdob % 88,9 82,7 82,6 88,2 1259 120
Miera nezamestnanosti % 16,2 13,3 11,0 9,6 12,1 14
ZAMESTNANOSS
Priemernl polet zame
\% hOSp0d§7PStve spol utis.|20750 21482 22227 22800 2176,6] 2151,9
i ndex, rovnak® obdob % 102,2| 102,2| 102,5| 102,6 95,5 98,9
PRI EMERNC MESALNC MZ
zamestnancavosmlu’]hospo
nomi n8l na Sk 573,39 622,75 668,72| 723,03 744,50 769
i ndex, rovnak® obdob % 109,2| 108,0| 107,2] 108,1] 103,0 103,2

Zdroj: GD SR Gtakliadnkc&lt vhvEhasipohl §ir skudh SiR§ wh )
met -da ESNDB 95, revi de2vans® p%@aQae;pjvedrb(BI{;mdrchZ(}Oﬂl, n i

1

roku 2008 s¥% spresnenl mi

v st8lych cen8ch
Rodéa ESND 95
3

vypdlang ako podiel HDP a poltu zamestnancov podOa
bol2tang§ zo spotrebiteOskich cien na b§8ze roku 20«
VZPS-Viberov® zisSovanie pracovnich s2l; v priemere
20 gtvrSroln®ho2 gttwa; shéezk@henvheamaterskej dovol

;)oku 2006 vr 8tane

ozbrojenlTch zlogi

%porovnateOnich %dajov;

vypol2tanTch

¢ ozbrojenTch
zo gtvr Sroln®ho g¢gtatistick®ho

ek,
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Pr2lohy ku kapi
Tab. 2. Indexy spotrebiteOsklch ci
Rovnak® obdobie predch8dzaj “ceho
St §1
2010
Odbory COICOP Vv8hy
V%0 marec | Yan|september| december| rok
Phrn za SR 1000 100,8 101 101,1 101,3 101
v tom:
Potraviny a neal 184,453 98,3 101 103,9 106,2| 101,6
Al koholick® n8po 43,749 106,9| 106,6 106,6 101,7] 1057
Odevy aobuv 46,232 97,8 98,5 99,5 99,9 98,7
Bivanie, voda, e
plyn a in® paliyv 253,831 100,9] 100,3 99,3 99,2| 100,1
N8bytok, vybaven
a begng %Ydr gba d 70,548 95,8 96,4 97 97,6 96,5
Zdravotn2ctvo 37,106 1053 104 103,3 101,6/ 103,7
Doprava 78,723 100,9 99,5 99,1 100,3 99,9
Pogty a tel ekomu 37,609 101,6| 101,6 100,3 99,9 100,8
Rekre8cia a kul't 84,629 100,4/ 100,9 100,8 101,2| 100,7
Vzdel 8vani e 14,558 104,7) 104,2 104,5 104,5| 104,5
Hotely, kavia ne a r egt @ 68,61 101,4 101,1 101,2 101,4| 101,3
RozIl il n® tovary 79,952 101,7 102,1 102,3 101,9 102
Zdr o] GP SR Gt akliadinickls shv@hasipold §tr mku®@@h SiR§ vh v
Tab. 3. Vibytakbdyadov
Pol et byt oy Dbyt ok by
Ukazovate O zal a| rozosta dokonl | spolu z toho _
vroku | vanl ¢ vroku vioku | asang8ci
2010 |31.12.201( 2010 2010 2010
Byty spolu a)| 16211 66 596 17 076 1198 976
b) 79,8 98,5 90,7] 99,2 94,8
v tom sétor:
verejnl a) 1754 5133 2519 6 5
b) 64,5 82,1 106,9] 26,1 21,7
s%ukromnl a)| 14457 61 463 14 557] 1192 971
b) 82,1 100,2 88,3| 100,6 96,5
z Yashrnu byt o
Byty v rodinla 9573 41 649 9 136
domoch b) 86,0 100,9 101,3 ) .
Zdroj GP SR Gz gkliadnlkc&k®® spv gn@sipoh §tr sku@® SiR§ vh v
a) pol et
b) indexy, rovnak® obdobie predchs8dzaj “aceho roka



Pr2lohy ku kapitole 1

Tab. 4. Medzin8§rodn® porovnaonheukdzoyat eQdbdv ar

Krajina, zoskupenie 2004 | 2005 | 2006 | 2007 | 2008 | 2009 | 2010
HrubT dom§ci produkt (indexy, r'
ED 27 102,5 102,0 103,2 102,9] 100,8 95,8 101,8
Sl ovensks§ 105,0 106,7 108,5 110,5| 105,8 95,2 104,0
Lesk8 repu 104,5 106,3 106,8 106,1| 102,5 95,9 102,4
Ma Nar sko 104,9 103,5 104,0 101,0f 100,6 93,5 101,1
PoOsko 105,3 103,6 106,2 106,8] 105,0 94,2 103,8
Mi era i #wf(lp§dieenevy n§& rol n§ 2nier
ED 27 2,3 2,3 2,3 2,4 3,7 1,0 2,1
Sl ovensks§ 7,5 2,8 4,3 1,9 3,9 0,9 0,7
Lesk8 repu 2,6 1,6 2,1 3,0 6,3 0,6 1,2
Ma Nar sko 6,8 3,5 4,0 7,9 6,0 4,0 4,7
PoOsk 3,6 2,2 1,3 2,6 4,2 4,0 2,7
Miera zamegnanosti v % ¥
ED 27 63,0 63,6 64,5 65,4 65,9 . .
Sl ovensks§ 57,0 57,7 59,4 60,7 62,3 60,1 64,7
Lesk8 repu 64,2 64,8 65,3 66,1 66,6 65,4
Ma Nar sko 56,8 56,9 57,3 57,3 56,7 .
PoOs k 51,7 52,8 54,5 57,0/ 59,2 : .
Har moni zovan§ mier 8*“nezames§g
ED 27 9,0 8,9 8,2 7,1 7,0 8,9 9,6
Sl ovensks§ 18,2 16,3 13,4 11,1 9,5 11,9 14,5
Lesk8 repu 8,3 7,9 7,2 53 4.4 6,8 7,4
Ma Nar sko 6,1 7,2 7,5 7,4 7,8 10,0 11,2
PoOsko 19,0 17,8 13,9 9,6 7,1 8,2 9,7
Pracovn® n§klady Yindexy,
ED 27 . . . . . .
Sl ovensks§ 74,9 81,4 87,4 94,6 100,0 103,4
Lesk§8 repu 78,2 81,2 86,4 93,4 100,0 106,0
Ma Nar sko 74,0 80,6 87,3 95,8 100,0 99,4
PoOsk 74,7 78,0 82,4 90,6 100,0 106,1 .
Mzdy a pr2jmy (ihdexy, 2
ED 27 . . . . . .
Sl ovensks§ 74,3 80,1 86,4 93,3 100,0 104,0
Lesk8 repu 77,7 81,3 86,6 93,3 100,0 106,0
MaNar s ko 73,6 80,7 87,9 96,7 100,0 100,5
PoOsko 74,6 78,0 82,4 90,6 100,0 105,5

Zdroj: GP SR, Geatasnich§vsipohowslpoh §tr sku@i@h SiR§ vh v
YSez - nne neupraven® %daj e
JHICP-har moni zovanmiebineskdgd ci en

odi el zamestnanlFé#h oeskbvvoavekukdwbom polte obyv:
skupine

%Spracovan® Eurostatom z Viberov®ho zisSovania pra
aby boli %WdagezponevnaupbDa®en® wWdaj e

homi n§l ne pracovn® n8kl ady spol u za cel ® hospoc
s%kromnTch dom8cnost? so zamestnanT mi 0s obami
riemern® nomin§lne mzdy a pr2jmy za cCclelu® hospo
s%kromnTch dom8cnost? so zamestnanTl mi 0s obami
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Pr2lohy ku kapitole 2
Tab. 1 Miera zames vzdetanieovsokui20lp od Oa veku a
(priemer za rok v %)
UkazovateO Spolu Mu g i Geny
15+ rol n? 50,5 58,2 43,4
1571 64r o] n?2 58,8 65,2 52,3
2064 rol n?2 64,7 71,9 57,5
PodOa vekovich sk
15-19 r ol n?2 2,4 2,8 2,1
20-24 r ol n2 36,5 42,1 30,7
25-29 r ol n2 68,1 76,2 59,7
30-34 r ol n2 72,9 83,9 61,4
35-39 r ol n2 79,8 86,6 72,6
40-44 r ol n?2 81,0 82,0 79,9
45-49 r o] n?2 80,5 82,3 78,8
50-54 r ol n?2 74,7 77,6 71,9
55-59 r ol n2 58,0 72,1 45,2
60-64 r ol n2 17,3 28,8 7,8
65avi ac r ol n?2 1,6 2,5 1,0
PodOa vzdeldamiod n(?
z8kl adn® 14,5 16,1 13,2
ul Rovsk® 64,0 71,3 52,5
stredn® (bez mat |\ 69,5 80,8 54,3
ul Ro vrsaku@ous 71,8 75,2 67,1
Yapl n® stredn® Vv ¢ 39,0 41,6 37,6
Yapl Nn® stredn® odl 70,8 77,3 65,2
vyggie odborn® 67,5 73,9 64,6
vysokogkol sk® 78,6 83,8 74,3
Zdroj: GBP SR, VZPS
Tab. 2 Zamestnanos SovymkhQGaO (prietekzawk)i podni k
Podiel | Zmenapodielu) o
Pol et zames Osoby v % 2(1/18./2;.)09 2010/2009
Spolu 2151 930 100,0 0,0 98,9
v tom:
019 183 851 8,5 3,8 180,9
107 19 123 240 5,7 -2,8 66,6
2071 49 177 377 8,2 -0,3 96,0
501 249 386 203 17,9 0,1 99,9
2507 499 147 539 6,9 0,1 99,1
5001 999 122 891 5,7 -0,4 92,2
1000 aviac 363 329 16,9 -0,1 98,2
Givnostn2ci ( 647 500 30,1 -0,5 97,2
Zdroj: GP SR, Gtatistick8 spr ogmwd@&r=s§ wke2@®R oh vivo
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Tab. 3 Miera nezamestnanost.
(priemer za rok v %)
UkazovateO Spolu Mu ¢ i Geny
Spolu 14,4 14,2 14,6
PodOa vekovl
1519 rol n?2 61,7 60,0 63,8
2024 r ol n?2 30,7 32,2 28,3
2529 r ol n?2 16,7 18,4 14,3
3034 r ol n?2 12,7 11,7 14,1
3539 rol n? 11,8 9,1 15,0
4044 r ol n?2 12,3 12,8 11,9
4549 r ol n?2 10,9 10,2 11,7
5054 r ol n?2 12,2 11,5 12,8
5559 r ol n?2 11,5 11,1 12,1
6064 r ol n?2 3,6 3,9 2,8
65 a viac r 4,0 4,1 8,5
PodOa vzdel a
z8kl adn® 40,2 40,7 39,7
ul Rovsk® 16,9 15,2 20,3
stredn® (be:z: 15,7 11,8 23,4
ul Ro vrsaku®ous 19,6 20,0 18,9
Yapl n® str edr 13,5 13,7 13,3
Yapl Nn® str edr 10,3 10,2 10,5
vyggie odbor 9,2 10,7 8,5
vysokogkol sk 6,5 7,2 5,8
Zdroj: GP SR, VZPS

podOa

ku kapi

veku

a



Pr2lohy ku kapitole 2
Tab.4Po| et wuc hz8admeas/torvami e podOa ¢gtatisticke,] k|
(SK NACE Rev.2) ku koncu roka 2010

Kraj, SR| UoZ 2 toho odvetvia (NACE Rev. 2)

podFa

MCE A | B|C D E|F|G H|I|J|K L|M|{N O P|[Q|R S|T|U
BL 9266|100 29| 1511 74| 68 437| 1877) 470/ 408| 422 si6| 92 415| 1478) 52| 279 219 121] 188 4| 6
TA 12030 553 72 3929 112] 122| 1471) 2009 34| 659 132 192) 92| 360| 1192) 60| 251| 277| 89 261 1| 2
TC 15300] s8] 180 6267 130] 92| 1463] 2235| 470| 622| 80| 146 84| 23| S54| 641|254 276 85| 43| 4| 3
NI 21996 1893 26| 7309 104 182) 2121| 3003 763 788 155 259| 148 445| 1528 1387 363| 457 160] 98] 2| 3
71 19267) 1100] 82| 5847 41| 158] 3626 2546 626| 1115 154 214] 79| 274| 725 997| 420{ 316 191] 71| 11| 4
BC 28520 3152 348| 7652) 62 28| 2615 3569 770[ 1077) 187| 293 61| 427| 1128 4680 S43| 63| 227 831 6| 1
PV 324090 21500 91| 9360] 103 281) 6627 3113 757| 1351 164 327| 94| 413| 1399 3500/ 523| 669| 130/ 1346] 9| 2
KI 273600 2031| 327| 7590] 265 24| 3169 3519] 901 933| 203 313| 120{ 453| 1327 3428 §52| Se2| 175 1216 4] 18
SR 167048 11497) 1155|149 465 891 1385]21529( 21871 5293| 6933| 1497| 2260 770{ 3040| 9331| 16 005 3 185 3439| 1178] 6224| 41| 39
podiel UoZ na SR
(NACE) 69 07 296 05 08 1290 131 32 42 09 14 05 18 56 96 19 21| 07 37 00 00

Zdroj DPSVR

Tab. 5 St av zamesm&giz aldow @bsol ventov gkl ku

Ukazov at e O pol et uch8dzal

Absolventi spolu 31013

z toho: _ )

Absol vent i VG (stupeR 4186

Absol vent. SOG (stupeR 10 446

Absol vent. gymng8zi 2 (st 2252

AbsolventiSOUsnat uri t ou (a4 up 8 156

Absol vent i US bez mat ur 5973

Zdroj DPSVR
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Tab. 6 N8stroje aktzvnych
Rok 2009 Rok 2010
Pol et Pol et
Ng§stil vytvore vytvor-e
APTP obsadeniT| Dohodnut {obsadenl| Dohodnut §
resp. p finan|n resp. p finan|n
zar adenl | prostriedkov (vUu )|z ar ad e nl | prostriedkov (v U )
resp. p resp. p
podpor M podpor en
A 32 4901 49 103,48 6 045 60 009,86
A 43 736 7 877,68 1210 14 460,87
A 43 1129 29 303,43 2 555 83 990,24
A 43 48 790,78 14 206,18
A 46 17 924 5841 204,64 8 824 3034 974,09
A 47 29 921 30 642 710,81 20 381 17 483 907,28
A 48 1 066 251 399,11 466 125 396,74
A 49 12 870 39 383 573,61 15 033 48 217 631,49
A 49 250 136 392,95 266 145 541,62
A 50 128 287 325,18 236 510 211,45
A 50 1502 5847 572,15 3112 12 740 461,69
A50c 437 2 732 522,58 383 2049 712,41
A50d 38197 2 555 404,23 30 140 2297 832,15
A50e 6 559 20 822 633,00 3408 8 504784,28
A50 f 156 143 286,10 207 292 412,26
A50¢g 3 2 508,69 0 0,00
A50h 0 0 0 0,00
A50i b b 5376 18 014 552,28
A50j b b 158 453 524,41
A 51 11 764 10 989 976,03 21176 20 005 283,85
A 52 36 459 5 729 467,23 51541 7 861 386,59
A 52 3981 4771 24767 3967 4 715 856,60
A 53 16 052 4149 691,89 28 909 8 319 328,39
A 53 42 30 745,94 47 38 544,22
A 53 6 521 37 681,51 16 245 225 892,19
A 54 2274 1 607 150,08 11 489 2 154 156,21
A55a 42 46 630,00
A 56 1417 11 284 043,64 1631 13 793 583,12
A56a 297 459 186,28 316 717 372,66
A 57 439 3 580 254,75 599 5071 910,14
A 59 275 1622 146,69 346 2 327 023,01
A 60 12 668 9186 743,37 17 844 11131 870,88
Spolu 208 016 162 181 943,50 251 966 190 438 447,16
Zdr oj DPSVR
Vysvetlivky:
b | av yskytvahn e v
0 “Wdajdnepogécki
* Podrobnej g2 popis realiz8cie vybranTch

stran8ch

k u

kapi

opatrenz t

r

akt2zvnych



Pr2lohy ku kapitole 2

PrehOad realiz8cie vybranTch akt2vnych op

Sprostredkovani e zamestnani a (A 32)
N8hraad ast. cestovnlich vidavko uchs8dzal ov o zal

vstupn®ho pohovoru al ebo vlberoku\ZOEz(Ino konania u za
brad na %% ely sprostredkovania zamestnania posky
sWi sia s absolvovan?m vstupn®hzoanpeoshtonv§ovrautea®aebo v

Vroku 2010 tlmto opatren?m bolo plo dlpdodr emd icth \cie
akovr oku 2009. Vy @Il0o®t, S8r6l dih zoo Iga §& 1O B06 3r8o zUp ovlitauc, al

v roku 2009.

Zc el kov ®6@@5Upzbbld wioku 2010:

3 117 ¢gi%%en (51,56

2 756 znevIihodmenich Uoz (45,59

1 228 absolventov (20,3%),

411 UoZ starg2ctw. ako 50 rokov (6,79

nformpbn®dansk® slugby (A 42)

Viznamnoun§pasnSeous %vi si acej S 0 s prokw 201G botbk o v a n 2
poskytovani e pmrfaodenmst.de(htom@ugtjoelbi, vget kT m kK1 i
sprostredkovg8van® i ndi vid U8l nouz-agk @By ®hsckk upiys o ®
oskyt oviaenbi az asmheusgt nanopadrn adelnnsfko® mall m®bya bol i k|
aktieorvmag midadenas kT ch st r edimck §c\h§ raordinahen Tperho j
AModerni z8ci a slugieb zamestnafnoor5|te|m pi ondf poorr noaul n |
poradensklch slugiebf, pri zpmostm@dkpeandabames

Vr §mci | nf promaaldreincstk Tah sl ugieb bolZoZprnajrm? ne
inform8cie o:

- podmienkach zaradenia, vedeniavysadenia =videncie WZ, ZoZ ao ichpr §vach
apovinnostiach,

- podmi enkach n $ezanestnanosti ahdngovtknue jv n %d z i ,

- trhu pré&8ce (aktu§8lna situg8cia, predpoklady viv

- voOnTch pracovebhcviBRavizahir aah | ¢ ,

- mognost.i sprostr edlaoviahricaadeurztaimeasd mamiod asn®ho Z

aagent uorach podporovan®ho zamestn8vani a,

- druhoch predpoklddech@ o @i adavk&ch na ich vikon,
- zdravokwalkhfiakal nTch pogiadavk8ch na pracovn®

«—+ O

- mognospbdmheakach %% asti na AOTP
- ponuke¥sl ast i na burz8ch iviafberm8dic?h, klnwnram§ ak hpr §ce
- realiz8cii n8rodnlch projektov,

- pr §BQainternetom,

- mognosti vyugiti a isnlfuodripeabt apdoesnksyktl ocvha nsitcrhe dvi s k § ¢ h

- poradenské nf or mal nTch woentsro§ zlrmrveotambdlmmosti hnut 2 n

- ponuke slugieb odborn®ho poradenstva,

- akt2vnom ucZaBedtzanid ¥ z sray op 2 s o mn prigtie2do Zamdstaatia,s S o
motivalnl i st gi votopis), z8§sady komuni k8ci
konanieal ebo na prij2mac? pohovor,

- pracovnepr §vnych vzSahoch.

Slugby i nfpormalemiskHd cah stred? sk

Klienti si maF o r mapjondoasdte nas k T c h st rweydtiIs&kl8ich (pira o
gi votopi s, motival nl I i st . i vdadnue8sitnreank li i evart aodm, v
pol2talov® zrulnostivyhptdpadhfe mragaperdo mamdasthahi@ mmt s o0
Pri poskytovapdrhadbtaoskmabchlehugieb zamestnanci Yr
l et 8ky, pubil e ki§siieky chavalf animgaeatnaezzmo2vky ha str §n
I nformal n®ho syst Profesiet ypovich poz2ci? a
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Uchs8dzali 0O zamestnanie so zdravotnTmNpostihnut2
Poskytovanie informal lch a poradakskivéh 9Iregiodl
sozdravotnlm posti hnut 2 m, kt or ® pboodmi emn&merha ns®&ul raa

trhu pr8ce:

- celkovo bolo poskytnutlch celkovo 17 8610 i ndi
viac ako roku 2009). Na2 735skupiovi ch stretnutiach sa ZaZz¥%l ast ni
so zdravotnl n8 p3o3s8ti1/lmlnaustt2 kZﬂO&),viac ako v

- UoZaZzoZ so zdravotnIim postihnut2m bolo poskytnu
vhodn®ho p3dl8eidcako waku 2009),

c
9

- bol o podanTch 2v30 Unll& hi mfroarcnoSvcm iP¢ hon mi 2e693w@maSHR  \( o
akovr oku 200

), bolo poskytnutich7 2&ahrahot m§
(01967 viacakov oku 2009) , 6 404adtnif oman8 bwli? zear opvd grétdk
konaniach (®29 viac akov oku 2009) , 13 936 inform8ci?2 o |

informal n®ho syst®mu o V& 08 liachko pokia20@y 6 17d h  mi e
inform8ci?2 o mognosbivawnyeodi pir@ass i egirdd@osklynt
centier pre ob| anov <981 viacchkoarako2000). m posti hnut 2 m

Zamestng§vateOom bolippoadghosk@n® ugbprmal n® a

- vibere vhodn®ho zamestnanca na pogadovany¥ prac

- mognostpadcmhi enkach % asti na jednotlivich aktz2yv

- vizve na predkladanie projektov na zamestng§van
vpartnerstvsgch,

- ponuke¥al a st i na bwruze ei mpfr@rcm§ci 2 a

- situs8cipir8ma,tr hu

- povinnostiach zamestngvateOa pri Zzamestng8van?
- ohOadom zamestn®dbaanavcE®dzi ncov a

- nel eg8l nej pr 8ci a neleg8l nom zamestn8van?2?,

- shromadnTch prep%gS8ninpmh wzfahmoyno

- mognostiachl ugywedi t agent Yr dol asn®ho zamestn§\

Zzamest agpramstar edkovania zamestnania za Yhradu.

Zamestn8vateO
zt oho 14 974 in
menej ako wvoku 2009).

om bol o poskyzmﬁmenejmkommozoom 15 01
d i 22R3chen§j bko yokth2009)lau3) i bu fionov3ch akt

Ob|l amébmozenT m stratou zamestnania bolo poskytnut
- aktuS8lnepresdpgallcadamom vIivoj.i na trhu pr8ce,

- zamestn8vat eOochhrmiestach®reige SRz a@o amii ¢ 2 |

- viber ovonb ukroznea np?r 8ac e ,

- podmienkach zaradenia do evidencie UoZ alebo ZoZ,

- podmi enkach n&reaclumersd na§iblkewtwna) d8vidmi vy

- mognostiach a podmienkachi#wli&ytitrma pr&gramoch

- pri voObe povolania a vaere~zamestnapia,
- mognost.i odchodu na pred|lasnl starobnl d*chodo
- pri ri egen2 pracovnopr8vnych vzSahov.

Obl anom ohrozenTm stratou zamestnani & 44201 0o po
menej ako voku 2009,zt oho 45 847 i ndil0T75Hmedd akynokth 2089) 28§ i eb ( o
skupi novl &% mankjtako vokut2000)0

Prevepwb?tandensk§ | inmsds$® dmi®eo bk lypaodvno® aan i a:
| nfornpadrna@ eans k ® s | uadmi ppsikytoO®aea ® dwol ani a bo
- viber vhodn®hio drpwhvy | aani apopi s povol an?, pr e
a kvalifikaln® pogiadavky na vikon jednotlivlec
gkol 8ch, z§u1nb&sty®nterdi®?anesz/VDao povol ani ach :
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opovol aniach, progr amy ppoveo lvaonQbuwrf ,p oASop raine vao dAcCae :
a Alnformalnl syst®m typovich poz2ci?2hf,

- aktu8lnunasipaoagicdhdiawkya ¢ ea dmanjemeyn e® @gri oafdeasni e, Vv
pracovn®r engie-stea, vnaj v&]| g2 zamestn8vatelia regi
na Yiar ade,

- mognost.i individu8l neho poragehd8twhoul mbgpoeygr
vibere povol aporadenskm strediska.r ma | n o
Giakom z&8kbadol phosgkt inudllwdil @3 roghaj akdroka 2079),
ztoho 479 indi vil®tménkejmakp voku 260D) @3 i7e9b8 (sok upi nbBdd ch akt
09

d

menejakov oku 20 ) .  Gi abolowm osktur e2dOnllOc hp ogskklyltsn wtgli @b s
(031 viac ako woku 2009), 2 oho 523 i ndi v i2sHunénkjmako toku 2680B)abi26e b ( o
skupi novI @86 viackkoivoki 2009) o

Prevent2vne goahabhadnbcelparlgkzlolvasta) rako aktiwvi <
gkol 8ch for mou skuplnovlch asblvetrhuatr?monb'goarncrb k
vspol upr 8ci s vichovmbmno spSooruad&lamigi eghko! | i nsdi vi d
skupinov®ho porade.nsZame ptrnamoi nlar ddoeawd sa taktie
zdrugen?2, kde poskytovov®boblbafommE§bbdn®b.oi pbuaoka
sperspekt2vou uplatnenia sa na trhu pr8ce.

Prevent2vne @gobakdenst wardapifzechv aglkot Ina gkol §ch sk
predn8m®«l ednej taktskedi e npdriivei sdtuosrloncelp ovli and e sma® mm
strediska. CieOom tlchto aktiv2t bol ogipadmerciSc hbu
profesiO8bhi S8namtwvbhtppS8ce.

Vpriebehu roku 2010 sa z%W astnil o #86f§ivakdouvg| ny

t
(0]

z8kladnTch gkl a strednlch §K%13viacmkozaku20080t nT m
Indi vi duS§I n edolopvookua2d1® paskytwad ® cel kovo 321sfgraekainch §|I
gkt so zdr av o tle7Imenejpkosrdka 2000u & & mi f ov ® |halorveokle n st v o
2010 poskytabdbdi ackednk ox®&t addhtbh agk? | so zdravo
(0 1680 viac ako woku 2009).

I n2 klientd.i

Vs ¥vi sliosftar mesvan?2m gi rmk@®@nostvier e¢g niodenci @ ak
O zamestnanie zamestnanci “aor adov poskytovaldi i
rodi]l om na mater skej, resp. saocdidrawvok ejl mdpwosl

a pober at eOmot rdeSjv ky¥d/izievi dtemrcd i niU®Zs %d¥chodcom,
zevi dencnieenjagkitiorwrlpl atneni e na trhu pr8ce.

I nTm klientom bol o posky t77artvihccako vekp 2009)ztoho7 3 91 4
173 368 indivi @15&iaoakevoku2009) Hide6b skapi novdneme] akt i v:
ako vroku 2009).

Burzy inform8ci?

Vpriebehu roka % ady organi zoval. ug po gtvrtl
aich rgdiakowv, strednich gkl ,ZwZ,chmanktcar poh asiao)
stredn®& agnesltyn8avratelia dan®ho regi - nu. Pr2nosom
stretli z§stupcovia Yradu, Vvygg3arg@enttdpedagogickoh c¢ el k
psychol ogi ck®hpao epenadenstsvtar edanlich gk?1l, z8kIl adi
zamestn8vatelia. Z§stupcovia tichto subjektov |
ngmety, n8vrhy a inScciieatAaytmlau zprergeni Ylsadtun:
probl ®&my a r e8Il nybdtasuv i na ktod lsu v@ar &c @oak§zal i aj

Burzy inform8ci? zreal i zowed roe a2l6i z%rvead v 0A0B u¥irza
potrebyfinmcovania z vlIastn®ho rozpoltu alebo formou

Odborn® poradensk® slugby (A 43)

Odborn® poradensk® slugby s¥ zameran® na ri e
upl at nen?2wmy tUw8alnaau medzi j eho os @lomgolaiméy mi pr e
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vykon8vanie url|lit®ho zamestnani a, na ovplyvRovan
soci 8 nu a pracovn¥% adapt8ci u.

V s ¥%vimpdwokyttiowsan2m odbornTch poradensklch sl ugi
pre 3779 UoZ (d 866 UoZ viac ako voku 2009),da 0 vo BBEJgk & 99 & .

Vzdel §pandipe ava pre trh pr8cez8wjhSmame et ma ziaeneSA r

Bbrady zabezpeZuy#dd&pbEymmawu apre trh pr8ce na z
schopnosnichpsadétsesenost 2, odbornTch zrzdrhvotoep t 2 d
sptsobilosti na pr8cu.

Vpriebehu roka 2@IGpsavyzgek8varmi gr &tahe 65z %] ast

ZoZ), ploor ojvenavn 2 s r 09k oln® 02D000s%% thmeurt e§) saumapnapwvadel §
pre trh pr 8c@34Pp7wde,drsd aRBE62|8d aj5e8 oI mekej 2@&®. vMaxi n
pol et zar adBeamnisckhobpet rivckom (1 601 ostb), Tren
aBratislavskom kraji (3600 s * b)) , | o tWocretl koy®hw HPD| tu ost b 2
vzdel §wraznpreavau pre trh pr8ce.
Vzdel §pandipe awa pre trh pr8ce zamestnanca (A 47)
Ci~e()om opatrenia je podpora vzdel 8vania zames
novliakGopnlch miest a udrgan2m ug existuj ¥%cich p

stredogkmilgkdm wwzdel an2 m. Podporou vzdel §vani a
zamestnSvatelia motivovan? vjz ol GestauSprete&/ b7 da X h -
hromadn®mu mrapp¥EharSi wya v&raniu novlich pracovnl
pre trh pr 8ce zamestnancov vykon8va zamestng§8va
vzdel Sviam@ammszvIi gi S ich vzdelcd rfddagntya WirloivtelR, n g rtat
Vzdel §waripa aay pre trh pr8ce sa z% astnilo (
vpor ov mkom®200%menej® 540 zamestnancov. @kul2€160 bosr dohod
17483907, 28 013158860 3 Behegakovnoku 2009. Naj viac zamest
na vzdel 8vani e B@hskbDysdirh)c kbhod el rkeojvi®h ol @ ojl & u2 & a
zamestnancov.

Dg8vka polas pridpt&vanpaeoatab pr8peaway na praco\
oblana so zdravotnIim postihnut2m (A 48b)

Uo Z, ktorl sa zY|pars2tpRugvey vpzrdee |l §vhanipa §ae al eb
posti hnut 2 m, ktorT je UoZ a z%¥% astRuje sa prz2pr:
kal end8rny mmksinac.,d8wm&un prograzsp rvazvdye | 8rveant mh apr §ce
polas pr2pravy na pracovn® uplatneni e. D8vka sa
gi votn®ho mi ni ma poskytovan®ho |jednej pl nol et ej
mesiaca, Vv ktorom UoZpnast#pul pna tvrHdelpEgari al &b
postihnut2m, ktorl je UoZ, nastw%pil na pr2pravu

Vroku 2010 bola d8vka pos&ymkom208Smertt00Wazy (1 o |
vcel kovej sume 125 396, 74 0. Pogbesesv owmROOB ®ho p
bol o 126 002,37 0. D8 Vvikrae nda lakkecfkmenk pmokamaf§i najPo
podporenlTch d8vkoprpptasy vhod7eh.€vhnpagae

Pr2spevok na samostatn¥% z8robkov% |innosS (A 49)

Pr2spevok sa poskytuje na Yhradu n8kl adov, S Yav
hOadi ska podpory vytv8rania pracovnlich miest nap
Vioku2010 bolo prostredn2ctvom t o lobdsadenip 20 evku
pracovnlch ntilé3sviagakovoku 2080l Z0ebkov ®ho pol tu bol pr 2 s
6 381 znevihodnemicnel UoXZ ®fad2pdF5tu podporpndicel

predstavoval.i dl hoddbac eé¢ kKiod®han?pola z P> pdTenlc
vyugilo 5 0%zZc edikeorv ®h33 ,p204Und) . pCep koe®l dlohodnut §
217 631, 49dWs | & dk b oV 2] pdri 2eskpoeovzo8 u B ;d 0 5 Toku®@09.0 v i ac
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Najviac vytvorenTch @irlaicrosvknd@&h% ynsjeisd ( Porod¥bs tva v u j
zcel kov®ho poltu vytvorenlch pracovnlch miest fo

Pr2spevok na zapracovani ez ameesvtl rhaondinee n(®h o4 Quac)h § d z a

Pr2spevok na zapracovanie znevlihodnen®ho UoZ s
skytovan®ho jednej pl nol ete]j fyzickej osobe s
covanie najdl hgi e paocloavs at r aahvikaacl e 860 8§ rmo/d
hodnen®mu UoZ vzni k8 z8roveR n8rok na prepl
y pdeSmbdi ng§kbady na poistenie pre pr2pad
dy na Yrazov® poistenie.

Vroku 2010 bolo na zapracovaniel|l cajpodavinam?2 2¢
srokom 2009 viacd 6 Uo Z. Najviac zHKogdekdmhkitaZzi bp58 xzne
UoZ). Cel kovg8 dohodnut § parmav rolom 200%ilad & 514418, 62/ ,.

ra
v
gb
| a

Pr2spevok na podporu zamestnS§vameatnmaavehddAn&O®h

Pr2spevok na podporu zamestn8vania znevlhodnen
prijme znevihodnen®ho UoZ do pva@®bun@hespamePui
dOgka podporovania pracovn@bhdmimeekoa jehd5udngga
dva roky.

Vroku 2010 boloobsvaydtevnorcehn T2c3h6 apr ag @ o\ méom2mi £ st
2009 viacal 08 pracovnVvVeéhgmi d&tnjtoNgpp 2Bpegokshbhom kr aji
pracovnlich miest). Celkovli dohogoubtV mmpm2WPevok |
n8r azs2t2 o886, 27 0. Podi el gien umiestnenich prost
%zcel kov®ho poltu umiestnenlich UoZ.

Pr2spevok na p ozdapnoersut nuadnr2g aznai hae kvy ma n mp o a si (A 50a
Pr2spevok na pecdmest nad?¥ g amimeksytvmia n mp & a nsi priij
pracovn®ho pomeru z evi agvaite OdozZ oa pPbislaytuujoeva:
fondov na zdr asvooctin§®’l npo ipsotiesntieenia@ pl atenl ch zame

Poskytovanie pr2spevku je viazan® na pracovn® mi
pomer u UoZ evweden®ho WoZ naj menej tri mesi ace.
poskytuje najviac polas 24 mbal ¢ 0d®wv @y ricahdnoéus ig faeo @
otento pr2spevok zo strdhyodwmd@ghﬁva)toe;(kcy\tozém
mesa c 0 Vv , vi gky przspemyslemAgIS@slperBpang tent o 1
zamestn8§vanie znevlhodnenlch UoZ.

Vroku 2010 bolo podporenlchpo¥ ovind Rpmas2dWrl cnh§ ri
01610 pracovnlch §mjeménd oNapwv?$ geév ok bol v Pr e
podporenlich pracovnlich miest). Celkov§ suma doho
12 740 461p6POovinakédms 20 09 8n982r a8s8t9 ,054 0.

Pr2spevok na podgoganvgtp8aaeval §hnmmepbdni ku (A

Pr2spevok sa poskytuje zamestn8vateOovi, ktor
Podmi enkou poskytnutia pr2spevku je uzatvoreni
najmenej polovice ustamoe n ®h o t T gdenn®ho pracovn®ho | asu so z

Vroku 2010 bolo podporen® vystowadr8d mioem pHOA np K a

vporovnan? S rokém ®mD6OSt .pokKhpsi ac pracovnlch |
vGi linskom koaBidoéRHayynutCg8l suma bola 2 049 712,41
Pr2spevok na vykon8vanie absolventskej praxe (A
CieOom absolventskej praxe | eor akRtsikakwlamb e s kg
uzamestng8vat eOa, ktor® zodpovedaj ¥ dksl ghn uakmj
iz2skawpwariheé bdavani e odbornlch zrulnost? alebo pra
absolventov gk?tl pri upl atnen?2 na trhu pr8ce, |

UoZ. Absolventsk8 predxkpd&tvme mé&dzir oVaep APT®. a Na |

132



Pr2lohy ku kapi

zamestn8§vhke®Wowabsol vent skej praxeemeijeneajvusg par v \g,
preferuj ¥% albcmdwieaklom maz dieliamumas ebo absol vento
z8ujemajmapésdni kat eOsk® subijodKtay,t ir edluiga lejb¥%c eAblsic
prispieva absolventomtkOadani u si pr8ce VO SVvVoOje] profesii
spraxou pri z2skavan2 potrebnlch zrulnost 2,

Vroku 2010 bol prmaa alms aldean tc $1k 1294121Ud5 viat)akd , | o
vioku 2009. Najval g2 pol et zarPardeegnd vcshk oUno Zk rnaaj ia bds
tj.21,28% zc el kov®ho poltokuakadeénboh. c¥l kovl dohodn:i
2005 283,89 015 @0j7e 8r@u2009%v i ac ako v

ZhOadi ska hodnotenia % innost.i tohto opatreni
zamestnanla po ukon]len2 absolvent skel80%Woax e . Voo

Zztohosaddl mesi aca po | ej 2o kKJozZn(3 985mbsolverdon)edo 3 maslaamy 2 2
4 292 UoZ, do 6 mesiacov 1 227 UoZ a po 6 mesiacoch 2 772 UoZ.

Pr2zspevok na podporu zamest nBrviamri av ya bpsrod vternh opr &

Absolventom vzdd v angraz par avy pre trh pr8ce | evidenbisol ven
UoZ najmenej 6 mesiacovaeab | an st ar g2 ak o Hlddenciolod majmenejiBu v e d
mesiace, ak bs ol vovali pvzdehguamire darh pr8ceaj “Zadezp:
naj mene|j 6 kal ennda§rvniyacch 2me sk alceorvd 8&r nych mesi aco

pr2jme do pracovn®ho ponperr2upralyyolpvreenttar hvzpred§ e
pr2spevok najviac polas 24 k2ademmd&jr ngcthodne sp ad Oa
mesal ne vo VI gckeed kwowpeq | 2cteannye jprz8c e . Vigka pr2spe)
z8visl 8 od priemernej mi ekrege, Vetvodomanmname ez @wmas e
pracovn® miest ovania lbpsro?l pyreanvtya pvraed etip@h8 v m epfednebtw a my  a
|l innosti zamestn8vateOa.

Pr2spevok na aktivaln¥% linnosS fdrAm&®2)meng2ch ob

Aktivalng |innosS formou meng2ch obecnlTch sl ug
ov dli hodobo nezamestnan®ho obl|l ana, ktorl je
ke v hmotnej n¥%dzi . Mengie obecn® slugby p
trgite najviac polas ¢iuestaijoh akal2é®n h®rdrynch
a, v ktorom sa aktivalng linnosS =zal al a, s
Nal g2ch giestich kalend8rnych mesiacov. bDr
Yahr adu |l asti bm& k|l adlvanma® @somacovn® prostriedky,
nezamestnanlch obl anov, |l astaist ngNladagéehna8§kgt ado:
svykon8van2m meng?2ch obemal &hradwgilastipr € elobex
zamestnan a ktorT organizuje aktivaln% |innosS§S. N a
decembra sa 2010 umognilo op@tovn® opakovan® vy
obecnich sl ugtieek mpackpoachbec pd ynul ® uddigodahor ani e

nezamestnanlich oblanov, khtnoort2n e g Yom P:6 pie & 8av k © nki C
vhmot nej nv%dzi, za %l elom zvigenia ich pripraven
V. roku 2010 bolo na aktivaln¥% lénobs&S Gomresune
51 541 UoZ,5 (08> Uod vidcoakoow oku 2009. Naj viac umi est
vBanskobystrickom kraji 1% z 66510k olvo®h, 0 | poo | ptrue dusnbiaevsu
Dohodnut § vigka finan| ni7 h86plr 0386, 2 kip¥/1 lb@l %,03ve
viac, ako v roku 2009.
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Pr2spevok na aktivaln¥% linnosS formou dobrovoOn?

DobrovoOn2cka slugba je forma aktiv8cie UozZ
cieOom je z2skanoet prpkei phichbgktsebu pr&ce. Pol
slugby %%rad poskytuje UoZ paug8lny pr2spevok v
j ednej pl nol et ej fyzickej osobe na Yhradu nevy
vidavikovcestovn® z mi esta jeho trval ®ho pobytu
vykong8§vania dobrovoOn2ckej slugby.
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Vroku 2010 bolo na aktivaln¥% | inno9$%7f &ondou | o
jevporovnan? s r okioUoZ Rayiach omenejt o pr 2 sKpejvi ackk ovmy u ¢
krajispol t om umiestnenlch 976 UoZ. Podi el gi en umi e

67,78%. Cel kovl dohodnutl pr2spevoko5b50Il39vio 0v/T gik eme4
ako v roku 2009.

Pr2essmk na doch8dzku za pr8cou (A 53)

Pr2spevok sa poskytuje mesalne na ¥hradu | ast
trval ®ho pobytu alebo z miesta prechodn®ho pob:
uveden®ho v pracovoaepazimhuadual apfiS aeéebovnlch
zmi esta trval ®ho pobytu alebo z miesta prechodngG
vykon8vania samostatnej z8robkovej |l i nnosti a sp

Vroku 2010 polR&908lsc bpr iPBbHefveavkioac ako v predchs§
Naj va]| gz2 pol et poberateOov (5 829 o0st!'!b) bol v
poberat eOov%t voaliKovs0,sABma poskyt3mWB2Be¢B9 pa2sgev
04169636,50 Vv i a coku6® v

Pr2spevok na presSahovanie za pr&8cou (A 53a)

Pr2spevok na presSahovanie za pr8cou sa posk
vidavkov sjYevhosiparcd chabssevant mhe trval ®ho pobytu d
na Yazem2 S| lkywsn¥svkiesjl orseeppubs o z2skan2m zamestnani a
kt orT b o évidenai d@&majmenej tri mesiacgpao ki aO mi est o jeho nov®nh
na Yazem2 Slovenskej republiky je vzdijs0lklmn® od mi

V. troku 2010 bol pr2spevokpopoywkyatkutsi2 00® msSa s
0slb) v ce3l8ko5vdedj, 2v2l gik.e pla? s p & gPrkezgBoavjsekwo no kr aj i . F
na cel kovom polte%poberateOov bol 57,45
Pr2spedofr @aau do zamestnania (A 53b)

Pr2spevok na dopravu do zamestnani a, mt ge Yar
uzatvorenej] pzsomnej dohody, ak zamestng8vateO z
zamestnaniaa p2dt wodu, ¢dge hawmlaminT pi oslopiredkami nie je
vykon8vang8 wvwébeahal 2zbdpovedaj »com potreb8m zames

Pr2speviokk bo201lv0 poskytnutl na pr e p24aiacyakol 6 245
vioku 2009. Cel kow§ prPglpavposhbyl mut2®®hs 892,19
vyug2Gamninskom kraji, kde bolo podporenich 10 41

Realiz8ci apmpooij@&kawvpadOa (A 54)

Za aktzvne opatrenia na tr hpur opgrr8acney sfaebgamc oy @\
spolufinancovan® zoigté8hneéioojozpo|tu alebo z

Vr §mci internlch viziev “%wsbdedya bpt Bces,chs gt el
vkt orlch bol D489 g ptelkoeejvll gk el 54 156, 21 0.

Pr2zprava na tpmarioy n®blupna so zdravotnTim posti hr
(A 5a, A 55b, A 55¢c)

Pr2prava na pracovn® wupl atn
pr2pravy na pr8cu definovang
nen8rokovIl n8stroj pre znevlh

y
m

p
5
eni e oblanov so zd
WE8Ah53@mbBRRAAMOAD A
odnen¥% skupinu ob] a

j e podpora <cielenej pr2prav na pracovn® wupl at
umiestnenia @ ot r vani a na otvorehm pohbul nperngcne, rroezsgp.r
konkr ®: nych zrul nost? a pracovnlch sk¥%senost 2.
zamestng8vateOov zamestn§vas oblanov S0 zdravot

trval ®ho pl at en ®hzoa bzeaznpees| tennainai af ian atnllmMmegj a exi ste
obl anov S0 zdravotnlm postihnut?m. Pr2zprava n a
posti hnut2m zahRRa z2skanie pogadovanlch odborn
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pr2prawayowna®
vchr 8§nen

pl atnenie vo z
ej di n
Vroku 2010

vzd
alebo na chr §
ch 4

el 8vacom zariader
i n
|l o podporenl

pu
el enom pracovisku.
bo 2c eolbl cawneoj® 3wlogukzed r 4ac

Pr2spevok na zricladlaehr € neh®8poepejpcovi ska al ebo na

Pr2spevok na zriadeni e chr 8nenej di el ne al e
zamestn8vateOovi, kt or T na Zriaden® pracovn®
pracovi skwaprs2j medrabvloga nTm posti hnut2m. VIigka pr:
miery evidovanej nezamestnanost.i v okrese, v kit
chr8nen® pracovisko a od prs8vnej f oruny g iaa dporsetdi m
oposkytnutie pr2spevku je podnikateOskl z8&mer, I

chr 8nenej di el ne alebo chr8nen®ho pracovi ska a
so zdravotnim posti hnu®Bao. pDOg&an@ac hmivasi a wvr ¢h
na chr88nenom pracovisku je najmenej 2 roky v mal
3 roky v ostatnich podni koch.

VzhOadom na finanln% vihodnos Srokp 2040 podppord® i k at
vytvoreniel1631pr acov nl cpho rnoivensatk,bd mis 2009 t ent2d 4poINetj v@2 g
zS8ujem2epevok bolPrzajowvsmeomnkr ay i , kde bolo vyt
mi est . Cel kovl dohodnutlT pr28wpjemmks eV okl 3s a7 9Br &n
vcel kovej dohodnutejposomeaak®me2® 09aoz el §i0Va589, 4

Pr2spevok na udrganie oblana so zdravotnlim posti

CieOom tohto opatrenia je sudrhhaSmesivamoy $or
poskytnuti a pr2spevku zamestng8vateOovi na | i as
zamestnancov, ktor?2 S Ya ob| anmi SO zdravotnln
zamestng8vateOovi, ktorT% amhevst s®vazdviazot nalkno p2
zpri emern®ho eviden| n®ho poltu svojich zamestnan

Vroku 2010 bolo prostredn2ctvom tohto opatren

posti hnutl?9m,os|*d jvo ke 2G09v Podi el pje BoPssmanT ch ¢
cel kovom polte podpor enprcths poesvRakskobysadkonrkiajg kde z § uj e
bol o podporenlich 87 oblanov. Cellk3y2,681 ,v 1| gakb&j ep oos k y
186, 38 0 rokui2@06. ako v

Pr2spevok sobl|zadroanvot nT m postihnut2zm na prevs§dz
samostatnej] Zz8r obkovej Il innosti (A 57)

Obl anovi so zdravotnim postihnut2m sa poskytu

vykon8vania samostatnej z 8§ r wvkadSv eajl elbion rvoysktoin,§ vkatSc
z8robkov¥ hriSnneonse§ vdi el e alebo na chr&nenom prac
samostatnou z8robkovou |innosSou.
Prostredn2ctvom troohktuo 200plalt rteanlica @Podporven® vytyv
mest na samozamestnanie oblanodu68oprdcavai chmmpe
akovr oku 2009. Najviac Bahspobgpevokkomulg?tapnl «oc
127 pracovnlich miest. Podi el e 4lidehzcred koy ®H dv prod
vytvorenlich pracovnlich miest. Celkovl dohodnutl
vporovnakdms2009 n8rast o 1 491 655,39 0.

Pr2spevok na obnovu alebo technick® zhodmotenie
chr8nen®ho pracoviska (A 57a)

Zamestn§va~te()ovi, ktorT prevs8dzkuje chr8&8nen¥% d
zdravotnlm postihnut?2
enej dielni colvelskuna méhgre8 Wgrmamnmr & 8§kl ade g

s o m, ktorT prev§8dzkuje a
vchr 8§8n

pr2spevok na obnovu al ebo technick® zhodnoteni
chr 8nen®ho pracoviska. Obnovou hmotn®ho maj et ku
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Technickbmemrshmdhmot n®ho maj et ku je jeho techni

predpisov.

Pr2spevok na |innosS pracovn®ho asistenta (A 59)

CieOom tohto opatrenie je vytv§vra§ podmi enky

posti hnut 2 m. Pr rapgeowmk®hona abi shesafapsa poskytuj

samostatne z8robkovo |innej osobe, ktor8 je obla
rili 346 pracovnl c7hviami est p

PDradryokvu 2010 podpo
ako vroku 2009. Najviapr acovnl ch mi est (N6i8t)r ibaonl sok opmo dkproarjein. T cP
cel kovom pol te podporenlich %pr &€ebdkoiv&h smimastdol
prostriedkov bola vo vigke 2 32cku20®3, 01 G4, |l o | e

Pr2spreao¥%hradu prevs8§dzkovich n8kladov chr8nene|j
ana Y“%hradu n8kladov na dopravu zamestnancov (A 6
Pr2spevok na Y%hradu prevs8dzkovich n8klaadov chr
Yahradu n8kl adovnarmacodvo psavpoglkynewsjte pr 8vnickej o]

otento pr2spevok p2somne pogiada najnesk?®r do
rl

nasleduj “ceho po gtvrSroku, za kto pr2spevok ¢
Vroku 2010 bolo prostpedpdcembmht et @84dp ptrraemn
vporovnakdms2009 pr ebd slt7a6v up rea cno8vrnalscth omi est . Cel k

Yohradu n8kl adov predstalvovhl al28 AB34, BY 0y 88a upn e
846, 49 U nmestndnegy) avu za
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Tab.

7 Priemerns§

dohodnut §

Pr2l ohy

S uma
zaradenbY

0 %Wdajdnsepogécki

pracovn® miest o, resp.

N&str oj| rok2009 rok 2010
A 32 10 10
A 43 od) 11 12
A 43 od) 26 33
A 43 od ) 17 15
A 46 326 344
A 47 1024 858
A 48bDb 236 269
A 49 3060 3 207
A 49a 546 547
A 50 2 245 2162
A 50a 3 893 4094
A 50c 6 253 5 352
A 50d 67 76
A 50e 3175 2 496
A 50f 919 1413
A 50¢g 836 0
A 50h 0 0
A50i b 3351
A50 ] b 2 870
A 51 934 945
A 52 157 153
A 52a 1199 1189
A 53 259 288
A 53a 732 820
A 53b 6 14
A 54 707 187
A55a 1110
A 56 7 963 8 457
A 56a 1546 2270
A 57 8 155 8 467
A 59 5899 6 726
A 60 725 624

Zdroj : HRB2IWRO k

Vysvetlivky:

b | av yskywvah e v

finanlnlch

osobu,

k u

kapi

pr o:
resp.
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Tab. 8 Priemern§ hpodgi ke melpsoennkara eOs kej sf ®r
stupRov wvdz.dedltavnriSar ok 2010
v U

Ve Podnik‘a_tec')sk Nepodni‘lfatec')
Spolu Mugil Geny Spolu Mugi Geny
Spolu SR 856,25 | 94593 | 724,36 | 714,57 | 815,30 | 673,13
Z8kl adn® 550,37 | 624,10 | 479,10 | 400,12 | 477,61 | 377,58
Vyul| en?2 643,20 | 703,69 | 507,08 | 451,60 | 543,24 | 394,93
Stredn® (bez ma 61658 | 676,62 | 522,87 | 497,98 | 613,90 | 434,50
Vyul en2 s matur| 76085 | 83243 | 63521 651,64 | 791,39 | 563,66
Ppl n® stredn® v| 80261 | 929,33 | 702,03 | 664,81 | 781,98 | 633,68
Ppl n® stredn® o] 83479 | 94555 | 733,73 | 662,61 | 728,41 | 650,73
Vyggie odborn® 986,92 | 1127,10| 865,67 | 774,98 | 802,79 | 768,36
Vysokogkol sk® 1| 1092,78|133550| 879,51 | 721,79 | 817,23 | 695,06
Vysokogkol sk® 1| 1531,78|1685,90| 1274,89| 878,77 | 963,01 | 838,70
Vysokogkol sk® 1| 2287,60|2507,00{1661,58/ 1111,96 | 1137,00| 1071,97

Zdroj: Trexima, prnfeonemall rihv 23§sote® ik ® &oh
Tab. 9 Priemern8 hpoadgi knemee(pso@qnjmj(aha eWOskej sf®r
hlavnej triedy KZAM a pohlaviai 4. gt vr Srok 2010
v U
_ Podni kat eO{ Nepodni kate
Hl avn8 trieda K k .

Spolu| Mug| Gen| Spolu| Mug| Gen

Spolu SR 856,25 | 945,93 | 724,36 | 714,57 | 815,30 | 673,13

Z8konodarcovia, ved?%192214|211392| 1512,18| 1298,05| 1547,55| 1087,43

Vedeck? a odborn2 du137203|150589| 1192,13| 818,17 | 854,53 | 802,16

Technick2, ddgagiot k2 96468 | 109228 846,19 | 701,23 | 746,96 | 692,29

Ni §g2 administrat?2vn 67924 | 791,72 | 633,04 | 596,30 | 630,74 | 591,32

Prev8dzkov?2 zamest nag 51658 | 57815 | 481,21 | 559,29 | 882,29 | 408,85

Kvalifibkotvrggn@Onraoh o s p | 548,08 | 591,81 | 483,79 | 453,79 | 456,86 | 449,71

Remesel n2 a kvalpirf2ibk 70252 | 749,93 | 507,84 | 562,37 | 567,76 | 499,20

Obsluha strojov a z4g 68517 | 72631 | 564,68 | 577,45 | 586,68 | 437,73

Pomocn?2 iakaowe&wv?al a2 dme| 47848 | 531,69 | 421,37 | 392,10 | 452,92 | 368,67
Zdroj: Trexima, pranfeonemalicth g@sto®koah | V. gtvrSrok
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Tab. 10 Priemern§ Iprodn§ kmaemseeQbsokdenjimizaaitae s kej sf
podOai#ekdagtvr Srok 2010

-

v U
Podni kat| Nepodni k &
Vekovs sku sf ®r a sf ®r a
Spolu 856,25 714,57
do 20 rokov 450,83 431,99
2071 24 rokov 591,26 531,65
2571 29 rokov 815,87 656,23
3071 34 rokov 944,22 704,18
357 39 rokov 940,25 712,15
4071 44 rokov 899,56 717,99
4571 49 rokov 860,36 717,50
5071 54 rokov 829,25 725,57
551 59 rokov 812,12 744,14
60 aviac rokov 848,33 740,58
Zdroj: Trexima, plrnfeoedalbmbhosty sitv@mgovr Srok 2010

Tab. 11 Priemern§ Iprown§ kmadmsepobikde grhomka jv sf ®@r e
podOa reogi -gnow Srok 2010

v U
Regi - n Podni kat|] Nepodni k a
sf ®r a sf ®r a
Spolu 856,25 714,57
Bratisl avsk] 1184,76 841,58
Trnavskl 810,14 687,60
Trenliansky 748,65 663,18
Nitriansky 745,10 684,33
Gilinskl 765,37 698,18
Banskobystr 716,32 679,08
Pregovskl 655,02 672,98
KogicklI 826,87 692,67
Zdroj: Trexima, pranfeonremallich g®@sto®koah | V. gtvr

Tab. 12 Priemern8 hrybbh&nme zd |lomy& ymankzad ya zame st
podOa piodh| agvki2ed0Sr o

v U

PRI EMER V TOM ZLOGKY RRJ EMESAL NEJ MAIXU

POHLAVIE / MESAL N , R

ZLOGKY MZA HRUBC | z8kl al pr®mi|pr2pl| n8hra mz dov

’ MZDA mzda odmeny | a doplatky mzdy z1 04k
Spolu v 821,07 552,25 89,24 56,78 94,02 27,39
v % 1000 67,27 10,87 6,92 11,45 3,34
Mu g i v 927,75 612,12 114,75 62,83 103,08 33,25
v % 100,0 65,98 12,37 6,77 11,11 3,58
Geny v 705,59 487,44 61,63 50,24 84,21 21,04
7 v % 100,0 69,08 8,73 7,12 11,94 2,98

Zdroj: Trexi ma, plrn feonrergarilomik oscyhs tI®&Mm ot vr Srok 2010
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Tab. 13 Podiely zamestnancovp § s mach pri emer nej h4.ub@etvmBrsak nzxq

Podiely zamestnancov podO%
Mzdov® p
priemernej
mesal nej s{peill 1 2 3 4 5 6 7 8 9
mzdy v
menej ako 200 1,13 | 0,16 | 1,61} 0,53| 0,83 | 3,52 | 0,89 | 0,34| 0,28 | 2,88
200,011 250 0,69 | 0,20 | O,70| 0,27 0,73 | 2,29 | 0,22 | 0,29 0,19| 1,97
250,01- 300 150 | 0,15 | 0,57|0,39| 1,15 | 2,52 | 1,09 | 1,56 | 0,74 | 6,06
300,01- 350 3,64 | 0,30 | 0,84| 0,78| 2,15 | 6,07 | 6,04 | 3,48 | 3,23 |13,84
350,01- 400 577 | 0,42 | 1,20| 1,14| 5,05 | 14,14 8,87 | 5,16 | 6,06 | 16,79
400,01- 450 6,11 | 0,71 | 1,47| 1,84| 7,58 | 14,41 | 12,26| 6,11 | 7,58 | 12,00
450,01- 500 6,64 | 1,08 | 1,92| 3,23 | 11,08 | 11,92 | 12,79| 6,92 | 8,72 | 10,48
500,01- 550 6,79 | 1,47 | 2,35| 5,15| 10,99 | 9,16 | 12,78 | 7,47 | 8,74 | 8,94
550,01- 600 6,93 | 19 | 3,21| 6,77| 9,68 | 7,49 | 11,85| 7,95| 8,83 | 7,38
600,01- 650 701 | 256 | 3,87| 7,86| 9,07 | 571 | 8,69 | 8,62| 8,86 | 5,63
650,01- 700 6,67 | 3,04 | 458| 7,88| 8,31 | 458 | 6,80 | 8,11 | 8,43 | 4,12
700,01- 750 582 | 2,87 |5,13| 7,24| 6,78 | 3,55 | 5,11 | 7,16 | 6,95| 2,68
750,01- 800 516 | 2,64 | 5,62| 7,08| 5,06 | 2,62 | 3,95 | 594 | 5,79| 1,95
800,01- 850 450 | 2,66 | 562| 6,75| 3,99 | 1,87 | 2,68 | 4,84 | 4,62 | 1,47
850,01- 900 3,88 | 2,57 | 5,23|598| 307 | 156 | 2,09 | 3,99| 3,85| 1,14
900,01- 950 335 | 2,61 | 468|527 | 253 | 1,23 | 1,34 | 3,46| 3,20| 0,73
950,017 1 000 2,76 | 2,83 | 433|425| 197 | 095 | 093 | 2,84| 2,35| 0,49
1 000,01 1100 447 | 526 | 7,50| 6,60 294 | 1,74 | 0,81 | 495| 3,53 | 0,64
1 100,01 1 200 343 | 495 (6,37|485| 1,92 | 1,49 | 0,40 | 3,70| 2,50| 0,29
120Q017 1 300 2,68 | 500 | 541| 3,67| 1,36 | 1,09 | 0,20 | 2,58| 1,85| 0,22
1 300,01 1 400 208 | 475 | 4,46 2,72| 0,99 | 0,76 | 0,07 | 1,81 1,37 | 0,14
1 400,01 1 500 156 | 4,20 | 3,64| 2,02| 0,64 | 0,50 | 0,02 | 1,11 0,93| 0,07
1 500,01 1 600 1,18 | 3,53 | 3,00| 1,57| 0,50 | 0,31 | 0,00 | 0,62 | 0,60| 0,03
1 600,01 1 700 0,91 | 3,40 | 2,40| 1,20| 0,39 | 0,16 | 0,02 | 0,37| 0,34 | 0,02
1 700,01 1 800 0,72 | 3,03 | 2,03| 0,97 0,27 | 0,09 | 0,02 | 0,25| 0,17 | 0,01
1 800,01 1 900 0,57 | 2,80 |1,712| 0,66 0,27 | 0,07 | 0,02 | 0,12| 0,11 | 0,01
1 900,01 2 000 0,47 | 2,62 | 1,35| 0,55| 0,13 | 0,04 | 0,00 | 0,07| 0,08 | 0,01
2 000,011 2 100 0,39 | 2,28 | 1,16| 0,45| 0,21 | 0,03 | 0,00 | 0,05| 0,03 | 0,00
2100,01r 2 200 0,33 | 2,04 |1,00| 0,33| 0,09 | 0,02 | 0,02 | 0,04| 0,02 0,00
2 200,011 2 300 0,29 | 191 | 091| 0,28 0,06 | 0,01 | 0,00 | 0,03| 0,02 0,00
2 300,01 a viac 2,61 | 26,8 | 6,13| 1,76| 0,43 | 0,20 | 0,07 | 0,09| 0,04 | 0,00
Zdroj: Trexima, prifeonremalicih g@Esto®koah | V. gtvrSrok
Pozn8mka: Ydaje za vgetklch zamestnancov bez rozdi

Hl avn® triedy Klasifik8cie zamestnan?2 (KZAM):

17 zBonodar coviriadjiaci zamebtiiandi, 2 aV e d e coktPb oa n 2 dugevn? zam
37T Techni ck?2, zdravotn2cki,i Np@gdgagoagdmikr?i stamésdtvmnan
51 Prev8dzkov? s anddahidenst Kv avl i f i ko¥% apne® Qmroohboostpod §r st
l esn2cit Remes7edwel i 4 i kovap? 2 bruozbnoltcnh? cio @dsioha cstrofoy 8
azari adRmmocm®?2 nekvalifikovan?2 zamestnanci
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Tab. 14 Priemernl hodinpednizgabdOdkk ¢hotdlia@i0eld] ov

Kraj U/ hod
Brati sl avsk 6,74
Trnavskl 4,61
Trenl|liansky 4,37
Nitriansky 4,31
Gilinskl 4,54
Banskobystr 4,21
Pregovskl 3,85
Kogi cklT 4,81
Zdroj: Trexima, pranfeonemallch g®@sto®koah | V. gtvr

Tab. 15 mroidé meonvdl z§robogoponidiOat eOuleegti2siv®rek 20

Kateg-ria SK NACE r a4/ hod
A PoOnohospodS8&mmlowo, | esn?2 3,73
B sagmdlaanie 5,36
C Priemyselng viroba 4,73
D Dodg8vka elektriny, pdynu 7,57
E Dod8vka vody; odvod odpa 4,97
F Stavebn2ctvo 4,46
G VeOkoobchod a maloobchod 4,71
H Doprava askladovanie 4,61
[ Ubytovacie a stravovaci e 2,96
J I nfokmBonek8ci e 9,14
KFinan| n® a poisSovacie |inr 8,71
L Linnost. v obl asti nehnu 5,16
M Odborn®, vedeck® a techn 6,94
N Administrat2vne a podpor 3,63
O Verejng8 spr8va a obrana; 7,10
P Vzdel 8vani e 4,83
QZdrawt nz2ctvo a soci 8l na pon 4,80
R Umenie, z8bava a rekres§c 4,05
S Ostatn® |innost. 4,17

Zdroj: Trexima, pranfeonemalich sg@sto®koah | V. gtvrSrok



Pr2lohy ku kapitole 2
Tab. 16 Priemernl hodinovi z§robok podOa
vpodni kat eO&skegt sf®rek 2010
(V;c?;kgtStznagm:satt HGRWETe
179 4,54
107 19 4,77
2071 49 4,44
5071 99 4,76
1007 249 4,97
2507 499 5,14
5007 999 5,14
1 000 aviac 5,46
Zdroj: Trexima, pranfeonemall clh sr\&sriotkk a0l 01 V. gt v
Tab. 17 Priemernl hodinovli z8&robok pod
vpodni kat eMs.kegt wriSRrroeck 2010
Vekovs8 skup (u/ hod)
do 20 rokov 2,91
20- 24 rokov 3,47
25- 29 rokov 4,71
30- 34 rokov 5,46
35- 39 rokov 5,45
40 - 44 rokov 521
45- 49 rdkov 5,01
50- 54 rokov 4,87
55-59 rokov 4,77
60 a viac rokov 5,18
Zdroj: Trexima, pranfeonremallch g@sto®koah | V. gtvr !
Tab. 18 Priemerni hodinovi z8§robok podOa
vpodni kat eds.kedt wrfSRrroek 2010
Pohlavie Podiel (%)
Ukazov at e O Spolu Mu g i Geny Gefj}’
Mugi
Priemer nT hoog 496 5 40 430 80
(0/ hod) ’ ’ ’

Zdr oj :

Trexi ma,
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Tab.19Mesah 8 ®l ady pr §ce ©SRzarok20®s podaaodvet v?
v 0/ zam.
v tom
Cel k v tom v tom
Div2zie NAngkl ¢ Priame nepriame | povint nepovi .
prs§c ngkl @ mzdy n8hr a n8kl a pr2spe prZSpeSUbvenCIe
spolu mzdy spolu nasoci § nasoci §
Zzabezpgzabezipe
Priemer za SR 1092,05| 793,00 | 687,97 | 9524 299,81 252,59 6,13 0,75
APOONONOSP ge589 | 62072 | 537,93 7804 | 24644 206,34 4,45 -0,26
|l esn2ctvo,
B sadgmaias 128035 911,69 | 76584 | 126552 | 369,05 298,47 16,08 -0,40
CPriemysel8 v 1 1 1060,79| 753,14 | 634,71 | 106,65 | 308,89 247,55 7,44 1,25
D Dod§&8vka
plynu, pary astud. 179499 | 124391 | 104806 166,26 | 551,10 386,80 24,03 -0,03
vzduchu
E Dod§vka | 118645 | 821,83 | 69831 | 112,65 | 364,62 269,11 18,61 -0,01
F Stavoebnz? 1002,17| 731,95 | 626,84 | 96,99 270,31 233,72 3,18 -0,09
G VeOkoobec
o loobaod 1063,61| 782,66 | 689,96 | 79,76 281,48 244,80 3,51 -0,54
H Doprava 1039,90 | 74117 | 63843 | 96,45 299,53 242,88 9,14 -0,80
askladovanie
| Ubytovacie 63887 | 468,70 | 41711 | 5042 170,28 150,31 1,15 0,11
astravovac
J I nfor m8c
Comuni k§ci 190651 142845| 125360 157,15 & 478,06 403,82 9,04 b
K Finanln@® 5500 149837 | 129501 177.64 | 524,82 415,59 17,12 b
apoi sSovac
L 10 noblastit i/ 9., 66| 81340 | 71003 | 8525 299,28 252,09 8,33 0,02
nehnustte2On o
M Odborn® | ,,s971| 111859 990,69 | 11088 | 371,36 316,59 8,15 -0,24
at echni ck®
N Admini st gy 1, | 58783 | 52476 | 5778 | 21331 185,64 1,81 b
apodporn®
oobraXae rejam8 | j1g082| 85842 | 780,00 | 74,51 322,46 280,54 5,90 -0,06
P Vzdel §va 94956 | 691,86 | 586,14 | 103,89 | 260,22 234,98 4,37 2,52
Q Zdravotn gosss | 73104 | 637,38 | 80,63 264,39 241,12 3,63 -0,09
soci 8l na p
R Umeni e, 962,21 | 710,56 | 617,65 85,21 251,66 222,68 3,05 0,00
rekres8cia
S Ostatn® | 837,83 | 630,70 | 543,62 | 8521 211,23 192,51 1,10 -4,09
Zdr o] GPb SR, g¢gtvatlindtcihc M@ k4 iad$aha pir & ce

/

kapi

m
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Tab. 1 Vida®ky Z@hkdadnemocensk®dmopensk®@nd&v Ky FW\
2010
Vypl at en® ) : 1 I. polrok
(viis. 0 ) Janu| Febr | Marec Apr M8 j J Yan 2010
Nemocensk® 22287,5| 24018,2 | 23490,3 | 23831,0  22204,2 | 20867,7| 136699,0
Ogetrovn® 838,5 549,6 869,4 758,7 799,0 816,5 4631,8
Vyrovng8vac 2,8 3,7 5,1 5,3 5,4 4.6 26,8
Mater sk® 6236,8 | 6284,0 | 5649,7 | 6070,5 | 6251,1 | 62859 | 36778,0
Spolu 29365,6 | 30855,5| 30014,5 30665,5| 29259,7 | 27974,8 178135,6
z%l tovani e
A122. od s 0,0 0,0 0,0 -4,6 0 0 -4,6
(Z:FeNllD kom vid 29 365,6 30855,5| 30014,5 30660,9 | 29259,7 | 27974,8 178131,0
X/ﬁ 5’ S atene J Yl | August | September| Ok t - [ November| December [ Rok 2010
Nemocensk|({19596,6 19677,1, 18491,8 | 18420,3| 19118,7 | 20926,2 | 252929,8
Ogter ovn® 719,7 626,0 614,3 623,0 795,0 833,7 8843,6
Vyrovng8va 4,1 4,0 3,3 3,4 1,9 3,2 46,8
Mater sk® 6389,7 | 6872,6 6 446,8 6929,1 | 64428 6790,9 | 76649,9
Spolu 26710,2| 27179,8| 25556,2 | 25975,9| 26358,5 | 28554,0 | 338470,1
z%¥%|l tovani
A122. ods 0 -2,6 0 -1,0 0 0 -8,2
(Z:FeN:D kom Y 26710,2  27177,2| 25556,2 | 25974,9| 26358,5 | 28554,0 | 338461,9
Zdroj: Socig8lna poisSovRa
Pol et p . I. polrok
zvl tovanl Janu|Febr { Marec Apr 2 M§ j J Yan 2010
Nemocensk 112684 | 124193 | 128979 | 118230 | 107022 | 103436 | 694 544
Ogetrovn® 12970 7983 12 436 10 752 11 109 11 946 67 196
Vyrovng8va 54 73 86 87 99 102 501
Mat er sk® 20 262 20 496 19814 19 277 19561 16 544 118 954
Spolu 145970 | 152745 | 161315 | 148346 | 137791 | 135028 | 881 165
ol et P J Yal August | September, Ok t - k November December| Rok 2010
Z%| t ovanl
Nemocensk| 94446 91 284 88 483 92640 | 104378 | 103266 | 1269 041
Ogetrovn® 10298 8 531 8114 8 283 12 638 11839 | 126899
Vyrovng8va 96 91 88 78 70 65 989
Mater sk® 19 882 20 077 20 460 20 538 20 543 20658 | 241112
Spolu 124722 | 119983 | 117 145 | 121539 | 137629 | 135828 | 1638 041
Zdroj: Soci&8lna poisSovRa

kapi



Priemern8 Janu Febr t Marec Apr 2 M§j J Y4n | |. polrok
vi gka d§gv 2010
Nemocensk| 1983 193,5 182,5 201,8 198,8 202,1 196,2
Ogetrovn® 650 69,3 70,0 70,7 65,8 68,8 68,3
Vyrovng8va 53,1 49,4 60,5 60,6 41,7 321,6 51,7
Mater sk® 307,9 306,7 285,0 315,2 308,4 45,2 307,5

Ll eweslr 1y J V¥4 | August | September| Ok t - | November| December| Rok 2010
vi gka d§gv

Nemocensk| 2044 212,9 212,9 200,0 194,9 202,7 199,3

Ogetrovn®| 67,0 73,1 77,1 72,5 69,4 70,4 69,7

Vyrovn8va| 416 39,7 46,0 44,3 43,1 49,3 47,3

Mat er sk® 316,0 330,2 330,1 326,4 337,7 328,7 317,9
Zdroj: Socig8lna poisSovRa

Tab.2Po| et poberateOov samost asimbendpBSkhmlchedpc
vdoveckT m dBklR.p0dk om k

Pol ty VY|
Polty VYlgichodkov
Dr uh dlchodkdlchodkov(s vdor s KT m Spol u dt?t
(samostatne) ~
vdoveckI m
Starobnl 668 883 285 778 954 661
Pred|l asnl st 46 629 1264 47 893
I'nvalidnliss3( v 212 339 6 641 218 980
tzv.invalidov. z mladosti)
Vdovissk-Tl o 38 085 X 38 085
Vdoves-klilo 5076 X 5076
SirotsklT 28 043 X 28 043
Dt chodok man 1554 X 1554
Soci 8l ny 2 755 X 2 755
PHRN 1003 364 293 683 1297 047
Zdroj: Socig8lna poisSovRa
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Tab. 3 Polet pobedatkalOsv | d! dichlodkaove] d§vky
Pol et Pri emer
Typ dtchodku |pober akt vi gk a
31.12.2010 31.12.2010
Starobnl 954 661 352,5
mu g i 321 323 400,6
geny 633 338 315,4
Pred| asnl st a 47 893 367,1
mu g i 34 882 387,5
geny 13011 309,5
Il nvalidnl 213 834 254,8
mu g i 112 942 276,8
geny 100 892 229,0
Vdovsk) 6¢géony 38 085 217,1
VdoveckT (mug 5076 165,4
Sirotskl 28 043 125,3
mu g i 7 461 119,7
geny 20 582 127,3
Spolu 1287 592 X
Zdroj: Soci&8lna poisSovRa
Tab. 4 Rozdelenie poberateOov podOa vIigky
Pol et powedadkddku M+ G s p(
Predl] a I nval
. Starobrnstarobnrn 1 o
Vigk| + star| + vypl]|.® |
dtchol vypl §c pred!a'n;sl Vdov-g Vdov e c-k S i
v vs Y%b e h starot‘.:’\\'/sd(‘;veS s-1 ¢ s-1lo 1 ro
svdovsk| vs¥Wbeh
vdovec| svdov sk a
vdove (
avdovec
do 130 7 561 111 15 968 1337 1819 15748
130,17 200 18 277 109 58 788 12 364 2113 10 677
200,17 265 82 875 7183 43 436 19 499 910 1216
265,1- 325 223 400 12 459 50 433 3 407 158 316
325,1- 425 437 034 16 079 38190 1249 67 71
425,1- 530 133421 7 804 8 504 199 8 7
530,1- 665 36 647 3136 2 953 28 1 8
nad 665,1 15 446 1012 708 2 0 0
Spolu 954 661 47 893 218 980 38 085 5076 28 043
* vr8tane tzv. invalidnlch dtchodkov z mladosti



Tab. 5 PrehOad

vbd ®v kl @ ky2010d * c hodk

zsklad 75kl adni

. : invalid Spolu

p(cgls:tsegl)a poistenia (ZFIP)
Druh d!chodku VT davK Vidavk Vidavk
Starobnl 3758 182 X 3758 182
Pred| asnl starobnl 239 847 X 239 847
Invalidnl X 656 420 656 420
Vdovskl 404 397 103 296 507 693
Vdoveckl 29 679 9 405 39 084
Sirotskl 4292 38991 43 283
Spolu 4436 397 808 112 5244 509
z Yl t . dg§vok Al112, od 240 187 427
Yahr n 4436 637 808 299 5244 936
Gt 8tom hraden® d§vk
dichodok mangel ky 423
soci 8l ny dtchodok 6 883
in® (dg&§vky podOa A 0
zvigenie pre bezvl § 6919
zvigenie z dtvodu J 321
szgenie_ dich. za 10 183
deport8ciu
pr 2 pldattcobk. kpol i t . v 3307
przplatok ¥l aacsloboderkeo 2397
pozostallm ***=*)
pr2platok za gtg8tnu 340
invalidnl d!chodok 13730
vianol nT 1 gopl2rekR@6 *)k 16
vi anol nl -dopl7ok 2087V k 59
vi anol nl -dopl7ok 20@8v*) k 180
vi anol nl -rpkr2609 Pe v o k 886
vianol nl -rpkr2818 fe v o k 59 562
Spolu 105 206
Cel kovl Yhrn *) 5350 142

Zdroj: Soci&8lna poisSovRa
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Tab. 6 Vidavky z8kl adn®ho f ormkb20162r azov ®h o
v t

DE§vka podOa d|Janu| Febr 4 Marec Apr 2 M8 j J Yan I.ggllrgk
Yurazovl pr2pl 236 318 254 279 257 265 1609
Y%razov§8 rent al 1665 1660 1639 1776 1669 1780 10189
jednorazov® v 15 13 8 45 3 13 97
pozostal ostng§ 27 26 26 27 26 26 158
jednoonag&wo®ne 49 62 0 78 32 57 278
pracovns§ 1
arehabilitaln 0 0 0 0 0 0 0
rekval irfeikkv8aclii 0 0 0 0 0 0 0
ng§hrada n&hba
sSagenie s| 1007 815 991 1044 1419 1311 6 587
uplatnenia
n_§hrada snp8okj | eal 3 5 6 5 5 4 o8
l'ielenzm
nshrada nSkla 4y 12 6 2 3 9 43
pohrebom
viplata pois
minulich roko 141 8 11 0 38 20 217
- .
z%| tovanie d§ 1 0 6 4 7 19
0ds.8
Spolu 3153 2918 2941 3250 3447 3478 19187
18 % prevod fin. prostr. d
ZFSP za pobe 147 154 128 155 182 153 919
renty
Cel kom vTdavk| 3300 3072 3069 3405 3629 3631 20 106
D§vka podOa d J Yal August September | Ok t - § November | December | Rok 2010
Yar az @ wlIl apgro k 249 250 227 234 247 228 3044
Yar azov§8 rental 1689 1802 1775 1644 1672 1701 20472
jednorazov® v 27 26 13 23 23 20 229
pozostal ostng§ 26 27 24 26 27 26 314
jednorazov® o 82 95 0 88 149 19 711
pracovns§ [ it
arehabilitaln{ 0O 0 0 0 0 0 0
rekval irfeikkv8aclii 0 0 0 0 0 0 0
nS§hrada n&hba
sSageni e s| 1276 1088 1076 1044 1385 829 13 285
uplatnenia
n§hrada ng8kl a 5 5 7 5 6 8 64
l'i el en2zm
nShrgdhadov s ) 5 11 11 12 11 104
pohrebom
viplata PO’ g5 100 16 13 7 607 1045
zmi nul I ch r ok

n -
zY%| tovanie dS§ 0 7 6 6 17 10 65
0ds.8
spolu 3450 3391 3143 3082 3511 3439 39 203

5 -
18 % prevod fin. prostr.do| ., 161 174 175 155 160 1921
ZFSP za pober
Cel kom vidavk| 3627 3552 3317 3 257 3 666 3599 41124

Zdr o] Soci 8l na poisSovRa

kapi
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Tab. 7 Priemodrs wiyphkatanlch d§vakk20#r azov ®ho
Polet vy| Priemerns§
Druh Y azovej d8vky d8vok ce vypl atene
31.12.2010 zbP v U
N8hrada za stratu na z8rol 34 616,87
N§hrada za stratu na z8rof 435 298,65
N&8hrada za stratu na d?tchg 0 0,00
N&hr ada n §kvlua dpoovz onsat avi 1Tgcih 0 0,00
N§hrada za bol esS 23 11 396,54
N§hrada za SSU 48 13 866,32
Ng§hrada ngkl adoev esnppomp enT ck 17 60,24
Ng§hrada n8kl apdhoeboms poj enT ct 1 692,26
Jednorazov® odgkodneni e po¢ 0 0,00
N§hrada za st raaRNypo hla2004 8r ok 0 0,00
N§hrada za bolesS podOa A 8 404 672,04
N§hrada za sSagenie spol ol 1764 4 337,65
N&§hrada n&kladov spojenTct 908 70,84
Ng§hrada n8&8kladov spOa ehlT0 80 1 301,00
Jednorazov® vyrovnanie pooc( 101 2 265,25
Jednorazov® odgkodneni e p¢ 49 14 504,79
brazovl pr2platok podOa A 25989 117,13
Pracovng8 rehabilit8cia 0 0,00
Rehabilital n® 0 0,00
Rekvalifik8cia 0 0,00
Rekvalifikal n® 0 0,00
Drazovsg§ renta 75738 276,08
Pozostalostn8 Yrazov§ rent 3113 102,28
Zdroj : Soci8&8lna poisSovRa §
* D8VMkgOv riadku s% vypl 8can® podOa pr8vnych predp
** D8Mkg3v riadku s % Svkyoppla&dos8i & opmo p@d st en? (vr 8§tan
Yar azovlich rent)

Tab.8Gt §t ne d§8vky tTkaj Y%ce sa % azov®ho |
Suma vyplatenles

Odgkodneni e prac. Yar a z

Zamestnancov zrugenlch 404

zakl adateOom bol ¢gtgt, a

Plnenia vypllvaj Y%ce zo 7

gkodu pri pracovnom Yar

vzni knut ® pred 1. apr 2| 36

ma | podOa osobitn®Ro gg

orgsnu

brazov® d8vky poskytovan 3

v A 17 ods. 2 a 3 z8konag
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Tab.9VIi davky z8&8kl adn®ho fondu graekn20m0 n®h o
Vidavky tBREGP v
i,
Obdobie g fgy o r/ézlhsr paedva
ga_ra_n! starobn el
poistenia .
sporenie
Janus8r 362,9 2783,7 3146,5
Februsgr 1920,7 2672,6 4593,3
Marec 982,8 4768,0 5750,8
Apr 2| 667,7 2717,2 3385,0
M§ j 718,4 28211 3539,5
J Yan 280,8 563,1 843,9
J Yal 806,4 4985,5 5791,8
August 1053,2 0 1053,2
September 377,5 6241,7 6619,2
Okt - ber 1854,7 915,2 2769,9
November 1445,2 2203,4 3648,6
December 12118 3350,4 4562,2
Rok 2009 9871,6 37080,9 46952,5
Zdr o] Soci 8l na poisSovRa

Tab.10Vy p | at e n @ezah@sinkng t v , pol et pr2padov a
v roku 2010
Pold%tvo\:(yglpriemern§ vil Cel kovg v g}k
Mesiac nezamestnanosti nezamestnanosti Wi na d8vky
Rok 2010| Rok 2009 | Rok 2010 Rok 2009 | Rok 2010 | Rok 2009
Janu§g| 50798 29 875 258,6 243,4 13035 7 265
Febr u 55504 39 645 255,3 238,8 14 054 9440
Marec 57 137 47 447 233,7 222,4 13 233 10516
Apr 21| 55700 56 731 248,9 242,0 13745 13 686
M§ j 52 603 64 087 246,5 244.9 12 835 15 636
J Yan 50 531 70 820 256,4 252,1 12 842 17 791
J Yal 46 669 71759 260,5 250,1 11 926 17 946
August 46 198 71 380 270,4 258,4 12 450 18 450
September 44 364 69 651 276,1 255,6 12 278 17 805
Okt - b| 41928 63 356 269,8 248,9 11213 15 630
November| 41 709 57 187 279,9 260,6 11 552 1474
December| 42 344 54 937 274.8 250,9 11518 13 667
Spolu 585 485 696 875 X X 150 682 172 579
Priemer 48 790 58 073 260,9 247,3 12 557 14 382
Zdr o] Soci 8l na poisSovRa

kapi
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Tab.11Po| et pober arnteDome At§rnvaknyo svt i

v rodu zaroke2019

Vekov® Pohlavie
p8s ma mu g i geny| nezi s spolu
do 19 rokov 7 1 8
20- 24 rokov 4 300 2811 7 111
25- 29 rokov 12 054 8 543 20 597
30- 34 rokov 12 289 9 947 22 236
35- 39 rokov 10 176 10 545 20721
40- 44 rokov 9 068 10 292 19 3@
45 - 49 rokov 10 236 11 196 21 432
50- 54 rokov 11 117 11 266 22 383
55-59 rokov 10 636 4 661 15 297
nad 60 rokov 870 13 883
neziste 74 39 114
Spolu 80 827 69 314 150 142
Zdroj : Soci8lna poisSovRa

Rozdel eni
5,0%

26,8%

e sporiteOov1.12010l

__01%

25,3%

42,8%

Edo 20 mod 21 do 30

= od 31 do40

mod 41 do 50 mod51

Zdroj: Soci 8l

na poisSovRa
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Vekovs8 gtrukt %r a s pled0ono ¢

64
73
82

91

o

10000 20000 30000 40000 50000 60000
Pol et sp

70 000

Zdroj Soci 8l na poisSovRa
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Pr2l ohy

Tab. 12vbdapemajoémi@®hoazhodnoteni a
dopl nkov®ho dtchodkov®ho
N§zov fondu I"ni]asjtjt khuo'Zhodnotenie

Pr2spevkov® dadkdwnmd@& ofva®n ddy ¢ h 1096 059 074 1,88 %
AEGON, d.d.s., a.s. 3272099 0,22 %
Pr2spevkovl d.d.f., AEGON, 3272099 0,22 %
AXA d.d.s., a.s. 148 003 008 2,31 %
Glob8&8lny akciovl d.f. AXA 8 750 539 5,21 %
Pr2spevkovl dasd.f AXA d. d. 139 252 470 2,13 %
DDS Tatra banky, a.s. 334 163 312 2,39 %
DDS Tatra banky, a.s., Kon 3 286 318 1,26 %
DDS Tatra banky, a.s., Ras 41 983 456 537 %
DDS Tatra banky, a. sdf, Vyv 280 331 750 1,89 %
DDS Tatra banky, a.s., Zai 8 561 787 4,64 %
ING Tatry- Sympatia, d.d.s., a.s. 420 882 087 0,72 %
gé).sr.l,;se.r vatzvny pr?spS8ymnpaoay | 29718 117 1,03 %
Rast ov Ik opvri2 sdp.edv. fSympathd,@.d3. zis.| 8 479 404 5,10 %
Vyvggenl pr2spev kS8ympatiagd.de., & 382 684 566 0,60 %
STABILITA, d.d.s., a.s. 189 738 568 3,21 %
Stabilita pr2spevkovl d. d. 189 738 58 3,21 %
Viplatn® doplnkov® d!chodk 48 958 954 1,48 %
ViplatnlT d.d.f., AEGON, d. 22 703 -1,89 %
ViplatnlT d.d.f. AXA d.d.s. 117 280 0,24 %
DDS Tatra banky, a.s., Dt c 9 395 482 0,52 %
DchodkormT T ¢!l &tSyhpdtd, db.a.tars 11 544 680 1,60 %
Stabilita viplatnl d.d.f., 27 878 810 1,76 %
Vipolet: MPSVR SR

Vysvetlivky:dfid* chodkovIl fond B

ddfidopl nkovl dtchodkovl fond

Tab. 13VT v o j

ku kapi

fondov

sporeni a

pol tav prodhea ait@lO z arfoku B00a 2@ 2 spevku v

mesiac L . [an [iv. [v. v v IX. [X. [xI. [xn. [sPoLu
20%9! et PO 4g3|103|231| 168|206 249 | 200| 198 | 205 | 207 | 195 | 213| 2448
pol et po

D016 205 | 193 | 244 | 226 | 229 | 250 | 224 | 219 | 267 | 245 251 | 227| 2830

Zdro; D P SVR




Tab.14V1 voj | erpania finanlnlch prostriedkov n
za roky 2009 a 2010 (v 1)

mesiac l. Il. M. V. V. VI. VII. VIII. IX. X. XI. XIlI. spolu

2009 v

fi n.an! 9072 | 9023 |10480| 7891 |10118|11688| 9373 | 9327 | 9790 | 10091| 9720 | 9827 | 116401
prostriedkov

(4)

2010 v

fi ha n| 10189| 9191 | 11756|11365|11250|12361|11247|11074|13145|12148|11698| 13967 | 139391
prostriedkov

(va)

Zdro;BDPSVR

Tab.15Pomoc deSom tTranTm, §gekaBbwekn2mewg2vanl m

2 Vyug?vg
& o komer |
Pomoc deSom tlrgFyzi|Psych Sexu8§| ®
) = 1, % ¥ A Y4l e | y Spolu
zneug?vanlm a dgtlra tlralzneug? U
.— | (pornografia,
O | prosti
| Spolu 93 53 170 24 3 343
E\‘/’i e do 6 rokov 24 13 7 0 0 44
det 2 v tom do 15 rokov 57 32 136 19 3 247
do 18 rokov 12 8 27 5 0 52
Pol et n8vr hov o]
trestn®ho st2hani 25 10 24 2 3 64
Zdrop PP SV R
Tab.16Det i umiestnen® na z§&§kl ademar vdtkodnutoizd ositadin
s¥%du/ predbegn® opatrenie, vichowh® anma&t wd rcihe,v a
zarladenla' n 2009 2010
rozhodnuti a
Kr2zov® stredi sH 166 216
Resocializal n® { 38 45
Di agnostick® ceHt 40 45
Domovysoc 81 nych s 344 273
Det sk® domovy 4 098 4 064
bsS 626 568
Reedukal n@® oV 25 54

Zdroj: MPSVR SR

Tab.17Jednot |l i v® fordcdgt skhcbsttomovsth v

Forma starostlivosti 2008 2009 2010
Profesion§gl 333 448 558
Samost ahyn® 328 324 304
I Nn® skupiny 147 137 142

Zdroj: B P SV R
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Pr2lohy ku kapi
Tab.18Po| ty umi estnendlicchh depte?piedot ¢ h vich form&ch st
vdet skl ch d3olmolv2Zochzak j ednotl i v® roky
PO} 68 Ul 651 2008 2009 2010
viednotlivlec
vpr of esi on8l n¢ 598 806 994
v samostatnej skupine 3042 2873 2602
v inlTch skupi 864 831 856
Zdro PP SV R
Tab.19Cel kovl polet det? zverenlch do jednotlivich
viednotlivlich rokoch
1
rok Ng§hradng§ Pest %n g Por u| n? Spolu
starostl|] starost
2009 5392 2478 647 8517
2010 5637 2 389 600 8 626
ZdroBDPSVR
Tab.20Z28 k| adn® gtatistick® %“daje o |innosti R
Pol el Pol et Pol et
Pol e] Pol g Pol e ’ Pol et i d .= Pol et
1S pr 2 pa klientov |k on z u pZSomnpodquetod_l MEL @ zamestnancoy
spr §) podu,j konzul
2009| 9406 16 064 | 53 067 2620 384 265 1756 97
2010, 9250 15764 | 54 455 2 345 818 303 1382 90

Zdro;DPSVR

Tab.21Li nnos S

ref ekoPtsyw hpd roayd e rkakuc2B09 820109 i eb v

Rok 2009 Rok 2010

Problematika Pol e Pol et Pol et Pol et

pr2pa/  konzul| pr2pa(konzul
Programy rozvoja osobnosti 67 193 62 216
Rodi nn§ 2274 11 216 2381 12 523
Rozvodov§, por 1854 7 565 1853 8 438
Partner sks§ 1499 8 169 1486 7625
Osobnostng§g 1 396 8612 1148 8 404
Ng§hradn8 rodin 1241 13 081 1358 12 752
I n8§ 503 2094 504 2 229
Gt udipjro§ esi on§ 357 1053 211 866
Drogov® a in® 152 890 208 128
Nezamestnanoss$S 63 194 39 133
Spolu 9 406 53 067 9 250 54 455

Zdroj: D P SV R



Tab.220patrovat eOsk§

sl ugb3l.1p.@Wkyt ovans§

pkotloertT”?b pol et Begn® vIi| Begn® vi
zamestnancov | naposkytovanie | naposkytovanie
samospr poskytn
. opatrova opatroval opatrova
A opatrova " "o ygbyslugby v |slugby v
sl ugba g by gby gby
2008 2009 2008 2009 v U v U
Brati sl g 2041 2106 675 798 3186 133 2777 381
TrnavsklIi 2002 2297 1139 1341 2 819457 2 685 341
Nitriansky 2672 2299 903 1025 3 385598 4 215 299
Trenl|l i an 2638 2517 999 922 4 348 264 4 483 062
Banskoby 2327 1786 756 696 3015676 2 990 532
GilinskIl 309 2350 980 790 3777 382 3761 600
PregovsHi 2212 1884 914 803 2917 38 2785 196
Kogi ckl 2079 1811 840 710 2 693 664 2 805 370
SR 19067 | 17050 7206 7085 26 143 552 26 503 781
Zdr o] Vi ka@ MPSVR SR 11
Tab.23Pr epravng sl ugba
Pol et obl| a .
Rok bol a prepr v TBdeagvnk@
poskytnu 1
2008 1415 59 433
2009 2073 73525

Zdroj: VT kMPSVR SR 101
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Pr2l ohy

k u

kapi

kapacita z

Tab.24Po| et zariaden?2 soci 8l nych slugieb a ich
Pol e Pol et miest k 31| Pol e Pol et mieBM® k 31
Druh zariadenia zalr g z toho starostliji|Zzarta z toho starostl.i
k Spolu o k Spolu o
31.12.2008 cel ornt I gd(denne|prechodne|31.12.200¢ cel orft | gd (denne| prechodne
5 0 Ig 2 g b g o[| 720 |36016 31803 | 736 | 2300 1177 803 |36947| 32715 | 704 |2202| 1313
Bratisl avskl 78 4612 | 3267 223 825 297 83 4649 3466 201 684 298
TrnavskIl kr i 76 4294 396 51 101 17 80 4490 4171 50 109 160
Trenliansky 81 4210 | 3963 86 118 43 93 520 4197 75 122 120
Nitriansky kraj 82 4890 | 4745 25 75 45 93 4930 4734 41 109 39
GilinskIl kr : 84 4474 | 4119 85 223 47 84 4287 4006 71 173 37
Banskobystri 14 4739 426 116 301 53 151 4836 4337 123 300 76
PregovskIl ki 109 4523 | 3766 71 318 368 122 4723 3842 61 384 436
KogickIl kr aj 86 4274 | 3709 79 339 147 97 4512 3962 82 321 147
Z toho
domovy d?tc ho 13 13
zariadenie pre seniorov 208 922 13922 0 0 0 222 893 13893 0 0 0
domovy-penzi - n| 1
dt*chodcov 16 505 1505 0 0 0
domovy soci ¢
(DSS) pre dg 10 457 427 0 30 0 20 656 615 0 41 0
telesnlm pos:s
DSS pre dos| 7
Kombin§ci ou 128 766 7 348 106 312 0 166 9711 9282 88 338 3
DSS pre_dosjy 4 158 | 123 0 35 0 3 109 99 0 10 0
zmysl ovim po
DSS pre dos| 4
dudgevnl mi P ( 71 868 4371 102 379 16 76 4837 4367 103 362 2
poruchami sj
Gpeciali zovi 7 333 294 0 39 0
Dennl staci ( 6 93 24 0 69 0




Pol| e Pol et miest k 31| Pol e Pol et mieBM® k 31
Druh zariadenia z @i e z toho starostli|jzari a z toho starostli
k Spolu o k Spolu o
31.12.200¢ cel ornt | gd(denne| prechodne|31.12.2009 cel orft I gd (denne| prechodne
DSS pre deti g 417 | 92 84 | 241 0 5 394 | 90 80 | 224 0
posti hnut 2 m
DSS pre deti
I 2
postihnut2mi a9 |44l 781 359 | 514 0 41 | 1468 530 351 | 584 0
poruchami a poruchami
spr8vania
DSS pre deti
poruchami a poruchami 12 300 114 41 144 1 13 269 98 38 132 1
spr8vani a
stanice opat
slugby/ ~zari g 118 | 92 0 0 26 8 87 68 0 0 19
dol asnej st:
deti
zariadeni a (
bl vanial/ zar 17 230 230 0 0 0 18 195 195 0 0 0
podporovan®l
domovy pre ¢
rodil ov/ zal 26 645 645 0 0 0 33 917 917 0 0 0
n¥“dzov®ho bI
Yat ul ky 72 1831 1024 0 232 575 64 1528 949 0 0 572
rehabilitalo:/ 16 369 71 0 298 0 14 292 60 0 232 0
gf‘[]'ggse”' a ¢ 92 |17768| 1058 44 | 115 559 96 | 1868 1141 4 112 571
nocOahg8reR 10 287 93 0 59 135
domov na pol ceste 1 10 0 0 0 10
Zdroj :-Z&br iSsSRieni a s o B8R (Blélengwyhbrsd u@i %dajve na %%l ely soci 8§l nyscohc is8 lungyipehb sploudgCbag czh§ k o
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Pr2lohy ku kapi
Tab.250byvatelia zariaden? soci 8l nych slugieb za roky 2C¢C
z toho
Obyvatelia dlhodobo zdravotne osoby v - .
Druh zariadenia postihnujdtchodkov mu gl geny
VvV tom VvV tom VvV tom Vv tom VvV tom
2008 2009 2008 2009 2008 2009 2008 | 2009 2008 2009

Z f‘ L Ig f‘ g g n fs g 01| 34904 35104 | 24827 25 794 20968 | 22045 | 14684 | 14457| 20220 | 20647
BratislavsKklI 4436 4403 2659 2656 2324 2857 1619 | 1492 2817 2011
Trnavskl krd 4149 4277 3053 3242 2556 2865 1657 | 1673 2492 2604
Trenliansky 4103 4219 2960 3040 2596 3265 1473 | 1513 2630 2706
Nitriansky kraj 4690 4609 3652 3772 3180 2989 2222 | 2130 2468 2479
GilinskIl kra 4299 4169 3343 3503 2993 2713 1799 | 1737 2500 2432
Banskobystri 4578 4493 3179 3337 2749 2746 2018 | 1863 2560 2630
PregovskIl Kkir 4425 4521 3226 3297 2256 2173 2004 | 2077 2421 2444
Kogi ckl Kkraj 4224 4413 2755 2047 2314 2437 1892 | 1972 2332 2441
Vv tom
domovy A 13504 13706 7 754 7624 12466 | 13097 | 4329 | 4155 | 9265 9551
zariadenie pre seniorov
domovy - penzi
dichodecouy 1 463 225 1109 347 1116
domovy soci §
(DSS) pre dspe 465 581 465 581 311 428 187 220 278 361
stel esnim po
DSS pr e

. . 7 536 8955 7 536 8955 3918 4978 | 3755 | 4086 | 3781 4869
skombi n§ci ou
DSs pre do 142 109 142 109 64 45 74 60 68 49
zmysl ovlim po
DSS pe dos
sdugevnTl mi 4812 4654 4812 4654 1383 1540 | 2574 | 2517 | 2238 2137
apor uchami S
Gpecializova 194 194 185 48 146
Dennl stacio 64 64 32 20 44




z toho

Obyvatelia dihodobo zdravotne osoby v Gl Sen
Druh zariadenia posti hnujd!chodkov 9 9 y
v tom v tom v tom v tom v tom

2008 2009 2008 2009 2008 2009 2008 2009 2008 2009
DSS pre deti s el el g 391 416 301 0 0 202 | 212 214 179
posti hnut 2 m
DSS pre deti s el e
postihnut=2m 1620 1424 1 620 1424 0 0 933 | 777 687 647
poruchami a poruchan
spr8vania
DSS pre deti s ugev
poruchami a poruchan 276 265 276 265 0 0 168 166 108 99
spr8vani a
stani ce op
sl ugby/ zar.i 87 59 28 0 0 0 35 17 52 42
starostlivosti o deti
zariadeni a
bT vani al/ 208 183 97 87 8 10 126 118 82 65
podporovan®h
domovy pr e
rodi | ov/ 632 851 3 1 2 9 220 309 412 542
n“dzov®ho bl
at ul ky 1617 1412 42 13 148 86 1074 920 543 492
rehabilitaln 401 295 229 195 50 45 194 147 207 148
i Ig Z‘S ent a 1635 1726 1182 1219 1509 | 1565 | 466 | 520 | 1169 1206
nocOah&g8reR 228 18 25 162 66
domov ngpol ceste 7 0 0 3 4
SPOLU 34 904 35104 24 827 25 794 20968 | 22045 | 14684 | 14457 20220 | 20647

Zdroj: Vybr atZ& r%chajeen i @D sOBR §1 nych sl ugieb v
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Pr2lohy ku

Tab.26Po| et zariaden2 podOa 2009i aNovateOa za rok 2008

K 31. 12. 2008 K 31. 12. 2009
Druh zariadenia/ | SPOLU Samos rCirke OstatF 2 i SPOLU Samosp| Ci r k € OstalF -

zr i adlbe O]fzariadenia/| Obec 'SP pr8vnpr8vn y zariadenia| Obec| r 8 viipr §vnjpr 8vn y
kraj osoby . 00by
Z toho osoby osoby / z toho kraj osoby osoby

SPOLU 720 168 301 65 167 19 803 193 335 75 177 23
domovy dt
zariadenie pre seniorov 208 56 93 31 21 7 222 70 88 33 24 7
domovy - penzi
dichodcov 16 11 2 1 2 0
domovy S |
slugieb (
dospel Bteal e 10 2 4 0 3 1 20 3 8 1 5 3
post mhnut 2
DSS pr e
skombi n§ci o 128 8 67 17 29 7 166 14 77 25 43 7
bss pre do 3 0 2 0 1 0 3 0 3 0 0 0
zmysl ovIim p
DSS pre
sdugevnl mi 71 0 61 3 7 0 76 0 66 3 6 1
apor uchami
Gpecializov
zariadenie ! ! 4 2 0
Dennl staci 6 1 1
DSS pre det
postihnut2n 5 0 2 0 1 2 5 0 2 0 2 1
DSS pre det
postihnutz2m .4 2 22 2 13 0 41 2 23 2 14 0
poruchami a poruchar
spr8vani a
DSS pre det
sdudgevnl mi 14 0 10 2 2 0 13 0 11 0 2 0
apor uchami

kapi

a



K 31. 12. 2008 K 31. 12. 2009
Druh zariadenia / SPOLU S Cirkeg Ost af Fvzic k SPOLU Samosp| Ci r ke Ost at - ,
zr i aNov a|zariadenia/| Obec akmo.Sprpr?;vnpr?;vn YZIC K 2 ariadenia| Obec rgvipr8vnpr 8vn yzl
raj osoby : osoby
z toho osoby osoby / z toho kraj osoby osoby
stanice op
s | u zpbagienie 5 1 3 0 1 0 8 0 7 0 1 0
dol asnej :
o deti
zariadeni a
bT vani a/ denie 15 2 2 0 11 0 18 2 4 2 9 1
podporovandt
domovy pr e
rodi |l ov/ 26 7 8 1 10 0 33 8 11 1 13 0
n%dzov®ho b
Vat ul ky 72 15 16 6 35 0 64 11 19 6 28 0
rehabilital 16 1 6 0 9 0 14 1 6 0 7 0
zariadenia
opatrovae O's K e j 92 63 3 22 2 96 68 5 2 19 2
nocOahgreR 10 9 0 0 1 0
domov na pol ceste 1 1 0 0 0 0
Zdroj :-Z&a&br issRieni a s o 8R(Blélengwyhbrsd u@i %dajve na Y%l ely soci 8§l nysoch§khyghledl popd®ahzsko
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Pr2l ohy ku kapi
Tab.27VIi davky zariaden2? soci8lnych slugieb za roky 2008
Cel ko z toho Cel ko z toho
Druh zariadenia/ | v dav ) povior | vidav . povi i .
T ENe v e | Bl mEgey £00 1 {ovmmanel i) | egn mrdoy B0 {obsmmnelna 2o
2008 poistenie J 2009 poistenie | "
SPOLU 251 675 39796 766 547 101 958 74( 35 192 597 15 292 77( 266 601 06796 875 311 112 562 129 38 344 55316 933 114 543 186
do movy dt?
zariadenie 100 36556541 195617 39 518 555|13 669 92( 5069 574|104 535 73§41 910 73§ 41 498 059(14 178 99( 6 509 824 75 969
preseniorov
domovy - P enzl gasn619| 4418400 2620892 | 911671 | 402576
pre dtchod
domovy Inyeh
slugie p ( 3911073 | 1639912 1543484 | 508 232 194151 | 5076209 | 1904 786| 2327 670| 721395 | 103472 56
do s pektlelhe
posti hnut 2
DSS pre
S k o mb | 52801 700|20 073 55§ 22 673 505| 7 856 171| 1 906 692 68 560816 |25 157 634 30 374 309| 10 369 664 1 688 524 426 472
posti hnut 2
DSS pre
s o zmy | 1565757 | 588595 618 701 202 948 97 192 1345563 | 449018 658 023 228 297 5422 0
posti hnut 2
DSS pre
sdugevnl mi i
poruchami 43 339 142|114 119465 17 174 700| 5969 926| 5466 773| 45416 93113 807 494 18 547 068| 6 371 601| 6 541 183 22 851
apor uchami
Gpecializo 1741880 | 694429 | 762757 | 255282 | 26308 863
zariadenie
Dennl stac 187 344 74 175 83 870 28 888 331 0
Etsea . Tprri . ges‘ 3401713 | 1195446/ 1539999 | 524265 | 142004 | 2946529 | 758600 | 1557310 | 533123 | 96908 588




Cel ko z toho Cel ko z toho
Druh zariadenia/ | vi dav ) povir | vidav . povi i .
FETENGY away | Bedn magod S0l fovmmanel i)t | Bedn) mrgod T0¢ lamumnelna 2o
2008 poistenie J 2009 poistenie )
DSS pre  def
stel esnlm
adugevnl mi| 14622286 4 667 463| 6698 533 | 2 316 006] 909 513 | 12 990 575| 3599387 | 6367 167 | 2178 309| 755 338 3 586
poruchami
apor uc hami
DSS pre  det
sdugevnl mi
poruchami 1587 466 | 462 790 785 501 273418 56 894 2647 403 | 690992 | 1080463 | 375492 | 494 277 761
apor uchami
stanice op
3 '0 I“ ?gaﬂdg'f 558 089 | 203047 | 245303 | 85972 | 22107 | 335714 | 121239 | 155616 | 54749 | 2661 135
0 deti
zariadeni a
b1 v azariaderie 839209 | 408219 | 310230 | 98121 | 19684 | 883527 | 440413 | 324333 | 103345 | 4816 1062
podporovan
bl vani a
domovy N pre
osamel |l ch
o ; 1302164 | 696 674 429 662 148 211 13 543 1622592 | 723525 634 327 211 122 48 999 29
r o dvizériadenie
n“%dzov®ho
Yat ul ky 4806546 | 2066 753] 1809566 | 599681 | 307608 [ 3618863 | 1508945| 1570363 | 512020 19 739 962
rehabi |l ita 1826894 | 630353 772 821 253 436 170 218 1265762 | 384097 658 602 218 224 4 825 11
éaga:et“'f‘ ovat o 12387174/ 4400252 5217287 | 1774613 514240 | 13100 606| 4 497 959| 5835394 | 1961 717| 630 097 9 741
nocOah&g8r eR 325 015 151 878 126 798 42 333 392 100
domov na pol ceste
Zdroj :-Z&br iSsSRieni a s o B8R (Blélengwyhbrsd u@ i %dajve na Y%l ely soci 8§l nyscorc is8 lungyiehb sploudgChag czh§ k o

166



Pr2lohy ku kapi

Tab.28Zamestnanci zar i ad@pol)zsrak@008d2000c h sl ugi eb

Priemernl evi Priemernl evi

Druh zariadenia zamestnancov zamestnancov/
(osoby) (osoby)
2008 2009
domovy d: 6 687 6 696

zariadenie pre senioroy
domovy-penzi

d ghodcov 425

domovy S |

slugieb (

dospel Tch 281 350

posti hnut 2
DSS pr e

skombi n8ci o 4 007 5043
posti hnut 2
DSS pre dag

~ 92 91

zmysl ovlim |
DSS pr.e
sdugevnl mi 2765 2677
a por uchmani
Gp_ec_laI|20\ 144
zariadenie
Dennl staci 17
DSS pre de]
posti hnut 2 229 204
DSSpredets t el

i 2
posti hnut 2y 1066 942

adugevnl mi

a poruchami
DSS pre det
sdugevnT mi 128 166
a poruchami s v a n
stanc e opatr
s | u ¢ by Zariadenig

. 46 32
do| asnej !
o deti
zariadeni a
bT vani al/ 62 52
podpor ovan(
domovy pr e
rodi | ov/ 85 113
nv%dzov®ho I
at ul ky 330 283
rehab | it al n® 172 100
zariadenia 854 929
opatrovat e(
nocOah&g8reR 23
domov na pol ceste
SPOLU 17 229 17 862

Zdroj :-Z@r iSRdeni a soSR@Eeklenpehbsan@i Bbaje na ¥l ely soci

z8kona2008Z z4ct®@cdi 8l nygh sl ugb§8ch



Tab.29Vybran® zariadenia soci 8l nych sl u¢
zahacenla seel & Posll.fz.tzooga Psi.!lzl.aztt:)ogrrBegzno@o 9V|(dva
KIl'uby dtchodcov 503 41 287 2 397 069,54
Jed8l nedgwv e dtchao 94 X 2720 457,77
Stredi sk8 osobnej 30 X 89 399,10
Pr&8l ovne 31 X 212 648,95

Zdroj : Vi kaz0IMPSVR SR 10
Tab.30Po | et ob!anov~zaradenTch do poradovn?2ka | aka

vybranlch zariadeniach v roku 2008 a
prol zarledernia sec) gl myer Pk%ll.fz.tzooso Pk%ll.lz.;oogo
o s telesnlim posti hn 7 8
—_ S dugevnl mi por uc(
© | pre deti spr8vania 105 110
3 s te_lesnTm post i 271

porucham a por uchami 221
: s telesnim posti hn 309 256
g S dugev_nlml por uc( 1676 1716
pre dos|spr8vania
8 so zmyslovim posti 103 41
s kombin8ciou post 2795 2458
Domovy d!chodcov/ zariadeni 1042 9935
Zariadenia chr8nen®ho blvan 40 28
Rehabilitaln® strediskg§ 41 7
Domovwy-penzi -ny pre dichodcov 1812
Gpecializovan® zariadeni e 126
SPOLU v SR 17591 14906
Zdroj : VI kaz0lIMPSVR SR 10
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Pr2lohy ku kapi

Tab.31Po|l et zamebfemgcopVatov a vybran® zlogky platu v 0 za rok 2010 v
Zzamestnan?2.

PLATY (MPSVR SR) 1-02 Rok 2010 ZVZ (zZs8kon |
z toho
POl e ztoho [cel kawv| Cel k| : pl at Plat za DeTIENy
. zamest . . Funklltaril . : odmeny a ost
Kateg-ria za geny -objem plat : riadenie | 0 s o b| kompen | z me n n y nad| 2
nancov (0soby) (a) (G/ m plat plat (a/ml(a/n z8§ci (u/me(u/m(a/rrpr,pl
(osoby) G/ me| ( G/ n . (a/ mg
(a/ m
SPOLU 15123 | 13154 | 86233212 | 558,96 | 427,95 | 361,95| 594 | 5020 | 4,30 5,01 2498 | 210 37,15
. :
odbornz a admi 30 | 1005 | 11675369| 81322 | 64351 | 48006| 37,62 | 12436| 079 0.40 5735 | 097 11,09
zamestnhanci
vychovs§vatelid 289 242 1913858 | 626,10 | 478,04 | 43294 | 431 | 3483 | 032 4,57 19,70 | 0,09 23,62
pomocn? vycho 48 46 258915 | 543,00 | 388,02 | 352,38| 0,00 | 2627 | 0,00 9,37 33,17 | 046 57,33
zamest. zabezj ,gqg 2533 | 17131690| 62519 | 45951 | 396,04| 467 | 4205 | 815 7,64 24,77 3,54 63,63

poskytovanie zdrav. star.
pomocn2 zdr av(

. 2 059 1894 | 10876746 | 521,23 | 379,93 | 326,36| 025 | 3519 | 751 10,22 19.44 | 361 62,44
zamestnhanci

zamestnancl vy g4 471 3241938 | 622,22 | 491,12 | 416,75| 4,91 6542 | 2,57 1,46 30,90 0,56 15,40
soci 8l nu agen(

zamestanci vykon g, 446 3252995 | 620,75 | 489,59 | 412,41| 6,81 64,05 3,81 2,40 27,59 0,26 17,06
soci 8l nu pr 8c|

ergoterapeuti 317 267 1743319 | 554,73 | 450,04 | 390,40| 1,08 | 51,36 | 4,86 1,52 16,23 | 0,29 11,07
psychol -govi a 35 33 203257 | 600,69 | 48824 | 417.45| 3,87 6519 | 1,28 0,45 38,35 | 0,01 3,23
gpeci 8§l ni ped{ 43 40 307386 | 705,71 | 557,03 | 501,13| 6,43 | 4507 | 2,73 0,07 17,06 | 0,00 8,84
opatrovateOky 1681 1578 | 7282815 | 450,27 | 341,14 | 30811| 034 | 2429 | 218 5,71 1712 | 066 10,87
:nZ rT|e ; ‘3 : Qfa'szomi ’ 3004 2160 | 13988424 | 45052 | 355,36 | 30569| 0,17 | 4240 | 435 2,14 19,03 | 1,87 20,61
E f‘ g‘\‘j Z ; 2 g E ¢t st 440 1316 | 7273275 | 49313 | 47869 | 32656 | 214 | 4326 | 090 5.44 20,79 | 1,82 36,23
neuveden® zamd 1235 1000 | 7065450 | 601,34 | 46959 | 38892| 10,15 | 6169 | 313 5,26 2698 | 3,14 32,49

Zdroj:PLATY(MPSVRSRY12



Tab.32Eur - psky integrovanl syst®m gtatistiky
Vidavky na soE&ib§llnenskircdankrwjingch,
VidayViday Soci 8l ne d8§vky podOa ¥l el ov%)
na na 5
~ soci|soci §Staroba|Ne moc e : Bl var
vieay ochranu | ochranu a z dr av ¢lnvalidita R/o:éga Nﬁzgrr:]ezt sc i 8§
v % VPPSnajpozojystar os vyl %l
HDP |obyva
EU 27 26,4 6 603,6 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0
EU 15 27,1 7 509,7 112,7 114,1 113,0 113,9 116,9 116,3
EA 16 27,5 8 108,4 124.,8 122,1 106,9 122,2 139,4 107,8
Belgicko 28,3 8170,7 108,8 116,0 106,5 1141 291,9 126,6
Bulharsko 15,5 1 660,7 27,6 25,1 24,2 26,6 11,3 17,1
Es .k 8 18,7 3773,7 58,2 64,7 58,5 55,9 39,4 19,7
republika
D&8nsko 29,7 8941,9 116,2 107,7 258,4 219,2 128,5 203,0
Nemecko 27,8 7 998,3 1149 124.,4 1171 155,1 126,2 98,4
Est - ns| 151 2548,0 37,7 43,3 48,5 57,8 15,7 7,7
Ersko 22,1 7 459,7 64,0 152,8 75,1 198,4 185,4 132,2
Gr ®c ko 26,0 6 048,2 103,3 90,3 53,6 70,1 90,1 112,9
Gpani el| 227 5 846,0 78,7 93,6 79,9 73,8 236,0 55,4
Franc ¥ 30,8 83104 126,2 125,3 92,3 127,5 138,7 153,6
Taliansko 27,8 7 09Q1 142.,8 94,7 78,6 61,2 39,9 9,2
Cyprus 18,4 4 425,6 68,5 56,7 31,3 94,5 58,9 211,8
Lotygs| 126 1803,0 28,1 27,7 25,3 37,8 22,1 18,6
Litva 16,2 25135 37,7 38,2 49,5 55,8 18,7 14,2
Luxembursko| 20,1 14 057,3| 173,0 184,7 311,3 522,4 192,0 184,4
Ma Nsko 22,7 36934 57,2 48,2 66,3 88,3 40,7 63,6
Malta 18,9 3636,6 64,6 56,7 41,3 46,6 30,1 53,9
Holandsko 28,4 9 557,2 125,4 157,1 155,5 114,4 105,6 331,8
Rak Ys k{ 28,2 8 763,0 145,3 118,0 128,7 167,8 130,0 60,8
PoOsko 18,6 2 629,6 53,5 33,5 44,4 19,8 15,3 14,3
Portugalsko 24,3 4791,5 81,7 67,8 82,4 48,0 62,9 25,6
Rumunsko 14,3 1715,8 29,8 22,7 32,5 34,2 7,4 18,1
Slovinsko 21,5 4 920,6 76,6 86,4 73,5 77,7 29,3 45,7
Sloveni 460 | 29003 | 415 48,6 494 | 51,0 | 345 31,1
republika*
F2nsko 26,3 77238 98,9 106,5 184,8 166,0 162,3 133,9
Gv®dsk{ 294 9 033,0 128,7 122,6 261,0 175,2 80,1 150,9
SPojent 537 | 68953 | 912 116,9 1426 | 927 | 511 | 186,0
kr 800V |
p ( pr edbiEYayEULBEAIEEDE, ES, FR, IT, CY, LT, LV, NL, SI, SK, SE, UK

*

vade

daRov®ho

Zdroj: Eurostat ESSPROS
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Tab.33Pr2jmy na soci 8l nu% pccenlrkamwi opho Bfraz 2 @®dW8) (v
. Gtrukt Y%r a%pr2j mov
, | Pr2j .
| Pr>d veps Se@l &
Przjmy | v% na |Soci &l ne| pr2spelVere| | n@
HDP osobu | Z@mestn8|  chr8ne/ spr§pr?2j
o0st'h

EU 27 27,6 6 903 37,1 20,4 38,2 4,3
EU 15 28,3 7 857 37,2 20,4 38,5 4,0
EA 16 28,6 8453 38,7 22,4 354 3,5
Belgicko 28,8 8 315 36,6 21,2 39,8 2,4
Bulharsko 16,5 1774 33,9 20,1 44 .4 1,6
Lesk§iknepu| 192 | 3871 53,1 26,3 194 | 11
D&8nsko 33,5 | 10089 11,4 20,8 61,8 6,1
Nemecko 29,6 8 525 34,9 28,2 35,0 19
Est - nsko 14,9 2518 79,8 1,0 19,1 0,1
crsko 23,4 7 882 25,8 15,7 54,1 4.4
Gr ®c ko 27,1 6 320 32,7 21,1 34,6 11,5
Gpani el sko| 237 6 101 47,0 15,0 36,2 1,8
Franc¥zsko| 309 8 357 43,8 20,8 32,0 3,4
Taliansko 28,1 7175 40,2 16,0 42,2 1,6
Cyprus 22,3 5 356 23,5 15,1 47,7 13,7
Lotygsko 13,9 1981 48,5 16,8 34,5 0,2
Litva 16,3 2528 55,5 6,1 37,5 0,8
Luxembursko 22,8 | 15903 25,9 24,1 46,3 3,7
Ma Nar s ko 24,6 3996 38,0 22,2 36,8 3,0
Malta 18,9 3 646 40,6 17,4 39,2 2,9
Holandsko 32,9 | 11039 32,4 34,2 21,3 12,2
Rak s ko 27,9 8 680 38,0 27,2 33,2 1,5
PoOsko 18,9 | 2679 23,4 19,4 346 | 226
Portugalsko 25,6 5033 30,8 15,3 44,9 9,0
Rumunsko 13,2 1585 38,7 16,3 43,5 15
Slovinsko 22,1 5 065 28,1 41,2 28,9 1,9
Sl ovensks§8 17,5 3177 46,1 215 25,8 6,7
Fznsko 29,5 8673 38,4 11,2 43,7 6,7
Gv®dsko 32,8 | 10090 37,7 9,8 49,6 2,9
Spojen® kr 24,7 7181 32,4 11,4 49,4 6,7

p ( p®ethbde&Ery,)EUL5, EALG, DE, ES, FR, IT, CY, LT, LV, NL, SI, SK, SE, UK
Zdroj: Eurostat ESSPROS



Tab.34VT1 dav ky na kdatcehgo-drkiye ad* chodkov
(%zcel kovlich viIidavkb®, n200d8 chodky) v

Euro na Dtchodky podOa kateg-rie
PPSnajoby v | % ) pred] asnlT pred]|
ObyV(St§|HDPstar%rb%cljpo!Iasinvalzirdzndenej pozostlal ks
2000) stargstar schopnosti trhu

EU 27 2924 2551 11,4 73,5 3,6 0,0 7,9 1,5 13,0 0,6
EU 15 3 28¢ 3064 119 741 3,0 0,0 7,7 1,5 13,1 0,5
EA 16 3674 3201 12,4 725 3,1 0,0 6,6 1,8 15,3 0,7
Belgicko 3 28( 3038 114 66,5 0,1 0,0 12,2 0,0 17,6 3,7
Bulharsko 753 223 7,0 755 11,7 : 8,7 : 4,1 :
Lesksg
republika 1715 1010 8949 75,7 2,7 : 13,0 0,1 8,5 0,0
D8nskp 3342 4054 11,1 69,7 14,0 0,0 16,3 0,0 0,0 :
Nemecko 3539 3302 12,3 70,7 4,7 0,0 1,5 6,4 16,3 0,5
Est: npkd203 594 7,4 68,0 18,3 : 12,4 : 1,3
Ersko 2 023 188 6,0 67,0 0,9 : 16,0 1,0 15,1 :
Gr ®c kp 2932 2051 12,6 56,4 21,0 : 6,0 : 16,3 0,3
Gpanikl 238 1699 93 594 6,7 : 12,8 : 20,9 0,2
Francpaz3a6d» 3540 13,6 804 0,0 0,0 5,6 0,3 13,0 0,6
Taliansko 3 814§ 3178 15,Q 78,0 0,0 0,0 4.8 0,0 16,6 0,6
Cyprus 1649 1186 6,9 794 0,0 : 5,2 0,0 15,4 :
Loty gp k o855 357 6,0 855 2,1 : 9,6 : 2,8 :
Litva 1 15¢ 569 7,4 76,7 2,4 : 14,8 : 55 0,6
Luxembursko 5 764 5688 83 457 18,3 0,0 12,1 0,0 22,0 2,0
Ma Nar [s kb77¢ 794 10,9 611 13,7 : 12,1 : 12,2 1,0
Malta 1 784 1088 9,3 74,1 0,0 : 7,7 : 17,7 0,5
Holandsko 4 037 3640 12,0 68,6 4.6 0,0 16,7 0,0 10,1 0,0
Rak ¥Ys ko4319 4024 13,9 68,9 6,1 0,0 10,7 0,1 13,9 0,3
PoOskp 1644 904 11,4 55,6 17,9 : 10,5 0,5 14,8 0,8
Portugalskd 2 598 1698 13,2 69,6 3,3 0,0 15,0 0,0 11,7 0,4
Rumunsko 899 174 7,5 81,0 0,3 2,0 8,0 4,2 6,5 :
Slovinsko 2204 1234 9,4 539 24,1 0,0 7,9 0,0 14,1 0,0,
Sl ove
republika 1 29( 59 7,14 719 0,1 0,0 12,0 0,0 11,4 4,6
Fz2nskp 3154 3307 10,1 66,4 4.8 1,1 17,2 0,1 7,8 3,6
Gv ®d s k 03621 3764 11,8 704 6,3 : 18,5 : 4.7 0,0,
Spoj e
kr §0o 2529 2146 8,7 87,2 0,0 0,0 11,3 0,0 1,5 0,0

p ( pr edbEY¥EUIBEAISEDE, ESREIT, CY, LT, LV, NL, SI, SK, SE, UK
“%wdaje s¥% nedostupn®
Zdroj: Eurostat ESSPROS
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Tab.35Pr i or i tOP§8 Zaasmex t s@amioSISnapi nkhisei ayzi cklch

Pr2l ohy

k u

k 31.12.2010

Ukazovatele 2007 2008 2009 2010 2011 2012 2013 2014 2015 Spolu
Pol et 5?::3' o o0 1 28 NIA NJA NA NA NA 28
B?SFZLSQLCieC) NA NA NA NA NA NA 850 NA NA 850

Vicho( 0 NA NA N/A NA NA NA NA NA 0
Polet ostPosial g 4 155519150239 /A NJ/A NA NA NA 150239
zapojenlchste‘
podporeniCieO NA NA NA N/A  N/A N/A 23700 N/A N/A 23700
proj ekt ov |vicho(t 0O NA NA N/A NA NA NA NA NA 0
Pol et oblDosi al
vikonu sqvisl e 0 ©0 0 0O NA NA NA NA NA 0
zavedenlincied NA NA NA NA NA NA 5 NA NA 5
sSsyst ®mom
prehlbovania Vichot 0 NA NA N/A NA NA NA NA NA 0
kvalifiks§
Pol et vytDosi al
Iok§|nycthsIe40 0 0 0O NA NA NA NA NA 0
partnerstiev cCied NA NA NA NA NA NA 36 NA NA 36
SOCI§R|ngé14~
vytvorenl
Val el om rdvicho(«27 NA NA N/A NA NA NA NA NA 27
mar gi nal i
komunz2t (

Dosi al
Poletnespylal a( 0 O 0 483 N/A N/A N/A N/A NA 483
g:f‘gozo‘c’)fm edO NA NA NA NA NA NA 20145 NA N/A 20145

PO VT chor 0 NA NA N/A NA NA NA NA NA 0

Pol et ) |
zamestnancov D? S: a0 o 0 0O NA NA NA NA NA 0
viednot !l i|V!H Sl el
obNIastiach
vli konov,
absolvovali CieO NA NA NA NA NA NA 3635 NA NA 3635
projekty
vzdel 8van
za[neran®
zvligeni e
soci 8l nydqg _
a SPO aSK Vichot O NA NA NA NA NA NA NA NA 0
ainTch op
soci 8l nej
(pol et)

kapi

uka



Pol et 1o

partnerstiev \'? Lo 2] O 0 0 0 NANANANA NA 0
soci 8l ne _
funguj vc|Ci eO NA NA NA NA NA NA 30 NA NA 30
po skonl ~ .
D ojektu/Viodfisko 0O NA NA NA NA NA NA NA NA 0
Pol et Do S: al g o 178 257 N/A NA NA NA NA 257
vytvoren visl el
pracovni|cied® NA NA NA NA NA NA 300 NA NA 300
(polet) NTchor 0 NA NA NA NA NA NA NA NA 0
Pol et Dosi al
S amestnslviel el 0 0 0O 0 NA NA NA NA NA 0
ktor2 vylcie® NA NA NA NA NA NA 200 NA NA 200
podmienky pre
rodinne
orientoviyvicho:t 0 NA NA NA NA NA NA NA NA 0
zamestnanie
(pol et)
Dosi al
Miera dihodobej |y | s | e | 83 6,6 6,5 8,8 N/A N/A N/A N/A N/A 8,8
?‘j/zs'"mesmanos“ CieO NA NA NA NA NA NA 92 NA NA 92
0 ~
Vicho(102 NA NA NA NA NA NA NA NA 102
Dosi al
Miera dihodobej |v 1 o1 o, 75 58 58 85 NA NA NA NA NA 85
_P%im,efyt”)an(os“ CieO®O NA NA NA NA NA NA 87 NA NA 87
0 =
g Vicho( 94 NA NA NA NA NA NA NA NA 94
Dosi al
Miera dihodobej |y | s | e | 93 76 74 8,3 N/A N/A N/A N/A N/A 8,3
_szaemne;r)\an(osu CieO NA NA NA NA NA NA 98 NA NA 98
g Vicho(112 NA NA NA NA NA NA NA NA 112
Dqs'ahl‘ Ut 111 114 116 NA NA NA NA NA NA NA
Miera rizika visl e
chudoby (%) |Ci eO NA NA NA NA NA NA 92 NA NA 092
Vicho: 13 NA NA NA NA NA NA NA NA 13
N Dosialig, 107 107 NA NA NA NA NA NA NA
Miera rizika visl e ' '
fhr;’ﬂo?yv v Cied NA NA NA NA NA NA 91 NA NA 91
0 ~
g Vicho: 13 NA NA NA NA NA NA NA NA 13
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kapi

r ok

Pr2l ohy ku
S Dosialyj7 15 124 NA NA NA NA NA NA 239
Miera rizika visl e~ ' '
_:?ﬁ“‘iogy%) ( [Cie ® NA NA NA NA NA NA 94 NA NA 94
Y Vicho( 13 NA NA N/A  N/A N/A N/A NA NA 13
Rodovi m|Dosi al
~ 23,15 21,12 20,71 N/A N/A N/A N/A NA N/A N/A
rozdiel ** visl e
Vv neupravenej Ci eO N/A  N/A NA NA NA NA 22 NA NA 22
forme (%) VThodisko 24 N/A NA NA NA NA NA NA NA 24
Zdroj: ROpre OP ZaSITMS
bdaje, tlkaj%%ce sa mieryisippdtharpolbhu@diby =z a
** Ppdaje, tlkaj%ce sa rodod®h poaihabppl@iaDllr ozdi el u

2
2



Tab.36L er pani e

vidav-MPBVIRapBRt pbgdOa2programov®ho

rozpoltovani

Schv §l Uprave Skut ol

Lo pre Ndzoy @7 egr &me rozpol rpozpo! 31.12.2010 %

07C Soci 8l na inkl Yzi a 1608 020 701 1639 756 98 1637 098 05 99,8
07C01 Pomoc v hmotnej nvad z i 287 634 199 301 986 444 300 865 953 99,6
07C0101 -D8vka v hmotnej n¥%dzi 267 542 583 280 946 19] 280 512 97¢ 99,8
07C0102 -Dot §cia na vikon osobitn®ho 168 891 125 238 124 049 99,1
07C0103 -Dot §cia naSatvakmopnej dh#dzi 12 514 107 11 543 767 10918 7272 94,6
07C0104 -Dot 8cia na gkol sk® potreby p 3186 618 2717 215 2 708 544 99,7
07C0106 -N§hradn® vIgivn® 4 222 00¢ 6 654 034 6 601 662 99,2
07C02 Podpora rodiny 889 35398( 926 589 507 925 049 11§ 99,8
07C0201 -Pr2davok na dieSa 32166800( 319478 41] 319 094 58¢ 99,9
07C0202 -Rodi |l ovskl pr2spevok 271794 33( 334 933 764 334 488 411 99,9
07C0206 -Ostatn® pr2spevky na podporu 47 706 00( 48 416 985 48 044 944 99,2
07C020A -Gt §tom platen® poistn® za 0Ss 245383 98( 221 083 98( 221 083 98( 100,0
07C020B -Pr2spevok na starostlivosS o 2 801 67( 2 676 367 2 337 193 87,3
07C03 Kompenz8cia soci8lnych dtsled 214 807 633 207 189058 207 062 86" 99,9
07C04 Il ni ciat2vy v obl asti soci 8l ne 4 610 53§ 5 097 645 5 204 08( 102,1
07CO040A -Ostatn® iniciat?2vy 3 778 86( 4 663 631 4 661 487 100,0
07Co040C -Zvli genie zamestnateOnost.i ce 831 678 423 883 532 462 125,6
07C040G -Zabezpelenie hodnotenia a im 0 10 131 10 131 100,0

priority rovMUWRSR pr2l egitost?
07C05 StarostlivosS o ohrozen® det. 73 009 04( 73 632 746 73 654 454 100,0
07C0501 -N8hradn8§ rodinn8 starostlivo 12 412 000 12 828 907 12 755 223 99,4
07C0502 -Dstavng§ starostlivosS v gt §t 51 570 803 52 097 607 52 524 007 100,8
07C0503 -Dstavng starostlivosS v negt 7 966 541 7 766 541 7 542 48] 97,1
07C0504 -Prevenciaasn 8§ci a ( MVO) 1 059 696 939 696 832 744 88,6
07C06 Nesyst®mov® d8vky soci 8§l neho 39 188 26¢ 43 488 26¢ 43 488 26¢€ 100,0
07CO07 Vianolnl pr2spevok d!chodcom 66 756 00( 64 841 88§ 64 841 88¢ 100,0
07C08 Podpora soci 8l nej inkI|l Yzie 32 661 051 16 931430 16 931 43( 100,0
07C0801 -Podpora soc. inkl ¥%zie os'!b o 12 476 00¢ 6 537 319 6 537 319 100,0
soci 8§lne vyl %W enlch prostr. r
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Pr2l ohy ku
Schv§l Uprave Skut ol
d pre Nogzewy [pF oy e&m rozpol rpozpo! 31.12.2010 i
osobit. zreteOom na m@l2Hinal.i
07C0802 -Podpora vytv. rovnost.i pr 2l 10 149 882 8 870 746 8 870 746 100,0
i ntegr8cie znevlhodnenlch sku
zreteOom na mar giaoparénie2®dvan® K
07C0803 -Podpora zos%l adeni aopp2d3di nn®h 10 035 16( 1523 365 1523 364 100,0
07E Tvorba a i mplement8cia polit? 149174 88§ 151 618 38¢ 151 439 30] 99,9
07EO03 Ri adi aca, konceplng§8 a vIskumn 13 637 68§ 14 027 537 14 24 637, 100,0
07E0301 -Apar 8t ministerstva 13 637 6868 14 027 532 14 024 637 100,0
07E04 Vikon gt. spr. na %seku soc. 135537 200 137 590 854 137 414 664 99,9
07E0401 -Gpecializovang gts8tna spr8va 125224217 126 962 611 126941 012 100,0
07E0402 -Ostatn§ gt8§tna spr8va 10 312 987 10 628 243 10 473 652 98,5
07 Spolu 175719559 179137537] 1788537 35¢ 99,8
K-d N§zov progr amu Schv 8§l Uprave Skut ol %
programu rozetol rozpol 31.12.2010
Medzirezortn® progr amy a pod
gestorom a % astn2kom
06G Oudsk® zdroj e 210265655 246 910 954 235 865 38¢ 95,5
06G02 Kvalita slugieb zamestnanost.i 0 4 995 055 1152 519 23,1
06G0204 -Skvd i tneni e slugieb poskyt. i 0 26 0 0,0
-opatrenie 1.2 JPD CieO 3
06G0206 -Opatrenie iniciat2vy EQUAL 0 3 834 23§ 2 678 0,1
06G0207 -Moderni z8§cia a zvlgenie rozs 0 1160 791 1149 84 99,1
-podopatrenie 1.1. A SOP 0Z
06G0208 -Rozvoj aktivalnlch programoyv 0 0 0 0,0
-podopatrenie 1.1.B SOP 0Z
06G03 Techni c k8VMPPURIBR C 0 566 430 139 945 24,7
06G0303 -Technick8 pomoc EQUAL 0 168 004 19 929 11,9
06G0306 -Li mitovan8 technick8 pomoc J 0 39 986 0 0,0

kapi



Schv§l Uprave Skut ol

d pre Nogzewy [pF oy e&m rozpol rpozpo! 31.12.2010 i

06G0307 -Nel i mi tovan§ -tJédh rCii ®k8§ 3pomoc 0 0 0 0,0

06G0308 -Li mitovan8 technick8 pomoc S 0 238 424 0 0,0

06G0309 -Nel i mitovan8§ tea@hnick8 pomoc 0 120 016 120 016 100,0

06G04 Akt 2vna politika tr-MBSVBERBce a 90990 60§ 102 463 913 95 687 887 93,4

06G0401 -UOah. vstupu a n8vratu uch. 0 0 0 0,0
zn. uch. o zam. prostr. podp. tv.prat. e st -ogp . 9ZL2 S

06G0402 -Zl epg. zamestnat. -eK.2.0hr®QP 0 3 264 687 1 0,0

06G0403 -Zvlig.zamest. znevlh. skup2n 0 0 0 0,0
soc. vyopuaenémi e 1.1 JPD CieO

06G0404 -N8§r odn® programy na rozvoj A 8 899 959 21 841 98( 22 185 187 101,6

06G0406 -Odstr. prek8gok rovnosti mug 0 0 0 0,0
na zosWW adenie roadp. a2 p2 a80ORFn

06G0407 -Sti mulovanie a skvalitR. vzd 0 73 007 0 0,0
apodni.sektoraopatrenie 2.1 JPD Ci e(

06G0408 -Rozvoj wvzdel. a pr2zpravy uch 0 150 150 100,0
i ch mognopsrt&iopma rterniive 1. 3 SOP

06G0409 -Zvlig. rozsahu, zlepg. a girg 0 8 8 100,0
zlepgi S kvalif. aopada3.t2ab30R t

06G040B -Syst ®my na prepojeni ehoard lpar8.c 0 2 336 188 2 336 188 100,0
-podopatrenie 3.3.B SOP 0Z

06G040D -Zvl g. rozsahu, zlepg. a girig 0 0 0 0,0
zlepgi S kvalifik. a-iandg pktaapbiitl

06G040H Cezhran.pol upr 8ca medzi p- MYRRIEBR r mi 0 0 0 0,0

06G040I Zvligenie zamestnanost.i cez SI 591 383 413 096 411 439 99,6

06G040J I ndi vidu8l na gt8tna pomoc 22 799 26¢€ 16 000 00( 13 268 00¢ 82,9

06G040L Pr2spevok na podporu udrgani a 15 700 000 18 292 791 18 191 824 99,4

06G040M Podpora zamestnanost. obl anov 33 800 00( 23 907 804 23 009 037 96,2

06G040N Podpora zamestnanosti absolventov 9 200 000 16 334 202 16 286 044 99,7
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Schv§l Uprave Skut ol
d pre Nogzewy [pF oy e&m rozpol rpozpo! 31.12.2010 i
06G15 Podpora rastu zamestnanosti 98 711 294 118 319 84( 118 319 34¢ 100,0
06G1501 -Podpora programov Vv obl asti 68 219649 100 378 52 100 378 034 100,0
nezamestn. a dlhodobej nezamestnanagiatrenie 1.1
06G1502 -Podporatvorbp udr gani a prac. miest 30 491 646 17 941 311 17 941 311 100,0
adaptability prac., podnikov a podpory podnikanig. 1.2
06G16 Podpora zam. |, soc. i nkl Yazi e a 3067 2471 3742 675 3742 749 100,0
06G1601 -Podpora rastu zamest. zlepge 1 206 05( 2 808 679 2 808 67¢ 100,0
zreteOom na vzdeodpamenesSstinys spol
06G1602 -Podpora soc. I nkl Y4z i e, rodov 1142 93§ 460 371 460371 100,0
rod. §i v-opatenie/3.2B S K
06G1603 -Budovanie kapac?2t a zIl-op@B$. Kk 594 421 251 136 251 136 100,0
06G1604 -Techni ck§8 peaparenied e BSK 123 838 222 489 222 563 100,0
06G17 Budovan e kapac?2t a zlepgenie kv 12 793 313 10 650 985 10 650 985 100,0
06G1701 -Zl epg. kv. slugieb papsdklyt . V 12 793 313 10 650 985 10 650 985 100,0
06G1702 -Zavedenie syst®mov rdmrd&ewmd a 0 0 0 0,0
a pre MVO v oblasti politiky zam. a soc. politikpp. 4.2
06G18 Technick8§8 pomoc 4 703 192 6 172 061 6 171 958 100,0
06G1801 -Techni c k gpateredd c 4703 192 6 172 061 6 171 958 100,0
Podprogramy , ktor® kapitola riegi
programu
06H09 Hospod8r s k a-MPSYR SR (ges®rdviH &R) 36 513 36 513 36 428 99,8
06 Spolu 210302 16§ 246 947 472 235 901 817 95,5
09706 Pr2spevky SR donime 8MPEYRERO0d. o 190 367 182 667 182 637 100,0
(gestor MZV SR)
Vidavky spolu za kapitolu 1967 688 13( 2038 50551( 202462181 99,3
Zdroj: N8vrh z8vere|ln®ho %% tu za rok 2010
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Tab.1Zomam n&rodnich indi k8§torov chWdby a
N§8zov indi k8tora 2008| 2009
Mi era nezamestnanost. Ou d32G o u2k10nr!cel<n26’94419
(IV.Q)
Mi era extr®mnej chudoby det ? 2,8/ 6,9
Podi el paoll t amdlevwizntvi l e pr2j mov®ho r o2 26,7/ 28,0
Pol et matersklch gkl $rokopadaj Y%ci ch 18,1} 17,8
Zagkol enosS-5detokowo vvenlau e3 skT ch ¢gkol | 717/ 712
Deti diojmM8xcerowsti ach bez zamestnania 86| 84
Podiel ¢givonarodenlch det2 mladlm ma{ 25 22
Mi era Yspegnosti mladlich dospelTch o] 456 360
Mi era neukon| en®ho z8kl adn®ho vzdel a| 63| 47
Podielv e O mi dl hodobej nezamestnanost. nag 31,7 22,1
Kapacita %¥tul kov 34 2,8
Mi era rizika chudoby pracuj ¥%ci ch 58| 52
Podi elexxtsrt@mnmne j pr 2denokey ®td upomlbteu zo s| 1,8 2,1
. 5 ..
\F/’Toglaslko\yldavkov n zkopr\?umnyovkch:edkmgm,o29,6
NerovnosS vo vidavkoch na potraviny 0,12| 0,06
. 5 o
Egg![ fleanTI thakaTodvaVnk 0zvkopr j movlich dom§ 68,5 65,9
Nepriazniv® podmienky blvani a 14,6| 18,2
Podieldon§ cnost 2, pre ktor® blvanie znameg 61 75
Podi el domSompdattkambl s&we i acicmi ko v ® 4,1 12,2
HObka chudoby 18,1| 23,2
Mi era nedostupnosti z d rzannvbnt®rh2oc kveyhgoe t vy 25,3| 20,1
Di strib¥tPamermr 2 p mdjvndoovli nh®&hron &Ghvoi nat i | u 3,4 3,6
Zdroj: Administrat2VEPS,dS8EH BSPBEUR, GG®t SRt i ka

rolenka regi-nov Slovenska, UIPG, Infostat
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Tab. 2 Zoznam vybranlch indi k&200) ov soci §l n
2008 2009

Spolu/Mu gGe nSpolu/Mu gGe n

Prim8rne indik8tory

Miera =~ rizika —chudolg9|101|115]11,0]101]118

transferochi celkom

_I_\/Ilera rizika chudop po soci 81 n 16,7| 16,3 17.2| 16,8 | 15.3| 186

1017 roln?

Mi era rizika chudoby

11824 rol n? 11,9|11,1| 12,6| 13,3 | 12,8| 13,8

Mi era rizika chudoby

{2554 rol n2 951]192 (98| 96 | 94| 9,7

Mierar i zi ka chudoby po

5564 r ol n? 74181169 61| 58| 6,3

Mi era rizika chudoby

11864 rol n2 951|194 |97 96 | 95| 9,7

.:.V'és‘ira rizika chudobyl gg | 35 |134|108| 45 |148

Hranica rizika chudoby i dom§c

jednotlivca )

I(—Irgn)lcarmkachudobydom§cnosS 3923 3403

Hranica rizika chudoby d o m§ cno s S

(PPS) 4040 4674

Hranica rizika chudobyi 2 dospel 2

Hranica rizika chudoby2 dospel 2 /6769 7 146

Hranica rizika chudoby2 dospel 2 ,/8484 9816

Rel at2vny prepad rinkud

chudoby

Relat®vny prepad rakel ,q.|51 q|165| 232247218

chudoby- cdkom

Rel at2vny prepad rizike

chudobyi 0-1 7 r ol n?2 24,0 25,8

Rel at2vny prepad rizike

chudobyi 186 4 r ol n 2 19,1 | 22,3|17,7| 24,2 | 26,8 | 22,7

Rel at?2vny prepad rizike . .

chudobyi 65+ 9,4 | 9,6 | 14,7 I 14,7

DIl hodob8 miera nezam 66 58| 76| 65| 58] 74

Popul 8ci a d@®@im8¥%aast v

zamestnania

Popul 8ci a d‘g'mj§¥z’4cnasti86 8.4

zamestnania detii 0-1 7 r ol n? ' '

Popul 8ci a vdgmB®aoast.i

zamestnania 1859 r o| n?2 7570818217687

Osoby, ktor® pred| as

anepokr aNadjganv vzdel § 6.0 | 711491 49 ) 57 41
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2008 2009
Spolu{Mu gGe nSpolu/Mu gGe n
Mi era materi 8l nej de
Mi era mater ii8celkomj de| 27,8|26,7|28,7| 24,5]|23,1|25,8
Mi era mat er i i80%1ln/e jr odenl 29,5|30,7|28,1| 28,3 | 28,8 | 27,7
Mi era mater i 81864 )r dle| 255|24,6|26,2| 22,5| 21,3| 23,7
Mi era materii8bfnej de|371|331]|395| 30,0|24,9|33,2
Mier a materi §8liabpyddkp? 593|592|594| 58,4 |58,8| 58,1
Mi er a mat er i i8nl encehu ddoeb 24,0| 23,1| 24,7| 20,3 | 19,1| 21,4
Sekund8rne indik8tor
Mi er a rizika chudo
transferochi pod Oa t ymposti d om
Mi era rizika chudoby
i jednotlivec, <65 rokov 21,5 20,0
Mi era rizika chudoby
i jednotlivec, 65+ 21,9 26,2
'I.\/I_ler_a rizika chudoby21,7 230
I jednotlivec
Mi era rizika chudoby
i2 dospel?, bez det2,4’6 4.2
Mi era rizika chudoby
i2 dospel 2, beznichj66+t2,3’6 3.5
_Il\/l.lera rizika chudobyp. 0O soci 8l ny 209 230
ijeden rodil, naj menc¢
Mi era rizika chudoby
i2 dospel2, 1 dieSa 9.6 10,5
Mi era rizika chudoby
i2 dospel 2, 2 det.i 10,0 9.9
Mierar i zi ka chudoby po
i2 dospel 2?2, 3 + det.i 333 21,9
Mi era rizika chudoby
idom8cnosti bez det ? 71 7
Mi era rizika chudoby
idom8cnosti s deSmi 13,2 13,4
Mi er a rizika chudo
transferochipod Oa pracovne
Mi era rizika chudoby
idom8cnosti bez det2,16’7 15,1
Mi era rizika chudoby
idom8cnosti kex det2,8’2 11,5
Mi era rizika chudoby
ifdom8cnosti bez det2,3’9 3.4
Mi era rizika chudoby
ifdom8cnosti bez det2,4’2 40
Mi era ri zi ka ¢ h trathshebogt 58 21

ifdom8cnosti bez det 2,

kapi
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2008 2009
Spolu/Mu gGe nSpolu/Mu gGe n

Mi era rizika chudoby
idom§c ndoesSmi ,s w =0 718 1.9
Mi era rizika chudoby
idom§c ndoesSmi ,s 0 < w < 39,2 art
Mierar i zi ka chudoby po
idom§c ndoesSnmi ,s 0,5 < w 167 14,5
Mi era rizika chudoby
idom8§c ndoesSmi ,s 0 < w < 13,5 12,1
Mi era rizika chudoby 6.1 56
ifdom8cnoSsnii, sw d=el ’ ’
Mi er a rizika chudo
transferoch i pod Oa ekonomi
(osoby 16+)
'I.\/Ilera rizi ka chudoby 58| 62|54| 52|55 50
lzamest nan?
Mirera rizika chudobd 5, 5,|377| 487559422
Inezamestnan?
Miiera rizika chudoby|l g4 194/ 85/ 55| 39] 61
ifdtchodcovi a
Miera rizika chudobylsa9419|180| 157138172
iing8 neakt2vna osoba
Miera rizika chudoby po S0
transferochipodOa typu vil a
Mi era rizika chudoby
ivliastn2zk alebo ubyt(lo’l 9,3 |10,8| 10,3| 9,3 | 11,2
Mibera rizika chudobyl q,)180/188]17,9|17.2|186
in8j omc a
Rozptyl chudobnlch o
Rozptyl chudobnlTch o
40%me di 8§ nu 3.1 3.6
Rozptyl chudobnlTch o
50%me di 8§ nu 5.1 6.8
Rozptyl chudobnlTch o
70%medi 8§nu 18,1 16,3
Popul 8mrc?izak o sl vzdel an
(vek nad 25 rokov)
Kontextov® indik8tor
NerovnosS di st r-i 3204880

) . 3,4 3,6
podi el pr2j mov horn®
NerqynosS di st r i bi%dinig 237 24.8
koeficient
Ol akg8vang dOgka givo
Ol ak8vang -dnergkako 1gok v o| 74,9|70,8|79,0| 75,3 | 71,4| 79,1
Ol akg8vang -#bmgkowm ¢gi vol| 320]|285|353|322|28,8|354
Ol ak §v an Htadb®drpkona ¢ i v | 16,1 | 13,8|17,8| 16,3 | 14,1| 18,0
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2008 2009
Spolu/Mu gGe nSpolu/Mu gGe n

Mi er a rizika c hud o b- 48 | 49| a7 24| 26| 23
Celkom ) ) ) ) ) )
Mi era rizika c¢hud-o0dy g8 | 831 93| 45| 40| 52
ro!nz ) ) ) ) ) )
Mi era rizika c¢hudd%oey a4l a7 421 23] 261 20
ro!nz ) ) ) ) ) )
Mi era rizika chudébby| 1,7 | 06| 24| 04| 0,2 0,6
Mi er a rizika chudolt

transfer mi ~okrem

pozostalostnlch d8vo

Miera rizika chudobyl g,1177 189|171 | 163|178
- celkom ’ ' ’ ’ ’ ’
Mi era rizika chudoby . . - .
2017 roln? 27,0 I I 24,1 I I
Mi era rizika chudoby

21864 rol n? 16,8 | 16,9| 16,8| 15,8 | 158 | 7,8
Mi era rizika chudobyl gl 75/|1809| 144 158|187
_65+ ! y y y f y
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Tab. 1 Porovnanie gtruktur8lnych indi k38tor ov poaddnomedstopnoonmokic k ® h o
eu27| be | bg [ cz | dk [ de | ee | ie gr | es | fr it cy Iv It lu [ hu | mt | nl at pl pt ro si | sk | fi se | uk

EPDSFED“’“ °bYl 100| 116| 44 | 82 | 121| 116| 64 | 127 | 94p | 103 | 108 | 104 | 98 | 52 | 55 | 271 | 65 | 81 | 131 124 | 61 | 80p | 46 | 880 | 73 | 113 | 110 | 112
Rast res8ln
) (2) 18| 22| 02|24f| 21| 36| 31| -1 [-45p|021|16f| 23| 1 [-03[23|35|212|37|18| 2 |38|13p|-1,3] 12| 4 |31]55]13
Rast re8§l
(% ) predyf 1,8 |24f|28f| 2f | 1,7f| 2,6f | 4,9f| 0,6f | -35f| 0,8f | 1,8f | 1f | 1,5f| 3,3f | 5f | 3,4f | 2,7f | 2f | 1,0f [ 2,4 [ af [-2,2F 1,5¢ | 1,0f [ 85F | 3,7f [ 4,2 [ 1,7f
2011
Produkti vl l1o55 30| 72,9 (1033 1051 65,5|130,5 98,9p[ 109,8{ 120,9( 111,7] 89 | 53 | 57,3|170,5 72,3| 91 [111,2/113,2] 65 |75.6p| 47,9| 82,4 80,7 | 108,9| 109,9| 106,6
zamestnanca (3)
Produkti vi
odpracovanig78|i17,9¢ 351| 56,2| 97,8 110 | 52 |105970,7p| 96,7|112,9 91,7| 70,5| 39,5| 44,7| 166 | 53,5|72,2¢| 117,3 100,8 46,7|56,7p| 37 | 71,2| 69,3| 94,7 | 99,8 |94,3¢]
(EU15=100) (4)
Rast spolu| 05| 06 | 59|-08f[ 21| 05| -48[ -41(-21p] 23| 02| -0,7| 02| -48]| 51| 16| 02| 22]-050] 1 | 0,4 |-15p] -1.8] -22] -24] -04]| 1,1 |-0,7i
zamestnanosti|lg e n|y-0,3| 1,1 | 48| -09| -1,8| 02| -45| 29| -1,1|-09| 01| o | 1 | -43|-44| 28| 15| 44| -05| 09| 08]-1,4|-21|-23| 0 |-1,1| 03] -0,9
(%) (5) mu gli-06| 03| 69| -07|-23| 08| 51| 52| -28|-33| 02]|-12|-07| 53| 59| 07]|-09]| 1,1|-05b] 1,1]| 01]|-16|-15| 2 |-25| 04| 19]|-05
iHirfrIn0§r::IiZeO\z 21| 23| 3 | 12| 22| 12|27|-16|47| 2 |17|16]|26|-12|122]|28|47| 2 |09|17|27|14|61|21|07]|17]19]33
Rast res8ln
NSkl adov p 14| 22| 21| 02f| -46| -15| -9,2| -24|-35p| -25|-0,1f| -08| -05| -85| -95| 55| -39| -59| -27| -0,9| -0,6f|-2,3p| -35| -0,1| -31| -35| -28| -08
Sal do vere
financiz ( 64| -41|-32|-47|-27|-33]| 01|-324]|-105| 92| -7 | 46| -53|-77|-71|-1,7| 42| 36| 54| -46|-79]| 91| 64| -56|-79]| 25| 0 |-104
zg)e'ej nl dll gy | 968| 16,2| 385| 43,6| 83,2| 6,6 | 96,2|142,8 60,1| 81,7| 119 | 60,8| 44,7| 38,2| 184| 80,2| 68 | 62,7 72,3 55 | 93 | 30,8| 38 | 41 | 484| 30,8| 80

Zdr oj : Eurostat, wWdaje s¥% aktuvualizovan® k 5. 5. 2011

@,(3), (4) a (7)) Ydaje s¥% za rok 20009

(2), (5), (6), (8) a (9) wWdaje s% za rok 2010

c-hnedostupih®r éud@ag ee N fBureadsbteagtnu®dhigd aj e, e

eu27iEur

pska

_ Yan i ai BéldicKo, Hgir Bulhaisko) ¢4 Llees k §
Gpani ei lsrkaon ¢ Yhir fakaasko, dyitCyprus, Ivi L o t y g § litwa,, lu - Luxembursko, hit Ma N a r s k Malta, mhit Holandsko, ai Ra k Yas k o,

r e pi DB BkD, ldei Nemedko, eé@ E s t

nskKo skb@r @akio,

P o Os ki ®qrtugplsko, 0i Rumunsko, si Slovinsko, sk Slovensko, i F2 ns k Gy ®d 8 ke Oku& Br it §ni a
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Tab. 2 Porovnani e

gt rakltastSil nyame s tnda k&g toipasiednorzdostugnonarpku N a mi

eu27| be | bg[cz|dk [ de | ee | ie

gr

es

fr

it

cy

Iv

It

V]

hu

mt

nl

at

pl

pt

ro

Si

sk

fi

Se

uk

60
56
63,9

62
56,5
67,4

59,7 73,4 71,1
56,4 71,1 66,1
63 75,8| 76

65
56,3
73,5

61
60,6
61,5

59,6
48,1
70,9

Miera
zamestnanosti

1)

64,2
y58,2
i70,1

spolu
gen
mu ¢

58,6
52,3
64,7

64
59,9
68,3

56,9
46,1
67,7

69,7
63
76,6

59,3
59,4
59,2

57,8
58,7
56,8

65,2
57,2
73,1

55,4
50,6
60,4

56
39,2
72,3

74,74
69,34
80b

71,7
66,4
77,1

59,3
53
65,6

65,6
61,1
70,1

58,8
52
65,7

66,2
62,6
69,6

58,8
52,3
65,2

68,1
66,9
69,4

72,7
70,3
75,1

69,5
64,6
74,5

50
42
58,1

42,3
28,9
56,5

Miera
zamestnanosti
55-64 r

46,3
y38,6
i 54,6

37,3
29,2
45,6

43,5 57,6| 57,7
37,7 52,5( 50,5
50,3 62,7 65

46,5
35,5
58,4

53,8
54,9
52,2

spolu
gen
mu g

43,6
33,2
54,7

39,7
37,5
42,1

36,6
26,2
47,6

56,8
43
71,2

48,2
48,7
47,6

48,6
45,8
52,3

39,6
31,3
47,7

34,4
30,1
39,6

30,2
13
47,9

53,74
42,84
64,51

42,4
33,7
51,6

34
24,2
45,3

49,2
43,5
55,7

41,1
33
50,3

35
24,5
45,5

40,5
28,7
54

56,2
56,9
55,6

70,5
66,7
74,2

57,1
49,5
65

RodovT
rozdiel (3)

mz d {

17,1p 15,3/ 25,9( 16,8 23,2| :i |15,7(

16,11

16,5¢

55

21

14,9

15,3

12,5

17,1

6,9

19,2

25,4

9,8

10

8,1

3,2

21,9

20,4

16

20,4

DaRovl kil 49,8] 35,1| 40,1 38,2| 46,6| 38,2| 20,2| 36,3

34

45,4

43

39,9

40,3

28,5

46,7

17,9

33,6

44,4

33,4

32,4

40,9

40,3

36

38,5

42,5

29,7

Pasca
nezamestnanosti -
jednotlivec (5)

8580 (68| 89| 74| 63 [ 74| 61

80

78

80

85

81

86

80

58

82

68

75

82

83

44

74

79

65

Pasca n2zk
jednotlivec (5)

5012241 79| 56| 23 |50 ]| 24

21

47

37

32

27

52

39

19

84

41

62

23

53

25

56

45

52

Pasca n2zk
dvojica s
(jeden z§8tr

48 | 22 | 45| 95 | 84 88 | 18

14

60

-5

50

79

107

54

27

116

65

53

60

68

25

100

79

84

Miera

L. spolu
celogi v
vzdel §v
(25-64) (6)

9,3p

40,2p
i8,5p

6,8
7,2
6,4

14
15
1,3

6,8
7
6,5

31,6
37,6
25,6

7,8
7,7
7,8

10,5
13,2
7,6

6,3
7
57

3,3
3,3
3,2

gen

mu g

10,4
11,3
9,6

6
6,4
5,6

6
6,4
5,6

7,8
7,8
7,8

53
6,9
3,6

4,5
5,4
3,6

13,41
13,5¢
13,41

2,7
3
2,5

5,8p

6p
5,6p

17
17,5
16,5

13,8
14,7
12,8

4,7
51
4,3

6,5
6,8
6,2

15
1,6
1,3

14,6
16,4
12,9

2,8
3,3
2,2

22,1
25,9
18,5

22,2p
28,50
16,1p

20,1
23,3
16,8

8,3 10,2
y96 |85(95](85

i 97181]10,9] 6,4

73| 74
6,6

8,2

7,1] 16,9
6,6 | 14,3

7,51 19,5

13,7
9,7
16,9

12,6
16,2
9,9

Miera
nezamestna -
nosti (7)

spolu | 9,6
gen
mu ¢

20,1
20,5

19,7

9,7
10,2

9,4

8,4
9,7

7,6

6,5
6,7
6,4

18,7
15,7
21,7

17,8
14,5
21,2

4,5
53

4

11,2
10,7
11,6

6,8
7,2
6,6

4,5
4,5

4,4

4,4
4,2
4,6

9,6
10
9,3

11
12,1
10

7,3
6,5
7,9

7,3
7,1

7,5

14,4
14,6

14,2

8,4
7,6
9,1

8,4
8,2

8,5

7,8
6,8
8,6

r Eurostat,
) a (7) Ydaje
) a ) Y%daje sYa za rok
) a ) Ydaje s¥ za rok
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_ Yan i ai Bélgicko, Hyir Baulhatsko) ¢ca Lilees k §
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